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ค าน า 
 

“การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 
2557” เป็นเอกสารท่ีกลุ่มงานวิจัยสถาบันและสารสนเทศ ส านักงานยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี จัดท าขึ้นเพื่อศึกษาความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. 
รวมถึงความต้องการ ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อมหาวิทยาลัยในด้านต่างๆ โดย
รูปแบบการน าเสนอประกอบด้วย 2 ส่วนหลัก คือ ส่วนแรกเป็นบทวิเคราะห์ แบ่งหัวข้อตามข้อมูลท่ี
ท าการศึกษา ส่วนที่สองเป็นรายละเอียดของข้อมูลท่ีได้น ามาวิเคราะห์ ซึ่งในท่ีนี้ได้จัดท าไว้เป็นภาคผนวก 
เพื่ออ านวยความสะดวกให้ผู้สนใจสามารถค้นคว้าและเลือกใช้ได้ตามต้องการ 

 
การศึกษาในคร้ังนี้ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดีจากความร่วมมือของบัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิตในการตอบ

แบบสอบถาม ส านักคอมพิวเตอร์ในการให้ความอนุเคราะห์ข้อมูลท่ีอยู่ของบัณฑิต ตลอดจนหน่วยงานระดับ
ภาควิชา/คณะ/บันฑิตวิทยาลัยผู้เป็นต้นสังกัดของบัณฑิต ทางผู้จัดท าจึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 
ข้อมูลท่ีได้จากการศึกษาจะเป็นข้อมูลพื้นฐานส าหรับผู้บริหารเพื่อใช้ในการตัดสินใจปรับปรุงพัฒนา

หลักสูตร พัฒนาระบบการศึกษา และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตให้ได้มาตรฐานตรงตามปณิธานของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี และตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานต่อไป 

 
ทางผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าผลการศึกษาวิเคราะห์ในคร้ังนี้ จะเป็นประโยชน์แก่ผู้บริหาร อาจารย์

ผู้สอนในสาขาวิชาต่างๆ รวมถึงผู้สนใจท่ัวไปตามสมควร 
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 ระดับปริญญาตรี รุ่นปีการศึกษา 2557  
ตาราง ก 11 จ านวนและร้อยละลักษณะหนว่ยงานของผู้ใช้บัณฑิตที่ประเมนิผู้ส าเร็จการศึกษา 80 
 ระดับปริญญาโท รุ่นปีการศึกษา 2557  
ตาราง ก 12 จ านวนและร้อยละลักษณะหนว่ยงานของผู้ใช้บัณฑิตที่ประเมนิผู้ส าเร็จการศึกษา 82 
 ระดับปริญญาเอก รุ่นปีการศกึษา 2557  
ตาราง ก 13 จ านวนและร้อยละวิธีการที่ใชค้ัดเลือกบุคลากรที่ส าเร็จการศึกษา 83 
 รุ่นปีการศึกษา 2557 เข้าท างาน  
ตาราง ก 14 จ านวนและร้อยละวิธีการที่ใชค้ัดเลือกบุคลากรที่ส าเร็จการศึกษา 86 
 ระดับปริญญาตรี รุ่นปีการศึกษา 2557 เข้าท างาน  
ตาราง ก 15 จ านวนและร้อยละวิธีการที่ใชค้ัดเลือกบุคลากรที่ส าเร็จการศึกษา 88 
 ระดับปริญญาโท รุ่นปีการศึกษา 2557 เข้าท างาน  
ตาราง ก 16 จ านวนและร้อยละวิธีการที่ใชค้ัดเลือกบุคลากรที่ส าเร็จการศึกษา 90 
 ระดับปริญญาเอก รุ่นปีการศกึษา 2557 เข้าท างาน  
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สารบัญภาคผนวก ก (ต่อ) 
  หน้า 
ตาราง ก 17 จ านวนและร้อยละคณะ/สาขาวิชาของผู้ส าเร็จการศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2557 91 
 ที่หน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาลต้องการรับเข้าท างาน  
ตาราง ก 18 จ านวนและร้อยละคณะ/สาขาวิชาของผู้ส าเร็จการศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2557 93 
 ที่หน่วยงานรัฐวิสาหกิจต้องการรับเข้าท างาน   
ตาราง ก 19 จ านวนและร้อยละคณะ/สาขาวิชาของผู้ส าเร็จการศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2557 94 
 ที่หน่วยงานเอกชนต้องการรับเข้าท างาน  
ตาราง ก 20 จ านวนและร้อยละคณะ/สาขาวิชาของผู้ส าเร็จการศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2557 97 
 ที่ผู้ประกอบอาชพีธุรกิจส่วนตวัต้องการรับเข้าท างาน  
ตาราง ก 21 จ านวนและร้อยละคณะ/สาขาวิชาของผู้ส าเร็จการศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2557 99 
 ที่องค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศต้องการรับเข้าท างาน  
ตาราง ก 22 จ านวนและร้อยละของผู้ส าเรจ็การศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2557 100 
 จ าแนกตามเหตุผลส าคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เข้าท างาน  
ตาราง ก 23 จ านวนและร้อยละของผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปริญญาตรี รุ่นปีการศึกษา 2557 103 
 จ าแนกตามเหตุผลส าคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เข้าท างาน  
ตาราง ก 24 จ านวนและร้อยละของผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปริญญาโท รุ่นปีการศึกษา 2557 105 
 จ าแนกตามเหตุผลส าคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เข้าท างาน  
ตาราง ก 25 จ านวนและร้อยละของผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปริญญาเอก รุ่นปีการศึกษา 2557 107 
 จ าแนกตามเหตุผลส าคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เข้าท างาน  
ตาราง ก 26 จ านวนและร้อยละของผู้ส าเรจ็การศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2557 108 
 จ าแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการส่งตัวนักศึกษาไปฝึกงาน  
ตาราง ก 27 จ านวนและร้อยละของผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปริญญาตรี รุ่นปีการศึกษา 2557 111 
 จ าแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการส่งตัวนักศึกษาไปฝึกงาน  
ตาราง ก 28 จ านวนและร้อยละของผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปริญญาโท รุ่นปีการศึกษา 2557 113 
 จ าแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการส่งตัวนักศึกษาไปฝึกงาน  
ตาราง ก 29 จ านวนและร้อยละของผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปริญญาเอก รุ่นปีการศึกษา 2557 115 
 จ าแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการส่งตัวนักศึกษาไปฝึกงาน  
ตาราง ก 30 จ านวนและร้อยละของผู้ส าเรจ็การศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2557 116 
 จ าแนกตามเนื้อหาที่ผู้ใช้บัณฑติคิดว่า มจธ. ควรเนน้หรือหรอืสอนเพิ่มเติม  
ตาราง ก 31 จ านวนและร้อยละของผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปริญญาตรี รุ่นปีการศึกษา 2557 119 
 จ าแนกตามเนื้อหาที่ผู้ใช้บัณฑติคิดว่า มจธ. ควรเนน้หรือหรอืสอนเพิ่มเติม  
ตาราง ก 32 จ านวนและร้อยละของผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปริญญาโท รุ่นปีการศึกษา 2557 121 
 จ าแนกตามเนื้อหาที่ผู้ใช้บัณฑติคิดว่า มจธ. ควรเนน้หรือหรอืสอนเพิ่มเติม  
ตาราง ก 33 จ านวนและร้อยละของผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปริญญาเอก รุ่นปีการศึกษา 2557 123 
 จ าแนกตามเนื้อหาที่ผู้ใช้บัณฑติคิดว่า มจธ. ควรเนน้หรือหรอืสอนเพิ่มเติม  
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สารบัญภาคผนวก ข 
  หน้า 
ตาราง ข 1 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557  127 
ตาราง ข 2 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557  129 
 คณะครศุาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  
ตาราง ข 3 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557  131 
 คณะทรพัยากรชีวภาพและเทคโนโลยี  
ตาราง ข 4 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557  133 
 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ตาราง ข 5 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557  135 
 คณะพลังงานสิ่งแวดล้อมและวัสดุ  
ตาราง ข 6 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557  137 
 คณะวิทยาศาสตร ์  
ตาราง ข 7 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557  139 
 คณะวิศวกรรมศาสตร ์  
ตาราง ข 8 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557  141 
 คณะศิลปศาสตร ์  
ตาราง ข 9 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557  143 
 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ  
ตาราง ข 10 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557  145 
 สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม  
ตาราง ข 11 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557  147 
 บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม  
ตาราง ข 12 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557  149 
 บัณฑิตวิทยาลัยร่วมดา้นพลังงานและสิ่งแวดล้อม  
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บทสรุปผู้บริหาร 
การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

ต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557 
 

 
ารส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557 
ด าเนินการโดยการส่งแบบสอบถามไปยังผู้ใช้บัณฑิต จ านวน 2,656 คน ภายหลังจากบัณฑิตท างานแล้ว
ประมาณ 1 ปี พบว่า มีผู้ใช้บัณฑิตที่ส่งแบบสอบถามกลับมา จ านวน 901 คน คิดเป็นร้อยละ 33.92 

แบ่งเป็นบัณฑิตระดับปริญญาตรี จ านวน 517 คน และบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 384 คน ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 
34.04 และ 33.77 ตามล าดับ โดยใช้ระยะเวลารวบรวมแบบสอบถาม 6 เดือน (เมษายน – กันยายน 2559) 
รายละเอียดของผลการส ารวจ มีดังต่อไปนี้ 

 
ข้อมูลทั่วไปของผู้ใช้บัณฑิต 

จากการส ารวจข้อมูลทั่วไปของผู้ใช้บัณฑิต พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตจาก มจธ. ปีการศึกษา 2557 มีวุฒิ
การศึกษาระดับปริญญาตรีมากที่สุด โดยผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่จะมีวุฒิการศึกษาอยู่ในระดับเดียวกันกับบัณฑิต 
และมีต าแหน่งงานอยู่ในระดับหัวหน้าภาค/หัวหน้าแผนก/หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้า 

 

เมื่อพิจารณาถึงประเภทขององค์กร พบว่า บัณฑิตที่จบการศึกษาจาก มจธ. มีโอกาสได้ท างานในองค์กร
ที่หลากหลาย ซึ่งส่วนใหญ่ท างานอยู่ในบริษัทเอกชน (บัณฑิตระดับปริญญาตรีและปริญญาโท ส่วนใหญ่ท างานใน
บริษัทเอกชน ในขณะที่บัณฑิตระดับปริญญาเอกส่วนใหญ่จะท างานในหน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล)  

 

วิธีการคัดเลือกบุคคลเข้าท างานมักมีความแตกต่างกันในแต่ละหน่วยงาน เช่น การสอบข้อเขียน  
การสอบปฏิบัติ การสอบปากเปล่า การสอบสัมภาษณ์ และ/หรืออาจใช้การคัดเลือกหลายแบบร่วมกัน ซึ่งจากผล
การส ารวจพบว่า หน่วยงานส่วนใหญ่มักใช้การสอบข้อเขียนร่วมกับการสอบสัมภาษณ์ในการคัดเลือกบุคคลเข้า
ท างาน ในขณะที่การสอบปฏิบัติเพียงอย่างเดียวเป็นวิธีการคัดเลือกที่ไม่เป็นที่นิยมมากนัก นอกจากนี้ บางหน่วยงาน
อาจมีวิธีการคัดเลือกเฉพาะส าหรับหน่วยงานของตนเอง เช่น รับบุคลากรจากการสอบบรรจุผ่านหน่วยงานกลาง 
(ระบบงานราชการ) บุคลากรท างานในหน่วยงานนั้นอยู่ก่อนและเข้ามาศึกษาต่อเพิ่มเติมในระดับสูงขึ้นที่ มจธ. หรือ
ใช้วิธีสัมภาษณ์ร่วมกับการดูแฟ้มประวัติผลงานที่ผ่านมา (Portfolio) เป็นต้น  

 

จากการส ารวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิตในองค์กรแต่ละประเภทเกี่ยวกับคณะที่เป็นที่ต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต พบว่า องค์กรแต่ละประเภทล้วนต้องการบัณฑิตในสาขาวิชา/คณะวิชาที่คล้ายคลึงกัน โดยสาขาวิชา
ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและวิทยาการคอมพิวเตอร์เป็นสาขาวิชาที่ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่ต้องการรับเข้าท างาน 
ทั้งนี้ อาจเป็นผลมาจากการเป็นสาขาวิชาที่สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการท างานต่างๆ ได้อย่างหลากหลาย ซึ่ง
สาขาวิชาที่เป็นที่ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต (อันดับ 1) ในองค์กรแต่ละประเภท มีดังนี้ 

 

ประเภทของหน่วยงาน สาขาวิชาที่ต้องการรับเข้าท างาน 

หน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล เทคโนโลยีสารสนเทศ (คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ เทคโนโลยีสารสนเทศ (คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

หน่วยงานเอกชน วิทยาการคอมพิวเตอร์ (คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
ธุรกิจส่วนตัว เทคโนโลยีสารสนเทศ (คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

องค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
(คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

 

 
 

ก 
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 จากการสอบถามไปยังสถานประกอบการต่างๆ เกี่ยวกับเหตุผลในการรับบัณฑิต มจธ. เข้าท างาน 
พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่จะพิจารณาจากความรู้ความสามารถที่ตรงตามความต้องการเป็นส าคัญ รองลงมาจะ
พิจารณาจากชื่อเสียงของสถานศึกษา เกรดเฉลี่ยเมื่อครั้งส าเร็จการศึกษา การมีสัมมาคารวะ/รู้จักกาลเทศะ การมี
บุคลิกภาพที่ดี ผลคะแนนการสอบเข้าท างาน และลักษณะการเป็นผู้น า ซึ่งอาจเป็นเพราะคุณลักษณะด้านนี้อาจยัง
ไม่แสดงให้เห็นอย่างชัดเจนในระหว่างการสัมภาษณ์งาน เป็นสิ่งที่สังเกตได้ยากหากยังไม่มีประสบการณ์การท างาน
ร่วมกัน ผู้ใช้บัณฑิตบางส่วนระบุว่าบัณฑิตท างานเป็นบุคลากรของหน่วยงานอยู่ก่อน แล้วขอลาศึกษาต่อเพิ่มเติมที่ 
มจธ. และกลับเข้าท างานในหน่วยงานเดิมหลังส าเร็จการศึกษาแล้ว หรือผ่านการคัดเลือกเข้าท างานจาก 
การสัมภาษณ์พูดคุย จนเห็นถึงทัศนคติของบัณฑิตที่คาดว่าจะสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นภายในทีม/องค์กรนั้นๆ ได้ 

 

ส าหรับระยะเวลาที่เหมาะสมในการฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงานภายนอกก่อนจบการศึกษา ผู้ใช้
บัณฑิตส่วนใหญ่แสดงความเห็นว่ามหาวิทยาลัยควรส่งนักศึกษาไปฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงานภายนอก 
ก่อนจบการศึกษาเป็นระยะเวลา 6 เดือน และ 3 เดือน ในสัดส่วนที่ใกล้เคียงกัน และพบว่า ผู้ใช้บัณฑิตระดับ
ปริญญาตรีและปริญญาโทอยากให้มีการฝึกปฏิบัติงานเป็นเวลา 6 เดือนก่อนจบการศึกษา ในขณะที่กลุ่มปริญญาเอก
มองว่าการฝึกปฏิบัติงานระยะเวลา 3 เดือน ก่อนจบการศึกษาน่าจะเหมาะสมที่สุด 

 

เมื่อส ารวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิตเรื่องเนื้อหาการเรียนการสอนที่ มจธ. ควรเน้นให้กับนักศึกษา
เพิ่มเติม เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพและเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานมากขึ้น พบว่า 
มจธ. ควรเน้นเรื่องการมีคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิชาชีพและการติดต่อสื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศ
มากที่สุด รองลงมาคือ ความรับผิดชอบและระเบียบวินัย ความขยันและอดทน การประยุกต์วิชาที่เรียนมาใช้ใน 
การท างาน การลงมือปฏิบัติในสถานที่จริง การท างานร่วมกับผู้อื่น/การแก้ปัญหา ความรอบรู้ทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ 
ความเป็นผู้น า/กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ ความรู้และการฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร์และไอท ี
ที่ทันสมัย และความรู้ทางระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ จะสังเกตได้ว่าสิ่งที่ผู้ใช้บัณฑิตต้องการให้เพิ่มเติม 
ส่วนใหญ่จะเป็นทักษะด้านการท างานมากกว่าความรู้ทางทฤษฎี แสดงว่าวิชาความรู้ที่บัณฑิตได้รับจากการเรียน
การสอนของมหาวิทยาลัยเพียงพอที่จะน าไปใช้ในการประกอบอาชีพได้ เพียงแต่ยังขาดทักษะในการท างาน 
บางประการ ซึ่งต้องอาศัยประสบการณ์ในการพัฒนาตนเองให้ดียิ่งขึ้นไป 
 
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. 

การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. มีทั้งหมด 5 ด้าน ได้แก ่ 
1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
2) ด้านความรู้  
3) ด้านทักษะทางปัญญา  
4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และใช้เทคโนโลยี 

ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตแต่ละด้านมีคะแนนเต็ม 5 คะแนน ซึ่งความหมายของคะแนนแต่ละช่วง 
ได้แก่  คะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.49 คือ พอใจน้อยที่สุด  

 1.50 - 2.49 คือ พอใจน้อย  
 2.50 - 3.49 คือ พอใจปานกลาง  
 3.50 - 4.49 คือ พอใจมาก  
 4.50 - 5.00 คือ พอใจมากที่สุด  
 

การศึกษาข้อมูลในครั้งนี้แบ่งเป็นการศึกษาความพึงพอใจในภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย และจ าแนกตาม
ระดับปริญญาของบัณฑิต ได้แก่ ระดับปริญญาตรี ระดับปริญญาโท และระดับปริญญาเอก 
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ความพึงพอใจในภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย ผู้ใช้บัณฑิตรู้สึกพอใจการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. อยู่
ในระดับมากทั้ง 5 ด้าน ดังนี้ 

ด้านที่ 1 คุณธรรม จริยธรรม พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตรู้สึกพอใจมาก คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.05 และคุณลักษณะ
ที่พึงพอใจมากที่สุด คือ การรู้จักกาลเทศะ รองลงมาคือ บัณฑิตมีความซื่อสัตย์ และรู้จักเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อน
ร่วมงาน  

ด้านที่ 2 ความรู้ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตรู้สึกพอใจมาก คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.87 โดยผู้ใช้บัณฑิตพอใจการมี
ความใฝ่รู้และรู้จักเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ มากที่สุด รองลงมาคือ บัณฑิตมีความรู้ในหลักวิชาที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับหน้าที่

การงาน และสามารถท างานได้ถูกต้อง ทัน
ตามเวลาที่ก าหนด  

ด้านที่  3 ทักษะทางปัญญา ผู้ ใช้
บัณฑิตรู้สึกพอใจมาก คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 
3.81 สิ่ งที่ เป็ นที่ พึ งพอใจมากที่ สุ ด คื อ 
ความสามารถในการเรียนรู้งาน รองลงมาคือ 
การมีไหวพริบปฏิภาณ มีความสามารถในการ
แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า และความสามารถใน
การสื่อสารงานกับผู้อื่น  

ด้ านที่  4 ทั กษะความสั มพั น ธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ พบว่า 

ผู้ใช้บัณฑิตรู้สึกพอใจมาก คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.90 ซึ่งหัวข้อที่พอใจมากที่สุด คือ บัณฑิตมีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ รองลงมาคือ มคีวามสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่น ตลอดจนรู้จักยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วย 

ด้านที่ 5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และใช้เทคโนโลยี ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจการท างานของ
บัณฑิตมาก คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.84 โดยระบุว่าพอใจความสามารถทางภาษาไทยมากที่สุด รองลงมาคือ 
ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ อย่างไรก็ตาม ทักษะทางด้านภาษาอังกฤษนับเป็นสิ่งที่ควรปรับปรุง (ทั้งการพูด 
เขียน และฟัง) เนื่องจากผู้ใช้บัณฑิตให้คะแนนความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง (คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 3.50) 

 

เมื่อพิจารณาความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต โดยจ าแนกตามระดับปริญญา พบว่า ผู้ใช้
บัณฑิตรู้สึกพอใจคุณลักษณะทั้ง 5 ด้าน ของบัณฑิตทุกระดับปริญญาอยู่ในระดับมาก ส าหรับระดับปริญญาตรี
และปริญญาโทนั้น ผู้ใช้บัณฑิตพอใจคุณธรรม จริยธรรมของบัณฑิตมากที่สุด ในขณะที่ผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญา
เอกพอใจทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และใช้เทคโนโลยีของบัณฑิตมากกว่าคุณลักษณะด้านอื่นๆ ซึ่งมี
รายละเอียดดงัต่อไปนี้ 

 

ระดับปริญญา 
ด้านที่ 1 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ด้านที่ 2 
ความรู้ 

 

ด้านที่ 3 
ทักษะ 

ทางปัญญา 

ด้านที่ 4 
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลฯ 

ด้านที่ 5 
ทักษะการวิเคราะห์ 

เชิงตัวเลขฯ 

ปริญญาตรี 3.97 3.71 3.67 3.78 3.75 
ปริญญาโท 4.15 4.07 3.97 4.05 3.93 

ปริญญาเอก 4.23 4.23 4.10 4.08 4.26 
 

  

4.05

3.87

3.81
3.90

3.84

คุณธรรม จริยธรรม

ด้านความรู้

ทักษะทางปัญญา
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและใช้
เทคโนโลยี
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และเมื่อจ าแนกความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตเป็นรายคณะ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตรู้สึกพอใจคุณลักษณะทั้ง 
5 ด้านของบัณฑิตอยู่ในระดับมาก โดยรายละเอียดคะแนนความพึงพอใจแต่ละคณะ แสดงดังตารางต่อไปนี้ 

 

คณะ 
ด้านที่ 1 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ด้านที่ 2 
ความรู้ 

 

ด้านที่ 3 
ทักษะ 

ทางปัญญา 

ด้านที่ 4 
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลฯ 

ด้านที่ 5 
ทักษะการวิเคราะห์ 

เชิงตัวเลขฯ 

ครุศาสตร์อุตสาหกรรมฯ 4.03 3.84 3.79 3.90 3.68 
ทรัพยากรชีวภาพฯ 4.37 4.24 4.13 4.23 4.25 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 4.07 3.95 3.84 3.93 3.87 
พลังงานส่ิงแวดล้อมฯ 4.04 3.74 3.72 3.89 3.81 

วิทยาศาสตร์ 4.08 3.74 3.71 3.77 3.75 
วิศวกรรมศาสตร์ 4.00 3.81 3.76 3.84 3.84 
ศิลปศาสตร์ 4.35 4.60 4.17 4.29 4.45 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 4.29 4.15 4.05 4.14 4.26 

สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม 3.50 3.73 3.73 3.67 2.93 

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการฯ 4.14 3.97 3.87 4.03 3.90 
บัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานฯ 4.20 4.09 4.09 4.14 4.09 
วิทยาลัยสหวิทยาการ มีผู้ส ำเร็จกำรศึกษำเพียง 1 คน มีสถำนภำพท ำงำนแล้ว แต่ไม่ได้รับกำรตอบกลับแบบสอบถำม 
 

หมายเหตุ : คณะศิลปศาสตร์ และสถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม มีผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน 6 และ 3 คน ตามล าดับ 
 

จากตารางแสดงความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตคณะต่างๆ แสดงให้เห็นว่าการมีคุณธรรม 
จริยธรรมเป็นคุณลักษณะของบัณฑิตที่น่าพอใจที่สุด โดยมีแนวโน้มเป็นไปในทิศทางเดียวกันเกือบทุกคณะ ยกเว้น 
คณะศิลปศาสตร์ และสถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม โดยคณะศิลปศาสตร์ได้รับคะแนนความพึงพอใจด้าน
ความรู้มากที่สุด ในขณะที่สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนามได้รับคะแนนความพึงพอใจมากที่สุดในด้านความรู้
และด้านปัญญา นอกจากนี้ สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนามได้รับคะแนนความพึงพอใจทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลขฯ น้อยกว่า 3.00 คะแนน ซึ่งแม้ว่าคะแนนจะอยู่ในระดับปานกลาง แต่ถือว่าเป็นทักษะด้านที่ควรปรับปรุง
อย่างเร่งด่วน เนื่องจากได้รับคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ยน้อยกว่าคณะอื่นค่อนข้างมาก 

 

ในภาพรวมของผลการส ารวจความพึงพอใจฯ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่ต้องการบัณฑิตที่ส าเร็จ
การศึกษาทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและวิทยาการคอมพิวเตอร์ ทั้งนี้ อาจเป็นผลมาจากเป็นสาขาวิชาที่สามารถ
น าความรู้ไปประยุกต์ใช้งานได้หลากหลาย อย่างไรก็ตาม แต่ละองค์กรก็ยังมีความต้องการบัณฑิตที่ส าเร็จ
การศึกษาจากคณะวิชา/สาขาวิชาที่แตกต่างกันออกไป ซึ่งจะขึ้นอยู่กับต าแหน่งงานและลักษณะขององค์กรนั้นๆ 
ด้วย โดยผู้ใช้บัณฑิตจะคัดเลือกบุคลากรเข้าท างานจากความรู้ความสามารถของบัณฑิตที่ตรงตามความต้องการ 
รวมถึงความมีชื่อเสียงของสถานศึกษา ผลการเรียนเฉลี่ยของบัณฑิต การมีสัมมาคารวะ/รู้จักกาลเทศะ และ
บุคลิกภาพที่ดีของบัณฑิต นอกจากนี้ ผลคะแนนการสอบเข้าท างานของบัณฑิตประกอบกับลักษณะความเป็นผู้น า 
ยังเป็นคุณสมบัติที่ถูกน ามาใช้ประกอบการตัดสินใจในการรับเข้าท างานด้วย การน าปัจจัยหลายอย่างดังที่กล่าวมา
ข้างต้นมาพิจารณาประกอบกันนั้น เพื่อการได้มาซึ่งบุคลากรของหน่วยงานที่มีคุณภาพ มีความพร้อมทั้งความรู้
ความสามารถทางวิชาการ (ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ) มีคุณธรรม จริยธรรมที่ดีและเหมาะสม ตลอดจนต้องมี
ความสามารถทางด้านภาษาต่างประเทศอยู่ในระดับดีอีกด้วย 
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ส าหรับการส่งนักศึกษาไปฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยนั้น ผู้ใช้บัณฑิตมองว่ามีความ
จ าเป็นเป็นอย่างยิ่ง ซึ่งการฝึกปฏิบัติงานจะช่วยเพิ่มศักยภาพให้แก่ตัวนักศึกษาได้ ท าให้ได้เรียนรู้การท างานใน
สถานที่จริง มีโอกาสซ้อมฝีมือและเพิ่มความช านาญ รู้จักแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้นได้ระหว่างท างาน ที่ผ่าน
มาพบว่านักศึกษาฝึกงานส่วนใหญ่มีความรับผิดชอบและตั้งใจฝึกปฏิบัติงานจนสามารถน าประสบการณ์ที่ได้รับขณะ
ฝึกปฏิบัติงานมาประยุกต์ใช้ในชีวิตการท างานจริงได้เป็นอย่างดี ซึ่งระยะเวลาที่ผู้ใช้บัณฑิตมองว่าเหมาะสมส าหรับ
การฝึกปฏิบัติงาน คือ ก่อนจบการศึกษาเป็นระยะเวลา 6 และ 3 เดือน ตามล าดับ และแม้ว่าจะเป็นบัณฑิตที่
ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอก แต่ผู้ใช้บัณฑิตที่ได้มีโอกาสร่วมงานกับบัณฑิตกลุ่มนี้ระบุว่า การฝึกปฏิบัติงาน
ก่อนส าเร็จการศึกษานั้น มีความจ าเป็นต่อบัณฑิตทุกระดับการศึกษา เพราะจะท าให้บัณฑิตเข้าใจกระบวนการ
ท างานจริงได้ดียิ่งขึ้น 

 

ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจและชื่นชมการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. ในด้านต่างๆ เป็นอย่างมาก โดยได้
กล่าวชื่นชมบัณฑิต มจธ. ว่าเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถดีเยี่ยม สามารถน าความรู้ที่มีมาประยุกต์ใช้ในการท างาน
ได้เป็นอย่างดี และยังพัฒนาตนเองในด้านต่างๆ เพิ่มมากขึ้นเรื่อยๆ จนเป็นที่ไว้วางใจของหัวหน้างาน และสามารถ
มอบหมายให้ท างานที่มีความส าคัญได้ ผู้ใช้บัณฑิตบางท่านได้กล่าวว่าในระยะเวลาอันใกล้นี้ ทางหน่วยงานมีแผนจะ
เลื่อนต าแหน่งให้แก่บัณฑิตจาก มจธ. เนื่องจากประทับใจผลการท างานของบัณฑิตเป็นอย่างมาก และผู้ใช้บัณฑิต
ยังได้ชื่นชมความสามารถของบัณฑิตที่แม้จะได้ท างานที่ไม่ตรงกับสายงานที่ตนเองจบการศึกษามา แต่บัณฑิต มจธ. 
สามารถท างานในต าแหน่งนั้นได้อย่างไม่มีข้อบกพร่อง ซึ่งแสดงให้เห็นว่านอกจากความรู้ในรายวิชาต่างๆ ที่บัณฑิต
ได้รับจากการเรียนการสอนในห้องเรียนแล้ว ความเป็น มจธ. ยังหล่อหลอมให้บัณฑิตสามารถเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ รู้จัก
ปรับตัว และน าความสามารถที่ตนเองมีมาประยุกต์ใช้ในการท างานได้ 

 

แม้ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่จะพึงพอใจการปฏิบัติงานของบัณฑิตรุ่นปีการศึกษา 2557 แต่ยังมีผู้ใช้บัณฑิต
บางส่วนได้ให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดกระบวนการเรียนการสอนไว้ว่า ทางมหาวิทยาลัยควรเพิ่มเติมเนื้อหาบาง
รายวิชาและความรู้ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการท างาน และควรให้เวลากับการฝึกปฏิบัติมากยิ่งขึ้น รวมถึงการ
สนับสนุนการส่งนักศึกษาไปฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย และควรมีกระบวนการเรียนรู้ที่
เสริมสร้างการคิดอย่างเป็นระบบ เพื่อให้บัณฑิตสามารถคิดวิเคราะห์ปัญหาในการท างานได้อย่างเป็นเหตุเป็นผล 
และแก้ไขปัญหาเหล่านั้นได้อย่างมีขั้นตอน ส่งเสริมให้บัณฑิตมีความสามารถทางด้านเทคโนโลยี สามารถใช้
คอมพิวเตอร์และโปรแกรมต่างๆ ได้อย่างช านาญ เพื่อเอื้อประโยชน์ให้การท างานมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น อีกทั้ง  
การพัฒนาทักษะความสามารถทางด้านภาษาให้แก่บัณฑิตขณะก าลังศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยก็เป็นสิ่งที่ส าคัญ เพื่อ
เป็นการเตรียมความพร้อมให้บัณฑิต มจธ. เป็นตัวเลือกอันดับต้นๆ ในตลาดแรงงาน 

 

จากการร่วมงานกับบัณฑิต มจธ. พบว่าปัญหาในการท างานของเด็กรุ่นใหม่ คือ การขาดความอดทนและ
ขาดความรับผิดชอบในการท างาน ทั้งสองสิ่งนี้เป็นสิ่งที่ส าคัญต่อความส าเร็จของงานเกือบทุกงาน และยังส่งผล
กระทบต่อการท างานร่วมกับผู้อื่นด้วย ดังนั้น ทางมหาวิทยาลัยและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนควรร่วมกันปลูกฝัง
ความรับผิดชอบในหน้าที่ของตนเองในแก่บัณฑิตตั้งแต่ขณะศึกษาอยู่ใน มจธ. ให้เป็นบัณฑิตที่มีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ของตน และมีความอดทนต่อสภาวะกดดันที่จะเกิดขึ้นในขณะปฏิบัติงาน 

 

อย่างไรก็ตาม คุณลักษณะด้านการมีคุณธรรมจริยธรรมเป็นคุณสมบัติที่ส าคัญอีกอย่างหนึ่งที่บัณฑิตพึงมี
ไม่ว่าจะส าเร็จการศึกษาจากระดับการศึกษาใด ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่ให้ความส าคัญกับคุณสมบัติด้านนี้ไม่น้อยไป
กว่าเรื่องความรู้ความสามารถ และต่างมองว่าไม่ว่าจะเป็นการท างานในระดับไหน มีต าแหน่งหน้าที่ใด ก็ต้องมี
คุณธรรม จริยธรรมที่ดีควบคู่ไปด้วยเสมอ ควรสร้างความตระหนักให้แก่บัณฑิตว่าเมื่อบัณฑิตมีความรู้สูงขึ้น 
จะต้องไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนเพียงอย่างเดียว แต่ต้องค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นส าคัญ 
 

นอกจากข้อมูลที่สรุปไว้ข้างต้นแล้ว ยังมีข้อมูลที่น่าสนใจและเป็นประโยชน์อย่างมากส าหรับผู้บริหารทุก
ระดับ รวมถึงผู้สนใจทั่วไป ซึ่งได้แสดงไว้ในบทที่ 3 ต่อไป 
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บทน า 
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บทที่ 1 
บทน า 

 

 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี มีปณิธานในการสร้างบัณฑิตท่ีเก่งและดี เพื่อท่ีจะก้าวไป

เป็นมหาวิทยาลัยชั้นน าในระดับโลก ดังนั้น เพื่อให้สอดคล้องกับปณิธานดังกล่าว กลุ่มงานวิจัยสถาบันและ
สารสนเทศ ส านักงานยุทธศาสตร์จึงได้ศึกษาผลความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. โดย
ข้อมูลท่ีศึกษา ได้แก่ ข้อมูลท่ัวไปของผู้ใช้บัณฑิต ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. ในด้าน
ต่างๆ และข้อเสนอแนะต่างๆ เพิ่มเติม 
 
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา
จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี รุ่นปีการศึกษา 2557 

2. เพื่อศึกษาความต้องการ ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อมหาวิทยาลัยใน
ด้านต่างๆ ส าหรับน าไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาปรับปรุง และ/หรือพัฒนาหลักสูตร 
กระบวนการเรียนการสอน ตลอดจนกระบวนการผลิตบัณฑิต มจธ. เพื่อให้ได้บัณฑิตท่ี มี
คุณภาพและเป็นท่ีต้องการของตลาดแรงงาน 

 
ขอบเขตของการศึกษาวิเคราะห์ 

ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังนี้ ได้แก่ ผู้ใช้บัณฑิตท่ีบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557 ปฏิบัติงาน
ร่วมด้วย จ านวน 2,656 คน ซึ่งเป็นข้อมูลท่ีได้จากการส ารวจภาวะการหางานท าของผู้ส าเร็จการศึกษา รุ่น
ปีการศึกษา 2557 โดยการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตฯ จะพิจารณาเฉพาะการท างานในสถาน
ประกอบการท่ีมีท่ีตั้งอยู่ในประเทศไทยเท่านั้น 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้บริหาร มจธ. ทุกระดับ รวมถึงอาจารย์ผู้สอนในสาขาวิชาต่างๆ ได้รับทราบข้อมูลเกี่ยวกับ
คุณภาพการปฏิบัติงานของบัณฑิตจากการประเมินของผู้ใช้บัณฑิตในสถานประกอบการ 

2. ข้อมูลท่ีได้จากการส ารวจ ถูกน าไปใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานส าหรับผู้บริหารในด าเนินการปรับปรุง
พัฒนาหลักสูตร และระบบการเรียนการสอน 

3. ข้อมูลท่ีได้จากการส ารวจ ถูกน าไปใช้เป็นข้อมูลส าหรับการพัฒนาคุณภาพอาจารย์ผู้สอน และ
พัฒนาคุณภาพบัณฑิตให้ได้มาตรฐาน ตรงตามปณิธานของ มจธ. และตรงตามความต้องการ
ของตลาดแรงงาน 
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ค าจ ากัดความที่ใช้ในการศึกษาวิเคราะห์ 
1. มหำวิทยำลัย หรือ มจธ. หมายถึง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
2. บัณฑิต หมายถึง ผู้ส าเร็จการศึกษาท้ังระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา จากมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
3. หลักสูตร หมายถึง เนื้อหาสาระทางวิชาการของทุกสาขาวิชาท่ีใช้เป็นกรอบในการสอน 
4. ท ำงำน หมายถึง การได้รับการจ้างให้ท างานจากสถานประกอบการต่างๆ ได้แก่ บริษัทเอกชน 

หน่วยงานราชการ หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ รวมถึงการท าธุรกิจส่วนตัว 
5. ไม่ได้ท ำงำน หมายถึง ไม่ได้สนใจเลือกท างาน หรือไม่ได้รับการจ้างจากหน่วยงานใดๆ ให้

ท างาน หรือได้รับการจ้างแต่ลาออกจากงาน และไม่ได้ศึกษาต่อในช่วงเวลาท่ีท าการส ารวจ 
6. ผู้ใช้บัณฑิต หมายถึง หัวหน้างาน ผู้บังคับบัญชา นายจ้าง หรือบุคลากรประจ าของสถาน

ประกอบการท่ีบัณฑิตท างานอยู่ ซึ่งบุคลากรดังกล่าวมีหน้าท่ีดูแล นิเทศน์ และก ากับการ
ท างานของบัณฑิตโดยตรง 

7. คุณภำพกำรปฏิบัติงำนของบัณฑิต หมายถึง การท่ีบัณฑิตสามารถน าความรู้และทักษะใน
วิชาชีพท่ีได้จากการศึกษาไปใช้งานอย่างเต็มความสามารถตลอดจนลักษณะทางกายและทาง
จิตใจท่ีดี เช่น การแต่งกาย การพูดจา การมีคุณธรรม/จริยธรรม การมีวิสัยทัศน์กว้างไกล 
และความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี เป็นต้น ซึ่งแบ่งออกเป็น 5 ด้าน ดังนี้ 

7.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม หมายถึง การพัฒนานิสัยในการประพฤติอย่างมีคุณธรรม 
จริยธรรม และความรับผิดชอบท้ังในส่วนตนและส่วนรวม ความสามารถในการปรับวิถี
ชีวิตในความขัดแย้งทางค่านิยม การพัฒนานิสัยและการปฏิบัติตนตามศีลธรรมท้ังใน
เร่ืองส่วนตัวและสังคม 

7.2 ด้านความรู้ หมายถึง ความสามารถในการเข้าใจ การนึกคิดและการน าเสนอข้อมูล
การวิเคราะห์และจ าแนกข้อเท็จจริงในหลักการ ทฤษฎี ตลอดจนกระบวนการต่างๆ 
และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองได ้

7.3 ด้านทักษะทางปัญญา หมายถึง สามารถวิเคราะห์สถานการณ์ และใช้ความรู้ความ
เข้าใจแนวคิด หลักการ ทฤษฎี และกระบวนการต่างๆ ในการคิดวิเคราะห์และ
แก้ปัญหาเมื่อต้องเผชิญกับสถานการณ์ใหม่ๆ ท่ีไม่ได้คาดคิดมาก่อน 

7.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ หมายถึง ความสามารถ
ในการท างานเป็นกลุ่ม (ภาวะผู้น า) ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
ความสามารถในการวางแผน และรับผิดชอบในการเรียนรู้ของตนเอง 

7.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และใช้ เทคโนโลยี  หมายถึง 
ความสามารถในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข ความสามารถในการใช้เทคนิคทาง
คณิตศาสตร์และสถิติ ความสามารถในการสื่อสาร ท้ังการพูด การเขียน และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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บทที่ 2 

  
วิธีด าเนินการศึกษา 
และวิเคราะห์ข้อมูล 
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บทที่ 2 
วิธีด าเนินการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 
วิธีด าเนินการศึกษาวิเคราะห์ข้อมูล ท าโดยส่งแบบสอบถามไปสอบถามประชากรกลุ่มตัวอย่างทาง

ไปรษณีย์และไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
 
ประชากรกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษา คือ กลุ่มหัวหน้างานหรือผู้ใช้บัณฑิตของบัณฑิตท่ีส าเร็จ
การศึกษาท้ังในระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี รุ่นปี
การศึกษา 2557 เฉพาะท่ีส่งแบบสอบถามกลับมา จ านวน 901 คน จากจ านวนบัณฑิตท่ีมีงานท า ท้ังหมด 
2,656 คน (ข้อมูลจากการส ารวจภาวะการหางานท าของผู้ส าเร็จการศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2557) 
 
เครื่องมือที่ใช้ในการส ารวจข้อมูล  

การศึกษานี้ใช้แบบสอบถามคุณภาพบัณฑิต ส าหรับผู้ใช้บัณฑิต ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ตอน ได้แก่ 
ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ใช้บัณฑิต ประกอบด้วย วุฒิการศึกษา ต าแหน่งงาน ประเภทขององค์กร 

วิธีการคัดเลือกบุคลากรเข้าท างาน สาขาวิชาท่ีผู้ใช้บัณฑิตต้องการ เหตุผลในการรับบัณฑิต มจธ. เข้า
ท างาน ระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงานภายนอกก่อนจบการศึกษา เนื้อหาการเรียน
การสอนท่ี มจธ. ควรเพิ่มเติม และสาขาวิชาท่ีเป็นท่ีต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. แบ่งเป็น 5 ด้าน ได้แก่ 
1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
2) ด้านความรู้  
3) ด้านทักษะทางปัญญา  
4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และใช้เทคโนโลยี 

ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้ใช้บัณฑิต 
 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ข้อมูลการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557 ท าการ

ส ารวจในเดือนเมษายน – กันยายน 2559 (ใช้เวลาเก็บรวบรวมประมาณ 6 เดือน) โดยด าเนินการเก็บข้อมูล
หลังจากได้รับข้อมูลการท างานของบัณฑิตด้วยการส่งแบบสอบถามไปทางไปรษณีย์หรือไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ตามท่ีอยู่หรืออีเมล์ท่ีบัณฑิตแจ้งไว้ 
 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

การส ารวจในคร้ังนี้ท าการวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft Access ส่วนการสร้าง
แผนภูมิ ใช้โปรแกรม Microsoft Excel และได้ก าหนดคะแนนเฉลี่ยของข้อมูลไว้ 5 ระดับ คือ 

 

1.00 - 1.49 หมายถึง น้อยที่สุด ควรปรับปรุง หรือด้อยกว่าทุกคน 
1.50 - 2.49 หมายถึง น้อย หรือดีกว่าส่วนน้อย 
2.50 - 3.49 หมายถึง ปานกลาง หรือค่อนข้างดี 
3.50 - 4.49 หมายถึง มาก ดี หรือดีกว่าส่วนมาก 
4.50 - 5.00 หมายถึง มากที่สุด ดีมาก หรือดีกว่าทุกคน 
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บทที่ 3 

  
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
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บทที่ 3 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 
การวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557 ศึกษาจาก

จ านวนแบบสอบถามท่ีได้รับกลับคืนมาจากผู้ใช้บัณฑิต จ านวน 901 คน จากบัณฑิตท่ีท างาน จ านวน 2,656 
คน คิดเป็นร้อยละ 33.92 โดยแบ่งเป็นระดับปริญญาตรี จ านวน 517 คน จากจ านวนบัณฑิตท่ีมีงานท า 
1,519 คน คิดเป็นร้อยละ 34.04 และระดับบัณฑิตศึกษา 384 คน จากจ านวน 1,137 คน คิดเป็นร้อยละ 
33.77 (รายละเอียดดังตาราง 1) 

 
ตาราง 1 จ านวนแบบสอบถามที่ได้รับกลับคืน จ าแนกตามคณะและระดับการศึกษา 

 
หน่วย : คน 

 
จากแบบสอบถามสามารถแบ่งผลการวิเคราะห์ข้อมูล ออกเป็น 3 ตอน ดังนี้  

ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ใช้บัณฑิต 
ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. 
ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้ใช้บัณฑิต  

คณะ 

จ านวนบัณฑิต  
รุ่นปี กศ. 2557(1) 

จ านวนผู้ท่ีมีงานท า 
รุ่นปี กศ. 2557(2) 

จ านวนแบบสอบถามท่ีได้รับกลับคืน 

ป.ตรี 
บัณฑิต 
ศึกษา 

ป.ตรี 
บัณฑิต 
ศึกษา 

ปริญญาตรี บัณฑิตศึกษา 
รวม ร้อยละ(3) 

จ านวน ร้อยละ(3) จ านวน ร้อยละ(3) 

ครุศาสตร์อุตสาหกรรมฯ 758 142 501 124 122 24.35 54 43.55 176 28.16 
ทรัพยากรชีวภาพฯ - 49 - 31 - - 11 35.48 11 35.48 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 154 424 115 378 44 38.26 110 29.10 154 31.24 
พลังงานสิ่งแวดล้อมฯ - 113 - 73 - - 29 39.73 29 39.73 
วิทยาศาสตร์ 382 60 201 32 58 28.86 20 62.50 78 33.48 
วิศวกรรมศาสตร์ 1,137 316 644 235 260 40.37 83 35.32 343 39.02 
ศิลปศาสตร์ - 12 - 12 - - 6 50.00 6 50.00 
สถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 79 18 58 16 33 56.90 8 50.00 41 55.41 
สถาบันวิทยาการ- 
  หุ่นยนต์ภาคสนาม 

- 5 - 4 - - 3 75.00 3 75.00 

บัณฑิตวิทยาลัย  
  การจัดการและนวัตกรรม 

- 226 - 193 - - 45 23.32 45 23.32 

บัณฑิตวิทยาลัยร่วม- 
  ด้านพลังงานฯ 

- 59 - 38 - - 15 39.47 15 39.47 

วิทยาลัยสหวิทยาการ - 1 - 1 - - - - - - 

รวม 
2,510 1,425 1,519 1,137 

517 34.04 384 33.77 901 33.92 
3,935 2,656 

 
 

        

หมายเหตุ : (1), (2) ข้อมูลจากหนังสือ “ภาวะการหางานท าของผู้ส าเร็จการศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2557” ส านักงานยุทธศาสตร์ 
 (3)   ร้อยละของจ านวนผู้ตอบแบบสอบถามต่อจ านวนผู้ที่มีงานท า 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ใช้บัณฑติ  

 
การวิเคราะห์ข้อมูลท่ัวไปของผู้ใช้บัณฑิตท าให้ทราบถึงสถานภาพของผู้ใช้บัณฑิตและความคิดเห็น

ท่ัวไปในการรับบัณฑิตเข้าท างานในหน่วยงาน ซึ่งประกอบด้วยหัวข้อต่างๆ ดังนี ้
- วุฒิการศึกษา  
- ต าแหน่งงาน  
- ประเภทขององค์กร  
- วิธีการคัดเลือกบุคลากรเข้าท างาน  
- เหตุผลในการรับบัณฑิต มจธ. เข้าท างาน  
- ระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงานภายนอกก่อนจบการศึกษา  
- เนื้อหาการเรียนการสอนท่ี มจธ. ควรเพิ่มเติม 
- สาขาวิชาท่ีสถานประกอบการต่างๆ ต้องการรับเข้าท างาน 

 
 วุฒิการศึกษาของผู้ใช้บัณฑิต 
 

จากผลการศึกษา พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตจบการศึกษาด้วยวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีมากที่สุด 
คิดเป็นร้อยละ 54.61 รองลงมา คือ วุฒิระดับปริญญาโท (ร้อยละ 37.74) ส่วนผู้ใช้บัณฑิตท่ีจบการศึกษา
ระดบัปริญญาเอก และต่ ากว่าปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 6.22 และ 1.44 ตามล าดับ 

 

 
 

เมื่อจ าแนกบัณฑิต มจธ. ตามระดับปริญญา พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่จะมีวุฒิการศึกษาอยู่ใน
ระดับเดียวกับบัณฑิต หรือระดับสูงกว่า กล่าวคือ ผู้ใช้บัณฑิตของบัณฑิตระดับปริญญาตรีมีวุฒิการศึกษา
อยู่ในระดับปริญญาตรีมากถึงร้อยละ 74.27 ส่วนผู้ใช้บัณฑิตของบัณฑิตระดับปริญญาโท ส่วนใหญ่มีวุฒิ
การศึกษาอยู่ในระดับปริญญาโท คิดเป็นร้อยละ 62.57 และบัณฑิตระดับปริญญาเอกมักได้ท างานกับผู้ใช้
บัณฑิตท่ีจบการศึกษาในระดับปริญญาเอกเช่นเดียวกัน (คิดเป็นร้อยละ 85.71)  

 
 
 
 

 
 

13 (1.44%)

492 (54.61%)

340 (37.74%)

56 (6.22%)

ภาพรวม มจธ.

ต่ ากว่าปริญญาตรี

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

(รวม 901 คน)
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 ต าแหน่งงานของผู้ใช้บัณฑิต 
 

จากการส ารวจในคร้ังนี้ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตแต่ละคนมีต าแหน่งงานท่ีแตกต่างกัน โดยส่วนใหญ่มี
ต าแหน่งเป็นหัวหน้าภาค/หัวหน้าแผนก/หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้า คิดเป็นร้อยละ 73.14 รองลงมา คือ 
ต าแหน่งคณบดี/ผู้อ านวยการ/ผู้จัดการ ร้อยละ 21.86 นอกจากนี้ยังมีผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต าแหน่งเป็นรอง
คณบดี/รองผู้อ านวยการ/รองผู้จัดการ ร้อยละ 4.88 และต าแหน่งงานระดับอธิการบดี/รองอธิการบดี ร้อย
ละ 0.11 (มีจ านวน 1 คน) 

และเมื่อพิจารณาต าแหน่งงานของผู้ใช้บัณฑิต จ าแนกตามระดับปริญญาของบัณฑิต (ปริญญาตรี 
ปริญญาโท และปริญญาเอก) พบว่า มีแนวโน้มเป็นไปในทิศทางเดียวกัน คือ ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่ท างานอยู่
ในต าแหน่งระดับหัวหน้าภาค/หัวหน้าแผนก/หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้า ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 77.26, 69.88 และ 
42.86 ตามล าดับ รองลงมาคือท างานอยู่ในต าแหน่งคณบดี/ผู้อ านวยการ/ผู้จัดการ (ร้อยละ 20.50, 22.81 
และ 30.95 ตามล าดับ) และระดับรองคณบดี/รองผู้อ านวยการ/รองผู้จัดการ (คิดเป็นร้อยละ 1.74, 7.31 
และ 23.81 ตามล าดับ) โดยผู้ท่ีมีต าแหน่งระดับอธิการบดี/รองอธิการบดี จ านวน 1 คน คือ ผู้ใช้บัณฑิต
ของบัณฑิตระดับปริญญาเอก (คิดเป็นร้อยละ 2.38) 
 

 
 

หมายเหตุ : ไม่มีผู้ตอบแบบสอบถามคนใดเลือกค าตอบต ำแหน่งงำนเป็น “เจ้าของกิจการ”  
 

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

1 (0.11%)

197 (21.86%) 44 (4.88%)

659 (73.14%)

ภาพรวม มจธ.

อธิการบดี/รองอธกิารบดี

คณบดี/ผู้อ านวยการ/ผู้จัดการ

รองคณบดี/รองผู้อ านวยการ/รองผู้จัดการ

หัวหน้าภาค/หัวหน้าแผนก/หัวหนา้ฝา่ย/หัวหน้า

(รวม 901 คน)

3 (0.88%) 
108 (31.58%) 214 (62.57%) 17 (4.97%) 

6 (14.29%) 36 (85.71%) 

384 (74.27%) 120 (23.21%) 
3 (0.58%) 

10 (1.93%) 

รวม 517 คน 

รวม 342 คน 

รวม 42 คน 
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หมายเหตุ : ไม่มีผู้ตอบแบบสอบถามคนใดเลือกค าตอบต ำแหน่งงำนเป็น “เจ้าของกิจการ”  
 
 ประเภทขององค์กร 
 

องค์กรท่ีบัณฑิต มจธ. เข้าไปร่วมงานมีลักษณะแตกต่างกันออกไป ท้ังหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ 
หน่วยงานภาคเอกชน หรือองค์กรต่างประเทศ รวมไปถึงการประกอบธุรกิจส่วนตัว ซึ่งจากการส ารวจพบว่า 
บัณฑิตส่วนมากท างานในหน่วยงานเอกชน (รวมทั้งองค์กรที่เป็นบริษัทเอกชนและโรงเรียนเอกชน) 
ร้อยละ 72.14 รองลงมา คือ การท างานในหน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล คิดเป็นร้อยละ 
14.98 นอกจากนี้ บัณฑิตท่ีประกอบธุรกิจส่วนตัว ท างานอยู่ในหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างประเทศ/
ระหว่างประเทศ และองค์กรประเภทอื่นๆ มีจ านวนร้อยละ 6.66, 3.88, 1.22 และ 1.11 ตามล าดับ  
 

 
 
 
 
 
 

1 (2.38%)

106 (20.50%)

78 (22.81%)

13 (30.95%)

9 (1.74%)

25 (7.31%)

10 (23.81%)

402 (77.26%)

239 (69.88%)

18 (42.86%)

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

อธิการบดี/รองอธิการบดี คณบดี/ผู้อ านวยการ/ผู้จัดการ
รองคณบดี/รองผู้อ านวยการ/รองผู้จัดการ หัวหน้าภาค/หัวหน้าแผนก/หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้า

135 (14.98%)

35 (3.88%)

650 (72.14%)
60 (6.66%)

11 (1.22%)

10 (1.11%)

ภาพรวม มจธ.

ราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล

รัฐวิสาหกิจ

หน่วยงานเอกชน (บริษัท/โรงเรียน)

ธุรกิจส่วนตัว

องค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ

อื่นๆ

(รวม 901 คน) 

รวม 517 คน 

รวม 342 คน 

รวม 42 คน 
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เมื่อพิจารณาแยกตามระดับปริญญาของบัณฑิต จะเห็นว่า บัณฑิตกลุ่มปริญญาตรีส่วนใหญ่ท างาน

ในองค์กรเอกชนมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 84.53 รองลงมาคือการประกอบธุรกิจส่วนตัวและท างานใน
หน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล (ร้อยละ 9.28 และ 2.51 ตามล าดับ) จะเห็นว่า บัณฑิตระดับ
ปริญญาตรีมีสัดส่วนการท างานในภาคเอกชนสูงมาก อาจเป็นเพราะการท างานในหน่วยงานราชการฯ/
รัฐวิสาหกิจต้องใช้ระยะเวลาในการรับสมัคร/สอบแข่งขัน/รอผลการสอบเข้าท างานมากกว่าหน่วยงานเอกชน 
อีกท้ัง ยังมีจ านวนคู่แข่งในแต่ละสนามสอบเป็นจ านวนมาก ท าให้โอกาสในการสอบเข้าท างานได้ลดน้อยลง  

บัณฑิตระดับปริญญาโทส่วนใหญ่ยังคงท างานในภาคเอกชนมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 60.82 
รองลงมา คือ การท างานในหน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาลและหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ (ร้อยละ 
25.15 และ 8.48 ตามล าดับ) 

ในขณะท่ีบัณฑิตระดับปริญญาเอกท างานอยู่ในหน่วยงานราชการฯ (ร้อยละ 85.71) และหน่วยงาน
เอกชน (ร้อยละ 11.90) มากกว่าการประกอบธุรกิจส่วนตัว (การส ารวจในคร้ังนี้ไม่มีบัณฑิตระดับปริญญาเอก
ท่ีประกอบธุรกิจส่วนตัว) ท้ังนี้ อาจมีสาเหตุมาจากบัณฑิตต้องการเลือกท างานในองค์ท่ีมีความมั่นคง และ/
หรือเป็นเงื่อนไขหลังจากส าเร็จการศึกษาด้วยการขอทุนการศึกษาต่อ (เงินสนับสนุนจากรัฐ) เป็นต้น 
 
 วิธีการคัดเลือกบุคคลเข้าท างานในหน่วยงาน 
 

การคัดเลือกบุคคลเข้าท างานของแต่ละหน่วยงานจะมีวิธีการท่ีแตกต่างกัน เช่น ใช้การสอบข้อเขียน 
การสอบปฏิบัติ การสอบปากเปล่า การสอบสัมภาษณ์ และ/หรืออาจใช้หลายวิธีร่วมกัน ตลอดจนวิธีคัดเลือก
เฉพาะองค์กรนั้นๆ เพื่อให้ได้บุคลากรท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมและตรงตามความต้องการของแต่ละหน่วยงาน
มากท่ีสุด ซึ่งจากผลการส ารวจ พบว่า ส่วนใหญ่ใช้การสอบข้อเขียนร่วมกับการสอบสัมภาษณ์ในการ
คัดเลือกบุคคลเข้าท างาน ร้อยละ 42.18 รองลงมา คือ การสอบสัมภาษณ์เพียงอย่างเดียว ร้อยละ 
26.42 และสอบสัมภาษณ์ | สอบปฏิบัติ ร้อยละ 10.77 ในขณะท่ีบางหน่วยงานใช้การคัดเลือกหลายแบบ
ร่วมกัน (รวมคิดเป็นร้อยละ 15.07) ใช้วิธีสอบปฏิบัตเิพียงอย่างเดียว (ร้อยละ 0.55) นอกจากนี้ บางหน่วยงาน
จะมีวิธีการคัดเลือกเฉพาะส าหรับหน่วยงานของตนเอง เช่น รับบุคลากรมาจากการสอบบรรจุผ่านหน่วยงาน
กลาง (ระบบงานราชการ) บุคลากรท างานในหน่วยงานนั้นอยู่ก่อนและเข้ามาศึกษาต่อเพิ่มเติมใน มจธ. หรือ
ใช้วิธีสัมภาษณ์ร่วมกับการดูแฟ้มประวัติผลงาน (Portfolio) เป็นต้น (ในท่ีนี้นับรวมไว้ในวิธีอื่นๆ) รวมคิดเป็น
ร้อยละ 4.99 ของการคัดเลือกท้ังหมด 

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

ราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล รัฐวิสาหกิจ
หน่วยงานเอกชน ธุรกิจส่วนตัว
องค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ อื่นๆ

รวม 517 คน 

รวม 342 คน 

รวม 42 คน 

86 (25.15%)      29 (8.48%)                        208 (60.82%)        

36 (85.71%)                               5 (11.90%) 
1 (2.38%) 

437 (84.53%) 
48 

(9.28%) 
 

8 
(1.55%) 

 5 
(0.97%) 

6 (1.16%) 
13 (2.51%) 

12 (3.51%) 
3 (0.88%) 

4 (1.17%) 
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หมายเหตุ : ไม่มีผู้ตอบแบบสอบถามคนใดเลือกค าตอบวิธีกำรคัดเลือกบุคคลเข้ำท ำงำนเป็น “สอบข้อเขียนเท่านั้น”  
 

เมื่อจ าแนกตามระดับปริญญาของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตระดับปริญญาตรีเข้าท างานโดยการสอบ
ข้อเขียน | สอบสัมภาษณ์มากท่ีสุด ร้อยละ 41.20 รองลงมา คือ การสอบสัมภาษณ์เพียงอย่างเดียว (ร้อยละ 
28.43) และการสอบสัมภาษณ์ | สอบปฏบิัติ (ร้อยละ 11.22) ซึ่งคล้ายกันกับกลุ่มบัณฑิตระดับปริญญาโทท่ี
เข้าท างานโดยผ่านการสอบข้อเขียน | สอบสัมภาษณ์มากท่ีสุด ร้อยละ 45.03 รองลงมา คือ การสอบ
สัมภาษณ์เพียงอย่างเดียว (ร้อยละ 23.10) ในขณะท่ีบัณฑิตระดับปริญญาเอกส่วนใหญ่เข้าท างานด้วย
วิธกีารสอบข้อเขียนร่วมกับสอบสัมภาษณ์ และสอบสัมภาษณ์เพียงอย่างเดียวในสัดส่วนท่ีใกล้เคียงกัน คิดเป็น
ร้อยละ 30.95 และ 28.57 ตามล าดับ 
 

 
 

หมายเหตุ : ไม่มีผู้ตอบแบบสอบถามคนใดเลือกค าตอบวิธีกำรคัดเลือกบุคคลเข้ำท ำงำนเป็น “สอบข้อเขียนเท่านั้น” 

380 (42.18%)

238 (26.42%)5 (0.55%)

97 (10.77%)

67 (7.44%)

69 (7.66%)

45 (4.99%)

ภาพรวม มจธ.

สอบข้อเขียน | สอบสัมภาษณ์

สอบสัมภาษณ์เท่านั้น

สอบปฏิบัติเท่านั้น

สอบสัมภาษณ์ | สอบปฏิบัติ

สอบข้อเขียน | สอบปากเปล่า | สอบสัมภาษณ์

สอบข้อเขียน | สอบปากเปล่า | สอบสัมภาษณ์ | สอบปฏิบัติ

อื่นๆ

(รวม 901 คน)

ปริญญาเอก

ปริญญาโท

ปริญญาตรี

สอบข้อเขียน | สอบสัมภาษณ์ สอบสัมภาษณ์เท่านั้น
สอบปฏิบัติเท่านั้น สอบสัมภาษณ์ | สอบปฏิบัติ
สอบข้อเขียน | สอบปากเปล่า | สอบสัมภาษณ์ สอบข้อเขียน | สอบปากเปล่า | สอบสัมภาษณ์ | สอบปฏิบัติ

213 (41.20%)
147 (28.43%)

4 (0.77%)
58 (11.22%)

43 (8.32%)
31 (6.00%)

21 (4.06%)

154 (45.03%)
79 (23.10%)

1 (0.29%)
33 (9.65%)

22 (6.43%)
34 (9.94%)

19 (5.56%)

13 (30.95%)
12 (28.57%)

6 (14.29%)
2 (4.76%)
4 (9.52%)
5 (11.90%)

รวม 517 คน

รวม 342 คน

รวม 42 คน
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 สาขาวิชาที่เป็นที่ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
 

จากการสอบถามเร่ืองสาขาวิชาท่ีแต่ละองค์กรต้องการ พบว่า องค์กรแต่ละประเภทต้องการบัณฑิต
ในสาขาวิชา/คณะวิชาท่ีแตกต่างกัน โดยการส ารวจในคร้ังนี้แบ่งประเภทขององค์กรออกเป็น 5 ประเภท ได้แก่ 

1. หน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล  
2. หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  
3. หน่วยงานเอกชน  
4. ธุรกิจส่วนตัว  
5. องค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ  

 

จากผลการส ารวจในภาพรวมของมหาวิทยาลัย (รายละเอียดดังตาราง 2) แสดงให้เห็นว่าคณะ
วิศวกรรมศาสตร์และคณะเทคโนโลยีสารสนเทศมักเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานเป็นอันดับ 1 และ 2 
ในทุกประเภทขององค์กรท่ีส ารวจ ท้ังนี้ อาจเป็นผลมาจากความรู้จากการเรียนในคณะวิศวกรรมศาสตร์ท่ีมัก
มีการจัดเรียนการสอนในหลากหลายสาขาวิชา เก่ียวข้องกับงานในแวดวงอุตสาหกรรมด้านต่างๆ ท่ี
หลากหลาย ในขณะท่ีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศแม้จะไม่มีสาขาวิชาท่ีหลากหลายเท่ากับคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ แต่องค์ความรู้ทางด้านเทคโนโลยีต่างๆ ก็สามารถน าไปประยุกต์ใช้กับงานในองค์กรได้
หลายประเภท 

 
ตาราง 2 ร้อยละของคณะที่หน่วยงานประเภทต่างๆ ต้องการรับเข้าท างาน 

(ภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย)  
 

คณะ 
หน่วยงานราชการ/
หน่วยงานในก ากับ

รัฐบาล 

หน่วยงาน
รัฐวิสาหกิจ 

หน่วยงาน 
เอกชน 

ธุรกิจ
ส่วนตัว 

องค์กรต่างประเทศ/
ระหว่างประเทศ 

ครุศาสตร์อุตสาหกรรมฯ 14.91 6.67 8.99 8.33 6.45 

ทรัพยากรชีวภาพฯ 2.98 0.83 0.92 0.52 - 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 18.81 27.50 25.00 14.06 35.48 
พลังงานสิ่งแวดล้อมและวัสดุ 7.11 - 1.61 5.21 - 

วิทยาศาสตร์ 11.70 8.33 8.42 3.65 6.45 

วิศวกรรมศาสตร์ 23.17 35.00 43.24 36.46 29.03 

ศิลปศาสตร์ 4.36 2.50 1.27 3.65 3.23 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 5.05 3.33 5.15 16.67 6.45 

สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ฯ 2.29 - 0.35 0.52 - 

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการฯ 4.82 14.17 3.80 7.81 12.90 

บัณฑิตวิทยาลัยร่วมฯ 4.59 1.67 1.13 2.60 - 

วิทยาลัยสหวิทยาการ 0.23 - 0.13 0.52 - 
 

หมายเหตุ : สามารถเลือกค าตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ (แต่ไม่เกิน 5 ค าตอบ)  
 

เมื่อพิจารณาผลการส ารวจจ าแนกรายสาขาวิชาท่ีองค์กรแต่ละประเภทต้องการ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิต
ในหน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาลต้องการบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศมากท่ีสุด 
รองลงมาคือ สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ) สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา (คณะ
วิศวกรรมศาสตร์) และสาขาวิชาวิศวกรรมซอฟแวร์ (คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
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หน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล (ร้อยละ) 

เทคโนโลยีสารสนเทศ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 8.94 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 5.50 

วิศวกรรมโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร์ 3.90 

วิศวกรรมซอฟต์แวร์ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 3.21 

 
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ สาขาวิชาท่ีหน่วยงานในกลุ่มนี้ต้องการรับเข้าท างานเป็นอันดับแรกๆ คือ 

บัณฑิตจากสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ รองลงมาคือ สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และสาขาวิชา
ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ (จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ) สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้า (ระบบไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ก าลังและพลังงาน) และสาขาวิชาการจัดการ (การบริหาร
จัดการองค์กร) 

 

หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ (ร้อยละ) 

เทคโนโลยีสารสนเทศ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 10.83 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 8.33 

ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 5.00 

วิศวกรรมโยธา 

วิศวกรรมไฟฟ้า (ระบบไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ก าลังและพลังงาน) 

การจัดการ (การบริหารจัดการองค์กร) 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 

4.17 

4.17 

4.17 

 
ผู้ใช้บัณฑิตจากหน่วยงานเอกชนซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ในการส ารวจคร้ังนี้ ต้องการบัณฑิต

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ รองลงมาคือ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล 
สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ และสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ซึ่งจะเห็นได้ว่า
เป็นสาขาวิชาท่ีเปิดสอนในคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและคณะวิศวกรรมศาสตร์ท้ังสิ้น 

 

หน่วยงานเอกชน (ร้อยละ) 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 8.25 

เทคโนโลยีสารสนเทศ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 7.94 

วิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศาสตร์ 6.37 

วิศวกรรมซอฟต์แวร์ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 5.80 

วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 

วิศวกรรมไฟฟ้า 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

5.02 

5.02 

 
สาขาวิชาท่ีเป็นท่ีต้องการของผู้ใช้บัณฑิตกลุ่มผู้ประกอบธุรกิจส่วนตัวเป็นอันดับแรก คือ บัณฑิตจาก

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ รองลงมาคือ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า (ระบบไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ก าลังและพลังงาน) และสาขาวิชาสถาปัตยกรรม จาก
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 
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ธุรกิจส่วนตัว (ร้อยละ) 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 5.73 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

วิศวกรรมไฟฟ้า 

วิศวกรรมไฟฟ้า (ระบบไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ก าลังและพลังงาน) 

สถาปัตยกรรม 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 

4.69 

4.69 

4.69 

4.69 

 
กลุ่มองค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศต้องการบัณฑิตจากสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์มากท่ีสุด รองลงมาคือ สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ สาขาวิชาระบบ
สารสนเทศทางธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการ (การบริหารโครงการ) และสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ (จาก
บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม) 

 

องค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ (ร้อยละ) 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

12.90 

12.90 

วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 9.68 

ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 

การจัดการ (การบริหารโครงการ) 

การจัดการโลจิสติกส์ 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 

6.45 

6.45 

6.45 

 
ท้ังนี้ รายละเอียดระดับสาขาวิชาท่ีหน่วยงานประเภทต่างๆ ต้องการ แสดงไว้ในตาราง ก 17 – ก 21 

ในภาคผนวก ก ข้อมูลท่ัวไปของผู้ใช้บัณฑิต (ด้านท้ายรายงานฉบับนี้) 
 
 เหตุผลในการรับบัณฑิต มจธ. เข้าท างาน 
 

ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่จะพิจารณารับบัณฑิตเข้าท างานจากความรู้ความสามารถของบัณฑิตที่
ตรงตามความต้องการ ร้อยละ 27.91 รองลงมา คือ พิจารณาจากชื่อเสียงของสถานศึกษาและเกรด
เฉลี่ยเมื่อคร้ังส าเร็จการศึกษา ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 14.52 และ 13.21 ตามล าดับ ในขณะท่ีความคิดเห็น
บางส่วนพิจารณาเลือกจากการมีสัมมาคารวะ/รู้จักกาลเทศะ (ร้อยละ 12.33) การมีบุคลิกภาพท่ีดี (ร้อยละ 
11.93) ผลคะแนนการสอบเข้าท างาน (ร้อยละ 9.81) และลักษณะการเป็นผู้น าเป็นเหตุผลท่ีผู้ใช้บัณฑิตเลือก
เป็นอันดับสุดท้าย (คิดเป็นร้อยละ 7.59 ซึ่งไม่นับรวมเหตุผลอื่นๆ) ท้ังนี้ อาจเป็นเพราะคุณลักษณะด้านนี้
ของบัณฑิตเป็นสิ่งที่สังเกตได้ยากหากยังไม่มีประสบการณ์การท างานร่วมกัน หรืออาจยังไม่แสดงให้เห็น
อย่างชัดเจนในระหว่างการสอบสัมภาษณ์งาน  

นอกจากนี้ ผู้ใช้บัณฑิตบางส่วนได้ระบุว่าบัณฑิต มจธ. บางคนไดท้ างานเป็นบุคลากรของหน่วยงาน
อยู่ก่อนแล้ว และต่อมาได้ท าเร่ืองขออนุญาตเข้าศึกษาต่อเพิ่มเติมท่ี มจธ. หรือเป็นบุคลากรท่ีผ่านการ
คัดเลือกเข้าท างานจากการสัมภาษณ์พูดคุย และเห็นถึงทัศนคติของบัณฑิตท่ี เป็นไปในทิศทางเดียวกับ
องค์กร คาดว่าจะสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นภายในทีม/องค์กรได้ เป็นต้น (ค าตอบเหล่านี้นับรวมไว้ใน
เหตุผลอื่นๆ ร้อยละ 2.70) 
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เมื่อจ าแนกตามระดับปริญญา พบว่า ในกลุ่มบัณฑิตระดับปริญญาตรีมีผู้ใช้บัณฑิต ร้อยละ 27.02 
คัดเลือกบุคคลเข้าท างานจากการมีความรู้ความสามารถตรงตามความต้องการ รองลงมาคือ ชื่อเสียงของ
สถานศึกษา (ร้อยละ 14.42) และพึงพอใจในเกรดเฉลี่ย (ร้อยละ 13.73) ท้ังนี้ กลุ่มบัณฑิตระดับปริญญาโท
และบัณฑิตระดับปริญญาเอก ล้วนมีผลส ารวจเป็นไปในทิศทางเดียวกัน โดยกลุ่มปริญญาโทคัดเลือกจาก
ความรู้ความสามารถท่ีตรงตามความต้องการ ชื่อเสียงของสถานศึกษา และเกรดเฉลี่ยท่ีจบการศึกษา ร้อยละ 
28.37, 14.70 และ 12.55 ตามล าดับ ในขณะท่ีกลุ่มปริญญาเอก คิดเป็นร้อยละ 38.82, 14.12 และ 11.76 
ตามล าดบั 
 

 

 

 
หมายเหตุ : สามารถเลือกค าตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ (แต่ไม่เกิน 5 ค าตอบ) 

ภาพรวม มจธ.

14.42%

14.70%

14.12%

13.73%

12.55%

11.76%

9.38%

10.49%

9.41%

12.41%

11.80%

4.71%

7.05%

8.24%

9.41%

27.02%

28.37%

38.82%

13.22%

11.42%

7.06%

2.77%

2.43%

4.71%

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

ช่ือเสียงของสถานศึกษา พอใจในเกรดเฉลี่ยที่จบ

ผลคะแนนการสอบเข้าท างาน บุคลิกภาพดี

ลักษณะการเป็นผู้น า ความรู้ความสามารถตรงตามความต้องการ

การมีสัมมาคารวะ/รู้จักกาละเทศะ อื่นๆ

ชื่อเสียงของสถานศึกษา 
14.52% 

พอใจเกรดเฉลี่ย 
13.21% 

12.33% 
การมีสัมมาคารวะ/ 
รู้จักกาละเทศะ  

ความรู้ความสามารถ 
ตรงตามความตอ้งการ 

27.91% 

   ลักษณะการเป็นผู้น า 
7.59% 

บุคลิกภาพด ี
11.93% 

ผลคะแนน 
การสอบเข้าท างาน 

 9.81% 

อื่นๆ 
2.70 

 
 

 

 

รวม 517 คน 

รวม 342 คน 

รวม 42 คน 

(รวม 901 คน) 
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 ระยะเวลาที่เหมาะสมในการฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงานภายนอกก่อนจบการศึกษา 
 

เมื่อสอบถามเร่ืองระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการส่งนักศึกษาออกไปฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงาน
ภายนอก ซึ่งมีระยะเวลาท่ีแตกต่างกัน คือ 3, 6, 9, 12 เดือน ก่อนจบการศึกษาและฝึกปฏิบัติงานตั้งแต่ชั้นปี
ท่ี 2 เป็นต้นไป พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตเห็นว่าควรส่งนักศึกษาไปฝึกปฏิบัติงานก่อนจบการศึกษาเป็น
ระยะเวลา 6 เดือน และ 3 เดือนมีสัดส่วนใกล้เคียงกัน คือ ร้อยละ 39.62 และ 32.19 ตามล าดับ 
รองลงมา คือ 12 เดือน ก่อนจบการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 12.99 และผู้ใช้บัณฑิตบางส่วน (ร้อยละ 7.10) 
แสดงความคิดเห็นว่าควรส่งนักศึกษาไปฝึกปฏิบัติงานตั้งแต่นักศึกษาอยู่ชั้นปีท่ี 2 ไปจนกระท่ังจบการศึกษา 
โดยฝึกงานระยะเวลาสั้นๆ (1-2 เดือน) ในระหว่างปิดภาคเรียน  

นอกจากนี้ ผู้ใช้บัณฑิตบางกลุ่มระบุว่าทางหน่วยงานไม่มีนโยบายรับนักศึกษาเข้าฝึกปฏิบัติงาน ไม่มี
ความคิดเห็นส าหรับประเด็นนี้ และ/หรือควรใช้ระยะเวลาในการฝึกงานเพียงแค่ 1-2 เดือน ซึ่งข้อคิดเห็น
เหล่านี้นับรวมไว้ในระยะเวลาอื่นๆ คิดเป็นร้อยละ 4.33  
 

 
 

 
 
 

290 (32.19%)

357
(39.62%)34 (3.77%)

117 (12.99%)

64 (7.10%)

39 (4.33%)

ภาพรวม มจธ.

3 เดือนก่อนจบการศึกษา

6 เดือนก่อนจบการศึกษา

9 เดือนก่อนจบการศึกษา

12 เดือนก่อนจบการศึกษา

ฝึกต้ังแต่อยู่ชั้นปีที่ 2 ไปจนจบการศึกษา

อื่นๆ

(รวม 901 คน)

15 (35.71%)

101 (29.53%)

174 (33.66%)

12 (28.57%)

143 (41.81%)

202 (39.07%)

3 (7.14%)

11 (3.22%)

20 (3.87%)

6 (14.29%)

51 (14.91%)

60 (11.61%)

3 (7.14%)

23 (6.73%)

38 (7.35%)

3 (7.14%)

13 (3.80%)

23 (4.45%)

ปริญญาเอก

ปริญญาโท

ปริญญาตรี

3 เดือนก่อนจบการศึกษา 6 เดือนก่อนจบการศึกษา

9 เดือนก่อนจบการศึกษา 12 เดือนก่อนจบการศึกษา

ฝึกต้ังแต่อยู่ช้ันปีที่ 2 ไปจนจบการศึกษา อื่นๆ

รวม 517 คน 

รวม 342 คน 

รวม 42 คน 
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กลุ่มผู้ใช้บัณฑิตของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีแสดงความเห็นว่าควรส่งนักศึกษาไปฝึกปฏิบัติงาน
ก่อนจบการศึกษาเป็นเวลา 6 เดือน และ 3 เดือน มีจ านวนใกล้เคียงกันซึ่งคิดเป็นร้อยละ 39.07 และ 33.66 
ตามล าดับ ในขณะท่ีผู้ใช้บัณฑิตอีกส่วนหนึ่ง (ร้อยละ 11.61) มองว่าระยะเวลาท่ีเหมาะสมคือ 1 ปี ก่อนจบ
การศึกษา และเมื่อพิจารณากลุ่มผู้ใช้บัณฑิตของบัณฑิตระดับปริญญาโทมีความเห็นเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
คือ ส่วนใหญ่ร้อยละ 41.81 คิดว่านักศึกษาควรฝึกปฏิบัติงาน 6 เดือน ก่อนจบการศึกษา รองลงมา คือ 3 
เดือน และ 12 เดือน (คิดเป็นร้อยละ 29.53 และ 14.91 ตามล าดับ) ส่วนผู้ใช้บัณฑิตของบัณฑิตระดับ
ปริญญาเอกมีความเห็นแตกต่างออกไปเล็กน้อย โดยส่วนใหญ่ (ร้อยละ 35.71) คิดว่านักศึกษาควรฝึก
ปฏิบัติงานเป็นเวลา 3 เดือน ในขณะท่ีผู้ใช้บัณฑิต ร้อยละ 28.57 คิดว่าควรฝึกปฏิบัติงานนานขึ้นเป็นเวลา 6 
เดือน นอกจากนี้ บางส่วนยังอยากให้นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติงานนานกว่า 6 เดือน (ระยะเวลา 9, 12 เดือน 
และฝึกตั้งแต่ชั้นปีท่ี 2) รวมร้อยละ 28.57 

 
 เนื้อหาการเรียนการสอนที่ มจธ. ควรเน้นเพิ่มเติม 
 

จากการสอบถามผู้ใช้บัณฑิตในหัวข้อเนื้อหาการเรียนการสอนท่ีทางมหาวิทยาลัยควรเน้นเพิ่มเติม 
เพื่อให้บัณฑิต มจธ. เป็นท่ีต้องการของตลาดแรงงานมากขึ้น พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่ต้องการให้ มจธ. 
เน้นคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิชาชีพ และการติดต่อสื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศ ซึ่ง
คิดเป็นร้อยละ 14.69 และ 14.38 ตามล าดับ นอกจากนี้ ทางมหาวิทยาลัยควรเน้นเร่ืองความรับผิดชอบ
และมีระเบียบวินัย ความขยัน อดทนต่อการท างาน การประยุกต์วิชาท่ีเรียนมาใช้ในการท างาน การลงมือ
ปฏิบัติในสถานท่ีจริง การท างานร่วมกับผู้อื่น/การแก้ปัญหา เพิ่มความรอบรู้ท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ ความเป็น
ผู้น า/กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ มีความรู้และช านาญด้านระบบคอมพิวเตอร์-ไอทีท่ีทันสมัย และ
ความรู้ทางระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ 

 

 

 

หมายเหตุ : สามารถเลือกค าตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ (แต่ไม่เกิน 5 ค าตอบ) 

อื่นๆ

ระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ

ความรู้และการฝึกปฏิบัติเก่ียวกับระบบคอมฯ-ไอทีทีท่ันสมัย

ความเป็นผู้น า/กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์

รอบรู้ทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ

การท างานร่วมกับผู้อ่ืน/การแก้ปัญหา

การลงมือปฏิบัติในสถานที่จริง

การประยุกต์วิชาที่เรียนใช้ในการท างาน

ความขยัน อดทนต่อการท างาน

ความรับผิดชอบและมีระเบียบวนัิย

การติดต่อสื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศ

คุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิขาชีพ

0.60

2.23

5.00

6.11

6.81

8.03

8.86

9.22

11.97

12.10

14.38

14.69

ภาพรวม มจธ.

หน่วย : ร้อยละ 
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เมื่อจ าแนกตามระดับปริญญา พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาตรีอยากให้ทางมหาวิทยาลัย
เพิ่มเติมทักษะด้านการติดต่อสื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศ และคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิชาชีพ
ให้แก่นักศึกษาระดับปริญญาตรีมากท่ีสุด ซึ่งทางผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอกมีความ
คิดเห็นท่ีคล้ายคลึงกัน นอกจากนี้ การได้ลงมือปฏิบัติในสถานท่ีจริงเป็นอีกสิ่งหนึ่งท่ีผู้ใช้บัณฑิตกลุ่มปริญญา
เอกมองว่ามีความส าคัญในการช่วยให้บัณฑิตสามารถปรับตัวและท างานจริงได้ดียิ่งขึ้นเมื่อส าเร็จการศึกษา
แล้ว ซึ่งรายละเอียดเนื้อหาการเรียนการสอนท่ีควรเน้นเพิ่มเติม มีดังนี ้
 

ตาราง 3 เนื้อหาการเรียนการสอนที่ มจธ. ควรเน้นเพิ่มเติม จ าแนกตามระดับการศึกษา 
 

เน้ือหาการเรียนการสอนที่ควรเน้นเพิ่มเติม 
ร้อยละ 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

ระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ 2.02 2.62 1.37 

การติดต่อสื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศ 14.50 14.32 13.01 
ความรู้และการฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับระบบคอมฯ-ไอทีท่ีทันสมัย 4.89 5.38 2.74 

การลงมือปฏิบตัิในสถานที่จริง 9.47 7.53 13.01 
ความเป็นผู้น า/กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 6.24 5.85 6.85 

การท างานร่วมกับผู้อื่น/การแก้ปัญหา 6.92 9.62 8.90 

คุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิชาชีพ 14.37 15.33 13.01 
ความขยัน อดทนต่อการท างาน 13.34 10.22 8.90 

การประยุกต์วิชาที่เรียนใช้ในการท างาน 9.03 9.41 10.27 

รอบรู้ทั้งทฤษฎีและปฏิบัต ิ 6.33 7.33 8.90 

ความรับผิดชอบและมีระเบียบวินัย 12.17 12.04 11.64 

อื่นๆ 0.72 0.34 1.37 
 

หมายเหตุ : สามารถเลือกค าตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ (แต่ไม่เกิน 5 ค าตอบ) 

 
 

ท้ังนี้ รายละเอียดข้อมูลท่ัวไปของผู้ใช้บัณฑิต จ าแนกตามระดับปริญญา คณะ และสาขาวิชาต่างๆ 
แสดงดังตารางในภาคผนวก ก ข้อมูลทั่วไปของผู้ใช้บัณฑิต (ด้านท้ายรายงานฉบับนี้) 
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ตอนที่ 2 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ.  
 
การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 

2557 แบ่งออกเป็น 5 ด้าน ได้แก่ 
1. คุณธรรม จริยธรรม 
2. ด้านความรู้ 
3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และใช้เทคโนโลยี 

 
ซึ่งการส ารวจในคร้ังนี้ จ าแนกผลคะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตเป็นภาพรวมระดับ

มหาวิทยาลัย และระดับปริญญา ซึ่งสามารถสรุปคะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตในด้านต่างๆ ได้
ดังต่อไปนี ้

 
 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตในภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย 

 

 จากการส ารวจความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต 
มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557 ในภาพรวม
มหาวิทยาลัย จะเห็นว่าผู้ ใช้บัณฑิตให้
คะแนนความพึงพอใจในระดับมากทุกด้าน 
ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ในช่วง 3.81 – 4.05 
(จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน) 

หากพิจารณาแต่ละด้านจะพบว่า
คุณลักษณะท่ีผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจมากท่ีสุด 
คือ ด้านคุณธรรม จริยธรรม (คะแนนเฉลี่ย 

4.05) รองลงมา คือ ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (คะแนนเฉลี่ย 3.90) ด้านความรู้ 
(คะแนนเฉลี่ย 3.87) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และใช้เทคโนโลยี (คะแนนเฉลี่ย 3.84) และ
ทักษะทางปัญญา (คะแนนเฉลี่ย 3.81) (รายละเอียดแสดงดังตารางภาคผนวก ข 1)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4.05

3.87

3.81
3.90

3.84

คุณธรรม จริยธรรม

ด้านความรู้

ทักษะทางปัญญา
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและใช้
เทคโนโลยี
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ตาราง 4 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.91 0.66 มาก 

การมีสัมมาคารวะ 4.04 0.67 มาก 

การตรงต่อเวลา 3.90 0.76 มาก 

ความซื่อสัตย์    4.18 0.64 มาก 

การรู้จักกาลเทศะ    4.21 0.68 มาก 

การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.14 0.65 มาก 

การมีระเบียบวินัย 3.98 0.72 มาก 

ความเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อนร่วมงาน    4.16 0.69 มาก 

การรักษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 3.98 0.73 มาก 

การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหน่วยงาน 4.03 0.70 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.05 0.55 มาก 

 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม บัณฑิต มจธ. มีคุณธรรม จริยธรรมอยู่ในระดับดี เป็นท่ีน่าพอใจของผู้ใช้
บัณฑิต โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย เท่ากับ 4.05 ซึ่งเป็นคะแนนสูงสุดเมื่อเปรียบเทียบกับความพึง
พอใจท้ัง 5 ด้าน และสิ่งท่ีผู้ใช้บัณฑิตพอใจมากท่ีสุด คือ บัณฑิต มจธ. เป็นผู้ที่มีกาลเทศะ รองลงมาคือ 
มีความซื่อสัตย์และมีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อนร่วมงาน ตามล าดับ (รายละเอียดดังตาราง 4) 
 

ตาราง 5 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ด้านความรู้ 
 

ด้านความรู้ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

มีความใฝ่รู้ เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ    4.06 0.77 มาก 

ความรู้ในหลักวิชาที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน    3.88 0.74 มาก 

ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.75 0.77 มาก 

การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.83 0.77 มาก 

การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด    3.84 0.76 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.87 0.66 มาก 

 

จากตาราง 5 – 6 แสดงให้เห็นว่า ผู้ใช้บัณฑิตให้คะแนนความพึงพอใจต่อบัณฑิต มจธ. ด้านความรู้
ในระดับท่ีน่าพอใจมาก โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย เท่ากับ 3.87 และสิ่งท่ีผู้ใช้บัณฑิตพอใจมากท่ีสุด
ส าหรับด้านความรู้ คือ บัณฑิต มจธ. มีความใฝ่รู้ รู้จักเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ รองลงมา คือ บัณฑิต มจธ. มี
ความรู้ในหลักวิชาท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าท่ีการงาน ตลอดจนสามารถท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลา
ท่ีก าหนด ในขณะท่ีด้านปัญญา ได้คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ยใกล้เคียงกับด้านความรู้ คือ 3.81 ซึ่งอยู่ใน
ระดับพึงพอใจมาก และผู้ใช้บัณฑิตพอใจความสามารถในการเรียนรู้งานมากท่ีสุด รองลงมา คือ บัณฑิต
มีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า อีกท้ังยังสามารถสื่อสารงานกับผู้อื่นได้
อย่างเป็นท่ีน่าพอใจ 
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ตาราง 6 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ด้านปัญญา 
 

ทักษะทางปัญญา คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบฯ และมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า    3.81 0.73 มาก 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 3.74 0.75 มาก 

ความสามารถในการเรียนรู้งาน    4.06 0.66 มาก 

ความสามารถในการตัดสินใจ 3.61 0.74 มาก 

ความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อ่ืน    3.81 0.72 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.81 0.61 มาก 

 
ส าหรับทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ จะเห็นว่า ผู้ใช้บัณฑิตพอใจทักษะด้าน

นี้ของบัณฑิตด้วยคะแนนเฉลี่ย 3.90 ซึ่งอยู่ในระดับพึงพอใจมาก โดยผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่ของ บัณฑิต มจธ. มากท่ีสุด และรองลงมา คือ บัณฑิตสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ และ
ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วย (รายละเอียดดังตาราง 7) 
 

ตาราง 7 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ.  
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.57 0.75 มาก 

การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 3.74 0.71 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 3.98 0.79 มาก 

การวางแผนการท างานและท างานได้ตามขั้นตอน 3.76 0.77 มาก 

ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน    4.07 0.71 มาก 

ความรับผิดชอบต่อหน้าที่    4.10 0.72 มาก 

การเสียสละเพื่อส่วนรวม 3.93 0.76 มาก 

การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน    4.01 0.68 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.90 0.60 มาก 

 
จากผลการส ารวจดังตาราง 8 แสดงให้เห็นถึงความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. 

เก่ียวกับทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 3.84 (อยู่ใน
ระดับพึงพอใจมาก) และสิ่งท่ีน่าพอใจมากท่ีสุด คือ ความสามารถทางด้านภาษาไทย (การฟัง อ่าน และ
เขียน) อย่างไรก็ตาม สิ่งท่ียังไม่เป็นท่ีพอใจของผู้ใช้บัณฑิต คือ ทักษะทำงภำษำอังกฤษ ดังจะสังเกตได้จาก
คะแนนความพึงพอใจอยู่ในช่วง 3.40 – 3.49 ซึ่งเป็นคะแนนความพึงพอใจในระดับปานกลางเท่านั้น 
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ตาราง 8 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ.  
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี  

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.77 0.73 มาก 

ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.61 0.78 มาก 

ควำมสำมำรถในกำรพูดภำษำอังกฤษ 3.40 0.80 ปำนกลำง 

ควำมสำมำรถในกำรเขียนภำษำอังกฤษ 3.44 0.77 ปำนกลำง 

ควำมสำมำรถในกำรฟังภำษำอังกฤษ 3.49 0.78 ปำนกลำง 

ความสามารถในการอ่านภาษาไทย    4.22 0.65 มาก 

ความสามารถในการฟังภาษาไทย    4.25 0.64 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย    4.18 0.64 มาก 

ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ 4.08 0.64 มาก 

ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น MS-Office 3.98 0.71 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.84 0.55 มาก 

 
 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตจ าแนกตามระดับปริญญา 

 

บัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาจาก มจธ. แบ่งออกเป็น 3 ระดับปริญญา คือ ปริญญาตรี ปริญญาโท และ
ปริญญาเอก ซึ่งบัณฑิตของ มจธ. ในแต่ละระดับปริญญาอาจมีความรู้ความสามารถท่ีแตกต่างกัน ซึ่งผลส ารวจ
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต จ าแนกตามระดับปริญญา มีดังนี้ 
 

ระดับปริญญาตรี 
 

เมื่อพิจารณาความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาตรี รุ่นปี
การศึกษา 2557 พบว่า คะแนนเฉลี่ย
ความพึงพอใจของแต่ละด้านอยู่ ใน
ระดับมาก (อยู่ในช่วง 3.67 – 3.97) 
และหากพิจารณาแต่ละด้านจะพบว่า 
คุณลักษณะท่ีผู้ ใช้บัณฑิตพึงพอใจ
บัณฑิตป ริญญาตรีมาก ท่ีสุด คือ 
คุณธรรม จริยธรรม รองลงมาคือ 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผิดชอบ การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี ความรู้ และทักษะทางปัญญา 
ตามล าดับ ซึ่งรายละเอียดคะแนนแต่ละด้านแสดงดังตาราง 9 – 13 

 
 
 
 

3.97

3.71

3.67
3.78

3.75

คุณธรรม จริยธรรม

ด้านความรู้

ทักษะทางปัญญา
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและใช้
เทคโนโลยี



 
การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557 

 
 

หน้า 36 
 

ตาราง 9 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาตรี  
ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.85 0.67 มาก 

การมีสัมมาคารวะ 3.96 0.70 มาก 

การตรงต่อเวลา 3.81 0.76 มาก 

ความซื่อสัตย์    4.12 0.66 มาก 

การรู้จักกาลเทศะ    4.15 0.72 มาก 

การมีคุณธรรม/จริยธรรม    4.07 0.67 มาก 

การมีระเบียบวินัย 3.90 0.74 มาก 

ความเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อนร่วมงาน 4.06 0.70 มาก 

การรักษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 3.87 0.72 มาก 

การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหน่วยงาน 3.91 0.71 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.97 0.56 มาก 

 
ตาราง 10 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาตรี ด้านความรู้ 

 

ด้านความรู้ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

มีความใฝ่รู้ เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ    3.97 0.79 มาก 

ความรู้ในหลักวิชาที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน    3.70 0.73 มาก 

ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.53 0.72 มาก 

การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.66 0.74 มาก 

การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด    3.71 0.75 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.71 0.64 มาก 

 
จากตาราง 9 และ 10 แสดงให้เห็นว่าผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจมากกับคุณลักษณะด้านคุณธรรม 

จริยธรรมและด้านความรู้ของบัณฑิตระดับปริญญาตรี ซึ่งคะแนนเฉลี่ยด้านคุณธรรม จริยธรรม มีค่าเท่ากับ 
3.97 ซึ่งการรู้จักกาลเทศะยังคงเป็นหัวข้อท่ีได้รับคะแนนความพึงพอใจมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความ
ซื่อสัตย์และการมีคุณธรรม/จริยธรรม ส่วนด้านความรู้ มีคะแนนเฉลี่ย 3.71 ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจความใฝ่รู้
และรู้จักเรียนรู้สิ่งใหม่ของบัณฑิตมากท่ีสุด รองลงมา คือ บัณฑิตท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาท่ี
ก าหนด และยังพอใจความรู้ในหลักวิชาท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าท่ีการงานของบัณฑิตด้วย 
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ตาราง 11 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาตรี ด้านปัญญา 
 

ทักษะทางปัญญา คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบฯ และมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า    3.67 0.71 มาก 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 3.63 0.74 มาก 

ความสามารถในการเรียนรู้งาน    3.95 0.67 มาก 

ควำมสำมำรถในกำรตัดสินใจ 3.44 0.73 ปำนกลำง 

ความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อ่ืน    3.68 0.73 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.67 0.60 มาก 

 
เมื่อพิจารณาความพึงพอใจในด้านปัญญา พบว่า มีคะแนนเฉลี่ย 3.67 โดยผู้ใช้บัณฑิตพอใจ

ความสามารถในการเรียนรู้งานมากท่ีสุด รองลงมาคือ บัณฑิตมีความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อื่น 
และมีไหวพริบปฏิภาณ มีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้ดี (รายละเอียดดังตาราง 11) 
นอกจากนี้ ยังพบว่าควำมสำมำรถในกำรตัดสินใจของบัณฑิตระดับปริญญำตรียังไม่เป็นท่ีพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิต ดังจะเห็นไดจ้ากคะแนนความพึงพอใจท่ีอยู่ในระดับปานกลาง 

ในขณะท่ีทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบของบัณฑิต มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 
3.78 แสดงให้เห็นว่าผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจคุณลักษณะทางด้านท่ีนี้อยู่ในระดับมาก ซึ่งหัวข้อท่ีได้คะแนนมาก
ท่ีสุด คือ ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่นและความรับผิดชอบต่อหน้าที่ อย่างไรก็ตาม ผู้ใช้
บัณฑิตมองว่ายังต้องพัฒนำลักษณะกำรเป็นผู้น ำและควำมน่ำเชื่อถือของบัณฑิตให้มำกขึ้น ดังจะเห็นได้จาก
คะแนนเฉลี่ยในรายละเอียดดังตาราง 12 
 

ตาราง 12 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาตรี 
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ลักษณะกำรเป็นผู้น ำและมีควำมน่ำเช่ือถือ 3.40 0.74 ปำนกลำง 

การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 3.59 0.71 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 3.84 0.80 มาก 

การวางแผนการท างานและท างานได้ตามขั้นตอน 3.60 0.77 มาก 

ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน    4.00 0.73 มาก 

ความรับผิดชอบต่อหน้าที่    4.00 0.74 มาก 

การเสียสละเพื่อส่วนรวม 3.83 0.76 มาก 

การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน    3.95 0.71 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.78 0.60 มาก 
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ตาราง 13 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาตรี 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.65 0.73 มาก 

ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.50 0.78 มาก 

ควำมสำมำรถในกำรพูดภำษำอังกฤษ 3.28 0.78 ปำนกลำง 

ควำมสำมำรถในกำรเขียนภำษำอังกฤษ 3.35 0.76 ปำนกลำง 

ควำมสำมำรถในกำรฟังภำษำอังกฤษ 3.40 0.78 ปำนกลำง 

ความสามารถในการอ่านภาษาไทย    4.14 0.67 มาก 

ความสามารถในการฟังภาษาไทย    4.17 0.67 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย    4.13 0.66 มาก 

ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ 3.98 0.65 มาก 

ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น MS-Office 3.87 0.72 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.75 0.55 มาก 

 
ส าหรับทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจ

ทักษะการฟัง การอ่าน การเขียนภาษาไทยมากท่ีสุด ซึ่งได้คะแนนเฉลี่ยตั้งแต ่4.00 ขึ้นไป (รายละเอียด
ดังตาราง 13) และยังพบว่าผู้ใช้บัณฑิตให้คะแนนควำมพึงพอใจทักษะควำมสำมำรถทำงภำษำอังกฤษของ
บัณฑิตน้อยกว่าคุณลักษณะอื่นๆ และพึงพอใจอยู่เพียงระดับปานกลาง ทางมหาวิทยาลัยจึงควรเน้นทักษะ
การพูด เขียน และฟังภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษาระดับปริญญาตรีเพิ่มเติม 

 
ระดับปริญญาโท 

 

บัณฑิตระดับปริญญาโทได้รับ
คะแนนความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน
อยู่ ในระดับมาก (คะแนนเฉลี่ ยอยู่
ในช่วง 3.93 – 4.15) ซึ่งด้านคุณธรรม 
จริยธรรมได้รับคะแนนความพึงพอใจ
มากท่ีสุด รองลงมา คือ ด้านความรู้ 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ ทักษะทางปัญญา 
และทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี ส าหรับ

รายละเอียดผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาโท รุ่นปีการศึกษา 2557 แต่ละ
คุณลักษณะมีดังนี ้

 
 
 

4.15

4.07

3.97
4.05

3.93

คุณธรรม จริยธรรม

ด้านความรู้

ทักษะทางปัญญา
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและใช้
เทคโนโลยี
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ตาราง 14 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาโท  
ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.95 0.64 มาก 

การมีสัมมาคารวะ 4.13 0.60 มาก 

การตรงต่อเวลา 3.99 0.76 มาก 

ความซื่อสัตย์    4.25 0.60 มาก 

การรู้จักกาลเทศะ    4.28 0.60 มาก 

การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.23 0.59 มาก 

การมีระเบียบวินัย 4.07 0.69 มาก 

ความเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อนร่วมงาน    4.30 0.63 มาก 

การรักษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.12 0.70 มาก 

การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหน่วยงาน 4.19 0.65 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.15 0.52 มาก 

 
ตาราง 15 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาโท ด้านความรู้ 

 

ด้านความรู้ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

มีความใฝ่รู้ เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ    4.17 0.73 มาก 

ความรู้ในหลักวิชาที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน    4.11 0.69 มาก 

ความช านาญในการปฏิบัติงาน 4.03 0.73 มาก 

การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน    4.05 0.73 มาก 

การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 4.00 0.73 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.07 0.62 มาก 

 
ตาราง 16 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาโท ด้านปัญญา 

 

ทักษะทางปัญญา คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบฯ และมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า    3.97 0.71 มาก 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 3.87 0.73 มาก 

ความสามารถในการเรียนรู้งาน    4.19 0.63 มาก 

ความสามารถในการตัดสินใจ 3.82 0.70 มาก 

ความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อ่ืน    3.98 0.67 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.97 0.58 มาก 
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ด้านคุณธรรม จริยธรรม ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (คะแนนเฉลี่ย 4.15) เมื่อพิจารณา
รายละเอียดแต่ละหัวข้อ พบว่า ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อนร่วมงานของบัณฑิตท าให้ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจ
มากท่ีสุด รองลงมาคือ บัณฑิตรู้จักกาลเทศะและมีความซื่อสัตย์ ส่วนด้านความรู้ พบว่า บัณฑิตระดับ
ปริญญาโทท าให้ผู้ใช้บัณฑิตพอใจมาก (คะแนนเฉลี่ย 4.07) ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตให้คะแนนความใฝ่รู้ และรู้จัก
เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ ของบัณฑิตมากท่ีสุด และพอใจการมีความรู้ในหลักวิชาท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าท่ีการงาน 
พร้อมท้ังรู้จักน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน ซึ่งรายละเอียดต่างๆ แสดงไวด้ังตาราง 14 และ 15 

และเมื่อพิจารณาความพึงพอใจทักษะทางปัญญาของบัณฑิต จะเห็นว่า ผู้ใช้บัณฑิตพอใจมาก  
โดยให้คะแนนเฉลี่ย 3.97 และพอใจความสามารถในการเรียนรู้งานของบัณฑิตมากท่ีสุด รองลงมาคือ 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อื่น และมีไหวพริบปฏิภาณ มีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า
ได้ดี (รายละเอียดดังตาราง 16) 

ส าหรับทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (ตาราง 17) ท าให้ทราบว่าผู้ใช้
บัณฑิตพึงพอใจบัณฑิตปริญญาโทในระดับมาก ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.05 และพอใจท่ีบัณฑิตมีความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่มากท่ีสุด รองลงมาคือ บัณฑิตขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) และบัณฑิต
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดี 
 

ตาราง 17 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาโท 
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.79 0.70 มาก 

การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 3.91 0.65 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน)    4.18 0.70 มาก 

การวางแผนการท างานและท างานได้ตามขั้นตอน 3.97 0.72 มาก 

ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน    4.18 0.63 มาก 

ความรับผิดชอบต่อหน้าที่    4.23 0.66 มาก 

การเสียสละเพื่อส่วนรวม 4.06 0.72 มาก 

การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.09 0.63 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.05 0.54 มาก 

 
ตาราง 18 แสดงความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตระดับปริญญาโท ด้านทักษะการ

วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจมาก (คะแนนเฉลี่ย 3.93) 
โดยเฉพาะทักษะทางภาษาไทย (การฟัง การอ่าน การเขียน) นอกจากนี้ ความสามารถในการใช้
คอมพิวเตอร์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ยังเป็นสิ่งท่ีผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจรองลงมาจากทักษะทางภาษาไทย 
(และมีคะแนนความพึงพอใจมากกว่า 4.00 คะแนน) อย่างไรก็ตาม ทางมหาวิทยาลัยควรเพิ่มเติมทักษะ 
กำรพูดภำษำอังกฤษให้กับนักศึกษำมำกขึ้น เนื่องจากคะแนนความพึงพอใจท่ีได้รับท าให้ทราบว่าผู้ใช้บัณฑิต
ยังไม่พึงพอใจความสามารถทางด้านนี้เท่าใดนัก  
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ตาราง 18 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาโท 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.89 0.70 มาก 

ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.70 0.75 มาก 

ควำมสำมำรถในกำรพูดภำษำอังกฤษ 3.48 0.78 ปำนกลำง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.51 0.77 มาก 

ความสามารถในการฟังภาษาอังกฤษ 3.54 0.77 มาก 

ความสามารถในการอ่านภาษาไทย    4.31 0.61 มาก 

ความสามารถในการฟังภาษาไทย    4.32 0.59 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย    4.22 0.62 มาก 

ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ 4.21 0.60 มาก 

ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น MS-Office 4.12 0.66 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.93 0.51 มาก 

 
ระดับปริญญาเอก 

 

ผลการส ารวจความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตระดับ
ปริญญาเอก รุ่นปีการศึกษา 2557 
แสดงดังตาราง 19 – 23 ซึ่งพบว่า
คะแนนเฉลี่ยอยู่ในช่วง 4.08 – 4.26 
จัดว่าอยู่ในระดับพึงพอใจมาก (และ
คะแนนท่ีได้มากกว่า 4.00) โดยทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และใช้ เทคโนโลยี เป็นทักษะท่ีผู้ ใช้
บัณฑิตพอใจมากท่ีสุด รองลงมาคือ 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม ความสามารถทางด้านความรู้ และทักษะทางปัญญา โดยทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบเป็นสิ่งท่ีผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจเป็นล าดับสุดท้าย 

หากพิจารณารายละเอียดความพึงพอใจในแต่ละด้าน พบว่า ด้านคุณธรรม จริยธรรม ผู้ใช้บัณฑิต
พอใจการท างานของบัณฑิตปริญญาเอกมาก โดยให้คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย เท่ากับ 4.23 ส่วนทักษะท่ีพึง
พอใจมากท่ีสุด คือ การรู้จักกาลเทศะ รองลงมาคือ บัณฑิตมีความซื่อสัตย์ และแต่งกายได้เหมาะสมกับ
การท างาน ซึ่งรายละเอียดแสดงไว้ในตาราง 19 

เมื่อพิจารณาตาราง 20 จะเห็นว่าผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจความรู้ของบัณฑิตปริญญาเอกมากเท่ากับ
ด้านคุณธรรม จริยธรรม (คะแนนเฉลี่ย 4.23) โดยทักษะท่ีพอใจมากท่ีสุด คือ ความใฝ่รู้ รู้จักเรียนรู้สิ่ง
ใหม่ๆ นอกจากนี้ การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน ก็เป็นอีกทักษะหนึ่งท่ีท าให้ผู้ใช้บัณฑิตพอใจมาก
เป็นล าดับถัดมา 

 

4.23

4.23

4.104.08

4.26

คุณธรรม จริยธรรม

ด้านความรู้

ทักษะทางปัญญา
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและใช้
เทคโนโลยี



 
การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557 

 
 

หน้า 42 
 

ตาราง 19 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาเอก  
ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแต่งกาย    4.26 0.63 มาก 

การมีสัมมาคารวะ 4.14 0.72 มาก 

การตรงต่อเวลา 4.24 0.66 มาก 

ความซื่อสัตย์    4.33 0.61 มาก 

การรู้จักกาลเทศะ    4.36 0.69 มาก 

การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.21 0.68 มาก 

การมีระเบียบวินัย 4.24 0.62 มาก 

ความเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อนร่วมงาน 4.17 0.79 มาก 

การรักษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.14 0.75 มาก 

การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหน่วยงาน 4.21 0.72 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.23 0.57 มาก 

 
ตาราง 20 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาเอก ด้านความรู้ 

 

ด้านความรู้ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

มีความใฝ่รู้ เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ    4.29 0.71 มาก 

ความรู้ในหลักวิชาที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 4.21 0.68 มาก 

ความช านาญในการปฏิบัติงาน 4.21 0.75 มาก 

การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน    4.24 0.76 มาก 

การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 4.21 0.68 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.23 0.61 มาก 

 
ตาราง 21 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาเอก ด้านปัญญา 

 

ทักษะทางปัญญา คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบฯ และมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า   4.14 0.72 มาก 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 4.05 0.82 มาก 

ความสามารถในการเรียนรู้งาน    4.21 0.61 มาก 

ความสามารถในการตัดสินใจ 4.00 0.66 มาก 

ความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อ่ืน    4.07 0.75 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.10 0.63 มาก 
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ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจทักษะทางปัญญาอยู่ในระดับมาก โดยมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.10 และจากผล
การส ารวจ พบว่า ความสามารถในการเรียนรู้งานเป็นทักษะท่ีท าให้ผู้ใช้บัณฑิตพอใจมากท่ีสุด รองลงมา
คือ การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า และความสามารถในการ
สื่อสารงานกับผู้อื่น ตามล าดับ ส่วนทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบนั้น ได้รับคะแนน
เฉลี่ย 4.08 ซึ่งจัดอยู่ในระดับพึงพอใจมากเช่นกัน และหัวข้อท่ีผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจมากท่ีสุด คือ การท่ี
บัณฑิตมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ และรองลงมาคือบัณฑิตมีการไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล (รายละเอียด
ดังตาราง 21 และ 22)  

 
ตาราง 22 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาเอก 

ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.90 0.69 มาก 

การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล    4.12 0.59 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 4.05 0.94 มาก 

การวางแผนการท างานและท างานได้ตามขั้นตอน 4.10 0.73 มาก 

ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 4.10 0.82 มาก 

ความรับผิดชอบต่อหน้าที่    4.31 0.75 มาก 

การเสียสละเพื่อส่วนรวม 3.98 0.87 มาก 

การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.10 0.73 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.08 0.66 มาก 

 
ตาราง 23 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาเอก 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี 
 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะห์งานเชิงตัวเลข 4.24 0.66 มาก 

ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 4.19 0.63 มาก 

ควำมสำมำรถในกำรพูดภำษำอังกฤษ 4.10 0.66 มาก 

ควำมสำมำรถในกำรเขียนภำษำอังกฤษ 4.07 0.60 มาก 

ควำมสำมำรถในกำรฟังภำษำอังกฤษ 4.10 0.62 มาก 

ความสามารถในการอ่านภาษาไทย    4.45 0.55 มาก 

ความสามารถในการฟังภาษาไทย    4.52 0.55 มากที่สุด 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย    4.45 0.55 มาก 

ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ 4.26 0.63 มาก 

ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น MS-Office 4.21 0.72 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.26 0.45 มาก 
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จากการส ารวจผู้ใช้บัณฑิต ท าให้ทราบถึงความพึงพอใจในทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสารและใช้เทคโนโลยีของบัณฑิตระดับปริญญาเอก ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (คะแนนเฉลี่ย 
4.26) เมื่อพิจารณารายละเอียดของทักษะด้านนี้จะเห็นว่า ความสามารถต่างๆ ท้ังทักษะทางด้านภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ (การฟัง-พูด-อ่าน-เขียน) ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
ตลอดจนความสามารถในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข ล้วนเป็นท่ีน่าพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท้ังสิ้น โดยเฉพาะทักษะ
ความสามารถทางการฟังภาษาไทย พบว่าได้รับคะแนนความพึงพอใจจากผู้ใช้บัณฑิต เท่ากับ 4.52 ซึ่ง
จัดอยู่ในระดับมากท่ีสุดด้วย 

 
 

ท้ังนี้ รายละเอียดคะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต จ าแนกตามระดับปริญญา และรายคณะ 
แสดงดังตารางในภาคผนวก ข คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต (ด้านท้ายรายงานฉบับนี้) 
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ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้ใช้บัณฑิต  
 

นอกจากการสอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. ด้วย
การให้คะแนนคุณลักษณะด้านต่างๆ ของบัณฑิต ซึ่งได้แสดงผลการส ารวจไว้ในส่วนก่อนหน้าแล้วนั้น  
ผู้ใช้บัณฑิตส่วนหนึ่งยังได้กล่าวชื่นชมการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. ไว้ว่าบัณฑิต มจธ. เป็นผู้ท่ีมีความรู้
ความสามาถในการท างานได้เป็นอย่างดี มีความขยัน อดทน และรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย 
กระตือรือร้นในการท างาน พร้อมท่ีจะแสวงหาความรู้ใหม่ๆ และน ามาประยุกต์ใช้ในการท างาน มีระเบียบ
วินัย มีสัมมาคารวะ อีกท้ังยังมีมนุษยสัมพันธอ์ันดีและมนี้ าใจต่อผู้อื่นด้วย ผู้ใช้บัณฑิตบางท่านได้กล่าวไว้ว่า 
ในระยะเวลาอันใกล้นี้ ทางหน่วยงานมีแผนจะเลื่อนต าแหน่งให้แก่บัณฑิตจาก มจธ. เนื่องจากประทับใจ 
ผลการท างานของบัณฑิต นอกจากนี้ ผู้ใช้บัณฑิตอีกท่านหนึ่งยังได้ชื่นชมความสามารถของบัณฑิตท่ีแม้จะ
ได้ท างานท่ีไม่ตรงกับสายงานท่ีตนเองจบการศึกษามา แต่บัณฑิต มจธ. สามารถท างานในต าแหน่งนั้นได้
อย่างไม่มีข้อบกพร่อง ซึ่งแสดงให้เห็นว่านอกจากความรู้ในรายวิชาต่างๆ ท่ีบัณฑิตได้รับจากการเรียนใน
ห้องเรียนแล้ว ความเป็น มจธ. ยังหล่อหลอมให้บัณฑิตสามารถเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ รู้จักปรับตัวและน า
ความสามารถท่ีตนเองมีมาประยุกต์ใช้ในการท างานได้เป็นอย่างดี 

อย่างไรก็ตาม มีผู้ใช้บัณฑิตบางส่วนไดใ้ห้ข้อเสนอแนะเก่ียวกับการจัดกระบวนการเรียนการสอนของ
มหาวิทยาลัย ตลอดจนการฝึกทักษะต่างๆ ให้แก่นักศึกษาขณะท่ีก าลังศึกษาอยู่ ซึ่งหมายรวมถึงทักษะด้าน
อื่นๆ ที่จะเอื้อประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานได้ และการปลูกฝังเร่ืองคุณธรรมและจริยธรรมด้วย โดยค าชื่นชม
และข้อเสนอแนะต่างๆ ท่ีได้รับจากผู้ใช้บัณฑิต สามารถแบ่งตามระดับปริญญาของบัณฑิต ได้ดังนี้ 

 
ระดับปริญญาตรี 

 

จากข้อเสนอแนะท่ีทางผู้ใช้บัณฑิตได้ส่งกลับมายังมหาวิทยาลัย พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาตรี
ส่วนหนึ่งได้กล่าวชื่นชมบัณฑิต มจธ. ไว้ว่าเป็นผู้ท่ีมีความรู้ความสามารถดี สามารถท างานได้เป็นท่ีน่าพอใจ 
ซึ่งนับว่าเป็นบุคลากรท่ีดีและมีคุณภาพคนหนึ่งขององค์กร โดยรายละเอียดค าชมต่างๆ มีดังนี้ 

- บัณฑิตมีความกระตือรือร้น ใฝ่รู้ใฝ่เรียน ขยัน และท างานตามท่ีได้รับมอบหมายได้ดี มีการเสนอ
ความคิดอย่างสร้างสรรค์ มีสัมมาคารวะ ทักษะการใช้เทคโนโลยีอยู่ในระดับดี และเรียนรู้ได้เร็ว  

- บัณฑิตมีจุดเด่นคือการเป็นท่ีรักของเพื่อนร่วมงาน สร้างความบันเทิงในท่ีท างาน ท างานได้
ออกมาสวยงามตาม Requirement ของลูกค้า 

- โดยภาพรวมถือว่าดี บัณฑิตมีความสามารถสูง ได้มาตรฐาน มีความรู้ทางภาษาอังกฤษดี  
มีความเข้าใจเคร่ืองมือทางวิทยาศาสตร์ดี สามารถประยุกต์ความรู้มาใช้งานได้ดีมาก 

- บัณฑิตมีพัฒนาการดีมาก มีสัมมาคารวะดี ใฝ่เรียนรู้อยู่เสมอ และทางบริษัทมีแผนโปรโมท
เลื่อนต าแหน่งให้ในเร็วๆ นี้ และจะส่งเสริมให้มีโอกาสพัฒนาตนเองมากขึ้นไปด้วย 

- บัณฑิตมีการเรียนรู้ได้เร็ว สามารถปรับตัวเข้ากับเพื่อนร่วมงานและองค์กรได้ดี มีความเข้าใจ
ในระบบของบริษัทและน าความรู้ท่ีมีมาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ไดสู้งสุด 

- บัณฑิตเป็นคนท่ีเรียนรู้และมีพัฒนาการทางจิตวิทยากับเด็กท่ีรับผิดชอบได้ดี 
- บัณฑิตมีความรับผิดชอบต่องาน สามารถรับผิดชอบ Project ได้ ท างานเสร็จได้ตรงตามเวลา 

พูดคุยและปรึกษากันกับทีมงานได้ดีมาก มีส่วนร่วมในการช่วยกันแก้ปัญหา ท าให้งานลุล่วง
ผ่านพ้นไปด้วยดี  

- บัณฑิตมีความรับผิดชอบต่องานท่ีท าเป็นอย่างดี 
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- จากการท่ีทางบริษัทรับบัณฑิต มจธ. เข้ามาท างาน บัณฑิตสามารถท างานและเข้าใจงานท่ี
ได้รับมอบหมายได้อย่างถูกต้องสมบูรณ์ สามารถน าวิชาท่ีเรียนมาปรับใช้กับงานท่ีท าได้อย่าง
เต็มท่ี ขอชื่นชมทาง มจธ. ที่อบรมสั่งสอนบัณฑิตให้มีคุณภาพแบบนี้ต่อไป 

- บัณฑิตมีความคิดสร้างสรรค์ดี 
- เท่าท่ีได้รับบัณฑิต มจธ. เข้ามาท างาน ทางบริษัทมีความพึงพอใจมาก บัณฑิตมีพัฒนาการ

เป็นไปอย่างรวดเร็ว น่าประทับใจ ต้องขอขอบคุณทางมหาวิทยาลัยท่ีได้วางพื้นฐานท่ีดีให้แก่
บัณฑิต มจธ. 

- บัณฑิตมีความตั้งใจในการท างาน มีความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย ตรงต่อเวลา 
และมีมนุษย์สัมพันธ์กับเพื่อนร่วมงานได้เป็นอย่างดี 

- มีความรับผิดชอบดี มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา เรียนรู้ไว 
- โดยรวมแล้วเป็นพนักงานท่ีดี แต่ยังขาดทักษะบางอย่างท่ีเฉพาะทางต่องานท่ีท าอยู่ จึงต้อง

เสริมความรู้ในงานให้แก่บัณฑิตเพิ่มเติม 
- บัณฑิตเป็นคนท่ีมีความขยันหมั่นเพียร มีความรับผิดชอบสูง และขณะนี้บัณฑิตได้รับการตอบ

รับเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาโทจาก AIT ซึ่งได้รับทุนการศึกษาด้วย ทางบริษัทมีความยินดี
และดีใจเป็นอย่างยิ่งที่บัณฑิตก าลังจะก้าวสู่การพัฒนาตนอีกขั้นในชีวิต และหวังว่าหลังจากท่ี
ส าเร็จการศึกษา บัณฑิตจะกลับมาร่วมงานกับบริษัทอีก 

- บัณฑิตได้เข้ามาท างานในส่วนของแผนกบัญชี-การเงิน ซึ่งไม่ตรงกับสาขาวิชาท่ีเรียนจบมา แต่
บัณฑิตมีความตั้งใจท่ีจะท างานจึงสามารถปรับตัวและเรียนรู้งานใหม่ๆ ได้ดี มีความรับผิดชอบ
ในหน้าท่ีและปฏิบัติงานได้ทันตามเวลาท่ีก าหนดได้เป็นอย่างดี 

 
นอกจากนี้ ยังมีผู้ใช้บัณฑิตอีกส่วนหนึ่งได้เสนอแนะสิ่งท่ีทางมหาวิทยาลัย และ/หรือบัณฑิตควร

ปรับปรุง หรือเพิ่มเติมเพื่อให้บัณฑิตมีความรู้ความสามารถในการท างาน เป็นท่ีต้องการของตลาดแรงงาน
มากยิ่งขึ้น และยังส่งผลให้บัณฑิตมีความก้าวหน้าในเส้นทางอาชีพของตนได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งรายละเอียด
ข้อเสนอแนะต่างๆ ของผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาตรีสามารถจ าแนกได้ตามหัวข้อต่างๆ ดังนี้ 

 
 ด้านการเรียนการสอน 

การเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีนั้นจัดเป็นการสร้างรากฐานท่ีส าคัญในการเพิ่มความรู้ใน
ศาสตร์สาขาวิชาท่ีบัณฑิตได้เลือกศึกษา นับเป็นการสั่งสมองค์ความรู้และประสบการณ์ต่างๆ ตลอด
ระยะเวลาท่ีศึกษาอยู่ในร้ัว มจธ. ซึ่งเป็นการเตรียมความพร้อมเพื่อให้บัณฑิตมีท้ังความรู้และความสามารถ
ในการท างาน มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบัน แม้การเรียนการสอนตาม
รายวิชาในหลักสูตรท่ีใช้อยู่ในปัจจุบันจะมีความเหมาะสมและเพียงพอต่อการประกอบอาชีพตามสายงาน
นั้นๆ แล้ว แต่ในมุมมองของผู้ใช้บัณฑิตบางท่าน ยังมีสิ่งท่ีต้องการให้ทางมหาวิทยาลัยและผู้ท่ีเก่ียวข้อง
น าไปปรับปรุงหรือเพิ่มเติม ดังนี้ 

ทางมหาวิทยาลัยควรเพิ่มเติมเนื้อหารายวิชาต่างๆ และความรู้ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการฝึกฝน
ภาคปฏิบัติ เพื่อให้บัณฑิตมีความรู้เพียงพอต่อการท างาน มีความช านาญในงานท่ีเกี่ยวข้อง และสามารถ
ท างานได้ทันทีหลังจบการศึกษา ซึ่งสิ่งท่ีผู้ใช้บัณฑิตต้องการให้ทางมหาวิทยาลัยเพิ่มเติม ได้แก่  

- ความรู้เก่ียวกับความปลอดภัยในการท างานในห้องปฏิบัติการ/การก าจัดสารเคมี 
- ความรู้เก่ียวกับระบบปฏิบัติการลีนุกซ์ (Advanced Linux) และ Business Analytics and 

Intelligence (BA&I) 
- หลักสูตรด้านการคิดวิเคราะห์เพื่อแก้ไขปัญหาโดยใช้ตัวเลขทางสถิติในการด าเนินการ เช่น 

โปรแกรม Minitab เป็นต้น 
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- หลักสูตรท่ีมีความจ าเป็นต่อการพัฒนาโปรแกรมในปัจจุบัน เช่น Laravel Framework 
- หากเป็นงานด้านวิศวกรเคร่ืองกล ทางมหาวิทยาลัยควรเน้นเร่ืองการค านวณ และการถอด

แบบให้มากยิ่งขึ้น และหากเป็นวิศวกรไฟฟ้า ควรเน้นความรู้ในการเขียนโปรแกรม PLC และ 
AutoCAD 

- ควรมีการเรียนการสอนให้มีความช านาญในการใช้ Program computer มากขึ้น โดยเฉพาะ 
โปรแกรม AutoCAD ส าหรับงานเขียนแบบก่อสร้าง 

- จากการท างานด้วย บัณฑิตส่วนใหญ่มักท าเว็บไซต์ด้วยโปรแกรม Illustrator ซึ่งผิดหลักการ
ท าเว็บไซต์ท่ัวไป อยากให้ทางมหาวิทยาลัยเน้นสอนให้ใช้โปรแกรม Photoshop มากกว่า 

- เนื่องจากองค์กรของเราให้ความส าคัญกับความคิดสร้างสรรค์เป็นหลัก บัณฑิตจึงควรมีความรู้
ทางทฤษฎีศิลปะกับวิชา Fine Arts ให้มากกว่านี้ แต่จากการท างานกับบัณฑิต พบว่า ยังมี
ความรู้เร่ืองประวัติศาสตร์และทฤษฎีเก่ียวกับศิลปะท้ังอดีตและปัจจุบันน้อยมาก  

- ควรมีโปรแกรมด้านการขายให้นักศึกษาท่ีต้องการท างานขายได้เรียนเพื่อเป็นวิชาเลือกส าหรับ
นักศึกษาท่ีต้องการเป็นพนักงานขายสินค้าทางด้านวิศวกรรม นักศึกษาจะได้เข้าใจและทราบถึง
ขั้นตอนการขาย และควรให้นักศึกษาได้ฝึกการพูด กล้าพูดในท่ีสาธารณะ กล้าแสดงความ
คิดเห็นในท่ีประชุมต่างๆ 

- บัณฑิตยังมีความรู้ทางด้านภาคปฏิบัติพื้นฐานน้อยมาก ท าให้ไม่สามารถวิเคราะห์สาเหตุของ
ปัญหาท่ีหน้างานได้ หรืออาจเพราะไม่เคยเจอ ไม่เคยรู้จักอุปกรณ์ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ด้านช่าง
ในการสร้างหรือประกอบเคร่ืองจักร 

- อยากให้มีการยกตัวอย่างปัญหาต่างๆ ในระหว่างเรียนหลายๆ กรณี เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึก
แก้ปัญหาจริง 

- บัณฑิตมีความรู้พื้นฐานจากมหาวิทยาลัยอยู่ในระดับดี แต่ยังขาดความรู้ประกอบ เช่น การใช้
งานหรือความรู้รอบตัว อาจต้องเพิ่มประสบการณ์เสมือนท างานจริง เพื่อให้เห็นภาพการ
ท างานมากขึ้น จะท าให้บัณฑิตมีประสบการณ์มากขึ้นในระหว่างการทดลองงาน และอยากให้
ทางมหาวิทยาลัยเพิ่มเติมการแก้ปัญหาเชิงอุตสาหกรรม เพื่อเป็นการสร้างความรู้พื้นฐาน
ส าหรับการน าไปใช้ท างานจริงต่อไป 

- ก่อนท่ีจะจบการศึกษาควรให้บัณฑิตฝึกควบคุม Project เพื่อให้รู้จักการวางแผนงาน การแก้ไข
ปัญหาเฉพาะหน้า และควรเพิ่มความรู้พื้นฐานเก่ียวกับระบบประกันคุณภาพ เช่น ISO เป็นต้น 

 
นอกจากเนื้อหารายวิชาท่ีเอื้อประโยชน์ต่อการท างานแล้ว อีกสิ่งหนึ่งที่ส าคัญคือ ความสามารถ

ด้านเทคโนโลยี และการใช้งานโปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐาน โดยเฉพาะโปรแกรม Microsoft Office 
เนื่องจากทักษะเหล่านี้มีความส าคัญต่อการท างานในปัจจุบันเป็นอย่างมาก ดังจะเห็นได้จากการก าหนด
คุณสมบัตพิื้นฐานของผู้สมัครงานท่ีแต่ละองค์กรต้องการ และจากข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากผู้ใช้บัณฑิต พบว่า 
ผู้ใช้บัณฑิตบางส่วนระบุว่าบัณฑิต มจธ. ยังไม่สามารถใช้งาน MS Office ได้ในระดับท่ีคาดหวัง ซึ่งมี
รายละเอียด ดังนี้ 

- ควรมีพื้นฐานการใช้โปรแกรม MS Office อยู่ในระดับปานกลางถึงดี ไม่ใช่สามารถใช้งานได้แค่
พื้นฐานท่ัวไป (กรณีการจัดท าเอกสารด้วย MS Word ก็ควรจัดรูปแบบเอกสารให้ไดด้ีด้วย)  

- บัณฑิตใช้งานสูตรต่างๆ ใน MS Excel ได้แค่พื้นฐาน (อาทิ SUM, AVR) ซึ่งน ามาใช้กับงาน
ได้เพียงเล็กน้อยเท่านั้น ท าให้ต้องเสียเวลาในการหาวิธีใช้งาน/สอนการใช้งานเพิ่มเติม 

- ทางมหาวิทยาลัยควรมีการสอนการใช้งานโปรแกรม MS Office ขั้นสูง เนื่องจากทางบริษัท
พบพนักงานส่วนใหญ่สามารถใช้ MS Office ได้ แต่ยังไม่ดีหรือไม่เต็มประสิทธิภาพ มีลักษณะ
การใช้งานโปรแกรมไม่ถูกกับวัตถุประสงค์ (เช่น ใช้ MS Excel ในการสร้างแบบฟอร์มแทน
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การใช้งาน MS Word) และยังไม่สามารถใช้ Function การค านวณต่างๆ ท่ีอยู่ใน MS Excel 
ให้เป็นประโยชน์ได้ ท้ังๆ ท่ี Function ต่างๆ เหล่านี้มีความส าคัญและมีประโยชน์ต่องานวิจัย
ทางวิทยาศาสตร์ค่อนข้างมาก 
 

หากบัณฑิต มจธ. มีความรู้ในรายวิชาท่ีเก่ียวข้องตามสายงานนั้นๆ อย่างเพียงพอ ประกอบกับ
ความสามารถทางด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย จะท าให้บัณฑิตมีความโดดเด่นในตลาดแรงงาน
มากยิ่งขึ้น แต่นอกจากสิ่งท่ีกล่าวมาแล้วนั้น ความสามารถทางด้านภาษาก็เป็นคุณสมบัติอีกอย่างหนึ่งท่ีมี
ความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับการท างาน เนื่องจากในปัจจุบันการสื่อสารระหว่างหน่วยงาน/
องค์กรต่างๆ ท้ังภาครัฐและภาคเอกชนล้วนมีภาษาอังกฤษเข้ามาเก่ียวข้องอยู่บ้างไม่มากก็น้อย แต่จากการ
ส ารวจความพึงพอใจฯ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตบางส่วนยังไม่พอใจความสามารถทางด้านนี้ของบัณฑิตมากนัก  
ซึ่งได้แสดงความคิดเห็นไว้ ดังนี้ 

- บัณฑิตไม่ค่อยมีความมั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะด้านทักษะการพูด (รวมถึง
ภาษาไทย) การอธิบายในเนื้อหางานหรือ เวลาท่ีติดปัญหาต่างๆค่อนข้างสับสน ควรเพิ่มทักษะ
การสื่อสารให้มากขึ้น 

- สายวิชาชีพ เช่น สถาปนิก วิศวกร มักขาดความสามารถและทักษะภาษาต่างประเทศในการ
สื่อสาร ซึ่งเป็นแบบนี้มานาน อยากให้มีการพัฒนาด้านนี้มากขึ้น เพราะภาษาต่างประเทศจะท า
ให้มีความรู้ความเข้าใจท่ีกว้างขึ้นอีกมาก 

- บัณฑิตอ่อนภาษาอังกฤษมาก ท าให้เป็นอุปสรรคในการหาความรู้เพิ่มเติม ไม่สามารถอ่านหรือ
หาข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตได ้

- ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 
- ควรปรับปรุงทักษะทางภาษาอังกฤษ 
- ควรต้องปรับปรุงเร่ืองภาษาอังกฤษ เพราะบัณฑิตเป็นวิศวกรแต่ทักษะภาษาอังกฤษไม่ดี 
- อยากให้ TOEIC Score หลังจากเรียนจบมีคะแนนอย่างน้อย 550 คะแนน 
- อยากให้เน้นการสื่อสารภาษาอังกฤษให้มากค่ะ 
- อยากให้เพิ่มทักษะด้านภาษาอังกฤษให้มากขึ้น เนื่องจากแหล่งความรู้ วิธีการทดสอบ  

ใช้ภาษาอังกฤษเกือบท้ังหมด 
- อยากให้เน้นการใช้ภาษาอังกฤษในการติดต่อสื่อสารมากขึ้น 
- ต้องการให้เพิ่มเติมทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 
- สิ่งท่ีบัณฑิต มจธ. ขาดมาก คือ ทักษะภาษาต่างประเทศ ท่ีน่าจะเพิ่มเติมโดยเร่งด่วน 
- อยากให้ทางมหาวิทยาลัยเน้นทางด้านภาษาต่างประเทศให้มากขึ้น โดยเฉพาะการฟังและพูด 
- สิ่งส าคัญคือ เร่ืองความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษท่ีต่ าจนถึงขั้นสื่อสารไม่ได้ มีโอกาสได้

ใกล้ชิดกับเด็กหลายคน พบว่า ความสามารถทางภาษาอังกฤษไม่ดี แต่เรียนได้เกรด A หรือ B 
- โดยรวมแล้วเป็นพนักงานท่ีดี แต่ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษจ าเป็นมากในการหา

ข้อมูล และเนื่องจากธุรกิจของเราให้ความส าคัญกับความคิดสร้างสรรค์เป็นหลัก ทฤษฎีศิลปะ
กับวิชา Fine arts จึงควรเน้นให้มากๆกว่านี้ครับ น้องๆยังมีความรู้เร่ืองประวัติศาสตร์และ
ทฤษฎีเก่ียวกับศิลปะห้ังอดีตและปัจจุบันน้อยมาก หากมีค าถามเพิ่มเติมผมยินดีให้ค าแนะน า 

- อยากให้เพิ่มเติมการอ่าน และสามารถสรุปใจความส าคัญ หรือการวิเคราะห์สิ่งท่ีต้องท า 
 

การฝึกปฏิบัติงานก่อนส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยนั้นเป็นสิ่งที่มีความส าคัญเป็นอย่างยิ่งท่ี
ผู้ใช้บัณฑิตหลายคนได้แสดงความคิดเห็นไว้ เนื่องจากหากบัณฑิตได้มีโอกาสทดลองท างานให้สถานท่ีจริง 
จะช่วยให้เข้าใจกระบวนการท างานมากขึ้นด้วย บัณฑิตจะไดซ้ักซ้อมฝีมือ เพิ่มความช านาญจนเกิดทักษะด้าน
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ต่างๆ ท่ีจะสามารถน ามาใช้ได้จริงเมื่อส าเร็จการศึกษาแล้ว อีกท้ังยังเป็นการส่งเสริมให้บัณฑิตมีโอกาสเข้า
ท างานในองค์กรท่ีเคยฝึกปฏิบัติงานได้ทันทีเมื่อส าเร็จการศึกษา ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตได้แสดงความคิดเห็นไว้ ดังนี ้

- ควรก าหนดให้นักศึกษาได้ฝึกงาน หรือแนะแนวงานในช่วงระหว่างปี 3 เพื่อช่วยให้นักศึกษา
สามารถเลือกงานท่ีต้องการ/งานท่ีชอบได้ 

- อยากให้บัณฑิตผ่านการฝึกปฏิบัติงานกับบริษัทท่ีเปิดรับก่อนส าเร็จการศึกษา และเข้ามา
ท างานจริง 

- Good in planning, University should learning student to visit company to learn how 
to work in reality or provides more workshop for student that benefit in reality work. 

 

ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่ต้องการบัณฑิตท่ีมีความพร้อมท้ังด้านวิชาความรู้ มีความสามารถในท างาน 
และยังต้องการผู้ท่ีมีกระบวนการคิดที่ดีด้วย กล่าวคือ ผู้ใช้บัณฑิตต้องการร่วมงานกับคนท่ีมีการคิดอย่าง
เป็นระบบอย่างมีเหตุผล สามารถวิเคราะห์ปัญหา เพื่อจะได้เข้าใจและสามารถหาหนทางในการแก้ไข
ปัญหาให้ส าเร็จได้ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

- อยากให้ทางมหาวิทยาลัยเน้นการเรียนการสอนท่ีช่วยให้นักศึกษามีการคิดอย่างเป็นระบบ  
มีการคิดหาเหตุและผล คิดเป็นว่าอะไรส าคัญ อะไรเร่งด่วน 

- ควรส่งเสริมให้บัณฑิตสามารถคิดวิเคราะห์ปัญหาจากเหตุไปสู่ผลได ้โดยต้องเข้าใจปัญหาและ
สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าต่างๆ ไดเ้ป็นอย่างดี 

 

สิ่งที่ส าคัญที่สุดอีกอย่างหนึ่งในการท างานหลังส าเร็จการศึกษาแล้ว คือ การรู้จักน าความรู้ที่ได้
จากการเรียนมาประยุกต์ใช้ในการท างาน ผู้ใช้บัณฑิตหลายคนให้ความส าคัญกับคุณลักษณะด้านนี้เป็น
อย่างมาก โดยจะเห็นได้จากความคิดเห็นต่างๆ เหล่านี้ 

- อยากแนะน าว่าในขณะท่ีก าลังศึกษาอยู่นั้น นักศึกษาควรท าความเข้าใจเนื้อหาของบทเรียน
ต่างๆ ให้ลึกซึ้ง ไม่ใช่เพียงแต่ท่องจ าเนื้อหาเหล่านั้น แตไ่ม่สามารถน าไปใช้จริงได้ ปัจจุบัน ทาง
บริษัทประสบปัญหาพนักงานท่ีเป็นบัณฑิตจบใหม่ไม่สามารถประยุกต์ความรู้ท่ีมีมาใช้ในการ
ท างานจริงได้ ซึ่งคงต้องขอความร่วมมือจากทางมหาวิทยาลัยให้ช่วยเน้นความเข้าใจใน
บทเรียนให้มาก เพื่อนักศึกษาจะสามารถน าความรู้เหล่านั้นไปต่อยอดองค์ความรู้ต่อไปได้ 

- ถ้าบัณฑิตเข้าใจงานและสามารถประยุกต์วิชาท่ีเรียนรู้มาใช้งานจริงได้มากขึ้น จะท าให้บัณฑิต 
มจธ. เป็นท่ีน่าพอใจมาก 

 
 ด้านการปฏิบัติตนในการท างาน 

ผู้ใช้บัณฑิตได้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน/การปฏิบัติตนของบัณฑิต ซึ่งมีท้ังที่กล่าว
ชื่นชมว่าบัณฑิตสามารถปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมายได้เป็นอย่างดี (ดังท่ีได้กล่าวมาแล้วก่อนหน้า) และ
กล่าวถึงสิ่งท่ีบัณฑิตควรปรับปรุง/พัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพในตนเอง ตลอดจนคุณลักษณะท่ีส าคัญในการ
ท างานท่ีเป็นท่ีต้องการของผู้ใช้บัณฑิต โดยมดีังรายละเอียดต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

- ควรส่งเสริมบัณฑิตให้มีความรับผิดชอบ และตระหนักถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นกับองค์กรหาก
เลือกตัดสินใจโดยมุ่งเฉพาะความต้องการของตนเอง 

- บัณฑิตยังต้องฝึกความอดทนในการแก้ปัญหาด้วยตัวเอง ไม่ควรพึ่งพาระบบอุปถัมภ์จากการ
ถามรุ่นพี่โดยปราศจากความพยายามอย่างถึงท่ีสุด 

- บัณฑิตไม่มาท างานโดยไม่มีการขอลาออกแต่อย่างใด ทางมหาวิทยาลัยควรปลูกฝังให้มีความ
รับผิดชอบมากกว่านี้ 

- บัณฑิตไม่มาลาออก แต่กลับท้ิงงานท่ีท าไปเลย  
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- บัณฑิตไม่มีความตระหนักและรับผิดชอบต่องานให้บรรลุตามแผนท่ีวางไว้ อาจเพราะเป็นเด็ก 
Generation ใหม่ท่ีส่วนใหญ่จะมีความเป็นตัวของตัวเองสูง ไม่ทุ่มเทต่องานท่ีท า ไม่สามารถ
มองแผนงานในภาพรวมได้ว่าหาก Process ของตัวเองล่าช้าแล้วจะเกิดอะไรข้ึนกับ Process 
อื่นๆ ถัดไปบ้าง 

- บัณฑิตยังไม่ค่อยเอาใจใส่งานท่ีท ามากเท่าท่ีควร จะนั่งพักเสียเป็นส่วนมาก และมีพฤติกรรม
ติดโทรศัพท์ขณะท างานบ่อยคร้ัง 

- บัณฑิตไม่มีความรับผิดชอบต่อสิ่งท่ีท า อยากท างานองค์กรระดับใหญ่และยังดูถูกองค์กร  
มาท างานสาย และติด Chat ในเวลาท างาน 

- เด็กรุ่นใหม่ขาดความอดทนในการท างาน ท างานไม่เต็มท่ีแต่อยากได้ค่าแรงมากๆ หาก
เปรียบเทียบกับเด็กท่ีจบ ปวส. พบว่า บางคร้ังบัณฑิตยังท างานได้น้อยกว่า 

- ปัญหาหลักของเด็กจบใหม่ คือ มักจะเลือกท าเฉพาะงานท่ีชอบ อยากได้รายได้สูง แตต่้องการ
ท างานสบายๆ ขาดความอดทน และติดเพื่อน ซึ่งส่วนตัวมองว่าบัณฑิตท่ีจบใหม่ยังต้องศึกษา
และฝึกฝนฝีมืออีกมาก 

- เด็กรุ่นใหม่มักขาดความอดทนในการท างาน ท าอะไรไม่ค่อยเต็มท่ี ยังท าอะไรไม่เป็น แตอ่ยาก
ได้ค่าแรงมากๆ ซึ่งหากเปรียบเทียบกับเด็ก ปวส. แล้ว จะพบว่าเด็ก ปวส. จะได้งานจริง
มากกว่า 

- อยากให้ทางมหาวิทยาลัยเน้นการอบรมเร่ืองความรับผิดชอบและความอดทนในการท างาน
ให้แก่บัณฑิตเพิ่มเติม  

- คนรุ่น Gen Y มักไม่ค่อยมีความอดทนในการท างาน ภายในระยะเวลา 1-2 ปี ก็มักจะต้องการ
ลาออกแล้ว ซึ่งจ านวนปีท่ีท างานนั้นยังไม่มีประสบการณ์เพียงพอ และยังก่อให้เกิดความ
สูญเสียอย่างมากกับองค์กรด้วย ขอให้ทางมหาวิทยาลัยช่วยปลูกฝังเร่ืองระยะเวลาการท างาน
ท่ีนานเพียงพอท่ีจะท าให้พนักงานมีประสบการณ์ชีวิตในท่ีท างานหนึ่งๆ  

- เด็กจบใหม่ไม่ทราบขั้นตอนการท างานหรือกระบวนการท างานจริงว่าหนึ่งกระบวนการท างาน
นั้น จะต้องมีข้อมูลใดท่ีเก่ียวข้องบ้าง ซึ่งหากท าไปโดยไม่มีข้อมูล งานท่ีท าไปแล้วนั้นอาจ
น ามาใช้งานไม่ได้ เช่น การถอดปริมาณงานและราคานั้นจะต้องมีข้อมูลใดบ้าง เป็นต้น 

- บัณฑิตบางคนขาดการวางแผนงานท่ีดี รู้แค่อยากท างานหน้างาน แต่ไม่ทราบว่าการท างาน 
Site Engineer ท่ีดีต้องมีเคร่ืองมืออะไรบ้างจึงจะควบคุมหน้างานได้ดี ท้ังนี้ มิได้หมายถึงแค่
บัณฑิตจาก มจธ. เท่านั้น แต่เป็นการเสนอแนะในภาพรวม 

- บัณฑิตมีความรับผิดชอบดี มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา เรียนรู้ไว แต่มีปัญหา คือ ไม่ค่อยกล้า
พูดคุยกับเพื่อนร่วมงาน 

- พนักงานขาดทักษะการสื่อสารและการท างานร่วมกับผู้อื่น ขาดความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ 
และยังขาดการควบคุมอารมณ์ท่ีด ี

- ควรพัฒนาบัณฑิตในด้านความคิดและการแสดงความคิดเห็นเชิงสร้างสรรค์ เนื่องจากบัณฑิต
ใหม่ท่ีเร่ิมท างานจะมีความคิดและมุมมองท่ีแตกต่างจากคนท่ีท างานแล้ว ซึ่งความคิดเห็นท่ี
แตกต่างนี้จะเป็นประโยชน์ในการพัฒนางานได้ เพียงแต่ต้องรู้จักแสดงความคิดเห็นในเชิง
สร้างสรรค ์

- การแสดงออก เช่น การน าเสนอหน้าห้อง เป็นคุณสมบัติอย่างหนึ่งที่บัณฑิตควรมี เพราะเป็น
สิ่งท่ีจ าเป็นอย่างมากส าหรับการท างาน 

- ควรมุ่งเน้นให้บัณฑิตมีความมั่นใจในการท างานและกล้าแสดงออกในทางความคิด เนื่องจากสิ่ง
เหล่านี้จะเกิดขึ้นได้ บัณฑิตต้องผ่านการฝึกฝนตั้งแต่ยังศึกษาอยู่ ซึ่งสิ่งเหล่านี้จะเป็นประโยชน์
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อย่างมากต่อการปฏิบัติงาน จะช่วยให้บัณฑิตจบใหม่เข้าใจแนวคิดในการท างานต่างๆ ได้ดี
ยิ่งขึ้น 

- บัณฑิตควรรับฟังเหตุผลของผู้อื่น รับฟังข้อต าหนิในการท างานและน าไปปรับปรุงในคร้ังต่อไป 
- อยากให้ปลูกฝังเก่ียวกับทัศนคติท่ีดีในการท างาน 
- ควรพัฒนาให้บัณฑิตเป็นคนช่างสังเกตและมีความกระตือรือร้นเพื่อมุ่งหน้าสู่เป้าหมายท่ีตั้งไว้ 
- บัณฑิตควรท างานอย่างมีเป้าหมายและมีความมุ่งมั่น สอดคล้องไปกับหลักการขององค์กร 
- อยากให้บัณฑิตรู้จักคิดเพื่อแก้ไขปัญหา และสามารถค้นคว้าหาความรู้ท่ีต้องน ามาใช้ในงานได้

ด้วยตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ 
- เร่ืองการท างานเป็นกลุ่มร่วมกับผู้อื่น มีสิ่งส าคัญ คือ การเป็น Team work การพูดคุย/เจรจา

และการสื่อสารระหว่างกัน สิ่งเหล่านี้จะช่วยให้การท างานร่วมกันประสบความส าเร็จมากขึ้น 
- ตลาดแรงงานส่วนใหญ่ด้านงานโครงการต่างๆ ล้วนต้องการวิศวกรท่ีมีฝีมือ สามารถท างานได้

จริงในเชิงปฏิบัติ ไม่ว่าจะเป็นสาขาใดๆ ก็ตาม ย่อมต้องการคนท่ีท างานประสานงานกับบุคคล
ต่างๆ ได ้

- อยากให้มหาวิทยาลัยเตรียมความพร้อมให้แก่นักศึกษา เพื่อจะได้เข้าใจงานหรือขอบเขตของ
งานต่างๆ ท่ีอาจมีโอกาสได้ท าเมื่อส าเร็จการศึกษาแล้ว นักศึกษาจะได้เข้าใจถึง Career Path 
ในงานของตนท่ีจะเกิดขึ้นหลังจากได้เข้าท างานไปแล้ว 

- สายงานวิศวกรรมโยธาต้องท างานหนัก และท างานในสภาพแวดล้อมท่ีกดดันเป็นอย่างมาก 
ดังนั้น สายงานนี้จึงต้องใช้บุคลากรท่ีมีความอดทน ตั้งใจ และมีความอุตสาหะในการท างาน
ร่วมกับผูอ้ื่น เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายและความมุ่งหมายขององค์กร 

 
 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

นอกจากความรู้ความสามารถและความช านาญในแต่ละสาขาวิชาของบัณฑิตแล้ว ผู้ใช้บัณฑิตยัง
ต้องการผู้ปฏิบัติงานท่ีเพียบพร้อมไปด้วยคุณธรรมและจริยธรรมท่ีดีด้วย ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตได้แสดงความคิดเห็น
เก่ียวกับการมีคุณธรรมจริยธรรมของบัณฑิตไว้ ดังนี้ 

- อยากให้ทางมหาวิทยาลัยเพิ่มเติมเนื้อหาในเร่ืองของการมีส่วนร่วมและการจงรักภักดีกับ
องค์กร 

- อยากให้ทางมหาวิทยาลัยปลูกฝังบัณฑิตให้ตระหนักถึงการใช้เวลาในส านักงานให้ได้
ประสิทธิภาพสูงสุดต่อองค์กรและต่อการพัฒนาตนเอง 

- ควรปลูกฝังเรื่องจริยธรรม คุณธรรม เพราะชื่อเสียงของสถาบันไม่สามารถชี้วัดตัวบุคคลได้
ท้ังหมด การท างานกับคนหมู่มากและต่างวัยย่อมเป็นตัวชี้วัดบัณฑิตได้เป็นอย่างดี 

- บัณฑิตขาดวินัยและจริยธรรมในการท างาน มีความทะเยอทะยาน แต่ขาดความรับผิดชอบ 
เอาอารมณ์และความคิดตัวเองเป็นท่ีตั้ง ขาดความอดทน ไม่ฟังเหตุผล  

- บัณฑิตไม่มีวินัยและจริยธรรมในการท างานร่วมกันในองค์กร ทะเยอทยานแต่ไม่มีความอดทน
ต่อแรงกดดัน 
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ระดับปริญญาโท 
 

บัณฑิตระดับปริญญาโทของ มจธ. มีโอกาสเข้าท างานในองค์กรต่างๆ ท่ีมีความหลากหลาย ซึ่งจาก
การส ารวจความพึงพอใจและความคิดเห็นท่ีผู้ใช้บัณฑิตมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต พบว่า ผู้ใช้บัณฑิต
พอใจการท างานของบัณฑิตกลุ่มนี้เป็นอย่างดี โดยชื่นชมว่าบัณฑิต มจธ. เป็นผู้ท่ีมีความรู้ความสามารถดี
เยี่ยม สามารถน าความรู้ท่ีมีมาประยุกต์ในการท างานได้เป็นอย่างดี และยังพัฒนาตนเองในด้านต่างๆ เพิ่ม
มากขึ้นเร่ือยๆ จนเป็นท่ีไว้วางใจของหัวหน้างาน และสามารถมอบหมายให้ท างานท่ีมีความส าคัญได้  

ผู้ใช้บัณฑิตได้กล่าวชื่นชมบัณฑิตระดับปริญญาโทไว้ ดังนี้ 
- หลังจากบัณฑิตจบการศึกษา มีการน าความรู้ท่ีได้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน มีทักษะการ

ท างานท่ีดีข้ึน ท้ังทางด้านกระบวนการคิดและตรรกะต่างๆ 
- บัณฑิตเป็นคนเก่ง ขยันท างาน และมีความกระตือรือร้น พร้อมท่ีจะเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ เพื่อเอาไป

พัฒนาตนเอง สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดี มีอัธยาศัยดี เป็นมิตรกับผู้อื่น และยังเป็นท่ีรัก
ของเพื่อนร่วมงานในทีม มีศักยภาพในการเป็นผู้น าในอนาคตให้กับบริษัทได ้

- บัณฑิตเป็นหนึ่งในบุคลากรคุณภาพของบริษัท มี Loyalty ต่องานและองค์กร คุณสมบัติท่ีโดด
เด่นคือ มนุษยสัมพันธ์ท่ีดี มีน้ าใจช่วยเหลือ/แบ่งปันความรู้ต่อเพื่อนร่วมงาน เข้ากับคนอื่นได้
ง่าย มีอารมณ์ขัน และเป็นท่ีรักของเพื่อนร่วมงาน ในเร่ืองการท างานนั้น นับว่าเป็นผู้ท่ีมีความ
กระตือรือร้นในการเรียนรู้สิ่งใหม่ และยังสามารถเรียนรู้ได้เร็วอีกด้วย ผลงานท่ีท าออกมามัก
เป็นท่ีน่าพอใจ สามารถไว้วางใจในการมอบหมายงานให้ท าได้ แม้จะเป็นงานยากท่ีต้องใช้
เทคโนโลยีใหม่ๆ ก็สามารถเข้าใจงานและวิเคราะห์/แก้ปัญหาต่างๆ ได้ดี 

- ตอนนี้ท่ีบริษัทมีบัณฑิตจาก มจธ. ท างานอยู่ และ/หรือเคยร่วมงานกัน รวมท้ังสิ้น 3 คน ซึ่ง
ทุกคนล้วนท างานไดเ้ป็นอย่างดี ทางบริษัทจึงขอชื่นชมมหาวิทยาลัยและขอให้รักษามาตรฐานท่ี
ดีเอาไว ้

- บัณฑิตมีความตั้งใจและรับผิดชอบงานท่ีได้รับมอบหมายดี  
- ผู้ปฏิบัติงานมีความขยันและมุ่งมั่นในการท างาน มีทักษะการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 

สามารถประสานงานกับหน่วยงานภายในและภายนอกได้ดีมาก ได้รับความไว้วางใจจาก
หน่วยงานอื่นๆ (ภายในองค์กร) และจากลูกค้าเป็นอย่างดี แต่ควรได้รับการเสริมทักษะการ
น าเสนองานเพิ่มเติม 

- ในภาพรวมนั้น บัณฑิตของ มจธ. มีความรู้ความสามารถท่ีจะปฏิบัติงานในท่ีท างานจริงได้ดี แต่
ประสิทธิภาพในการท างานภายใต้ความรับผิดชอบอาจมากน้อยแตกต่างกัน น่าจะขึ้นอยู่กับ
พื้นฐานบุคลิกของแต่ละคนท่ีแตกต่างกันไป 

- บัณฑิตเป็นพนักงานท่ีมีความสามารถมาก รู้จักเรียนรู้ และเอาใจใส่งานท่ีตนเองรับผิดชอบ ซึ่ง
หากไม่เข้าใจงานท่ีได้รับมอบหมาย จะศึกษาหาข้อมูลเพิ่มเติม เพื่อท าให้งานนั้นออกมาดีและมี
ประสิทธิภาพมากท่ีสุด ในเร่ืองความสัมพันธ์กับเพื่อนร่วมงานนั้น ก็สามารถเข้ากับผู้อื่นได้ง่าย 
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- บัณฑิตจาก มจธ. มีคุณภาพดี เป็นผู้ท่ีมีความน่าเชื่อถือ มีความสุภาพด ี
- บัณฑิตเป็นวิศวกรท่ีมีทักษะในการท างานและเรียนรู้งานสูงมาก เป็นบุคลากรท่ีส าคัญของ

บริษัท แต่ไม่ค่อยมีวินัยในการท างานและขาดความรับผิดชอบในบางครั้ง เช่น มาท างานสาย
แต่ไม่แจ้งหัวหน้างาน จนท าให้เกิดผลเสียกับงาน ซึ่งหากปรับปรุงเร่ืองนี้ได้จะเป็นพนักงานท่ีดี
มากคนหนึ่ง 
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- บัณฑิตสามารถเข้าใจกระบวนการผลิตได้อย่างรวดเร็ว และสามารถท างานได้เร็ว แต่บางคร้ัง
ขาดความละเอียดและการตรวจสอบความถูกต้อง ซึ่งเมื่อท างานระยะหนึ่งก็มีความละเอียด
รอบครอบมากขึ้น 

- หลังจากท างานมาระยะหนึ่ง พบว่า พนักงานมีความรู้ ความสามารถ รวมถึงทักษะด้านต่างๆ 
เพิ่มมากขึ้นเร่ือยๆ จนถึงระดับท่ีน่าพึงพอใจเป็นอย่างยิ่ง นับเป็นบุคลากรท่ีทางบริษัทให้ความ
คาดหวังคนหนึ่ง และมีแนวคิดท่ีจะมอบหมายงานส าคัญให้ท ามากยิ่งขึ้นในล าดับถัดไป 

 

อย่างไรก็ตาม ผู้ใช้บัณฑิตบางส่วนได้แสดงความคิดเห็นว่าบัณฑิต มจธ. ยังมีสิ่งท่ีต้องปรับปรุง
แก้ไข ซึ่งสามารถจ าแนกได้เป็นด้านต่างๆ ดังนี้ 
 
 ด้านการเรียนการสอน 

การเรียนการสอนในระดับปริญญาโทนั้น ส่วนใหญ่จะเป็นการสร้างองค์ความรู้เฉพาะทางของแต่ละ
สาขาวิชามากขึ้น ท้ังนี้ เพื่อเป็นการสร้างความเชี่ยวชาญและความช านาญให้เกิดขึ้นในตัวบัณฑิตทุกคน ท า
ให้บัณฑิตสามารถน าความรู้ท่ีได้จากการเรียนไปต่อยอดองค์ความรู้ได้ดียิ่งขึ้น ดังนั้น หลักสูตร/รายวิชา
ต่างๆ ส าหรับการเรียนการสอนในระดับปริญญาโทจึงมีความส าคัญไม่น้อยไปกว่ารายวิชาพ้ืนฐานในระดับ
ปริญญาตรี ซึ่งจากการส ารวจ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตมีข้อเสนอแนะบางประการเก่ียวกับการจัดการเรียนสอน
ของมหาวิยาลัย โดยเนื้อหารายวิชาต่างๆ และความรู้ที่เกี่ยวข้องท่ีบัณฑิตระดับปริญญาโทควรได้รับ
เพิ่มเติม มีดังนี ้

- ความรู้เชิงอุตสาหกรรมและการประสานความรู้ท้ัง MFG, R&D, ENG, Maintenance และ
ระบบ ERP 

- ความรู้ทางด้านคุณภาพและระบบ เช่น TQM 
- โปรแกรมการออกแบบโครงสร้าง STADD PRO, SAP2000, ACAD (ท้ังทางทฤษฎีและการ

ฝึกใช้งานโปรแกรม) บัณฑิตควรมีความรู้และมีความช านาญในการใช้โปรแกรมเหล่านี้ตั้งแต่
ศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัย เมื่อจบการศึกษาออกมาจะได้มีความรู้และสามารถน าไปต่อยอดได้
ทันที เป็นการช่วยให้บัณฑิตไม่รู้สึกกดดันในการเร่ิมต้นท างาน 

 

จากการส ารวจ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาโทต้องการให้ทางมหาวิทยาลัยเพิ่มเติมองค์ความรู้
ทางด้านระบบคอมพิวเตอร์/เทคโนโลยีที่ทันสมัยให้แก่บัณฑิต อาทิ เทคโนโลยีด้าน cloud เป็นต้น 
นอกจากนี้ การพัฒนาโดยการให้ความรู้ สร้างความช านาญ และเพิ่มประสบการณ์ในการใช้ Software 
ต่างๆ ท่ีก าลังเป็นนิยมและทันสมัย จะประโยชน์ต่อการท างานของบัณฑิตในอนาคต นอกจากนี้ ความรู้
ความสามารถทางด้านเทคโนโลยีท่ีโดดเด่นยังเป็นส่วนหนึ่งในการตัดสินใจพิจารณาเลือกรับบัณฑิตเข้า
ท างานด้วย 

 

ความสามารถทางด้านภาษา โดยเฉพาะภาษาอังกฤษยังคงเป็นสิ่งท่ีส าคัญต่อการท างานในทุก
ระดับ ท้ังทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน โดยทางผู้ใช้บัณฑิตชี้แนะเพิ่มเติมไว้ว่า หากบัณฑิต
ต้องการเติบโตในสายอาชีพ หรืออยากได้รับการเลื่อนต าแหน่งขึ้นเป็นระดับหัวหน้างาน ทักษะการสื่อสาร
ทางภาษาองักฤษถือว่าเป็นสิ่งท่ีส าคัญเป็นอย่างยิ่ง 
 

แม้ว่าบัณฑิตกลุ่มนี้จะศึกษาในระดับปริญญาโทแล้ว แต่ผู้ใช้บัณฑิตยังคงมองว่าการฝึกปฏิบัติการ 
และการฝึกปฏิบัติงานในสถานที่จริงก่อนส าเร็จการศึกษามีความส าคัญและเป็นประโยชน์ต่อการท างาน
เช่นเดียวกับบัณฑิตระดับปริญญาตรี โดยผู้ใช้บัณฑิตต้องการให้ทางมหาวิทยาลัยจัดการเรียนการสอน
ภาคทฤษฎีควบคู่ไปกับการลงมือปฏิบัติจริงใน Lab การฝึกปฏิบัติภาคสนาม และ/หรือการฝึกปฏิบัติงานกับ
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หน่วยงานภายนอก เพื่อให้นักศึกษามีประสบการณ์และสามารถแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนในงานได้ดียิ่งขึ้น และ 
ยังช่วยให้เข้าใจภาพรวมของการท างานจริงในอนาคตได้อีกด้วย 

 

ผู้ใช้บัณฑิตเสนอแนะว่า หากทางมหาวิทยาลัยเสริมสร้างเด็กให้มีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล 
รู้จักแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบผ่านการเรียนการสอนในลักษณะโจทย์จากสถานการณ์การท างานจริง 
หรือการเรียนในลักษณะการท าโปรเจคเป็นกลุ่ม จะช่วยให้นักศึกษาได้มีโอกาสแสดงความคิดเห็นใน 
การท างานร่วมกัน ซึ่งจะมีส่วนท าให้บัณฑิตสามารถปรับตัวเข้ากับการท างานและเพื่อนร่วมงานได้ดียิ่งขึ้น 
และการน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างานจริง ก็เป็นอีกสิ่งหนึ่งท่ีผู้ ใช้บัณฑิตให้ความส าคัญ  
โดยรายละเอียดความคิดเห็น มีดังนี ้

- ควรเน้นการสอนเชิงเปรียบเทียบกับสถานการณ์โลกท่ีเปลี่ยนแปลงไป และสอนให้นักศึกษารู้จัก
น าความรู้มาประยุกต์ใช้กับเหตุการณ์นั้นๆ 

- ควรเพิ่มทักษะการบริหารจัดการและการคิดเชิงระบบ โดยน าความรู้ทางด้านวิศวกรรมและ
การจัดการพลังงานท่ีบัณฑิตมีมาปรับใช้ให้เข้ากับองค์กร (น าสิ่งท่ีมีอยู่แล้วมาพัฒนาให้เป็นไป
ในทิศทางท่ีดีข้ึน) 

- อยากให้ทางมหาวิทยาลัยส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีกระบวนการคิดและแก้ไขปัญหา โดยการน า
โจทย์จากภาคอุตสาหกรรมเข้ามาวิเคราะห์ เพื่อให้นักศึกษาได้มองเห็นภาพรวมว่าในหลักสูตร
ท่ีเราเรียนมานั้น เมื่อจบไปท างานจะต้องเจอกับสถานการณ์แบบใดบ้าง และเพื่อเป็นการ
กระตุ้นให้นักศึกษามีการพัฒนาศักยภาพมากขึ้นด้วย  

- อยากให้มหาวิทยาลัยเน้นการสอนเชิง Apply ทางความคิด หรือใช้กิจกรรมท่ีนักศึกษา
สามารถแสดงความคิดกันในกลุ่มการท างาน เพราะสิ่งเหล่านี้จะช่วยให้นักศึกษาปรับตัวเข้ากับ
การท างานได้ด ี

 
 ด้านการปฏิบัติตนในการท างาน 

จากการท่ีบัณฑิตระดับปริญญาโทได้มีโอกาสร่วมงานกับองค์กรต่างๆ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตให้คะแนน
ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานอยู่ในระดับท่ีดี พร้อมกันนี้ ผู้ใช้บัณฑิตบางส่วนได้ให้ข้อเสนอแนะท่ีเป็น
ประโยชน์ในการพัฒนาความสามารถในการท างานไว้ด้วย ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

- อยากให้ทางมหาวิทยาลัยฝึกฝนให้บัณฑิตมีการใช้ข้อมูลอย่างเป็นระบบ และน าข้อมูลเหล่านั้น
มาวิเคราะห์ หรือมีการคิดนอกกรอบให้มากกว่านี้ 

- ทักษะเร่ืองการประสานงานเป็นสิ่งส าคัญในองค์กร โดยเฉพาะหน่วยงานท่ีมี conflict of 
interest ต่างกัน ดังนั้นการปลูกฝังการท างานเป็นทีมในสถาบันการศึกษาย่อมเป็นเร่ืองส าคัญ 
ไม่ใช่เน้นให้มีการรักพวกพ้องเดียวกัน แต่เน้นให้การท างานกับผู้ท่ีเห็นต่างกันเป็นไปอย่าง
ราบร่ืนส าคัญท่ีสุด 

- หากฝึกฝนลักษณะความเป็นผู้น าให้แก่บัณฑิต จะเท่ากับเป็นการส่งเสริมความก้าวหน้าใน 
การท างานมากขึ้นไปอีกขั้นด้วย 

- บัณฑิตท่ีจบมาใหม่ส่วนมากจะขาดความอดทนและรับความกดดันจากการท างานได้น้อย 
จนบางคร้ังดูเป็นคนไม่สู้งาน 

- บัณฑิตท่ีจบใหม่ในปัจจุบันมีความอดทนต่องานน้อยลง อาจเพราะ Trend ของเด็ก Generation 
ใหม่ๆ จึงอยากให้ทางมหาวิทยาลัยสอน/แนะน า/อบรมให้เด็กมีความอดทน มีความรับผิดชอบ
ต่องานให้มากกว่านี้ และควรย้ าให้ทราบว่าการปฏิบัติงานจริงไม่เหมือนกับสิ่งท่ีเรียนมาเสมอไป  

- มีความทะเยอทะยานท่ีดี แต่จับกลุ่มคุยแล้วสร้างพรรคพวกภายในองค์กร ตักเตือนแล้วไม่ฟัง 
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- ท างานไม่รอบคอบ ท าผิดเยอะมาก ไม่ท าตามค าแนะน า ความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหา
ต่ ามาก ท างานไม่มีความละอียด ผิดซ้ าท่ีจุดเดิมๆ 

- บัณฑิตเป็นวิศวกรท่ีมีทักษะในการท างานและเรียนรู้งานสูงมาก เป็นบุคลากรท่ีส าคัญของ
บริษัท แต่ไม่ค่อยมีวินัยในการท างาน และในบางครั้งจะขาดความรับผิดชอบ เช่น มาท างาน
สาย แต่ไม่แจ้งหัวหน้า และก่อให้เกิดผลเสียกับงาน ซึ่งหากปรับปรุงเร่ืองนี้ได้จะดีมาก 

 
 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะทางคุณธรรมและจริยธรรมอันดีเป็นอีกสิ่งหนึ่งท่ีมีความส าคัญต่อการท างาน ซึ่งผู้ใช้
บัณฑิตส่วนใหญ่ให้ความส าคัญกับคุณสมบัติด้านนี้ไม่น้อยไปกว่าเร่ืองความรู้ความสามารถ และต่างมองว่า
ไม่ว่าจะเป็นการท างานในระดับไหน มีต าแหน่งหน้าท่ีใดก็ต้องมีคุณธรรม จริยธรรมท่ีดีควบคู่ไปด้วยเสมอ 
 

ระดับปริญญาเอก 
 

ผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาเอกได้ให้ข้อเสนอแนะไว้เพียงเล็กน้อย ท้ังนี้อาจเป็นผลมากจากบัณฑิต
ระดับปริญญาเอกส่วนใหญ่เป็นผู้ท่ีมีความพร้อมท้ังด้านความรู้ และคุณธรรม สามารถวางตัวได้เหมาะสม
ต่อการท างานในสายอาชีพต่างๆ ได้เป็นอย่างดี อีกท้ังยังสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งถือได้
ว่าเป็นบุคลากรท่ีมีศักยภาพในการท างาน ดังที่มีผู้ใช้บัณฑิตกล่าวชื่นชมไว้ว่า “KMUTT graduate at our 
company has prover very useful. On that basis we are highly appreciate of the education level 
delivered at KMUTT.” 

 

อย่างไรก็ตาม ผู้ใช้บัณฑิตบางท่านให้เสนอแนะว่า แม้การเรียนต่อในระดับปริญญาเอกจะ
สามารถต่อยอดด้านความรู้ได้สูงขึ้นจริง แต่ความมีจิตอาสาและมีน้ าใจให้ผู้คนรอบข้างนั้นก็เป็นเร่ืองท่ี
ส าคัญเช่นกัน ซึ่งสิ่งเหล่านี้จะเกิดข้ึนได้ ต้องมีการหล่อหลอมและปลูกฝังตั้งแต่วัยเยาว์ ทางมหาวิทยาลัย
ควรสร้างความตระหนักให้แก่บัณฑิตว่า ในขณะท่ีบัณฑิตมีความรู้สูงขึ้น จะต้องไม่เห็นแก่ตัว ต้องค านึงถึง
ส่วนรวมด้วย นอกจากนี้ ผู้ใช้บัณฑิตยังต้องการคนท่ีจะสามารถปรับตัวและเรียนรู้งานได้ดี ซึ่งบางคร้ังอาจ
ไม่ตรงตามสาขาท่ีบัณฑิตจบมา 

 
 
  

จากข้อเสนอแนะต่างๆ ท่ีได้จากผู้ใช้บัณฑิตทุกระดับการศึกษา แสดงให้เห็นว่า 
บัณฑิต มจธ. ส่วนใหญ่นั้น เป็นผู้ท่ีมีความรู้ความสามารถตรงตามความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต แต่มีบัณฑิตบางส่วนท่ีต้องได้รับการปรับปรุงแก้ไขหรือเพิ่มเติมทักษะบางประการ 
โดยทางมหาวิทยาลัยจะต้องเสริมสร้างความรู้และฝึกฝนความสามารถ ตลอดจนทักษะด้าน
ต่างๆ ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการท างานให้แก่บัณฑิตตั้งแต่ขณะท่ีก าลังศึกษาอยู่ เพื่อให้บัณฑิต 
มจธ. มีความพร้อมส าหรับการท างาน เป็นผู้มีวิชาความรู้และมีความสามารถในสาขาวิชาท่ี
ตนเองปฏิบัติงาน สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมร่วมกับผู้อื่นได้ เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ด ารงตนอยู่ในศีลธรรมอันดี สมดังวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรีท่ี
ต้องการมุ่งธ ารง...ปณิธานในการสร้างบัณฑิตที่เก่งและดีสืบไป 
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ภาคผนวก ก 

  
ข้อมูลทั่วไป 

ของผู้ใช้บัณฑิต 

  



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 4 1.17 227 66.18 101 29.45 11 3.21 343
- วิศวกรรมการเช่ือม 0 0.00 0 0.00 3 75.00 1 25.00 4
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 1 2.04 30 61.22 18 36.73 0 0.00 49
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลติ 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 17 85.00 3 15.00 0 0.00 20
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 7 70.00 3 30.00 0 0.00 10
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 1 5.56 8 44.44 8 44.44 1 5.56 18
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 6 85.71 1 14.29 0 0.00 7
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 18 81.82 4 18.18 0 0.00 22
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 0 0.00 5 71.43 2 28.57 0 0.00 7
- วิศวกรรมเคมี 1 5.26 13 68.42 5 26.32 0 0.00 19
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 37 71.15 13 25.00 2 3.85 52
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 0 0.00 5 55.56 4 44.44 0 0.00 9
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 1 11.11 3 33.33 5 55.56 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 22 64.71 9 26.47 3 8.82 34
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 2 40.00 3 60.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 26 76.47 7 20.59 1 2.94 34
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 11 78.57 3 21.43 0 0.00 14
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 0 0.00 3 37.50 5 62.50 0 0.00 8
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 5 2.84 110 62.50 53 30.11 8 4.55 176
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 2 40.00 3 60.00 0 0.00 5
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 3
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 1 20.00 3 60.00 1 20.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 0 0.00 8 66.67 4 33.33 0 0.00 12
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 12 85.71 2 14.29 0 0.00 14
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 15 71.43 6 28.57 0 0.00 21
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 11 73.33 4 26.67 0 0.00 15
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 6 46.15 7 53.85 0 0.00 13
- วิศวกรรมไฟฟ้า 1 3.70 13 48.15 12 44.44 1 3.70 27
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 1 8.33 7 58.33 3 25.00 1 8.33 12

ตำรำง ก 1 จ ำนวนและรอ้ยละวฒิุกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
ต่ ำกวำ่ปรญิญำตรี ปรญิญำตรี ปรญิญำโท ปรญิญำเอก

รวมท้ังหมด
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ตำรำง ก 1 จ ำนวนและรอ้ยละวฒิุกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
ต่ ำกวำ่ปรญิญำตรี ปรญิญำตรี ปรญิญำโท ปรญิญำเอก

รวมท้ังหมด

- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 1 16.67 5 83.33 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 0 0.00 2 22.22 5 55.56 2 22.22 9
- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 12 85.71 1 7.14 1 7.14 14
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1 5.00 14 70.00 5 25.00 0 0.00 20
คณะวทิยำศำสตร์ 0 0.00 46 58.97 25 32.05 7 8.97 78
- การสอนคณิตศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 2 50.00 2 50.00 0 0.00 4
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5 100.00 5
- จุลชีววิทยา 0 0.00 4 50.00 4 50.00 0 0.00 8
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 4
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 13 92.86 1 7.14 0 0.00 14
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 3 50.00 3 50.00 0 0.00 6
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 6 100.00 0 0.00 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 6 85.71 1 14.29 0 0.00 7
- เคมี 0 0.00 9 64.29 5 35.71 0 0.00 14
- เคมีศึกษา 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 0 0.00 4 13.79 19 65.52 6 20.69 29
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 2 50.00 2 50.00 4
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 0 0.00 2 22.22 7 77.78 0 0.00 9
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 2 22.22 4 44.44 3 33.33 9
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 0 0.00 3 75.00 1 25.00 4
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 1 9.09 2 18.18 8 72.73 11
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 14.29 0 0.00 6 85.71 7
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 1 2.44 25 60.98 15 36.59 0 0.00 41
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 6 50.00 6 50.00 0 0.00 12
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 4 50.00 4 50.00 0 0.00 8
- สถาปัตยกรรม 1 10.00 7 70.00 2 20.00 0 0.00 10
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 4 66.67 2 33.33 0 0.00 6
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 0 0.00 4 80.00 1 20.00 0 0.00 5



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

ตำรำง ก 1 จ ำนวนและรอ้ยละวฒิุกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
ต่ ำกวำ่ปรญิญำตรี ปรญิญำตรี ปรญิญำโท ปรญิญำเอก

รวมท้ังหมด

คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 2 1.30 66 42.86 84 54.55 2 1.30 154
- ธุรกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 13 38.24 21 61.76 0 0.00 34
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 9 56.25 7 43.75 0 0.00 16
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 1 16.67 5 83.33 0 0.00 6
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 2 2.06 42 43.30 51 52.58 2 2.06 97
คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 1 16.67 2 33.33 3 50.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 4
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 20.00 5 33.33 7 46.67 15
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5 100.00 5
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 0 0.00 2 50.00 2 50.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 0 0.00 3 50.00 3 50.00 0 0.00 6
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 1 2.22 9 20.00 31 68.89 4 8.89 45
- การจัดการ 0 0.00 5 22.73 14 63.64 3 13.64 22
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 1 7.69 3 23.08 8 61.54 1 7.69 13
- การจัดการโลจิสติกส์ 0 0.00 1 12.50 7 87.50 0 0.00 8
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

รวม 13 1.44 492 54.61 340 37.74 56 6.22 901

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 3 1.15 199 76.54 56 21.54 2 0.77 260
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 1 2.33 28 65.12 14 32.56 0 0.00 43
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 17 85.00 3 15.00 0 0.00 20
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 7 70.00 3 30.00 0 0.00 10
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 1 11.11 7 77.78 1 11.11 0 0.00 9
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 6 85.71 1 14.29 0 0.00 7
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 18 81.82 4 18.18 0 0.00 22
- วิศวกรรมเคมี 1 7.14 10 71.43 3 21.43 0 0.00 14
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 34 72.34 12 25.53 1 2.13 47
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 0 0.00 5 55.56 4 44.44 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 21 80.77 4 15.38 1 3.85 26
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 26 86.67 4 13.33 0 0.00 30
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 11 78.57 3 21.43 0 0.00 14
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 5 4.10 95 77.87 21 17.21 1 0.82 122
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 1 20.00 3 60.00 1 20.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 0 0.00 8 66.67 4 33.33 0 0.00 12
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 12 85.71 2 14.29 0 0.00 14
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 12 85.71 2 14.29 0 0.00 14
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 11 91.67 1 8.33 0 0.00 12
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมไฟฟ้า 1 6.67 10 66.67 4 26.67 0 0.00 15
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 1 12.50 6 75.00 1 12.50 0 0.00 8
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 1 16.67 5 83.33 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 12 85.71 1 7.14 1 7.14 14
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1 5.00 14 70.00 5 25.00 0 0.00 20
คณะวทิยำศำสตร์ 0 0.00 43 74.14 15 25.86 0 0.00 58
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 2 50.00 2 50.00 0 0.00 4
- จุลชีววิทยา 0 0.00 4 50.00 4 50.00 0 0.00 8
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 13 92.86 1 7.14 0 0.00 14
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 3 50.00 3 50.00 0 0.00 6
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 6 100.00 0 0.00 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 6 85.71 1 14.29 0 0.00 7
- เคมี 0 0.00 9 69.23 4 30.77 0 0.00 13

ตำรำง ก 2 จ ำนวนและรอ้ยละวฒิุกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำตร ีรุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
ต่ ำกวำ่ปรญิญำตรี ปรญิญำตรี ปรญิญำโท ปรญิญำเอก

รวมท้ังหมด



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

ตำรำง ก 2 จ ำนวนและรอ้ยละวฒิุกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำตร ีรุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
ต่ ำกวำ่ปรญิญำตรี ปรญิญำตรี ปรญิญำโท ปรญิญำเอก

รวมท้ังหมด

คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 1 3.03 21 63.64 11 33.33 0 0.00 33
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 6 50.00 6 50.00 0 0.00 12
- สถาปัตยกรรม 1 10.00 7 70.00 2 20.00 0 0.00 10
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 4 66.67 2 33.33 0 0.00 6
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 0 0.00 4 80.00 1 20.00 0 0.00 5
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 1 2.27 26 59.09 17 38.64 0 0.00 44
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 9 60.00 6 40.00 0 0.00 15
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 3.45 17 58.62 11 37.93 0 0.00 29

รวม 10 1.93 384 74.27 120 23.21 3 0.58 517

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 1 1.32 28 36.84 43 56.58 4 5.26 76
- วิศวกรรมการเช่ือม 0 0.00 0 0.00 3 75.00 1 25.00 4
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 2 33.33 4 66.67 0 0.00 6
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบการผลติ 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 1 11.11 7 77.78 1 11.11 9
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 0 0.00 5 71.43 2 28.57 0 0.00 7
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 3 60.00 2 40.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 3 75.00 1 25.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 1 11.11 3 33.33 5 55.56 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 1 14.29 5 71.43 1 14.29 7
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 2 40.00 3 60.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 0 0.00 3 75.00 1 25.00 4
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 0 0.00 3 37.50 5 62.50 0 0.00 8
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 15 29.41 32 62.75 4 7.84 51
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 2 40.00 3 60.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 3 42.86 4 57.14 0 0.00 7
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 4 36.36 7 63.64 0 0.00 11
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 3 25.00 8 66.67 1 8.33 12
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 0 0.00 1 25.00 2 50.00 1 25.00 4
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 0 0.00 2 22.22 5 55.56 2 22.22 9
คณะวทิยำศำสตร์ 0 0.00 3 23.08 10 76.92 0 0.00 13
- การสอนคณิตศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- เคมี 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เคมีศึกษา 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 0 0.00 4 19.05 17 80.95 0 0.00 21
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 0 0.00 2 22.22 7 77.78 0 0.00 9
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 2 40.00 3 60.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

ตำรำง ก 3 จ ำนวนและรอ้ยละวฒิุกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
ต่ ำกวำ่ปรญิญำตรี ปรญิญำตรี ปรญิญำโท ปรญิญำเอก

รวมท้ังหมด



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

ตำรำง ก 3 จ ำนวนและรอ้ยละวฒิุกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
ต่ ำกวำ่ปรญิญำตรี ปรญิญำตรี ปรญิญำโท ปรญิญำเอก

รวมท้ังหมด

คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 3
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 0 0.00 4 50.00 4 50.00 0 0.00 8
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 4 50.00 4 50.00 0 0.00 8
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 1 0.92 40 36.70 66 60.55 2 1.83 109
- ธุรกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 13 38.24 21 61.76 0 0.00 34
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 1 16.67 5 83.33 0 0.00 6
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1.47 25 36.76 40 58.82 2 2.94 68
คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 1 16.67 2 33.33 3 50.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 4
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 42.86 4 57.14 0 0.00 7
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 0 0.00 3 50.00 3 50.00 0 0.00 6
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 1 2.22 9 20.00 31 68.89 4 8.89 45
- การจัดการ 0 0.00 5 22.73 14 63.64 3 13.64 22
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 1 7.69 3 23.08 8 61.54 1 7.69 13
- การจัดการโลจิสติกส์ 0 0.00 1 12.50 7 87.50 0 0.00 8
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

รวม 3 0.88 108 31.58 214 62.57 17 4.97 342

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 0 0.00 0 0.00 2 28.57 5 71.43 7
- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 3
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 3
คณะวทิยำศำสตร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7 100.00 7
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5 100.00 5
- ฟิสิกส์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 2
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 0 0.00 0 0.00 2 25.00 6 75.00 8
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 1 33.33 2 66.67 3
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 0 0.00 1 25.00 3 75.00 4
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8 100.00 8
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6 100.00 6
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 1 12.50 7 87.50 8
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5 100.00 5
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 0 0.00 1 33.33 2 66.67 3

รวม 0 0.00 0 0.00 6 14.29 36 85.71 42

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560

ตำรำง ก 4 จ ำนวนและรอ้ยละวฒิุกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำเอก รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
ต่ ำกวำ่ปรญิญำตรี ปรญิญำตรี ปรญิญำโท ปรญิญำเอก

รวมท้ังหมด



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 0 0.00 79 23.03 10 2.92 254 74.05 0 0.00 343
- วิศวกรรมการเช่ือม 0 0.00 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 12 24.49 0 0.00 37 75.51 0 0.00 49
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลติ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 5 25.00 0 0.00 15 75.00 0 0.00 20
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 2 20.00 0 0.00 8 80.00 0 0.00 10
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 6 33.33 1 5.56 11 61.11 0 0.00 18
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0.00 7
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 5 22.73 1 4.55 16 72.73 0 0.00 22
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 0 0.00 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0.00 7
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 5 26.32 1 5.26 13 68.42 0 0.00 19
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 10 19.23 0 0.00 42 80.77 0 0.00 52
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 2 22.22 1 11.11 6 66.67 0 0.00 9
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 0 0.00 2 22.22 1 11.11 6 66.67 0 0.00 9
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 0 0.00 3 33.33 0 0.00 6 66.67 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 5 14.71 1 2.94 28 82.35 0 0.00 34
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 2 40.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 9 26.47 1 2.94 24 70.59 0 0.00 34
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 5 35.71 0 0.00 9 64.29 0 0.00 14
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 0 0.00 1 12.50 0 0.00 7 87.50 0 0.00 8
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 1 0.57 24 13.64 16 9.09 135 76.70 0 0.00 176
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 5
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5 100.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 0 0.00 1 8.33 0 0.00 11 91.67 0 0.00 12
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 1 7.14 0 0.00 13 92.86 0 0.00 14
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 3 14.29 2 9.52 16 76.19 0 0.00 21
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 2 13.33 0 0.00 13 86.67 0 0.00 15
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 2 15.38 1 7.69 10 76.92 0 0.00 13
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 2 7.41 8 29.63 17 62.96 0 0.00 27

หัวหน้ำงำน
คณะ/สำขำวชิำ รวมท้ังหมด

ผู้จัดกำรรองอธกิำรบดี รองผู้อ ำนวยกำร/
รองผู้จัดกำร

หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

ตำรำง ก 5 จ ำนวนและรอ้ยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

อธกิำรบด/ี คณบด/ีผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/ หัวหน้ำภำค /



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
หัวหน้ำงำน

คณะ/สำขำวชิำ รวมท้ังหมด
ผู้จัดกำรรองอธกิำรบดี รองผู้อ ำนวยกำร/

รองผู้จัดกำร
หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

ตำรำง ก 5 จ ำนวนและรอ้ยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

อธกิำรบด/ี คณบด/ีผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/ หัวหน้ำภำค /

- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 0 0.00 5 41.67 1 8.33 6 50.00 0 0.00 12
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6 100.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 0 0.00 5 55.56 0 0.00 4 44.44 0 0.00 9
- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 0 0.00 2 14.29 12 85.71 0 0.00 14
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 0 0.00 1 5.00 0 0.00 19 95.00 0 0.00 20
คณะวทิยำศำสตร์ 0 0.00 25 32.05 4 5.13 49 62.82 0 0.00 78
- การสอนคณิตศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 4
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 2 40.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 5
- จุลชีววิทยา 0 0.00 1 12.50 1 12.50 6 75.00 0 0.00 8
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ 0 0.00 2 50.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 8 57.14 1 7.14 5 35.71 0 0.00 14
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0.00 6
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0.00 7
- เคมี 0 0.00 6 42.86 0 0.00 8 57.14 0 0.00 14
- เคมีศึกษา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 0 0.00 7 24.14 3 10.34 19 65.52 0 0.00 29
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 2 50.00 2 50.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 0 0.00 3 33.33 0 0.00 6 66.67 0 0.00 9
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 1 11.11 0 0.00 8 88.89 0 0.00 9
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 2 18.18 1 9.09 8 72.73 0 0.00 11
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 14.29 6 85.71 0 0.00 7
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 0 0.00 6 14.63 0 0.00 35 85.37 0 0.00 41
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 12 100.00 0 0.00 12
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 3 37.50 0 0.00 5 62.50 0 0.00 8
- สถาปัตยกรรม 0 0.00 2 20.00 0 0.00 8 80.00 0 0.00 10
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6 100.00 0 0.00 6
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 4 80.00 0 0.00 5



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
หัวหน้ำงำน

คณะ/สำขำวชิำ รวมท้ังหมด
ผู้จัดกำรรองอธกิำรบดี รองผู้อ ำนวยกำร/

รองผู้จัดกำร
หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

ตำรำง ก 5 จ ำนวนและรอ้ยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

อธกิำรบด/ี คณบด/ีผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/ หัวหน้ำภำค /

คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 35 22.73 7 4.55 112 72.73 0 0.00 154
- ธุรกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 6 17.65 1 2.94 27 79.41 0 0.00 34
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 4 25.00 1 6.25 11 68.75 0 0.00 16
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 2 33.33 0 0.00 4 66.67 0 0.00 6
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 23 23.71 5 5.15 69 71.13 0 0.00 97
คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 1 16.67 2 33.33 3 50.00 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 5 33.33 1 6.67 9 60.00 0 0.00 15
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 1 20.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 0 0.00 2 33.33 0 0.00 4 66.67 0 0.00 6
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 0 0.00 13 28.89 0 0.00 32 71.11 0 0.00 45
- การจัดการ 0 0.00 5 22.73 0 0.00 17 77.27 0 0.00 22
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 0 0.00 5 38.46 0 0.00 8 61.54 0 0.00 13
- การจัดการโลจิสติกส์ 0 0.00 2 25.00 0 0.00 6 75.00 0 0.00 8
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

รวม 1 0.11 197 21.86 44 4.88 659 73.14 0 0.00 901

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 0 0 63 24.23 4 1.54 193 74.23 0 0 260
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0 11 25.58 0 0.00 32 74.42 0 0 43
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0 5 25.00 0 0.00 15 75 0 0 20
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0 2 20.00 0 0.00 8 80 0 0 10
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 0 0 4 44.44 0 0.00 5 55.56 0 0 9
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0 7
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0 5 22.73 1 4.55 16 72.73 0 0 22
- วิศวกรรมเคมี 0 0 5 35.71 1 7.14 8 57.14 0 0 14
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0 8 17.02 0 0.00 39 82.98 0 0 47
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0 2 22.22 1 11.11 6 66.67 0 0 9
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 0 0 2 22.22 1 11.11 6 66.67 0 0 9
- วิศวกรรมโยธา 0 0 5 19.23 0 0.00 21 80.77 0 0 26
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0 8 26.67 0 0.00 22 73.33 0 0 30
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0 5 35.71 0 0.00 9 64.29 0 0 14
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0 12 9.84 2 1.64 108 88.52 0 0 122
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0 0 0.00 0 0.00 5 100 0 0 5
- มีเดียอาตส์ 0 0 1 8.33 0 0.00 11 91.67 0 0 12
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0 1 7.14 0 0.00 13 92.86 0 0 14
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0 2 14.29 0 0.00 12 85.71 0 0 14
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0 1 8.33 0 0.00 11 91.67 0 0 12
- วิศวกรรมโยธา 0 0 1 50.00 0 0.00 1 50 0 0 2
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0 2 13.33 0 0.00 13 86.67 0 0 15
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 0 0 3 37.50 0 0.00 5 62.5 0 0 8
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0 0 0.00 0 0.00 6 100 0 0 6
- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0 0 0.00 2 14.29 12 85.71 0 0 14
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 0 0 1 5.00 0 0.00 19 95 0 0 20
คณะวทิยำศำสตร์ 0 0 17 29.31 2 3.45 39 67.24 0 0 58
- คณิตศาสตร์ 0 0 0 0.00 0 0.00 4 100 0 0 4
- จุลชีววิทยา 0 0 1 12.50 1 12.50 6 75 0 0 8
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0 8 57.14 1 7.14 5 35.71 0 0 14
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0 1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0 6
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0 1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0 6
- สถิติประยุกต์ 0 0 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0 7
- เคมี 0 0 5 38.46 0 0.00 8 61.54 0 0 13

หัวหน้ำภำค /

ตำรำง ก 6 จ ำนวนและรอ้ยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำตร ีรุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ รวมท้ังหมด
รองอธกิำรบดี ผู้จัดกำร รองผู้อ ำนวยกำร/ หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

รองผู้จัดกำร หัวหน้ำงำน

อธกิำรบด/ี คณบด/ีผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

หัวหน้ำภำค /

ตำรำง ก 6 จ ำนวนและรอ้ยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำตร ีรุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ รวมท้ังหมด
รองอธกิำรบดี ผู้จัดกำร รองผู้อ ำนวยกำร/ หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

รองผู้จัดกำร หัวหน้ำงำน

อธกิำรบด/ี คณบด/ีผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/

คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 0 0 3 9.09 0 0.00 30 90.91 0 0 33
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0 0 0.00 0 0.00 12 100 0 0 12
- สถาปัตยกรรม 0 0 2 20.00 0 0.00 8 80 0 0 10
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0 0 0.00 0 0.00 6 100 0 0 6
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 0 0 1 20.00 0 0.00 4 80 0 0 5
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0 11 25.00 1 2.27 32 72.73 0 0 44
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0 4 26.67 0 0.00 11 73.33 0 0 15
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0 7 24.14 1 3.45 21 72.41 0 0 29

รวม 0 0 106 20.50 9 1.74 402 77.76 0 0 517

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 0 0.00 12 15.79 4 5.26 60 78.95 0 0.00 76
- วิศวกรรมการเช่ือม 0 0.00 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0.00 6
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบการผลติ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 2 22.22 1 11.11 6 66.67 0 0.00 9
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 0 0.00 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0.00 7
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5 100.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 0 0.00 3 33.33 0 0.00 6 66.67 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7 100.00 0 0.00 7
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 2 40.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 0 0.00 1 12.50 0 0.00 7 87.50 0 0.00 8
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 11 21.57 13 25.49 27 52.94 0 0.00 51
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 1 14.29 2 28.57 4 57.14 0 0.00 7
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 3
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 1 9.09 1 9.09 9 81.82 0 0.00 11
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 0 0.00 8 66.67 4 33.33 0 0.00 12
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 0 0.00 2 50.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 0 0.00 5 55.56 0 0.00 4 44.44 0 0.00 9
คณะวทิยำศำสตร์ 0 0.00 5 38.46 1 7.69 7 53.85 0 0.00 13
- การสอนคณิตศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3
- เคมี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีศึกษา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2

หัวหน้ำภำค /

ตำรำง ก 7 จ ำนวนและรอ้ยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ รวมท้ังหมด
รองอธกิำรบดี ผู้จัดกำร รองผู้อ ำนวยกำร/ หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

รองผู้จัดกำร หัวหน้ำงำน

อธกิำรบด/ี คณบด/ีผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

หัวหน้ำภำค /

ตำรำง ก 7 จ ำนวนและรอ้ยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ รวมท้ังหมด
รองอธกิำรบดี ผู้จัดกำร รองผู้อ ำนวยกำร/ หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

รองผู้จัดกำร หัวหน้ำงำน

อธกิำรบด/ี คณบด/ีผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/

คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 0 0.00 7 33.33 0 0.00 14 66.67 0 0.00 21
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 0 0.00 3 33.33 0 0.00 6 66.67 0 0.00 9
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 1 20.00 0 0.00 4 80.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 0 0.00 3 37.50 0 0.00 5 62.50 0 0.00 8
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 3 37.50 0 0.00 5 62.50 0 0.00 8
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 24 22.02 5 4.59 80 73.39 0 0.00 109
- ธุรกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 6 17.65 1 2.94 27 79.41 0 0.00 34
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 2 33.33 0 0.00 4 66.67 0 0.00 6
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 16 23.53 4 5.88 48 70.59 0 0.00 68
คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 1 16.67 2 33.33 3 50.00 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 2 28.57 0 0.00 5 71.43 0 0.00 7
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 0 0.00 2 33.33 0 0.00 4 66.67 0 0.00 6
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 0 0.00 13 28.89 0 0.00 32 71.11 0 0.00 45
- การจัดการ 0 0.00 5 22.73 0 0.00 17 77.27 0 0.00 22
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 0 0.00 5 38.46 0 0.00 8 61.54 0 0.00 13
- การจัดการโลจิสติกส์ 0 0.00 2 25.00 0 0.00 6 75.00 0 0.00 8
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

รวม 0 0.00 78 22.81 25 7.31 239 69.88 0 0.00 342

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 0 0.00 4 57.14 2 28.57 1 14.29 0 0.00 7
- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
คณะวทิยำศำสตร์ 0 0.00 3 42.86 1 14.29 3 42.86 0 0.00 7
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 2 40.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 5
- ฟิสิกส์ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 0 0.00 0 0.00 3 37.50 5 62.50 0 0.00 8
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 3
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 2 25.00 1 12.50 5 62.50 0 0.00 8
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 16.67 5 83.33 0 0.00 6
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 37.50 1 12.50 4 50.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 1 20.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3

รวม 1 2.38 13 30.95 10 23.81 18 42.86 0 0.00 42

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560

คณบดี/ผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/ หัวหน้ำภำค /

ตำรำง ก 8 จ ำนวนและรอ้ยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำเอก รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ รวมท้ังหมด
รองอธกิำรบดี ผู้จัดกำร รองผู้อ ำนวยกำร/ หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

รองผู้จัดกำร หัวหน้ำงำน

อธกิำรบด/ี



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 21 6.12 10 2.92 292 85.13 17 4.96 2 0.58 1 0.29 343
- วิศวกรรมการเช่ือม 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 2 4.08 1 2.04 43 87.76 3 6.12 0 0.00 0 0.00 49
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมชีวภาพ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลติ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 0 0.00 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 20
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 0 0.00 9 90.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 10
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 1 5.56 0 0.00 14 77.78 3 16.67 0 0.00 0 0.00 18
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 6 85.71 1 14.29 0 0.00 0 0.00 7
- วิศวกรรมอาหาร 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 1 4.55 19 86.36 1 4.55 0 0.00 1 4.55 22
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 0 0.00 4 57.14 3 42.86 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- วิศวกรรมเคมี 1 5.26 0 0.00 17 89.47 0 0.00 1 5.26 0 0.00 19
- วิศวกรรมเครื่องกล 4 7.69 0 0.00 44 84.62 4 7.69 0 0.00 0 0.00 52
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 0 0.00 8 88.89 1 11.11 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 0 0.00 0 0.00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 1 11.11 0 0.00 8 88.89 0 0.00 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 2 5.88 0 0.00 32 94.12 0 0.00 0 0.00 0 0.00 34
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 1 20.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมไฟฟ้า 3 8.82 0 0.00 30 88.24 1 2.94 0 0.00 0 0.00 34
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 0 0.00 14 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 1 12.50 2 25.00 5 62.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 48 27.27 4 2.27 104 59.09 14 7.95 3 1.70 3 1.70 176
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 60.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 1 20.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 0 0.00 0 0.00 10 83.33 2 16.67 0 0.00 0 0.00 12
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 0 0.00 13 92.86 0 0.00 1 7.14 0 0.00 14
- วิศวกรรมอุตสาหการ 6 28.57 0 0.00 15 71.43 0 0.00 0 0.00 0 0.00 21
- วิศวกรรมเครื่องกล 4 26.67 0 0.00 11 73.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 15
- วิศวกรรมโยธา 10 76.92 0 0.00 3 23.08 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13
- วิศวกรรมไฟฟ้า 14 51.85 1 3.70 10 37.04 1 3.70 1 3.70 0 0.00 27

ธรุกิจส่วนตัวรฐัวสิำหกิจ

ตำรำง ก 9 จ ำนวนและรอ้ยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รวม
ท้ังหมด

ในก ำกับรฐับำล (บรษิัท/โรงเรยีน) /ระหวำ่งประเทศ
อืน่ๆ



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

ธรุกิจส่วนตัวรฐัวสิำหกิจ

ตำรำง ก 9 จ ำนวนและรอ้ยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รวม
ท้ังหมด

ในก ำกับรฐับำล (บรษิัท/โรงเรยีน) /ระหวำ่งประเทศ
อืน่ๆ

- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 2 16.67 2 16.67 5 41.67 1 8.33 0 0.00 2 16.67 12
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 0 0.00 5 83.33 0 0.00 0 0.00 1 16.67 6
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 3 33.33 0 0.00 6 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 9
- เทคโนโลยีมีเดีย 1 7.14 0 0.00 10 71.43 3 21.43 0 0.00 0 0.00 14
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 2 10.00 1 5.00 13 65.00 3 15.00 1 5.00 0 0.00 20
คณะวทิยำศำสตร์ 12 15.38 1 1.28 61 78.21 3 3.85 0 0.00 1 1.28 78
- การสอนคณิตศาสตร์ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 3 75.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 2 40.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5
- จุลชีววิทยา 0 0.00 0 0.00 8 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 13 92.86 1 7.14 0 0.00 0 0.00 14
- ฟิสิกส์ศึกษา 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 6 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 0 0.00 6 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 1 14.29 5 71.43 1 14.29 0 0.00 0 0.00 7
- เคมี 0 0.00 0 0.00 14 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14
- เคมีศึกษา 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 12 41.38 2 6.90 13 44.83 2 6.90 0 0.00 0 0.00 29
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 3 75.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 2 22.22 1 11.11 5 55.56 1 11.11 0 0.00 0 0.00 9
- เทคโนโลยีพลงังาน 4 44.44 0 0.00 4 44.44 1 11.11 0 0.00 0 0.00 9
- เทคโนโลยีวัสดุ 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 9 81.82 0 0.00 2 18.18 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 5 71.43 0 0.00 2 28.57 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- เทคโนโลยีชีวเคมี 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 1 2.44 0 0.00 21 51.22 18 43.90 0 0.00 1 2.44 41
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 7 58.33 5 41.67 0 0.00 0 0.00 12
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 4 50.00 4 50.00 0 0.00 0 0.00 8
- สถาปัตยกรรม 1 10.00 0 0.00 5 50.00 4 40.00 0 0.00 0 0.00 10
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 3 50.00 2 33.33 0 0.00 1 16.67 6
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 0 0.00 0 0.00 2 40.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 5



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

ธรุกิจส่วนตัวรฐัวสิำหกิจ

ตำรำง ก 9 จ ำนวนและรอ้ยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รวม
ท้ังหมด

ในก ำกับรฐับำล (บรษิัท/โรงเรยีน) /ระหวำ่งประเทศ
อืน่ๆ

คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 14 9.09 14 9.09 116 75.32 4 2.60 4 2.60 2 1.30 154
- ธุรกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 2 5.88 6 17.65 24 70.59 1 2.94 0 0.00 1 2.94 34
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 1 6.25 0 0.00 13 81.25 1 6.25 1 6.25 0 0.00 16
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 1 16.67 5 83.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 11 11.34 7 7.22 73 75.26 2 2.06 3 3.09 1 1.03 97
คณะศิลปศำสตร์ 3 50.00 0 0.00 3 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 10 66.67 1 6.67 4 26.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 15
- เทคโนโลยีพลงังาน 4 80.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 2 33.33 1 16.67 3 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 3 6.67 3 6.67 33 73.33 2 4.44 2 4.44 2 4.44 45
- การจัดการ 2 9.09 2 9.09 13 59.09 2 9.09 1 4.55 2 9.09 22
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 1 7.69 0 0.00 11 84.62 0 0.00 1 7.69 0 0.00 13
- การจัดการโลจิสติกส์ 0 0.00 0 0.00 8 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

รวม 135 14.98 35 3.88 650 72.14 60 6.66 11 1.22 10 1.11 901

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 4 1.54 2 0.77 235 90.38 16 6.15 2 0.77 1 0.38 260
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 1 2.33 1 2.33 38 88.37 3 6.98 0 0.00 0 0.00 43
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 0 0.00 17 85.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 20
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 0 0.00 9 90.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 10
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 0 0.00 7 77.78 2 22.22 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 6 85.71 1 14.29 0 0.00 0 0.00 7
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 1 4.55 19 86.36 1 4.55 0 0.00 1 4.55 22
- วิศวกรรมเคมี 1 7.14 0 0.00 12 85.71 0 0.00 1 7.14 0 0.00 14
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 2.13 0 0.00 42 89.36 4 8.51 0 0.00 0 0.00 47
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 0 0.00 8 88.89 1 11.11 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 0 0.00 0 0.00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 0 0.00 26 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 26
- วิศวกรรมไฟฟ้า 1 3.33 0 0.00 28 93.33 1 3.33 0 0.00 0 0.00 30
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 0 0.00 14 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 8 6.56 3 2.46 91 74.59 14 11.48 3 2.46 3 2.46 122
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 1 20.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 0 0.00 0 0.00 10 83.33 2 16.67 0 0.00 0 0.00 12
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 0 0.00 13 92.86 0 0.00 1 7.14 0 0.00 14
- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 14.29 0 0.00 12 85.71 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 8.33 0 0.00 11 91.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 12
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมไฟฟ้า 2 13.33 1 6.67 10 66.67 1 6.67 1 6.67 0 0.00 15
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 0 0.00 1 12.50 4 50.00 1 12.50 0 0.00 2 25.00 8
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 0 0.00 5 83.33 0 0.00 0 0.00 1 16.67 6
- เทคโนโลยีมีเดีย 1 7.14 0 0.00 10 71.43 3 21.43 0 0.00 0 0.00 14
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 2 10.00 1 5.00 13 65.00 3 15.00 1 5.00 0 0.00 20
คณะวทิยำศำสตร์ 0 0.00 1 1.72 54 93.10 3 5.17 0 0.00 0 0.00 58
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 3 75.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4
- จุลชีววิทยา 0 0.00 0 0.00 8 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 13 92.86 1 7.14 0 0.00 0 0.00 14
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 6 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 0 0.00 6 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 1 14.29 5 71.43 1 14.29 0 0.00 0 0.00 7
- เคมี 0 0.00 0 0.00 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13

ตำรำง ก 10 จ ำนวนและรอ้ยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำตร ีรุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รวม
ท้ังหมด

รฐัวสิำหกิจ ธรุกิจส่วนตัว อืน่ๆ
ในก ำกับรฐับำล (บรษิัท/โรงเรยีน) /ระหวำ่งประเทศ



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

ตำรำง ก 10 จ ำนวนและรอ้ยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำตร ีรุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รวม
ท้ังหมด

รฐัวสิำหกิจ ธรุกิจส่วนตัว อืน่ๆ
ในก ำกับรฐับำล (บรษิัท/โรงเรยีน) /ระหวำ่งประเทศ

คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 1 3.03 0 0.00 17 51.52 14 42.42 0 0.00 1 3.03 33
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 7 58.33 5 41.67 0 0.00 0 0.00 12
- สถาปัตยกรรม 1 10.00 0 0.00 5 50.00 4 40.00 0 0.00 0 0.00 10
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 3 50.00 2 33.33 0 0.00 1 16.67 6
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 0 0.00 0 0.00 2 40.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 5
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 0 0.00 40 90.91 1 2.27 3 6.82 0 0.00 44
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 0 0.00 13 86.67 1 6.67 1 6.67 0 0.00 15
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 27 93.10 0 0.00 2 6.90 0 0.00 29

รวม 13 2.51 6 1.16 437 84.53 48 9.28 8 1.55 5 0.97 517

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 10 13.16 8 10.53 57 75.00 1 1.32 0 0.00 0 0.00 76
- วิศวกรรมการเช่ือม 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบการผลติ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 1 11.11 0 0.00 7 77.78 1 11.11 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 0 0.00 4 57.14 3 42.86 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 0 0.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมเครื่องกล 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 1 11.11 0 0.00 8 88.89 0 0.00 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 1 20.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมไฟฟ้า 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 1 12.50 2 25.00 5 62.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 37 72.55 1 1.96 13 25.49 0 0.00 0 0.00 0 0.00 51
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 60.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมอุตสาหการ 4 57.14 0 0.00 3 42.86 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- วิศวกรรมเครื่องกล 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมโยธา 10 90.91 0 0.00 1 9.09 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11
- วิศวกรรมไฟฟ้า 12 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 12
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 2 50.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 3 33.33 0 0.00 6 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 9
คณะวทิยำศำสตร์ 8 61.54 0 0.00 5 38.46 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13
- การสอนคณิตศาสตร์ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ศึกษา 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เคมี 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีศึกษา 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

รวม
ท้ังหมด

ตำรำง ก 11 จ ำนวนและรอ้ยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รฐัวสิำหกิจ ธรุกิจส่วนตัว อืน่ๆ
ในก ำกับรฐับำล (บรษิัท/โรงเรยีน) /ระหวำ่งประเทศ



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

รวม
ท้ังหมด

ตำรำง ก 11 จ ำนวนและรอ้ยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รฐัวสิำหกิจ ธรุกิจส่วนตัว อืน่ๆ
ในก ำกับรฐับำล (บรษิัท/โรงเรยีน) /ระหวำ่งประเทศ

คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 5 23.81 2 9.52 12 57.14 2 9.52 0 0.00 0 0.00 21
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 2 22.22 1 11.11 5 55.56 1 11.11 0 0.00 0 0.00 9
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 0 0.00 4 80.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีวัสดุ 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 0 0.00 0 0.00 4 50.00 4 50.00 0 0.00 0 0.00 8
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 4 50.00 4 50.00 0 0.00 0 0.00 8
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 13 11.93 14 12.84 76 69.72 3 2.75 1 0.92 2 1.83 109
- ธุรกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 2 5.88 6 17.65 24 70.59 1 2.94 0 0.00 1 2.94 34
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 1 16.67 5 83.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 11 16.18 7 10.29 46 67.65 2 2.94 1 1.47 1 1.47 68
คณะศิลปศำสตร์ 3 50.00 0 0.00 3 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 3 42.86 1 14.29 3 42.86 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 2 33.33 1 16.67 3 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 3 6.67 3 6.67 33 73.33 2 4.44 2 4.44 2 4.44 45
- การจัดการ 2 9.09 2 9.09 13 59.09 2 9.09 1 4.55 2 9.09 22
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 1 7.69 0 0.00 11 84.62 0 0.00 1 7.69 0 0.00 13
- การจัดการโลจิสติกส์ 0 0.00 0 0.00 8 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

รวม 86 25.15 29 8.48 208 60.82 12 3.51 3 0.88 4 1.17 342

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- วิศวกรรมชีวภาพ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมอาหาร 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมโยธา 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
คณะวทิยำศำสตร์ 4 57.14 0 0.00 2 28.57 0 0.00 0 0.00 1 14.29 7
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 2 40.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5
- ฟิสิกส์ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 7 87.50 0 0.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีพลงังาน 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีวัสดุ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 7 87.50 0 0.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีชีวภาพ 5 83.33 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีชีวเคมี 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 7 87.50 0 0.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีพลงังาน 4 80.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

รวม 36 85.71 0 0.00 5 11.90 0 0.00 0 0.00 1 2.38 42

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560

รวม
ท้ังหมด

ตำรำง ก 12 จ ำนวนและรอ้ยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำเอก รุน่ปีกำรศึกษำ 2557

คณะ/สำขำวชิำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รฐัวสิำหกิจ ธรุกิจส่วนตัว อืน่ๆ
ในก ำกับรฐับำล (บรษิัท/โรงเรยีน) /ระหวำ่งประเทศ



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 0 0.00 176 51.31 88 25.66 1 0.29 21 6.12 26 7.58 24 7.00 7 2.04 343
- วิศวกรรมการเช่ือม 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 22 44.90 7 14.29 0 0.00 8 16.33 6 12.24 5 10.20 1 2.04 49
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลติ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 9 45.00 7 35.00 1 5.00 0 0.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 20
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 2 20.00 7 70.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 7 38.89 8 44.44 0 0.00 1 5.56 1 5.56 1 5.56 0 0.00 18
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 6 85.71 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 17 77.27 1 4.55 0 0.00 1 4.55 2 9.09 1 4.55 0 0.00 22
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 0 0.00 2 28.57 1 14.29 0 0.00 1 14.29 0 0.00 3 42.86 0 0.00 7
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 10 52.63 6 31.58 0 0.00 0 0.00 1 5.26 0 0.00 2 10.53 19
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 29 55.77 11 21.15 0 0.00 2 3.85 3 5.77 5 9.62 2 3.85 52
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 5 55.56 2 22.22 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 22.22 0 0.00 9
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 0 0.00 6 66.67 1 11.11 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 22.22 0 0.00 9
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 0 0.00 3 33.33 5 55.56 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 11.11 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 18 52.94 12 35.29 0 0.00 1 2.94 2 5.88 1 2.94 0 0.00 34
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 21 61.76 6 17.65 0 0.00 2 5.88 4 11.76 1 2.94 0 0.00 34
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 11 78.57 2 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 7.14 14
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 0 0.00 3 37.50 3 37.50 0 0.00 1 12.50 1 12.50 0 0.00 0 0.00 8
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 54 30.68 45 25.57 0 0.00 29 16.48 13 7.39 25 14.20 10 5.68 176
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 5
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 0 0.00 0 0.00 2 16.67 0 0.00 7 58.33 0 0.00 0 0.00 3 25.00 12
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 5 35.71 2 14.29 0 0.00 5 35.71 1 7.14 0 0.00 1 7.14 14
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 5 23.81 9 42.86 0 0.00 1 4.76 2 9.52 4 19.05 0 0.00 21
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 3 20.00 3 20.00 0 0.00 0 0.00 4 26.67 4 26.67 1 6.67 15
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 8 61.54 3 23.08 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 15.38 0 0.00 13
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 12 44.44 5 18.52 0 0.00 1 3.70 1 3.70 5 18.52 3 11.11 27

สอบปฏิบัติ

อืน่ๆ
สอบสัมภำษณ์

สอบปำกเปล่ำ |

ตำรำง ก 13 จ ำนวนและรอ้ยละวธิกีำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 เข้ำท ำงำน

สอบสัมภำษณ์ |คณะ/สำขำวชิำ
สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์

เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ
สอบปำกเปล่ำ |

สอบข้อเขียน |สอบข้อเขียน |
สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
สอบปฏิบัติ

อืน่ๆ
สอบสัมภำษณ์

สอบปำกเปล่ำ |

ตำรำง ก 13 จ ำนวนและรอ้ยละวธิกีำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 เข้ำท ำงำน

สอบสัมภำษณ์ |คณะ/สำขำวชิำ
สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์

เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ
สอบปำกเปล่ำ |

สอบข้อเขียน |สอบข้อเขียน |
สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |

- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 0 0.00 5 41.67 2 16.67 0 0.00 1 8.33 2 16.67 2 16.67 0 0.00 12
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 0 0.00 3 50.00 0 0.00 2 33.33 0 0.00 0 0.00 1 16.67 6
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 0 0.00 2 22.22 1 11.11 0 0.00 3 33.33 0 0.00 3 33.33 0 0.00 9
- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 3 21.43 5 35.71 0 0.00 5 35.71 1 7.14 0 0.00 0 0.00 14
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 0 0.00 7 35.00 7 35.00 0 0.00 2 10.00 2 10.00 2 10.00 0 0.00 20
คณะวทิยำศำสตร์ 0 0.00 33 42.31 22 28.21 1 1.28 9 11.54 6 7.69 4 5.13 3 3.85 78
- การสอนคณิตศาสตร์ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 40.00 1 20.00 5
- จุลชีววิทยา 0 0.00 1 12.50 3 37.50 0 0.00 4 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 4
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 8 57.14 4 28.57 0 0.00 2 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 2 33.33 2 33.33 1 16.67 0 0.00 0 0.00 1 16.67 0 0.00 6
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 2 33.33 3 50.00 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 5 71.43 1 14.29 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- เคมี 0 0.00 5 35.71 4 28.57 0 0.00 0 0.00 5 35.71 0 0.00 0 0.00 14
- เคมีศึกษา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 0 0.00 14 48.28 7 24.14 0 0.00 5 17.24 2 6.90 0 0.00 1 3.45 29
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 0 0.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 0 0.00 2 22.22 3 33.33 0 0.00 2 22.22 1 11.11 0 0.00 1 11.11 9
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 2 22.22 4 44.44 0 0.00 2 22.22 1 11.11 0 0.00 0 0.00 9
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 2 18.18 4 36.36 0 0.00 1 9.09 1 9.09 1 9.09 2 18.18 11
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 3 42.86 0 0.00 1 14.29 1 14.29 1 14.29 1 14.29 7
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
สอบปฏิบัติ

อืน่ๆ
สอบสัมภำษณ์

สอบปำกเปล่ำ |

ตำรำง ก 13 จ ำนวนและรอ้ยละวธิกีำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 เข้ำท ำงำน

สอบสัมภำษณ์ |คณะ/สำขำวชิำ
สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์

เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ
สอบปำกเปล่ำ |

สอบข้อเขียน |สอบข้อเขียน |
สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |

คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 0 0.00 1 2.44 16 39.02 3 7.32 12 29.27 2 4.88 1 2.44 6 14.63 41
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 6 50.00 1 8.33 3 25.00 1 8.33 0 0.00 1 8.33 12
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 1 12.50 3 37.50 1 12.50 3 37.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- สถาปัตยกรรม 0 0.00 0 0.00 6 60.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 3 30.00 10
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 16.67 3 50.00 0 0.00 0 0.00 2 33.33 6
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 73 47.40 39 25.32 0 0.00 9 5.84 11 7.14 9 5.84 13 8.44 154
- ธุรกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 15 44.12 7 20.59 0 0.00 4 11.76 3 8.82 3 8.82 2 5.88 34
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 6 37.50 3 18.75 0 0.00 1 6.25 2 12.50 2 12.50 2 12.50 16
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 3 50.00 3 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 49 50.52 26 26.80 0 0.00 4 4.12 5 5.15 4 4.12 9 9.28 97
คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 1 16.67 1 16.67 0 0.00 2 33.33 1 16.67 1 16.67 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 5 33.33 3 20.00 0 0.00 4 26.67 2 13.33 0 0.00 1 6.67 15
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 2 50.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 0 0.00 2 33.33 0 0.00 0 0.00 2 33.33 1 16.67 0 0.00 1 16.67 6
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 0 0.00 21 46.67 11 24.44 0 0.00 5 11.11 2 4.44 4 8.89 2 4.44 45
- การจัดการ 0 0.00 9 40.91 5 22.73 0 0.00 2 9.09 1 4.55 3 13.64 2 9.09 22
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 0 0.00 5 38.46 4 30.77 0 0.00 3 23.08 1 7.69 0 0.00 0 0.00 13
- การจัดการโลจิสติกส์ 0 0.00 5 62.50 2 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 12.50 0 0.00 8
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3

รวม 0 0.00 380 42.18 238 26.42 5 0.55 97 10.77 67 7.44 69 7.66 45 4.99 901

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 0 0.00 142 54.62 63 24.23 1 0.38 14 5.38 22 8.46 15 5.77 3 1.15 260
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 22 51.16 3 6.98 0 0.00 8 18.60 6 13.95 3 6.98 1 2.33 43
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 9 45.00 7 35.00 1 5.00 0 0.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 20
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 2 20.00 7 70.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 2 22.22 6 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 11.11 0 0.00 9
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 6 85.71 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 17 77.27 1 4.55 0 0.00 1 4.55 2 9.09 1 4.55 0 0.00 22
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 8 57.14 5 35.71 0 0.00 0 0.00 1 7.14 0 0.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 28 59.57 10 21.28 0 0.00 1 2.13 3 6.38 4 8.51 1 2.13 47
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 5 55.56 2 22.22 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 22.22 0 0.00 9
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 0 0.00 6 66.67 1 11.11 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 22.22 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 14 53.85 8 30.77 0 0.00 1 3.85 2 7.69 1 3.85 0 0.00 26
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 18 60.00 5 16.67 0 0.00 2 6.67 4 13.33 1 3.33 0 0.00 30
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 11 78.57 2 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 7.14 14
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 31 25.41 38 31.15 0 0.00 25 20.49 12 9.84 11 9.02 5 4.10 122
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 0 0.00 0 0.00 2 16.67 0 0.00 7 58.33 0 0.00 0 0.00 3 25.00 12
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 5 35.71 2 14.29 0 0.00 5 35.71 1 7.14 0 0.00 1 7.14 14
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 3 21.43 6 42.86 0 0.00 1 7.14 2 14.29 2 14.29 0 0.00 14
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 3 25.00 3 25.00 0 0.00 0 0.00 3 25.00 3 25.00 0 0.00 12
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 6 40.00 5 33.33 0 0.00 1 6.67 1 6.67 2 13.33 0 0.00 15
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 0 0.00 4 50.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 2 25.00 1 12.50 0 0.00 8
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 0 0.00 3 50.00 0 0.00 2 33.33 0 0.00 0 0.00 1 16.67 6
- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 3 21.43 5 35.71 0 0.00 5 35.71 1 7.14 0 0.00 0 0.00 14
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 0 0.00 7 35.00 7 35.00 0 0.00 2 10.00 2 10.00 2 10.00 0 0.00 20
คณะวทิยำศำสตร์ 0 0.00 24 41.38 20 34.48 1 1.72 8 13.79 4 6.90 1 1.72 0 0.00 58
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- จุลชีววิทยา 0 0.00 1 12.50 3 37.50 0 0.00 4 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 8 57.14 4 28.57 0 0.00 2 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 2 33.33 2 33.33 1 16.67 0 0.00 0 0.00 1 16.67 0 0.00 6
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 2 33.33 3 50.00 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 5 71.43 1 14.29 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- เคมี 0 0.00 5 38.46 4 30.77 0 0.00 0 0.00 4 30.77 0 0.00 0 0.00 13

สอบปฏิบัติ

สอบปำกเปล่ำ | สอบปำกเปล่ำ |
เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ สอบสัมภำษณ์ |

ตำรำง ก 14 จ ำนวนและรอ้ยละวธิกีำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำตร ีรุน่ปีกำรศึกษำ 2557 เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวชิำ

สอบข้อเขียน | สอบข้อเขียน |

อืน่ๆ
สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์ สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
สอบปฏิบัติ

สอบปำกเปล่ำ | สอบปำกเปล่ำ |
เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ สอบสัมภำษณ์ |

ตำรำง ก 14 จ ำนวนและรอ้ยละวธิกีำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำตร ีรุน่ปีกำรศึกษำ 2557 เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวชิำ

สอบข้อเขียน | สอบข้อเขียน |

อืน่ๆ
สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์ สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |

คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 0 0.00 0 0.00 13 39.39 2 6.06 9 27.27 2 6.06 1 3.03 6 18.18 33
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 6 50.00 1 8.33 3 25.00 1 8.33 0 0.00 1 8.33 12
- สถาปัตยกรรม 0 0.00 0 0.00 6 60.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 3 30.00 10
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 16.67 3 50.00 0 0.00 0 0.00 2 33.33 6
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 16 36.36 13 29.55 0 0.00 2 4.55 3 6.82 3 6.82 7 15.91 44
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 5 33.33 3 20.00 0 0.00 1 6.67 2 13.33 2 13.33 2 13.33 15
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 11 37.93 10 34.48 0 0.00 1 3.45 1 3.45 1 3.45 5 17.24 29

รวม 0 0.00 213 41.20 147 28.43 4 0.77 58 11.22 43 8.32 31 6.00 21 4.06 517

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 0 0.00 32 42.11 23 30.26 0 0.00 7 9.21 4 5.26 8 10.53 2 2.63 76
- วิศวกรรมการเช่ือม 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 0 0.00 4 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 33.33 0 0.00 6
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบการผลติ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 5 55.56 2 22.22 0 0.00 1 11.11 1 11.11 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 0 0.00 2 28.57 1 14.29 0 0.00 1 14.29 0 0.00 3 42.86 0 0.00 7
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 40.00 5
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 0 0.00 3 33.33 5 55.56 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 11.11 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 3 42.86 4 57.14 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 3 75.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 0 0.00 3 37.50 3 37.50 0 0.00 1 12.50 1 12.50 0 0.00 0 0.00 8
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 21 41.18 7 13.73 0 0.00 4 7.84 1 1.96 13 25.49 5 9.80 51
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 5
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 2 28.57 3 42.86 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 28.57 0 0.00 7
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 3
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 8 72.73 1 9.09 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 18.18 0 0.00 11
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 6 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 25.00 3 25.00 12
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 0 0.00 2 22.22 1 11.11 0 0.00 3 33.33 0 0.00 3 33.33 0 0.00 9
คณะวทิยำศำสตร์ 0 0.00 7 53.85 1 7.69 0 0.00 1 7.69 2 15.38 1 7.69 1 7.69 13
- การสอนคณิตศาสตร์ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- เคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีศึกษา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

สอบปฏิบัติ

สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์ สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |
เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ

ตำรำง ก 15 จ ำนวนและรอ้ยละวธิกีำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวชิำ

สอบข้อเขียน | สอบข้อเขียน |

อืน่ๆ
สอบปำกเปล่ำ | สอบปำกเปล่ำ |
สอบสัมภำษณ์ สอบสัมภำษณ์ |



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
สอบปฏิบัติ

สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์ สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |
เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ

ตำรำง ก 15 จ ำนวนและรอ้ยละวธิกีำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวชิำ

สอบข้อเขียน | สอบข้อเขียน |

อืน่ๆ
สอบปำกเปล่ำ | สอบปำกเปล่ำ |
สอบสัมภำษณ์ สอบสัมภำษณ์ |

คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 0 0.00 11 52.38 5 23.81 0 0.00 2 9.52 2 9.52 0 0.00 1 4.76 21
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 0 0.00 2 22.22 3 33.33 0 0.00 2 22.22 1 11.11 0 0.00 1 11.11 9
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 2 40.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 3
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 0 0.00 1 12.50 3 37.50 1 12.50 3 37.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 1 12.50 3 37.50 1 12.50 3 37.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 56 51.38 26 23.85 0 0.00 7 6.42 8 7.34 6 5.50 6 5.50 109
- ธุรกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 15 44.12 7 20.59 0 0.00 4 11.76 3 8.82 3 8.82 2 5.88 34
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 3 50.00 3 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 38 55.88 16 23.53 0 0.00 3 4.41 4 5.88 3 4.41 4 5.88 68
คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 1 16.67 1 16.67 0 0.00 2 33.33 1 16.67 1 16.67 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 42.86 0 0.00 0 0.00 2 28.57 1 14.29 0 0.00 1 14.29 7
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 0 0.00 2 33.33 0 0.00 0 0.00 2 33.33 1 16.67 0 0.00 1 16.67 6
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 0 0.00 21 46.67 11 24.44 0 0.00 5 11.11 2 4.44 4 8.89 2 4.44 45
- การจัดการ 0 0.00 9 40.91 5 22.73 0 0.00 2 9.09 1 4.55 3 13.64 2 9.09 22
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 0 0.00 5 38.46 4 30.77 0 0.00 3 23.08 1 7.69 0 0.00 0 0.00 13
- การจัดการโลจิสติกส์ 0 0.00 5 62.50 2 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 12.50 0 0.00 8
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3

รวม 0 0.00 154 45.03 79 23.10 1 0.29 33 9.65 22 6.43 34 9.94 19 5.56 342

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 0 0.00 2 28.57 2 28.57 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 14.29 2 28.57 7
- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3
คณะวทิยำศำสตร์ 0 0.00 2 28.57 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 28.57 2 28.57 7
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 40.00 1 20.00 5
- ฟิสิกส์ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 2
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 0 0.00 3 37.50 2 25.00 0 0.00 3 37.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 0 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 1 12.50 4 50.00 0 0.00 1 12.50 1 12.50 0 0.00 1 12.50 8
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 3 50.00 0 0.00 1 16.67 1 16.67 0 0.00 1 16.67 6
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 2 25.00 3 37.50 0 0.00 2 25.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

รวม 0 0.00 13 30.95 12 28.57 0 0.00 6 14.29 2 4.76 4 9.52 5 11.90 42

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560

สอบปฏิบัติ

สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์ สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |
เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ

ตำรำง ก 16 จ ำนวนและรอ้ยละวธิกีำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำเอก รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวชิำ

สอบข้อเขียน | สอบข้อเขียน |

อืน่ๆ
สอบปำกเปล่ำ | สอบปำกเปล่ำ |
สอบสัมภำษณ์ สอบสัมภำษณ์ |



คณะ/สำขำวชิำ จ ำนวน รอ้ยละ

คณะวศิวกรรมศำสตร์ 101 23.17
- วิศวกรรมโยธา 17 3.90
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 13 2.98
- วิศวกรรมเครื่องกล 12 2.75
- วิศวกรรมไฟฟ้า 9 2.06
- วิศวกรรมอุตสาหการ 6 1.38
- วิศวกรรมเคมี 4 0.92
- วิศวกรรมเครื่องกล (พลงังาน เศรษฐศาสตร์ และส่ิงแวดลอ้ม) 4 0.92
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 4 0.92
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 4 0.92
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 3 0.69
- วิศวกรรมการเช่ือม 3 0.69
- วิศวกรรมไฟฟ้า (ระบบไฟฟ้า อิเลก็ทรอนกิส์ก าลงัและพลงังาน) 3 0.69
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 3 0.69
- วิศวกรรมยานยนต์ 3 0.69
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 2 0.46
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 2 0.46
- วิศวกรรมอาหาร 2 0.46
- วิศวกรรมชีวภาพ 1 0.23
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 1 0.23
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 1 0.23
- วิศวกรรมโลหการ 1 0.23
- วิศวกรรมวัสดุ 1 0.23
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 1 0.23
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 1 0.23
คณะวทิยำศำสตร์ 51 11.70
- คณิตศาสตร์ 13 2.98
- การสอนคณิตศาสตร์ 11 2.52
- เคมี 6 1.38
- สถิติประยุกต์ 5 1.15
- ฟิสิกส์ 3 0.69
- ฟิสิกส์ศึกษา 3 0.69
- วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 3 0.69
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 2 0.46
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 2 0.46
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 1 0.23
- จุลชีววิทยา 1 0.23
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 1 0.23
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 65 14.91
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 13 2.98
- วิศวกรรมไฟฟ้า 9 2.06
- วิศวกรรมโยธา 8 1.83
- นวัตกรรมการเรียนรู้และเทคโนโลยี 6 1.38
- วิศวกรรมเครื่องกล 6 1.38
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 5 1.15
- เทคโนโลยีมีเดีย 3 0.69
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 0.69
- วิศวกรรมโยธา 3 0.69
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 2 0.46
- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 0.46
- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 0.46
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 1 0.23
- มีเดียอาตส์ 1 0.23
- วิศวกรรมไฟฟ้า 1 0.23
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 31 7.11
- เทคโนโลยีพลงังาน 10 2.29
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 8 1.83
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 7 1.61
- เทคโนโลยีวัสดุ 3 0.69
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 2 0.46
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 1 0.23

ตำรำง ก 17 จ ำนวนและรอ้ยละคณะ/สำขำวชิำของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 ท่ีหน่วยงำนรำชกำร/หน่วยงำนในก ำกับรฐับำลต้องกำรรบัเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวชิำ จ ำนวน รอ้ยละ

คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 13 2.98
- เทคโนโลยีชีวเคมี 6 1.38
- เทคโนโลยีชีวภาพ 5 1.15
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 1 0.23
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 1 0.23
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 22 5.05
- การออกแบบและการวางแผน 9 2.06
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 5 1.15
- สถาปัตยกรรม 4 0.92
- การออกแบบอุตสาหกรรม 3 0.69
- สถาปัตยกรรมภายใน 1 0.23
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 82 18.81
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 39 8.94
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 24 5.50
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 14 3.21
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 5 1.15
คณะศิลปศำสตร์ 19 4.36
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 8 1.83
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 6 1.38
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ 4 0.92
- สังคมศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม 1 0.23
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 20 4.59
- เทคโนโลยีพลงังาน 7 1.61
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 6 1.38
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 4 0.92
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดลอ้ม 3 0.69
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 21 4.82
- การจัดการ (การบริหารจัดการองค์กร) 6 1.38
- การจัดการ (การบริหารโครงการ) 5 1.15
- การจัดการโลจิสติกส์ 4 0.92
- การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 2 0.46
- การจัดการ (การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม) 1 0.23
- การจัดการ (โทรคมนาคมและบรอดคาสต้ิง) 1 0.23
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 1 0.23
- การบริหารโครงการ 1 0.23
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 10 2.29
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 7 1.61
- วิศวกรรมหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 3 0.69
วทิยำลัยสหวทิยำกำร 1 0.23
- ไม่ระบุสาขาวิชา 1 0.23

รวม 436 100.00

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560

- การจัดการ (การจัดการอสังหาริมทรัพย์)
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม
- ไม่ระบุสาขาวิชา

ตำรำง ก 17 จ ำนวนและรอ้ยละคณะ/สำขำวชิำของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 ท่ีหน่วยงำนรำชกำร/หน่วยงำนในก ำกับรฐับำลต้องกำรรบัเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวชิำ จ ำนวน รอ้ยละ

คณะวศิวกรรมศำสตร์ 42 35.00
- วิศวกรรมไฟฟ้า (ระบบไฟฟ้า อิเลก็ทรอนกิส์ก าลงัและพลงังาน) 5 4.17
- วิศวกรรมโยธา 5 4.17
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 4 3.33
- วิศวกรรมเครื่องกล 4 3.33
- วิศวกรรมไฟฟ้า 4 3.33
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 4 3.33
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 4 3.33
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 2 1.67
- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 1.67
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 2 1.67
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 1 0.83
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 1 0.83
- วิศวกรรมเคมี 1 0.83
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 1 0.83
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 1 0.83
- วิศวกรรมอิเลก็ทรอนกิส์และโทรคมนาคม 1 0.83
คณะวทิยำศำสตร์ 10 8.33
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 3 2.50
- สถิติประยุกต์ 3 2.50
- เคมี 2 1.67
- คณิตศาสตร์ 1 0.83
- จุลชีววิทยา 1 0.83
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 8 6.67
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 2.50
- วิศวกรรมไฟฟ้า 2 1.67
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 1 0.83
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 0.83
- วิศวกรรมโยธา 1 0.83
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 1 0.83
- เทคโนโลยีชีวภาพ 1 0.83
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 4 3.33
- การออกแบบและการวางแผน 2 1.67
- การออกแบบอุตสาหกรรม 1 0.83
- สถาปัตยกรรม 1 0.83
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 33 27.50
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 13 10.83
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 10 8.33
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 6 5.00
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 4 3.33
คณะศิลปศำสตร์ 3 2.50
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 2 1.67
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ 1 0.83
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 2 1.67
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 2 1.67
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 17 14.17
- การจัดการ (การบริหารจัดการองค์กร) 5 4.17
- การจัดการ (การบริหารโครงการ) 3 2.50
- การจัดการ (วิศวกรรมการเงิน) 2 1.67
- การจัดการโลจิสติกส์ 2 1.67
- การบริหารโครงการ 2 1.67
- การจัดการ (การจัดการอสังหาริมทรัพย์) 1 0.83
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 1 0.83
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 1 0.83

รวม 120 100.00

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560

ตำรำง ก 18 จ ำนวนและรอ้ยละคณะ/สำขำวชิำของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 ท่ีหน่วยงำนรฐัวสิำหกิจต้องกำรรบัเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวชิำ จ ำนวน รอ้ยละ

คณะวศิวกรรมศำสตร์ 991 43.24
- วิศวกรรมเครื่องกล 146 6.37
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 115 5.02
- วิศวกรรมไฟฟ้า 115 5.02
- วิศวกรรมอุตสาหการ 65 2.84
- วิศวกรรมโยธา 56 2.44
- วิศวกรรมเคมี 48 2.09
- วิศวกรรมไฟฟ้า(ระบบไฟฟ้า อิเลก็ทรอนกิส์ก าลงัและพลงังาน) 44 1.92
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 44 1.92
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 37 1.61
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 36 1.57
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 32 1.40
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 30 1.31
- วิศวกรรมอิเลก็ทรอนกิส์และโทรคมนาคม 25 1.09
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 20 0.87
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 19 0.83
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 18 0.79
- วิศวกรรมยานยนต์ 16 0.70
- วิศวกรรมวัสดุ 15 0.65
- วิศวกรรมเครื่องกล(พลงังาน เศรษฐศาสตร์ และส่ิงแวดลอ้ม) 14 0.61
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 13 0.57
- วิศวกรรมเครื่องมือ 11 0.48
- วิศวกรรมโลหการ 11 0.48
- วิศวกรรมคุณภาพ 10 0.44
- วิศวกรรมการเช่ือม 9 0.39
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 8 0.35
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลเิมอร์ 8 0.35
- วิศวกรรมอาหาร 7 0.31
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 4 0.17
- วิศวกรรมอัตโนมัติ(หลกัสูตรนานาชาติ) 4 0.17
- วิศวกรรมระบบการผลติ 3 0.13
- วิศวกรรมเครื่องมือและวัสดุ 2 0.09
- วิศวกรรมชีวภาพ 2 0.09
- วิศวกรรมชีวภาพ 2 0.09
- ไม่ระบุสาขาวิชา 2 0.09
คณะวทิยำศำสตร์ 193 8.42
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 58 2.53
- เคมี 33 1.44
- เคมีอุตสาหกรรม 27 1.18
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 18 0.79
- จุลชีววิทยา 11 0.48
- สถิติประยุกต์ 10 0.44
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 7 0.31
- ฟิสิกส์ 7 0.31
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 5 0.22
- การสอนคณิตศาสตร์ 4 0.17
- คณิตศาสตร์ 4 0.17
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 4 0.17
- วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 3 0.13
- เคมีศึกษา 1 0.04
- วิทยาศาสตร์การอาหารเทคโนโลยีและการจัดการ 1 0.04

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560

ตำรำง ก 19 จ ำนวนและรอ้ยละคณะ/สำขำวชิำของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 ท่ีหน่วยงำนเอกชนต้องกำรรบัเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวชิำ จ ำนวน รอ้ยละ

คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 206 8.99
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 34 1.48
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 23 1.00
- วิศวกรรมไฟฟ้า 22 0.96
- วิศวกรรมเครื่องกล 21 0.92
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 16 0.70
- วิศวกรรมโยธา 15 0.65
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 14 0.61
- เทคโนโลยีมีเดีย 14 0.61
- มีเดียอาตส์ 14 0.61
- วิศวกรรมอุตสาหการ 14 0.61
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 10 0.44
- นวัตกรรมการเรียนรู้และเทคโนโลยี 6 0.26
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 1 0.04
- ไม่ระบุสาขาวิชา 2 0.09
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 37 1.61
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 13 0.57
- เทคโนโลยีพลงังาน 12 0.52
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 7 0.31
- เทคโนโลยีวัสดุ 3 0.13
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 1 0.04
- ไม่ระบุสาขาวิชา 1 0.04
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 21 0.92
- เทคโนโลยีชีวเคมี 12 0.52
- เทคโนโลยีชีวภาพ 7 0.31
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 2 0.09
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 118 5.15
- สถาปัตยกรรม 32 1.40
- การออกแบบและการวางแผน 23 1.00
- การออกแบบอุตสาหกรรม 21 0.92
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 21 0.92
- สถาปัตยกรรมภายใน 19 0.83
- ไม่ระบุสาขาวิชา 2 0.09
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 573 25.00
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 189 8.25
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 182 7.94
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 133 5.80
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 69 3.01
คณะศิลปศำสตร์ 29 1.27
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 15 0.65
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 8 0.35
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ 4 0.17
- สังคมศาสตร์ส่ิงแวดลอ้ม 1 0.04
- ไม่ระบุสาขาวิชา 1 0.04
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 26 1.13
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 9 0.39
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดลอ้ม 9 0.39
- เทคโนโลยีพลงังาน 5 0.22
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 2 0.09
- ไม่ระบุสาขาวิชา 1 0.04
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 87 3.80
- การจัดการโลจิสติกส์ 20 0.87
- การจัดการ (การบริหารจัดการองค์กร) 19 0.83
- การจัดการ (การบริหารโครงการ) 17 0.74
- การบริหารโครงการ 7 0.31
- การจัดการ (วิศวกรรมการเงิน) 5 0.22
- การจัดการ (การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม) 4 0.17
- การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 4 0.17
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 4 0.17
- การจัดการ (การจัดการอสังหาริมทรัพย์) 3 0.13
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 1 0.04
- ไม่ระบุสาขาวิชา 3 0.13

ตำรำง ก 19 จ ำนวนและรอ้ยละคณะ/สำขำวชิำของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 ท่ีหน่วยงำนเอกชนต้องกำรรบัเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวชิำ จ ำนวน รอ้ยละ

สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 8 0.35
- วิศวกรรมหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 6 0.26
- ธุรกิจเทคโนโลยี 1 0.04
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 1 0.04
วทิยำลัยสหวทิยำกำร 3 0.13
- ไม่ระบุสาขาวิชา 3 0.13

รวม 2,292 100.00

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560

ตำรำง ก 19 จ ำนวนและรอ้ยละคณะ/สำขำวชิำของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 ท่ีหน่วยงำนเอกชนต้องกำรรบัเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวชิำ จ ำนวน รอ้ยละ

คณะวศิวกรรมศำสตร์ 70 36.46
- วิศวกรรมไฟฟ้า 9 4.69
- วิศวกรรมไฟฟ้า (ระบบไฟฟ้า อิเลก็ทรอนกิส์ก าลงัและพลงังาน) 9 4.69
- วิศวกรรมเครื่องกล 8 4.17
- วิศวกรรมโยธา 7 3.65
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 3 1.56
- วิศวกรรมเครื่องกล (พลงังาน เศรษฐศาสตร์ และส่ิงแวดลอ้ม) 3 1.56
- วิศวกรรมเครื่องมือ 3 1.56
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 3 1.56
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 3 1.56
- วิศวกรรมอุตสาหการ 3 1.56
- วิศวกรรมการเช่ือม 2 1.04
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 2 1.04
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 2 1.04
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 2 1.04
- วิศวกรรมอาหาร 2 1.04
- วิศวกรรมอิเลก็ทรอนกิส์และโทรคมนาคม 2 1.04
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 1 0.52
- วิศวกรรมเคมี 1 0.52
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 1 0.52
- วิศวกรรมยานยนต์ 1 0.52
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 1 0.52
- วิศวกรรมโลหการ 1 0.52
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 1 0.52
คณะวทิยำศำสตร์ 7 3.65
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 2 1.04
- การสอนคณิตศาสตร์ 1 0.52
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 1 0.52
- เคมีอุตสาหกรรม 1 0.52
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 1 0.52
- สถิติประยุกต์ 1 0.52
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 16 8.33
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 5 2.60
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 5 2.60
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 2 1.04
- มีเดียอาตส์ 2 1.04
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1 0.52
- วิศวกรรมไฟฟ้า 1 0.52
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 10 5.21
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 4 2.08
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 3 1.56
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 1 0.52
- เทคโนโลยีพลงังาน 1 0.52
- เทคโนโลยีวัสดุ 1 0.52
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 1 0.52
- เทคโนโลยีชีวภาพ 1 0.52
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 32 16.67
- สถาปัตยกรรมภายใน 9 4.69
- สถาปัตยกรรม 8 4.17
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 7 3.65
- การออกแบบและการวางแผน 5 2.60
- การออกแบบอุตสาหกรรม 3 1.56
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 27 14.06
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 11 5.73
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 9 4.69
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 4 2.08
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 3 1.56
คณะศิลปศำสตร์ 7 3.65
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 6 3.13
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 1 0.52

ตำรำง ก 20 จ ำนวนและรอ้ยละคณะ/สำขำวชิำของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 ท่ีผู้ประกอบอำชีพธรุกิจส่วนตัวต้องกำรรบัเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวชิำ จ ำนวน รอ้ยละ

บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 5 2.60
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 3 1.56
- เทคโนโลยีพลงังาน 1 0.52
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดลอ้ม 1 0.52
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 15 7.81
- การจัดการโลจิสติกส์ 5 2.60
- การจัดการ (การบริหารจัดการองค์กร) 2 1.04
- การบริหารโครงการ 2 1.04
- การจัดการ (การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม) 1 0.52
- การจัดการ (การจัดการอสังหาริมทรัพย์) 1 0.52
- การจัดการ (การบริหารโครงการ) 1 0.52
- การจัดการ (วิศวกรรมการเงิน) 1 0.52
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 1 0.52
- การจัดการองค์กรสมัยใหม่ 1 0.52
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 1 0.52
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 1 0.52
วทิยำลัยสหวทิยำกำร 1 0.52
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 0.52

รวม 192 100.00

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560

ตำรำง ก 20 จ ำนวนและรอ้ยละคณะ/สำขำวชิำของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 ท่ีผู้ประกอบอำชีพธรุกิจส่วนตัวต้องกำรรบัเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวชิำ จ ำนวน รอ้ยละ

คณะวศิวกรรมศำสตร์ 9 29.03
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 3 9.68
- วิศวกรรมเคมี 1 3.23
- วิศวกรรมโยธา 1 3.23
- วิศวกรรมโลหการ 1 3.23
- วิศวกรรมวัสดุ 1 3.23
- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 3.23
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 1 3.23
คณะวทิยำศำสตร์ 2 6.45
- เคมีอุตสาหกรรม 1 3.23
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 1 3.23
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 2 6.45
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 3.23
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 1 3.23
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 2 6.45
- สถาปัตยกรรม 1 3.23
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 1 3.23
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 11 35.48
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 4 12.90
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 4 12.90
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 2 6.45
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 1 3.23
คณะศิลปศำสตร์ 1 3.23
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 1 3.23
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 4 12.90
- การจัดการ (การบริหารโครงการ) 2 6.45
- การจัดการโลจิสติกส์ 2 6.45

รวม 31 100.00

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560

ตำรำง ก 21 จ ำนวนและรอ้ยละคณะ/สำขำวชิำของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 ท่ีองค์กรต่ำงประเทศ/ระหวำ่งประเทศต้องกำรรบัเข้ำท ำงำน



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 164 15.60 160 15.22 98 9.32 108 10.28 78 7.42 287 27.31 126 11.99 30 2.85 1,051
- วิศวกรรมการเช่ือม 2 18.18 1 9.09 2 18.18 1 9.09 2 18.18 3 27.27 0 0.00 0 0.00 11
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 14 10.53 18 13.53 23 17.29 13 9.77 4 3.01 45 33.83 12 9.02 4 3.01 133
- วิศวกรรมคุณภาพ 1 16.67 1 16.67 1 16.67 1 16.67 1 16.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 6
- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลติ 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 14 21.88 7 10.94 2 3.13 6 9.38 5 7.81 19 29.69 6 9.38 5 7.81 64
- วิศวกรรมวัสดุ 6 20.00 7 23.33 4 13.33 1 3.33 2 6.67 7 23.33 3 10.00 0 0.00 30
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 12 18.75 7 10.94 5 7.81 6 9.38 4 6.25 17 26.56 11 17.19 2 3.13 64
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 4 21.05 1 5.26 1 5.26 2 10.53 0 0.00 7 36.84 3 15.79 1 5.26 19
- วิศวกรรมอาหาร 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมอุตสาหการ 11 14.86 11 14.86 8 10.81 11 14.86 7 9.46 18 24.32 7 9.46 1 1.35 74
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 2 10.53 3 15.79 0 0.00 3 15.79 2 10.53 7 36.84 2 10.53 0 0.00 19
- วิศวกรรมเคมี 11 17.46 12 19.05 5 7.94 6 9.52 5 7.94 16 25.40 6 9.52 2 3.17 63
- วิศวกรรมเครื่องกล 29 17.06 25 14.71 19 11.18 21 12.35 9 5.29 41 24.12 23 13.53 3 1.76 170
- วิศวกรรมเครื่องมือ 2 7.69 4 15.38 2 7.69 3 11.54 3 11.54 8 30.77 4 15.38 0 0.00 26
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 3 10.34 5 17.24 4 13.79 1 3.45 3 10.34 7 24.14 6 20.69 0 0.00 29
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 4 12.12 7 21.21 1 3.03 2 6.06 6 18.18 8 24.24 5 15.15 0 0.00 33
- วิศวกรรมโยธา 13 13.13 17 17.17 6 6.06 8 8.08 16 16.16 23 23.23 10 10.10 6 6.06 99
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 1 9.09 1 9.09 0 0.00 2 18.18 4 36.36 2 18.18 1 9.09 11
- วิศวกรรมไฟฟ้า 20 19.05 16 15.24 5 4.76 14 13.33 4 3.81 29 27.62 15 14.29 2 1.90 105
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 6 12.24 10 20.41 5 10.20 7 14.29 0 0.00 12 24.49 7 14.29 2 4.08 49
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 1 33.33 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 2 25.00 2 25.00 0 0.00 2 25.00 1 12.50 1 12.50 0 0.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 4 18.18 3 13.64 2 9.09 0 0.00 2 9.09 8 36.36 3 13.64 0 0.00 22
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 71 13.76 56 10.85 44 8.53 67 12.98 41 7.95 142 27.52 83 16.09 12 2.33 516
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 1 7.14 2 14.29 3 21.43 1 7.14 4 28.57 2 14.29 1 7.14 14
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 1 12.50 0 0.00 0 0.00 1 12.50 3 37.50 2 25.00 0 0.00 1 12.50 8
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 1 11.11 1 11.11 1 11.11 4 44.44 2 22.22 0 0.00 9
- มีเดียอาตส์ 4 12.50 5 15.63 1 3.13 4 12.50 1 3.13 9 28.13 5 15.63 3 9.38 32
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 5 15.63 2 6.25 1 3.13 5 15.63 3 9.38 11 34.38 4 12.50 1 3.13 32
- วิศวกรรมอุตสาหการ 10 13.33 12 16.00 7 9.33 11 14.67 5 6.67 17 22.67 13 17.33 0 0.00 75
- วิศวกรรมเครื่องกล 5 10.20 6 12.24 5 10.20 7 14.29 5 10.20 13 26.53 8 16.33 0 0.00 49
- วิศวกรรมโยธา 7 17.50 2 5.00 4 10.00 6 15.00 2 5.00 11 27.50 8 20.00 0 0.00 40
- วิศวกรรมไฟฟ้า 16 18.39 10 11.49 8 9.20 7 8.05 7 8.05 23 26.44 15 17.24 1 1.15 87

ควำมต้องกำร

ควำมสำมำรถ
/รูจ้ักกำละเทศะเข้ำท ำงำน

กำรสอบ สัมมำคำรวะ

ตำรำง ก 22 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรบับัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

บุคลิกภำพดี อืน่ๆ
กำรมีควำมรู้

คณะ/สำขำวชิำ กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำมสถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ
ลักษณะ

ผลคะแนน
พอใจในช่ือเสียงของ



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
ควำมต้องกำร

ควำมสำมำรถ
/รูจ้ักกำละเทศะเข้ำท ำงำน

กำรสอบ สัมมำคำรวะ

ตำรำง ก 22 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรบับัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

บุคลิกภำพดี อืน่ๆ
กำรมีควำมรู้

คณะ/สำขำวชิำ กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำมสถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ
ลักษณะ

ผลคะแนน
พอใจในช่ือเสียงของ

- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 6 14.63 5 12.20 4 9.76 6 14.63 4 9.76 8 19.51 7 17.07 1 2.44 41
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 1 6.25 1 6.25 0 0.00 3 18.75 1 6.25 6 37.50 4 25.00 0 0.00 16
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 2 11.76 1 5.88 2 11.76 2 11.76 1 5.88 8 47.06 1 5.88 0 0.00 17
- เทคโนโลยีมีเดีย 5 12.20 7 17.07 5 12.20 4 9.76 5 12.20 10 24.39 4 9.76 1 2.44 41
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 9 16.36 4 7.27 4 7.27 7 12.73 2 3.64 16 29.09 10 18.18 3 5.45 55
คณะวทิยำศำสตร์ 37 14.62 30 11.86 32 12.65 28 11.07 20 7.91 64 25.30 35 13.83 7 2.77 253
- การสอนคณิตศาสตร์ 2 20.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 10
- คณิตศาสตร์ 2 22.22 1 11.11 0 0.00 1 11.11 0 0.00 3 33.33 1 11.11 1 11.11 9
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 2 14.29 1 7.14 2 14.29 0 0.00 1 7.14 4 28.57 3 21.43 1 7.14 14
- จุลชีววิทยา 4 13.79 5 17.24 4 13.79 4 13.79 3 10.34 7 24.14 2 6.90 0 0.00 29
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 1 16.67 0 0.00 1 16.67 1 16.67 2 33.33 1 16.67 0 0.00 6
- ฟิสิกส์ 1 5.88 3 17.65 3 17.65 3 17.65 1 5.88 4 23.53 2 11.76 0 0.00 17
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 9 18.00 4 8.00 7 14.00 2 4.00 6 12.00 12 24.00 10 20.00 0 0.00 50
- ฟิสิกส์ศึกษา 1 12.50 0 0.00 2 25.00 1 12.50 0 0.00 2 25.00 2 25.00 0 0.00 8
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 2 9.09 3 13.64 2 9.09 3 13.64 2 9.09 6 27.27 3 13.64 1 4.55 22
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 5 26.32 3 15.79 2 10.53 1 5.26 1 5.26 4 21.05 3 15.79 0 0.00 19
- สถิติประยุกต์ 1 5.56 2 11.11 2 11.11 2 11.11 2 11.11 5 27.78 3 16.67 1 5.56 18
- เคมี 7 16.28 5 11.63 5 11.63 9 20.93 2 4.65 10 23.26 3 6.98 2 4.65 43
- เคมีศึกษา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 2
- เคมีอุตสาหกรรม 1 16.67 1 16.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 2 33.33 1 16.67 0 0.00 6
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 16 18.60 9 10.47 8 9.30 12 13.95 7 8.14 25 29.07 9 10.47 0 0.00 86
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 3 37.50 1 12.50 1 12.50 1 12.50 0 0.00 2 25.00 0 0.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 5 16.67 4 13.33 3 10.00 5 16.67 2 6.67 9 30.00 2 6.67 0 0.00 30
- เทคโนโลยีพลงังาน 6 23.08 2 7.69 0 0.00 4 15.38 3 11.54 7 26.92 4 15.38 0 0.00 26
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 2 15.38 2 15.38 1 7.69 2 15.38 4 30.77 2 15.38 0 0.00 13
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 1 14.29 0 0.00 2 28.57 1 14.29 0 0.00 2 28.57 1 14.29 0 0.00 7
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 3 10.71 5 17.86 3 10.71 3 10.71 2 7.14 10 35.71 2 7.14 0 0.00 28
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 1 16.67 1 16.67 1 16.67 1 16.67 0 0.00 1 16.67 1 16.67 0 0.00 6
- เทคโนโลยีชีวภาพ 2 11.11 4 22.22 2 11.11 2 11.11 1 5.56 7 38.89 0 0.00 0 0.00 18
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 3
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
ควำมต้องกำร

ควำมสำมำรถ
/รูจ้ักกำละเทศะเข้ำท ำงำน

กำรสอบ สัมมำคำรวะ

ตำรำง ก 22 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรบับัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

บุคลิกภำพดี อืน่ๆ
กำรมีควำมรู้

คณะ/สำขำวชิำ กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำมสถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ
ลักษณะ

ผลคะแนน
พอใจในช่ือเสียงของ

คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 13 11.61 12 10.71 3 2.68 22 19.64 10 8.93 34 30.36 14 12.50 4 3.57 112
- การออกแบบอุตสาหกรรม 4 12.12 4 12.12 1 3.03 7 21.21 3 9.09 11 33.33 2 6.06 1 3.03 33
- การออกแบบและวางแผน 3 13.64 3 13.64 1 4.55 3 13.64 2 9.09 8 36.36 2 9.09 0 0.00 22
- สถาปัตยกรรม 3 11.11 3 11.11 0 0.00 6 22.22 2 7.41 8 29.63 4 14.81 1 3.70 27
- สถาปัตยกรรมภายใน 1 7.69 0 0.00 0 0.00 3 23.08 1 7.69 4 30.77 2 15.38 2 15.38 13
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 2 11.76 2 11.76 1 5.88 3 17.65 2 11.76 3 17.65 4 23.53 0 0.00 17
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 68 12.95 74 14.10 67 12.76 67 12.76 39 7.43 143 27.24 54 10.29 13 2.48 525
- ธุรกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 19 16.52 15 13.04 16 13.91 13 11.30 12 10.43 29 25.22 9 7.83 2 1.74 115
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 5 10.00 7 14.00 8 16.00 5 10.00 3 6.00 14 28.00 5 10.00 3 6.00 50
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 2 10.00 2 10.00 3 15.00 2 10.00 2 10.00 6 30.00 2 10.00 1 5.00 20
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 42 12.43 50 14.79 40 11.83 47 13.91 22 6.51 93 27.51 37 10.95 7 2.07 338
คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 2 15.38 2 15.38 1 7.69 0 0.00 6 46.15 2 15.38 0 0.00 13
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 2 22.22 2 22.22 0 0.00 0 0.00 4 44.44 1 11.11 0 0.00 9
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 4
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 5 14.71 5 14.71 1 2.94 3 8.82 2 5.88 14 41.18 2 5.88 2 5.88 34
- เทคโนโลยีพลงังาน 1 10.00 2 20.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 5 50.00 0 0.00 0 0.00 10
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 2 16.67 2 16.67 1 8.33 1 8.33 1 8.33 3 25.00 1 8.33 1 8.33 12
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 2 16.67 1 8.33 0 0.00 1 8.33 0 0.00 6 50.00 1 8.33 1 8.33 12
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 18 15.79 8 7.02 10 8.77 15 13.16 9 7.89 37 32.46 11 9.65 6 5.26 114
- การจัดการ 7 12.96 4 7.41 6 11.11 9 16.67 4 7.41 18 33.33 4 7.41 2 3.70 54
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 5
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 6 18.75 4 12.50 2 6.25 3 9.38 2 6.25 11 34.38 2 6.25 2 6.25 32
- การจัดการโลจิสติกส์ 3 13.04 0 0.00 2 8.70 3 13.04 3 13.04 6 26.09 4 17.39 2 8.70 23
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 3 33.33 1 11.11 1 11.11 1 11.11 0 0.00 3 33.33 0 0.00 0 0.00 9
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 3 33.33 1 11.11 1 11.11 1 11.11 0 0.00 3 33.33 0 0.00 0 0.00 9

รวม 398 14.52 362 13.21 269 9.81 327 11.93 208 7.59 765 27.91 338 12.33 74 2.70 2,741

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 128 15.78 122 15.04 79 9.74 90 11.10 51 6.29 217 26.76 101 12.45 23 2.84 811
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 12 10.26 16 13.68 21 17.95 11 9.40 3 2.56 39 33.33 11 9.40 4 3.42 117
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 14 21.88 7 10.94 2 3.13 6 9.38 5 7.81 19 29.69 6 9.38 5 7.81 64
- วิศวกรรมวัสดุ 6 20.00 7 23.33 4 13.33 1 3.33 2 6.67 7 23.33 3 10.00 0 0.00 30
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 6 20.69 3 10.34 0 0.00 3 10.34 1 3.45 8 27.59 6 20.69 2 6.90 29
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 4 21.05 1 5.26 1 5.26 2 10.53 0 0.00 7 36.84 3 15.79 1 5.26 19
- วิศวกรรมอุตสาหการ 11 14.86 11 14.86 8 10.81 11 14.86 7 9.46 18 24.32 7 9.46 1 1.35 74
- วิศวกรรมเคมี 10 20.41 8 16.33 5 10.20 6 12.24 3 6.12 11 22.45 6 12.24 0 0.00 49
- วิศวกรรมเครื่องกล 27 17.09 23 14.56 18 11.39 21 13.29 9 5.70 36 22.78 22 13.92 2 1.27 158
- วิศวกรรมเครื่องมือ 2 7.69 4 15.38 2 7.69 3 11.54 3 11.54 8 30.77 4 15.38 0 0.00 26
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 3 10.34 5 17.24 4 13.79 1 3.45 3 10.34 7 24.14 6 20.69 0 0.00 29
- วิศวกรรมโยธา 7 9.59 13 17.81 4 5.48 6 8.22 12 16.44 18 24.66 7 9.59 6 8.22 73
- วิศวกรรมไฟฟ้า 20 21.28 14 14.89 5 5.32 12 12.77 3 3.19 27 28.72 13 13.83 0 0.00 94
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 6 12.24 10 20.41 5 10.20 7 14.29 0 0.00 12 24.49 7 14.29 2 4.08 49
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 47 13.66 38 11.05 26 7.56 46 13.37 24 6.98 97 28.20 57 16.57 9 2.62 344
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 1 11.11 1 11.11 1 11.11 4 44.44 2 22.22 0 0.00 9
- มีเดียอาตส์ 4 12.50 5 15.63 1 3.13 4 12.50 1 3.13 9 28.13 5 15.63 3 9.38 32
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 5 15.63 2 6.25 1 3.13 5 15.63 3 9.38 11 34.38 4 12.50 1 3.13 32
- วิศวกรรมอุตสาหการ 7 16.28 6 13.95 5 11.63 5 11.63 2 4.65 10 23.26 8 18.60 0 0.00 43
- วิศวกรรมเครื่องกล 4 10.00 5 12.50 3 7.50 7 17.50 3 7.50 11 27.50 7 17.50 0 0.00 40
- วิศวกรรมโยธา 1 12.50 0 0.00 0 0.00 1 12.50 2 25.00 2 25.00 2 25.00 0 0.00 8
- วิศวกรรมไฟฟ้า 8 19.51 5 12.20 4 9.76 4 9.76 1 2.44 13 31.71 6 14.63 0 0.00 41
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 3 11.11 3 11.11 2 7.41 5 18.52 3 11.11 5 18.52 5 18.52 1 3.70 27
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 1 6.25 1 6.25 0 0.00 3 18.75 1 6.25 6 37.50 4 25.00 0 0.00 16
- เทคโนโลยีมีเดีย 5 12.20 7 17.07 5 12.20 4 9.76 5 12.20 10 24.39 4 9.76 1 2.44 41
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 9 16.36 4 7.27 4 7.27 7 12.73 2 3.64 16 29.09 10 18.18 3 5.45 55
คณะวทิยำศำสตร์ 30 15.96 23 12.23 22 11.70 22 11.70 16 8.51 47 25.00 24 12.77 4 2.13 188
- คณิตศาสตร์ 2 22.22 1 11.11 0 0.00 1 11.11 0 0.00 3 33.33 1 11.11 1 11.11 9
- จุลชีววิทยา 4 13.79 5 17.24 4 13.79 4 13.79 3 10.34 7 24.14 2 6.90 0 0.00 29
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 9 18.00 4 8.00 7 14.00 2 4.00 6 12.00 12 24.00 10 20.00 0 0.00 50
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 2 9.09 3 13.64 2 9.09 3 13.64 2 9.09 6 27.27 3 13.64 1 4.55 22
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 5 26.32 3 15.79 2 10.53 1 5.26 1 5.26 4 21.05 3 15.79 0 0.00 19
- สถิติประยุกต์ 1 5.56 2 11.11 2 11.11 2 11.11 2 11.11 5 27.78 3 16.67 1 5.56 18
- เคมี 7 17.07 5 12.20 5 12.20 9 21.95 2 4.88 10 24.39 2 4.88 1 2.44 41

ควำมต้องกำร

ช่ือเสียงของ พอใจใน กำรสอบ บุคลิกภำพดี ลักษณะ
เข้ำท ำงำน กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำม /รูจ้ักกำละเทศะ

ตำรำง ก 23 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำตร ีรุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรบับัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวชิำ

ผลคะแนน ควำมรู้ กำรมี
ควำมสำมำรถ สัมมำคำรวะ อืน่ๆ

สถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
ควำมต้องกำร

ช่ือเสียงของ พอใจใน กำรสอบ บุคลิกภำพดี ลักษณะ
เข้ำท ำงำน กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำม /รูจ้ักกำละเทศะ

ตำรำง ก 23 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำตร ีรุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรบับัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวชิำ

ผลคะแนน ควำมรู้ กำรมี
ควำมสำมำรถ สัมมำคำรวะ อืน่ๆ

สถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ

คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 10 11.11 9 10.00 2 2.22 19 21.11 8 8.89 26 28.89 12 13.33 4 4.44 90
- การออกแบบอุตสาหกรรม 4 12.12 4 12.12 1 3.03 7 21.21 3 9.09 11 33.33 2 6.06 1 3.03 33
- สถาปัตยกรรม 3 11.11 3 11.11 0 0.00 6 22.22 2 7.41 8 29.63 4 14.81 1 3.70 27
- สถาปัตยกรรมภายใน 1 7.69 0 0.00 0 0.00 3 23.08 1 7.69 4 30.77 2 15.38 2 15.38 13
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 2 11.76 2 11.76 1 5.88 3 17.65 2 11.76 3 17.65 4 23.53 0 0.00 17
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 14 9.03 26 16.77 20 12.90 20 12.90 13 8.39 42 27.10 16 10.32 4 2.58 155
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 5 10.42 7 14.58 7 14.58 5 10.42 3 6.25 13 27.08 5 10.42 3 6.25 48
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 9 8.41 19 17.76 13 12.15 15 14.02 10 9.35 29 27.10 11 10.28 1 0.93 107

รวม 229 14.42 218 13.73 149 9.38 197 12.41 112 7.05 429 27.02 210 13.22 44 2.77 1,588

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 34 14.66 38 16.38 18 7.76 18 7.76 27 11.64 66 28.45 25 10.78 6 2.59 232
- วิศวกรรมการเช่ือม 2 18.18 1 9.09 2 18.18 1 9.09 2 18.18 3 27.27 0 0.00 0 0.00 11
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 2 12.50 2 12.50 2 12.50 2 12.50 1 6.25 6 37.50 1 6.25 0 0.00 16
- วิศวกรรมคุณภาพ 1 16.67 1 16.67 1 16.67 1 16.67 1 16.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 6
- วิศวกรรมระบบการผลติ 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 6 17.14 4 11.43 5 14.29 3 8.57 3 8.57 9 25.71 5 14.29 0 0.00 35
- วิศวกรรมอาหาร 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 2 10.53 3 15.79 0 0.00 3 15.79 2 10.53 7 36.84 2 10.53 0 0.00 19
- วิศวกรรมเคมี 1 7.14 4 28.57 0 0.00 0 0.00 2 14.29 5 35.71 0 0.00 2 14.29 14
- วิศวกรรมเครื่องกล 2 18.18 2 18.18 1 9.09 0 0.00 0 0.00 4 36.36 1 9.09 1 9.09 11
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 4 12.12 7 21.21 1 3.03 2 6.06 6 18.18 8 24.24 5 15.15 0 0.00 33
- วิศวกรรมโยธา 5 20.00 4 16.00 2 8.00 2 8.00 4 16.00 5 20.00 3 12.00 0 0.00 25
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 1 9.09 1 9.09 0 0.00 2 18.18 4 36.36 2 18.18 1 9.09 11
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 2 18.18 0 0.00 2 18.18 1 9.09 2 18.18 2 18.18 2 18.18 11
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 2 25.00 2 25.00 0 0.00 2 25.00 1 12.50 1 12.50 0 0.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 4 18.18 3 13.64 2 9.09 0 0.00 2 9.09 8 36.36 3 13.64 0 0.00 22
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 23 14.02 18 10.98 18 10.98 20 12.20 14 8.54 43 26.22 26 15.85 2 1.22 164
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 1 7.14 2 14.29 3 21.43 1 7.14 4 28.57 2 14.29 1 7.14 14
- วิศวกรรมอุตสาหการ 3 9.38 6 18.75 2 6.25 6 18.75 3 9.38 7 21.88 5 15.63 0 0.00 32
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 11.11 1 11.11 2 22.22 0 0.00 2 22.22 2 22.22 1 11.11 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 6 18.75 2 6.25 4 12.50 5 15.63 0 0.00 9 28.13 6 18.75 0 0.00 32
- วิศวกรรมไฟฟ้า 8 17.39 5 10.87 4 8.70 3 6.52 6 13.04 10 21.74 9 19.57 1 2.17 46
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 3 21.43 2 14.29 2 14.29 1 7.14 1 7.14 3 21.43 2 14.29 0 0.00 14
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 2 11.76 1 5.88 2 11.76 2 11.76 1 5.88 8 47.06 1 5.88 0 0.00 17
คณะวทิยำศำสตร์ 5 11.63 4 9.30 6 13.95 5 11.63 3 6.98 11 25.58 7 16.28 2 4.65 43
- การสอนคณิตศาสตร์ 2 20.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 10
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 1 16.67 0 0.00 1 16.67 1 16.67 2 33.33 1 16.67 0 0.00 6
- ฟิสิกส์ 1 11.11 1 11.11 1 11.11 2 22.22 1 11.11 2 22.22 1 11.11 0 0.00 9
- ฟิสิกส์ศึกษา 1 12.50 0 0.00 2 25.00 1 12.50 0 0.00 2 25.00 2 25.00 0 0.00 8
- เคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2
- เคมีศึกษา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 2
- เคมีอุตสาหกรรม 1 16.67 1 16.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 2 33.33 1 16.67 0 0.00 6

ควำมต้องกำร

ช่ือเสียงของ พอใจใน กำรสอบ บุคลิกภำพดี ลักษณะ
เข้ำท ำงำน กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำม /รูจ้ักกำละเทศะ

ตำรำง ก 24 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรบับัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวชิำ

ผลคะแนน ควำมรู้ กำรมี
ควำมสำมำรถ สัมมำคำรวะ อืน่ๆ

สถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
ควำมต้องกำร

ช่ือเสียงของ พอใจใน กำรสอบ บุคลิกภำพดี ลักษณะ
เข้ำท ำงำน กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำม /รูจ้ักกำละเทศะ

ตำรำง ก 24 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรบับัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวชิำ

ผลคะแนน ควำมรู้ กำรมี
ควำมสำมำรถ สัมมำคำรวะ อืน่ๆ

สถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ

คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 12 16.00 8 10.67 8 10.67 12 16.00 7 9.33 20 26.67 8 10.67 0 0.00 75
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 5 16.67 4 13.33 3 10.00 5 16.67 2 6.67 9 30.00 2 6.67 0 0.00 30
- เทคโนโลยีพลงังาน 4 20.00 2 10.00 0 0.00 4 20.00 3 15.00 4 20.00 3 15.00 0 0.00 20
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 1 9.09 2 18.18 1 9.09 2 18.18 3 27.27 2 18.18 0 0.00 11
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 1 14.29 0 0.00 2 28.57 1 14.29 0 0.00 2 28.57 1 14.29 0 0.00 7
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 2 18.18 2 18.18 2 18.18 2 18.18 0 0.00 2 18.18 1 9.09 0 0.00 11
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 1 16.67 1 16.67 1 16.67 1 16.67 0 0.00 1 16.67 1 16.67 0 0.00 6
- เทคโนโลยีชีวภาพ 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 3 13.64 3 13.64 1 4.55 3 13.64 2 9.09 8 36.36 2 9.09 0 0.00 22
- การออกแบบและวางแผน 3 13.64 3 13.64 1 4.55 3 13.64 2 9.09 8 36.36 2 9.09 0 0.00 22
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 54 14.67 48 13.04 46 12.50 47 12.77 26 7.07 100 27.17 38 10.33 9 2.45 368
- ธุรกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 19 16.52 15 13.04 16 13.91 13 11.30 12 10.43 29 25.22 9 7.83 2 1.74 115
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 2 10.00 2 10.00 3 15.00 2 10.00 2 10.00 6 30.00 2 10.00 1 5.00 20
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 33 14.29 31 13.42 27 11.69 32 13.85 12 5.19 64 27.71 26 11.26 6 2.60 231
คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 2 15.38 2 15.38 1 7.69 0 0.00 6 46.15 2 15.38 0 0.00 13
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 2 22.22 2 22.22 0 0.00 0 0.00 4 44.44 1 11.11 0 0.00 9
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 4
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 3 17.65 2 11.76 0 0.00 2 11.76 0 0.00 7 41.18 2 11.76 1 5.88 17
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 2 16.67 1 8.33 0 0.00 1 8.33 0 0.00 6 50.00 1 8.33 1 8.33 12
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 18 15.79 8 7.02 10 8.77 15 13.16 9 7.89 37 32.46 11 9.65 6 5.26 114
- การจัดการ 7 12.96 4 7.41 6 11.11 9 16.67 4 7.41 18 33.33 4 7.41 2 3.70 54
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 5
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 6 18.75 4 12.50 2 6.25 3 9.38 2 6.25 11 34.38 2 6.25 2 6.25 32
- การจัดการโลจิสติกส์ 3 13.04 0 0.00 2 8.70 3 13.04 3 13.04 6 26.09 4 17.39 2 8.70 23
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 3 33.33 1 11.11 1 11.11 1 11.11 0 0.00 3 33.33 0 0.00 0 0.00 9
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 3 33.33 1 11.11 1 11.11 1 11.11 0 0.00 3 33.33 0 0.00 0 0.00 9

รวม 157 14.70 134 12.55 112 10.49 126 11.80 88 8.24 303 28.37 122 11.42 26 2.43 1,068

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 2 25.00 0 0.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 4 50.00 0 0.00 1 12.50 8
- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมโยธา 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 1 33.33 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 1 12.50 0 0.00 0 0.00 1 12.50 3 37.50 2 25.00 0 0.00 1 12.50 8
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 1 12.50 0 0.00 0 0.00 1 12.50 3 37.50 2 25.00 0 0.00 1 12.50 8
คณะวทิยำศำสตร์ 2 9.09 3 13.64 4 18.18 1 4.55 1 4.55 6 27.27 4 18.18 1 4.55 22
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 2 14.29 1 7.14 2 14.29 0 0.00 1 7.14 4 28.57 3 21.43 1 7.14 14
- ฟิสิกส์ 0 0.00 2 25.00 2 25.00 1 12.50 0 0.00 2 25.00 1 12.50 0 0.00 8
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 4 36.36 1 9.09 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5 45.45 1 9.09 0 0.00 11
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีพลงังาน 2 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 50.00 1 16.67 0 0.00 6
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 1 5.88 3 17.65 1 5.88 1 5.88 2 11.76 8 47.06 1 5.88 0 0.00 17
- เทคโนโลยีชีวภาพ 1 7.69 3 23.08 1 7.69 1 7.69 1 7.69 6 46.15 0 0.00 0 0.00 13
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 3
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 2 11.76 3 17.65 1 5.88 1 5.88 2 11.76 7 41.18 0 0.00 1 5.88 17
- เทคโนโลยีพลงังาน 1 10.00 2 20.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 5 50.00 0 0.00 0 0.00 10
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 1 14.29 1 14.29 1 14.29 0 0.00 1 14.29 2 28.57 0 0.00 1 14.29 7

รวม 12 14.12 10 11.76 8 9.41 4 4.71 8 9.41 33 38.82 6 7.06 4 4.71 85

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560

ควำมต้องกำร

ช่ือเสียงของ พอใจใน กำรสอบ บุคลิกภำพดี ลักษณะ
เข้ำท ำงำน กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำม /รูจ้ักกำละเทศะ

ตำรำง ก 25 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำเอก รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรบับัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวชิำ

ผลคะแนน ควำมรู้ กำรมี
ควำมสำมำรถ สัมมำคำรวะ อืน่ๆ

สถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 105 30.61 141 41.11 13 3.79 40 11.66 30 8.75 14 4.08 343
- วิศวกรรมการเช่ือม 1 25.00 0 0.00 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 13 26.53 24 48.98 2 4.08 3 6.12 5 10.20 2 4.08 49
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลติ 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 7 35.00 8 40.00 0 0.00 2 10.00 2 10.00 1 5.00 20
- วิศวกรรมวัสดุ 4 40.00 5 50.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 10
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 3 16.67 9 50.00 2 11.11 2 11.11 1 5.56 1 5.56 18
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 2 28.57 0 0.00 0 0.00 4 57.14 1 14.29 7
- วิศวกรรมอาหาร 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอุตสาหการ 6 27.27 10 45.45 0 0.00 3 13.64 2 9.09 1 4.55 22
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 2 28.57 2 28.57 0 0.00 1 14.29 2 28.57 0 0.00 7
- วิศวกรรมเคมี 6 31.58 9 47.37 0 0.00 3 15.79 1 5.26 0 0.00 19
- วิศวกรรมเครื่องกล 19 36.54 21 40.38 1 1.92 6 11.54 1 1.92 4 7.69 52
- วิศวกรรมเครื่องมือ 1 11.11 5 55.56 0 0.00 3 33.33 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 4 44.44 4 44.44 0 0.00 1 11.11 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 3 33.33 4 44.44 0 0.00 1 11.11 1 11.11 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 15 44.12 8 23.53 4 11.76 4 11.76 2 5.88 1 2.94 34
- วิศวกรรมโลหการ 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 2 40.00 1 20.00 5
- วิศวกรรมไฟฟ้า 11 32.35 14 41.18 1 2.94 3 8.82 4 11.76 1 2.94 34
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 5 35.71 7 50.00 0 0.00 2 14.29 0 0.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 0 0.00 5 62.50 2 25.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 8
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 52 29.55 64 36.36 8 4.55 30 17.05 11 6.25 11 6.25 176
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 2 40.00 1 20.00 1 20.00 5
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 3
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 2 40.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 5 41.67 2 16.67 1 8.33 1 8.33 1 8.33 2 16.67 12
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 6 42.86 3 21.43 0 0.00 1 7.14 3 21.43 1 7.14 14
- วิศวกรรมอุตสาหการ 3 14.29 7 33.33 1 4.76 7 33.33 1 4.76 2 9.52 21
- วิศวกรรมเครื่องกล 3 20.00 10 66.67 0 0.00 2 13.33 0 0.00 0 0.00 15
- วิศวกรรมโยธา 3 23.08 2 15.38 0 0.00 6 46.15 2 15.38 0 0.00 13
- วิศวกรรมไฟฟ้า 7 25.93 11 40.74 1 3.70 6 22.22 1 3.70 1 3.70 27

อืน่ๆ

ตำรำง ก 26 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวชิำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

อืน่ๆ

ตำรำง ก 26 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวชิำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ

- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 5 41.67 5 41.67 0 0.00 1 8.33 0 0.00 1 8.33 12
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 2 33.33 2 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 33.33 6
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 4 44.44 1 11.11 2 22.22 1 11.11 0 0.00 1 11.11 9
- เทคโนโลยีมีเดีย 8 57.14 5 35.71 1 7.14 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 15.00 13 65.00 2 10.00 2 10.00 0 0.00 0 0.00 20
คณะวทิยำศำสตร์ 33 42.31 22 28.21 4 5.13 11 14.10 7 8.97 1 1.28 78
- การสอนคณิตศาสตร์ 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- คณิตศาสตร์ 2 50.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 2 40.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 1 20.00 5
- จุลชีววิทยา 0 0.00 3 37.50 1 12.50 3 37.50 1 12.50 0 0.00 8
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ 3 75.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 10 71.43 2 14.29 0 0.00 2 14.29 0 0.00 0 0.00 14
- ฟิสิกส์ศึกษา 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 1 16.67 2 33.33 0 0.00 1 16.67 2 33.33 0 0.00 6
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 4 66.67 2 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 3 42.86 3 42.86 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- เคมี 8 57.14 2 14.29 0 0.00 2 14.29 2 14.29 0 0.00 14
- เคมีศึกษา 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 8 27.59 12 41.38 3 10.34 3 10.34 1 3.45 2 6.90 29
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 1 25.00 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 1 11.11 6 66.67 0 0.00 1 11.11 0 0.00 1 11.11 9
- เทคโนโลยีพลงังาน 3 33.33 4 44.44 0 0.00 1 11.11 1 11.11 0 0.00 9
- เทคโนโลยีวัสดุ 2 50.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 4
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 7 63.64 2 18.18 0 0.00 1 9.09 1 9.09 0 0.00 11
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 4 57.14 2 28.57 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 7
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 12 29.27 13 31.71 2 4.88 7 17.07 4 9.76 3 7.32 41
- การออกแบบอุตสาหกรรม 4 33.33 2 16.67 1 8.33 3 25.00 1 8.33 1 8.33 12
- การออกแบบและวางแผน 2 25.00 4 50.00 0 0.00 1 12.50 1 12.50 0 0.00 8
- สถาปัตยกรรม 4 40.00 0 0.00 1 10.00 3 30.00 2 20.00 0 0.00 10
- สถาปัตยกรรมภายใน 1 16.67 3 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 33.33 6
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 1 20.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

อืน่ๆ

ตำรำง ก 26 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำ รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวชิำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ

คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 56 36.36 70 45.45 2 1.30 16 10.39 6 3.90 4 2.60 154
- ธุรกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 16 47.06 10 29.41 0 0.00 6 17.65 1 2.94 1 2.94 34
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 5 31.25 9 56.25 0 0.00 2 12.50 0 0.00 0 0.00 16
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 3 50.00 3 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 31 31.96 48 49.48 2 2.06 8 8.25 5 5.15 3 3.09 97
คณะศิลปศำสตร์ 1 16.67 2 33.33 1 16.67 2 33.33 0 0.00 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 1 25.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 3 20.00 7 46.67 0 0.00 2 13.33 2 13.33 1 6.67 15
- เทคโนโลยีพลงังาน 2 40.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 1 16.67 2 33.33 0 0.00 2 33.33 1 16.67 0 0.00 6
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 11 24.44 23 51.11 1 2.22 5 11.11 2 4.44 3 6.67 45
- การจัดการ 6 27.27 9 40.91 1 4.55 2 9.09 2 9.09 2 9.09 22
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 3 23.08 7 53.85 0 0.00 3 23.08 0 0.00 0 0.00 13
- การจัดการโลจิสติกส์ 1 12.50 6 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 12.50 8
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

รวม 290 32.19 357 39.62 34 3.77 117 12.99 64 7.10 39 4.33 901

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 85 32.69 105 40.38 9 3.46 27 10.38 22 8.46 12 4.62 260
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 11 25.58 20 46.51 2 4.65 3 6.98 5 11.63 2 4.65 43
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 7 35.00 8 40.00 0 0.00 2 10.00 2 10.00 1 5.00 20
- วิศวกรรมวัสดุ 4 40.00 5 50.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 10
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 3 33.33 2 22.22 1 11.11 1 11.11 1 11.11 1 11.11 9
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 2 28.57 0 0.00 0 0.00 4 57.14 1 14.29 7
- วิศวกรรมอุตสาหการ 6 27.27 10 45.45 0 0.00 3 13.64 2 9.09 1 4.55 22
- วิศวกรรมเคมี 6 42.86 4 28.57 0 0.00 3 21.43 1 7.14 0 0.00 14
- วิศวกรรมเครื่องกล 17 36.17 20 42.55 1 2.13 4 8.51 1 2.13 4 8.51 47
- วิศวกรรมเครื่องมือ 1 11.11 5 55.56 0 0.00 3 33.33 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 4 44.44 4 44.44 0 0.00 1 11.11 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 11 42.31 5 19.23 4 15.38 3 11.54 2 7.69 1 3.85 26
- วิศวกรรมไฟฟ้า 10 33.33 13 43.33 1 3.33 2 6.67 3 10.00 1 3.33 30
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 5 35.71 7 50.00 0 0.00 2 14.29 0 0.00 0 0.00 14
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 38 31.15 47 38.52 6 4.92 16 13.11 7 5.74 8 6.56 122
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 2 40.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 5 41.67 2 16.67 1 8.33 1 8.33 1 8.33 2 16.67 12
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 6 42.86 3 21.43 0 0.00 1 7.14 3 21.43 1 7.14 14
- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 7.14 3 21.43 1 7.14 6 42.86 1 7.14 2 14.29 14
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 8.33 9 75.00 0 0.00 2 16.67 0 0.00 0 0.00 12
- วิศวกรรมโยธา 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมไฟฟ้า 5 33.33 6 40.00 1 6.67 3 20.00 0 0.00 0 0.00 15
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 4 50.00 2 25.00 0 0.00 1 12.50 0 0.00 1 12.50 8
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 2 33.33 2 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 33.33 6
- เทคโนโลยีมีเดีย 8 57.14 5 35.71 1 7.14 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 15.00 13 65.00 2 10.00 2 10.00 0 0.00 0 0.00 20
คณะวทิยำศำสตร์ 28 48.28 15 25.86 2 3.45 8 13.79 5 8.62 0 0.00 58
- คณิตศาสตร์ 2 50.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- จุลชีววิทยา 0 0.00 3 37.50 1 12.50 3 37.50 1 12.50 0 0.00 8
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 10 71.43 2 14.29 0 0.00 2 14.29 0 0.00 0 0.00 14
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 1 16.67 2 33.33 0 0.00 1 16.67 2 33.33 0 0.00 6
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 4 66.67 2 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 3 42.86 3 42.86 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- เคมี 8 61.54 1 7.69 0 0.00 2 15.38 2 15.38 0 0.00 13

ตำรำง ก 27 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำตร ีรุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวชิำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

อืน่ๆ
ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

ตำรำง ก 27 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำตร ีรุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวชิำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

อืน่ๆ
ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ

คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 10 30.30 9 27.27 2 6.06 6 18.18 3 9.09 3 9.09 33
- การออกแบบอุตสาหกรรม 4 33.33 2 16.67 1 8.33 3 25.00 1 8.33 1 8.33 12
- สถาปัตยกรรม 4 40.00 0 0.00 1 10.00 3 30.00 2 20.00 0 0.00 10
- สถาปัตยกรรมภายใน 1 16.67 3 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 33.33 6
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 1 20.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 13 29.55 26 59.09 1 2.27 3 6.82 1 2.27 0 0.00 44
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 5 33.33 8 53.33 0 0.00 2 13.33 0 0.00 0 0.00 15
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 8 27.59 18 62.07 1 3.45 1 3.45 1 3.45 0 0.00 29

รวม 174 33.66 202 39.07 20 3.87 60 11.61 38 7.35 23 4.45 517

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 17 22.37 35 46.05 3 3.95 12 15.79 8 10.53 1 1.32 76
- วิศวกรรมการเช่ือม 1 25.00 0 0.00 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 2 33.33 4 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบการผลติ 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 7 77.78 1 11.11 1 11.11 0 0.00 0 0.00 9
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 2 28.57 2 28.57 0 0.00 1 14.29 2 28.57 0 0.00 7
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมเครื่องกล 2 50.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 3 33.33 4 44.44 0 0.00 1 11.11 1 11.11 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 3 42.86 3 42.86 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 7
- วิศวกรรมโลหการ 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 2 40.00 1 20.00 5
- วิศวกรรมไฟฟ้า 1 25.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 0 0.00 5 62.50 2 25.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 8
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 13 25.49 17 33.33 2 3.92 13 25.49 3 5.88 3 5.88 51
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 2 40.00 1 20.00 1 20.00 5
- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 28.57 4 57.14 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 7
- วิศวกรรมเครื่องกล 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมโยธา 2 18.18 2 18.18 0 0.00 6 54.55 1 9.09 0 0.00 11
- วิศวกรรมไฟฟ้า 2 16.67 5 41.67 0 0.00 3 25.00 1 8.33 1 8.33 12
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 4 44.44 1 11.11 2 22.22 1 11.11 0 0.00 1 11.11 9
คณะวทิยำศำสตร์ 3 23.08 5 38.46 2 15.38 1 7.69 2 15.38 0 0.00 13
- การสอนคณิตศาสตร์ 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ศึกษา 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3
- เคมี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีศึกษา 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

ตำรำง ก 28 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวชิำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

อืน่ๆ
ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

ตำรำง ก 28 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวชิำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

อืน่ๆ
ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ

คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 6 28.57 9 42.86 1 4.76 2 9.52 1 4.76 2 9.52 21
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 1 11.11 6 66.67 0 0.00 1 11.11 0 0.00 1 11.11 9
- เทคโนโลยีพลงังาน 2 40.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีวัสดุ 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 2 25.00 4 50.00 0 0.00 1 12.50 1 12.50 0 0.00 8
- การออกแบบและวางแผน 2 25.00 4 50.00 0 0.00 1 12.50 1 12.50 0 0.00 8
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 43 39.45 43 39.45 1 0.92 13 11.93 5 4.59 4 3.67 109
- ธุรกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 16 47.06 10 29.41 0 0.00 6 17.65 1 2.94 1 2.94 34
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 3 50.00 3 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 23 33.82 30 44.12 1 1.47 7 10.29 4 5.88 3 4.41 68
คณะศิลปศำสตร์ 1 16.67 2 33.33 1 16.67 2 33.33 0 0.00 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 1 25.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 1 14.29 3 42.86 0 0.00 2 28.57 1 14.29 0 0.00 7
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 1 16.67 2 33.33 0 0.00 2 33.33 1 16.67 0 0.00 6
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 11 24.44 23 51.11 1 2.22 5 11.11 2 4.44 3 6.67 45
- การจัดการ 6 27.27 9 40.91 1 4.55 2 9.09 2 9.09 2 9.09 22
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 3 23.08 7 53.85 0 0.00 3 23.08 0 0.00 0 0.00 13
- การจัดการโลจิสติกส์ 1 12.50 6 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 12.50 8
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

รวม 101 29.53 143 41.81 11 3.22 51 14.91 23 6.73 13 3.80 342

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ
คณะวศิวกรรมศำสตร์ 3 42.86 1 14.29 1 14.29 1 14.29 0 0.00 1 14.29 7
- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมอาหาร 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมโยธา 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 3
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 3
คณะวทิยำศำสตร์ 2 28.57 2 28.57 0 0.00 2 28.57 0 0.00 1 14.29 7
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 2 40.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 1 20.00 5
- ฟิสิกส์ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 2 25.00 3 37.50 2 25.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 8
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีพลงังาน 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีวัสดุ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 5 62.50 1 12.50 0 0.00 1 12.50 1 12.50 0 0.00 8
- เทคโนโลยีชีวภาพ 4 66.67 1 16.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 2 25.00 4 50.00 0 0.00 0 0.00 1 12.50 1 12.50 8
- เทคโนโลยีพลงังาน 2 40.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3

รวม 15 35.71 12 28.57 3 7.14 6 14.29 3 7.14 3 7.14 42

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่28 เมษายน 2560

ตำรำง ก 29 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำเอก รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวชิำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

อืน่ๆ
ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

คณะวิศวกรรมศำสตร์ 31 2.11 237 16.13 68 4.63 132 8.99 94 6.40 106 7.22 223 15.18 166 11.30 126 8.58 92 6.26 179 12.19 15 1.02 1,469
- วศิวกรรมการเช่ือม 0 0.00 1 5.88 1 5.88 1 5.88 1 5.88 1 5.88 3 17.65 1 5.88 3 17.65 2 11.76 3 17.65 0 0.00 17
- วศิวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 29 14.50 11 5.50 20 10.00 10 5.00 16 8.00 30 15.00 22 11.00 19 9.50 15 7.50 24 12.00 4 2.00 200
- วศิวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 2 20.00 0 0.00 10
- วศิวกรรมชีวภาพ 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- วศิวกรรมระบบการผลิต 1 12.50 2 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 12.50 1 12.50 1 12.50 1 12.50 0 0.00 1 12.50 0 0.00 8
- วศิวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวดั 0 0.00 17 18.68 1 1.10 9 9.89 4 4.40 3 3.30 16 17.58 14 15.38 8 8.79 5 5.49 13 14.29 1 1.10 91
- วศิวกรรมวสัดุ 3 7.50 8 20.00 1 2.50 4 10.00 3 7.50 0 0.00 7 17.50 4 10.00 5 12.50 3 7.50 2 5.00 0 0.00 40
- วศิวกรรมส่ิงแวดล้อม 3 3.61 11 13.25 2 2.41 9 10.84 4 4.82 7 8.43 13 15.66 6 7.23 11 13.25 8 9.64 8 9.64 1 1.20 83
- วศิวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 5 21.74 3 13.04 1 4.35 1 4.35 1 4.35 3 13.04 3 13.04 3 13.04 0 0.00 2 8.70 1 4.35 23
- วศิวกรรมอาหาร 0 0.00 1 14.29 0 0.00 1 14.29 0 0.00 1 14.29 1 14.29 0 0.00 1 14.29 1 14.29 1 14.29 0 0.00 7
- วศิวกรรมอุตสาหการ 3 3.33 15 16.67 5 5.56 10 11.11 4 4.44 4 4.44 13 14.44 12 13.33 9 10.00 4 4.44 10 11.11 1 1.11 90
- วศิวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 0 0.00 5 15.63 0 0.00 3 9.38 3 9.38 5 15.63 6 18.75 1 3.13 3 9.38 3 9.38 3 9.38 0 0.00 32
- วศิวกรรมเคมี 3 3.41 16 18.18 4 4.55 6 6.82 6 6.82 6 6.82 16 18.18 10 11.36 7 7.95 5 5.68 7 7.95 2 2.27 88
- วศิวกรรมเครื่องกล 3 1.35 39 17.57 10 4.50 21 9.46 16 7.21 15 6.76 31 13.96 28 12.61 15 6.76 15 6.76 26 11.71 3 1.35 222
- วศิวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 7 18.42 2 5.26 4 10.53 3 7.89 0 0.00 6 15.79 6 15.79 3 7.89 2 5.26 5 13.16 0 0.00 38
- วศิวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 0 0.00 8 22.22 3 8.33 3 8.33 2 5.56 1 2.78 6 16.67 5 13.89 2 5.56 1 2.78 5 13.89 0 0.00 36
- วศิวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 0 0.00 5 12.20 1 2.44 6 14.63 4 9.76 2 4.88 7 17.07 4 9.76 5 12.20 3 7.32 4 9.76 0 0.00 41
- วศิวกรรมโยธา 6 3.92 26 16.99 14 9.15 13 8.50 11 7.19 14 9.15 16 10.46 15 9.80 9 5.88 5 3.27 24 15.69 0 0.00 153
- วศิวกรรมโลหการ 3 15.00 5 25.00 1 5.00 1 5.00 2 10.00 0 0.00 4 20.00 2 10.00 1 5.00 0 0.00 1 5.00 0 0.00 20
- วศิวกรรมไฟฟ้า 2 1.34 21 14.09 3 2.01 12 8.05 14 9.40 15 10.07 23 15.44 17 11.41 12 8.05 10 6.71 19 12.75 1 0.67 149
- วศิวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนกิส์ 2 3.28 5 8.20 5 8.20 3 4.92 4 6.56 5 8.20 9 14.75 11 18.03 3 4.92 3 4.92 11 18.03 0 0.00 61
- วศิวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 1 16.67 1 16.67 0 0.00 1 16.67 1 16.67 1 16.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- วศิวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวสัดุและนวตักรรมการผลิต 0 0.00 1 11.11 0 0.00 1 11.11 0 0.00 1 11.11 2 22.22 0 0.00 2 22.22 0 0.00 2 22.22 0 0.00 9
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- เทคโนโลยีวศิวกรรมโยธา 0 0.00 6 16.67 1 2.78 3 8.33 1 2.78 5 13.89 6 16.67 3 8.33 3 8.33 3 8.33 5 13.89 0 0.00 36
คณะครุศำสตร์อตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 16 2.11 100 13.16 41 5.39 86 11.32 48 6.32 74 9.74 98 12.89 93 12.24 63 8.29 50 6.58 88 11.58 3 0.39 760
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 4.35 2 8.70 1 4.35 2 8.70 0 0.00 3 13.04 4 17.39 2 8.70 3 13.04 2 8.70 3 13.04 0 0.00 23
- นวตักรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 2 16.67 1 8.33 2 16.67 1 8.33 1 8.33 2 16.67 0 0.00 1 8.33 1 8.33 1 8.33 0 0.00 12
- มีเดียทางการแพทย์และวทิยาศาสตร์ 0 0.00 4 28.57 2 14.29 3 21.43 0 0.00 1 7.14 0 0.00 1 7.14 1 7.14 0 0.00 2 14.29 0 0.00 14
- มีเดียอาตส์ 0 0.00 6 13.64 3 6.82 5 11.36 2 4.55 5 11.36 5 11.36 4 9.09 4 9.09 4 9.09 4 9.09 2 4.55 44
- วทิยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 1 1.67 6 10.00 4 6.67 4 6.67 3 5.00 6 10.00 6 10.00 10 16.67 8 13.33 2 3.33 10 16.67 0 0.00 60
- วศิวกรรมอุตสาหการ 4 4.44 13 14.44 3 3.33 9 10.00 6 6.67 5 5.56 12 13.33 13 14.44 7 7.78 5 5.56 13 14.44 0 0.00 90
- วศิวกรรมเครื่องกล 3 4.35 11 15.94 2 2.90 10 14.49 6 8.70 6 8.70 12 17.39 6 8.70 5 7.25 2 2.90 6 8.70 0 0.00 69
- วศิวกรรมโยธา 1 1.64 5 8.20 6 9.84 6 9.84 4 6.56 8 13.11 6 9.84 6 9.84 4 6.56 7 11.48 8 13.11 0 0.00 61
- วศิวกรรมไฟฟ้า 2 1.60 14 11.20 6 4.80 15 12.00 8 6.40 15 12.00 18 14.40 17 13.60 8 6.40 5 4.00 17 13.60 0 0.00 125
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- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 1 2.00 7 14.00 2 4.00 5 10.00 2 4.00 5 10.00 8 16.00 9 18.00 4 8.00 4 8.00 3 6.00 0 0.00 50
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 6 20.69 1 3.45 3 10.34 4 13.79 3 10.34 3 10.34 3 10.34 1 3.45 3 10.34 2 6.90 0 0.00 29
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 0 0.00 6 15.00 3 7.50 5 12.50 3 7.50 5 12.50 3 7.50 5 12.50 4 10.00 3 7.50 3 7.50 0 0.00 40
- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 9 15.79 5 8.77 7 12.28 5 8.77 2 3.51 6 10.53 5 8.77 7 12.28 4 7.02 6 10.53 1 1.75 57
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 3.49 9 10.47 2 2.33 10 11.63 4 4.65 9 10.47 13 15.12 12 13.95 6 6.98 8 9.30 10 11.63 0 0.00 86
คณะวิทยำศำสตร์ 19 5.59 41 12.06 15 4.41 24 7.06 14 4.12 29 8.53 55 16.18 50 14.71 34 10.00 18 5.29 40 11.76 1 0.29 340
- การสอนคณิตศาสตร์ 0 0.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 10
- คณิตศาสตร์ 1 6.67 2 13.33 1 6.67 0 0.00 0 0.00 1 6.67 3 20.00 4 26.67 2 13.33 0 0.00 1 6.67 0 0.00 15
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 4 23.53 1 5.88 0 0.00 1 5.88 2 11.76 2 11.76 2 11.76 2 11.76 1 5.88 2 11.76 0 0.00 17
- จุลชีววทิยา 1 2.70 6 16.22 1 2.70 5 13.51 0 0.00 6 16.22 6 16.22 7 18.92 0 0.00 0 0.00 5 13.51 0 0.00 37
- จุลชีววทิยาประยุกต์ 1 14.29 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 1 14.29 1 14.29 1 14.29 1 14.29 0 0.00 1 14.29 0 0.00 7
- ฟิสิกส์ 0 0.00 1 5.26 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4 21.05 4 21.05 2 10.53 2 10.53 2 10.53 4 21.05 0 0.00 19
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 7 10.77 4 6.15 1 1.54 10 15.38 1 1.54 1 1.54 9 13.85 10 15.38 12 18.46 4 6.15 5 7.69 1 1.54 65
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 1 7.69 0 0.00 1 7.69 1 7.69 2 15.38 2 15.38 2 15.38 1 7.69 1 7.69 2 15.38 0 0.00 13
- วทิยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 4 14.81 2 7.41 1 3.70 2 7.41 1 3.70 4 14.81 5 18.52 3 11.11 2 7.41 3 11.11 0 0.00 27
- วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 4 15.38 1 3.85 2 7.69 1 3.85 3 11.54 0 0.00 4 15.38 5 19.23 2 7.69 1 3.85 3 11.54 0 0.00 26
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 5 16.67 3 10.00 1 3.33 2 6.67 2 6.67 6 20.00 5 16.67 2 6.67 2 6.67 2 6.67 0 0.00 30
- เคมี 4 6.56 10 16.39 2 3.28 3 4.92 3 4.92 5 8.20 9 14.75 6 9.84 5 8.20 4 6.56 10 16.39 0 0.00 61
- เคมีศึกษา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เคมีอุตสาหกรรม 1 10.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 2 20.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 10
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 2 1.68 18 15.13 2 1.68 16 13.45 7 5.88 8 6.72 15 12.61 13 10.92 16 13.45 6 5.04 15 12.61 1 0.84 119
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 1 10.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 10
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 1 2.44 6 14.63 1 2.44 6 14.63 1 2.44 4 9.76 7 17.07 3 7.32 6 14.63 0 0.00 6 14.63 0 0.00 41
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 5 13.51 0 0.00 6 16.22 4 10.81 2 5.41 3 8.11 4 10.81 6 16.22 3 8.11 4 10.81 0 0.00 37
- เทคโนโลยีวสัดุ 1 5.00 4 20.00 1 5.00 2 10.00 1 5.00 1 5.00 3 15.00 3 15.00 2 10.00 1 5.00 1 5.00 0 0.00 20
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 10
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 2 5.13 2 5.13 5 12.82 1 2.56 5 12.82 6 15.38 2 5.13 5 12.82 5 12.82 6 15.38 0 0.00 39
- ชีวสารสนเทศและชีววทิยาระบบ 0 0.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 10
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 4.55 0 0.00 4 18.18 0 0.00 4 18.18 3 13.64 1 4.55 2 9.09 3 13.64 4 18.18 0 0.00 22
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 0 0.00 22 12.43 9 5.08 24 13.56 11 6.21 14 7.91 18 10.17 21 11.86 22 12.43 15 8.47 21 11.86 0 0.00 177
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 7 14.00 3 6.00 7 14.00 6 12.00 5 10.00 5 10.00 6 12.00 5 10.00 2 4.00 4 8.00 0 0.00 50
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 5 15.15 0 0.00 3 9.09 2 6.06 6 18.18 4 12.12 4 12.12 3 9.09 1 3.03 5 15.15 0 0.00 33
- สถาปัตยกรรม 0 0.00 5 10.87 4 8.70 6 13.04 0 0.00 2 4.35 4 8.70 5 10.87 8 17.39 6 13.04 6 13.04 0 0.00 46
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 2 8.70 0 0.00 6 26.09 0 0.00 1 4.35 1 4.35 3 13.04 3 13.04 4 17.39 3 13.04 0 0.00 23
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 0 0.00 3 12.00 2 8.00 2 8.00 3 12.00 0 0.00 4 16.00 3 12.00 3 12.00 2 8.00 3 12.00 0 0.00 25
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คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 14 2.10 90 13.51 43 6.46 36 5.41 41 6.16 50 7.51 113 16.97 77 11.56 60 9.01 50 7.51 90 13.51 2 0.30 666
- ธรุกรรมอิเล็กทรอนกิส์ 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- ระบบสารสนเทศทางธรุกิจ 3 2.16 23 16.55 9 6.47 10 7.19 11 7.91 7 5.04 23 16.55 14 10.07 13 9.35 11 7.91 15 10.79 0 0.00 139
- วทิยาการคอมพิวเตอร์ 1 1.37 7 9.59 4 5.48 5 6.85 4 5.48 5 6.85 15 20.55 10 13.70 6 8.22 6 8.22 9 12.33 1 1.37 73
- วศิวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 3 10.34 3 10.34 1 3.45 1 3.45 2 6.90 5 17.24 5 17.24 2 6.90 3 10.34 4 13.79 0 0.00 29
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 9 2.14 56 13.33 27 6.43 20 4.76 25 5.95 35 8.33 69 16.43 48 11.43 39 9.29 30 7.14 61 14.52 1 0.24 420
คณะศิลปศำสตร์ 1 4.00 3 12.00 0 0.00 0 0.00 2 8.00 4 16.00 3 12.00 3 12.00 3 12.00 3 12.00 3 12.00 0 0.00 25
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 1 6.67 1 6.67 0 0.00 0 0.00 1 6.67 3 20.00 2 13.33 1 6.67 2 13.33 2 13.33 2 13.33 0 0.00 15
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวชิาชีพและนานาชาติ 0 0.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 10
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 1 1.67 9 15.00 3 5.00 7 11.67 6 10.00 2 3.33 8 13.33 8 13.33 7 11.67 4 6.67 5 8.33 0 0.00 60
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 3 16.67 1 5.56 3 16.67 2 11.11 1 5.56 2 11.11 3 16.67 1 5.56 0 0.00 2 11.11 0 0.00 18
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 15.79 1 5.26 2 10.53 2 10.53 1 5.26 2 10.53 2 10.53 3 15.79 1 5.26 2 10.53 0 0.00 19
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 1 4.35 3 13.04 1 4.35 2 8.70 2 8.70 0 0.00 4 17.39 3 13.04 3 13.04 3 13.04 1 4.35 0 0.00 23
บัณฑิตวิทยำลัยกำรจดักำรและนวัตกรรม 2 1.03 30 15.46 8 4.12 12 6.19 12 6.19 17 8.76 27 13.92 28 14.43 20 10.31 18 9.28 19 9.79 1 0.52 194
- การจัดการ 0 0.00 13 13.83 6 6.38 3 3.19 6 6.38 8 8.51 13 13.83 13 13.83 11 11.70 10 10.64 10 10.64 1 1.06 94
- การจัดการธรุกิจโทรคมนาคม 0 0.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 10
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 1 1.89 11 20.75 1 1.89 4 7.55 4 7.55 5 9.43 7 13.21 9 16.98 3 5.66 4 7.55 4 7.55 0 0.00 53
- การจัดการโลจิสติกส์ 1 2.70 4 10.81 0 0.00 5 13.51 1 2.70 2 5.41 6 16.22 5 13.51 6 16.22 3 8.11 4 10.81 0 0.00 37
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 3 27.27 2 18.18 0 0.00 0 0.00 1 9.09 1 9.09 1 9.09 0 0.00 2 18.18 1 9.09 0 0.00 11
- วทิยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 3 27.27 2 18.18 0 0.00 0 0.00 1 9.09 1 9.09 1 9.09 0 0.00 2 18.18 1 9.09 0 0.00 11

รวม 86 2.23 555 14.38 193 5.00 342 8.86 236 6.11 310 8.03 567 14.69 462 11.97 356 9.22 263 6.81 467 12.10 23 0.60 3,860

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560
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คณะวิศวกรรมศำสตร์ 20 1.79 180 16.13 56 5.02 101 9.05 71 6.36 74 6.63 165 14.78 140 12.54 92 8.24 66 5.91 140 12.54 11 0.99 1,116
- วศิวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 25 14.12 9 5.08 18 10.17 9 5.08 13 7.34 26 14.69 21 11.86 18 10.17 13 7.34 21 11.86 4 2.26 177
- วศิวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวดั 0 0.00 17 18.68 1 1.10 9 9.89 4 4.40 3 3.30 16 17.58 14 15.38 8 8.79 5 5.49 13 14.29 1 1.10 91
- วศิวกรรมวสัดุ 3 7.50 8 20.00 1 2.50 4 10.00 3 7.50 0 0.00 7 17.50 4 10.00 5 12.50 3 7.50 2 5.00 0 0.00 40
- วศิวกรรมส่ิงแวดล้อม 1 2.63 5 13.16 2 5.26 3 7.89 1 2.63 4 10.53 6 15.79 5 13.16 4 10.53 3 7.89 3 7.89 1 2.63 38
- วศิวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 5 21.74 3 13.04 1 4.35 1 4.35 1 4.35 3 13.04 3 13.04 3 13.04 0 0.00 2 8.70 1 4.35 23
- วศิวกรรมอุตสาหการ 3 3.33 15 16.67 5 5.56 10 11.11 4 4.44 4 4.44 13 14.44 12 13.33 9 10.00 4 4.44 10 11.11 1 1.11 90
- วศิวกรรมเคมี 3 4.62 11 16.92 1 1.54 5 7.69 3 4.62 6 9.23 12 18.46 6 9.23 6 9.23 5 7.69 6 9.23 1 1.54 65
- วศิวกรรมเครื่องกล 2 1.00 36 17.91 9 4.48 19 9.45 14 6.97 14 6.97 28 13.93 25 12.44 14 6.97 14 6.97 24 11.94 2 1.00 201
- วศิวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 7 18.42 2 5.26 4 10.53 3 7.89 0 0.00 6 15.79 6 15.79 3 7.89 2 5.26 5 13.16 0 0.00 38
- วศิวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 0 0.00 8 22.22 3 8.33 3 8.33 2 5.56 1 2.78 6 16.67 5 13.89 2 5.56 1 2.78 5 13.89 0 0.00 36
- วศิวกรรมโยธา 5 4.17 19 15.83 12 10.00 10 8.33 10 8.33 10 8.33 12 10.00 12 10.00 7 5.83 4 3.33 19 15.83 0 0.00 120
- วศิวกรรมไฟฟ้า 1 0.74 19 13.97 3 2.21 12 8.82 13 9.56 13 9.56 21 15.44 16 11.76 10 7.35 9 6.62 19 13.97 0 0.00 136
- วศิวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนกิส์ 2 3.28 5 8.20 5 8.20 3 4.92 4 6.56 5 8.20 9 14.75 11 18.03 3 4.92 3 4.92 11 18.03 0 0.00 61
คณะครุศำสตร์อตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 7 1.37 70 13.67 22 4.30 58 11.33 32 6.25 45 8.79 66 12.89 70 13.67 46 8.98 32 6.25 61 11.91 3 0.59 512
- มีเดียทางการแพทย์และวทิยาศาสตร์ 0 0.00 4 28.57 2 14.29 3 21.43 0 0.00 1 7.14 0 0.00 1 7.14 1 7.14 0 0.00 2 14.29 0 0.00 14
- มีเดียอาตส์ 0 0.00 6 13.64 3 6.82 5 11.36 2 4.55 5 11.36 5 11.36 4 9.09 4 9.09 4 9.09 4 9.09 2 4.55 44
- วทิยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 1 1.67 6 10.00 4 6.67 4 6.67 3 5.00 6 10.00 6 10.00 10 16.67 8 13.33 2 3.33 10 16.67 0 0.00 60
- วศิวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 9 15.79 1 1.75 5 8.77 5 8.77 4 7.02 8 14.04 9 15.79 5 8.77 2 3.51 9 15.79 0 0.00 57
- วศิวกรรมเครื่องกล 1 1.79 8 14.29 0 0.00 8 14.29 5 8.93 6 10.71 11 19.64 6 10.71 4 7.14 2 3.57 5 8.93 0 0.00 56
- วศิวกรรมโยธา 0 0.00 1 11.11 1 11.11 2 22.22 1 11.11 0 0.00 0 0.00 2 22.22 0 0.00 0 0.00 2 22.22 0 0.00 9
- วศิวกรรมไฟฟ้า 1 1.49 8 11.94 3 4.48 7 10.45 2 2.99 7 10.45 9 13.43 12 17.91 6 8.96 3 4.48 9 13.43 0 0.00 67
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 1 3.03 4 12.12 0 0.00 4 12.12 1 3.03 2 6.06 5 15.15 6 18.18 4 12.12 4 12.12 2 6.06 0 0.00 33
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 6 20.69 1 3.45 3 10.34 4 13.79 3 10.34 3 10.34 3 10.34 1 3.45 3 10.34 2 6.90 0 0.00 29
- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 9 15.79 5 8.77 7 12.28 5 8.77 2 3.51 6 10.53 5 8.77 7 12.28 4 7.02 6 10.53 1 1.75 57
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 3 3.49 9 10.47 2 2.33 10 11.63 4 4.65 9 10.47 13 15.12 12 13.95 6 6.98 8 9.30 10 11.63 0 0.00 86
คณะวิทยำศำสตร์ 16 6.25 31 12.11 12 4.69 20 7.81 11 4.30 15 5.86 40 15.63 42 16.41 26 10.16 13 5.08 29 11.33 1 0.39 256
- คณิตศาสตร์ 1 6.67 2 13.33 1 6.67 0 0.00 0 0.00 1 6.67 3 20.00 4 26.67 2 13.33 0 0.00 1 6.67 0 0.00 15
- จุลชีววทิยา 1 2.70 6 16.22 1 2.70 5 13.51 0 0.00 6 16.22 6 16.22 7 18.92 0 0.00 0 0.00 5 13.51 0 0.00 37
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 7 10.77 4 6.15 1 1.54 10 15.38 1 1.54 1 1.54 9 13.85 10 15.38 12 18.46 4 6.15 5 7.69 1 1.54 65
- วทิยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 4 14.81 2 7.41 1 3.70 2 7.41 1 3.70 4 14.81 5 18.52 3 11.11 2 7.41 3 11.11 0 0.00 27
- วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 4 15.38 1 3.85 2 7.69 1 3.85 3 11.54 0 0.00 4 15.38 5 19.23 2 7.69 1 3.85 3 11.54 0 0.00 26
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 5 16.67 3 10.00 1 3.33 2 6.67 2 6.67 6 20.00 5 16.67 2 6.67 2 6.67 2 6.67 0 0.00 30
- เคมี 3 5.36 9 16.07 2 3.57 2 3.57 3 5.36 4 7.14 8 14.29 6 10.71 5 8.93 4 7.14 10 17.86 0 0.00 56

ระเบียบวินัย
เกี่ยวกบัระบบ

ท่ีทันสมัย ในวิขำชีพ
กำรแกป้ัญหำ จรรยำบรรณ ใช้ในกำรท ำงำนควบคุมคุณภำพ ต่ำงประเทศ คอมฯ-ไอที อย่ำงสร้ำงสรรค์

ในสถำนท่ีจริง กล้ำแสดงออก ร่วมกบัผู้อื่น/ จริยธรรม/
ควำมขยัน อดทน กำรประยุกต์ รอบรูท้ั้งทฤษฎี ควำมรับผิดชอบ

มำตรฐำน ส่ือสำรด้วยภำษำ ต่อกำรท ำงำน วิชำท่ีเรียนเพือ่ และปฏิบัติ และมี

ตำรำง ก 31 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมเนื้อหำท่ีผู้ใช้บัณฑิตคิดว่ำ มจธ. ควรเน้นหรือหรือสอนเพิม่เติม

คณะ/สำขำวิชำ

ควำมรูแ้ละ

อื่นๆ

รว
มทั้

งห
มด

ระบบ กำรติดต่อ กำรฝึกปฏิบัติ กำรลงมือปฏิบัติ ควำมเป็นผู้น ำ/ กำรท ำงำน คุณธรรม/



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ระเบียบวินัย
เกี่ยวกบัระบบ

ท่ีทันสมัย ในวิขำชีพ
กำรแกป้ัญหำ จรรยำบรรณ ใช้ในกำรท ำงำนควบคุมคุณภำพ ต่ำงประเทศ คอมฯ-ไอที อย่ำงสร้ำงสรรค์

ในสถำนท่ีจริง กล้ำแสดงออก ร่วมกบัผู้อื่น/ จริยธรรม/
ควำมขยัน อดทน กำรประยุกต์ รอบรูท้ั้งทฤษฎี ควำมรับผิดชอบ

มำตรฐำน ส่ือสำรด้วยภำษำ ต่อกำรท ำงำน วิชำท่ีเรียนเพือ่ และปฏิบัติ และมี

ตำรำง ก 31 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมเนื้อหำท่ีผู้ใช้บัณฑิตคิดว่ำ มจธ. ควรเน้นหรือหรือสอนเพิม่เติม

คณะ/สำขำวิชำ

ควำมรูแ้ละ

อื่นๆ

รว
มทั้

งห
มด

ระบบ กำรติดต่อ กำรฝึกปฏิบัติ กำรลงมือปฏิบัติ ควำมเป็นผู้น ำ/ กำรท ำงำน คุณธรรม/

คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 0 0.00 17 11.81 9 6.25 21 14.58 9 6.25 8 5.56 14 9.72 17 11.81 19 13.19 14 9.72 16 11.11 0 0.00 144
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 7 14.00 3 6.00 7 14.00 6 12.00 5 10.00 5 10.00 6 12.00 5 10.00 2 4.00 4 8.00 0 0.00 50
- สถาปัตยกรรม 0 0.00 5 10.87 4 8.70 6 13.04 0 0.00 2 4.35 4 8.70 5 10.87 8 17.39 6 13.04 6 13.04 0 0.00 46
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 2 8.70 0 0.00 6 26.09 0 0.00 1 4.35 1 4.35 3 13.04 3 13.04 4 17.39 3 13.04 0 0.00 23
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 0 0.00 3 12.00 2 8.00 2 8.00 3 12.00 0 0.00 4 16.00 3 12.00 3 12.00 2 8.00 3 12.00 0 0.00 25
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 2 1.01 25 12.56 10 5.03 11 5.53 16 8.04 12 6.03 35 17.59 28 14.07 18 9.05 16 8.04 25 12.56 1 0.50 199
- วทิยาการคอมพิวเตอร์ 1 1.41 7 9.86 4 5.63 5 7.04 4 5.63 5 7.04 14 19.72 9 12.68 6 8.45 6 8.45 9 12.68 1 1.41 71
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 0.78 18 14.06 6 4.69 6 4.69 12 9.38 7 5.47 21 16.41 19 14.84 12 9.38 10 7.81 16 12.50 0 0.00 128

รวม 45 2.02 323 14.50 109 4.89 211 9.47 139 6.24 154 6.92 320 14.37 297 13.34 201 9.03 141 6.33 271 12.17 16 0.72 2,227

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

คณะวิศวกรรมศำสตร์ 9 2.69 54 16.17 12 3.59 29 8.68 22 6.59 30 8.98 55 16.47 26 7.78 33 9.88 24 7.19 38 11.38 2 0.60 334
- วศิวกรรมการเช่ือม 0 0.00 1 5.88 1 5.88 1 5.88 1 5.88 1 5.88 3 17.65 1 5.88 3 17.65 2 11.76 3 17.65 0 0.00 17
- วศิวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 4 17.39 2 8.70 2 8.70 1 4.35 3 13.04 4 17.39 1 4.35 1 4.35 2 8.70 3 13.04 0 0.00 23
- วศิวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 2 20.00 0 0.00 10
- วศิวกรรมระบบการผลิต 1 12.50 2 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 12.50 1 12.50 1 12.50 1 12.50 0 0.00 1 12.50 0 0.00 8
- วศิวกรรมส่ิงแวดล้อม 2 4.44 6 13.33 0 0.00 6 13.33 3 6.67 3 6.67 7 15.56 1 2.22 7 15.56 5 11.11 5 11.11 0 0.00 45
- วศิวกรรมอาหาร 0 0.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4
- วศิวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 0 0.00 5 15.63 0 0.00 3 9.38 3 9.38 5 15.63 6 18.75 1 3.13 3 9.38 3 9.38 3 9.38 0 0.00 32
- วศิวกรรมเคมี 0 0.00 5 21.74 3 13.04 1 4.35 3 13.04 0 0.00 4 17.39 4 17.39 1 4.35 0 0.00 1 4.35 1 4.35 23
- วศิวกรรมเครื่องกล 1 6.25 3 18.75 1 6.25 1 6.25 2 12.50 1 6.25 2 12.50 3 18.75 0 0.00 0 0.00 2 12.50 0 0.00 16
- วศิวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 0 0.00 5 12.20 1 2.44 6 14.63 4 9.76 2 4.88 7 17.07 4 9.76 5 12.20 3 7.32 4 9.76 0 0.00 41
- วศิวกรรมโยธา 1 3.13 6 18.75 2 6.25 3 9.38 1 3.13 4 12.50 4 12.50 3 9.38 2 6.25 1 3.13 5 15.63 0 0.00 32
- วศิวกรรมโลหการ 3 15.00 5 25.00 1 5.00 1 5.00 2 10.00 0 0.00 4 20.00 2 10.00 1 5.00 0 0.00 1 5.00 0 0.00 20
- วศิวกรรมไฟฟ้า 1 7.69 2 15.38 0 0.00 0 0.00 1 7.69 2 15.38 2 15.38 1 7.69 2 15.38 1 7.69 0 0.00 1 7.69 13
- วศิวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวสัดุและนวตักรรมการผลิต 0 0.00 1 11.11 0 0.00 1 11.11 0 0.00 1 11.11 2 22.22 0 0.00 2 22.22 0 0.00 2 22.22 0 0.00 9
- เทคโนโลยีวศิวกรรมโยธา 0 0.00 6 16.67 1 2.78 3 8.33 1 2.78 5 13.89 6 16.67 3 8.33 3 8.33 3 8.33 5 13.89 0 0.00 36
คณะครุศำสตร์อตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 9 3.81 28 11.86 18 7.63 26 11.02 15 6.36 28 11.86 30 12.71 23 9.75 16 6.78 17 7.20 26 11.02 0 0.00 236
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 4.35 2 8.70 1 4.35 2 8.70 0 0.00 3 13.04 4 17.39 2 8.70 3 13.04 2 8.70 3 13.04 0 0.00 23
- วศิวกรรมอุตสาหการ 4 12.12 4 12.12 2 6.06 4 12.12 1 3.03 1 3.03 4 12.12 4 12.12 2 6.06 3 9.09 4 12.12 0 0.00 33
- วศิวกรรมเครื่องกล 2 15.38 3 23.08 2 15.38 2 15.38 1 7.69 0 0.00 1 7.69 0 0.00 1 7.69 0 0.00 1 7.69 0 0.00 13
- วศิวกรรมโยธา 1 1.92 4 7.69 5 9.62 4 7.69 3 5.77 8 15.38 6 11.54 4 7.69 4 7.69 7 13.46 6 11.54 0 0.00 52
- วศิวกรรมไฟฟ้า 1 1.72 6 10.34 3 5.17 8 13.79 6 10.34 8 13.79 9 15.52 5 8.62 2 3.45 2 3.45 8 13.79 0 0.00 58
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 0 0.00 3 17.65 2 11.76 1 5.88 1 5.88 3 17.65 3 17.65 3 17.65 0 0.00 0 0.00 1 5.88 0 0.00 17
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 0 0.00 6 15.00 3 7.50 5 12.50 3 7.50 5 12.50 3 7.50 5 12.50 4 10.00 3 7.50 3 7.50 0 0.00 40
คณะวิทยำศำสตร์ 3 5.26 6 10.53 2 3.51 4 7.02 2 3.51 10 17.54 11 19.30 5 8.77 5 8.77 2 3.51 7 12.28 0 0.00 57
- การสอนคณิตศาสตร์ 0 0.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 10
- จุลชีววทิยาประยุกต์ 1 14.29 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 1 14.29 1 14.29 1 14.29 1 14.29 0 0.00 1 14.29 0 0.00 7
- ฟิสิกส์ 0 0.00 1 11.11 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 22.22 2 22.22 1 11.11 1 11.11 0 0.00 2 22.22 0 0.00 9
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 1 7.69 0 0.00 1 7.69 1 7.69 2 15.38 2 15.38 2 15.38 1 7.69 1 7.69 2 15.38 0 0.00 13
- เคมี 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- เคมีศึกษา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เคมีอุตสาหกรรม 1 10.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 2 20.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 10

ระเบียบวินัย
เกี่ยวกบัระบบ

ท่ีทันสมัย ในวิขำชีพ
กำรแกป้ัญหำ จรรยำบรรณ ใช้ในกำรท ำงำนควบคุมคุณภำพ ต่ำงประเทศ คอมฯ-ไอที อย่ำงสร้ำงสรรค์

ในสถำนท่ีจริง กล้ำแสดงออก ร่วมกบัผู้อื่น/ จริยธรรม/
ควำมขยัน อดทน กำรประยุกต์ รอบรูท้ั้งทฤษฎี ควำมรับผิดชอบ

มำตรฐำน ส่ือสำรด้วยภำษำ ต่อกำรท ำงำน วิชำท่ีเรียนเพือ่ และปฏิบัติ และมี

ตำรำง ก 32 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมเนื้อหำท่ีผู้ใช้บัณฑิตคิดว่ำ มจธ. ควรเน้นหรือหรือสอนเพิม่เติม

คณะ/สำขำวิชำ

ควำมรูแ้ละ

อื่นๆ

รว
มทั้

งห
มด

ระบบ กำรติดต่อ กำรฝึกปฏิบัติ กำรลงมือปฏิบัติ ควำมเป็นผู้น ำ/ กำรท ำงำน คุณธรรม/



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ระเบียบวินัย
เกี่ยวกบัระบบ

ท่ีทันสมัย ในวิขำชีพ
กำรแกป้ัญหำ จรรยำบรรณ ใช้ในกำรท ำงำนควบคุมคุณภำพ ต่ำงประเทศ คอมฯ-ไอที อย่ำงสร้ำงสรรค์

ในสถำนท่ีจริง กล้ำแสดงออก ร่วมกบัผู้อื่น/ จริยธรรม/
ควำมขยัน อดทน กำรประยุกต์ รอบรูท้ั้งทฤษฎี ควำมรับผิดชอบ

มำตรฐำน ส่ือสำรด้วยภำษำ ต่อกำรท ำงำน วิชำท่ีเรียนเพือ่ และปฏิบัติ และมี

ตำรำง ก 32 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมเนื้อหำท่ีผู้ใช้บัณฑิตคิดว่ำ มจธ. ควรเน้นหรือหรือสอนเพิม่เติม

คณะ/สำขำวิชำ

ควำมรูแ้ละ

อื่นๆ

รว
มทั้

งห
มด

ระบบ กำรติดต่อ กำรฝึกปฏิบัติ กำรลงมือปฏิบัติ ควำมเป็นผู้น ำ/ กำรท ำงำน คุณธรรม/

คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 2 2.25 15 16.85 2 2.25 10 11.24 5 5.62 6 6.74 13 14.61 9 10.11 12 13.48 3 3.37 11 12.36 1 1.12 89
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 1 2.44 6 14.63 1 2.44 6 14.63 1 2.44 4 9.76 7 17.07 3 7.32 6 14.63 0 0.00 6 14.63 0 0.00 41
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 4 19.05 0 0.00 3 14.29 2 9.52 1 4.76 2 9.52 2 9.52 4 19.05 1 4.76 2 9.52 0 0.00 21
- เทคโนโลยีวสัดุ 1 6.67 3 20.00 1 6.67 1 6.67 1 6.67 0 0.00 3 20.00 2 13.33 1 6.67 1 6.67 1 6.67 0 0.00 15
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 10
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 1 6.67 2 13.33 1 6.67 0 0.00 2 13.33 2 13.33 1 6.67 2 13.33 2 13.33 2 13.33 0 0.00 15
- ชีวสารสนเทศและชีววทิยาระบบ 0 0.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 10
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 0 0.00 5 15.15 0 0.00 3 9.09 2 6.06 6 18.18 4 12.12 4 12.12 3 9.09 1 3.03 5 15.15 0 0.00 33
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 5 15.15 0 0.00 3 9.09 2 6.06 6 18.18 4 12.12 4 12.12 3 9.09 1 3.03 5 15.15 0 0.00 33
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 12 2.58 65 13.98 33 7.10 25 5.38 25 5.38 38 8.17 77 16.56 48 10.32 42 9.03 34 7.31 65 13.98 1 0.22 465
- ธรุกรรมอิเล็กทรอนกิส์ 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- ระบบสารสนเทศทางธรุกิจ 3 2.16 23 16.55 9 6.47 10 7.19 11 7.91 7 5.04 23 16.55 14 10.07 13 9.35 11 7.91 15 10.79 0 0.00 139
- วศิวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 3 10.34 3 10.34 1 3.45 1 3.45 2 6.90 5 17.24 5 17.24 2 6.90 3 10.34 4 13.79 0 0.00 29
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 8 2.74 38 13.01 21 7.19 14 4.79 13 4.45 28 9.59 48 16.44 29 9.93 27 9.25 20 6.85 45 15.41 1 0.34 292
คณะศิลปศำสตร์ 1 4.00 3 12.00 0 0.00 0 0.00 2 8.00 4 16.00 3 12.00 3 12.00 3 12.00 3 12.00 3 12.00 0 0.00 25
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 1 6.67 1 6.67 0 0.00 0 0.00 1 6.67 3 20.00 2 13.33 1 6.67 2 13.33 2 13.33 2 13.33 0 0.00 15
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวชิาชีพและนานาชาติ 0 0.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 10
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 1 3.57 3 10.71 1 3.57 2 7.14 2 7.14 1 3.57 5 17.86 4 14.29 4 14.29 3 10.71 2 7.14 0 0.00 28
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 1 4.35 3 13.04 1 4.35 2 8.70 2 8.70 0 0.00 4 17.39 3 13.04 3 13.04 3 13.04 1 4.35 0 0.00 23
บัณฑิตวิทยำลัยกำรจดักำรและนวัตกรรม 2 1.03 30 15.46 8 4.12 12 6.19 12 6.19 17 8.76 27 13.92 28 14.43 20 10.31 18 9.28 19 9.79 1 0.52 194
- การจัดการ 0 0.00 13 13.83 6 6.38 3 3.19 6 6.38 8 8.51 13 13.83 13 13.83 11 11.70 10 10.64 10 10.64 1 1.06 94
- การจัดการธรุกิจโทรคมนาคม 0 0.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 10
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 1 1.89 11 20.75 1 1.89 4 7.55 4 7.55 5 9.43 7 13.21 9 16.98 3 5.66 4 7.55 4 7.55 0 0.00 53
- การจัดการโลจิสติกส์ 1 2.70 4 10.81 0 0.00 5 13.51 1 2.70 2 5.41 6 16.22 5 13.51 6 16.22 3 8.11 4 10.81 0 0.00 37
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 3 27.27 2 18.18 0 0.00 0 0.00 1 9.09 1 9.09 1 9.09 0 0.00 2 18.18 1 9.09 0 0.00 11
- วทิยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 3 27.27 2 18.18 0 0.00 0 0.00 1 9.09 1 9.09 1 9.09 0 0.00 2 18.18 1 9.09 0 0.00 11

รวม 39 2.62 213 14.32 80 5.38 112 7.53 87 5.85 143 9.62 228 15.33 152 10.22 140 9.41 109 7.33 179 12.04 5 0.34 1,487

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

คณะวิศวกรรมศำสตร์ 2 10.53 3 15.79 0 0.00 2 10.53 1 5.26 2 10.53 3 15.79 0 0.00 1 5.26 2 10.53 1 5.26 2 10.53 19
- วศิวกรรมชีวภาพ 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- วศิวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3
- วศิวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 5
- วศิวกรรมโยธา 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วศิวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 1 16.67 1 16.67 0 0.00 1 16.67 1 16.67 1 16.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
คณะครุศำสตร์อตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 2 16.67 1 8.33 2 16.67 1 8.33 1 8.33 2 16.67 0 0.00 1 8.33 1 8.33 1 8.33 0 0.00 12
- นวตักรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 2 16.67 1 8.33 2 16.67 1 8.33 1 8.33 2 16.67 0 0.00 1 8.33 1 8.33 1 8.33 0 0.00 12
คณะวิทยำศำสตร์ 0 0.00 4 14.81 1 3.70 0 0.00 1 3.70 4 14.81 4 14.81 3 11.11 3 11.11 3 11.11 4 14.81 0 0.00 27
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 4 23.53 1 5.88 0 0.00 1 5.88 2 11.76 2 11.76 2 11.76 2 11.76 1 5.88 2 11.76 0 0.00 17
- ฟิสิกส์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 20.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 2 20.00 0 0.00 10
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 0 0.00 3 10.00 0 0.00 6 20.00 2 6.67 2 6.67 2 6.67 4 13.33 4 13.33 3 10.00 4 13.33 0 0.00 30
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 1 11.11 0 0.00 2 22.22 0 0.00 0 0.00 1 11.11 1 11.11 1 11.11 1 11.11 2 22.22 0 0.00 9
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 6.25 0 0.00 3 18.75 2 12.50 1 6.25 1 6.25 2 12.50 2 12.50 2 12.50 2 12.50 0 0.00 16
- เทคโนโลยีวสัดุ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 1 4.17 0 0.00 4 16.67 1 4.17 3 12.50 4 16.67 1 4.17 3 12.50 3 12.50 4 16.67 0 0.00 24
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 5.88 0 0.00 4 23.53 0 0.00 3 17.65 2 11.76 0 0.00 2 11.76 2 11.76 3 17.65 0 0.00 17
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วทิยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 6 18.75 2 6.25 5 15.63 4 12.50 1 3.13 3 9.38 4 12.50 3 9.38 1 3.13 3 9.38 0 0.00 32
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 3 16.67 1 5.56 3 16.67 2 11.11 1 5.56 2 11.11 3 16.67 1 5.56 0 0.00 2 11.11 0 0.00 18
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 21.43 1 7.14 2 14.29 2 14.29 0 0.00 1 7.14 1 7.14 2 14.29 1 7.14 1 7.14 0 0.00 14

รวม 2 1.37 19 13.01 4 2.74 19 13.01 10 6.85 13 8.90 19 13.01 13 8.90 15 10.27 13 8.90 17 11.64 2 1.37 146

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560

ระเบียบวินัย
เกี่ยวกบัระบบ

ท่ีทันสมัย ในวิขำชีพ
กำรแกป้ัญหำ จรรยำบรรณ ใช้ในกำรท ำงำนควบคุมคุณภำพ ต่ำงประเทศ คอมฯ-ไอที อย่ำงสร้ำงสรรค์

ในสถำนท่ีจริง กล้ำแสดงออก ร่วมกบัผู้อื่น/ จริยธรรม/
ควำมขยัน อดทน กำรประยุกต์ รอบรูท้ั้งทฤษฎี ควำมรับผิดชอบ

มำตรฐำน ส่ือสำรด้วยภำษำ ต่อกำรท ำงำน วิชำท่ีเรียนเพือ่ และปฏิบัติ และมี

ตำรำง ก 33 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำเอก รุน่ปีกำรศึกษำ 2557 จ ำแนกตำมเนื้อหำท่ีผู้ใช้บัณฑิตคิดว่ำ มจธ. ควรเน้นหรือหรือสอนเพิม่เติม

คณะ/สำขำวิชำ

ควำมรูแ้ละ

อื่นๆ

รว
มทั้

งห
มด

ระบบ กำรติดต่อ กำรฝึกปฏิบัติ กำรลงมือปฏิบัติ ควำมเป็นผู้น ำ/ กำรท ำงำน คุณธรรม/



 
การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2554 
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ภาคผนวก ข 

  
คะแนนความพึงพอใจ 

ของผู้ใช้บัณฑิต 

 



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.91 0.66 มาก 3.85 0.67 มาก 3.95 0.64 มาก 4.26 0.63 มาก
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.04 0.67 มาก 3.96 0.70 มาก 4.13 0.60 มาก 4.14 0.72 มาก
1.3 การตรงต่อเวลา 3.90 0.76 มาก 3.81 0.76 มาก 3.99 0.76 มาก 4.24 0.66 มาก
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.18 0.64 มาก 4.12 0.66 มาก 4.25 0.60 มาก 4.33 0.61 มาก
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.21 0.68 มาก 4.15 0.72 มาก 4.28 0.60 มาก 4.36 0.69 มาก
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.14 0.65 มาก 4.07 0.67 มาก 4.23 0.59 มาก 4.21 0.68 มาก
1.7 การมีระเบียบวนิัย 3.98 0.72 มาก 3.90 0.74 มาก 4.07 0.69 มาก 4.24 0.62 มาก
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.16 0.69 มาก 4.06 0.70 มาก 4.30 0.63 มาก 4.17 0.79 มาก
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 3.98 0.73 มาก 3.87 0.72 มาก 4.12 0.70 มาก 4.14 0.75 มาก
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 4.03 0.70 มาก 3.91 0.71 มาก 4.19 0.65 มาก 4.21 0.72 มาก

รวมเฉล่ีย 4.05 0.55 มาก 3.97 0.56 มาก 4.15 0.52 มาก 4.23 0.57 มาก
2. ด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 4.06 0.77 มาก 3.97 0.79 มาก 4.17 0.73 มาก 4.29 0.71 มาก
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 3.88 0.74 มาก 3.70 0.73 มาก 4.11 0.69 มาก 4.21 0.68 มาก
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.75 0.77 มาก 3.53 0.72 มาก 4.03 0.73 มาก 4.21 0.75 มาก
2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.83 0.77 มาก 3.66 0.74 มาก 4.05 0.73 มาก 4.24 0.76 มาก
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 3.84 0.76 มาก 3.71 0.75 มาก 4.00 0.73 มาก 4.21 0.68 มาก

รวมเฉล่ีย 3.87 0.66 มาก 3.71 0.64 มาก 4.07 0.62 มาก 4.23 0.61 มาก
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.81 0.73 มาก 3.67 0.71 มาก 3.97 0.71 มาก 4.14 0.72 มาก
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 3.74 0.75 มาก 3.63 0.74 มาก 3.87 0.73 มาก 4.05 0.82 มาก
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.06 0.66 มาก 3.95 0.67 มาก 4.19 0.63 มาก 4.21 0.61 มาก

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.61 0.74 มาก 3.44 0.73 ปานกลาง 3.82 0.70 มาก 4.00 0.66 มาก

3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.81 0.72 มาก 3.68 0.73 มาก 3.98 0.67 มาก 4.07 0.75 มาก
รวมเฉล่ีย 3.81 0.61 มาก 3.67 0.60 มาก 3.97 0.58 มาก 4.10 0.63 มาก

ตาราง ข 1 แสดงความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณุลักษณะ

มจธ. ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ

ตาราง ข 1 แสดงความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณุลักษณะ

มจธ. ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.57 0.75 มาก 3.40 0.74 ปานกลาง 3.79 0.70 มาก 3.90 0.69 มาก

4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 3.74 0.71 มาก 3.59 0.71 มาก 3.91 0.65 มาก 4.12 0.59 มาก
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 3.98 0.79 มาก 3.84 0.80 มาก 4.18 0.70 มาก 4.05 0.94 มาก
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.76 0.77 มาก 3.60 0.77 มาก 3.97 0.72 มาก 4.10 0.73 มาก
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.07 0.71 มาก 4.00 0.73 มาก 4.18 0.63 มาก 4.10 0.82 มาก
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.10 0.72 มาก 4.00 0.74 มาก 4.23 0.66 มาก 4.31 0.75 มาก
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 3.93 0.76 มาก 3.83 0.76 มาก 4.06 0.72 มาก 3.98 0.87 มาก
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.01 0.68 มาก 3.95 0.71 มาก 4.09 0.63 มาก 4.10 0.73 มาก

รวมเฉล่ีย 3.90 0.60 มาก 3.78 0.60 มาก 4.05 0.54 มาก 4.08 0.66 มาก
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.77 0.73 มาก 3.65 0.73 มาก 3.89 0.70 มาก 4.24 0.66 มาก
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.61 0.78 มาก 3.50 0.78 มาก 3.70 0.75 มาก 4.19 0.63 มาก

5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.40 0.80 ปานกลาง 3.28 0.78 ปานกลาง 3.48 0.78 ปานกลาง 4.10 0.66 มาก

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.44 0.77 ปานกลาง 3.35 0.76 ปานกลาง 3.51 0.77 มาก 4.07 0.60 มาก

5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.49 0.78 ปานกลาง 3.40 0.78 ปานกลาง 3.54 0.77 มาก 4.10 0.62 มาก

5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.22 0.65 มาก 4.14 0.67 มาก 4.31 0.61 มาก 4.45 0.55 มาก
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.25 0.64 มาก 4.17 0.67 มาก 4.32 0.59 มาก 4.52 0.55 มากที่สุด
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.18 0.64 มาก 4.13 0.66 มาก 4.22 0.62 มาก 4.45 0.55 มาก
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.08 0.64 มาก 3.98 0.65 มาก 4.21 0.60 มาก 4.26 0.63 มาก
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 3.98 0.71 มาก 3.87 0.72 มาก 4.12 0.66 มาก 4.21 0.72 มาก

รวมเฉล่ีย 3.84 0.55 มาก 3.75 0.55 มาก 3.93 0.51 มาก 4.26 0.45 มาก

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.90 0.71 มาก 4.00 0.69 มาก 4.00 0.69 มาก 4.33 0.58 มาก
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.06 0.71 มาก 4.22 0.64 มาก 4.22 0.64 มาก 4.33 0.58 มาก
1.3 การตรงต่อเวลา 3.91 0.77 มาก 4.10 0.73 มาก 4.10 0.73 มาก 4.00 1.00 มาก
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.17 0.67 มาก 4.29 0.50 มาก 4.29 0.50 มาก 4.33 0.58 มาก
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.23 0.69 มาก 4.43 0.64 มาก 4.43 0.64 มาก 4.67 0.58 มากที่สุด
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.11 0.72 มาก 4.31 0.58 มาก 4.31 0.58 มาก 4.00 1.00 มาก
1.7 การมีระเบียบวนิัย 3.91 0.75 มาก 4.06 0.73 มาก 4.06 0.73 มาก 4.00 0.00 มาก
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.11 0.68 มาก 4.27 0.57 มาก 4.27 0.57 มาก 3.67 0.58 มาก
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 3.93 0.73 มาก 4.16 0.54 มาก 4.16 0.54 มาก 4.00 1.00 มาก
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 3.98 0.72 มาก 4.24 0.59 มาก 4.24 0.59 มาก 4.33 0.58 มาก

รวมเฉล่ีย 4.03 0.59 มาก 4.21 0.52 มาก 4.21 0.52 มาก 4.17 0.21 มาก
2. ด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 3.97 0.81 มาก 4.31 0.55 มาก 4.31 0.55 มาก 4.00 1.00 มาก
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 3.85 0.80 มาก 4.27 0.53 มาก 4.27 0.53 มาก 4.00 1.00 มาก
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.76 0.77 มาก 4.18 0.62 มาก 4.18 0.62 มาก 4.33 0.58 มาก
2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.82 0.79 มาก 4.18 0.68 มาก 4.18 0.68 มาก 4.00 1.00 มาก
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 3.84 0.77 มาก 4.10 0.67 มาก 4.10 0.67 มาก 4.00 0.00 มาก

รวมเฉล่ีย 3.84 0.70 มาก 4.21 0.51 มาก 4.21 0.51 มาก 4.07 0.70 มาก
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.77 0.72 มาก 3.98 0.62 มาก 3.98 0.62 มาก 4.33 0.58 มาก
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 3.78 0.76 มาก 4.08 0.52 มาก 4.08 0.52 มาก 4.00 1.00 มาก
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.00 0.70 มาก 4.29 0.46 มาก 4.29 0.46 มาก 4.00 1.00 มาก
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.60 0.76 มาก 3.98 0.58 มาก 3.98 0.58 มาก 4.00 0.00 มาก
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.82 0.75 มาก 4.18 0.65 มาก 4.18 0.65 มาก 4.33 0.58 มาก

รวมเฉล่ีย 3.79 0.64 มาก 4.10 0.44 มาก 4.10 0.44 มาก 4.13 0.61 มาก

ตาราง ข 2 แสดงความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณุลักษณะ

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก*

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

คณะครศุาสตรอ์ุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

และเทคโนโลยี

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ

ตาราง ข 2 แสดงความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณุลักษณะ

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก*

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

คณะครศุาสตรอ์ุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

และเทคโนโลยี

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.60 0.78 มาก 4.02 0.68 มาก 4.02 0.68 มาก 3.67 0.58 มาก
4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 3.71 0.71 มาก 4.04 0.49 มาก 4.04 0.49 มาก 4.00 0.00 มาก
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 3.93 0.79 มาก 4.27 0.67 มาก 4.27 0.67 มาก 3.67 1.53 มาก
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.78 0.79 มาก 4.14 0.72 มาก 4.14 0.72 มาก 4.00 1.00 มาก
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.10 0.70 มาก 4.33 0.52 มาก 4.33 0.52 มาก 4.00 0.00 มาก
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.07 0.73 มาก 4.27 0.53 มาก 4.27 0.53 มาก 4.00 1.00 มาก
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 3.98 0.72 มาก 4.24 0.62 มาก 4.24 0.62 มาก 4.00 1.00 มาก
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.01 0.69 มาก 4.24 0.51 มาก 4.24 0.51 มาก 3.67 0.58 มาก

รวมเฉล่ีย 3.90 0.61 มาก 4.19 0.47 มาก 4.19 0.47 มาก 3.88 0.70 มาก
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.61 0.75 มาก 3.90 0.67 มาก 3.90 0.67 มาก 3.67 0.58 มาก

5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.35 0.85 ปานกลาง 3.57 0.78  3.57 0.78 มาก 4.33 0.58 มาก

5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.13 0.83 ปานกลาง 3.39 0.75 ปานกลาง 3.39 0.75 ปานกลาง 4.00 1.00 มาก

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.19 0.84 ปานกลาง 3.35 0.74 ปานกลาง 3.35 0.74 ปานกลาง 4.33 0.58 มาก

5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.20 0.82 ปานกลาง 3.41 0.70 ปานกลาง 3.41 0.70 ปานกลาง 4.33 0.58 มาก

5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.11 0.68 มาก 4.18 0.52 มาก 4.18 0.52 มาก 4.33 0.58 มาก
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.16 0.67 มาก 4.25 0.48 มาก 4.25 0.48 มาก 4.67 0.58 มากที่สุด
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.10 0.68 มาก 4.20 0.53 มาก 4.20 0.53 มาก 4.33 0.58 มาก
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.06 0.67 มาก 4.33 0.48 มาก 4.33 0.48 มาก 4.33 0.58 มาก
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 3.94 0.76 มาก 4.24 0.59 มาก 4.24 0.59 มาก 4.33 0.58 มาก

รวมเฉล่ีย 3.68 0.58 มาก 3.88 0.46 มาก 3.88 0.46 มาก 4.27 0.23 มาก

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560
หมายเหตุ   *ผู้ใช้บัณฑิตระดับปรญิญาเอก คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรมและเทคโนโลยี ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา จ านวน 3 คน



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 4.27 0.47 มาก - - - 4.00 0.00 มาก 4.38 0.52 มาก
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.36 0.50 มาก - - - 4.00 0.00 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
1.3 การตรงต่อเวลา 4.55 0.52 มากที่สุด - - - 4.33 0.58 มาก 4.63 0.52 มากที่สุด
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.36 0.67 มาก - - - 4.00 1.00 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.45 0.52 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.45 0.52 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
1.7 การมีระเบียบวนิัย 4.36 0.50 มาก - - - 4.00 0.00 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.27 0.65 มาก - - - 3.67 0.58 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.27 0.47 มาก - - - 4.00 0.00 มาก 4.38 0.52 มาก
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 4.36 0.50 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.38 0.52 มาก

รวมเฉล่ีย 4.37 0.46 มาก - - - 4.10 0.36 มาก 4.48 0.47 มาก
2. ด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 4.55 0.69 มากที่สุด - - - 4.00 1.00 มาก 4.75 0.46 มากที่สุด

2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 4.00 1.00 มาก - - - 3.00 1.00 ปานกลาง 4.38 0.74 มาก

2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 4.09 0.94 มาก - - - 3.00 1.00 ปานกลาง 4.50 0.53 มากที่สุด

2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 4.27 0.90 มาก - - - 3.67 1.53 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 4.27 0.90 มาก - - - 3.67 1.53 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด

รวมเฉล่ีย 4.24 0.83 มาก - - - 3.47 1.21 ปานกลาง 4.53 0.47 มากท่ีสุด
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 4.18 0.60 มาก - - - 3.67 0.58 มาก 4.38 0.52 มาก

3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 4.09 0.94 มาก - - - 3.33 1.15 ปานกลาง 4.38 0.74 มาก

3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.36 0.67 มาก - - - 4.00 1.00 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.82 0.98 มาก - - - 3.33 1.53 ปานกลาง 4.00 0.76 มาก

3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 4.18 0.60 มาก - - - 4.00 1.00 มาก 4.25 0.46 มาก
รวมเฉล่ีย 4.13 0.69 มาก - - - 3.67 1.01 มาก 4.30 0.51 มาก

คณะทรพัยากรชีวภาพและเทคโนโลยี

ตาราง ข 3 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณุลักษณะ

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ปริญญาตรี ปริญญาโท* ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ

คณะทรพัยากรชีวภาพและเทคโนโลยี

ตาราง ข 3 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณุลักษณะ

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ปริญญาตรี ปริญญาโท* ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.91 0.94 มาก - - - 3.00 1.00 ปานกลาง 4.25 0.71 มาก

4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 4.09 0.54 มาก - - - 3.67 0.58 มาก 4.25 0.46 มาก
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 4.18 0.75 มาก - - - 3.67 0.58 มาก 4.38 0.74 มาก
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 4.18 0.87 มาก - - - 3.67 1.53 มาก 4.38 0.52 มาก
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.36 0.67 มาก - - - 4.00 1.00 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.64 0.50 มากที่สุด - - - 4.33 0.58 มาก 4.75 0.46 มากที่สุด
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 4.18 0.75 มาก - - - 3.67 0.58 มาก 4.38 0.74 มาก
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.27 0.65 มาก - - - 3.67 0.58 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด

รวมเฉล่ีย 4.23 0.59 มาก - - - 3.71 0.59 มาก 4.42 0.48 มาก
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 4.18 0.75 มาก - - - 4.00 1.00 มาก 4.25 0.71 มาก
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 4.36 0.50 มาก - - - 4.00 0.00 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด

5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 4.18 0.75 มาก - - - 3.33 0.58 ปานกลาง 4.50 0.53 มากที่สุด

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 4.18 0.75 มาก - - - 3.33 0.58 ปานกลาง 4.50 0.53 มากที่สุด

5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 4.27 0.65 มาก - - - 3.67 0.58 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.45 0.52 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.45 0.52 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.36 0.50 มาก - - - 4.00 0.00 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.09 0.70 มาก - - - 4.00 1.00 มาก 4.13 0.64 มาก
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 4.00 0.89 มาก - - - 3.67 1.53 มาก 4.13 0.64 มาก

รวมเฉล่ีย 4.25 0.49 มาก - - - 3.87 0.38 มาก 4.40 0.47 มาก

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560
หมายเหตุ   *ผู้ใช้บัณฑิตระดับปรญิญาโท คณะทรพัยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา จ านวน 3 คน



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.86 0.63 มาก 3.75 0.65 มาก 3.89 0.61 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.03 0.56 มาก 3.89 0.65 มาก 4.08 0.51 มาก 4.00 0.00 มาก
1.3 การตรงต่อเวลา 3.81 0.80 มาก 3.59 0.82 มาก 3.88 0.78 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.21 0.63 มาก 4.14 0.55 มาก 4.24 0.65 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.24 0.66 มาก 4.11 0.84 มาก 4.28 0.56 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.20 0.59 มาก 4.09 0.60 มาก 4.24 0.58 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด
1.7 การมีระเบียบวนิัย 4.01 0.72 มาก 3.82 0.79 มาก 4.07 0.68 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.23 0.62 มาก 3.98 0.66 มาก 4.33 0.58 มาก 4.00 0.00 มาก
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 3.99 0.75 มาก 3.75 0.69 มาก 4.09 0.76 มาก 4.00 0.00 มาก
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 4.11 0.66 มาก 3.84 0.64 มาก 4.21 0.64 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

รวมเฉล่ีย 4.07 0.51 มาก 3.90 0.53 มาก 4.13 0.48 มาก 4.70 0.00 มากท่ีสุด
2. ด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 4.00 0.81 มาก 3.84 0.83 มาก 4.06 0.79 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 4.00 0.66 มาก 3.68 0.60 มาก 4.12 0.63 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.90 0.71 มาก 3.48 0.70 ปานกลาง 4.06 0.64 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.96 0.73 มาก 3.55 0.73 มาก 4.12 0.66 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 3.90 0.72 มาก 3.57 0.76 มาก 4.03 0.66 มาก 4.00 0.00 มาก

รวมเฉล่ีย 3.95 0.62 มาก 3.62 0.62 มาก 4.08 0.57 มาก 4.80 0.00 มากท่ีสุด
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.84 0.74 มาก 3.50 0.73 มาก 3.96 0.69 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 3.73 0.74 มาก 3.43 0.73 ปานกลาง 3.84 0.71 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.12 0.68 มาก 3.82 0.66 มาก 4.23 0.65 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.66 0.76 มาก 3.18 0.79 ปานกลาง 3.83 0.66 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.84 0.71 มาก 3.43 0.76 ปานกลาง 4.00 0.62 มาก 4.00 0.00 มาก

รวมเฉล่ีย 3.84 0.61 มาก 3.47 0.59 ปานกลาง 3.97 0.56 มาก 4.80 0.00 มากท่ีสุด

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

ตาราง ข 4 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณุลักษณะ

คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก*

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

ตาราง ข 4 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณุลักษณะ

คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก*

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.51 0.79 มาก 2.95 0.86 ปานกลาง 3.72 0.64 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 3.72 0.77 มาก 3.30 0.76 ปานกลาง 3.88 0.70 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 4.06 0.81 มาก 3.73 0.85 มาก 4.21 0.76 มาก 3.00 0.00 ปานกลาง

4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.78 0.78 มาก 3.27 0.73 ปานกลาง 3.97 0.70 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.13 0.64 มาก 3.91 0.77 มาก 4.23 0.55 มาก 3.00 0.00 ปานกลาง

4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.19 0.73 มาก 3.89 0.78 มาก 4.30 0.67 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 3.97 0.77 มาก 3.68 0.88 มาก 4.09 0.69 มาก 3.00 0.00 ปานกลาง

4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.05 0.60 มาก 3.89 0.69 มาก 4.11 0.55 มาก 4.00 0.00 มาก
รวมเฉล่ีย 3.93 0.58 มาก 3.58 0.64 มาก 4.06 0.49 มาก 4.13 0.00 มาก

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.73 0.69 มาก 3.41 0.66 ปานกลาง 3.85 0.65 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.67 0.75 มาก 3.52 0.76 มาก 3.72 0.73 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.35 0.75 ปานกลาง 3.14 0.70 ปานกลาง 3.42 0.74 ปานกลาง 5.00 0.00 มากที่สุด

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.40 0.70 ปานกลาง 3.25 0.69 ปานกลาง 3.44 0.69 ปานกลาง 5.00 0.00 มากที่สุด

5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.45 0.74 ปานกลาง 3.27 0.73 ปานกลาง 3.51 0.73 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.29 0.63 มาก 4.14 0.70 มาก 4.34 0.60 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.27 0.63 มาก 4.14 0.70 มาก 4.32 0.59 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.21 0.62 มาก 4.09 0.64 มาก 4.26 0.60 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.23 0.58 มาก 3.93 0.55 มาก 4.35 0.55 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 4.13 0.66 มาก 3.77 0.68 มาก 4.27 0.60 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

รวมเฉล่ีย 3.87 0.50 มาก 3.67 0.51 มาก 3.95 0.47 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560
หมายเหตุ   *ผู้ใช้บัณฑิตระดับปรญิญาเอก คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา จ านวน 1 คน



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.83 0.66 มาก - - - 3.76 0.70 มาก 4.00 0.53 มาก
1.2 การมีสัมมาคารวะ 3.86 0.74 มาก - - - 4.00 0.71 มาก 3.50 0.76 มาก
1.3 การตรงต่อเวลา 4.03 0.78 มาก - - - 4.00 0.84 มาก 4.13 0.64 มาก
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.24 0.64 มาก - - - 4.24 0.62 มาก 4.25 0.71 มาก
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.17 0.80 มาก - - - 4.19 0.75 มาก 4.13 0.99 มาก
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.14 0.69 มาก - - - 4.24 0.62 มาก 3.88 0.83 มาก
1.7 การมีระเบียบวนิัย 4.03 0.73 มาก - - - 4.10 0.77 มาก 3.88 0.64 มาก
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.14 0.99 มาก - - - 4.33 0.86 มาก 3.63 1.19 มาก
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 3.93 0.80 มาก - - - 4.00 0.77 มาก 3.75 0.89 มาก
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 4.00 0.80 มาก - - - 4.10 0.83 มาก 3.75 0.71 มาก

รวมเฉล่ีย 4.04 0.61 มาก - - - 4.10 0.58 มาก 3.89 0.69 มาก
2. ด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 3.97 0.78 มาก - - - 3.86 0.79 มาก 4.25 0.71 มาก
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 3.83 0.85 มาก - - - 3.81 0.87 มาก 3.88 0.83 มาก
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.62 0.98 มาก - - - 3.52 0.98 มาก 3.88 0.99 มาก

2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.62 1.12 มาก - - - 3.48 1.12 ปานกลาง 4.00 1.07 มาก

2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 3.66 1.04 มาก - - - 3.57 1.08 มาก 3.88 0.99 มาก
รวมเฉล่ีย 3.74 0.83 มาก - - - 3.65 0.84 มาก 3.98 0.82 มาก

3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.66 0.94 มาก - - - 3.52 0.93 มาก 4.00 0.93 มาก
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 3.59 0.91 มาก - - - 3.52 0.93 มาก 3.75 0.89 มาก
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 3.83 0.89 มาก - - - 3.81 0.98 มาก 3.88 0.64 มาก

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.62 0.82 มาก - - - 3.48 0.87 ปานกลาง 4.00 0.53 มาก

3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.90 0.72 มาก - - - 3.81 0.60 มาก 4.13 0.99 มาก
รวมเฉล่ีย 3.72 0.73 มาก - - - 3.63 0.74 มาก 3.95 0.72 มาก

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 5 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณะพลังงานส่ิงแวดล้อมและวสัดุ

คณุลักษณะ

คณะพลังงานส่ิงแวดล้อมและวัสดุ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 5 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณะพลังงานส่ิงแวดล้อมและวสัดุ

คณุลักษณะ

คณะพลังงานส่ิงแวดล้อมและวัสดุ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.59 0.68 มาก - - - 3.57 0.68 มาก 3.63 0.74 มาก
4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 3.79 0.77 มาก - - - 3.71 0.85 มาก 4.00 0.53 มาก
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 4.03 0.94 มาก - - - 4.10 0.77 มาก 3.88 1.36 มาก
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.72 0.96 มาก - - - 3.71 1.01 มาก 3.75 0.89 มาก
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.00 0.89 มาก - - - 4.05 0.74 มาก 3.88 1.25 มาก
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.10 0.86 มาก - - - 3.95 0.86 มาก 4.50 0.76 มากที่สุด
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 4.03 0.87 มาก - - - 4.10 0.83 มาก 3.88 0.99 มาก
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 3.86 0.79 มาก - - - 3.86 0.79 มาก 3.88 0.83 มาก

รวมเฉล่ีย 3.89 0.71 มาก - - - 3.88 0.68 มาก 3.92 0.85 มาก
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.86 0.83 มาก - - - 3.76 0.89 มาก 4.13 0.64 มาก
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.62 0.82 มาก - - - 3.52 0.93 มาก 3.88 0.35 มาก

5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.38 0.86 ปานกลาง - - - 3.19 0.93 ปานกลาง 3.88 0.35 มาก

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.45 0.95 ปานกลาง - - - 3.29 1.06 ปานกลาง 3.88 0.35 มาก

5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.31 0.85 ปานกลาง - - - 3.14 0.91 ปานกลาง 3.75 0.46 มาก

5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.28 0.75 มาก - - - 4.14 0.79 มาก 4.63 0.52 มากที่สุด
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.31 0.71 มาก - - - 4.14 0.73 มาก 4.75 0.46 มากที่สุด
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.21 0.73 มาก - - - 4.00 0.71 มาก 4.75 0.46 มากที่สุด
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 3.93 0.75 มาก - - - 3.81 0.75 มาก 4.25 0.71 มาก
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 3.79 0.82 มาก - - - 3.71 0.72 มาก 4.00 1.07 มาก

รวมเฉล่ีย 3.81 0.66 มาก - - - 3.67 0.68 มาก 4.19 0.45 มาก

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 4.00 0.64 มาก 4.31 0.75 มาก 4.31 0.75 มาก 4.43 0.79 มาก
1.2 การมีสัมมาคารวะ 3.94 0.74 มาก 4.31 0.75 มาก 4.31 0.75 มาก 4.14 0.90 มาก
1.3 การตรงต่อเวลา 3.95 0.79 มาก 4.38 0.65 มาก 4.38 0.65 มาก 4.14 0.90 มาก
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.23 0.62 มาก 4.62 0.51 มากที่สุด 4.62 0.51 มากที่สุด 4.29 0.95 มาก
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.13 0.76 มาก 4.62 0.51 มากที่สุด 4.62 0.51 มากที่สุด 4.29 0.95 มาก
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.13 0.61 มาก 4.62 0.51 มากที่สุด 4.62 0.51 มากที่สุด 4.14 0.90 มาก
1.7 การมีระเบียบวนิัย 4.04 0.73 มาก 4.54 0.52 มากที่สุด 4.54 0.52 มากที่สุด 4.29 0.95 มาก
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.22 0.68 มาก 4.69 0.48 มากที่สุด 4.69 0.48 มากที่สุด 4.29 0.76 มาก
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.09 0.72 มาก 4.69 0.48 มากที่สุด 4.69 0.48 มากที่สุด 4.14 0.90 มาก
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 4.08 0.73 มาก 4.62 0.51 มากที่สุด 4.62 0.51 มากที่สุด 4.14 0.90 มาก

รวมเฉล่ีย 4.08 0.59 มาก 4.54 0.46 มากท่ีสุด 4.54 0.46 มากท่ีสุด 4.23 0.86 มาก
2. ด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 3.91 0.90 มาก 4.62 0.65 มากที่สุด 4.62 0.65 มากที่สุด 4.00 1.00 มาก
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 3.73 0.86 มาก 4.46 0.66 มาก 4.46 0.66 มาก 4.29 0.76 มาก
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.63 0.85 มาก 4.46 0.66 มาก 4.46 0.66 มาก 4.14 0.90 มาก
2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.67 0.83 มาก 4.46 0.66 มาก 4.46 0.66 มาก 4.14 0.90 มาก
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 3.74 0.84 มาก 4.31 0.75 มาก 4.31 0.75 มาก 4.29 0.76 มาก

รวมเฉล่ีย 3.74 0.79 มาก 4.46 0.62 มาก 4.46 0.62 มาก 4.17 0.84 มาก
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.71 0.81 มาก 4.23 0.83 มาก 4.23 0.83 มาก 4.14 0.90 มาก
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 3.68 0.85 มาก 4.23 0.93 มาก 4.23 0.93 มาก 4.00 1.00 มาก
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 3.95 0.72 มาก 4.38 0.65 มาก 4.38 0.65 มาก 4.29 0.76 มาก
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.54 0.80 มาก 4.00 0.71 มาก 4.00 0.71 มาก 4.14 0.90 มาก
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.65 0.82 มาก 3.85 0.69 มาก 3.85 0.69 มาก 4.14 0.90 มาก

รวมเฉล่ีย 3.71 0.70 มาก 4.14 0.63 มาก 4.14 0.63 มาก 4.14 0.87 มาก

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 6 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณะวทิยาศาสตร์

คณุลักษณะ

คณะวิทยาศาสตร์ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 6 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณะวทิยาศาสตร์

คณุลักษณะ

คณะวิทยาศาสตร์ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.46 0.82 ปานกลาง 4.08 0.95 มาก 4.08 0.95 มาก 4.00 0.82 มาก

4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 3.59 0.76 มาก 4.15 0.90 มาก 4.15 0.90 มาก 4.00 0.82 มาก
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 3.88 0.77 มาก 4.62 0.51 มากที่สุด 4.62 0.51 มากที่สุด 3.71 0.95 มาก
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.60 0.78 มาก 4.08 0.76 มาก 4.08 0.76 มาก 3.86 0.90 มาก
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 3.94 0.69 มาก 4.23 0.60 มาก 4.23 0.60 มาก 4.00 0.82 มาก
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.00 0.70 มาก 4.62 0.51 มากที่สุด 4.62 0.51 มากที่สุด 3.86 0.90 มาก
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 3.77 0.79 มาก 4.46 0.52 มาก 4.46 0.52 มาก 3.57 1.13 มาก
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 3.92 0.64 มาก 4.46 0.52 มาก 4.46 0.52 มาก 3.86 0.90 มาก

รวมเฉล่ีย 3.77 0.62 มาก 4.34 0.56 มาก 4.34 0.56 มาก 3.86 0.86 มาก
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.72 0.85 มาก 4.38 0.65 มาก 4.38 0.65 มาก 4.29 0.95 มาก

5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.41 0.73 ปานกลาง 3.77 0.73 มาก 3.77 0.73 มาก 3.71 0.76 มาก

5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.31 0.76 ปานกลาง 3.69 0.75 มาก 3.69 0.75 มาก 3.86 0.69 มาก

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.33 0.78 ปานกลาง 3.77 0.83 มาก 3.77 0.83 มาก 3.86 0.69 มาก

5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.38 0.74 ปานกลาง 3.77 0.73 มาก 3.77 0.73 มาก 3.86 0.69 มาก

5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.18 0.68 มาก 4.54 0.52 มากที่สุด 4.54 0.52 มากที่สุด 4.29 0.76 มาก
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.18 0.66 มาก 4.46 0.52 มาก 4.46 0.52 มาก 4.29 0.76 มาก
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.14 0.62 มาก 4.38 0.51 มาก 4.38 0.51 มาก 4.29 0.76 มาก
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 3.96 0.65 มาก 4.31 0.48 มาก 4.31 0.48 มาก 4.14 0.90 มาก
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 3.90 0.66 มาก 4.15 0.55 มาก 4.15 0.55 มาก 4.00 0.82 มาก

รวมเฉล่ีย 3.75 0.58 มาก 4.12 0.50 มาก 4.12 0.50 มาก 4.06 0.64 มาก

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.89 0.65 มาก 3.84 0.66 มาก 4.01 0.60 มาก 4.14 0.69 มาก
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.01 0.67 มาก 3.97 0.69 มาก 4.13 0.60 มาก 4.29 0.76 มาก
1.3 การตรงต่อเวลา 3.84 0.72 มาก 3.80 0.71 มาก 3.95 0.75 มาก 4.00 0.58 มาก
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.10 0.64 มาก 4.07 0.66 มาก 4.17 0.60 มาก 4.14 0.38 มาก
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.17 0.69 มาก 4.16 0.72 มาก 4.20 0.61 มาก 4.29 0.49 มาก
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.08 0.65 มาก 4.06 0.67 มาก 4.16 0.61 มาก 4.14 0.38 มาก
1.7 การมีระเบียบวนิัย 3.95 0.72 มาก 3.90 0.73 มาก 4.07 0.68 มาก 4.43 0.53 มาก
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.07 0.68 มาก 4.03 0.70 มาก 4.21 0.60 มาก 4.14 0.69 มาก
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 3.91 0.71 มาก 3.84 0.71 มาก 4.12 0.67 มาก 4.00 0.82 มาก
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 3.94 0.69 มาก 3.89 0.69 มาก 4.11 0.64 มาก 4.00 0.82 มาก

รวมเฉล่ีย 4.00 0.54 มาก 3.96 0.54 มาก 4.11 0.53 มาก 4.16 0.42 มาก
2. ด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 4.10 0.69 มาก 4.05 0.70 มาก 4.29 0.65 มาก 4.14 0.38 มาก
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 3.82 0.70 มาก 3.72 0.68 มาก 4.14 0.71 มาก 4.14 0.38 มาก
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.61 0.73 มาก 3.50 0.69 มาก 3.95 0.76 มาก 4.14 0.69 มาก
2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.78 0.70 มาก 3.68 0.69 มาก 4.05 0.67 มาก 4.29 0.49 มาก
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 3.76 0.71 มาก 3.70 0.70 มาก 3.91 0.72 มาก 4.43 0.53 มาก

รวมเฉล่ีย 3.81 0.59 มาก 3.73 0.58 มาก 4.07 0.59 มาก 4.23 0.24 มาก
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.77 0.67 มาก 3.70 0.68 มาก 4.01 0.60 มาก 3.71 0.49 มาก
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 3.66 0.68 มาก 3.61 0.68 มาก 3.84 0.67 มาก 3.86 0.69 มาก
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.06 0.60 มาก 4.00 0.62 มาก 4.24 0.54 มาก 4.14 0.38 มาก

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.55 0.69 มาก 3.45 0.67 ปานกลาง 3.86 0.67 มาก 3.71 0.49 มาก

3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.77 0.68 มาก 3.72 0.68 มาก 3.92 0.65 มาก 3.86 0.69 มาก
รวมเฉล่ีย 3.76 0.55 มาก 3.70 0.54 มาก 3.97 0.53 มาก 3.86 0.38 มาก

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 7 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณะวศิวกรรมศาสตร์

คณุลักษณะ

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 7 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณะวศิวกรรมศาสตร์

คณุลักษณะ

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.54 0.69 มาก 3.46 0.68 ปานกลาง 3.80 0.67 มาก 3.71 0.49 มาก

4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 3.71 0.66 มาก 3.64 0.66 มาก 3.91 0.57 มาก 4.14 0.69 มาก
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 3.91 0.78 มาก 3.87 0.82 มาก 4.03 0.67 มาก 4.00 0.58 มาก
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.69 0.74 มาก 3.61 0.75 มาก 3.91 0.66 มาก 4.14 0.69 มาก
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.03 0.70 มาก 4.02 0.73 มาก 4.05 0.61 มาก 4.29 0.76 มาก
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.01 0.71 มาก 3.99 0.74 มาก 4.09 0.64 มาก 3.86 0.69 มาก
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 3.84 0.75 มาก 3.83 0.76 มาก 3.86 0.72 มาก 3.86 0.38 มาก
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 3.96 0.69 มาก 3.95 0.71 มาก 4.00 0.63 มาก 4.00 0.58 มาก

รวมเฉล่ีย 3.84 0.57 มาก 3.80 0.58 มาก 3.96 0.53 มาก 4.00 0.53 มาก
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.84 0.68 มาก 3.78 0.67 มาก 3.97 0.69 มาก 4.43 0.53 มาก
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.63 0.72 มาก 3.57 0.71 มาก 3.76 0.69 มาก 4.57 0.53 มากที่สุด

5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.41 0.73 ปานกลาง 3.35 0.71 ปานกลาง 3.54 0.76 มาก 4.00 0.82 มาก

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.48 0.69 ปานกลาง 3.43 0.67 ปานกลาง 3.59 0.72 มาก 3.86 0.69 มาก

5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.52 0.70 มาก 3.48 0.68 ปานกลาง 3.61 0.75 มาก 4.14 0.69 มาก

5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.19 0.63 มาก 4.15 0.64 มาก 4.33 0.60 มาก 4.29 0.49 มาก
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.23 0.62 มาก 4.19 0.63 มาก 4.36 0.58 มาก 4.43 0.53 มาก
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.15 0.65 มาก 4.14 0.65 มาก 4.21 0.64 มาก 4.14 0.38 มาก
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.04 0.63 มาก 4.00 0.63 มาก 4.14 0.60 มาก 4.43 0.53 มาก
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 3.94 0.69 มาก 3.89 0.70 มาก 4.09 0.66 มาก 4.43 0.53 มาก

รวมเฉล่ีย 3.84 0.51 มาก 3.80 0.50 มาก 3.96 0.50 มาก 4.27 0.40 มาก

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 4.00 0.63 มาก - - - 4.00 0.63 มาก - - -
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.33 0.52 มาก - - - 4.33 0.52 มาก - - -
1.3 การตรงต่อเวลา 4.50 0.55 มากที่สุด - - - 4.50 0.55 มากที่สุด - - -
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.50 0.55 มากที่สุด - - - 4.50 0.55 มากที่สุด - - -
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.50 0.55 มากที่สุด - - - 4.50 0.55 มากที่สุด - - -
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.33 0.82 มาก - - - 4.33 0.82 มาก - - -
1.7 การมีระเบียบวนิัย 4.17 0.75 มาก - - - 4.17 0.75 มาก - - -
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.50 0.55 มากที่สุด - - - 4.50 0.55 มากที่สุด - - -
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.33 0.52 มาก - - - 4.33 0.52 มาก - - -
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 4.33 0.52 มาก - - - 4.33 0.52 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.35 0.52 มาก - - - 4.35 0.52 มาก - - -
2. ด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 4.67 0.52 มากที่สุด - - - 4.67 0.52 มากที่สุด - - -
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 4.50 0.55 มากที่สุด - - - 4.50 0.55 มากที่สุด - - -
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 4.67 0.52 มากที่สุด - - - 4.67 0.52 มากที่สุด - - -
2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 4.50 0.55 มากที่สุด - - - 4.50 0.55 มากที่สุด - - -
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 4.67 0.52 มากที่สุด - - - 4.67 0.52 มากที่สุด - - -

รวมเฉล่ีย 4.60 0.46 มากท่ีสุด - - - 4.60 0.46 มากท่ีสุด - - -
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 4.33 0.82 มาก - - - 4.33 0.82 มาก - - -
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 4.00 0.63 มาก - - - 4.00 0.63 มาก - - -
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.33 0.52 มาก - - - 4.33 0.52 มาก - - -
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 4.00 0.89 มาก - - - 4.00 0.89 มาก - - -
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 4.17 0.41 มาก - - - 4.17 0.41 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.17 0.54 มาก - - - 4.17 0.54 มาก - - -

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 8 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณะศิลปศาสตร์

คณุลักษณะ

คณะศลิปศาสตร์ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 8 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณะศิลปศาสตร์

คณุลักษณะ

คณะศลิปศาสตร์ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 4.00 0.63 มาก - - - 4.00 0.63 มาก - - -
4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 3.83 0.75 มาก - - - 3.83 0.75 มาก - - -
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 4.33 0.82 มาก - - - 4.33 0.82 มาก - - -
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 4.33 0.52 มาก - - - 4.33 0.52 มาก - - -
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.50 0.84 มากที่สุด - - - 4.50 0.84 มากที่สุด - - -
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.67 0.82 มากที่สุด - - - 4.67 0.82 มากที่สุด - - -
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 4.33 0.82 มาก - - - 4.33 0.82 มาก - - -
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.33 0.52 มาก - - - 4.33 0.52 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.29 0.58 มาก - - - 4.29 0.58 มาก - - -
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.83 0.75 มาก - - - 3.83 0.75 มาก - - -
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 4.67 0.52 มากที่สุด - - - 4.67 0.52 มากที่สุด - - -
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 4.67 0.52 มากที่สุด - - - 4.67 0.52 มากที่สุด - - -
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 4.67 0.52 มากที่สุด - - - 4.67 0.52 มากที่สุด - - -
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 4.67 0.52 มากที่สุด - - - 4.67 0.52 มากที่สุด - - -
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.67 0.52 มากที่สุด - - - 4.67 0.52 มากที่สุด - - -
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.83 0.41 มากที่สุด - - - 4.83 0.41 มากที่สุด - - -
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.50 0.55 มากที่สุด - - - 4.50 0.55 มากที่สุด - - -
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.00 0.89 มาก - - - 4.00 0.89 มาก - - -
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 4.00 0.89 มาก - - - 4.00 0.89 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.45 0.50 มาก - - - 4.45 0.50 มาก - - -

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 4.05 0.63 มาก 4.06 0.66 มาก 4.00 0.53 มาก - - -
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.24 0.66 มาก 4.21 0.65 มาก 4.38 0.74 มาก - - -
1.3 การตรงต่อเวลา 4.20 0.81 มาก 4.12 0.86 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด - - -
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.46 0.55 มาก 4.52 0.57 มากที่สุด 4.25 0.46 มาก - - -
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.41 0.59 มาก 4.48 0.57 มาก 4.13 0.64 มาก - - -
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.37 0.62 มาก 4.42 0.61 มาก 4.13 0.64 มาก - - -
1.7 การมีระเบียบวนิัย 4.17 0.70 มาก 4.21 0.70 มาก 4.00 0.76 มาก - - -
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.41 0.77 มาก 4.45 0.67 มาก 4.25 1.16 มาก - - -
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.34 0.62 มาก 4.33 0.60 มาก 4.38 0.74 มาก - - -
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 4.27 0.71 มาก 4.24 0.71 มาก 4.38 0.74 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.29 0.52 มาก 4.31 0.52 มาก 4.24 0.57 มาก - - -
2. ด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 4.44 0.74 มาก 4.55 0.62 มากที่สุด 4.00 1.07 มาก - - -
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 4.05 0.77 มาก 4.00 0.75 มาก 4.25 0.89 มาก - - -
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 4.05 0.74 มาก 3.97 0.73 มาก 4.38 0.74 มาก - - -
2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 4.02 0.88 มาก 3.97 0.92 มาก 4.25 0.71 มาก - - -
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 4.20 0.64 มาก 4.18 0.64 มาก 4.25 0.71 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.15 0.55 มาก 4.13 0.53 มาก 4.23 0.65 มาก - - -
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.98 0.72 มาก 3.94 0.70 มาก 4.13 0.83 มาก - - -
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 4.17 0.70 มาก 4.15 0.67 มาก 4.25 0.89 มาก - - -
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.29 0.60 มาก 4.30 0.59 มาก 4.25 0.71 มาก - - -
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.83 0.77 มาก 3.85 0.76 มาก 3.75 0.89 มาก - - -
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.98 0.82 มาก 4.00 0.71 มาก 3.88 1.25 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.05 0.61 มาก 4.05 0.56 มาก 4.05 0.82 มาก - - -

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 9 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณะสถาปัตยกรรมศาสตรแ์ละการออกแบบ

คณุลักษณะ

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

คณะสถาปตัยกรรมศาสตร์

และการออกแบบ



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 9 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

คณะสถาปัตยกรรมศาสตรแ์ละการออกแบบ

คณุลักษณะ

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

คณะสถาปตัยกรรมศาสตร์

และการออกแบบ

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.76 0.83 มาก 3.76 0.79 มาก 3.75 1.04 มาก - - -
4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 4.02 0.76 มาก 4.00 0.79 มาก 4.13 0.64 มาก - - -
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 4.20 0.81 มาก 4.12 0.82 มาก 4.50 0.76 มากที่สุด - - -
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 4.10 0.77 มาก 4.06 0.79 มาก 4.25 0.71 มาก - - -
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.12 0.90 มาก 4.15 0.76 มาก 4.00 1.41 มาก - - -
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.46 0.60 มาก 4.42 0.61 มาก 4.63 0.52 มากที่สุด - - -
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 4.22 0.69 มาก 4.24 0.66 มาก 4.13 0.83 มาก - - -
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.22 0.72 มาก 4.30 0.64 มาก 3.88 0.99 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.14 0.61 มาก 4.13 0.58 มาก 4.16 0.77 มาก - - -
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.76 0.83 มาก 3.82 0.81 มาก 3.50 0.93 มาก - - -
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 4.27 0.55 มาก 4.33 0.48 มาก 4.00 0.76 มาก - - -
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 4.20 0.56 มาก 4.24 0.50 มาก 4.00 0.76 มาก - - -
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 4.07 0.61 มาก 4.09 0.58 มาก 4.00 0.76 มาก - - -
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 4.29 0.60 มาก 4.36 0.55 มาก 4.00 0.76 มาก - - -
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.51 0.55 มากที่สุด 4.42 0.56 มาก 4.88 0.35 มากที่สุด - - -
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.54 0.50 มากที่สุด 4.48 0.51 มาก 4.75 0.46 มากที่สุด - - -
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.49 0.51 มาก 4.45 0.51 มาก 4.63 0.52 มากที่สุด - - -
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.32 0.57 มาก 4.27 0.57 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด - - -
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 4.17 0.70 มาก 4.15 0.71 มาก 4.25 0.71 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.26 0.41 มาก 4.26 0.41 มาก 4.25 0.45 มาก - - -

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.00 0.00 ปานกลาง - - - 3.00 0.00 ปานกลาง - - -

1.2 การมีสัมมาคารวะ 3.00 0.00 ปานกลาง - - - 3.00 0.00 ปานกลาง - - -

1.3 การตรงต่อเวลา 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -
1.4 ความซือ่สัตย์ 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -

1.7 การมีระเบียบวนิัย 3.33 0.58 ปานกลาง - - - 3.33 0.58 ปานกลาง - - -

1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.50 0.26 มาก - - - 3.50 0.26 มาก - - -
2. ด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -
2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.73 0.31 มาก - - - 3.73 0.31 มาก - - -
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.33 0.58 ปานกลาง - - - 3.33 0.58 ปานกลาง - - -

3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -
รวมเฉล่ีย 3.73 0.23 มาก - - - 3.73 0.23 มาก - - -

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 10 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

สถาบันวทิยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม

คณุลักษณะ

สถาบนัวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม ปริญญาตรี ปริญญาโท* ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 10 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

สถาบันวทิยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม

คณุลักษณะ

สถาบนัวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม ปริญญาตรี ปริญญาโท* ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.33 0.58 ปานกลาง - - - 3.33 0.58 ปานกลาง - - -

4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 3.33 0.58 ปานกลาง - - - 3.33 0.58 ปานกลาง - - -

4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 3.67 0.58 มาก - - - 3.67 0.58 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.67 0.31 มาก - - - 3.67 0.31 มาก - - -
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -

5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 2.33 0.58 น้อย - - - 2.33 0.58 น้อย - - -

5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 2.33 0.58 น้อย - - - 2.33 0.58 น้อย - - -

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 2.33 0.58 น้อย - - - 2.33 0.58 น้อย - - -

5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 2.33 0.58 น้อย - - - 2.33 0.58 น้อย - - -

5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 3.33 0.58 ปานกลาง - - - 3.33 0.58 ปานกลาง - - -

5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 3.33 0.58 ปานกลาง - - - 3.33 0.58 ปานกลาง - - -

5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 3.33 0.58 ปานกลาง - - - 3.33 0.58 ปานกลาง - - -

5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 3.00 1.00 ปานกลาง - - - 3.00 1.00 ปานกลาง - - -

5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 3.00 1.00 ปานกลาง - - - 3.00 1.00 ปานกลาง - - -

รวมเฉล่ีย 2.93 0.59 ปานกลาง - - - 2.93 0.59 ปานกลาง - - -

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560
หมายเหตุ   *ผู้ใช้บัณฑิตระดับปรญิญาโท สถาบันวทิยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา จ านวน 3 คน



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 4.00 0.64 มาก - - - 4.00 0.64 มาก - - -
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.18 0.61 มาก - - - 4.18 0.61 มาก - - -
1.3 การตรงต่อเวลา 3.93 0.78 มาก - - - 3.93 0.78 มาก - - -
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.24 0.61 มาก - - - 4.24 0.61 มาก - - -
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.27 0.54 มาก - - - 4.27 0.54 มาก - - -
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.22 0.60 มาก - - - 4.22 0.60 มาก - - -
1.7 การมีระเบียบวนิัย 4.04 0.71 มาก - - - 4.04 0.71 มาก - - -
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.33 0.67 มาก - - - 4.33 0.67 มาก - - -
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.04 0.80 มาก - - - 4.04 0.80 มาก - - -
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 4.16 0.67 มาก - - - 4.16 0.67 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.14 0.54 มาก - - - 4.14 0.54 มาก - - -
2. ด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 4.07 0.75 มาก - - - 4.07 0.75 มาก - - -
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 3.93 0.72 มาก - - - 3.93 0.72 มาก - - -
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.98 0.75 มาก - - - 3.98 0.75 มาก - - -
2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.89 0.68 มาก - - - 3.89 0.68 มาก - - -
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 3.98 0.75 มาก - - - 3.98 0.75 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.97 0.67 มาก - - - 3.97 0.67 มาก - - -
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.93 0.81 มาก - - - 3.93 0.81 มาก - - -
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 3.73 0.81 มาก - - - 3.73 0.81 มาก - - -
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.04 0.67 มาก - - - 4.04 0.67 มาก - - -
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.73 0.78 มาก - - - 3.73 0.78 มาก - - -
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.91 0.73 มาก - - - 3.91 0.73 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.87 0.68 มาก - - - 3.87 0.68 มาก - - -

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 11 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

บัณฑิตวทิยาลัยการจัดการและนวตักรรม

คณุลักษณะ

บณัฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 11 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

บัณฑิตวทิยาลัยการจัดการและนวตักรรม

คณุลักษณะ

บณัฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.76 0.77 มาก - - - 3.76 0.77 มาก - - -
4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 3.91 0.63 มาก - - - 3.91 0.63 มาก - - -
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 4.18 0.68 มาก - - - 4.18 0.68 มาก - - -
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.91 0.70 มาก - - - 3.91 0.70 มาก - - -
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.20 0.69 มาก - - - 4.20 0.69 มาก - - -
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.20 0.66 มาก - - - 4.20 0.66 มาก - - -
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 3.98 0.84 มาก - - - 3.98 0.84 มาก - - -
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.11 0.75 มาก - - - 4.11 0.75 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.03 0.57 มาก - - - 4.03 0.57 มาก - - -
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.78 0.70 มาก - - - 3.78 0.70 มาก - - -
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.64 0.68 มาก - - - 3.64 0.68 มาก - - -

5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.47 0.76 ปานกลาง - - - 3.47 0.76 ปานกลาง - - -

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.53 0.76 มาก - - - 3.53 0.76 มาก - - -
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.53 0.76 มาก - - - 3.53 0.76 มาก - - -
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.29 0.59 มาก - - - 4.29 0.59 มาก - - -
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.33 0.60 มาก - - - 4.33 0.60 มาก - - -
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.24 0.65 มาก - - - 4.24 0.65 มาก - - -
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.13 0.55 มาก - - - 4.13 0.55 มาก - - -
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 4.04 0.64 มาก - - - 4.04 0.64 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.90 0.49 มาก - - - 3.90 0.49 มาก - - -

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 4.00 0.65 มาก - - - 3.71 0.49 มาก 4.25 0.71 มาก
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.20 0.56 มาก - - - 4.14 0.69 มาก 4.25 0.46 มาก
1.3 การตรงต่อเวลา 4.07 0.59 มาก - - - 3.86 0.69 มาก 4.25 0.46 มาก
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.33 0.49 มาก - - - 4.29 0.49 มาก 4.38 0.52 มาก
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.27 0.46 มาก - - - 4.14 0.38 มาก 4.38 0.52 มาก
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.20 0.41 มาก - - - 4.00 0.00 มาก 4.38 0.52 มาก
1.7 การมีระเบียบวนิัย 4.00 0.38 มาก - - - 3.86 0.38 มาก 4.13 0.35 มาก
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.40 0.51 มาก - - - 4.29 0.49 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.27 0.59 มาก - - - 4.00 0.58 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 4.27 0.59 มาก - - - 3.86 0.38 มาก 4.63 0.52 มากที่สุด

รวมเฉล่ีย 4.20 0.36 มาก - - - 4.01 0.19 มาก 4.36 0.40 มาก
2. ด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 4.27 0.70 มาก - - - 4.29 0.76 มาก 4.25 0.71 มาก
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 4.07 0.70 มาก - - - 3.71 0.76 มาก 4.38 0.52 มาก
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 4.07 0.59 มาก - - - 3.86 0.38 มาก 4.25 0.71 มาก
2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.93 0.70 มาก - - - 3.57 0.53 มาก 4.25 0.71 มาก
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 4.13 0.52 มาก - - - 4.14 0.38 มาก 4.13 0.64 มาก

รวมเฉล่ีย 4.09 0.50 มาก - - - 3.91 0.41 มาก 4.25 0.54 มาก
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 4.20 0.68 มาก - - - 4.14 0.69 มาก 4.25 0.71 มาก
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 4.13 0.64 มาก - - - 4.14 0.38 มาก 4.13 0.83 มาก
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.20 0.56 มาก - - - 4.14 0.69 มาก 4.25 0.46 มาก
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.93 0.59 มาก - - - 3.86 0.38 มาก 4.00 0.76 มาก
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 4.00 0.65 มาก - - - 4.14 0.38 มาก 3.88 0.83 มาก

รวมเฉล่ีย 4.09 0.54 มาก - - - 4.09 0.41 มาก 4.10 0.67 มาก

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 12 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

บัณฑิตวทิยาลัยรว่มด้านพลังงานและส่ิงแวดล้อม

    

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

บณัฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงาน

และส่ิงแวดล้อม



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 12 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2557

บัณฑิตวทิยาลัยรว่มด้านพลังงานและส่ิงแวดล้อม

    

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

บณัฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงาน

และส่ิงแวดล้อม

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.80 0.56 มาก - - - 3.71 0.49 มาก 3.88 0.64 มาก
4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 4.00 0.65 มาก - - - 3.86 0.69 มาก 4.13 0.64 มาก
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 4.33 0.49 มาก - - - 4.14 0.38 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 4.20 0.41 มาก - - - 4.14 0.38 มาก 4.25 0.46 มาก
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.07 0.59 มาก - - - 4.14 0.38 มาก 4.00 0.76 มาก
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.33 0.49 มาก - - - 4.14 0.38 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 4.20 0.68 มาก - - - 4.14 0.38 มาก 4.25 0.89 มาก
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.20 0.68 มาก - - - 4.00 0.58 มาก 4.38 0.74 มาก

รวมเฉล่ีย 4.14 0.49 มาก - - - 4.04 0.39 มาก 4.23 0.57 มาก
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 4.07 0.59 มาก - - - 3.86 0.69 มาก 4.25 0.46 มาก
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 4.07 0.59 มาก - - - 4.00 0.58 มาก 4.13 0.64 มาก
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 4.00 0.65 มาก - - - 3.86 0.69 มาก 4.13 0.64 มาก
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.87 0.64 มาก - - - 3.71 0.76 มาก 4.00 0.53 มาก
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.93 0.59 มาก - - - 3.86 0.69 มาก 4.00 0.53 มาก
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.40 0.63 มาก - - - 4.29 0.76 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.33 0.72 มาก - - - 4.14 0.90 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.27 0.70 มาก - - - 4.00 0.82 มาก 4.50 0.53 มากที่สุด
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.00 0.53 มาก - - - 3.71 0.49 มาก 4.25 0.46 มาก
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 4.00 0.65 มาก - - - 3.57 0.53 มาก 4.38 0.52 มาก

รวมเฉล่ีย 4.09 0.46 มาก - - - 3.90 0.52 มาก 4.26 0.34 มาก

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 28 เมษายน 2560
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แบบส ำรวจควำมพึงพอใจของผูใ้ช้บัณฑิต มจธ. 
 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ขอความกรุณาจากท่านตอบแบบสอบถามเพื่อส ารวจความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน
ของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยฯ ซึ่งปัจจุบันได้เข้าท างานในหน่วยงานของท่าน ด้วยกำรกำเคร่ืองหมำย  ในช่อง 
ที่ต้องกำร ทั้งนี้ได้แนบซองพร้อมติดแสตมป์เพื่อส่งคืนมหาวิทยาลัยฯ มาให้เรียบร้อยแล้ว หรือสำมำรถกรอกแบบส ำรวจแบบออนไลน์ได้ 

ซึ่งเข้าถึงได้จาก http://apollo.kmutt.ac.th/questionnaire2-web/QTN2-101.aspx ข้อมูลของท่านจะเป็น
ประโยชน์อย่างมากต่อมหาวิทยาลัยฯ ในการน าไปเป็นแนวทางในการผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพสอดคลอ้งกับความต้องการของตลาดแรงงาน
ต่อไป พร้อมกันนี้ ทำงมหำวิทยำลัยขอขอบคุณเป็นอย่ำงยิ่งที่ท่ำนให้ควำมร่วมมือตอบแบบสอบถำมอย่ำงครบถ้วนสมบรูณ์ 

 

หมายเหต ุ   หากท่านต้องการแบบสอบถามฉบับภำษำอังกฤษเพิ่มเติม กรุณาติดต่อเจ้าหน้าท่ีตามช่องทางที่ให้ไว้ด้านท้ายของแบบสอบถามค่ะ 
 

 
ผู้ท ำงำน : นาย/นาง/นางสาว..............................................................................................รหัสนักศึกษา.................................................................................................. 

จบการศึกษาจากคณะ...............................................................................................สาขาวิชา................................................................................................................... 
 

ชื่อสถำนที่ท ำงำน.....................................................................................ต าแหน่งงาน..................................................แผนก/ฝ่าย/กอง.................................................. 

ที่อยู่ที่ท ำงำน : เลขท่ีตั้ง........................................หมู่ท่ี........................อาคาร.........................................................................ชั้นท่ี.....................ห้อง............................... 

ซอย..............................................ถนน...............................................................แขวง...............................................................เขต...........................................................

จังหวัด...............................................รหัสไปรษณีย์...............................เบอร์โทรศัพท์...........................................................e-mail......................................................... 

 

 
1. วุฒิกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิต 

  1. ต่ ากว่าระดับปริญญาตรี   2. ระดับปริญญาตรี 
  3. ระดับปริญญาโท   4. ระดับปริญญาเอก 

 

2. ต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิต 
  1. อธิการบดี/รองอธิการบดี   2. คณบดี/ผู้อ านวยการ/ผู้จัดการ 
  3. รองคณบดี/รองผู้อ านวยการ/รองผู้จัดการ   4. หัวหน้าภาค/หัวหน้าแผนก/หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้างาน 
  5. เจ้าของกิจการ  

 

3. ประเภทขององค์กร 
  1. ราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล   2. รัฐวิสาหกิจ 
  3. หน่วยงานเอกชน (บริษัท/โรงเรียน)   4. ธุรกิจส่วนตัว 
  5. องค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ   6. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………… 

 

4. วิธีกำรคัดเลือกบุคคลเข้ำท ำงำนในหน่วยงำน 
  1. สอบข้อเขยีนเท่านั้น   2. สอบข้อเขยีน | สอบสัมภาษณ์ 
  3. สอบสัมภาษณ์เท่านั้น   4. สอบปฏิบัติเท่านั้น 
  5. สอบสัมภาษณ์ | สอบปฏิบัต ิ   6. สอบข้อเขยีน | สอบปากเปล่า | สอบสัมภาษณ์ 
  7. สอบข้อเขยีน | สอบปากเปล่า | สอบสัมภาษณ ์| สอบปฏิบัต ิ   8. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีต่อหน้ำ 2 (ด้ำนหลัง) 

  *** มีต่อหน้ำ 2 (ด้ำนหลัง) *** 
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5. ท่ำนต้องกำรรับบัณฑิตที่จบกำรศึกษำด้ำนใดเข้ำท ำงำนมำกที่สุด (กรุณำเลือกตอบไม่เกิน 5 ข้อ) 
  คณะเทคโนโลยสีำรสนเทศ 

  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  วทิยาการคอมพิวเตอร ์

 
  ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 
  วิศวกรรมซอฟท์แวร ์

  คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลย ี
  เทคโนโลยีชีวเคม ี
  เทคโนโลยีชีวภาพ 
 

  การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 
  เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 
  ชวีสารสนเทศและชีววทิยาระบบ 

  คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 
  การออกแบบและการวางแผน 

  คณะพลังงำนสิ่งแวดล้อมและวสัดุ  
  เทคโนโลยีพลังงาน   เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 

  การออกแบบอตุสาหกรรม 
  ออกแบบนเิทศศิลป์ 

  สถาปัตยกรรม 
  สถาปัตยกรรมภายใน 

  เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 
  เทคโนโลยีอุณหภาพ 

  เทคโนโลยีวัสด ุ
  การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 

  คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลย ี
  คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  เทคโนโลยีการพิมพแ์ละบรรจุภัณฑ ์
  เทคโนโลยีการเรียนรูแ้ละสือ่สารมวลชน 
  เทคโนโลยีการศึกษาและสือ่สารมวลชน 
  เทคโนโลยีมีเดีย 
  เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
  นวัตกรรมการเรียนรู้และเทคโนโลยี 
  มเีดียทางการแพทย์และวทิยาศาสตร ์
  มเีดียอาตส ์
  วทิยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต-์มัลตมิีเดีย 
  วิศวกรรมเครือ่งกล 
  วิศวกรรมไฟฟ้า 
  วิศวกรรมโยธา 
  วิศวกรรมอุตสาหการ 

  คณะวิทยำศำสตร์ 
  การสอนคณติศาสตร ์
  คณิตศาสตร ์
  คณิตศาสตร์ประยุกต ์
  เคม ี
  เคมีศึกษา 
  เคมีอุตสาหกรรม 
  จุลชีววทิยา 
  จุลชีววทิยาประยุกต ์
  ฟิสกิส ์
  ฟิสกิส์ประยุกต ์
  ฟิสกิส์ศึกษา 
  วทิยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต ์
  วทิยาศาสตร์ชวีภาพ 
  วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยีการอาหาร 
  สถติิประยุกต ์

  คณะศลิปศำสตร์ 
  ภาษาศาสตร์ประยุกต์  
  ภาษาศาสตร์ประยุกต์ ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 
  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 
  สังคมศาสตร์สิ่งแวดลอ้ม 

  บณัฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 
  การจัดการ (การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม) 
  การจัดการ (การจัดการโทรคมนาคมและบรอดแคสติ้ง) 
  การจัดการ (การจัดการอสังหารมิทรัพย์) 
  การจัดการ (การบริหารโครงการ) 
  การจัดการ (การบริหารจัดการองค์กร) 
  การจัดการโลจิสติกส ์
  การรบริหารโครงการ 
  การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 
  การจัดการธรุกจิโทรคมนาคม 
  การจัดการวิศวกรรมการเงิน 

  คณะวิศวกรรมศำสตร์ 
  เทคโนโลยีการขึน้รูปโลหะ  
  เทคโนโลยีการขึน้รูปวัสดแุละนวัตกรรมการผลิต 
  เทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 
  เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 
  วาริชวิศวกรรม 
  วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลเิมอร์ 
  วิศวกรรมการเชือ่ม 
  วิศวกรรมความเที่ยงตรง 
  วิศวกรรมคอมพวิเตอร ์
  วิศวกรรมคุณภาพ 
  วิศวกรรมเคม ี
  วิศวกรรมเครือ่งกล 
  วิศวกรรมเครือ่งกล (พลังงาน เศรษฐศาสตร์ และสิ่งแวดล้อม) 
  วิศวกรรมเครือ่งมอื 
  วิศวกรรมชีวภาพ 
  วิศวกรรมไฟฟ้า 
  วิศวกรรมไฟฟ้า (ระบบไฟฟ้า อิเลก็ทรอนกิส์ก าลัง และพลังงาน) 
  วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร ์
  วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 
  วิศวกรรมไฟฟ้าสื่อสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 
  วิศวกรรมแมคคาทรอนกิส ์
  วิศวกรรมยานยนต ์  
  วิศวกรรมโยธา 
  วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 
  วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 
  วิศวกรรมโลหการ 
  วิศวกรรมวัสด ุ
  วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม 
  วิศวกรรมอัตโนมัต ิ
  วิศวกรรมอาหาร 
  วิศวกรรมอิเล็กทรอนกิส์และโทรคมนาคม 
  วิศวกรรมอุตสาหการ 
  วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 

  สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 
  ธรุกจิเทคโนโลยี 
  วทิยาการหุ่นยนตแ์ละระบบอัตโนมัติ 
  วิศวกรรมหุ่นยนตแ์ละระบบอัตโนมัติ 

  บณัฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและสิ่งแวดล้อม 
  เทคโนโลยีพลังงาน 
  เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 
  เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 
  เทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดลอ้ม 

  วิทยำลยัสหวิทยำกำร -   วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (IBP) 
 

อื่นๆ (เพิ่มเติม)................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
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6. เหตุผลส ำคัญที่ท่ำนรับบัณฑิตที่จบกำรศึกษำจำก มจธ. เข้ำท ำงำนคือข้อใด (กรุณำเลือกตอบได้ไม่เกิน 5 ข้อ) 
  1. ชื่อเสียงของสถานศึกษา   2. ผลการศึกษา (เกรดเฉลี่ย) ท่ีจบเป็นท่ีพอใจ 
  3. ผลคะแนนการสอบเข้าท างาน   4. บุคลิกภาพดี 
  5. มีลักษณะของการเป็นผู้น า   6. ความรู้ความสามารถตรงตามความต้องการ 
  7. การมีสัมมาคารวะ/รู้จักกาลเทศะ   8. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………… 

 

7. หำก มจธ. มีกำรส่งนักศึกษำไปฝึกปฏิบัติงำนกับหน่วยงำนภำยนอกก่อนจบกำรศึกษำ 
ท่ำนคิดว่ำควรใช้ระยะเวลำตำมข้อใดจึงจะเหมำะสมมำกท่ีสุด (กรุณำเลือกตอบเพียงหนึ่งข้อ) 
  1. 3 เดือนก่อนจบการศึกษา   2. 6 เดือนก่อนจบการศึกษา 
  3. 9 เดือนก่อนจบการศึกษา   4. 12 เดือนก่อนจบการศึกษา 
  5. ควรฝึกปฏิบัติงานตั้งแต่ชั้นปีท่ี 2 ไปจนจบการศึกษา   8. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………… 

 

8. เพื่อให้บัณฑิตเป็นที่ต้องกำรของตลำดแรงงำนมำกขึ้น ท่ำนคิดว่ำมหำวิทยำลัยควรเน้นเนื้อหำกำรสอนด้ำนใดเพิ่มเติมบ้ำง 
(เลือกตอบได้ไม่เกิน 5 ข้อ) 
  1. ระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ (กรุณาระบุชื่อระบบ)………………………………………………………………………………………………… 
  2. การติดต่อสื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศ (เช่น อังกฤษ ญี่ปุ่น จีน เป็นต้น) 
  3. ความรู้ด้านระบบคอมฯ/เทคโนโลยีท่ีทันสมัย (เช่น …………………………………………………………..………………………………………..) 
  4. การลงมือปฏิบัติงานในสถานท่ีจริง    5.  ความเป็นผู้น า และกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ต่อหน้าสาธารณชน 
  6. คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพ    7.  ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่น และแก้ปัญหาการท างาน 
             ได้เป็นอย่างดี 
  8. ความขยัน อดทนต่อการท างาน    9.  การประยุกต์วิชาท่ีเรียนใช้ในการท างาน 
  10. เน้นให้รอบรู้ท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ   11. ความรับผิดชอบ และมีระเบียบวินัย 
  12. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………………….…….……………………………………………………………….………… 

 

9. หลังจำกรับบัณฑิตที่จบจำก มจธ. เข้ำท ำงำนแล้ว ท่ำนรู้สึกพอใจในด้ำนต่ำงๆ ต่อไปนี้มำกน้อยเพียงใด 
 

 
ระดับควำมพึงพอใจ 

มำกท่ีสุด มำก ปำนกลำง น้อย น้อยที่สุด 

9.1  คุณธรรม จริยธรรม 
 9.1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย      
 9.1.2 การรู้จักกาลเทศะ      
 9.1.3 การตรงต่อเวลา      
 9.1.4 ความซ่ือสัตย์      
 9.1.5 การมีสัมมาคารวะ      
 9.1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม      
 9.1.7 การมีระเบียบวินัย      
 9.1.8 ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อนร่วมงาน      
 9.1.9 การรักษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน      
 9.1.10 การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหน่วยงาน      
9.2  ทักษะควำมรู้      
 9.2.1 มีความใฝ่รู้ เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ      
 9.2.2 ความรู้ในหลักวิชาท่ีเกี่ยวข้องโดยตรงกับหน้าท่ีการงาน      
 9.2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน      
 9.2.4 การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน      
 9.2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาท่ีก าหนด      

  
 

มีต่อหน้ำ 4 (ด้ำนหลัง) 

 
  

*** มีต่อหน้ำ 4 (ด้ำนหลัง) *** 



 
  

 
แบบส ำรวจควำมพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต รุ่นปีกำรศึกษำ 2557 

 
หน้ำ 4 

 

 
ระดับควำมพึงพอใจ 

มำกท่ีสุด มำก ปำนกลำง น้อย น้อยที่สุด 

9.3  ทักษะทำงปัญญำ      
 9.3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณ และมีความสามารถในการแก้ไข      
 ปัญหาเฉพาะหน้า      
 9.3.2 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์      
 9.3.3 ความสามารถในการเรียนรู้งาน      
 9.3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ      
 9.3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อื่น      
9.4  ทักษะควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคลและควำมรับผิดชอบ 
 9.4.1 ลักษณะการเป็นผู้น า และมีความน่าเชื่อถือ      
 9.4.2 การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล      
 9.4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน)      
 9.4.4 การวางแผนการท างาน และท างานได้ตามขั้นตอน      
 9.4.5 ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่น      
 9.4.6 ความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี      
 9.4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม (จิตอาสา)      
 9.4.8 การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น      
9.5  ทักษะกำรวิเครำะห์เชิงตัวเลข กำรสื่อสำร และใช้เทคโนโลยี 
 9.5.1 ความสามารถในการวิเคราะห์งานเชิงตัวเลข      
 9.5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ      
 9.5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ      
 9.5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ      
 9.5.5 ความสามารถในการฟังภาษาอังกฤษ      
 9.5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย      
 9.5.7 ความสามารถในการฟังภาษาไทย      
 9.5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย      
 9.5.9 ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์      

 
9.5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์  

เช่น MS-Office Auto Cad เป็นต้น 
     

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม (ถ้ำมี)............................................................................................................. ................................................................. 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................................................... 
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