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อํานวยความสะดวกใหผูสนใจสามารถคนควาและเลือกใชไดตามตองการ 
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มา ณ โอกาสนี้ 

 
ขอมูลท่ีไดจากการศึกษาจะเปนขอมูลพ้ืนฐานสําหรับผูบริหารเพ่ือใชในการตัดสินใจปรับปรุงพัฒนา

หลักสูตร พัฒนาระบบการศึกษา และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตใหไดมาตรฐานตรงตามปณิธานของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี และตรงตามความตองการของตลาดแรงงานตอไป 

 
ทางผูจัดทําหวังเปนอยางยิ่งวาผลการศึกษาวิเคราะหในครั้งนี้ จะเปนประโยชนแกผูบริหาร อาจารยผูสอน

ในสาขาวิชาตางๆ รวมถึงผูสนใจท่ัวไปตามสมควร 
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คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมฯ ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

50 

ตารางท่ี 33 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมฯ ในทักษะดานความรู 

50 

ตารางท่ี 34 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมฯ ในทักษะทางปญญา 

51 

ตารางท่ี 35 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมฯ ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

51 



สารบัญตาราง (ตอ)
หนา 

ตารางท่ี 36 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมฯ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

             การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

52 

ตารางท่ี 37 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

53 

ตารางท่ี 38 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
       คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะดานความรู 

53 

ตารางท่ี 39 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
       คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะทางปญญา 

54 

ตารางท่ี 40 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
 คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 

        และความรับผิดชอบ 

54 

ตารางท่ี 41 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
 คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
 การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

55 

ตารางท่ี 42 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
        คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

56 

ตารางท่ี 43 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
        คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะดานความรู

56 

ตารางท่ี 44 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
        คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะทางปญญา 

57 

ตารางท่ี 45 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
 คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 

        และความรับผิดชอบ 

57 

ตารางท่ี 46 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
 คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
 การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

58 

ตารางท่ี 47 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตร ี
        คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

59 

ตารางท่ี 48 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตร ี
        คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะดานความรู 

59 

ตารางท่ี 49 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี 
        คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะทางปญญา 

60 

ตารางท่ี 50 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี 
 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

60 



   

สารบัญตาราง (ตอ) 
 

 หนา 
ตารางท่ี 51 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตร ี

            คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี
61 

ตารางท่ี 52 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

62 

ตารางท่ี 53 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะดานความรู 

62 

ตารางท่ี 54 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะทางปญญา 

63 

ตารางท่ี 55 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

63 

ตารางท่ี 56 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

64 

ตารางท่ี 57 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

65 

ตารางท่ี 58 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะดานความรู 

65 

ตารางท่ี 59 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะทางปญญา 

66 

ตารางท่ี 60 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

66 

ตารางท่ี 61 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

67 

ตารางท่ี 62 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสด ุในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

68 

ตารางท่ี 63 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสด ุในทักษะดานความรู 

68 

ตารางท่ี 64 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสด ุในทักษะทางปญญา 

69 

ตารางท่ี 65 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสดุ ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

69 

ตารางท่ี 66 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสดุ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  
การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

70 

ตารางท่ี 67 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสด ุในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

71 



   

สารบัญตาราง (ตอ) 
 

 หนา 
ตารางท่ี 68 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 

            คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสด ุในทักษะดานความรู 
71 

ตารางท่ี 69 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสด ุในทักษะทางปญญา 

72 

ตารางท่ี 70 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสดุ ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

72 

ตารางท่ี 71 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสดุ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  
            การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

73 

ตารางท่ี 72 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี 
            คณะวิทยาศาสตร ในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

74 

ตารางท่ี 73 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี 
            คณะวิทยาศาสตร ในทักษะดานความรู 

74 

ตารางท่ี 74 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตร ี
            คณะวิทยาศาสตร ในทักษะทางปญญา 

75 

ตารางท่ี 75 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตร ี
                คณะวิทยาศาสตร ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

75 

ตารางท่ี 76 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตร ี
                คณะวิทยาศาสตร ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

76 

ตารางท่ี 77 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
                คณะวิทยาศาสตร ในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

77 

ตารางท่ี 78 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะวิทยาศาสตร ในทักษะดานความรู 

77 

ตารางท่ี 79 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะวิทยาศาสตร ในทักษะทางปญญา 

78 

ตารางท่ี 80 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะวิทยาศาสตร ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

78 

ตารางท่ี 81 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะวิทยาศาสตร ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

79 

ตารางท่ี 82 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะวิทยาศาสตร ในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

80 

ตารางท่ี 83 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก           
            คณะวิทยาศาสตร ในทักษะดานความรู 

80 

ตารางท่ี 84 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก           
            คณะวิทยาศาสตร ในทักษะทางปญญา 

81 



   

สารบัญตาราง (ตอ) 
 

 หนา 
ตารางท่ี 85 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก           

            คณะวิทยาศาสตร ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
81 

ตารางท่ี 86 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะวิทยาศาสตร ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

82 

ตารางท่ี 87 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตร ี
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

83 

ตารางท่ี 88 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตร ี
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะดานความรู 

83 

ตารางท่ี 89 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี 
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะทางปญญา 

84 

ตารางท่ี 90 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี 
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

84 

ตารางท่ี 91 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี 
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

85 

ตารางท่ี 92 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

86 

ตารางท่ี 93 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะดานความรู 

86 

ตารางท่ี 94 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะทางปญญา 

87 

ตารางท่ี 95 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

87 

ตารางท่ี 96 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

88 

ตารางท่ี 97 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

89 

ตารางท่ี 98 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะดานความรู 

89 

ตารางท่ี 99 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะทางปญญา 

90 

ตารางท่ี 100 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

90 

ตารางท่ี 101 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

91 

ตารางท่ี 102 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะศิลปศาสตร ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

92 



   

สารบัญตาราง (ตอ) 
 

 หนา 
ตารางท่ี 103 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 

            คณะศิลปศาสตร ในทักษะดานความรู 
92 

ตารางท่ี 104 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะศิลปศาสตร ในทักษะทางปญญา 

93 

ตารางท่ี 105 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะศิลปศาสตร ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

93 

ตารางท่ี 106 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะศิลปศาสตร ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

94 

ตารางท่ี 107 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี 
            คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

95 

ตารางท่ี 108 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี 
            คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะดานความรู 

95 

ตารางท่ี 109 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี 
             คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะทางปญญา 

96 

ตารางท่ี 110 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตร ี
             คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
             และความรับผิดชอบ 

96 

ตารางท่ี 111 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตร ี
คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  

             การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

97 

ตารางท่ี 112 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

98 

ตารางท่ี 113 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะดานความรู 

98 

ตารางท่ี 114 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะทางปญญา 

99 

ตารางท่ี 115 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
             และความรับผิดชอบ 

99 

ตารางท่ี 116 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  
             การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

100 

ตารางท่ี 117 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            จากสถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

101 

ตารางท่ี 118 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            จากสถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ในทักษะดานความรู 

101 



   

สารบัญตาราง (ตอ) 
 

 หนา 
ตารางท่ี 119 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 

            จากสถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ในทักษะทางปญญา 
102 

ตารางท่ี 120 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            จากสถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
            และความรับผิดชอบ 

102 

ตารางท่ี 121 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            จากสถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  
             การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

103 

ตารางท่ี 122 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            จากบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม ในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

104 

ตารางท่ี 123 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            จากบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม ในทักษะดานความรู 

104 

  ตารางท่ี 124 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
            จากบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม ในทักษะทางปญญา 

105 

ตารางท่ี 125 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
จากบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

105 

ตารางท่ี 126 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
จากบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  
การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

106 

ตารางท่ี 127 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม ในดานคุณธรรม จรยิธรรม 
และความรับผิดชอบ 

107 

ตารางท่ี 128 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม ในทักษะดานความรู 

107 

ตารางท่ี 129 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม ในทักษะทางปญญา 
และความรับผิดชอบ 

108 

ตารางท่ี 130 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม ในทักษะความสัมพันธ 
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

108 

ตารางท่ี 131 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท 
จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  
การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

109 

ตารางท่ี 132 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม ในดานคุณธรรม จรยิธรรม 

110 



   

สารบัญตาราง (ตอ) 
 

 หนา 
ตารางท่ี 133 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 

จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม ในทักษะดานความรู 
110 

ตารางท่ี 134 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม ในทักษะทางปญญา 

111 

ตารางท่ี 135 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม ในทักษะความสัมพันธ 
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

111 

ตารางท่ี 136 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
            จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  
             การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี

112 

 



สารบัญภาคผนวก ก 

 หนา 
ตาราง ก 1   จํานวนและรอยละวุฒิการศึกษาของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษา  

   รุนปการศึกษา 2555 
117 

ตาราง ก 2   จํานวนและรอยละวุฒิการศึกษาของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษา 
           ระดับปริญญาตร ีรุนปการศึกษา 2555 

119 

ตาราง ก 3   จํานวนและรอยละวุฒิการศึกษาของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษา 
           ระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555 

120 

ตาราง ก 4   จํานวนและรอยละวุฒิการศึกษาของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษา 
               ระดับปริญญาเอก รุนปการศึกษา 2555 

121 

ตาราง ก 5   จํานวนและรอยละวุฒิการศึกษาของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษา 
                ระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555 

123 

ตาราง ก 6   จํานวนและรอยละตําแหนงของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษา  
            รุนปการศึกษา 2555 

125 

ตาราง ก 7   จํานวนและรอยละตําแหนงของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตร ี 
            รุนปการศึกษา 2555 

127 

ตาราง ก 8   จํานวนและรอยละตําแหนงของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 
            รุนปการศึกษา 2555 

128 

ตาราง ก 9    จํานวนและรอยละตําแหนงของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก  
            รุนปการศึกษา 2555 

130 

ตาราง ก 10  จํานวนและรอยละตําแหนงของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
             รุนปการศึกษา 2555 

131 

ตาราง ก 11  จํานวนและรอยละลักษณะหนวยงานของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษา  
             รุนปการศึกษา 2555 

133 

ตาราง ก 12  จํานวนและรอยละลักษณะหนวยงานของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษา 
            ระดับปริญญาตร ีรุนปการศึกษา 2555 

135 

ตาราง ก 13  จํานวนและรอยละลักษณะหนวยงานของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษา 
            ระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555 

136 

ตาราง ก 14  จํานวนและรอยละลักษณะหนวยงานของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษา 
            ระดับปริญญาเอก รุนปการศึกษา 2555 

138 

ตาราง ก 15  จํานวนและรอยละลักษณะหนวยงานของผูใชบัณฑิตท่ีประเมินผูสําเร็จการศึกษา 
            ระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555 

139 

ตาราง ก 16  จํานวนและรอยละวิธีการท่ีใชคัดเลือกบุคลากรท่ีสําเร็จการศึกษา  
            รุนปการศึกษา 2555 เขาทํางาน 

141 

ตาราง ก 17  จํานวนและรอยละวิธีการท่ีใชคัดเลือกบุคลากรท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  
            รุนปการศึกษา 2555 เขาทํางาน 

143 

  



สารบัญภาคผนวก ก (ตอ) 

 หนา 
ตาราง ก 18 จํานวนและรอยละวิธีการท่ีใชคัดเลือกบุคลากรท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 

           รุนปการศึกษา 2555 เขาทํางาน 
144 

ตาราง ก 19 จํานวนและรอยละวิธีการท่ีใชคัดเลือกบุคลากรท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก 
           รุนปการศึกษา 2555 เขาทํางาน 

145 

ตาราง ก 20 จํานวนและรอยละวิธีการท่ีใชคัดเลือกบุคลากรท่ีสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
          รุนปการศึกษา 2555 เขาทํางาน 

146 

ตาราง ก 21 จํานวนและรอยละคณะ/สาขาวิชาของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555  
               ท่ีหนวยงานราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล ตองการรับเขาทํางาน 

148 

ตาราง ก 22 จํานวนและรอยละคณะ/สาขาวิชาของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555   
                ท่ีหนวยงานรัฐวสิาหกิจ ตองการรับเขาทํางาน 

150 

ตาราง ก 23 จํานวนและรอยละคณะ/สาขาวิชาของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555  
           ท่ีบริษัทเอกชน ตองการรับเขาทํางาน 

151 

ตาราง ก 24 จํานวนและรอยละคณะ/สาขาวิชาของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555  
           ท่ีผูประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว ตองการรับเขาทํางาน 

154 

ตาราง ก 25 จํานวนและรอยละคณะ/สาขาวิชาของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555  
           ท่ีองคกรตางประเทศ/ระหวางประเทศ ตองการรับเขาทํางาน 

155 

ตาราง ก 26 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเหตุผลสําคัญ  
                ท่ีสถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน 

156 

ตาราง ก 27 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตร ีรุนปการศึกษา 2555  
                จําแนกตามเหตุผลสําคัญท่ีสถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน 

160 

ตาราง ก 28 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555  
                จําแนกตามเหตุผลสําคัญท่ีสถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน 

162 

ตาราง ก 29 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก รุนปการศึกษา 2555  
                จําแนกตามเหตุผลสําคัญท่ีสถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน 

165 

ตาราง ก 30 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555   
                จําแนกตามเหตุผลสําคัญท่ีสถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน 

166 

ตาราง ก 31 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555  
                จําแนกตามระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน 

169 

ตาราง ก 32 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตร ีรุนปการศึกษา 2555  
                จําแนกตามระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน 

173 

ตาราง ก 33 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555  
            จําแนกตามระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน 

175 

ตาราง ก 34 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก รุนปการศึกษา 2555  
            จําแนกตามระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน 

178 

 



สารบัญภาคผนวก ก (ตอ) 

 หนา 
ตาราง ก 35 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555  

           จําแนกตามระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน 
179 

ตาราง ก 36 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555  
           จําแนกตามเนื้อหาท่ีผูบังคับบัญชาคิดวา มจธ. ควรเนนหรือหรือสอนเพ่ิมเติม 

182 

ตาราง ก 37 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตร ีรุนปการศึกษา 2555  
                จําแนกตามเนื้อหาท่ีผูใชบัณฑิตคิดวา มจธ. ควรเนนหรือหรือสอนเพ่ิมเติม 

185 

ตาราง ก 38 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555  
                จําแนกตามเนื้อหาท่ีผูบังคับบัญชาคิดวา มจธ. ควรเนนหรือหรือสอนเพ่ิมเติม 

186 

ตาราง ก 39 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก รุนปการศึกษา 2555  
            จําแนกตามเนื้อหาท่ีผูบังคับบัญชาคิดวา มจธ. ควรเนนหรือหรือสอนเพ่ิมเติม 

188 

ตาราง ก 40 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555  
           จําแนกตามเนื้อหาท่ีผูบังคับบัญชาคิดวา มจธ. ควรเนนหรือหรือสอนเพ่ิมเติม 

189 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญภาคผนวก ข 
 

 หนา 
ตาราง ข 1   แสดงความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิต รุนปการศึกษา 2555 192 
ตาราง ข 2   แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาท่ีมีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555 
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บทสรุปผู้บรหิาร 
การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

ต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2555 

การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2555 
ด าเนินการโดยการส่งแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต จ านวน 2,796 คน ภายหลังจากบัณฑิตท างานประมาณ 6-12 เดือน 
พบว่า มีผู้ใช้บัณฑิตที่ส่งแบบประเมินกลับมา จ านวน 900 คน คิดเป็นร้อยละ 32.19 แบ่งเป็นบัณฑิตระดับ
ปริญญาตรี จ านวน 596 คน และบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 304 คน ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 38.43 และ 
24.42 ตามล าดับ โดยใช้ระยะเวลารวบรวมแบบสอบถาม 7 เดือน (มีนาคม - กันยายน 2557)  มีรายละเอียด
ดังต่อไปนี้ 

ข้อมูลทั่วไปของผู้ใช้บัณฑิต 
จากการส ารวจข้อมูลทั่วไปของผู้ใช้บัณฑิต พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตจาก มจธ. ปีการศึกษา 2555 ส่วนใหญ่

มีวุฒิการศึกษาอยู่ในระดับปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 54.11 รองลงมาในระดับปริญญาโท คิดเป็นร้อยละ 
35.22 โดยผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่จะมีวุฒิการศึกษาอยู่ในระดับเดียวกันกับบัณฑิต และมีต าแหน่งงานเป็นระดับ
หัวหน้าภาค/หัวหน้าแผนก/หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้า  

เมื่อพิจารณาถึงประเภทขององค์กร พบว่า บัณฑิตที่จบการศึกษาจาก มจธ. มีโอกาสได้ท างานใน
องค์กรที่หลากหลาย ซึ่งส่วนใหญ่ร้อยละ 71.44 ท างานอยู่ในบริษัทเอกชน (บัณฑิตระดับปริญญาตรีส่วนใหญ่
ท างานในบริษัทเอกชน ในขณะที่บัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาท างานทั้งในบริษัทเอกชนและหน่วยงานราชการ/
หน่วยงานในก ากับรัฐบาลในสัดส่วนที่ใกล้เคียงกัน) 

วิธีการคัดเลือกบุคคลเข้าท างานมักมีความแตกต่างกันในแต่ละหน่วยงาน เช่น การสอบข้อเขียน การ
สอบปฏิบัติ การสอบปากเปล่า การสอบสัมภาษณ์ และ/หรืออาจใช้การคัดเลือกร่วมกันหลายแบบ ซึ่งจากการ
ส ารวจ พบว่า หน่วยงานส่วนใหญ่มักใช้การสอบข้อเขียนร่วมกับการสอบสัมภาษณ์ในการคัดเลือกบุคคลเข้า
ท างาน คิดเป็นร้อยละ 42.22 ในขณะที่การสอบข้อเขียนหรือการสอบปฏิบัติเพียงอย่างเดียวเป็นวิธีการ
คัดเลือกท่ีไม่เป็นที่นิยมขององค์กรมากนัก 

จากการส ารวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิตในองค์กรแต่ละประเภท เกี่ยวกับสาขาวิชาที่เป็นที่
ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต พบว่า องค์กรแต่ละประเภทอาจต้องการบัณฑิตในสาขา/คณะวิชาที่แตกต่างกัน ซึ่ง
การส ารวจในครั้งนี้ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ไม่ระบุสาขาวิชาที่ต้องการท าให้ไม่สามารถจ าแนกถึงระดับ
สาขาวิขาได้ อย่างไรก็ตามจากข้อมูลพบว่าบัณฑิตที่จบการศึกษาจากคณะวิศวกรรมศาสตร์ เป็นที่ต้องการของ
ตลาดแรงงานมากที่สุด ทั้งจากหน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล หน่วยงานรัฐวิสาหกิจบริษัทเอกชน 
และองค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ ซึ่งอาจเป็นผลมาจากคณะนี้มีการเรียนการสอนหลากหลายสาขาวิชา 
จึงท าให้บัณฑิตที่จบการศึกษาจากคณะนี้ได้รับความนิยมจากตลาดแรงงานมากกว่าคณะอ่ืน  

จากการสอบถามไปยังสถานประกอบการต่างๆ เกี่ยวกับเหตุผลส าคัญในการรับบัณฑิต มจธ. เข้า
ท างาน พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่จะพิจารณาจากความรู้ความสามารถที่ตรงตามความต้องการเป็นส าคัญ 
รองลงมาจะพิจารณาจากชื่อเสียงของสถานศึกษา การมีบุคลิกภาพที่ดี เกรดเฉลี่ยที่จบการศึกษา และการมี
สัมมาคารวะ/รู้จักกาลเทศะ  

 



การสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอการปฏบิัติงานของบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555 
   

3 

สําหรับระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการฝกปฏิบัติงานกับหนวยงานภายนอกกอนจบการศึกษา ผูใช
บัณฑิตสวนใหญแสดงความคิดเห็นวามหาวิทยาลัยควรสงนักศึกษาไปฝกปฏิบัติงานกับหนวยงานภายนอกเปน
ระยะเวลา 3 และ 6 เดือน กอนจบการศึกษา และเม่ือพิจารณาตามระดับปริญญา พบวา ผูใชบัณฑิตระดับ
ปริญญาตรีตองการใหมีการฝกงานเปนเวลา 3 เดือนกอนจบการศึกษา และระดับบัณฑิตศึกษาควรฝกงานเปน  
6 เดือน กอนจบการศึกษา 

เม่ือสํารวจความคิดเห็นของผูใชบัณฑิตเรื่องเนื้อหาการเรียนการสอนท่ี มจธ. ควรเนนใหกับ
นักศึกษาเพ่ิมเติม เพ่ือเปนประโยชนตอการพัฒนาบัณฑิตใหมีคุณภาพและเปนท่ีตองการของตลาดแรงงาน
มากข้ึน พบวา มจธ. ควรเนนเรื่องการมีคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิชาชีพมากท่ีสุด รองลงมา คือ 
การติดตอสื่อสารดวยภาษาตางประเทศ ความรับผิดชอบและมีระเบียบวินัย ความขยัน อดทนตอการทํางาน 
การลงมือปฏิบัติในสถานท่ีจริง ตลอดจนการทํางานรวมกับผูอ่ืน/การแกปญหา 

 
ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. 

แบบสอบถามความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. มีท้ังหมด 5 ดาน 
ไดแก 

1) ดานคุณธรรม จริยธรรม  
2) ดานทักษะความรู  
3) ดานทักษะทางปญญา  
4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  
5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และใชเทคโนโลยี 
 

โดยคะแนนเต็มของความพึงพอใจ เทากับ 5 คะแนน หากไดคะแนนเฉลี่ย 1.00-1.49 คือ พอใจนอย
ท่ีสุด 1.50-2.49 คือ พอใจนอย 2.50-3.49 คือ พอใจปานกลาง 3.50-4.49 คือ พอใจมาก และ 4.50-5.00 คือ 
พอใจมากท่ีสุด   

สําหรับการศึกษาขอมูลแบงเปน 3 ลักษณะ คือ ศึกษาความพึงพอใจในภาพรวมมหาวิทยาลัย 
จําแนกตามระดับปริญญา และจําแนกเปนรายคณะ 

 

ความพึงพอใจในภาพรวมของมหาวิทยาลัย ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิต มจธ. อยูในระดับ
มากท้ัง 5 ดาน ซ่ึงรายละเอียดแตละดาน มีดังนี้ 

ดานท่ี 1 คุณธรรม จริยธรรม พบวา ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก ท่ีคาเฉลี่ยเทากับ 4.08  
คุณลักษณะท่ีนาพึงพอใจมากท่ีสุด คือ การรูจักกาลเทศะ รองลงมาคือ ความซ่ือสัตย ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอ
เพ่ือนรวมงาน การมีคุณธรรม/จริยธรรม และการมีสัมมาคารวะ 

ดานท่ี 2 ทักษะความรู พบวา ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก ท่ีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.90 
โดยผูใชบัณฑิตพอใจการมีความใฝรู รูจักเรียนรูสิ่งใหมๆ ของบัณฑิต มจธ. มากท่ีสุด รองลงมาคือ บัณฑิต
สามารถมีความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ี
กําหนด การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน และความชํานาญในการปฏิบัติงาน 

ดานท่ี 3 ทักษะทางปญญา พบวา ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก ท่ีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.84 
สิ่งท่ีเปนท่ีพึงพอใจมากท่ีสุด คือ ความสามารถในการเรียนรูงาน รองลงมาคือ ความสามารถในการสื่อสารงาน
กับผูอ่ืน ความคิดริเริ่มสรางสรรค การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 
และความสามารถในการตัดสินใจ 
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ดานท่ี 4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ พบวา ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจ
อยูในระดับมาก ท่ีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.94 ซ่ึงหัวขอท่ีพอใจมากท่ีสุด คือ บัณฑิตมีความรับผิดชอบตอหนาท่ี 
รองลงมาคือ มีความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ความขยัน อดทน 
และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) ตลอดจนการเสียสละเพ่ือสวนรวม 

ดานท่ี 5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และใชเทคโนโลยี พบวา ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจ
อยูในระดับมาก ท่ีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.85 โดยหัวขอท่ีพอใจมากท่ีสุด คือ ความสามารถทางดานการฟง อาน 
และเขียนภาษาไทย รองลงมาคือ ความสามารถทางคอมพิวเตอร อยางไรก็ตาม ทักษะทางดานภาษาอังกฤษ  
นับเปนสิ่งท่ีควรปรับปรุง เนื่องจากผูใชบัณฑิตใหคะแนนความพึงพอใจอยู ในระดับปานกลาง ไดแก 
ความสามารถในการฟง เขียน และพูดภาษาอังกฤษ คะแนนเฉลี่ย 3.45, 3.44 และ 3.36 ตามลําดับ 

 

ความพึงพอใจจําแนกตามระดับปริญญา 
เม่ือพิจารณาความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิต โดยจําแนกตามระดับปริญญา พบวา ผูใช

บัณฑิตรูสึกพอใจคุณลักษณะท้ัง 5 ดาน ของบัณฑิตทุกระดับปริญญาอยูในระดับมาก โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

ระดับปริญญา 

 
ดานท่ี 1 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

 
ดานท่ี 2 

ทักษะความรู 
 

 
ดานท่ี 3 

ทักษะทาง
ปญญา 

 

 
ดานท่ี 4 
ทักษะ

ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคลฯ 

 
ดานท่ี 5 

ทักษะการ
วิเคราะห 

เชิงตัวเลขฯ 

ปริญญาตร ี 4.04 3.78 3.76 3.88 3.79 

ปริญญาโท 4.15 4.08 3.96 4.04 3.94 

ปริญญาเอก 4.30 4.43 4.21 4.26 4.14 

ภาพรวมมหาวิทยาลัย 4.08 3.90 3.84 3.94 3.85 

 
เม่ือจําแนกความพึงพอใจเปนรายคณะ พบวา ผูใชบัณฑิตรูสึกพอใจคุณลักษณะท้ัง 5 ดาน ของ

บัณฑิตทุกคณะอยูในระดับมาก โดยรายละเอียดคะแนนความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตแตละคณะ 
ดังตาราง 
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คณะ 

 
ด้านที่ 1 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

 

 
ด้านที่ 2 
ทักษะ 
ความรู ้

 

 
ด้านที่ 3 
ทักษะ 

ทางปัญญา 
 

 
ด้านที่ 4 
ทักษะ

ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลฯ 

 
ด้านที่ 5 
ทักษะ 

การวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลขฯ  

การส่ือสารและ
การใช้เทคโนโลย ี

ครุศาสตร์อุตสาหกรรมฯ 4.12 3.93 3.89 3.99 3.74 
ทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 4.21 4.08 4.09 4.19 4.08 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 4.09 4.03 3.87 3.96 3.92 
พลังงานสิ่งแวดล้อมและวัสด ุ 4.12 4.01 3.93 3.94 3.86 
วิทยาศาสตร์ 4.07 3.81 3.69 3.88 3.82 
วิศวกรรมศาสตร ์ 4.04 3.79 3.79 3.88 3.85 
ศิลปศาสตร ์ 3.93 3.85 3.55 3.53 4.23 
สถาปัตยกรรมศาสตรแ์ละการ

ออกแบบ 
4.14 3.94 3.97 4.07 4.06 

สถาบันวทิยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม 3.78 4.00 3.85 3.91 3.80 
บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและ

นวัตกรรม 
4.19 4.09 4.04 4.17 4.00 

บัณฑิตวิทยาลัยร่วมดา้นพลังงานฯ 4.25 4.40 4.12 4.23 4.22 
โครงการจัดต้ังสหวิทยาการ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

ภาพรวมมหาวิทยาลัย 4.08 3.90 3.84 3.94 3.85 
หมายเหตุ  คณะศิลปศาสตร์ และสถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม มีผู้ตอบแบบสอบถาม เพียงคณะละ 4 คน  

โครงการจัดตั้งสหวิทยาการ ไม่มีผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

เมื่อพิจารณาข้อมูลแต่ละด้านเป็นรายคณะ พบว่า บัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม 
มีคะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตมากที่สุด ในด้านทักษะความรู้ และด้านคุณธรรม จริยธรรม (คะแนน
เฉลี่ยเท่ากับ 4.40 และ  4.25 ตามล าดับ) รองลงมา คือ คณะศิลปศาสตร์ ได้รับคะแนนความพึงพอใจทางด้าน
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.23 

 

จากการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่จะคัดเลือกบุคลากรเข้าท างานจากความรู้ความสามารถ
ของบัณฑิตที่ตรงตามความต้องการ รวมถึงความมีชื่อเสียงของสถานศึกษา บุคลิกภาพที่ดี ผลการเรียนเฉลี่ย 
และการมีสัมมาคารวะและรู้จักกาลเทศะของบัณฑิตด้วย อย่างไรก็ตาม ผลคะแนนการสอบเข้าท างานและ
ลักษณะความเป็นผู้น าของบัณฑิตก็ยังมีความจ าเป็นส าหรับใช้ประกอบการตัดสินใจในการรับเข้าท างานด้วย 
การใช้ปัจจัยหลายอย่างดังที่กล่าวมาข้างต้นประกอบกันนั้น เพ่ือการได้มาซึ่งบุคลากรของหน่วยงานที่มีคุณภาพ 
มีความพร้อมทั้งความรู้ความสามารถทางวิชาการ (ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ) และคุณสมบัติทางด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนต้องมีความสามารถทางด้านภาษาต่างประเทศอยู่ในระดับดีอีกด้วย และจากผล
การส ารวจสาขาวิชาที่องค์กรแต่ละประเภทต้องการ ท าให้ทราบว่าแต่ละองค์กรต้องการบัณฑิตที่ส าเร็จ
การศึกษาจากคณะวิชาที่แตกต่างกัน ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับลักษณะของงานภายในองค์กรนั้นๆ ด้วย 

ผู้ ใช้บัณฑิตมองว่าการส่งนักศึกษาไปฝึกปฏิบัติงานกับสถานประกอบการต่างๆ ภายนอก
มหาวิทยาลัย มีความจ าเป็นเป็นอย่างยิ่ง ซึ่งการฝึกงานจะช่วยเพิ่มศักยภาพให้แก่ตัวนักศึกษาได้ ท าให้นักศึกษา
ได้เรียนรู้การท างานในสภาวะจริง รู้จักแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้นได้ในระหว่างท างาน ที่ผ่านมาพบว่า 
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นักศึกษาส่วนใหญ่มีความรับผิดชอบ และตั้งใจฝึกงานจนสามารถน าประสบการณ์ที่ได้รับขณะฝึกงานมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตการท างานจริง และจากการส ารวจยังพบอีกว่าสถานประกอบการบางแห่งต้องการนักศึกษา
ไปฝึกงาน แต่นักศึกษาของ มจธ. ไม่ทราบข้อมูลและ/หรือทางมหาวิทยาลัยไม่มีนักศึกษาตรงตามสาขาที่ทาง
ผู้ประกอบการต้องการ ซึ่งระยะเวลาที่เหมาะสมส าหรับการฝึกงาน คือ 3 และ 6 เดือนก่อนจบการศึกษา 

ในภาพรวมของการส ารวจความคิดเห็นพบว่า ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจและชื่นชมการปฏิบัติงาน 
ของบัณฑิต มจธ. ในด้านต่างๆ เป็นอย่างมาก ทั้งเรื่องความรู้ความสามารถในภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติ อีกท้ัง
ยังสามารถน าความรู้ต่างๆ ที่ได้รับจากการเรียนรู้ในรั้วมหาวิทยาลัยไปประยุกต์ใช้ในการท างานจริงได้เป็นอย่างดี 
มีความใฝ่เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ รู้จักพัฒนาตนเอง เรียนรู้งานได้รวดเร็ว อีกทั้ งยังมีความขยัน อดทน และมีความ
รับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย ในขณะเดียวกันก็พร้อมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วย อย่างไรก็ตาม ผู้ใช้
บัณฑิตบางส่วนได้ให้ข้อเสนอแนะแก่ทางมหาวิทยาลัย เพ่ือน าไปปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนเพ่ิมเติม
ให้กับนักศึกษา ซึ่งในปัจจุบันการท างานมักจ าเป็นต้องใช้ภาษาต่างประเทศเพ่ือการติดต่อสื่อสารทั้งสิ้น ซึ่งไม่
เพียงแค่ภาษาอังกฤษเท่านั้น แต่ยังหมายรวมถึงภาษาจีน ภาษาญี่ปุ่น เป็นต้น ดังนั้นทางมหาวิทยาลัยควรเน้น
การเรียนการสอนในเรื่องนี้ให้มากขึ้น เพ่ือเป็นการช่วยให้บัณฑิต มจธ. สามารถแข่งขันกับบัณฑิตจากสถาบัน
อ่ืนทั้งในระดับประเทศและระดับนานาชาติได้ อีกทั้งยังเป็นการเพ่ิมโอกาสและความก้าวหน้าในการท างาน
ให้กับบัณฑิต ซึ่งทักษะทางการใช้ภาษานั้นรวมถึงภาษาไทยด้วย เนื่องจากพบว่าบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา
บางส่วนยังใช้ภาษาไทยได้ไม่ถูกต้อง และใช้ภาษาพูดมากกว่าภาษาเขียน ท าให้มีผลต่อประสิทธิภาพในการ
ท างาน นอกจากการฝึกทักษะทางด้านภาษาแล้ว ผู้ประกอบการได้เสริมว่าควรเพ่ิมการเรียนการสอนในบาง
รายวิชา เพ่ือให้บัณฑิตสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการท างานและเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานมาก
ยิ่งขึ้น ซึ่งรายวิชาดังกล่าว ได้แก่ ๆ ความรู้เรื่องกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม อุตสาหกรรม และความ
ปลอดภัย ระบบประกันคุณภาพ TQA  เรื่อง Support Network ขั้นพ้ืนฐาน เช่น IP Networking, Cisco, 
Unix, Database เบื้องต้น ส าหรับผู้ที่สนใจท างานด้านโทรคมนาคม ระบบมาตรฐานต่างๆที่เกี่ยวข้องกับ
ภาคอุตสาหกรรม (เช่น Good Agricultural Practice (GAP), Good Manufacturing Practice (GMP), ISO 
9001, ISO 14001 และ ISO 18001) รวมถึงการฝึกใช้เครื่องมือต่างๆ เพ่ือให้เกิดทักษะในการปฏิบัติงานจริง 
นอกจากนี้ควรเพ่ิมทักษะการวิเคราะห์ การแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ คือ PDCA, Systematic Problem 
Solving, Problem Solving Tools (เช่น 5why, W-W Analysis) และถ้ามีการสอนหรือโครงงานที่ เป็น
รูปธรรมทางด้านตลาดโทรคมนาคม เช่น การออกแบบสายอากาศหรืออุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องทางด้าน Radio 
frequency ที่สามารถน ามาต่อยอดผลิตใช้ภายในประเทศได้ ก็จะช่วยลดการน าเข้าหรือการลงทุนในภาคธุรกิจ
เอกชนได้มากขึ้นด้วย ส่วนความสามารถทางด้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์พ้ืนฐาน เช่น Microsoft Office และ
การใช้งานโปรแกรมเฉพาะทางต่างๆ ก็เป็นสิ่งที่มีความส าคัญอย่างยิ่งในการท างาน เนื่องจากเป็นโปรแกรม
พ้ืนฐานและมีการใช้งานกันอย่างแพร่หลายในการท างานเกือบทุกระดับ 

จากการประเมินคุณภาพบัณฑิต มจธ. ของผู้ใช้บัณฑิต ท าให้ทราบว่านอกจากทักษะความรู้ทาง
วิชาการแล้ว มจธ. ควรเพิ่มทักษะทางด้านคุณธรรม จริยธรรมให้กับบัณฑิตด้วย เพ่ือให้บัณฑิตปรับตัวให้เข้ากับ
ที่ท างานได้และรู้จักการท างานร่วมกันเป็นทีม มีความรับผิดชอบ ขยัน อดทน ตรงต่อเวลา และมีวินัยในการ
ท างาน สามารถควบคุมอารมณ์ตลอดจนท างานภายใต้สภาวะกดดันได้ 

นอกจากข้อมูลที่สรุปไว้ข้างต้นแล้ว ยังมีข้อมูลที่น่าสนใจและเป็นประโยชน์อย่างมากส าหรับผู้บริหาร   
ทุกระดับ รวมถึงผู้สนใจทั่วไป ซึ่งแสดงไว้ในบทที่ 3 
 



 

  

บทที ่1  
บทนาํ 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี มีปณิธานในการสรางบัณฑิตท่ีเกงและดี เพ่ือท่ีจะกาวไป
เปนมหาวิทยาลัยชั้นนําในระดับโลก เพ่ือใหสอดคลองกับปณิธาน กลุมงานวิจัยสถาบันและสารสนเทศ 
สํานักงานยุทธศาสตร จึงไดศึกษาติดตามผลความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาท่ีมีตอบัณฑิต มจธ. โดยขอมูลท่ี
ศึกษา คือ ขอมูลท่ัวไปของผูบังคับบัญชา ความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาท่ีมีตอบัณฑิต มจธ. ในดานตางๆ 
และขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
 
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือประเมินความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาท่ีมีตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา
จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี รุนปการศึกษา 2555  

2. เพ่ือศึกษาความตองการ ความคิดเห็น และขอเสนอแนะของผูบังคับบัญชาท่ีมีตอมหาวิทยาลัย        
ในดานตางๆ 

 
ขอบเขตของการศึกษาวิเคราะห 
 ประชากรท่ีใชในการศึกษาครั้งนี้ ไดแก ผูบังคับบัญชาท่ีบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555 
ปฏิบัติงานดวย จํานวน 2,796 คน ซ่ึงเปนขอมูลท่ีไดจากการสํารวจภาวะการหางานทําของผูสําเร็จการศึกษา 
รุนปการศึกษา 2555 โดยพิจารณาเฉพาะสถานประกอบการในประเทศไทยเทานั้น 
 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. เพ่ือใหผูบริหาร มจธ. ทุกระดับ รวมถึงอาจารยผูสอนในสาขาวิชาตางๆ ไดรับทราบขอมูล
เก่ียวกับคุณภาพการปฏิบัติงานของบัณฑิตจากการประเมินของผูบังคับบัญชาในสถาน
ประกอบการ 

2. เพ่ือเปนขอมูลพ้ืนฐานสําหรับผูบริหารในดําเนินการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร และระบบการเรียน   
การสอน 

3. เพ่ือเปนขอมูลสําหรับการพัฒนาคุณภาพอาจารยผูสอน และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตใหได
มาตรฐาน ตรงตามปณิธานของ มจธ. และตรงตามความตองการของตลาดแรงงาน 

 
คําจํากัดความท่ีใชในการศึกษาวิเคราะห 

1. มหาวิทยาลัย หรือ มจธ. หมายถึง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 
2. บัณฑิต หมายถึง ผูสําเร็จการศึกษาท้ังระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาจากมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 
3. อาจารย หมายถึง บุคลากรสาย ก. หรือสายวิชาการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา-

ธนบุรี และอาจารยพิเศษ ซ่ึงเปนบุคคลจากภายนอกท่ีทําหนาท่ีสอนบัณฑิต รุนปการศึกษา 2555 
4. อาจารยท่ีปรึกษา หมายถึง บุคลากรสาย ก. หรือสายวิชาการของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี       

พระจอมเกลาธนบุรี หรือมหาวิทยาลัยแหงอ่ืนๆ ท่ัวประเทศไทย ซ่ึงมีหนาท่ีใหคําปรึกษาและ
แนะนําการศึกษาของบัณฑิตโดยตรง 



   

 

  

บทที่ 2 
วิธีดําเนินการ 

ศึกษาวิเคราะหอมูล 
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บทท่ี 2 
วิธีดําเนินการศึกษาวิเคราะหขอมูล 

 

 วิธีดําเนินการศึกษาวิเคราะหขอมูล ทําโดยสงแบบสอบถามไปสอบถามประชากรกลุมตัวอยาง          
ทางไปรษณียและไปรษณียอิเล็กทรอนิกส 
 

ประชากรกลุมตัวอยาง 
 ประชากรกลุมตัวอยางท่ีใชในการศึกษา คือ กลุมหัวหนางานหรือผูบังคับบัญชาของบัณฑิตท่ีสําเร็จ
การศึกษาท้ังในระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี รุนป
การศึกษา 2555 เฉพาะท่ีสงแบบสอบถามกลับมา จํานวน 900 คน จากท้ังหมด 2,796 คน 
 

เครื่องมือท่ีใชในการสํารวจขอมูล ไดแก 
 การศึกษานี้ใชแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต สําหรับผูบังคับบัญชา ซ่ึงแบงออกเปน 3 ตอน ไดแก 
 ตอนท่ี 1  การวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูบังคับบัญชา ประกอบดวย วฒุิการศึกษา      ตําแหนงงาน 
ประเภทขององคกร วิธีการคัดเลือกบุคลากรเขาทํางาน สาขาวิชาท่ีผูบังคับบัญชาตองการ เหตุผลในการรับ
บัณฑิต มจธ. เขาทํางาน ระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการฝกปฏิบัติงานกับหนวยงานภายนอกกอนจบการศึกษา 
และเนื้อหาการเรียนการสอนท่ี มจธ. ควรเพ่ิมเติม  
 

 ตอนท่ี 2  การวิเคราะหความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาตอการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. แบง
ออกเปน 5 ดาน ไดแก  

1. คุณธรรม จริยธรรม 
2. ทักษะความรู 
3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และใชเทคโนโลย ี

 

 ตอนท่ี 3  ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมของผูบังคับบัญชา 
 

การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ขอมูลการติดตามความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาท่ีมีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555              
ทําการสํารวจในเดือนมีนาคม – กันยายน 2557  (ใชเวลาเก็บรวบรวมประมาณ 7 เดือน)  โดยดําเนินการ     
เก็บขอมูลหลังจากไดรับขอมูลการทํางานของบัณฑิตดวยการสงแบบสอบถามไปทางไปรษณียหรือไปรษณีย
อิเล็กทรอนิกสตามท่ีอยูหรืออีเมลท่ีบัณฑิตแจงไว 
 

การวิเคราะหขอมูล 
 การสํารวจในครั้งนี้ทําการวิเคราะหโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป Microsoft Access สวนการสราง
แผนภูมิ ใชโปรแกรม Microsoft Excel และไดกําหนดคาเฉลี่ยของขอมูลไว 5 ระดับ คือ 
 1.00 - 1.49 หมายถึง นอยท่ีสุด, ควรปรับปรุง หรือดอยกวาทุกคน 

1.50 - 2.49 หมายถึง นอย หรือดีกวาสวนนอย 
2.50 - 3.49 หมายถึง ปานกลาง หรือดีพอๆ กัน 
3.50 - 4.49 หมายถึง ดี, มาก หรือดีกวาสวนมาก 
4.50 - 5.00 หมายถึง ดีมาก, ดีท่ีสดุ หรือดีกวาทุกคน 



 

  

บทที่ 3  
ผลการวิเคราะหขอมลู 
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บทท่ี 3 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาท่ีมีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555 ศึกษา  
จากจํานวนแบบสอบถามท่ีไดรับกลับคืนมาจากผูบังคับบัญชา จํานวน 900 คน จากท้ังหมด 2,796 คน  ซ่ึงคิด
เปนรอยละ 32.44 โดยแบงเปนระดับปริญญาตรี จํานวน 596 คน (จากจํานวน 1,551 คน) คิดเปนรอยละ 
38.43 และระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 304 คน (จากจํานวน 1,245 คน) คิดเปนรอยละ 24.42 (รายละเอียดดัง
ตารางท่ี 1) 
 

ตารางท่ี 1 จํานวนแบบสอบถามท้ังหมดท่ีไดรับกลับคืน จําแนกตามคณะและระดับการศึกษา 
หนวย : คน 

 

จากแบบสอบถามสามารถแบงผลการวิเคราะหขอมูล ออกเปน 3 ตอน ดังนี้  
  ตอนท่ี 1 การวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูบังคับบัญชา 
  ตอนท่ี 2 การวิเคราะหความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาตอการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. 
  ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมของผูบังคับบัญชา 

คณะ 

จํานวนผูที่มีงานทํา 
(2555)(1) 

จํานวนแบบสอบถามที่ไดรับกลบัคืน 

ปริญญาตร ี บัณฑิตศึกษา 
ปริญญาตร ี บัณฑิตศึกษา 

รวมทั้งหมด รอยละ(2) 
จํานวน รอยละ(2) จํานวน รอยละ(2) 

ครุศาสตรอุตสาหกรรมฯ 440 263 174 39.55 60 22.81 235 33.29 

ทรัพยากรชวีภาพฯ - 38 - - 12 31.58 12 31.58 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 88 418 29 32.95 95 22.73 124 24.51 

พลังงานส่ิงแวดลอมฯ - 79 - - 29 36.71 29 36.71 

วิทยาศาสตร 211 36 84 39.81 16 44.44 100 40.49 

วิศวกรรมศาสตร 749 150 282 37.65 39 26.00 321 35.71 

ศิลปศาสตร - 25 - - 4 16 4 16.00 

สถาปตยกรรมศาสตรฯ 63 6 27 42.86 2 33.33 29 42.03 

สถาบันวิทยาการ 
หุนยนตภาคสนาม 

- 12 - - 4 33.33 4 33.33 

บัณฑิตวิทยาลัยการ
จัดการ 
และนวัตกรรม 

- 181 - - 33 18.23 33 18.23 

บัณฑิตวิทยาลัยรวม 
ดานพลังงานฯ 

- 36 - - 10 27.78 10 27.78 

โครงการจัดต้ัง 
สหวิทยาการ 

- 1 - - 0 0 0 0.00 

รวม 
1,551 1,245 

596 38.43 304 24.42 900 32.19 
2,796 

           

หมายเหต ุ (1)  ขอมูลจากหนังสือ “ภาวะการหางานทําของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555”   

 (2)  รอยละของจํานวนผูตอบแบบสอบถามตอจํานวนผูที่มีงานทํา   
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ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูใชบัณฑิต 
  

 การวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของผูใชบัณฑิตเปนการรายงานขอมูลสถานภาพของผูใชบัณฑิตและ  ความ
คิดเห็นท่ัวไปในการรับบัณฑิตเขาทํางานในหนวยงาน ประกอบดวย วุฒิการศึกษา ตําแหนงงาน ประเภทของ
องคกร วิธีการคัดเลือกบุคลากรเขาทํางาน เหตุผลในการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน ระยะเวลาท่ีเหมาะสมใน
การฝกปฏิบัติงานกับหนวยงานภายนอกกอนจบการศึกษา และเนื้อหาการเรียนการสอนท่ี มจธ. ควรเพ่ิมเติม               
ผลการวิเคราะหขอมูลมีดังตอไปนี้ 
             

♣ วุฒิการศึกษาของผูใชบัณฑิต 
 

 จากการศึกษา พบวา ผูใชบัณฑิตของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจาก มจธ. รุนปการศึกษา 2555     
สวนใหญมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน 487 คน คิดเปนรอยละ 54.11 ระดับปริญญาโท จํานวน   
317 คน คิดเปนรอยละ 35.22 นอกจากนี้ยังมีผูใชบัณฑิตท่ีจบการศึกษาระดับปริญญาเอก และต่ํากวาปริญญา
ตรี จํานวน 56 และ 40 คน ตามลําดับ (คิดเปนรอยละ 6.22 และ 4.44 ตามลําดับ) 
 

 
 

 เม่ือจําแนกบัณฑิต มจธ. ออกเปนระดับปริญญาตรี พบวา ผูใชบัณฑิตสวนใหญของบัณฑิตระดับ
ปริญญาตรี จะมีวุฒิการศึกษาอยูในระดับปริญญาตร ีจํานวน 425 คน คิดเปนรอยละ 71.31  ระดับปริญญา
โท จํานวน 127 คน คิดเปนรอยละ 21.31 ระดับต่ํากวาปริญญาตรี จํานวน 33 คน และปริญญาเอก 10 คน 
ซ่ึงคิดเปนรอยละ 5.54 และ 1.68 ตามลําดับ  
 สําหรับบัณฑิตระดับปริญญาโท พบวา ผูใชบัณฑิตสวนใหญมีวุฒิการศึกษาอยูในระดับปริญญาโท 
จํานวน 183 คน คิดเปนรอยละ 67.78  และระดับปริญญาตรี จํานวน 62 คน รอยละ 22.96   นอกจากนี้ยังมี
ผูใชบัณฑิตท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก จํานวน 19 คน และระดับต่ํากวาปริญญาตรี จํานวน 6 คน คิด
เปนรอยละ 7.04 และ 2.22 ตามลําดับ  และ ผูใชบัณฑิตสวนใหญของบัณฑิตระดับปริญญาเอก จะมีวุฒิ
การศึกษาอยูในระดับปริญญาเอก จํานวน 27 คน คิดเปนรอยละ 79.41  ระดับปริญญาโท จํานวน 6 คน 
รอยละ 17.65  และระดับปริญญาตรี จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 2.94   
   

40 (4.44%)

487 (54.11%)

317 (35.22%)

56 (6.22%)

ภาพรวม มจธ.

ต่ํากวาปริญญาตรี

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

จํานวนรวม 900  
หนวย : คน 



การสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอการปฏบิัติงานของบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555 
   

15 

 
♣ ตําแหนงงานของผูใชบัณฑิต 

 จากการสํารวจในครั้งนี้ พบวา ตําแหนงงานของผูใชบัณฑิต มจธ. มีระดับท่ีแตกตางกัน  โดยผูใช
บัณฑิตสวนใหญจะมีตําแหนงเปนหัวหนาภาค/หัวหนาแผนก/หัวหนาฝาย/หัวหนา มีจํานวน 641 คน คิดเปน
รอยละ 71.33  ในขณะท่ีคณบดี/ผูอํานวยการ/ผูจัดการ มีจํานวน 213 คน คิดเปนรอยละ 23.67 นอกจากนี้ 
ยังมีผูใชบัณฑิตท่ีมีตําแหนงเปนรองคณบดี/รองผูอํานวยการ/รองผูจัดการ จํานวน 43 คน (รอยละ 4.78) และ
อธิการบดี/ รองอธิการบดี จํานวน 2 คน (รอยละ 0.22) 
 

 

7 (2.30%)

1 (2.94%)

6 (2.22%)

33 (5.54%)

62 (20.39%)

62 (22.96%)

425 (71.31%)

189 (62.17%)

6 (17.65%)

183 (67.78%)

127 (21.31%)

46 (15.13%)

27 (79.41%)

19 (7.04%)

10 (1.68%)

บัณฑิตศึกษา

ปริญญาเอก

ปริญญาโท

ปริญญาตรี

วุฒิการศึกษาของผูใชบัณฑิต

ต่ํากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

2, 0%213, 24%

43, 5%

642, 71%
อธิการบด/ีรองอธิการบดี

คณบดี/ผูอํานวยการ/ผูจัดการ

รองคณบด/ีรองผูอํานวยการ/
รองผูจัดการ
หัวหนาภาค/หัวหนาแผนก/
หัวหนาฝาย/หัวหนา

จํานวนรวม 900 คน

หนวย : คน

จํานวนรวม 596 คน , หนวย : คน 

จํานวนรวม 270 คน , หนวย : 
 

จํานวนรวม 34  คน , หนวย : 
 

จํานวนรวม 304 คน , หนวย : คน 
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 ผูใชบัณฑิตสวนใหญของบัณฑิตระดับปริญญาตรีมีตําแหนงงานอยูในระดับหัวหนาภาค/หัวหนา
แผนก/หัวหนาฝาย/หัวหนา จํานวน 453 คน คิดเปนรอยละ 76.01  รองลงมา คือ คณบดี/ผูอํานวยการ/
ผูจัดการ มีจํานวน 119 คน คิดเปนรอยละ 19.97  รองคณบดี/รองผูอํานวยการ/รองผูจัดการ จํานวน 24 คน 
ซ่ึงคิดเปนรอยละ 4.03  
 

 
  
 ผูใชบัณฑิตสวนใหญของบัณฑิตระดับปริญญาโท มีตําแหนงอยูในระดับหัวหนาภาค/หัวหนาแผนก/
หัวหนาฝาย/หัวหนา จํานวน 169 คน คิดเปนรอยละ 62.73 และทํางานในตําแหนงคณบดี/ผูอํานวยการ/
ผูจัดการ มีจํานวน 84 คน คิดเปนรอยละ 31.11  นอกจากนี้ยังมีผูใชบัณฑิตท่ีทํางานในตําแหนงรองคณบดี/
รองผูอํานวยการ/รองผูจัดการ จํานวน 15 คน และอธิการบดี/รองอธิการบดี จํานวน 2 คน ซ่ึงคิดเปนรอยละ 
5.56 และ 0.74 ตามลําดับ 

 

 
 

 
 
 

119 (19.97%)24 (4.03%)

452 (75.84%) คณบดี/ผูอํานวยการ/ผูจัดการ

รองคณบด/ีรองผูอํานวยการ/รองผูจัดการ

หัวหนาภาค/หัวหนาแผนก/หัวหนาฝาย/หัวหนา

2 (0.74%)

84  (31.11%)

15 (5.56%)

169 (62.73%)

อธิการบด/ีรองอธิการบดี

คณบดี/ผูอํานวยการ/ผูจัดการ

รองคณบด/ีรองผูอํานวยการ/รองผูจัดการ

หัวหนาภาค/หัวหนาแผนก/หัวหนาฝาย/
หัวหนา

จํานวนรวม 270 คน 
หนวย : คน 

จํานวนรวม 596 คน 
หนวย : คน 
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ผูใชบัณฑิตสวนใหญของบัณฑิตระดับปริญญาเอก มีตําแหนงอยูในระดับหัวหนาภาค/หัวหนาแผนก/
หัวหนาฝาย/หัวหนา จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 58.82 และทํางานในตําแหนงคณบดี/ผูอํานวยการ/
ผูจัดการ มีจํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 29.41  นอกจากนี้ยังมีผูใชบัณฑิตท่ีทํางานในตําแหนงรองคณบดี/
รองผูอํานวยการ/รองผูจัดการ จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 11.76 

 
 

♣ ประเภทขององคกร 

 องคกรท่ีบัณฑิต มจธ. เขาไปรวมงานมีลักษณะแตกตางกัน มีท้ังหนวยงานของรัฐ หนวยงานเอกชน  
หนวยงานองคกรตางประเทศและระหวางประเทศ รวมไปถึงการประกอบธุรกิจสวนตัว จากการสํารวจ พบวา 
บัณฑิตสวนมากทํางานในบริษัทเอกชน  มีจํานวน  643 คน คิดเปนรอยละ 71.44 รองลงมามีบัณฑิตทํางานอยู
ในหนวยงานราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล จํานวน 163 คน คิดเปนรอยละ 18.11 ทํางานอยูในหนวยงาน
รัฐวิสาหกิจ 48 คิดเปนรอยละ 5.33 ประกอบธุรกิจสวนตัว จํานวน 26 คน คิดเปนรอยละ 2.89  บัณฑิตท่ี
ทํางานอยูในหนวยงานอ่ืนๆ และหนวยงานองคกรตางประเทศ/ระหวางประเทศ มีจํานวน 17 และ 3 คน (คิด
เปนรอยละ 1.89 และ 0.33 ตามลําดับ) 

 

 
 
 
 

10 (29.41%)

4 ( 11.76%)

20 (58.82%) คณบดี/ผูอํานวยการ/ผูจัดการ

รองคณบด/ีรองผูอํานวยการ/รองผูจัดการ

หัวหนาภาค/หัวหนาแผนก/หัวหนาฝาย/
หัวหนา

163 (18.11%)

48 (5.33%)

643 (71.44)%

26 (2.89%)

3 (0.33%)17 (1.89%)

ราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล

รัฐวิสาหกิจ

บริษัทเอกชน

ธุรกิจสวนตัว

องคกรตางประเทศ/ระหวางประเทศ

อ่ืนๆ จํานวนรวม 900 คน 
หนวย : คน 

จํานวนรวม 34 คน 
หนวย : คน 
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 จากการสํารวจ พบวา บัณฑิตระดับปริญญาตรีจํานวนมากทํางานในบริษัทเอกชน มีจํานวน 492 คน 
คิดเปนรอยละ 82.72  ในขณะท่ีการทํางานในหนวยงานราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล , หนวยงาน
รัฐวิสาหกิจ และ ประกอบธุรกิจสวนตัว มีจํานวน 40 และ 33 คน และ 21 คน  คิดเปนรอยละ 6.71 , 5.54 
และ 3.52 ตามลําดับ นอกจากนี้ยังทํางานในหนวยงานอ่ืนๆ  และในองคกรตางประเทศ/ระหวางประเทศ ซ่ึงมี
จํานวนนอยมาก (7 และ 2 คน ซ่ึงคิดเปนรอยละ 1.17, 0.34 ตามลําดับ) 
 

 
 
 จากการสํารวจ พบวา บัณฑิตระดับปริญญาโท จํานวนมากทํางานในบริษัทเอกชน มีจํานวน 148 
คน คิดเปนรอยละ 54.81  รองลงมาคือหนวยงานราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล มีจํานวน 92 คน คิดเปน
รอยละ 34.07   ในขณะท่ีการทํางานในหนวยงานรัฐวิสาหกิจ และ ทํางานในหนวยงานอ่ืนๆ  ซ่ึงมีจํานวน 14 
และ 10 คน  คิดเปนรอยละ 5.19 และ 3.70 ตามลําดับ นอกจากนี้ยังประกอบธุรกิจสวนตัว และในองคกร
ตางประเทศ/ระหวางประเทศ ซ่ึงมีจํานวนนอยมาก (5 และ 1 คน คิดเปนรอยละ 1.85, 0.37 ตามลําดับ) 

  

 

40 (6.71%)
33 (5.54%)

492 (82.72%)

21 (3.52%)

2 (0.34%)

7 (1.17%)

ราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล

รัฐวิสาหกิจ

บริษัทเอกชน

ธุรกิจสวนตัว

องคกรตางประเทศ/ระหวางประเทศ

อ่ืนๆ

92 (34.07%)

14 (5.19%)

148 (54.81)%

5 (1.85%)

1 (0.37%)

10 (3.70%)

ราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล

รัฐวิสาหกิจ

บริษัทเอกชน

ธุรกิจสวนตัว

องคกรตางประเทศ/ระหวางประเทศ

อ่ืนๆ

จํานวนรวม 596 คน 
หนวย : คน 

จํานวนรวม 270 คน 
หนวย : คน 
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 จากการสํารวจ พบวา บัณฑิตระดับปริญญาเอก ทํางานในหนวยงานราชการ/หนวยงานในกํากับ
รัฐบาลจํานวนมากท่ีสุด ซ่ึงมีจํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 91.18 รองลงมาคือบริษัทเอกชน มีจํานวน 2 คน 
คิดเปนรอยละ 5.88  และทํางานในหนวยงานรัฐวิสาหกิจ มีเพียง 1 คน  คิดเปนรอยละ 2.94  

 
♣ วิธีการคัดเลือกบุคคลเขาทํางานในหนวยงาน 

 สําหรับวิธีการคัดเลือกบุคคลเขาทํางานนั้น มีความแตกตางกันในแตละหนวยงาน เชน ใชการสอบ
ขอเขียน การสอบปฏิบัติ การสอบปากเปลา การสอบสัมภาษณ และ/หรือ ใชการคัดเลือกหลายแบบรวมกัน  
จากผลการสํารวจตามแบบสอบถาม พบวา หนวยงานสวนใหญมักใชการสอบขอเขียน/สอบสัมภาษณ              
ในการคัดเลือกบุคคลเขาทํางาน คิดเปนรอยละ 42.22 รองลงมาคือการสอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ คิดเปน
รอยละ 29.33  มีบางหนวยงานยังใชการสอบขอเขียน/สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ คือ รอยละ 10.44 และ
การสอบขอเขียน/สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ/สอบปฏิบัติ รอยละ 7.89 นอกจากนี้ยังมีการคัดเลือกบุคคล
ดวยวิธีอ่ืนๆ นอกเหนือจากท่ีกําหนดไวอีก รอยละ 3.33  อยางไรก็ตาม การสอบขอเขียน และ การสอบปฏิบัติ
เพียงอยางเดียวเปนวิธีการคัดเลือกท่ีไมเปนท่ีนิยมของหนวยงาน (คิดเปนรอยละ 0.78 และ 0.44 ตามลําดับ) 
             

 

31 (91.18%)

1 (2.94)%

2 (5.88%)

ราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล

รัฐวิสาหกิจ

บริษัทเอกชน

4 (0.44%)

380 (42.22%)

264 (29.33%)

7 (0.78%)

50 (5.56)%
94 (10.44%)71 (7.89%)

30 (3.33%)

สอบขอเขียน

สอบขอเขียน/สอบสัมภาษณ

สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ

สอบปฏิบัติ

สอบปฏิบัติ/สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/สอบปากเปลา/สอบ
สัมภาษณ
สอบขอเขียน/สอบปากเปลา/สอบ
สัมภาษณ/สอบปฏิบัติ
อื่นๆ

จํานวนรวม 34 คน 
หนวย : คน 

จํานวนรวม 900 คน 
หนวย : คน 
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 บัณฑิตระดับปริญญาตรี สวนใหญถูกคัดเลือกเขาทํางานดวยการสอบขอเขียน/สอบสัมภาษณ และ      
การสอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ (รอยละ 40.66 และ 31.04 ตามลําดับ ) 
 

 
 
 บัณฑิตระดับปริญญาโท  สวนใหญถูกคัดเลือกโดยการสอบขอเขียน/สอบสัมภาษณ และการสอบ
ปากเปลา/สอบสัมภาษณ (รอยละ 46.30 และ 24.81 ตามลําดับ)  
 

  
 

 
 
  

1 (0.17%)

242 (40.66%) 185 (31.04%)

4 (0.67%)

32 (5.37%)

67 (11.24%)
50 (8.39%)

15 (2.52%)

สอบขอเขียน

สอบขอเขียน/สอบสัมภาษณ

สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ

สอบปฏิบัติ

สอบปฏิบัติ/สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/สอบปากเปลา/
สอบสัมภาษณ
สอบขอเขียน/สอบปากเปลา/
สอบสัมภาษณ/สอบปฏิบัติ
อื่นๆ

3 (1.11%)

125 (46.30%)
67 (24.81%)

3 (1.11%)

13 (4.81%)

26 (9.63%)

20 (7.41%)13 (4.81%)

สอบขอเขียน

สอบขอเขียน/สอบสัมภาษณ

สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ

สอบปฏิบัติ

สอบปฏิบัติ/สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/สอบปากเปลา/
สอบสัมภาษณ
สอบขอเขียน/สอบปากเปลา/
สอบสัมภาษณ/สอบปฏิบัติ
อื่นๆ

จํานวนรวม 270 คน 
หนวย : คน 

จํานวนรวม 596 คน 
หนวย : คน 
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 บัณฑิตระดับปริญญาเอก  สวนใหญถูกคัดเลือกโดยการสอบขอเขียน/สอบสัมภาษณ และการสอบ
ปากเปลา/สอบสัมภาษณ (รอยละ 38.24 และ 35.29 ตามลําดับ)  
 

 
 
♣ เหตุผลในการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน 

 ในการรับบุคลากรเขาทํางาน ผูใชบัณฑิตสวนใหญจะพิจารณาจากความรูความสามารถของบัณฑิต    
ตรงตามความตองการ คิดเปนรอยละ 26.50  รองลงมา คือ พิจารณาจากชื่อเสียงของสถานศึกษา คิดเปนรอย
ละ 16.59 ในขณะท่ีพิจารณาจากบุคลิกภาพด ี เกรดเฉลี่ยท่ีจบ  และการมีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ คิดเปน
รอยละ 13.37 , 12.41 และ 12.14  ตามลําดับ  นอกจากนี้ยังพิจารณาจากผลคะแนนการสอบเขาทํางาน  
ลักษณะการเปนผูนํา  คิดเปนรอยละ 8.78  และ 8.06 ตามลําดับ  และพิจารณาจากอ่ืนๆ เพียงรอยละ 2.16   

 
  

  
 
 

13 (38.24%)
12 (35.29%)

5 (14.71%)
1 (2.94%)1 (2.94%)

2 (5.88%)

สอบขอเขียน/สอบสัมภาษณ

สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ

สอบปฏิบัติ/สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/สอบปากเปลา/
สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/สอบปากเปลา/
สอบสัมภาษณ/สอบปฏิบัติ

อื่นๆ

0.00%

20.00%

40.00%

60.00%

80.00%

100.00%

26.50%
16.59% 13.37% 12.41% 12.14% 8.78% 8.06% 2.16%

จํานวนรวม 35 คน 
หนวย : คน 
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 เม่ือจําแนกบัณฑิตออกเปนระดับปริญญาตรี พบวา ผูใชบัณฑิตสวนใหญจะเลือกพิจารณาท่ีความรู
ความสามารถของบัณฑิตตรงตามความตองการ คิดเปนรอยละ 25.47  รองลงมา คือ พิจารณาจากชื่อเสียง
ของสถานศึกษา การมีบุคลิกภาพท่ีดี  พอใจในเกรดเฉลี่ยท่ีจบ  การมีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ  คิดเปนรอย
ละ 16.42, 14.48, 12.79 และ 11.87 ตามลําดับ นอกากนี้ยังพิจารณาจากลักษณะการเปนผูนํา ผลคะแนน
การสอบเขาทํางาน และอ่ืนๆ คิดเปนรอยละ 8.39, 8.24 และ 2.35 ตามลําดับ 
 

 
  
 เม่ือจําแนกบัณฑิตออกเปนระดับปริญญาโท พบวา ผูใชบัณฑิตสวนใหญจะเลือกพิจารณาท่ีความรู
ความสามารถตรงตามความตองการ คิดเปนรอยละ 28.27  รองลงมา คือ พิจารณาจากชื่อเสียงของ
สถานศึกษา คิดเปนรอยละ 16.37   นอกจากนี้ยังพิจารณาจากการมีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ  ความพอใจ
ในเกรดเฉลี่ยท่ีจบ  การมีบุคลิกภาพท่ีดี ผลคะแนนการสอบเขาทํางาน และลักษณะการเปนผูนํา คิดเปนรอย
ละ 12.49, 12.01, 11.19 , 10.60 และ 7.42 ตามลําดับ  และพิจารณาจากอ่ืนๆ คิดเปนรอยละ 1.65 

 
 
 

0.00%

20.00%

40.00%

60.00%

80.00%

100.00%

25.47%
16.42% 14.48% 12.79% 11.87% 8.39% 8.24% 2.35%

0.00%

20.00%

40.00%

60.00%

80.00%

100.00%

28.27%
16.37% 12.49% 12.01% 11.19% 10.60% 7.42% 1.65%
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 เม่ือจําแนกบัณฑิตออกเปนระดับปริญญาเอก พบวา ผูใชบัณฑิตสวนใหญจะเลือกพิจารณาท่ีความรู
ความสามารถของบัณฑิตตรงตามความตองการ โดยคิดเปนรอยละ 30.97  รองลงมา คือ พิจารณาจากชื่อเสียง
ของสถานศึกษา คิดเปนรอยละ 21.24   นอกจากนี้ยังพิจารณาจากการมีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ การมี
บุคลิกภาพท่ีดี ความพอใจในเกรดเฉลี่ยท่ีจบ  ลักษณะการเปนผูนํา และผลคะแนนการสอบเขาทํางาน คิดเปน
รอยละ 14.16, 10.62, 8.85, 7.08 และ 4.42  ตามลําดับ และพิจารณาจากอ่ืนๆ คิดเปนรอยละ 2.65 

 
 

♣ ระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการฝกปฏิบัติงานกับหนวยงานภายนอกกอนจบการศึกษา 

 สําหรับระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการสงนักศึกษาออกไปฝกปฏิบัติงานกับหนวยงานภายนอก ซ่ึงมี
ระยะเวลาท่ีแตกตางกัน คือ 3, 6, 9, 12 เดือน กอนจบการศึกษา และตั้งแตชั้นปท่ี 2 เปนตนไป ผูใชบัณฑิต
สวนใหญคิดวาควรสงนักศึกษาไปฝกงานเปนระยะเวลา 6 เดือนกอนจบการศึกษา รอยละ 35.33 รองลงมาคิด
วาควรสงนักศึกษาไปฝกงานกอนจบการศึกษาเปนเวลา 3 เดือน คิดเปนรอยละ 33.00 นอกจากนี้ยังพบวา ผูใช
บัณฑิตคิดวาควรสงนักศึกษาไปฝกงาน 12 เดือนกอนจบการศึกษา และตั้งแตอยูชั้นปท่ี 2 ไปจนจบการศึกษา 
รอยละ 14.33 และ 7.22 ตามลําดับ โดยมีผูใชบัณฑิตสวนนอยท่ีคิดวา ควรสงนักศึกษาไปฝกงาน 9 เดือนกอน
จบการศึกษา และอ่ืนๆ คิดเปนรอยละ 5.67 และ 4.44 ตามลําดับ 

 

0.00%

20.00%

40.00%

60.00%

80.00%

100.00%

30.97%
21.24% 14.16% 10.62% 8.85% 7.08% 4.42% 2.65%

297 (33.00%) 318 (35.33%)

51 (5.67%)
129 (14.33%)65 (7.22%)

40 (4.44%)

ระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการฝกงานของนักศึกษา มจธ.

3 เดือนกอนจบการศึกษา

6 เดือนกอนจบการศึกษา

9 เดือนกอนจบการศึกษา

12 เดือนกอนจบการศึกษา

ต้ังแตอยูชั้นปท่ี 2 ไปจนจบการศึกษา

อื่นๆ
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 เม่ือจําแนกตามระดับปริญญาของบัณฑิต พบวา ผูใชบัณฑิตของบัณฑิตระดับปริญญาตรีสวนใหญมี
ความเห็นวาควรสงนักศึกษาไปฝกงาน 3 เดือนกอนจบการศึกษา รอยละ 35.07  รองลงมาคิดวาควรสงไป
ฝกงาน 6 เดือนกอนจบการศึกษา คิดเปนรอยละ 34.90 นอกจากนี้ยังพบวาผูใชบัณฑิตคิดวาควรสงนักศึกษา
ไปฝกงาน 12 เดือนกอนจบการศึกษา และตั้งแตอยูชั้นปท่ี 2 ไปจนจบการศึกษา คิดเปนรอยละ 14.26 และ 
6.04 ตามลําดับ โดยมีผูใชบัณฑิตบางสวนเห็นวาควรสงนักศึกษาไปฝกงาน 9 เดือนกอนจบการศึกษา และอ่ืนๆ 
คิดเปนรอยละ 5.54 และ 4.03 ตามลําดับ 

 
  ผูใชบัณฑิตของบัณฑิตระดับปริญญาโท สวนใหญมีความเห็นวาควรสงนักศึกษาไปฝกงาน 6 
เดือน กอนจบการศึกษา คิดเปนรอยละ 36.67  รองลงมา คือ 3 เดือน และ 12 เดือน คิดเปนรอยละ 27.41 
และ 15.19 ตามลําดับ นอกจากนี้ผูใชบัณฑิตระดับปริญญาโทยังมีความเห็นวาควรสงไปฝกงานตั้งแตอยูชั้นปท่ี 
2 ไปจนจบการศึกษา และ 9 เดือนกอนจบการศึกษา คิดเปนรอยละ 10.00 และ 5.93 ตามลําดับ  และอ่ืนๆ 
คิดเปนรอยละ 4.81  

 
                                                                                                    
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

  

35.07%

34.90%

5.54%

14.26%

6.04%

4.03%

3 เดือนกอนจบการศึกษา

6 เดือนกอนจบการศึกษา

9 เดือนกอนจบการศึกษา

12 เดือนกอนจบการศึกษา

ตั้งแตอยูชั้นปที่ 2 ไปจนจบการศึกษา

อ่ืนๆ

ระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการฝกงานของนักศึกษาระดับปริญญาตรี

27.41%

36.67%

5.93%

15.19%

10.00%

4.81%

3 เดือนกอนจบการศึกษา

6 เดือนกอนจบการศึกษา

9 เดือนกอนจบการศึกษา

12 เดือนกอนจบการศึกษา

ตั้งแตอยูชั้นปที่ 2 ไปจนจบการศึกษา

อ่ืนๆ

ระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการฝกงานของนักศึกษาระดับปริญญาโท
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 ผูใชบัณฑิตของบัณฑิตระดับปริญญาเอก สวนใหญมีความเห็นวาควรสงนักศึกษาไปฝกงาน 3 เดือน
กอนจบการศึกษา คิดเปนรอยละ 41.18  รองลงมา คือ 6 เดือน คิดเปนรอยละ 29.41   นอกจากนี้คิดวาควร
สงนักศึกษาไปฝกงาน 12 เดือน และ อ่ืนๆ ซ่ึงมีคาเทากัน คิดเปนรอยละ 8.82  โดยมีผูใชบัณฑิตสวนนอยท่ีคิด
วาควรสงนักศึกษาไปฝกงาน 9 เดือนกอนจบการศึกษา และตั้งแตอยูชั้นปท่ี 2 ไปจนจบการศึกษา ซ่ึงมีคา
เทากัน คิดเปนรอยละ 5.88 

 
เนื้อหาการเรียนการสอนท่ี มจธ. ควรเนนเพ่ิมเติม 
 สําหรับการสอบถามความคิดเห็นจากผู ใชบัณฑิตในหัวขอเนื้อหาการเรียนการสอนท่ีทาง
มหาวิทยาลัยควรเนนเพ่ิมเติม เพ่ือใหบัณฑิต มจธ. เปนท่ีตองการของตลาดแรงงานมากข้ึน พบวา ผูใชบัณฑิต
สวนใหญตองการให มจธ. เนนเรื่องคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิขาชีพ รอยละ 14.28              
การติดตอสื่อสารดวยภาษาตางประเทศ รอยละ 14.26  ความรับผิดชอบและมีระเบียบวินัย รอยละ 11.53 
ความขยันและอดทนตอการทํางาน รอยละ 11.23 นอกจากนี้ยังควรเนนดานการลงมือปฏิบัติในสถานท่ีจริง  
การทํางานรวมกับผูอ่ืน/การแกปญหา  การประยุกตวิชาท่ีเรียนใชในการทํางาน รอบรูท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ 
ความเปนผูนํา/กลาแสดงออกอยางสรางสรรค ความรูและการฝกปฏิบัติเก่ียวกับระบบคอมฯ-ไอทีท่ีทันสมัย 
รวมถึงความรูทางระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ และอ่ืนๆ รายละเอียดแสดงดังกราฟตอไปนี้ 

 

41.18%

29.41%

5.88%

8.82%

5.88 %

8.82%

3 เดือนกอนจบการศึกษา

6 เดือนกอนจบการศึกษา

9 เดือนกอนจบการศึกษา

12 เดือนกอนจบการศึกษา

ตั้งแตอยูชั้นปที่ 2 ไปจนจบการศึกษา

อ่ืนๆ

ระยะเวลาทีเ่หมาะสมในการฝึกงานของนกัศกึษาระดบัปรญิญาเอก

14.28%

14.26%

11.53%

11.23%

9.54%

8.37%

8.20%

7.13%

6.43%

5.86%

2.83%

0.35%

คุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิขาชพี

การติดตอส่ือสารดวยภาษาตางประเทศ

ความรับผิดชอบและมรีะเบียบวินัย

ความขยัน อดทนตอการทาํงาน

การลงมือปฏิบัติในสถานทีจ่ริง

การทํางานรวมกับผูอื่น/การแกปญหา

การประยุกตวิชาที่เรียนใชในการทาํงาน

รอบรูทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ

ความเปนผูนํา/กลาแสดงออกอยางสรางสรรค

ความรูและการฝกปฏิบัติเก่ียวกับระบบคอมฯ-ไอททีีท่ันสมัย

ระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ

อื่นๆ

เนื้อหาการเรียนการสอนท่ีทางมหาวิทยาลัยควรเนนเพ่ิมเติม
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 เม่ือพิจารณาโดยจําแนกตามระดับปริญญา พบวา เนื้อหาการเรียนการสอนท่ีผูใชบัณฑิตของบัณฑิต
ของบัณฑิตระดับปริญญาตรีเห็นวาควรเนนเพ่ิมเติมมากท่ีสุด คือ ตองการให มจธ. เนนเรื่องคุณธรรม/
จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิขาชีพ รอยละ 14.23 รองลงมา คือ เรื่องการติดตอสื่อสารดวยภาษาตางประเทศ 
คิดเปนรอยละ 13.89 นอกจากนี้ ผูใชบัณฑิตของบัณฑิตระดับปริญญาตรี คิดวาควรเนนเรื่องความขยัน อดทน
ตอการทํางาน   ความรับผิดชอบและมีระเบียบวินัย   การลงมือปฏิบัติในสถานท่ีจริง  และการประยุกตวิชาท่ี
เรียนใชในการทํางานคิดเปนรอยละ 11.81 , 11.35, 10.09 และ 8.21 ตามลําดับ 
 ความเห็นของผูใชบัณฑิตของบัณฑิตระดับปริญญาโท  เห็นวาควรเนนเพ่ิมเติมมากท่ีสุด คือ ตองการ
ให มจธ. เนนเรื่องการติดตอส่ือสารดวยภาษาตางประเทศ คิดเปนรอยละ 15.07  รองลงมา คือ ตองการให 
มจธ. เนนเรื่องคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิขาชีพ รอยละ 14.43 นอกจากนี้ ผูใชบัณฑิตของบัณฑิต
ระดับปริญญาโท เห็นวาควรเนนเรื่องความรับผิดชอบและมีระเบียบวินัย ความขยัน อดทนตอการทํางาน  การ
ทํางานรวมกับผูอ่ืน/การแกปญหา และการลงมือปฏิบัติในสถานท่ีจริง คิดเปนรอยละ 11.74 , 10.15, 9.04 
และ 8.80 ตามลําดับ 
 ความเห็นของผูใชบัณฑิตของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  เห็นวาควรเนนเพ่ิมเติมมากท่ีสุด คือ ตองการ
ให มจธ. เนนเรื่องการทํางานรวมกับผูอ่ืน/การแกปญหา  คิดเปนรอยละ 15.82  รองลงมา คือ ตองการให 
มจธ. เนนเรื่องกติดตอสื่อสารดวยภาษาตางประเทศ และเรื่องคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิขาชีพ ซ่ึงมี
จํานวนเทากัน คิดเปนรอยละ 13.92 นอกจากนี้ ผูใชบัณฑิตของบัณฑิตระดับปริญญาเอก คิดวาควรเนนเรื่อง 
ความรับผิดชอบและมีระเบียบวินัย ความขยัน อดทนตอการทํางาน และการประยุกตวิชาท่ีเรียนใชในการ
ทํางาน คิดเปนรอยละ 12.66, 10.13 และ 8.86 ตามลําดับ 
 เม่ือพิจารณาโดยจําแนกตามระดับปริญญา พบวา ในแตละระดับผู ใชบัณฑิตของบัณฑิต ให
ความสําคัญในแตละเรื่องท่ีแตกตางกัน แตอยางไรก็ตาม เรื่องท่ีทุกระดับเนนใหความสําคัญ คือ คุณธรรม/
จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิขาชีพ และ การติดตอส่ือสารดวยภาษาตางประเทศ ความรับผิดชอบและมี
ระเบียบวินัย   ดานความขยัน อดทนตอการทํางาน และ การทํางานรวมกับผูอ่ืน/การแกปญหา ดังแสดง
รายละเอียดในตาราง 
 

เนื้อหาการเรียนการสอนท่ีทางมหาวิทยาลัยควรเนนเพ่ิมเติม 
รอยละ 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

คุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิขาชีพ 14.23% 14.43% 13.92% 
การติดตอสื่อสารดวยภาษาตางประเทศ 13.89% 15.07% 13.92% 
ความขยัน อดทนตอการทํางาน 11.81% 10.15% 10.13% 
ความรับผิดชอบและมีระเบียบวินัย 11.35% 11.74% 12.66% 
การลงมือปฏิบัติในสถานท่ีจริง 10.09% 8.80% 6.33% 
การประยุกตวิชาท่ีเรียนใชในการทํางาน 8.21% 8.09% 8.86% 
การทํางานรวมกับผูอ่ืน/การแกปญหา 7.59% 9.04% 15.82% 

ความเปนผูนํา/กลาแสดงออกอยางสรางสรรค 7.02% 5.15% 6.96% 
รอบรูท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ 6.83% 7.77% 6.96% 
ความรูและการฝกปฏิบัติเกี่ยวกบัระบบคอมฯ-ไอทีท่ีทันสมัย 5.45% 6.98% 3.80% 
ระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ 3.22% 2.30% 0.63% 
อ่ืนๆ 0.31% 0.48% 0.00% 
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คุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิขาชีพ

การติดตอส่ือสารดวยภาษาตางประเทศ

ความขยัน อดทนตอการทํางาน

ความรับผิดชอบและมีระเบียบวินัย

การลงมือปฏิบัติในสถานที่จริง

การประยุกตวิชาที่เรียนใชในการทํางาน

การทํางานรวมกับผูอื่น/การแกปญหา

ความเปนผูนํา/กลาแสดงออกอยางสรางสรรค

รอบรูทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ

ความรูและการฝกปฏิบัติเกี่ยวกับระบบคอมฯ-ไอทีที่ทันสมยั

ระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ

อื่นๆ
รอยละ ปริญญาเอก

รอยละ ปริญญาโท

รอยละ ปริญญาตรี
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สาขาวิชาท่ีเปนท่ีตองการของผูใชบัณฑิต 
จากการสอบถามความคิดเห็นของผูใชบัณฑิต เรื่องสาขาวิชาท่ีแตละองคกรตองการ พบวา องคกร

แตละประเภทอาจตองการบัณฑิตในสาขา/คณะวิชาท่ีแตกตางกัน การสํารวจในครั้งนี้แบงประเภทขององคกร
ออกเปน 5 ประเภท ไดแก  

1) หนวยงานราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล  
2) หนวยงานรัฐวิสาหกิจ            
3) บริษัทเอกชน   
4) ธุรกิจสวนตัว   
5) องคกรตางประเทศ/ระหวางประเทศ  
 

 หนวยงานราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล ตองการบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจากคณะ

วิศวกรรมศาสตรมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 19.56 เม่ือพิจารณาสาขาวิชาท่ีผูใชบัณฑิตตองการอันดับแรกๆ 

ไดแก สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา และสาขาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร นอกจากนี้คณะท่ีหนวยงานราชการ/หนวนงานในกํากับรัฐบาลตองการรองลงมา ซ่ึงมีคาเทากัน 

คือ คณะวิทยาศาสตร และคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี คิดเปนรอยละ 18.83 

คณะ/สาขาวิชา จํานวน รอยละ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 80 19.56 
- วิศวกรรมเคร่ืองกล 11 2.69 
- วิศวกรรมไฟฟา 11 2.69 
- วิศวกรรมโยธา 7 1.71 
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 5 1.22 
คณะวิทยาศาสตร 77 18.83 
- ฟสิกส 14 3.42 
- เคมี 11 2.69 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 77 18.83 
- วิศวกรรมเคร่ืองกล 8 1.96 
- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 7 1.71 
- วิศวกรรมอุตสาหการ 7 1.71 

 

หนวยงานรัฐวิสาหกิจ ตองการบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจากคณะวิศวกรรมศาสตรมากท่ีสุด คิด

เปนรอยละ 56.7  เม่ือพิจารณาพบวาสาขาวิชาท่ีผูใชบัณฑิตตองการอันดับแรกๆ ไดแก สาขาวิศวกรรมไฟฟา 

สาขาวิศวกรรมเครื่องกล สาขาอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร และสาขา

วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส นอกจากนี้คณะท่ีหนวยงานรัฐวิสาหกิจตองการรองลงมา ซ่ึงมีคา

เทากัน คือ คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี และคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ คิดเปนรอยละ 12.37  
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คณะ/สาขาวิชา จํานวน รอยละ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 55 56.7 
- วิศวกรรมไฟฟา 19 19.59 
- วิศวกรรมเคร่ืองกล 12 12.37 
- วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม 10 10.31 
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 3 3.09 
- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 3 3.09 
ครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 12 12.37 
- วิศวกรรมเคร่ืองกล 2 2.06 
- วิศวกรรมไฟฟา 2 2.06 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 12 12.37 
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 4 4.12 
- วิทยาการคอมพิวเตอร 2  2.06 

 

บริษัทเอกชน ตองการบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจากคณะวิศวกรรมศาสตรมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 

49.06 เม่ือพิจารณาสาขาวิชาท่ีผูใชบัณฑิตตองการอันดับแรกๆ ไดแก สาขาวิศวกรรมเครื่องกล วิศวกรรมไฟฟา 

วิศวกรรมคอมพิวเตอร วิศวกรรมอุตสาหการ และวิศวกรรมโยธา  นอกจากนี้คณะท่ีบริษัทเอกชนตองการยังมี

คณะวิทยาศาสตร และคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ คิดเปนรอยละ 14.79 และ 12.19 ตามลําดับ 

คณะ/สาขาวิชา จํานวน รอยละ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 680 49.06 
- วิศวกรรมเคร่ืองกล 131 9.45 
- วิศวกรรมไฟฟา 101 7.29 
- วิศวคอมพิวเตอร 87 6.28 
- วิศวกรรมอุตสาหการ 58 4.18 
- วิศวกรรมโยธา 43 3.10 
คณะวิทยาศาสตร 205 14.79 
- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 54 3.90 
- เคมี 31 2.24 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 169 12.19 
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 41 2.96 
- วิทยาการคอมพิวเตอร 31 2.24 
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ธุรกิจสวนตัว ตองการบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจากคณะวิศวกรรมศาสตรมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 

23.53  เม่ือพิจารณาจากสาขาวิชาท่ีผูใชบัณฑิตตองการอันดับแรกๆ ไดแก สาขาวิศวกรรมไฟฟา และสาขา

วิศวกรรมโยธา นอกจากนี้คณะท่ีธุรกิจสวนตัวตองการยังมีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ และคณะสถาปตยกรรม

ศาสตรและการออกแบบ คิดเปนรอยละ 17.65 และ 15.69 ตามลําดับ 

คณะ/สาขาวิชา จํานวน รอยละ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 12 23.53 
- วิศวกรรมไฟฟา 2 3.92 
- วิศวกรรมโยธา 2 3.92 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 9 17.65 
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 2 3.92 
คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 8 15.69 

 

องคกรตางประเทศ/ระหวางประเทศ ตองการบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจากคณะวิศวกรรมศาสตร

มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 66.67 รองลงมา ซ่ึงมีคาเทากัน คือ คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี และ

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ คิดเปนรอยละ 16.67 

คณะ/สาขาวิชา จํานวน รอยละ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 4 66.67 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 1 16.67 
คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 1 16.67 
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ตอนท่ี 2 การวิเคราะหความพึงพอใจผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. 
 

 การสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555 
แบงเปน 5 ดาน ไดแก  

1. คุณธรรม จริยธรรม  
2. ทักษะดานความรู  
3. ทักษะทางปญญา  
4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  
5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และใชเทคโนโลย ี 

 

 การสํารวจในครั้งนี้สามารถจําแนกเปนภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย ระดับปริญญา และจําแนกตาม
รายคณะ โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้  
            
 ความพึงพอใจในภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย 

จากการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555 
ทําใหทราบวาผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจมากในทุกดาน หากพิจารณาแตละดานจะพบวาคุณลักษณะท่ีผูใช
บัณฑิตพึงพอใจมากท่ีสุด คือ ดานคุณธรรม จริยธรรม (คาเฉลี่ย 4.08)  รองลงมา คือ ทักษะความสัมพันธระหวาง
บุคคลและความรับผิดชอบ (คาเฉลี่ย 3.94) ทักษะดานความรู (คาเฉลี่ย 3.90)  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และใชเทคโนโลยี (คาเฉลี่ย 3.85) และทักษะทางปญญา (คาเฉลี่ย 3.84) (รายละเอียดดังตาราง 1) 

 
ตาราง 1 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิต มจธ. ในภาพรวมของมหาวิทยาลัย 

 
รายการ 

ภาพรวมของ มจธ. 
คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

คุณธรรม จริยธรรม (รวมเฉล่ีย) 4.08 0.58 มาก 
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 
(รวมเฉลีย่) 

3.94 0.58 มาก 

ทักษะดานความรู (รวมเฉลี่ย) 3.90 0.63 มาก 
ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลย ี 3.85 0.55 มาก 
ทักษะทางปญญา (รวมเฉลี่ย) 3.84 0.59 มาก 

 
ดานคุณธรรม จริยธรรม ผูใชบัณฑิตมีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑมาก คาเฉลี่ยรวมอยูท่ี 4.08  เม่ือ

พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจการรูจักกาลเทศะของบัณฑิตมากท่ีสุด รองลงมา คือ มี
ความพึงพอใจความซ่ือสัตยของบัณฑิต ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน การมีคุณธรรม/จริยธรรม และการ
มีสัมมาคารวะ (รายละเอียดดังตาราง 2) 
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ตาราง 2   ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิต มจธ. ดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะดานคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.97 0.69 มาก 

การมีสมัมาคารวะ 4.10 0.71 มาก 

การตรงตอเวลา 3.94 0.83 มาก 

ความซื่อสัตย 4.23 0.66 มาก 

การรูจักกาลเทศะ 4.25 0.68 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.13 0.66 มาก 

การมีระเบียบวินัย 4.01 0.74 มาก 

ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.18 0.70 มาก 

การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.01 0.73 มาก 

การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.03 0.73 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.08 0.58 มาก 
 

สําหรับทักษะดานความรู ระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑมาก คาเฉลี่ยรวมอยูท่ี 3.90 เม่ือพิจารณา
รายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจในการใฝรู รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ ของบัณฑิตมากท่ีสุด รองลงมา 
คือ บัณฑิตมีความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน  การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ี
กําหนด  การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน และความชํานาญในการปฏิบัติงาน (รายละเอียดดังตาราง 
3)  

 
ตารางท่ี 3 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.11 0.74 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 3.91 0.74 มาก 

ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.75 0.78 มาก 

การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.84 0.78 มาก 

การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 3.87 0.74 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.90 0.63 มาก 
 
ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตดานทักษะทางปญญา มีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑมาก คาเฉลี่ย

รวม 3.84 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาพึงพอใจเรื่องความสามารถในการเรียนรูงานของบัณฑิตมากท่ีสุด 
รองลงมา คือ ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน  ความคิดริเริ่มสรางสรรค  การมีไหวพริบปฏิภาณและมี
ความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา และความสามารถในการตัดสินใจ  (รายละเอียดดังตาราง 4) 
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ตารางท่ี 4 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. ในทักษะทางปญญา 

คุณลักษณะทักษะทางปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมคีวามสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

3.79 0.70 มาก 

3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.80 0.70 มาก 

3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.08 0.65 มาก 
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.66 0.73 มาก 

3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 3.87 0.72 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.84 0.59 มาก 
 

 สําหรับทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ผูใชบัณฑิตมีระดับความพึงพอใจอยู
ในเกณฑมาก คาเฉลี่ยรวมอยูท่ี 3.94 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจความรับผิดชอบตอ
หนาท่ีของบัณฑิตมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน การยอมรับฟงความคิดเห็น
ของผูอ่ืน  ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) และการเสียสละเพ่ือสวนรวม (รายละเอียดดังตาราง 5) 

 
ตาราง 5 ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิต มจธ. ในทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.64 0.76 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 3.81 0.73 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.00 0.78 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 3.83 0.74 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.11 0.68 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.14 0.72 มาก 
การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 3.95 0.76 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.06 0.64 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.94 0.58 มาก 
 

 สําหรับทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี ผูใชบัณฑิตมีระดับความพึงพอใจอยู
ในเกณฑมากและปานกลาง  คาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.85  เม่ือพิจารณาในรายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจ
ความสามารถในการฟงภาษาไทยมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถในการอานและเขียนภาษาไทย  
ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร  ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office  
ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข และ ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ มีระดับความพึงพอใจ
อยูในเกณฑมาก  นอกจากนี้ ยังพบวาบัณฑิต มจธ. ควรปรับปรุงความสามารถทางดานภาษาอังกฤษ (ท้ังการพูด 
การเขียน และการฟง)  เนื่องจากผูใชบัณฑิตมีระดับความพึงพอใจในความสามารถดานนี้อยูในเกณฑปานกลาง 
(รายละเอียดดังตาราง 6) 
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ตารางท่ี 6 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ.  
ในทักษะการวิเคราะห เชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และใชเทคโนโลยี 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.82 0.72 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.58 0.76 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.36 0.79 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.44 0.77 ปานกลาง 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.45 0.79 ปานกลาง 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.23 0.67 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.26 0.67 มาก 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.20 0.71 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.13 0.68 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

4.03 0.71 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.85 0.55 มาก 
 

 
ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิต มจธ. จําแนกตามระดับปริญญา 

 

 
 ความพึงพอใจจําแนกตามระดับปริญญา 

บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจาก มจธ. แบงออกเปน 3 ระดับปริญญา คือ ปริญญาตรี ปริญญาโท และ
ปริญญาเอก ซึ่งบัณฑิตแตละคนมีตําแหนงหนาที่และมีโอกาสไดเขาไปทํางานในองคกรที่แตกตางกัน อีกท้ัง
การเรียนการสอนแตละระดับปริญญายังมีลักษณะท่ีตางกันดวย บัณฑิตของ มจธ. แตละระดับปริญญาจึงอาจมี
ความรูความสามารถท่ีแตกตางกัน ดังนั้น ผูสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตจึงจําแนกผลการสํารวจตาม
ระดับปริญญาไวดังนี้ 

 

 ระดับปริญญาตร ี 
บัณฑิตระดับปริญญาตรี ท่ีสําเร็จการศึกษาจาก มจธ. ไดรับการประเมินความพึงพอใจใน 

การปฏิบัติงานอยูในเกณฑมาก (คาเฉลี่ย ) เม่ือพิจารณารายละเอียดแตละดาน พบวา ดานคุณธรรม จริยธรรม
ไดรับความพึงพอใจมากท่ีสุด รองลงมา คือ ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี ทักษะดานความรู และทักษะทางปญญา ผลสํารวจความพึง
พอใจของผูใชบัณฑิตระดับปริญญาตรี รุนปการศึกษา 2555 มีดังนี้ 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรีของ มจธ. ดานคุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑ
มาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.04 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องการรูจักกาลเทศะ
มากท่ีสุด รองลงมา คือ ความซ่ือสัตย ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน การมีคุณธรรม/จริยธรรม และ
การมีสัมมาคารวะ (รายละเอียดดังตาราง 7) 

 

ตารางท่ี 7 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
ของ มจธ. ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.95 0.68 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.07 0.71 มาก 
การตรงตอเวลา 3.88 0.85 มาก 
ความซื่อสัตย 4.19 0.65 มาก 

การรูจักกาลเทศะ 4.24 0.67 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.09 0.64 มาก 
การมีระเบียบวินัย 3.94 0.74 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.16 0.67 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 3.96 0.71 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 3.95 0.72 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.04 0.56 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรีของ มจธ. ในทักษะดานความรูอยูในเกณฑมาก มี
คาเฉลี่ยเทากับ 3.78  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความพอใจบัณฑิตในเรื่องการมีความใฝรู 
รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ มากท่ีสุด รองลงมา คือ ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน การ
ทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด  การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน  และความชํานาญใน
การปฏิบัติงาน (รายละเอียดดังตาราง 8) 

 
ตารางท่ี 8 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  

ของ มจธ. ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.05 0.76 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 3.79 0.72 มาก 
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.58 0.75 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.72 0.78 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 3.77 0.75 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.78 0.61 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรีของ มจธ. ในทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก มี
คาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.76  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถใน
การเรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน ความคิดริเริ่มสรางสรรค  การ
มีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา และความสามารถในการตัดสินใจของ
บัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 9) 
 

ตารางท่ี 9 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
ของ มจธ. ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

3.70 0.71 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 3.73 0.70 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.05 0.65 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.54 0.71 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 3.80 0.69 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.76 0.57 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรีของ มจธ. ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.88  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืนมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความรับผิดชอบตอ
หนาท่ี การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ดานความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) และการ
เสียสละเพ่ือสวนรวม  (รายละเอียดดังตาราง 10)   

 
ตารางท่ี 10 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  

ของ มจธ. ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.53 0.73 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 3.72 0.71 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 3.92 0.79 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 3.74 0.73 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.09 0.66 มาก 
ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.08 0.71 มาก 

การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 3.91 0.75 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.04 0.63 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.88 0.56 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรีของ มจธ. ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.79 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการฟงภาษาไทยมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถในการอานและ
เขียนภาษาไทย ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร และ ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน 
MS-Office นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิตพอใจทักษะทางดานภาษาอังกฤษ (ฟง-พูด-อาน-เขียน) นอยกวา
ทักษะอ่ืน โดยมีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง (รายละเอียดดังตาราง 11) 

 
ตารางท่ี 11 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  

ของ มจธ. ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.72 0.70 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.49 0.77 ปานกลาง 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.27 0.79 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.36 0.77 ปานกลาง 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.38 0.78 ปานกลาง 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.23 0.67 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.25 0.68 มาก 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.18 0.73 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.07 0.69 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

3.96 0.71 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.79 0.54 มาก 
 
 
 ระดับปริญญาโท 

 

บัณฑิตระดับปริญญาโทท่ีสํา เร็จการศึกษาจาก มจธ.  ไดรับการประเมินความพึงพอใจใน 
การปฏิบัติงานอยูในเกณฑมาก (คาเฉลี่ย ) เม่ือพิจารณารายละเอียดแตละดาน พบวา ดานคุณธรรม จริยธรรม
ไดรับความพึงพอใจมากท่ีสุด รองลงมา คือ ทักษะดานความรู ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ ทักษะทางปญญา และทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี ผลสํารวจความ
พึงพอใจของผูใชบัณฑิตระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555 มีดังนี้ 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโทของ มจธ. ดานคุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑมาก 
มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.15 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องความซ่ือสัตยมากท่ีสุด 
รองลงมา คือ การรูจักกาลเทศะ ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน การมีคุณธรรม/จริยธรรม  และการ
รักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน (รายละเอียดดังตาราง 12) 
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ตารางท่ี 12 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
ของ มจธ. ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.00 0.72 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.12 0.72 มาก 
การตรงตอเวลา 4.04 0.79 มาก 

ความซ่ือสัตย 4.28 0.68 มาก 
การรูจักกาลเทศะ 4.25 0.71 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.21 0.68 มาก 
การมีระเบียบวินัย 4.12 0.71 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.22 0.75 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.10 0.76 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.18 0.75 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.15 0.62 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโทของ มจธ. ในทักษะดานความรูอยูในเกณฑมาก มี
คาเฉลี่ยเทากับ 4.08  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความพอใจบัณฑิตในเรื่องการมีความใฝรู
และรูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ มากท่ีสุด รองลงมา คือ ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน การ
ทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด  ความชํานาญในการปฏบิัติงาน  และการนําความรูมาประยุกตใช
ในการทํางาน (รายละเอียดดังตาราง 13) 

 
ตารางท่ี 13 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  

ของ มจธ. ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.20 0.70 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 4.11 0.72 มาก 
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.03 0.73 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.01 0.73 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 4.04 0.69 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.08 0.62 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโทของ มจธ. ในทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก มี
คาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.96  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องความสามารถในการ
เรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน การมีไหวพริบปฏิภาณและมี
ความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา ความคิดริเริ่มสรางสรรค และความสามารถในการตัดสินใจของ
บัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 14) 

 
ตารางท่ี 14 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  

ของ มจธ. ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

3.95 0.66 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 3.92 0.67 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.11 0.67 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.86 0.71 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 3.97 0.79 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.96 0.61 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโทของ มจธ. ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.04  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตในเรื่องความรับผิดชอบตอหนาท่ีมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถในการทํางานรวมกับ
ผูอ่ืน ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน และการเสียสละ
เพ่ือสวนรวม (รายละเอียดดังตาราง 15)   

 
ตารางท่ี 15 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  

ของ มจธ. ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.83 0.77 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 3.97 0.74 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.12 0.77 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 3.96 0.76 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.12 0.71 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.23 0.74 มาก 
การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 4.00 0.80 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.09 0.67 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.04 0.62 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโทของ มจธ. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.94 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการฟงภาษาไทยมากท่ีสุด รองลงมา คือ ทักษะการใชคอมพิวเตอร และ
ความสามารถในการอานและการเขียนภาษาไทย และความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิตพอใจทักษะทางดานการพูดภาษาอังกฤษนอยกวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับ
ความพึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง (รายละเอียดดังตาราง 16)   

 
ตารางท่ี 16 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  

ของ มจธ. ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.97 0.74 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.71 0.71 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.47 0.75 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.54 0.75 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.53 0.77 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.24 0.68 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.29 0.64 มาก 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.24 0.69 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.26 0.64 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

4.13 0.71 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.94 0.54 มาก 

 
 
 ระดับปริญญาเอก 

บัณฑิตระดับปริญญาเอกท่ีสําเร็จการศึกษาจาก มจธ. ไดรับการประเมินความพึงพอใจใน 
การปฏิบัติงานอยูในเกณฑมาก (คาเฉลี่ย ) เม่ือพิจารณารายละเอียดแตละดาน พบวา ทักษะดานความรูไดรับ
ความพึงพอใจมากท่ีสุด รองลงมา คือ ดานคุณธรรม จริยธรรม ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ ทักษะทางปญญา และทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี ผลสํารวจความ
พึงพอใจของผูใชบัณฑิตระดับปริญญาเอก รุนปการศึกษา 2555 มีดังนี้ 

 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอกของ มจธ. ดานคุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑ
มาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.30 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องการรูจักกาลเทศะ
มากท่ีสุด รองลงมา คือ ความซ่ือสัตย ความมีสัมมาคารวะ การมีคุณธรรม/จริยธรรม  การมีระเบียบวินัยและ
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน (รายละเอียดดังตาราง 17) 
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ตารางท่ี 17 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
ของ มจธ. ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.20 0.63 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.40 0.60 มาก 
การตรงตอเวลา 4.17 0.79 มาก 
ความซื่อสัตย 4.46 0.56 มาก 

การรูจักกาลเทศะ 4.49 0.56 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.37 0.65 มาก 
การมีระเบียบวินัย 4.26 0.61 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.26 0.66 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.17 0.75 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.20 0.63 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.30 0.55 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอกของ มจธ. ในทักษะดานความรูอยูในเกณฑมาก 
มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.43  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความพอใจบัณฑิตในเรื่องความรูในหลัก
วิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความชํานาญในการปฏิบัติงาน  การนํา
ความรูมาประยุกตใชในการทํางาน มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ และการทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ี
กําหนด (รายละเอียดดังตาราง 18) 

 
ตารางท่ี 18 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  

ของ มจธ. ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ  4.37 0.55 มาก 

ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ี
การงาน 

4.54 0.56 มากท่ีสุด 

ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.43 0.56 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.43 0.65 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 4.37 0.55 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.43 0.50 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอกของ มจธ. ในทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก 
มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.21  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องความสามารถในการ
เรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความคิดริเริ่มสรางสรรค ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน การมีไหว
พริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา และความสามารถในการตัดสินใจของบัณฑิต 
(รายละเอียดดังตาราง 19) 
 

ตารางท่ี 19 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  
ของ มจธ. ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

4.17 0.51 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 4.23 0.55 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.29 0.52 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 4.14 0.49 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 4.20 0.58 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.21 0.48 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอกของ มจธ. ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.26  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตในเรื่องความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) และความรับผิดชอบตอหนาท่ีมาก
ท่ีสุด  ซ่ึงมีเฉล่ียคาเทากัน คือ 4.40 รองลงมา คือ ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน การยอมรับฟง
ความคิดเห็นของผู อ่ืน การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน และการเสียสละเพ่ือสวนรวม 
(รายละเอียดดังตาราง 20)   

 
ตารางท่ี 20 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 

ของ มจธ. ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 4.17 0.51 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 4.00 0.64 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.40 0.50 มาก 
การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 4.26 0.61 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.34 0.64 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.40 0.60 มาก 
การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 4.23 0.60 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.29 0.57 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.26 0.43 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอกของ มจธ. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.14 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจความสามารถในการใชคอมพิวเตอร และความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office มากท่ีสุด ซ่ึงมีคาคือ 4.31  รองลงมา คือ ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข ความสามารถ
ในการอานและฟงภาษาไทย และความสามารถในการเขียนภาษาไทย (รายละเอียดดังตาราง 21)   

 
ตารางท่ี 21 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 

ของ มจธ. ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.23 0.60 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 4.09 0.66 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.89 0.72 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.94 0.68 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.94 0.68 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.23 0.60 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.23 0.60 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.20 0.58 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.31 0.58 มาก 
ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร 
เชน MS-Office 

4.31 0.63 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.14 0.51 มาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอการปฏบิัติงานของบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555 
   

44 

 
ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิต มจธ. จําแนกเปนรายคณะ 

 
จากการประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิต มจธ. สามารถจําแนกเปนรายคณะได 

ดังนี้ 
1. คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
2. คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 
3. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
4. คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 
5. คณะวิทยาศาสตร 
6. คณะวิศวกรรมศาสตร 
7. คณะศิลปศาสตร 
8. คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 
9. สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 
10. บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 
11. บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 

 

  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
 

♣  ระดับปริญญาตรี 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตร ีจากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ดานคุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.06 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตเรื่องการรูจักกาลเทศะมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความซ่ือสัตย ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือน
รวมงาน การมีคุณธรรม/จริยธรรม  และการมีสัมมาคารวะ (รายละเอียดดังตาราง 22) 

 

ตารางท่ี 22 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.95 0.72 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.08 0.72 มาก 
การตรงตอเวลา 3.93 0.97 มาก 
ความซื่อสัตย 4.24 0.67 มาก 

การรูจักกาลเทศะ 4.30 0.67 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.13 0.69 มาก 
การมีระเบียบวินัย 3.96 0.81 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.16 0.71 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 3.95 0.78 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 3.91 0.82 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.06 0.62 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ในทักษะดานความรูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.81  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมี
ความพอใจบัณฑิตในเรื่องการมีความใฝรู รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ มากท่ีสุด รองลงมา คือ ความรูในหลักวิชาท่ี
เก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน การทํางานไดถูกตองและทันตาม
เวลาท่ีกําหนด และความชํานาญในการปฏิบัติงาน (รายละเอียดดังตาราง 23) 

 

ตารางท่ี 23 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.02 0.75 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 3.85 0.71 มาก 
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.72 0.81 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.75 0.81 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 3.74 0.76 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.81 0.63 มาก 
 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตร ีจากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลย ี

ในทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.78  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถในการสื่อสารงาน
กับผูอ่ืน ความคิดริเริ่มสรางสรรค  การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 
และความสามารถในการตัดสินใจของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 24) 

 

ตารางท่ี 24 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

3.71 0.67 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 3.76 0.66 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.03 0.66 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.60 0.76 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 3.82 0.66 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.78 0.57 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตร ีจากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลย ี
ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.90  เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืนมากท่ีสุด 
รองลงมา คือ ความรับผิดชอบตอหนาท่ี การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ดานความขยัน อดทน และอุทิศ
ตนเพ่ืองาน (รักงาน) และการเสียสละเพ่ือสวนรวม  (รายละเอียดดังตาราง 25)  
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ตารางท่ี 25 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.64 0.77 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 3.75 0.77 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 3.97 0.79 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 3.69 0.77 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.09 0.69 มาก 
ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.05 0.80 มาก 

การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 3.94 0.80 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.03 0.62 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.90 0.61 มาก 
 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตร ีจากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลย ี

ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.67 เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการฟงภาษาไทยมากท่ีสุด 
รองลงมา คือ ความสามารถในการอานและเขียนภาษาไทย ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร และ
ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office ตามลําดับ นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิต
พอใจทักษะทางดานภาษาอังกฤษ (อาน-เขียน-ฟง-พูด) นอยกวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑปาน
กลาง (รายละเอียดดังตาราง 26) 

 

 

ตารางท่ี 26 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.60 0.71 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.31 0.74 ปานกลาง 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.13 0.73 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.22 0.74 ปานกลาง 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.20 0.77 ปานกลาง 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.12 0.78 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.16 0.79 มาก 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.07 0.86 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 3.98 0.69 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

3.90 0.71 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.67 0.57 มาก 
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♣  ระดับปริญญาโท 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ดานคุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.34 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตเรื่องความซ่ือสัตย และการรูจักกาลเทศะมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.41 รองลงมา คือ การมี
คุณธรรม/จริยธรรม การมีระเบียบวินัย ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน การมีสัมมาคารวะ และการ
รักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน (รายละเอียดดังตาราง 27) 

 
ตารางท่ี 27 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.25 0.72 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.32 0.64 มาก 
การตรงตอเวลา 4.25 0.81 มาก 

ความซ่ือสัตย 4.41 0.65 มาก 
การรูจักกาลเทศะ 4.41 0.68 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.38 0.65 มาก 
การมีระเบียบวินัย 4.36 0.70 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.36 0.75 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.30 0.71 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.32 0.74 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.34 0.60 มาก 
 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

ในทักษะดานความรูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.29  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมี
ความพอใจบัณฑิตในเรื่องการมีความใฝรู รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ มากท่ีสุด รองลงมา คือ ความชํานาญในการ
ปฏิบัติงาน ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ี
กําหนด และการนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน (รายละเอียดดังตาราง 28) 

 

ตารางท่ี 28 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.43 0.66 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 4.29 0.68 มาก 
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.32 0.69 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.18 0.69 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 4.25 0.61 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.29 0.57 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ในทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.20  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตเรื่องความสามารถในการส่ือสารงานกับผูอ่ืนมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความคิดริเริ่มสรางสรรค 
การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา ความสามารถในการเรียนรูงาน และ
ความสามารถในการตัดสินใจของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 29) 
 

ตารางท่ี 29 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

4.20 0.59 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 4.21 0.59 มาก 
ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.18 0.58 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 4.14 0.64 มาก 

ความสามารถในการส่ือสารงานกับผูอ่ืน 4.27 0.67 มาก 
รวมเฉล่ีย 4.20 0.54 มาก 

 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.27  เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 
มากท่ีสุด รองลงมา คือ ความรับผิดชอบตอหนาท่ี การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 
ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน และลักษณะความเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ (รายละเอียดดังตาราง 
30)   

 
ตารางท่ี 30 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 4.23 0.74 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 4.18 0.64 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.39 0.71 มาก 
การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 4.27 0.70 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.27 0.75 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.38 0.68 มาก 

การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 4.20 0.75 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.21 0.65 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.27 0.58 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.98 เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการใชคอมพิวเตอรมากท่ีสุด 
รองลงมา คือ ความสามารถในการเขียน ฟงและอานภาษาไทย และความสามารถในการใชโปรแกรม
คอมพิวเตอร เชน MS-Office นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิตพอใจทักษะทางดานการพูดและฟงภาษาอังกฤษ
นอยกวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง (รายละเอียดดังตาราง 31)   

 
ตารางท่ี 31 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.16 0.65 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.73 0.67 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.43 0.76 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.57 0.74 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.45 0.74 ปานกลาง 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.25 0.67 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.29 0.68 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.32 0.66 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.34 0.67 มาก 
ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

4.25 0.69 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.98 0.54 มาก 
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♣ ระดับปริญญาเอก 
 

 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ดานคุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.82 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตเรื่องการมีสัมมาคารวะ และการรูจักกาลเทศะมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.20 รองลงมา คือ 
ความซ่ือสัตย การมีคุณธรรม/จริยธรรม  และการมีระเบียบวินัย (รายละเอียดดังตาราง 32) 

 
ตารางท่ี 32 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.60 0.55 มาก 

การมีสัมมาคารวะ 4.20 0.45 มาก 
การตรงตอเวลา 3.60 0.55 มาก 
ความซื่อสัตย 4.00 0.00 มาก 

การรูจักกาลเทศะ 4.20 0.45 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.00 0.00 มาก 
การมีระเบียบวินัย 3.80 0.45 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 3.60 0.55 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 3.60 0.55 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 3.60 0.55 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.82 0.16 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ในทักษะดานความรูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.00 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความ
พอใจบัณฑิตในเรื่องความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ีการงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ มีความ
ใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ ความชํานาญในการปฏิบัติงาน  การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด และการ
นําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน (รายละเอียดดังตาราง 33) 

 
ตารางท่ี 33 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ  4.00 0.00 มาก 

ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ี
การงาน 

4.20 0.45 มาก 

ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.00 0.00 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.80 0.84 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 4.00 0.00 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.00 0.24 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ในทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.04  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตเรื่องความคิดริเริ่มสรางสรรคมากท่ีสุด รองลงมา คือ การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถ
ในการแกไขปญหาเฉพาะหนา ความสามารถในการเรียนรูงาน ความสามารถในการตัดสินใจ และ
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน (รายละเอียดดังตาราง 34) 
 

ตารางท่ี 34 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

4.00 0.00 มาก 

ความคิดริเริ่มสรางสรรค 4.20 0.45 มาก 
ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.00 0.00 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 4.00 0.00 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 4.00 0.00 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.04 0.09 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.00 เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 
ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน และการเสียสละเพ่ือสวนรวมมากท่ีสุด  ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.20 
รองลงมา คือ ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 
ความรับผิดชอบตอหนาท่ี และการยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิตพอใจ
ทักษะทางดานการไตรตรองอยางมีเหตุผลนอยกวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง 
(รายละเอียดดังตาราง 35)   

 

ตารางท่ี 35 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 4.00 0.00 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 3.40 0.55 ปานกลาง 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.20 0.45 มาก 
การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 4.00 0.00 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.20 0.45 มาก 
ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.00 0.00 มาก 

การเสียสละเพ่ือสวนรวม 4.20 0.45  มาก 
การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.00 0.00 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.00 0.15 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.76 เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจทักษะความสามารถในการใชคอมพิวเตอรมากท่ีสุด รองลงมา 
คือ ทักษะทางดานภาษาอังกฤษ (อาน-พูด-เขียน-ฟง) และความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน 
MS-Office (รายละเอียดดังตาราง 36)   

 
ตารางท่ี 36 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.60 0.55 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.80 0.84 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.80 0.84 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.80 0.84 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.80 0.84 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 3.60 0.55 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 3.60 0.55 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 3.60 0.55 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.20 0.45 มาก 
ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

3.80 0.84 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.76 0.65 มาก 
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  คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 
 

♣  ระดับปริญญาโท 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ดาน
คุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.14 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจ
บัณฑิตเรื่องการมีสัมมาคารวะ การรูจักกาลเทศะ การมีคุณธรรม/จริยธรรม การมีระเบียบวินัย ความ
เอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน และการรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหนวยงานมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน 
คือ 4.22 รองลงมา คือ ความซ่ือสัตย ความเหมาะสมในการแตงกาย การตรงตอเวลา และการรักษา
ผลประโยชนของหนวยงาน (รายละเอียดดังตาราง 37) 

 

ตารางท่ี 37 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.00 0.50 มาก 

การมีสัมมาคารวะ 4.22 0.44 มาก 
การตรงตอเวลา 4.00 0.50 มาก 
ความซื่อสัตย 4.11 0.60 มาก 

การรูจักกาลเทศะ 4.22 0.67 มาก 
การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.22 0.67 มาก 
การมีระเบียบวินัย 4.22 0.67 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผ่ือแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.22 0.67 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.00 0.50 มาก 

การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหนวยงาน 4.22 0.44 มาก 
รวมเฉล่ีย 4.14 0.48 มาก 

 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ใน
ทักษะดานความรูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.09  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความ
พอใจบัณฑิตในเรื่องการมีความใฝรู รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ และการนําความรูมาประยุกตใชในการทํางานมาก
ท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.22 รองลงมา คือ ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน ความ
ชํานาญในการปฏิบัติงาน และการทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด (รายละเอียดดังตาราง 38) 

 

ตารางท่ี 38 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.22 0.44 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 4.00 0.50 มาก 
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.00 0.50 มาก 

การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.22 0.44 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 4.00 0.71 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.09 0.41 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ใน
ทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.09  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตเรื่องความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ การมีไหวพริบปฏิภาณและมี
ความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา ความคิดริเริ่มสรางสรรค ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 
และความสามารถในการตัดสินใจของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 39) 
 

ตารางท่ี 39 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

4.11 0.33 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 4.11 0.33 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.22 0.44 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.89 0.60 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 4.11 0.60 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.09 0.39 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ใน
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.18  เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องการวางแผนการทํางานและทํางานไดตาม
ข้ันตอนมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) ความสามารถในการทํางาน
รวมกับผูอ่ืน ความรับผิดชอบตอหนาท่ี และการเสียสละเพ่ือสวนรวม (รายละเอียดดังตาราง 40)   

 

ตารางท่ี 40 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 4.00 0.50 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 4.11 0.33 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.22 0.67 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 4.33 0.50 มาก 
ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.22 0.44 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.22 0.67 มาก 

การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 4.22 0.44 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.11 0.33 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.18 0.35 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 
ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.23 เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการอาน ฟง และเขียนภาษาไทย
มากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.56 รองลงมา คือ ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร ความสามารถในการ
วิเคราะหงานเชิงตัวเลข ความสามารถในการเขียนและการฟงภาษาอังกฤษ และความสามารถในการใช
โปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office (รายละเอียดดังตาราง 41)   

 

ตารางท่ี 41 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.11 0.33 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 4.00 0.50 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 4.00 0.50 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 4.11 0.33 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 4.11 0.33 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.56 0.53 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.56 0.53 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.56 0.53 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.22 0.67 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

4.11 0.60 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.23 0.35 มาก 
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♣  ระดับปริญญาเอก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ดาน
คุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.35 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจ
บัณฑิตเรื่องการมีสัมมาคารวะ ความซ่ือสัตย การรูจักกาลเทศะ การมีระเบียบวินัย และความ
เอ้ือเฟอเผ่ือแผตอเพ่ือนรวมงานมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.50 รองลงมา คือ ความเหมาะสมใจการแตง
กาย การตรงตอเวลา การมีคุณธรรม/จริยธรรม และการรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน (รายละเอียดดัง
ตาราง 42) 

ตารางท่ี 42 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.25 0.50 มาก 

การมีสัมมาคารวะ 4.50 0.58 มากท่ีสุด 
การตรงตอเวลา 4.25 0.96 มาก 

ความซ่ือสัตย 4.50 0.58 มากท่ีสุด 
การรูจักกาลเทศะ 4.50 0.58 มากท่ีสุด 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.25 0.96 มาก 

การมีระเบียบวินัย 4.50 0.58 มากท่ีสุด 
ความเอ้ือเฟอเผ่ือแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.50 0.58 มากท่ีสุด 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.00 0.82 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.25 0.50 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.35 0.59 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ใน
ทักษะดานความรูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.05  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความ
พอใจบัณฑิตในเรื่องความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ีการงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ มีความ
ใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ ความชํานาญในการปฏิบัติงาน  การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน และการทํางาน
ไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด (รายละเอียดดังตาราง 43) 

 

ตารางท่ี 43 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  
คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ  4.00 0.82 มาก 

ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ี
การงาน 

4.25 0.96 มาก 

ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.00 0.82 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.00 0.82 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 4.00 0.82 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.05 0.82 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ใน
ทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.10  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตเรื่องความสามารถในการเรียนรูงาน และความสามารถในการส่ือสารงานกับผูอ่ืนมากท่ีสุด ซ่ึง
มีคาเทากัน คือ 4.25 รองลงมา คือ การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 
ความคิดริเริ่มสรางสรรค และความสามารถในการตัดสินใจของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 44) 
 

ตารางท่ี 44 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  
คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

4.00 0.82 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 4.00 0.82 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.25 0.96 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 4.00 0.82 มาก 

ความสามารถในการส่ือสารงานกับผูอ่ืน 4.25 0.96 มาก 
รวมเฉล่ีย 4.10 0.82 มาก 

 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ใน

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.22 เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน การ
เสียสละเพ่ือสวนรวม และการยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนมากท่ีสุด  ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.50 รองลงมา 
คือ ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน)  ความรับผิดชอบตอหนาท่ี ลักษณะการเปนผูนําและมี
ความนาเชื่อถือ และการวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน (รายละเอียดดังตาราง 45)   

 

ตารางท่ี 45 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 4.00 0.82 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 3.75 0.96 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.25 0.50 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 4.00 1.15 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.50 1.00 มากท่ีสุด 
ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.25 0.96 มาก 

การเสียสละเพ่ือสวนรวม 4.50 0.58 มากท่ีสุด 
การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.50 0.58 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 4.22 0.70 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 
ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.73 เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจทักษะความสามารถในการอาน ฟง และเขียนภาษาไทยมาก
ท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน รองลงมา คือ ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข ความสามารถในการใช
คอมพิวเตอร และความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office (รายละเอียดดังตาราง 46)   

 

ตารางท่ี 46 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.75 0.50 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.50 0.58 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.50 0.58 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.50 0.58 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.50 0.58 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.00 0.82 มาก 
ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.00 0.82 มาก 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.00 0.82 มาก 
ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 3.75 0.50 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

3.75 0.50 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.73 0.49 มาก 
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  คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

♣  ระดับปริญญาตรี 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ดานคุณธรรม 
จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.05 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่อง
การมีสัมมาคารวะมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความซ่ือสัตย การรูจักกาลเทศะ ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือน
รวมงาน การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน และการรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน (รายละเอียด
ดังตาราง 47) 

 

ตารางท่ี 47 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.90 0.67 มาก 

การมีสัมมาคารวะ 4.21 0.73 มาก 
การตรงตอเวลา 3.93 0.92 มาก 
ความซื่อสัตย 4.17 0.71 มาก 
การรูจักกาลเทศะ 4.14 0.74 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.00 0.71 มาก 
การมีระเบียบวินัย 3.90 0.72 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.10 0.77 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.07 0.80 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.07 0.70 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.05 0.66 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะดาน
ความรูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.89  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความพอใจ
บัณฑิตในเรื่องการมีความใฝรู รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ มากท่ีสุด รองลงมา คือ ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของ
โดยตรงกับหนาท่ีการงาน การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด การนําความรูมาประยุกตใชในการ
ทํางาน และความชํานาญในการปฏิบัติงาน (รายละเอียดดังตาราง 48) 

 

ตารางท่ี 48 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.03 0.98 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 4.00 0.80 มาก 
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.69 0.81 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.76 0.79 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 3.97 0.82 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.89 0.75 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะทาง
ปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.83 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตใน
เรื่องความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน การมี
ไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา ความคิดริเริ่มสรางสรรค  และ
ความสามารถในการตัดสินใจของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 49) 
 

ตารางท่ี 49 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

3.83 0.76 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 3.72 0.84 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.10 0.72 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.59 0.78 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 3.93 0.70 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.83 0.65 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะ
ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.89  เม่ือพิจารณา
รายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความรับผิดชอบตอหนาท่ีมากท่ีสุด รองลงมา คือ 
ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) และการยอมรับฟง
ความคิดเห็นของผูอ่ืน นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิตพอใจลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือนอยกวา
ทักษะอ่ืน โดยมีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง (รายละเอียดดังตาราง 50)   

 
ตารางท่ี 50 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.48 0.78 ปานกลาง 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 3.66 0.81 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.00 0.76 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 3.86 0.74 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.07 0.75 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.17 0.71 มาก 
การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 3.86 0.79 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.00 0.65 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.89 0.64 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.86 เม่ือพิจารณา
รายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการฟงภาษาไทยมากท่ีสุด รองลงมา คือ 
ความสามารถในการอานภาษาไทย ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร ความสามารถในการใชโปรแกรม
คอมพิวเตอร เชน MS-Office และความสามารถในการเขียนภาษาไทย นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิตพอใจ
ทักษะความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข การพูดและการเขียนภาษาอังกฤษนอยกวาทักษะอ่ืน โดยมี
ระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง (รายละเอียดดังตาราง 51) 

 

ตารางท่ี 51 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.34 0.55 ปานกลาง 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.69 0.71 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.45 0.78 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.48 0.74 ปานกลาง 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.55 0.74 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.31 0.60 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.34 0.55 มาก 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.10 0.72 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.17 0.60 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

4.14 0.64 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.86 0.50 มาก 
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♣  ระดับปริญญาโท 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ดานคุณธรรม 
จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.09 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่อง
ความซ่ือสัตยมากท่ีสุด รองลงมา คือ การรูจักกาลเทศะ ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน การมีคุณธรรม/
จริยธรรม การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน (รายละเอียดดังตาราง 52) 

 

ตารางท่ี 52 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.90 0.76 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.06 0.77 มาก 
การตรงตอเวลา 3.97 0.88 มาก 

ความซ่ือสัตย 4.25 0.73 มาก 
การรูจักกาลเทศะ 4.23 0.72 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.16 0.70 มาก 
การมีระเบียบวินัย 4.05 0.77 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.17 0.75 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.02 0.81 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.14 0.78 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.09 0.67 มาก 

 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะดาน

ความรูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.06  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความพอใจ
บัณฑิตในเรื่องความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ีการงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ มีความใฝรู 
เรียนรูสิ่งใหม ๆ ความชํานาญในการปฏิบัติงาน การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน และการทํางานได
ถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด (รายละเอียดดังตาราง 53) 

 

ตารางท่ี 53 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ  4.11 0.74 มาก 

ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ี
การงาน 

4.14 0.73 มาก 

ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.03 0.75 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.03 0.79 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 3.99 0.75 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.06 0.67 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะทาง
ปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.88  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิต
เรื่องความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน การมี
ไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา ความคิดริเริ่มสรางสรรค และ
ความสามารถในการตัดสินใจ (รายละเอียดดังตาราง 54) 

 

ตารางท่ี 54 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

3.84 0.74 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 3.82 0.71 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.08 0.78 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.76 0.71 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 3.86 0.85 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.88 0.66 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะ
ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.97  เม่ือพิจารณา
รายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความรับผิดชอบตอหนาท่ีมากท่ีสุด รองลงมา คือ 
ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ความขยัน อดทน และอุทิศตน
เพ่ืองาน (รักงาน) การเสียสละเพ่ือสวนรวม  และการไตรตรองอยางมีเหตุผล (รายละเอียดดังตาราง 55)   

 

ตารางท่ี 55 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.68 0.76 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 3.88 0.73 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.05 0.83 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 3.83 0.80 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.08 0.72 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.24 0.76 มาก 
การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 3.91 0.83 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.08 0.72 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.97 0.64 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.93 เม่ือพิจารณา
รายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการใชคอมพิวเตอรมากท่ีสุด รองลงมา 
คือ ความสามารถในการฟง อาน เขียนภาษาไทย และความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิตพอใจทักษะทางดานการพูดและฟงภาษาอังกฤษนอยกวาทักษะอ่ืน โดย
มีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง (รายละเอียดดังตาราง 56)   

 
ตารางท่ี 56 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.88 0.81 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.71 0.78 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.44 0.75 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.50 0.75 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.48 0.81 ปานกลาง 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.22 0.70 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.30 0.67 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.21 0.69 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.31 0.65 มาก 
ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

4.21 0.69 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.93 0.57 มาก 
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♣  ระดับปริญญาเอก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ดานคุณธรรม 
จริยธรรมอยูในเกณฑมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิต
ในระดับมากท่ีสุดทุกหัวขอ (รายละเอียดดังตาราง 57) 

 

ตารางท่ี 57 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การมีสมัมาคารวะ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การตรงตอเวลา 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
ความซื่อสัตย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การรูจักกาลเทศะ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การมีระเบียบวินัย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะดาน
ความรูอยูในเกณฑมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตใน
ระดับมากท่ีสุดทุกหัวขอ (รายละเอียดดังตาราง 58) 

 

ตารางท่ี 58 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ  5.00 0.00 มากท่ีสุด 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
 
 
 



การสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอการปฏบิัติงานของบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555 
   

66 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะทาง
ปญญาอยูในเกณฑมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตใน
ระดับมากท่ีสุดทุกหัวขอ (รายละเอียดดังตาราง 59) 

 

ตารางท่ี 59 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการเรียนรูงาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการตัดสินใจ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะ
ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 เม่ือพิจารณา
รายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในระดับมากท่ีสุดทุกหัวขอ (รายละเอียดดังตาราง 60)   

 

ตารางท่ี 60 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 เม่ือพิจารณา
รายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในระดับมากท่ีสุดทุกหัวขอ (รายละเอียดดังตาราง 61)   

 

ตารางท่ี 61 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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  คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสดุ 
 

♣  ระดับปริญญาโท 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ดาน
คุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.02 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจ
บัณฑิตเรื่องความซ่ือสัตยมากท่ีสุด รองลงมา คือ การรูจักกาลเทศะ การมีคุณธรรม/จริยธรรม ความ
เอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน ความเหมาะสมในการแตงกาย การมีสัมมาคารวะ และการรักษาชื่อเสียงหรือ
ความลับของหนวยงาน (รายละเอียดดังตาราง 62) 

 

ตารางท่ี 62 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.00 0.69 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.00 0.85 มาก 
การตรงตอเวลา 3.96 0.72 มาก 

ความซ่ือสัตย 4.15 0.67 มาก 
การรูจักกาลเทศะ 4.12 0.86 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.08 0.63 มาก 
การมีระเบียบวินัย 3.92 0.74 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.08 0.93 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 3.92 0.84 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.00 0.85 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.02 0.67 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ในทักษะ
ดานความรูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.90 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความพอใจ
บัณฑิตในเรื่องความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ีการงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ การทํางานได
ถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหม ๆ ความชํานาญในการปฏิบัติงาน และการนํา
ความรูมาประยุกตใชในการทํางาน (รายละเอียดดังตาราง 63) 

 

ตารางท่ี 63 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ  3.92 0.48 มาก 

ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ี
การงาน 

4.00 0.63 มาก 

ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.81 0.63 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.81 0.63 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 3.96 0.60 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.90 0.50 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ในทักษะ
ทางปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.87  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจ
บัณฑิตเรื่องความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ การมีไหวพริบปฏิภาณและมี
ความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา ความคิดริเริ่มสรางสรรค ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 
และความสามารถในการตัดสินใจของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 64) 

 

ตารางท่ี 64 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

3.88 0.65 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 3.81 0.63 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.08 0.63 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.77 0.71 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 3.81 0.80 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.87 0.59 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ในทักษะ
ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.86  เม่ือพิจารณา
รายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความรับผิดชอบตอหนาท่ีมากท่ีสุด รองลงมา คือ การ
ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน การไตรตรองอยางมีเหตุผล การ
เสียสละเพ่ือสวนรวม และความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) (รายละเอียดดังตาราง 65)   

 

ตารางท่ี 65 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.73 0.78 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 3.81 0.69 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 3.77 0.59 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 3.73 0.60 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 3.96 0.66 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.08 0.69 มาก 
การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 3.81 0.63 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.00 0.63 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.86 0.49 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ทักษะ
การวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.77 เม่ือพิจารณา
รายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการฟงภาษาไทยมากท่ีสุด รองลงมา คือ 
ความสามารถในการอานและเขียนภาษาไทย ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร และความสามารถในการ
วิเคราะหงานเชิงตัวเลข นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิตพอใจทักษะภาษาอังกฤษ (อาน-พูด-เขียน-ฟง) นอย
กวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง (รายละเอียดดังตาราง 66)   

 

ตารางท่ี 66 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.96 0.66 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.46 0.51 ปานกลาง 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.23 0.51 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.35 0.49 ปานกลาง 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.42 0.64 ปานกลาง 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.15 0.67 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.23 0.59 มาก 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.00 0.75 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.00 0.57 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

3.92 0.63 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.77 0.41 มาก 
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♣  ระดับปริญญาเอก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ดาน
คุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.97 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตในระดับมากท่ีสุดทุกหัวขอ (รายละเอียดดังตาราง 67) 

 

ตารางท่ี 67 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑติตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การมีสมัมาคารวะ 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
การตรงตอเวลา 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
ความซื่อสัตย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การรูจักกาลเทศะ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การมีระเบียบวินัย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 4.97 0.06 มากท่ีสุด 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ใน
ทักษะดานความรูอยูในเกณฑมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมี
ความพอใจบัณฑิตในระดับมากท่ีสุดทุกหัวขอ (รายละเอียดดังตาราง 68) 

 

ตารางท่ี 68 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  
คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ  5.00 0.00 มากท่ีสุด 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ใน
ทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.47 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจ
บัณฑิตเรื่องการมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา และความสามารถใน
การส่ือสารงานกับผู อ่ืนมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.67 รองลงมา คือ ความคิดริเริ่มสรางสรรค 
ความสามารถในการเรียนรูงาน และความสามารถในการตัดสินใจ (รายละเอียดดังตาราง 69) 

 

ตารางท่ี 69 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  
คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการ
แกไขปญหาเฉพาะหนา 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 4.33 0.58 มาก 
ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.33 0.58 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 4.33 0.58 มาก 

ความสามารถในการส่ือสารงานกับผูอ่ืน 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
รวมเฉล่ีย 4.47 0.50 มาก 

 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ใน

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.63 เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 
การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน และความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืนมากท่ีสุด  
ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 5.00 รองลงมา คือ ความรับผิดชอบตอหนาท่ี และการเสียสละเพ่ือสวนรวม (รายละเอียดดัง
ตาราง 70)   

 

ตารางท่ี 70 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 4.33 0.58 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 4.00 1.00 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.67 0.58 มากท่ีสุด 

การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 4.67 0.58 มากท่ีสุด 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.33 0.58 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.63 0.38 มากท่ีสุด 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ทักษะ
การวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.60 เม่ือพิจารณา
รายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข ความสามารถ
ภาษาอังกฤษ (อาน-ฟง) ความสามารถภาษาไทย (อาน-ฟง-เขียน) ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 
และความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office มากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.67 
รองลงมา คือ ความสามารถภาษาอังกฤษ (พูด-เขียน) (รายละเอียดดังตาราง 71)   

 

ตารางท่ี 71 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 4.33 0.58 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 4.33 0.58 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.67 0.58 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร 
เชน MS-Office 

4.67 0.58 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 4.60 0.53 มากท่ีสุด 
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  คณะวิทยาศาสตร 
 

♣ ระดับปริญญาตรี 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะวิทยาศาสตร ดานคุณธรรม จริยธรรม
อยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.99 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องความ
ซ่ือสัตยและการรูจักกาลเทศะมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.16 รองลงมา คือ ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือน
รวมงาน การมีคุณธรรม/จริยธรรม การมีสัมมาคารวะและการมีระเบียบวินัย (รายละเอียดดังตาราง 72) 

 

ตารางท่ี 72 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะวิทยาศาสตร ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.92 0.69 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 3.98 0.74 มาก 
การตรงตอเวลา 3.85 0.82 มาก 

ความซ่ือสัตย 4.16 0.70 มาก 
การรูจักกาลเทศะ 4.16 0.69 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.05 0.67 มาก 
การมีระเบียบวินัย 3.98 0.77 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.08 0.74 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 3.89 0.76 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 3.85 0.76 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.99 0.59 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะวิทยาศาสตร ในทักษะดานความรูอยู
ในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.69 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความพอใจบัณฑิตในเรื่อง
การมีความใฝรู รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ มากท่ีสุด รองลงมา คือ การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน และความ
ชํานาญในการปฏิบัติงาน (รายละเอียดดังตาราง 73) 

 

ตารางท่ี 73 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะวิทยาศาสตร ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 3.96 0.68 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 3.62 0.76 มาก 
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.53 0.70 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.62 0.77 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 3.73 0.78 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.69 0.59 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะวิทยาศาสตร ในทักษะทางปญญาอยู
ในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.59 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่อง
ความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความคิดริเริ่มสรางสรรค และความสามารถในการ
สื่อสารงานกับผูอ่ืน นอกจากนี้ยังพบวาผูใชบัณฑิตพอใจทักษะการมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถใน
การแกไขปญหาเฉพาะหนา และความสามารถในการตัดสินใจของบัณฑิตนอยกวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับความ
พึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง (รายละเอียดดังตาราง 74) 
 

ตารางท่ี 74 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะวิทยาศาสตร ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

3.49 0.75 ปานกลาง 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 3.60 0.69 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 3.87 0.63 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.40 0.71 ปานกลาง 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 3.60 0.77 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.59 0.59 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะวิทยาศาสตร ในทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.79  เม่ือพิจารณารายละเอียด 
พบวา ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถความรับผิดชอบตอหนาท่ี และการยอมรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืนมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.01 รองลงมา คือ ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน การ
เสียสละเพ่ือสวนรวม และความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) นอกจากนี้ยังพบวาผูใชบัณฑิตพอใจ
ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือของบัณฑิตนอยกวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑ
ปานกลาง  (รายละเอียดดังตาราง 75)   

 

ตารางท่ี 75 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะวิทยาศาสตร ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.31 0.85 ปานกลาง 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 3.68 0.76 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 3.78 0.94 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 3.74 0.76 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 3.99 0.76 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.01 0.81 มาก 
การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 3.82 0.85 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.01 0.70 มาก 
รวมเฉล่ีย 3.79 0.64 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะวิทยาศาสตร ในทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.76 เม่ือพิจารณารายละเอียด 
พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการฟงภาษาไทยมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถ
ในการอานและเขียนภาษาไทย ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร และความสามารถในการใชโปรแกรม
คอมพิวเตอร เชน MS-Office นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิตพอใจทักษะทางดานภาษาอังกฤษ (ฟง-พูด-อาน-
เขียน) นอยกวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง (รายละเอียดดังตาราง 76) 

 

ตารางท่ี 76 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะวิทยาศาสตร ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.69 0.67 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.44 0.76 ปานกลาง 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.22 0.79 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.32 0.80 ปานกลาง 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.33 0.76 ปานกลาง 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.24 0.65 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.25 0.74 มาก 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.21 0.69 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 3.98 0.71 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

3.93 0.74 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.76 0.54 มาก 
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♣  ระดับปริญญาโท 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะวิทยาศาสตร ดานคุณธรรม จริยธรรม
อยูในเกณฑมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.71 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่อง
การมีสัมมาคารวะ ความซ่ือสัตย การรูจักกาลเทศะ และความเอ้ือเฟอเผ่ือแผตอเพ่ือนรวมงานมากท่ีสุด ซ่ึง
มีคาเทากัน คือ 4.86 รองลงมา คือ ความเหมาะสมในการแตงกาย การมีระเบียบวินัย และการรักษาชื่อเสียง
หรือความลับของหนวยงาน (รายละเอียดดังตาราง 77) 

 

ตารางท่ี 77 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะวิทยาศาสตร ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.71 0.49 มากท่ีสุด 

การมีสัมมาคารวะ 4.86 0.38 มากท่ีสุด 
การตรงตอเวลา 4.43 0.53 มาก 

ความซ่ือสัตย 4.86 0.38 มากท่ีสุด 
การรูจักกาลเทศะ 4.86 0.38 มากท่ีสุด 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.57 0.53 มากท่ีสุด 
การมีระเบียบวินัย 4.71 0.49 มากท่ีสุด 

ความเอ้ือเฟอเผ่ือแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.86 0.38 มากท่ีสุด 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.57 0.53 มากท่ีสุด 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.71 0.49 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 4.71 0.35 มากท่ีสุด 
 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะวิทยาศาสตร ในทักษะดานความรูอยู

ในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.49  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความพอใจบัณฑิตในเรื่อง
การมีความใฝรู รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ มากท่ีสุด รองลงมา คือ ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ี
การงาน ความชํานาญในการปฏิบัติงาน การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด และการนําความรูมา
ประยุกตใชในการทํางาน (รายละเอียดดังตาราง 78) 

 

ตารางท่ี 78 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะวิทยาศาสตร ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.71 0.49 มากท่ีสุด 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 4.57 0.53 มากท่ีสุด 
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.43 0.53 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.29 0.76 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 4.43 0.53 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.49 0.40 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะวิทยาศาสตร ในทักษะทางปญญาอยูใน
เกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.31  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่อง
ความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ เรื่องความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน การมี
ไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา การคิดริเริ่มสรางสรรค และความสามารถ
ในการตัดสินใจของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 79) 
 

ตารางท่ี 79 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะวิทยาศาสตร ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

4.29 0.49 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 4.14 0.38 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.57 0.53 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการตัดสินใจ 4.14 0.38 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 4.43 0.53 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.31 0.34 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะวิทยาศาสตร ในทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.45  เม่ือพิจารณารายละเอียด 
พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความรับผิดชอบตอหนาท่ีมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความขยัน อดทน 
และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) และการเสียสละเพ่ือสวนรวม (รายละเอียดดังตาราง 80)   

 

ตารางท่ี 80 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะวิทยาศาสตร ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 4.29 0.49 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 4.43 0.53 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.57 0.53 มากท่ีสุด 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 4.43 0.53 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.43 0.53 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.71 0.49 มากท่ีสุด 
การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 4.57 0.53 มากท่ีสุด 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.14 0.38 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.45 0.33 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะวิทยาศาสตร ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.14 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา
ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการเขียนภาษาไทยมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถใน
การวิเคราะหงานเชิงตัวเลข ความสามารถในการอานและฟงภาษาไทย นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิตพอใจ
ทักษะทางดานการพูดอังกฤษนอยกวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง (รายละเอียดดัง
ตาราง 81)   

 

ตารางท่ี 81 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะวิทยาศาสตร ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.57 0.53 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.71 0.76 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.43 0.79 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.71 0.95 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.57 0.98 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.57 0.53 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.57 0.53 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.71 0.49 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.43 0.53 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

4.14 0.90 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.14 0.48 มาก 
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♣  ระดับปริญญาเอก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะวิทยาศาสตร ดานคุณธรรม จริยธรรม
อยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.29 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องการมี
สัมมาคารวะมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความซ่ือสัตยและการรูจักกาลเทศะ (รายละเอียดดังตาราง 82) 

 

ตารางท่ี 82 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะวิทยาศาสตร ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.22 0.67 มาก 

การมีสัมมาคารวะ 4.56 0.73 มากท่ีสุด 
การตรงตอเวลา 4.22 0.83 มาก 
ความซื่อสัตย 4.44 0.73 มาก 
การรูจักกาลเทศะ 4.44 0.73 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.22 0.83 มาก 
การมีระเบียบวินัย 4.22 0.67 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.22 0.67 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.22 0.67 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.11 0.60 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.29 0.65 มาก 
 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะวิทยาศาสตร ในทักษะดานความรูอยู

ในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.40  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความพอใจบัณฑิตในเรื่อง
ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน ความชํานาญในการปฏิบัติงาน และการนําความรู
มาประยุกตใชในการทํางานมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.44 รองลงมา คือ มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ การ
ทํางานถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนดของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 83) 

 
ตารางท่ี 83 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  

คณะวิทยาศาสตร ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ  4.33 0.50 มาก 

ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ี
การงาน 

4.44 0.53 มาก 

ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.44 0.53 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.44 0.53 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 4.33 0.50 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.40 0.36 มาก 
 



การสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอการปฏบิัติงานของบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555 
   

81 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะวิทยาศาสตร ในทักษะทางปญญาอยู
ในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.09  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่อง
ความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ การมีความคิดริเริ่มสรางวรรค ความสามารถในการ
สื่อสารงานกับผู อ่ืน การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา และ
ความสามารถในการตัดสินใจของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 84) 
 

ตารางท่ี 84 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  
คณะวิทยาศาสตร ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

4.00 0.50 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 4.11 0.60 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.22 0.44 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 4.00 0.50 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 4.11 0.60 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.09 0.49 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะวิทยาศาสตร ในทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.28 เม่ือพิจารณารายละเอียดพบวา 
ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความรับผิดชอบตอหนาท่ีมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความขยัน อดทน และอุทิศ
ตนเพ่ืองาน (รักงาน) ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน และการ
เสียสละเพ่ือสวนรวม (รายละเอียดดังตาราง 85)   

 

ตารางท่ี 85 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะวิทยาศาสตร ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 4.11 0.60 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 4.00 0.50 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.44 0.53 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 4.11 0.33 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.33 0.71 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.67 0.50 มากท่ีสุด 
การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 4.22 0.67   มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.33 0.71 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.28 0.38 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะวิทยาศาสตร ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.16 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา
ผูใชบัณฑิตพอใจทักษะความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office มากท่ีสุด รองลงมา 
คือ  ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ ความสามารถทาง
ภาษาไทย (อาน-ฟง-เขียน) และความสามารถใจการใชคอมพิวเตอร (รายละเอียดดังตาราง 86)   

 

ตารางท่ี 86 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะวิทยาศาสตร ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.22 0.44 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 4.22 0.44 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.89 0.78 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 4.00 0.71 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 4.00 0.71 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.22 0.44 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.22 0.44 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.22 0.44 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.22 0.67 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร 
เชน MS-Office 

4.33 0.50 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.16 0.43 มาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอการปฏบิัติงานของบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555 
   

83 

  คณะวิศวกรรมศาสตร 
 

♣  ระดับปริญญาตรี 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะวิศวกรรมศาสตร ดานคุณธรรม 
จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.04 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่อง
การรูจักกาลเทศะมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน ความซ่ือสัตย การมีสัมมา
คารวะ และการมีคุณธรรม/จริยธรรม (รายละเอียดดังตาราง 87)  

 

ตารางท่ี 87 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะวิศวกรรมศาสตร ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.96 0.67 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.07 0.69 มาก 
การตรงตอเวลา 3.86 0.78 มาก 
ความซื่อสัตย 4.15 0.62 มาก 

การรูจักกาลเทศะ 4.21 0.66 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.06 0.60 มาก 
การมีระเบียบวินัย 3.94 0.71 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.17 0.61 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 3.96 0.64 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 3.99 0.63 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.04 0.52 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะดานความ
รูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.76  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา ผูใชบัณฑิตมีความพอใจบัณฑิตใน
เรื่องการมีความใฝรู รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ มากท่ีสุด รองลงมา คือ การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ี
กําหนด ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 
นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิตพอใจความชํานาญในการปฏิบัติงานนอยกวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับความพึงพอใจ
อยูในเกณฑปานกลาง (รายละเอียดดังตาราง 88) 

 

ตารางท่ี 88 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.07 0.76 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 3.77 0.71 มาก 
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.49 0.72 ปานกลาง 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.71 0.77 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 3.78 0.72 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.76 0.60 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะทางปญญา
อยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.78  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่อง
ความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน การมีไหว
พริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา ความคิดริเริ่มสรางสรรค  และความสามารถใน
การตัดสินใจของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 89) 

 

ตารางท่ี 89 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

3.73 0.71 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 3.72 0.71 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.09 0.64 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.51 0.68 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 3.83 0.68 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.78 0.56 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.88  เม่ือพิจารณารายละเอียด 
พบวา ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความรับผิดชอบตอหนาท่ีมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถในการ
ทํางานรวมกับผูอ่ืน การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) และ
การเสียสละเพ่ือสวนรวม  (รายละเอียดดังตาราง 90)   

 

ตารางท่ี 90 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.50 0.66 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 3.71 0.64 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 3.92 0.75 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 3.75 0.69 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.11 0.61 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.13 0.63 มาก 
การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 3.90 0.70 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.04 0.61 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.88 0.50 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.85 เม่ือพิจารณา
รายละเอียด พบวา ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการฟงภาษาไทยมากท่ีสุด รองลงมา คือ 
ความสามารถในการอานและเขียนภาษาไทย และความสามารถในการใชคอมพิวเตอร นอกจากนี้ยังพบวา ผูใช
บัณฑิตพอใจทักษะทางดานภาษาอังกฤษ (พูด-เขียน-ฟง) นอยกวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑ
ปานกลาง (รายละเอียดดังตาราง 91) 

 

ตารางท่ี 91 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.85 0.68 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.56 0.78 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.31 0.81 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.41 0.79 ปานกลาง 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.43 0.79 ปานกลาง 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.29 0.62 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.31 0.61 มาก 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.26 0.65 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.11 0.70 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

3.96 0.71 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.85 0.53 มาก 
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♣  ระดับปริญญาโท 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะวิศวกรรมศาสตร ดานคุณธรรม 
จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.99 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิต
เรื่องความซ่ือสัตยมากท่ีสุด รองลงมา คือ การมีคุณธรรม/จริยธรรม การรูจักกาลเทศะ ความเอ้ือเฟอเผื่อแผ
ตอเพ่ือนรวมงาน การมีสัมมาคารวะ การมีระเบียบวินัย และการรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน 
(รายละเอียดดังตาราง 92) 

 

ตารางท่ี 92 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะวิศวกรรมศาสตร ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.82 0.58 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.00 0.71 มาก 
การตรงตอเวลา 3.88 0.70 มาก 

ความซ่ือสัตย 4.15 0.62 มาก 
การรูจักกาลเทศะ 4.09 0.77 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.12 0.65 มาก 
การมีระเบียบวินัย 3.97 0.59 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.06 0.75 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 3.91 0.72 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 3.94 0.66 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.99 0.54 มาก 
 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะดานความ

รูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.83 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความพอใจบัณฑิตใน
เรื่องการมีความใฝรู รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ มากท่ีสุด รองลงมา คือ ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับ
หนาท่ีการงาน การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน และ
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน  (รายละเอียดดังตาราง 93) 

 

ตารางท่ี 93 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.09 0.80 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 3.85 0.76 มาก 
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.67 0.65 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.76 0.71 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 3.79 0.70 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.83 0.63 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะทางปญญา
อยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.74  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่อง
ความสามารถในการส่ือสารงานกับผูอ่ืนมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถในการเรียนรูงาน การมีไหว
พริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา ความสามารถในการตัดสินใจของบัณฑิต และ
ความคิดริเริ่มสรางสรรค (รายละเอียดดังตาราง 94) 
 

ตารางท่ี 94 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

3.70 0.59 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 3.64 0.74 มาก 
ความสามารถในการเรียนรูงาน 3.82 0.58 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.70 0.73 มาก 

ความสามารถในการส่ือสารงานกับผูอ่ืน 3.85 0.67 มาก 
รวมเฉล่ีย 3.74 0.58 มาก 

 
ผู ใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะ

ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.77  เม่ือพิจารณา
รายละเอียด พบวา ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความรับผิดชอบตอหนาท่ีมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความ
ขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน การยอมรับฟงความคิดเห็น
ของผูอ่ืน และการเสียสละเพ่ือสวนรวม (รายละเอียดดังตาราง 95)   

 

ตารางท่ี 95 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.55 0.75 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 3.70 0.85 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 3.91 0.80 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 3.64 0.74 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 3.91 0.58 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 3.94 0.75 มาก 
การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 3.73 0.84 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 3.82 0.73 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.77 0.64 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะวิศวกรรมศาสตร ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.78 เม่ือพิจารณารายละเอียด 
พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องความสามารถในการฟงและการเขียนภาษาไทยมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน 
คือ 4.12 รองลงมา คือ ความสามารถในการอานภาษาไทย ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร และ
ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิตพอใจทักษะ
ภาษาอังกฤษ (พูด-เขียน-ฟง) นอยกวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง (รายละเอียดดัง
ตาราง 96)   

 

ตารางท่ี 96 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.88 0.78 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.55 0.62 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.33 0.82 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.30 0.81 ปานกลาง 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.45 0.79 ปานกลาง 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.09 0.63 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.12 0.60 มาก 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.12 0.60 มาก 
ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.03 0.68 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

3.94 0.75 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.78 0.56 มาก 
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♣  ระดับปริญญาเอก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะวิศวกรรมศาสตร ดานคุณธรรม 
จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.27 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่อง
ความซ่ือสัตย การรูจักกาลเทศะ และการมีคุณธรรม/จริยธรรมมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.67 รองลงมา 
คือ ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน ความเหมาะสมในการแตงกาย การมีสัมมาคารวะ การมีระเบียบวินัย 
และการรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน (รายละเอียดดังตาราง 97) 

 
ตารางท่ี 97 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 

คณะวิศวกรรมศาสตร ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.17 0.75 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.17 0.75 มาก 
การตรงตอเวลา 3.83 0.98 มาก 

ความซ่ือสัตย 4.67 0.52 มากท่ีสุด 
การรูจักกาลเทศะ 4.67 0.52 มากท่ีสุด 
การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.67 0.52 มากท่ีสุด 
การมีระเบียบวินัย 4.17 0.75 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.33 0.83 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 3.83 0.98 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.17 0.75 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.27 0.58 มาก 

 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะดานความ

รูอยูในเกณฑมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.67  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความพอใจบัณฑิต
ในเรื่องความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน และการนําความรูมาประยุกตใชในการ
ทํางานมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความชํานาญในการปฏิบัติงาน มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ และการทํางานได
ถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด (รายละเอียดดังตาราง 98) 

 

ตารางท่ี 98 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  
คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ  4.50 0.55 มากท่ีสุด 

ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ี
การงาน 

4.83 0.41 มากท่ีสุด 

ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.67 0.52 มากท่ีสุด 

การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.83 0.41 มากท่ีสุด 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 4.50 0.55 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 4.67 0.39 มากท่ีสุด 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะทางปญญา
อยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.43  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องการ
มีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา ความคิดริเริ่มสรางสรรค และ
ความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.50 รองลงมา คือ ความสามารถในการ
ตัดสินใจ และความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืนของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 99) 
 

ตารางท่ี 99 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  
คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการ
แกไขปญหาเฉพาะหนา 

4.50 0.55 มากท่ีสุด 

ความคิดริเริ่มสรางสรรค 4.50 0.55 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.50 0.55 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการตัดสินใจ 4.33 0.52 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 4.33 0.52 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.43 0.50 มาก 

 
ผู ใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะ

ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.23 เม่ือพิจารณา
รายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องการยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนมากท่ีสุด  รองลงมา 
คือ ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) และความรับผิดชอบตอหนาท่ี (รายละเอียดดังตาราง 100)  

  

ตารางท่ี 100 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 4.17 0.41 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 4.17 0.41 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.33 0.52 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 4.17 0.75 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.17 0.75 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.33 0.82 มาก 

การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 4.00 0.89   มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.50 0.55 มากท่ีสุด 
รวมเฉล่ีย 4.23 0.53 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากคณะวิศวกรรมศาสตร ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.15 เม่ือพิจารณารายละเอียด 
พบวา ผูใชบัณฑิตพอใจทักษะความสามารถในการใชคอมพิวเตอร และความสามารถในการใชโปรแกรม
คอมพิวเตอร เชน MS-Office มากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.67 รองลงมา คือ ความสามารถในการ
วิเคราะหงานเชิงตัวเลข ความสามารถในการอาน และฟงภาษาไทย (รายละเอียดดังตาราง 101)   

 

ตารางท่ี 101 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
คณะวิศวกรรมศาสตร ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.50 0.55 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.83 0.75 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.67 0.82 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.67 0.82 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.67 0.82 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.33 0.52 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.33 0.52 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.17 0.41 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.67 0.52 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร 
เชน MS-Office 

4.67 0.52 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 4.15 0.46 มาก 
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  คณะศิลปศาสตร 
 

♣ ระดับปริญญาโท 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะศิลปศาสตร ดานคุณธรรม จริยธรรม
อยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.93 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องการรูจัก
กาลเทศะมากท่ีสุด รองลงมา คือ การมีสัมมาคารวะ ความซ่ือสัตย ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน การ
รักษาผลประโยชนของหนวยงาน และการรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน (รายละเอียดดังตาราง 102) 

 

ตารางท่ี 102 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะศิลปศาสตร ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.75 0.96 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.00 1.15 มาก 
การตรงตอเวลา 3.75 0.96 มาก 
ความซื่อสัตย 4.00 1.41 มาก 

การรูจักกาลเทศะ 4.25 0.96 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 3.75 1.89 มาก 
การมีระเบียบวินัย 3.75 0.96 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.00 1.41 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.00 1.41 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.00 1.41 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.93 1.18 มาก 
 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะศิลปศาสตร ในทักษะดานความรูอยูใน

เกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.85  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา ผูใชบัณฑิตมีความพอใจบัณฑิตในเรื่องการ
มีความใฝรู รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ  ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน และการนํา
ความรูมาประยุกตใชในการทํางานมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน รองลงมา คือ การทํางานไดถูกตองและทันตาม
เวลาท่ีกําหนด และความชํานาญในการปฏิบัติงาน (รายละเอียดดังตาราง 103) 

 

ตารางท่ี 103 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะศิลปศาสตร ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.00 1.41 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ี
การงาน 

4.00 1.41 มาก 

ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.50 1.73 มาก 

การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.00 1.41 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 3.75 0.50 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.85 1.25 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะศิลปศาสตร ในทักษะทางปญญาอยูใน
เกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.55  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่อง
ความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการ
แกไขปญหาเฉพาะหนา ความคิดริเริ่มสรางสรรค และความสามารถในการตัดสินใจของบัณฑิต นอกจากนี้ยัง
พบวา ผูใชบัณฑิตพอใจความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืนนอยกวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับความพึงพอใจอยูใน
เกณฑปานกลาง (รายละเอียดดังตาราง 104) 
 

ตารางท่ี 104 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะศิลปศาสตร ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

3.50 0.58 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 3.50 0.58 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.25 0.96 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.50 1.29 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 3.00 1.41 ปานกลาง 

รวมเฉล่ีย 3.55 0.93 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะศิลปศาสตร ในทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.53  เม่ือพิจารณารายละเอียด 
พบวา ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องการยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความขยัน 
อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) ความรับผิดชอบตอหนาท่ี การวางแผนการทํางานและทํางานไดตาม
ข้ันตอน และการเสียสละเพ่ือสวนรวม นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิตพอใจลักษณะการเปนผูนําและมีความ
นาเชื่อถือ การไตรตรองอยางมีเหตุผล และความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืนนอยกวาทักษะอ่ืน โดยมี
ระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง  (รายละเอียดดังตาราง 105)   

 

ตารางท่ี 105 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะศิลปศาสตร ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.25 0.96 ปานกลาง 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 3.25 1.50 ปานกลาง 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 3.75 1.26 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 3.50 1.29 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 3.25 2.06 ปานกลาง 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 3.75 1.89 มาก 

การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 3.50 1.73 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.00 1.15 มาก 
รวมเฉล่ีย 3.53 1.40 มาก 



การสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอการปฏบิัติงานของบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555 
   

94 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะศิลปศาสตร ทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.23 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา 
ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการอานและเขียนภาษาไทย และความสามารถในการใช
คอมพิวเตอรมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.50 รองลงมา คือ ความสามารถในการอานและพูดภาษาอังกฤษ 
ความสามารถในการฟงภาษาไทย และความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office 
(รายละเอียดดังตาราง 106)   

 

ตารางท่ี 106 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะศิลปศาสตร ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.75 0.96 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 4.25 0.96 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 4.25 0.96 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 4.00 0.82 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 4.00 0.82 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.50 0.58 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.25 0.96 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.50 0.58 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.50 0.58 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office 4.25 0.50 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.23 0.49 มาก 
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  คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 
 

♣ ระดับปริญญาตรี 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการ
ออกแบบ ดานคุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.12 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใช
บัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องการรูจักกาลเทศะมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความซ่ือสัตย ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือน
รวมงาน การมีคุณธรรม/จริยธรรม  และการมีสัมมาคารวะ (รายละเอียดดังตาราง 107) 

 

ตารางท่ี 107 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.89 0.58 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.11 0.70 มาก 
การตรงตอเวลา 3.78 0.80 มาก 
ความซื่อสัตย 4.37 0.56 มาก 

การรูจักกาลเทศะ 4.44 0.58 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.33 0.55 มาก 
การมีระเบียบวินัย 3.85 0.60 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.37 0.63 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.00 0.68 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.04 0.71 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.12 0.41 มาก 
 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการ

ออกแบบ ในทักษะดานความรูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.93  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา ผูใช
บัณฑิตมีความพอใจบัณฑิตในเรื่องการมีความใฝรู รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ มากท่ีสุด รองลงมา คือ การนําความรู
มาประยุกตใชในการทํางาน ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน การทํางานไดถูกตองและ
ทันตามเวลาท่ีกําหนด และความชํานาญในการปฏิบัติงาน (รายละเอียดดังตาราง 108) 

 

ตารางท่ี 108 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.44 0.64 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 3.85 0.66 มาก 
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.63 0.56 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.89 0.64 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 3.81 0.79 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.93 0.43 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการ
ออกแบบ ในทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.96  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา
ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความคิดริเริ่ม
สรางสรรค  ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา และความสามารถในการตัดสินใจของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 109) 
 

ตารางท่ี 109 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

3.89 0.70 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 3.96 0.76 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.22 0.58 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.78 0.64 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 3.93 0.68 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.96 0.52 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการ
ออกแบบ ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 
4.03  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการทํางานรวมกับ
ผูอ่ืนมากท่ีสุด รองลงมา คือ การเสียสละเพ่ือสวนรวม การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ความขยัน อดทน 
และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) และความรับผิดชอบตอหนาท่ี (รายละเอียดดังตาราง 110)   

 

ตารางท่ี 110 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.85 0.53 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 3.93 0.68 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.04 0.65 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 3.93 0.73 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.22 0.58 มาก 
ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.00 0.62 มาก 

การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 4.15 0.66 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.15 0.66 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.03 0.48 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาตรี จากคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการ
ออกแบบ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 
4.02 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการใชคอมพิวเตอร
มากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office และความสามารถใน
การใชภาษาไทย (อาน-ฟง-เขียน) และความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ (รายละเอียดดังตาราง 111) 

 

ตารางท่ี 111 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาตรี  
คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.63 0.74 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.89 0.64 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.93 0.47 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.70 0.61 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 4.00 0.55 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.19 0.48 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.15 0.53 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.07 0.55 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.37 0.56 มาก 
ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

4.30 0.47 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.02 0.33 มาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอการปฏบิัติงานของบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555 
   

98 

♣ ระดับปริญญาโท 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 
ดานคุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.50 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา ผูใช
บัณฑิตพอใจบัณฑิตในระดับมากท่ีสุดทุกหัวขอ (รายละเอียดดังตาราง 112) 

 

ตารางท่ี 112 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.50 0.71 มากท่ีสุด 
การมีสมัมาคารวะ 4.50 0.71 มากท่ีสุด 
การตรงตอเวลา 4.50 0.71 มากท่ีสุด 
ความซื่อสัตย 4.50 0.71 มากท่ีสุด 
การรูจักกาลเทศะ 4.50 0.71 มากท่ีสุด 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.50 0.71 มากท่ีสุด 
การมีระเบียบวินัย 4.50 0.71 มากท่ีสุด 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.50 0.71 มากท่ีสุด 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.50 0.71 มากท่ีสุด 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.50 0.71 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 4.50 0.71 มากท่ีสุด 
 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 

ในทักษะดานความรูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.10  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา ผูใชบัณฑิตมี
ความพอใจบัณฑิตในเรื่องการมีความใฝรู รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ มากท่ีสุด รองลงมา คือ ความรูในหลักวิชาท่ี
เก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน ความชํานาญในการปฏิบัติงาน การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 
และการทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด (รายละเอียดดังตาราง 113) 

 

ตารางท่ี 113 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.50 0.71 มากท่ีสุด 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 4.00 1.41 มาก 
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.00 1.41 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.00 1.41 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 4.00 1.41 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.10 1.27 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 
ในทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.20  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา ผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตเรื่องความสามารถในการเรียนรูงานและความสามารถในการส่ือสารงานกับผูอ่ืนมากท่ีสุด ซ่ึงมี
คาเทากัน คือ 4.50 รองลงมา คือ การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 
ความคิดริเริ่มสรางสรรค และความสามารถในการตัดสินใจของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 114) 
 

ตารางท่ี 114 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

4.00 1.41 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 4.00 1.41 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.50 0.71 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการตัดสินใจ 4.00 1.41 มาก 

ความสามารถในการส่ือสารงานกับผูอ่ืน 4.50 0.71 มากท่ีสุด 
รวมเฉล่ีย 4.20 1.13 มาก 

 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 

ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.56  
เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องการวางแผนการทํางานและทํางานไดตาม
ข้ันตอน ความรับผิดชอบตอหนาท่ี และการเสียสละเพ่ือสวนรวมมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 5.00 
รองลงมา คือ ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน และ
การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน (รายละเอียดดังตาราง 115)   

 

ตารางท่ี 115 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 4.00 1.41 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 4.00 1.41 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.50 0.71 มากท่ีสุด 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.50 0.71 มากท่ีสุด 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การเสียสละเพ่ือสวนรวม 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.50 0.71 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 4.56 0.62 มากท่ีสุด 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากคณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 
ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.50 เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในระดับมากท่ีสุดทุกหัวขอ (รายละเอียดดังตาราง 116)   

 

ตารางท่ี 116 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.50 0.71 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 4.50 0.71 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 4.50 0.71 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 4.50 0.71 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 4.50 0.71 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.50 0.71 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.50 0.71 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.50 0.71 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.50 0.71 มากท่ีสุด 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

4.50 0.71 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 4.50 0.71 มากท่ีสุด 
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  สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 
 

♣ ระดับปริญญาโท 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากสถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ดาน
คุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.78 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจ
บัณฑิตเรื่องการรักษาผลประโยชนของหนวยงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ การรูจักกาลเทศะ การมีคุณธรรม/
จริยธรรม การเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน และการรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน นอกจากนี้ยัง
พบวา ผูใชบัณฑิตพอใจเรื่องความเหมาะสมในการแตงกาย และการตรงตอเวลาของบัณฑิตนอยกวาเรื่องอ่ืน 
โดยมีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง (รายละเอียดดังตาราง 117) 

 

ตารางท่ี 117 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.25 0.50 ปานกลาง 
การมีสมัมาคารวะ 3.75 0.50 มาก 
การตรงตอเวลา 3.25 0.96 ปานกลาง 
ความซื่อสัตย 3.75 0.50 มาก 
การรูจักกาลเทศะ 4.00 0.00 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.00 0.82 มาก 
การมีระเบียบวินัย 3.50 0.58 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.00 0.00 มาก 

การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.25 0.50 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.00 0.82 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.78 0.35 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากสถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ใน
ทักษะดานความรูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.00 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความ
พอใจบัณฑิตในเรื่องการมีความใฝรู รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ และการทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด
มากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.25 รองลงมา คือ การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน ความรูในหลักวิชา
ท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน และความชํานาญในการปฏิบัติงาน (รายละเอียดดังตาราง 118) 

 

ตารางท่ี 118 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.25 0.50 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 3.75 0.96 มาก 
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.75 0.96 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.00 0.82 มาก 

การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 4.25 0.96 มาก 
รวมเฉลี่ย 4.00 0.69 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากสถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ใน
ทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.85  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตเรื่องความคิดริเริ่มสรางสรรคมากท่ีสุด รองลงมา คือ การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถ
ในการแกไขปญหาเฉพาะหนา ความสามารถในการเรียนรูงาน ความสามารถในการตัดสินใจ และ
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืนของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 119) 
 

ตารางท่ี 119 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

4.00 0.00 มาก 

ความคิดริเริ่มสรางสรรค 4.25 0.50 มาก 
ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.00 0.82 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.50 0.58 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 3.50 0.58 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.85 0.44 มาก 

 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากสถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ใน

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 3.91 เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องการเสียสละเพ่ือสวนรวมมากท่ีสุด รองลงมา คือ 
การไตรตรองอยางมีเหตุผล ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) ความสามารถในการทํางาน
รวมกับผูอ่ืน และการยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน (รายละเอียดดังตาราง 120)   

 

ตารางท่ี 120 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.50 0.58 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 4.00 0.82 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.00 0.82 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 3.75 0.50 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.00 0.00 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 3.50 0.58 มาก 

การเสียสละเพ่ือสวนรวม 4.50 0.58 มากท่ีสุด 
การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.00 0.00 มาก 

รวมเฉล่ีย 3.91 0.37 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากสถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ทักษะ
การวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.80 เม่ือพิจารณา
รายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการใชคอมพิวเตอร และความสามารถใน
การใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office มากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.50 รองลงมา คือ 
ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข และความสามารถในการใชภาษาไทย (อาน-ฟง-เขียน) นอกจากนี้
ยังพบวา ผูใชบัณฑิตพอใจทักษะทางดานการพูด เขียน และฟงภาษาอังกฤษนอยกวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับความ
พึงพอใจอยูในเกณฑปานกลาง (รายละเอียดดังตาราง 121)   

 

ตารางท่ี 121 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.00 0.00 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.50 1.00 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.25 0.96 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.25 0.96 ปานกลาง 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.00 0.82 ปานกลาง 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.00 0.82 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.00 0.82 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.00 0.82 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.50 0.58 มากท่ีสุด 
ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร 
เชน MS-Office 

4.50 0.58 มากท่ีสุด 

รวมเฉล่ีย 3.80 0.47 มาก 
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  บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 
 

♣ ระดับปริญญาโท 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 
ดานคุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.19 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตเรื่องความซ่ือสัตยมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน การรักษา
ชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน การรูจักกาลเทศะ การมีคุณธรรม/จริยธรรม และการรักษาผลประโยชน
ของหนวยงาน (รายละเอียดดงัตาราง 122) 

 

ตารางท่ี 122 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.97 0.68 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.06 0.61 มาก 
การตรงตอเวลา 4.12 0.60 มาก 

ความซ่ือสัตย 4.39 0.56 มาก 
การรูจักกาลเทศะ 4.21 0.60 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.21 0.55 มาก 
การมีระเบียบวินัย 4.15 0.57 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.30 0.64 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.21 0.65 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.30 0.64 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.19 0.46 มาก 
 
ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 

ในทักษะดานความรูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.09  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมี
ความพอใจบัณฑิตในเรื่องการมีความใฝรู รูจักเรียนรูส่ิงใหมๆ มากท่ีสุด รองลงมา คือ ความรูในหลักวิชาท่ี
เก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด ความชํานาญในการ
ปฏิบัติงาน และการนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน (รายละเอียดดังตาราง 123) 

 

ตารางท่ี 123 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.27 0.57 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเก่ียวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน 4.09 0.68 มาก 
ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.03 0.64 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.97 0.59 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 4.09 0.63 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.09 0.47 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 
ในทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.04  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิต
พอใจบัณฑิตเรื่องความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความสามารถในการสื่อสารงานกับ
ผูอ่ืน การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา ความคิดริเริ่มสรางสรรค และ
ความสามารถในการตัดสินใจของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 124) 
 

ตารางท่ี 124 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

4.03 0.53 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 3.97 0.59 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.24 0.56 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.91 0.72 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 4.06 0.75 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.04 0.51 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 
ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.17  เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความรับผิดชอบตอหนาท่ีมากท่ีสุด รองลงมา คือ 
ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) การไตรตรองอยางมี
เหตุผล และการยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน (รายละเอียดดังตาราง 125)   

 

ตารางท่ี 125 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.91 0.68 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 4.21 0.70 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.27 0.63 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 4.06 0.66 มาก 

ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.30 0.59 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.36 0.60 มาก 
การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 4.09 0.72 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.18 0.64 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.17 0.50 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 
ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.00 เม่ือ
พิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการอาน และฟงภาษาไทยมาก
ท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.42 รองลงมา คือ ความสามารถในการเขียนภาษาไทย ความสามารถในการใช
คอมพิวเตอร และความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office (รายละเอียดดังตาราง 126)   

 

ตารางท่ี 126 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.79 0.78 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.79 0.74 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.58 0.71 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.70 0.77 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.70 0.73 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.42 0.50 มาก 
ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.42 0.50 มาก 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.39 0.56 มาก 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.27 0.57 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-
Office 

3.97 0.77 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.00 0.53 มาก 
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  บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม 
 

♣ ระดับปริญญาโท 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและ
สิ่งแวดลอม ดานคุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.23 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา
ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องการตรงตอเวลา การรูจักกาลเทศะ การมีคุณธรรม/จริยธรรม การมีระเบียบ
วินัย ความเอ้ือเฟอเผ่ือแผตอเพ่ือนรวมงาน การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน และการรักษาช่ือเสียง
หรือความลับของหนวยงานมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.33 รองลงมา คือ  ความเหมาะสมในการแตงกาย 
การมีสัมมาคารวะ และความซ่ือสัตย (รายละเอียดดังตาราง 127) 

 

ตารางท่ี 127 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.00 0.00 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.00 0.00 มาก 

การตรงตอเวลา 4.33 0.58 มาก 
ความซื่อสัตย 4.00 0.00 มาก 

การรูจักกาลเทศะ 4.33 0.58 มาก 
การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.33 0.58 มาก 
การมีระเบียบวินัย 4.33 0.58 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผ่ือแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.33 0.58 มาก 
การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.33 0.58 มาก 
การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหนวยงาน 4.33 0.58 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.23 0.40 มาก 
 

 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 
ในทักษะดานความรูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.27  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตมีความพอใจ
บัณฑิตในเรื่องมีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหม ๆ ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน ความชํานาญ
ในการปฏิบัติงาน และการนําความรูมาประยุกตใชในการทํางานมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.33 รองลงมา คือ 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนดของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 128) 

 

ตารางท่ี 128 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ 4.33 0.58 มาก 
ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ี
การงาน 

4.33 0.58 มาก 

ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.33 0.58 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.33 0.58 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 4.00 0.00 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.27 0.46 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและ
สิ่งแวดลอม ในทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.13  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา
ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องความคิดริเริ่มสรางสรรค และความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด ซ่ึงมีคา
เทากัน คือ 4.33 รองลงมา คือ การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 
ความสามารถในการตัดสินใจ และความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืนของบัณฑิต (รายละเอียดดังตาราง 129) 
 

ตารางท่ี 129 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

4.00 1.00 มาก 

ความคิดริเริ่มสรางสรรค 4.33 0.58 มาก 
ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.33 0.58 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 4.00 1.00 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 4.00 0.00 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.13 0.61 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและ
สิ่งแวดลอม ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 
4.25  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องการไตรตรองอยางมีเหตุผล ความขยัน 
อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน ความสามารถใน
การทํางานรวมกับผูอ่ืน ความรับผิดชอบตอหนาท่ี การเสียสละเพ่ือสวนรวม และการยอมรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืนมากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.33 รองลงมา คือ ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ 
(รายละเอียดดังตาราง 130)   

 

ตารางท่ี 130 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  
บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 3.67 0.58 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตุผล 4.33 0.58 มาก 
ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.33 0.58 มาก 
การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 4.33 0.58 มาก 
ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.33 0.58 มาก 
ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.33 0.58 มาก 
การเสียสละเพ่ือสวนรวม 4.33 0.58 มาก 
การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.33 0.58 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.25 0.54 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาโท จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและ
สิ่งแวดลอม ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.07 
เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องความสามารถในการวิเคราะหเชิงตัวเลข 
ความสามารถทางภาษาอังกฤษ (อาน-พูด-ฟง) ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร และความสามารถใน
การใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office มากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.33 รองลงมา คือ 
ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ และความสามารถในการฟงภาษาไทย นอกจากนี้ยังพบวา ผูใชบัณฑิต
พอใจความสามารถในการอาน และการเขียนภาษาไทยนอยกวาทักษะอ่ืน โดยมีระดับความพึงพอใจอยูในเกณฑปาน
กลาง (รายละเอียดดังตาราง 131)   

 
ตารางท่ี 131 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาโท  

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.33 0.58 มาก 
ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 4.33 0.58 มาก 
ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 4.33 0.58 มาก 
ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 4.00 0.00 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 4.33 0.58 มาก 
ความสามารถในการอานภาษาไทย 3.33 2.08 ปานกลาง 

ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.00 1.00 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 3.33 2.08 ปานกลาง 

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.33 0.58 มาก 
ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร 
เชน MS-Office 

4.33 0.58 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.07 0.80 มาก 
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♣ ระดับปริญญาเอก 
 

 ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและ
สิ่งแวดลอม ดานคุณธรรม จริยธรรมอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.26 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา
ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องการรักษาผลประโยชนของหนวยงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ การมีสัมมาคารวะ 
การตรงตอเวลา ความซ่ือสัตย การรูจักกาลเทศะ การมีคุณธรรม/จริยธรรม และการรักษาชื่อเสียงหรือ
ความลับของหนวยงาน (รายละเอียดดังตาราง 132) 
 

ตารางท่ี 132 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม ในดานคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะคุณธรรม จริยธรรม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.14 0.38 มาก 
การมีสมัมาคารวะ 4.29 0.49 มาก 
การตรงตอเวลา 4.29 0.49 มาก 
ความซื่อสัตย 4.29 0.49 มาก 
การรูจักกาลเทศะ 4.29 0.49 มาก 
การมีคณุธรรม/จริยธรรม 4.29 0.49 มาก 
การมีระเบียบวินัย 4.14 0.38 มาก 
ความเอ้ือเฟอเผื่อแผตอเพ่ือนรวมงาน 4.14 0.38 มาก 

การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.43 0.53 มาก 
การรักษาช่ือเสยีงหรือความลับของหนวยงาน 4.29 0.49 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.26 0.40 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและ
สิ่งแวดลอม ในทักษะดานความรูอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.46  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใช
บัณฑิตมีความพอใจบัณฑิตเรื่องความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ีการงานมากท่ีสุด รองลงมา 
คือ มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหม ๆ ความชํานาญในการปฏิบัติงาน การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน และ
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด (รายละเอียดดังตาราง 133) 

 

ตารางท่ี 133 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  
บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม ในทักษะดานความรู 

คุณลักษณะทักษะดานความรู คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ  4.43 0.53 มาก 

ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ี
การงาน 

4.57 0.53 มากท่ีสุด 

ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.43 0.53 มาก 
การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.43 0.53 มาก 
การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด 4.43 0.53 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.46 0.44 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและ
สิ่งแวดลอม ในทักษะทางปญญาอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 4.11  เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวา
ผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องความสามารถในการเรียนรูงานมากท่ีสุด รองลงมา คือ ความคิดริเริ่มสรางสรรค 
และความสามารถในการตัดสินใจ (รายละเอียดดังตาราง 134) 

 

ตารางท่ี 134 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก  
บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม ในทักษะดานปญญา 

คุณลักษณะทักษะดานปญญา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏภิาณและมีความสามารถในการแกไข
ปญหาเฉพาะหนา 

4.00 0.00 มาก 

ความคิดรเิริม่สรางสรรค 4.14 0.38 มาก 

ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.29 0.49 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 4.14 0.38 มาก 
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอ่ืน 4.00 0.58 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.11 0.32 มาก 
 

ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและ
สิ่งแวดลอม ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยรวมเทากับ 
4.21 เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตในเรื่องการวางแผนการทํางานและทํางานได
ตามข้ันตอนมากท่ีสุด รองลงมา คือ ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ การไตรตรองอยางมีเหตุผล 
ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) และความรับผิดชอบตอหนาท่ี (รายละเอียดดังตาราง 135)   

 

ตารางท่ี 135 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม ในทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเช่ือถือ 4.29 0.49 มาก 

การไตรตรองอยางมีเหตผุล 4.29 0.49 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน) 4.29 0.49 มาก 

การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามข้ันตอน 4.43 0.53 มาก 
ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 4.14 0.38 มาก 

ความรับผิดชอบตอหนาท่ี 4.29 0.49 มาก 

การเสยีสละเพ่ือสวนรวม 4.00 0.00 มาก 

การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.00 0.58 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.21 0.33 มาก 
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ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจบัณฑิตระดับปริญญาเอก จากบัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและ
สิ่งแวดลอม ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยีอยูในเกณฑมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.29 
เม่ือพิจารณารายละเอียด พบวาผูใชบัณฑิตพอใจบัณฑิตเรื่องความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 
ความสามารถทางภาษาไทย (อาน-ฟง-เขียน)  และความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน 
MS-Office มากท่ีสุด ซ่ึงมีคาเทากัน คือ 4.43 รองลงมา คือ ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 
ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร และความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ (รายละเอียดดังตาราง 136)   

 

ตารางท่ี 136 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการปฏิบัติงานของบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม ในทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.43 0.53 มาก 
ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 4.29 0.49 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 4.00 0.58 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 4.14 0.38 มาก 

ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 4.00 0.00 มาก 

ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.43 0.53 มาก 
ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.43 0.53 มาก 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.43 0.53 มาก 
ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.29 0.49 มาก 

ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร 
เชน MS-Office 

4.43 0.53 มาก 

รวมเฉล่ีย 4.29 0.29 มาก 
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ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
 

 ผู ใชบัณฑิตสวนใหญพอใจการทํางานของบัณฑิต มจธ. เพราะบัณฑิต มจธ. เปนผู มีความรู
ความสามารถ เปนบุคลากรท่ีมีคุณภาพขององคกร สามารถนําความรูมาประยุกตใชกับการทํางานไดจริง อีกท้ัง
ยังมีความรับผิดชอบ สามารถปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมายไดเปนอยางดี สวนเรื่องความประพฤตินั้น พบวา 
บัณฑิตมีความสุภาพเรียบรอย รูจักกาลเทศะ และมีพฤติกรรมท่ีสามารถเปนแบบอยางได  โดยคําชื่นชมบัณฑิต
จาก มจธ. สวนหนึ่งท่ีไดรับจากผูใชบัณฑิต มีดังนี้ 
 - มีความตั้งใจทํางาน การนําเสนอรายงานตาง ๆ ทําไดดีมาก มีระบบวิธีคิดท่ีดีมีหลักการและเหตุผล  
 - บัณฑิตเปนพนักงานดีมาก มีศักยภาพสูง เปนท่ีตองการขององคกร และมีความสามารถท่ีจะพัฒนาตนเองได 
 - บัณฑิต มจธ. เปนผูมีความรูความสามารถ มีความรับผิดชอบสูง สามารถแกไขสถานการณเฉพาะ
หนาไดเปนอยางดี เปนท่ีไววางใจของผูบังคับบัญชา สามารถมอบหมายงานสําคัญ และเปนตัวแทนของ
หนวยงานในการปฏิบัติงานรวมกับสาธารณชนได  
 - บัณฑิตเปนคนเรียนรูเร็ว และมีความรับผิดชอบ ทํางานมีความละเอียดรอบครอบ ทํางานดี มี
คุณภาพ ถือวาเปนเด็กจบใหมคนแรก ๆ ท่ีบริษัทรับมาทํางานแลวรูสึกประสบผลสําเร็จ และอาจทําใหบริษัท
รับเด็กจบใหมมากข้ึน 
 - บัณฑิตไมมีพฤติกรรมการสูบบุหรี่ ติดสุรา ถือเปนแบบอยางท่ีดี นายกยอง 
 นอกจากนี้ผูใชบัณฑิตยังไดใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม เพ่ือเปนประโยชนแกมหาวิทยาลัยในการปรับปรุง
ระบบการเรียนการสอนและหลักสูตร รวมถึงเพ่ือพัฒนาทักษะตาง ๆ เพ่ือสงเสริมบัณฑิต มจธ. ใหมีคุณลักษณะ
ท่ีเหมาะสม สามารถประกอบสัมมาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ และเปนท่ีตองการของตลาดแรงงานมากยิ่งข้ึน 
โดยขอเสนอแนะตาง ๆ แบงออกเปน 4 ดาน ดังนี้ 1. ดานการเรียนการสอน  2.ดานการทํางาน  3.ดาน
คุณธรรม จริยธรรม และดานอ่ืน ๆ  
 

1. ดานการเรียนการสอน 
 ผูใชบัณฑิตมองวาการเรียนการสอนจากมหาวิทยาลัยเปนสิ่งสําคัญท่ีทําใหบัณฑิตเปนผูมีความรู
ความสามารถ มีศักยภาพท่ีจะแขงขันกับผูอ่ืนได และเปนท่ีตองการของตลาดแรงงาน ดังนั้นผูใชบัณฑิตจึง
เสนอแนะเรื่องเก่ียวกับหลักสูตรและเนื้อหารายวิชา ทักษะทางภาษา การสงเสริมการปฏิบัติงานของบัณฑิต  
ดังนี้ 
 หลักสูตรและเนื้อหารายวิชา 
 - ควรเพ่ิมความสามารถทางคอมพิวเตอร ไมวาจะเปนการเขียนโปรแกรม, Microsoft Office, Visio, SPSS 
 - ควรเนนการฝกปฏิบัติการพัฒนาเว็บไซตท่ีสามารถนําไปประกอบอาชีพไดจริง โดยเฉพาะภาษา PHP, 
JavaScript 
 - ควรสงเสริมใหทํางานวิจัยสรางและออกแบบผลิตภัณฑใหม ๆ หรือตอยอดงานวิจัยท่ีมีอยูแลว  
 - ควรเปดสาขาวิชาใหม คือ เทคโนโลยียาง เนื่องจากเปนท่ีตองการของตลาดแรงงานเปนอยางมากในขณะนี ้
 - ควรมีความรู พ้ืนฐานดานการผลิต เชน ISO9001, 5S, KAIZEN, 7QC Tools, QCC, TQM และ 
TPM เขาไปในหลักสูตร   
 - ควรเพ่ิมการเรียนการสอนภาคปฏิบัติเพ่ือใหนักศึกษามีโอกาสไดฝกกระบวนการคิด การสื่อสาร  
 - ควรเพ่ิมเนื้อหาเก่ียวกับ IP Networking, Cisco, UNIX, Database สําหรับบัณฑิตทางวิศวกรรมศาสตร 
ดานโทรคมนาคม การสื่อสาร 
 - ควรเพ่ิมเติมรายวิชาความรูท่ัวไป เชน เศรษฐศาสตร กฎหมาย ความรูรอบตัวท่ัวไป 
 - ควรเนนการเรียนการสอนดาน Production เพ่ิมเติม 
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 ทักษะทางภาษา 
 - ควรเนนทักษะภาษาอังกฤษ เรื่องการพูดเพ่ือติดตอสื่อสาร การเขียนรายงาน รวมไปถึงการนําเสนอ
งานโดยใชภาษาอังกฤษ 
 - ควรเนนทักษะการใชภาษาตางประเทศใหแกบัณฑิต เชน อังกฤษ ญ่ีปุน เปนตน ท้ังการใชภาษา 
และการนําเสนอขอมูลเปนภาษาตางประเทศ  
 - ควรเพ่ิมทักษะการเขียนรายงาน (ภาษาไทย) ใหถูกตอง  
 - ควรเพ่ิมทักษะการสื่อสารใหกับนักศึกษา โดยเฉพาะการพูด  
 

 การฝกปฏิบัติงานกอนจบการศึกษาและการแนะแนว  
 - การสงนักศึกษาไปฝกงานท่ีหนวยงานอ่ืนนอกมหาวิทยาลัย ควรทําใหนักศึกษาไดเรียนรูระบบงานในองคกร / 
ตําแหนงตาง ๆ หนาท่ีความรับผิดชอบ เพ่ือใหนักศึกษาเห็นภาพการทํางานในตําแหนงท่ีตนเองสนใจไดอยางชัดเจน 
 - ควรเพ่ิมเวลาฝกงานของนักศึกษาเปน 3-4 เดือน เนื่องจากนักศึกษาจะไดเรียนรูการทํางานและเปน
ประโยชนกับนักศึกษาในชีวิตการทํางานจริงในอนาคตได 
 - ควรใหนักศึกษามีโอกาสฝกงานชวงปดเทอมใหญ ในชั้นปท่ี 3  
 - ควรเพ่ิมโอกาสในการฝกปฏิบัติงาน โดยรวมมือกับสถานประกอบการในการฝกงานทุกแผนกวิชา 
 ผูใชบัณฑิตมีความพอใจการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยในภาพรวม แตยังมีทักษะท่ีผูใชบัณฑิต
ตองการใหมหาวิทยาลัยพัฒนาและเพ่ิมเติมใหแกนักศึกษา เชน โปรแกรมเฉพาะทาง ทักษะการสื่อสารดวย
ภาษาตางประเทศ รวมไปถึงตองการใหบัณฑิตมีความรอบรูท้ังทางทฤษฎีและพรอมปฏิบัติงานจริง ท้ังนี้หาก
บัณฑิตพัฒนาและเพ่ิมเติมทักษะเหลานี้ไดจะทําใหบัณฑิตมีศักยภาพในการทํางานเพ่ิมมากข้ึน และจะเปน
ประโยชนตอตัวบัณฑิตและองคกรท่ีรับบัณฑิตเขาทํางาน 
 

2. ดานการทํางาน 
ผูใชบัณฑิตมองวาบัณฑิต มจธ. มีความรูทางวิชาการดี แตขาดความชํานาญในการปฏิบัติงานจริง 

หากบัณฑิตสามารถบูรณาการความรูตาง ๆ  และรูจักการนําความรูมาประยุกตใชกับการปฏิบัติงานจริงจะชวย
ใหการทํางานมีประสิทธิภาพมากข้ึน  ในดานการทํางานนี้สิ่งสําคัญท่ีบัณฑิตพึงมี ไดแก การรูจักวางแผนการ
ทํางาน ความรับผิดชอบตอการทํางาน ความอดทน การรูจักการทํางานรวมกับผู อ่ืน ความมีภาวะผูนํา 
นอกจากนี้ผูใชบัณฑิตไดใหขอเสนอแนะตาง ๆ ในดานการทํางานเพ่ิมเติม ดังนี้  
 - บัณฑิตมีความอดทน และความรับผิดชอบในการทํางานนอย  
 - บัณฑิตไมคอยตรงตอเวลา จึงควรฝกใหบัณฑิตรูจักการบริหารเวลา 
 - บัณฑิตควรรูจักการวางแผน และเรียงลําดับความสําคัญของงาน เพ่ือใหรูวางานท่ีมีความสําคัญและ
มีผลกระทบตอบุคคลหรือหนวยงานอ่ืนควรรีบดําเนินการกอน   
 - บัณฑิตควรมีความรักในอาชีพ และตําแหนงท่ีตนสมัครเขามาปฏิบัติงาน มีความเขาใจงาน ข้ันตอนการ
ทํางาน ศึกษาความสําคัญของแผนก รวมถึงศึกษาความกาวหนาและโอกาสตาง ๆ ของแผนกท่ีตนสมัครใหมากข้ึน 
 - บัณฑิตขาดภาวะความเปนผูนํา และขาดความเอาใจใสงานท่ีนอกเหนือจากงานท่ีรับผิดชอบ ดังนั้น
จึงควรเพ่ิมทักษะความเปนผูนําในทุก ๆ ดาน  
 - ควรเนนการสงเสริมใหบัณฑิตมีภาวะความเปนผูนํา กลาคิด กลาแสดงความคิดเห็นในทางสรางสรรค 
เพราะองคกรในปจจุบันตองการคนรุนใหมท่ีมีศักยภาพทางความคิด มีวุฒิภาวะทางอารมณ และควรเปนคนท่ี
เปดกวางพรอมเรียนรูตลอดเวลา 
 - ควรเพ่ิมทักษะการวิเคราะห การแกปญหาอยางเปนระบบ 
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 - ตองการใหบัณฑิตมีทักษะเรื่องการมีปฏิภาณไหวพริบมากข้ึน โดยเฉพาะการประยุกตใชความรูท่ีมี
กับการทํางานจริง เพ่ือพัฒนาผลงานใหเปนรูปธรรมชัดเจน 
 - ควรเพ่ิมทักษะเก่ียวกับความรูรอบตัว ขอกําหนด กฎหมายท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหมีความเขาใจในงานได
ดีข้ึน และเรียนรูงานไดเร็วข้ึน 
 - ควรเนนใหบัณฑิตมีระเบียบวินัย ความเอาใจใส มุงม่ัน ทุมเทในการทํางาน และรักษาผลประโยชนใหกับบริษัท  
 - ควรฝกใหบัณฑิตทํางานรวมกับผูอ่ืน รับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนใหมากข้ึน 
  

3. ดานคุณธรรม จริยธรรม 
 ดานคุณธรรม จริยธรรม พบวา ผูใชบัณฑิตพึงพอใจบัณฑิต มจธ. คอนขางมาก แตยังพบวามีปญหาท่ี
ผูใชบัณฑิตตองการใหมหาวิทยาลัยปลูกฝงใหบัณฑิตมีคุณธรรม จริยธรรม เพ่ิมมากข้ึน เพ่ือใหบัณฑิตจาก มจธ. 
เปนคนเกงในดานวิชาการ และเปนคนดีมีคุณธรรมท่ีพรอมจะชวยเหลือผูอ่ืนและสังคม โดยผูใชบัณฑิตไดให
ขอเสนอแนะตาง ๆ  ดังนี้ 
 - บัณฑิตควรเปนคนดี มีจริยธรรม ชวยเหลือผูอ่ืน และสังคม  
 - ควรแนะนําใหบัณฑิตเคารพสถานท่ีทํางาน แตงตัวใหเรียบรอย และเหมาะสมกับสถานท่ี  
 - ควรเนนคุณธรรม จริยธรรม และการมีจรรยาบรรณในวิชาชีพควบคูไปกับวิชาความรูในสายอาชีพตาง ๆ  
 - ควรเพ่ิมเรื่องความมีระเบียบวินัยในตัวเอง และตอสวนรวม และการมีนิสัยรักเครื่องมือทํามาหากิน 
เปนตัวอยางท่ีดีตอผูใตบังคับบัญชา  
 - ควรฝกใหนักศึกษามีจิตอาสา  
 - ตองการใหบัณฑิตเปนคนดีควบคูไปกับความเปนคนเกง 
 

4. ดานอ่ืน ๆ  
 นอกจากขอเสนอแนะดานการเรียนการสอน (หลักสูตรและเนื้อหารายวิชา ทักษะทางภาษา การฝกปฏิบัติงานกอน
จบการศึกษาและการแนะแนว) ดานการทํางาน และดานคุณธรรม จริยธรรม ยังมีขอเสนอแนะอ่ืน  ๆจากผูใชบัณฑิต ดังนี้ 
 - หากมีความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยกับทางเอกชนมากข้ึนจะไดผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ ตรงตาม
ตลาดแรงงานมากยิ่งข้ึน  
 - ตองการให มจธ. มีการฝกอบรม เพ่ิมทักษะ เชน การมีคุณธรรม / จริยธรรม, การมีระเบียบวินัย, รูจักกาลเทศะ
กับผูใหญหรือผูบังคับบัญชา, เพ่ิมความรูเก่ียวกับการอยูรวมกันในองคกร และการปฏิบัติตนอยางไรใหสมกับเปนบัณฑิต 
 - ในการจัดทําหลักสูตร การเรียน การสอนในอนาคตของมหาวิทยาลัย ขอใหนําระดับความพึงพอใจท่ี
ต่ํากวา 4 ไปปรับปรุงพัฒนาในประเด็นนั้น ๆ ซ่ึงจะเปนประโยชนแกนักศึกษารุนตอไป โดยเฉพาะดาน 
Creativity, Innovation, Moral and Ethics 
 - มหาวิทยาลัยควรเนนใหนักศึกษาทํากิจกรรมตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมทักษะความรูดานอ่ืน ๆ ท่ีนอกเหนือจาก
ทางวิชาการ นอกจากนี้ยังควรเนนเรื่องการออกกําลังกาย การเลนกีฬาตาง ๆ เพ่ือชวยใหมีสุขภาพรางกายท่ี
แข็งแรง เนื่องจากทางบริษัทเห็นวาบัณฑิตท่ีเรียนจบจาก มจธ. เปนคนเกงมาก แตสุขภาพไมดีหลายคน อาจ
เพราะไมมีเวลาพักผอนนอย อดนอน ทานอาหารไมเปนเวลา เปนตน 

กลาวโดยสรุป บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจาก มจธ. ทุกระดับการศึกษาลวนเปนบุคลากรท่ีมีคุณภาพขององคกร

ตาง ๆ ดังจะเห็นไดจากระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีความพึงพอใจบัณฑิตอยูในเกณฑมาก ประกอบกับ

ขอคิดเห็นท่ีทางผูใชบัณฑิตไดกลาวชื่นชมบัณฑิต มจธ.  ท่ีมีโอกาสเขาทํางานในหนวยงานนั้น  ๆอยางไรก็ตามผูใชบัณฑิต

บางสวนไดเสนอแนะในดานตาง  ๆเพ่ือใหทางมหาวิทยาลัยปรับปรุงและพัฒนานักศึกษารุนปจจุบันใหสําเร็จการศึกษา

ออกไปเปนบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ เปนท่ีตองการของตลาดแรงงาน ตลอดจนเปนทรัพยากรท่ีดีขององคกรในอนาคต  



 

 

ภาคผนวก ก 

      



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 12 3.74 215 66.98 84 26.17 10 3.12 321

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 1 20.00 2 40.00 1 20.00 1 20.00 5

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 0 0.00 10 33.33 17 56.67 3 10.00 30

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 9 81.82 2 18.18 0 0.00 11

- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 10 76.92 3 23.08 0 0.00 13

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 1 5.56 12 66.67 4 22.22 1 5.56 18

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 8.00 20 80.00 3 12.00 0 0.00 25

- วิศวกรรมเคมี 3 11.11 14 51.85 9 33.33 1 3.70 27

- วิศวกรรมเครื่องกล 2 3.51 49 85.96 5 8.77 1 1.75 57

- วิศวกรรมเครื่องมือ 3 17.65 11 64.71 3 17.65 0 0.00 17

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 0 0.00 4 80.00 1 20.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 28 71.79 9 23.08 2 5.13 39

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 25 78.13 7 21.88 0 0.00 32

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 19 70.37 8 29.63 0 0.00 27

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 21 8.97 121 51.71 77 32.91 15 6.41 234
- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 1 10.00 6 60.00 3 30.00 10

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4 100.00 4

- มีเดียอาตส 0 0.00 5 71.43 2 28.57 0 0.00 7

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 0 0.00 6 46.15 3 23.08 4 30.77 13

- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 2.22 6 13.33 38 84.44 0 0.00 45

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 4 66.67 2 33.33 0 0.00 6

- วิศวกรรมโยธา 1 6.67 6 40.00 8 53.33 0 0.00 15

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 12 63.16 5 26.32 2 10.53 19

- เทคนิคการพิมพ 0 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 1 16.67 3 50.00 2 33.33 0 0.00 6

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 0 0.00 8 100.00 0 0.00 0 0.00 8

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีมีเดีย 1 9.09 9 81.82 1 9.09 0 0.00 11

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 17 20.00 57 67.06 9 10.59 2 2.35 85

คณะวิทยาศาสตร 2 2.00 63 63.00 28 28.00 7 7.00 100
- คณิตศาสตร 0 0.00 8 80.00 2 20.00 0 0.00 10

- คณิตศาสตรประยุกต 0 0.00 0 0.00 2 50.00 2 50.00 4

- จุลชีววิทยา 0 0.00 11 78.57 3 21.43 0 0.00 14

- ฟสิกส 1 14.29 0 0.00 1 14.29 5 71.43 7

- ฟสิกสประยุกต 1 9.09 8 72.73 2 18.18 0 0.00 11

- ฟสิกสศึกษา 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 4

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 0 0.00 7 63.64 4 36.36 0 0.00 11

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 6 85.71 1 14.29 0 0.00 7

- สถิติประยุกต 0 0.00 9 75.00 3 25.00 0 0.00 12

- เคมี 0 0.00 14 70.00 6 30.00 0 0.00 20

ตาราง ก 1 จํานวนและรอยละวุฒิการศึกษาของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา
ต่ํากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 1 จํานวนและรอยละวุฒิการศึกษาของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา
ต่ํากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 0 0.00 6 20.69 17 58.62 6 20.69 29

- การจัดการพลังงาน 0 0.00 3 23.08 9 69.23 1 7.69 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 3

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 3 60.00 5

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 4 80.00 1 20.00 5

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 0 0.00 1 8.33 7 58.33 4 33.33 12
- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- ชีวสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 3 60.00 2 40.00 5

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 3 10.34 17 58.62 9 31.03 0 0.00 29
- การออกแบบอุตสาหกรรม 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

- ศิลปอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

- สถาปตยกรรม 2 18.18 6 54.55 3 27.27 0 0.00 11

- สถาปตยกรรมภายใน 0 0.00 7 77.78 2 22.22 0 0.00 9

- ออกแบบนิเทศศิลป 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 56 45.16 64 51.61 4 3.23 124
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 4 57.14 3 42.86 0 0.00 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 1 10.00 9 90.00 0 0.00 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 5 50.00 5 50.00 0 0.00 10

- วิทยาการคอมพิวเตอร 0 0.00 9 81.82 2 18.18 0 0.00 11

- วิศวกรรมซอฟตแวร 0 0.00 1 9.09 10 90.91 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 36 48.00 35 46.67 4 5.33 75

คณะศิลปศาสตร 0 0.00 0 0.00 3 75.00 1 25.00 4
- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 0 0.00 2 66.67 1 33.33 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 0 0.00 1 10.00 3 30.00 6 60.00 10
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 1 16.67 5 83.33 6

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 3

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 2 6.06 7 21.21 23 69.70 1 3.03 33
- การจัดการ 0 0.00 1 9.09 9 81.82 1 9.09 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 0 0.00 5 38.46 8 61.54 0 0.00 13

- การจัดการโลจิสติกส 2 22.22 1 11.11 6 66.67 0 0.00 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 0 0.00 0 0.00 2 50.00 2 50.00 4
- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2

รวม 40 4.44 487 54.11 316 35.11 56 6.22 900

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 10 3.55 206 73.05 63 22.34 3 1.06 282

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 0 0.00 10 33.33 17 56.67 3 10.00 30

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 9 81.82 2 18.18 0 0.00 11

- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 10 76.92 3 23.08 0 0.00 13

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 1 7.14 11 78.57 2 14.29 0 0.00 14

- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 8.00 20 80.00 3 12.00 0 0.00 25

- วิศวกรรมเคมี 2 10.00 13 65.00 5 25.00 0 0.00 20

- วิศวกรรมเครื่องกล 2 3.70 48 88.89 4 7.41 0 0.00 54

- วิศวกรรมเครื่องมือ 3 17.65 11 64.71 3 17.65 0 0.00 17

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 0 0.00 4 80.00 1 20.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 27 77.14 8 22.86 0 0.00 35

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 24 77.42 7 22.58 0 0.00 31

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 19 70.37 8 29.63 0 0.00 27

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 19 10.92 117 67.24 31 17.82 7 4.02 174

- มีเดียอาตส 0 0.00 5 71.43 2 28.57 0 0.00 7

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 0 0.00 6 46.15 3 23.08 4 30.77 13

- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 5 41.67 7 58.33 0 0.00 12

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 3 60.00 2 40.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 6 66.67 3 33.33 0 0.00 9

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 12 75.00 3 18.75 1 6.25 16

- เทคนิคการพิมพ 0 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 1 20.00 3 60.00 1 20.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 0 0.00 8 100.00 0 0.00 0 0.00 8

- เทคโนโลยีมีเดีย 1 9.09 9 81.82 1 9.09 0 0.00 11

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 17 20.00 57 67.06 9 10.59 2 2.35 85

คณะวิทยาศาสตร 1 1.19 63 75.00 20 22.62 0 0.00 84

- คณิตศาสตร 0 0.00 8 80.00 2 20.00 0 0.00 10

- จุลชีววิทยา 0 0.00 11 78.57 3 21.43 0 0.00 14

- ฟสิกสประยุกต 1 9.09 8 72.73 2 18.18 0 0.00 11

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 0 0.00 7 63.64 4 36.36 0 0.00 11

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 6 85.71 1 14.29 0 0.00 7

- สถิติประยุกต 0 0.00 9 75.00 3 25.00 0 0.00 12

- เคมี 0 0.00 14 73.68 5 26.32 0 0.00 19

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 3 11.11 16 59.26 8 29.63 0 0.00 27

- การออกแบบอุตสาหกรรม 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

- ศิลปอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

- สถาปตยกรรม 2 18.18 6 54.55 3 27.27 0 0.00 11

- สถาปตยกรรมภายใน 0 0.00 7 77.78 2 22.22 0 0.00 9

- ออกแบบนิเทศศิลป 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 23 79.31 6 20.69 0 0.00 29

- วิทยาการคอมพิวเตอร 0 0.00 9 81.82 2 18.18 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 14 77.78 4 22.22 0 0.00 18

รวม 33 5.54 425 71.31 128 21.48 10 1.68 596

คณะ/สาขาวิชา

ตาราง ก 2 จํานวนและรอยละวุฒิการศึกษาของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี รุนปการศึกษา 2555

ต่ํากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 2 6.06 9 27.27 20 60.61 2 6.06 33

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 1 20.00 2 40.00 1 20.00 1 20.00 5

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 3

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมเคมี 1 14.29 1 14.29 4 57.14 1 14.29 7

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 2 3.57 4 7.14 46 82.14 4 7.14 56

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 1 10.00 6 60.00 3 30.00 10

- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 3.03 1 3.03 31 93.94 0 0.00 33

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0.00 6

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 0 0.00 2 66.67 1 33.33 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

คณะวิทยาศาสตร 0 0.00 0 0.00 6 85.71 1 14.29 7

- ฟสิกส 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2

- ฟสิกสศึกษา 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 4

- เคมี 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 0 0.00 6 23.08 17 65.38 3 11.54 26

- การจัดการพลังงาน 0 0.00 3 23.08 9 69.23 1 7.69 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 4

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 4

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 0 0.00 1 12.50 5 62.50 2 25.00 8

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- ชีวสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 2 66.67 1 33.33 3

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 3

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 33 35.11 58 61.70 3 3.19 94

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 4 57.14 3 42.86 0 0.00 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 1 10.00 9 90.00 0 0.00 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 5 50.00 5 50.00 0 0.00 10

- วิศวกรรมซอฟตแวร 0 0.00 1 9.09 10 90.91 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 22 39.29 31 55.36 3 5.36 56

ตาราง ก 3 จํานวนและรอยละวุฒิการศึกษาของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา
ต่ํากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 3 จํานวนและรอยละวุฒิการศึกษาของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา
ต่ํากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คณะศิลปศาสตร 0 0.00 0 0.00 3 75.00 1 25.00 4

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 0 0.00 2 66.67 1 33.33 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 3

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 3

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 2 6.06 7 21.21 23 69.70 1 3.03 33

- การจัดการ 0 0.00 1 9.09 9 81.82 1 9.09 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 0 0.00 5 38.46 8 61.54 0 0.00 13

- การจัดการโลจิสติกส 2 22.22 1 11.11 6 66.67 0 0.00 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 0 0.00 0 0.00 2 50.00 2 50.00 4

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2

รวม 6 2.22 62 22.96 183 67.78 19 7.04 270

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 0 0.00 0 0.00 1 16.67 5 83.33 6

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 2

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4 100.00 4

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4 100.00 4

คณะวิทยาศาสตร 1 11.11 0 0.00 2 22.22 6 66.67 9

- คณิตศาสตรประยุกต 0 0.00 0 0.00 2 50.00 2 50.00 4

- ฟสิกส 1 20.00 0 0.00 0 0.00 4 80.00 5

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 3

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 2 50.00 2 50.00 4

- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 1 14.29 6 85.71 7

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 1 16.67 5 83.33 6

รวม 1 2.94 0 0.00 6 17.65 27 79.41 34

ตาราง ก 4 จํานวนและรอยละวุฒิการศึกษาของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา
ต่ํากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 2 5.13 9 23.08 21 53.85 7 17.95 39

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 1 20.00 2 40.00 1 20.00 1 20.00 5

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0.00 1 25.00 2 50.00 1 25.00 4

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมเคมี 1 14.29 1 14.29 4 57.14 1 14.29 7

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 3

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 4

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 2 3.33 4 6.67 46 76.67 8 13.33 60

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 1 10.00 6 60.00 3 30.00 10

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4 100.00 4

- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 3.03 1 3.03 31 93.94 0 0.00 33

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0.00 6

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 0 0.00 2 66.67 1 33.33 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

คณะวิทยาศาสตร 1 6.25 0 0.00 8 50.00 7 43.75 16

- คณิตศาสตรประยุกต 0 0.00 0 0.00 2 50.00 2 50.00 4

- ฟสิกส 1 14.29 0 0.00 1 14.29 5 71.43 7

- ฟสิกสศึกษา 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 4

- เคมี 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 0 0.00 6 20.69 17 58.62 6 20.69 29

- การจัดการพลังงาน 0 0.00 3 23.08 9 69.23 1 7.69 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 3

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 3 60.00 5

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 4 80.00 1 20.00 5

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 0 0.00 1 8.33 7 58.33 4 33.33 12

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- ชีวสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 3 60.00 2 40.00 5

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

ตาราง ก 5 จํานวนและรอยละวุฒิการศึกษาของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา
ต่ํากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 5 จํานวนและรอยละวุฒิการศึกษาของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา
ต่ํากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 33 34.74 58 61.05 4 4.21 95

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 4 57.14 3 42.86 0 0.00 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 1 10.00 9 90.00 0 0.00 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 5 50.00 5 50.00 0 0.00 10

- วิศวกรรมซอฟตแวร 0 0.00 1 9.09 10 90.91 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 22 38.60 31 54.39 4 7.02 57

คณะศิลปศาสตร 0 0.00 0 0.00 3 75.00 1 25.00 4

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 0 0.00 2 66.67 1 33.33 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 0 0.00 1 10.00 3 30.00 6 60.00 10

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 1 16.67 5 83.33 6

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 3

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 2 6.06 7 21.21 23 69.70 1 3.03 33

- การจัดการ 0 0.00 1 9.09 9 81.82 1 9.09 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 0 0.00 5 38.46 8 61.54 0 0.00 13

- การจัดการโลจิสติกส 2 22.22 1 11.11 6 66.67 0 0.00 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 0 0.00 0 0.00 2 50.00 2 50.00 4

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2

รวม 7 2.30 62 20.39 189 62.17 46 15.13 304

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 1 0.31 81 25.23 8 2.49 231 71.96 0 0 321
- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 0 0.00 3 60.00 0 0.00 2 40.00 0 0 5

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 0 0.00 6 20.00 1 3.33 23 76.67 0 0 30

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0 1

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 1 9.09 0 0.00 10 90.91 0 0 11

- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 2 15.38 0 0.00 11 84.62 0 0 13

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0.00 8 44.44 2 11.11 8 44.44 0 0 18

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0 4

- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 6 24.00 0 0.00 19 76.00 0 0 25

- วิศวกรรมเคมี 1 3.70 6 22.22 0 0.00 20 74.07 0 0 27

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 15 26.32 3 5.26 39 68.42 0 0 57

- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 6 35.29 1 5.88 10 58.82 0 0 17

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 0 0.00 2 40.00 0 0.00 3 60.00 0 0 5

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 4 10.26 0 0.00 35 89.74 0 0 39

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0 2

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 12 37.50 0 0.00 20 62.50 0 0 32

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 8 29.63 0 0.00 19 70.37 0 0 27

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0 2

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0.00 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0 3

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 51 21.79 18 7.69 165 70.51 0 0 234
- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 6 60.00 0 0.00 4 40.00 0 0 10

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0 4

- มีเดียอาตส 0 0.00 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0 7

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 0 0.00 5 38.46 0 0.00 8 61.54 0 0 13

- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 17 37.78 9 20.00 19 42.22 0 0 45

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 1 16.67 5 83.33 0 0 6

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 6 40.00 1 6.67 8 53.33 0 0 15

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 3 15.79 3 15.79 13 68.42 0 0 19

- เทคนิคการพิมพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0 6

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8 100.00 0 0 8

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0 2

- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11 100.00 0 0 11

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 0 0.00 9 10.59 4 4.71 72 84.71 0 0 85

คณะวิทยาศาสตร 0 0.00 23 23.00 6 6.00 71 71.00 0 0 100
- คณิตศาสตร 0 0.00 1 10.00 1 10.00 8 80.00 0 0 10

- คณิตศาสตรประยุกต 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0 4

- จุลชีววิทยา 0 0.00 2 14.29 1 7.14 11 78.57 0 0 14

- ฟสิกส 0 0.00 1 14.29 2 28.57 4 57.14 0 0 7

- ฟสิกสประยุกต 0 0.00 2 18.18 1 9.09 8 72.73 0 0 11

- ฟสิกสศึกษา 0 0.00 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0 4

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 0 0.00 2 18.18 0 0.00 9 81.82 0 0 11

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 2 28.57 1 14.29 4 57.14 0 0 7

- สถิติประยุกต 0 0.00 4 33.33 0 0.00 8 66.67 0 0 12

- เคมี 0 0.00 6 30.00 0 0.00 14 70.00 0 0 20

ตาราง ก 6 จํานวนและรอยละตําแหนงของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา

อธิการบดี / 

รองอธิการบดี

คณบดี / 

ผูอํานวยการ/

ผูจัดการ

รองคณบด/ีรอง

ผูอํานวยการ/

รองผูจัดการ

หัวหนาภาค/

หัวหนาแผนก/

หัวหนาฝาย/หัวหนา

เจาของกิจการ รวม

ทั้งหมด



จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 6 จํานวนและรอยละตําแหนงของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา

อธิการบดี / 

รองอธิการบดี

คณบดี / 

ผูอํานวยการ/

ผูจัดการ

รองคณบด/ีรอง

ผูอํานวยการ/

รองผูจัดการ

หัวหนาภาค/

หัวหนาแผนก/

หัวหนาฝาย/หัวหนา

เจาของกิจการ รวม

ทั้งหมด

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 0 0.00 7 24.14 2 6.90 20 68.97 0 0 29
- การจัดการพลังงาน 0 0.00 2 15.38 0 0.00 11 84.62 0 0 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0 3

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 4 80.00 0 0 5

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 2 40.00 1 20.00 2 40.00 0 0 5

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 0 0.00 4 33.33 0 0.00 8 66.67 0 0 12
- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0 1

- ชีวสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 4 80.00 0 0 5

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0 4

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0.00 4 13.79 2 6.90 23 79.31 0 0 29
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0 2

- ศิลปอุตสาหกรรม 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0 3

- สถาปตยกรรม 0 0.00 3 27.27 0 0.00 8 72.73 0 0 11

- สถาปตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 1 11.11 8 88.89 0 0 9

- ออกแบบนิเทศศิลป 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 30 24.19 4 3.23 90 72.58 0 0 124
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 4 57.14 0 0.00 3 42.86 0 0 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 3 30.00 0 0.00 7 70.00 0 0 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 2 20.00 1 10.00 7 70.00 0 0 10

- วิทยาการคอมพิวเตอร 0 0.00 1 9.09 0 0.00 10 90.91 0 0 11

- วิศวกรรมซอฟตแวร 0 0.00 2 18.18 1 9.09 8 72.73 0 0 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 18 24.00 2 2.67 55 73.33 0 0 75

คณะศิลปศาสตร 0 0.00 2 50.00 1 25.00 1 25.00 0 0 4
- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 0 0.00 1 10.00 1 10.00 8 80.00 0 0 10
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 1 16.67 1 16.67 4 66.67 0 0 6

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0 3

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 1 3.03 9 27.27 0 0.00 23 69.70 0 0 33
- การจัดการ 1 9.09 1 9.09 0 0.00 9 81.82 0 0 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 0 0.00 4 30.77 0 0.00 9 69.23 0 0 13

- การจัดการโลจิสติกส 0 0.00 4 44.44 0 0.00 5 55.56 0 0 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 0 0 4
- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0 2

รวม 2 0.22 213 23.67 43 4.78 642 71.33 0 0 900

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 0 0.00 70 24.82 6 2.13 206 73.05 0 0.00 282
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 0 0.00 6 20.00 1 3.33 23 76.67 0 0.00 30

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 1 9.09 0 0.00 10 90.91 0 0.00 11

- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 2 15.38 0 0.00 11 84.62 0 0.00 13

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0.00 6 42.86 2 14.29 6 42.86 0 0.00 14

- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 6 24.00 0 0.00 19 76.00 0 0.00 25

- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 4 20.00 0 0.00 16 80.00 0 0.00 20

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 14 25.93 2 3.70 38 70.37 0 0.00 54

- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 6 35.29 1 5.88 10 58.82 0 0.00 17

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 0 0.00 2 40.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 3 8.57 0 0.00 32 91.43 0 0.00 35

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 12 38.71 0 0.00 19 61.29 0 0.00 31

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 8 29.63 0 0.00 19 70.37 0 0.00 27

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 22 12.64 12 6.90 140 80.46 0 0.00 174
- มีเดียอาตส 0 0.00 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0.00 7

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 0 0.00 5 38.46 0 0.00 8 61.54 0 0.00 13

- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 0 0.00 3 25.00 9 75.00 0 0.00 12

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 1 20.00 4 80.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 3 33.33 1 11.11 5 55.56 0 0.00 9

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 3 18.75 3 18.75 10 62.50 0 0.00 16

- เทคนิคการพิมพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 4 80.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8 100.00 0 0.00 8

- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11 100.00 0 0.00 11

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 0 0.00 9 10.59 4 4.71 72 84.71 0 0.00 85

คณะวิทยาศาสตร 0 0.00 19 22.62 4 4.76 61 72.62 0 0.00 84
- คณิตศาสตร 0 0.00 1 10.00 1 10.00 8 80.00 0 0.00 10

- จุลชีววิทยา 0 0.00 2 14.29 1 7.14 11 78.57 0 0.00 14

- ฟสิกสประยุกต 0 0.00 2 18.18 1 9.09 8 72.73 0 0.00 11

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 0 0.00 2 18.18 0 0.00 9 81.82 0 0.00 11

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 2 28.57 1 14.29 4 57.14 0 0.00 7

- สถิติประยุกต 0 0.00 4 33.33 0 0.00 8 66.67 0 0.00 12

- เคมี 0 0.00 6 31.58 0 0.00 13 68.42 0 0.00 19

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0.00 4 14.81 2 7.41 21 77.78 0 0.00 27
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2

- ศิลปอุตสาหกรรม 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 3

- สถาปตยกรรม 0 0.00 3 27.27 0 0.00 8 72.73 0 0.00 11

- สถาปตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 1 11.11 8 88.89 0 0.00 9

- ออกแบบนิเทศศิลป 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 4 13.79 0 0.00 25 86.21 0 0.00 29
- วิทยาการคอมพิวเตอร 0 0.00 1 9.09 0 0.00 10 90.91 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 3 16.67 0 0.00 15 83.33 0 0.00 18

รวม 0 0.00 119 19.97 24 4.03 453 76.01 0 0.00 596

ตาราง ก 7 จํานวนและรอยละตําแหนงของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา

อธิการบดี/

รองอธิการบดี

คณบด/ี

ผูอํานวยการ/

ผูจัดการ

รองคณบด/ีรอง

ผูอํานวยการ/

รองผูจัดการ

หัวหนาภาค/

หัวหนาแผนก/

หัวหนาฝาย/หัวหนา

เจาของกิจการ รวม

ทั้งหมด

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 1 3.03 10 30.30 1 3.03 21 63.64 0 0 33

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 0 0.00 3 60.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0.00 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมเคมี 1 14.29 2 28.57 0 0.00 4 57.14 0 0.00 7

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0.00 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 3

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 27 48.21 6 10.71 23 41.07 0 0 56

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 6 60.00 0 0.00 4 40.00 0 0.00 10

- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 17 51.52 6 18.18 10 30.30 0 0.00 33

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 3 50.00 0 0.00 3 50.00 0 0.00 6

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2

คณะวิทยาศาสตร 0 0.00 1 14.29 1 14.29 5 71.43 0 0 7

- ฟสิกส 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

- ฟสิกสศึกษา 0 0.00 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 4

- เคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 0 0.00 7 26.92 1 3.85 18 69.23 0 0 26

- การจัดการพลังงาน 0 0.00 2 15.38 0 0.00 11 84.62 0 0.00 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 4

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 4

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 0 0.00 1 12.50 0 0.00 7 87.50 0 0 8

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- ชีวสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0.00 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 3

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 26 27.66 4 4.26 64 68.09 0 0 94

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 4 57.14 0 0.00 3 42.86 0 0.00 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 3 30.00 0 0.00 7 70.00 0 0.00 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 2 20.00 1 10.00 7 70.00 0 0.00 10

- วิศวกรรมซอฟตแวร 0 0.00 2 18.18 1 9.09 8 72.73 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 15 26.79 2 3.57 39 69.64 0 0.00 56

ตาราง ก 8 จํานวนและรอยละตําแหนงของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา

อธิการบดี/

รองอธิการบดี

คณบดี/

ผูอํานวยการ/

ผูจัดการ

รองคณบดี/

รองผูอํานวยการ/

รองผูจัดการ

หัวหนาภาค/

หัวหนาแผนก/

หัวหนาฝาย/หัวหนา

เจาของกิจการ รวม

ทั้งหมด



จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 8 จํานวนและรอยละตําแหนงของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา

อธิการบดี/

รองอธิการบดี

คณบดี/

ผูอํานวยการ/

ผูจัดการ

รองคณบดี/

รองผูอํานวยการ/

รองผูจัดการ

หัวหนาภาค/

หัวหนาแผนก/

หัวหนาฝาย/หัวหนา

เจาของกิจการ รวม

ทั้งหมด

คณะศิลปศาสตร 0 0.00 2 50.00 1 25.00 1 25.00 0 0 4

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0 3

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 1 3.03 9 27.27 0 0.00 23 69.70 0 0 33

- การจัดการ 1 9.09 1 9.09 0 0.00 9 81.82 0 0.00 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 0 0.00 4 30.77 0 0.00 9 69.23 0 0.00 13

- การจัดการโลจิสติกส 0 0.00 4 44.44 0 0.00 5 55.56 0 0.00 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 0 0 4

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

รวม 2 0.74 84 31.11 15 5.56 169 62.59 0 0.00 270

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 0 0.00 1 16.67 1 16.67 4 66.67 0 0.00 6
- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 4
- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 4

คณะวิทยาศาสตร 0 0.00 3 33.33 1 11.11 5 55.56 0 0.00 9
- คณิตศาสตรประยุกต 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 4

- ฟสิกส 0 0.00 1 20.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 5

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 0 0.00 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 3

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 0 0.00 3 75.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 0 0.00 1 14.29 1 14.29 5 71.43 0 0.00 7
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 1 16.67 1 16.67 4 66.67 0 0.00 6

รวม 0 0.00 10 29.41 4 11.76 20 58.82 0 0.00 34

ตาราง ก 9 จํานวนและรอยละตําแหนงของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา

อธิการบดี/รอง

อธิการบดี

คณบด/ี

ผูอํานวยการ/

ผูจัดการ

รองคณบด/ีรอง

ผูอํานวยการ/

รองผูจัดการ

หัวหนาภาค/

หัวหนาแผนก/

หัวหนาฝาย/หัวหนา

เจาของกิจการ รวม

ทั้งหมด

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 1 2.56 11 28.21 2 5.13 25 64.10 0 0.00 39

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 0 0.00 3 60.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมเคมี 1 14.29 2 28.57 0 0.00 4 57.14 0 0.00 7

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 3

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0.00 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 3

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 29 48.33 6 10.00 25 41.67 0 0.00 60

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 6 60.00 0 0.00 4 40.00 0 0.00 10

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 17 51.52 6 18.18 10 30.30 0 0.00 33

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 3 50.00 0 0.00 3 50.00 0 0.00 6

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2

คณะวิทยาศาสตร 0 0.00 4 25.00 2 12.50 10 62.50 0 0.00 16

- คณิตศาสตรประยุกต 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 4

- ฟสิกส 0 0.00 1 14.29 2 28.57 4 57.14 0 0.00 7

- ฟสิกสศึกษา 0 0.00 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 4

- เคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 0 0.00 7 24.14 2 6.90 20 68.97 0 0.00 29

- การจัดการพลังงาน 0 0.00 2 15.38 0 0.00 11 84.62 0 0.00 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 3

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 4 80.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 2 40.00 1 20.00 2 40.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 0 0.00 4 33.33 0 0.00 8 66.67 0 0.00 12

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- ชีวสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 4 80.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 4

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2

เจาของกิจการ

ตาราง ก 10 จํานวนและรอยละตําแหนงของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา

อธิการบดี /

รองอธิการบดี

คณบดี /

ผูอํานวยการ/

ผูจัดการ

รองคณบดี/รอง

ผูอํานวยการ/

รองผูจัดการ

หัวหนาภาค/

หัวหนาแผนก/

หัวหนาฝาย/หัวหนา
รวม

ทั้งหมด



จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

เจาของกิจการ

ตาราง ก 10 จํานวนและรอยละตําแหนงของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา

อธิการบดี /

รองอธิการบดี

คณบดี /

ผูอํานวยการ/

ผูจัดการ

รองคณบดี/รอง

ผูอํานวยการ/

รองผูจัดการ

หัวหนาภาค/

หัวหนาแผนก/

หัวหนาฝาย/หัวหนา
รวม

ทั้งหมด

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 26 27.37 4 4.21 65 68.42 0 0.00 95

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 4 57.14 0 0.00 3 42.86 0 0.00 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 3 30.00 0 0.00 7 70.00 0 0.00 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 2 20.00 1 10.00 7 70.00 0 0.00 10

- วิศวกรรมซอฟตแวร 0 0.00 2 18.18 1 9.09 8 72.73 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 15 26.32 2 3.51 40 70.18 0 0.00 57

คณะศิลปศาสตร 0 0.00 2 50.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 0 0.00 1 10.00 1 10.00 8 80.00 0 0.00 10

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 1 16.67 1 16.67 4 66.67 0 0.00 6

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 1 3.03 9 27.27 0 0.00 23 69.70 0 0.00 33

- การจัดการ 1 9.09 1 9.09 0 0.00 9 81.82 0 0.00 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 0 0.00 4 30.77 0 0.00 9 69.23 0 0.00 13

- การจัดการโลจิสติกส 0 0.00 4 44.44 0 0.00 5 55.56 0 0.00 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 4

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

รวม 2 0.66 94 30.92 19 6.25 189 62.17 0 0.00 304

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



อื่นๆ
รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 13 4.05 6 1.87 290 90.34 7 2.18 2 0.62 3 0.93 321
- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 1 20.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 2 6.67 0 0.00 26 86.67 1 3.33 0 0.00 1 3.33 30

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 0 0.00 11 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11

- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 0 0.00 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 2 11.11 1 5.56 15 83.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 18

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 4.00 0 0.00 22 88.00 2 8.00 0 0.00 0 0.00 25

- วิศวกรรมเคมี 2 7.41 0 0.00 24 88.89 1 3.70 0 0.00 0 0.00 27

- วิศวกรรมเครื่องกล 1 1.75 1 1.75 55 96.49 0 0.00 0 0.00 0 0.00 57

- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 0 0.00 15 88.24 0 0.00 2 11.76 0 0.00 17

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 0 0.00 1 20.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 1 2.56 0 0.00 37 94.87 1 2.56 0 0.00 0 0.00 39

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 3 9.38 28 87.50 1 3.13 0 0.00 0 0.00 32

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 0 0.00 26 96.30 1 3.70 0 0.00 0 0.00 27

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 1 33.33 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 84 35.90 30 12.82 110 47.01 6 2.56 0 0.00 4 1.71 234
- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 8 80.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- มีเดียอาตส 0 0.00 0 0.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 6 46.15 0 0.00 7 53.85 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13

- วิศวกรรมอุตสาหการ 37 82.22 0 0.00 5 11.11 0 0.00 0 0.00 3 6.67 45

- วิศวกรรมเครื่องกล 3 50.00 1 16.67 2 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6

- วิศวกรรมโยธา 7 46.67 0 0.00 8 53.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 15

- วิศวกรรมไฟฟา 7 36.84 0 0.00 10 52.63 2 10.53 0 0.00 0 0.00 19

- เทคนิคการพิมพ 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 1 12.50 0 0.00 7 87.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีมีเดีย 2 18.18 0 0.00 8 72.73 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 6 7.06 28 32.94 48 56.47 2 2.35 0 0.00 1 1.18 85

คณะวิทยาศาสตร 18 18.00 0 0.00 79 79.00 2 2.00 0 0.00 1 1.00 100
- คณิตศาสตร 0 0.00 0 0.00 10 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10

- คณิตศาสตรประยุกต 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- จุลชีววิทยา 2 14.29 0 0.00 11 78.57 1 7.14 0 0.00 0 0.00 14

- ฟสิกส 6 85.71 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7

- ฟสิกสประยุกต 2 18.18 0 0.00 8 72.73 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11

- ฟสิกสศึกษา 3 75.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 0 0.00 0 0.00 11 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 0 0.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7

- สถิติประยุกต 1 8.33 0 0.00 11 91.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 12

- เคมี 0 0.00 0 0.00 19 95.00 0 0.00 0 0.00 1 5.00 20

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 13 44.83 2 6.90 14 48.28 0 0.00 0 0.00 0 0.00 29
- การจัดการพลังงาน 8 61.54 0 0.00 5 38.46 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีวัสดุ 2 40.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 1 20.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

ตาราง ก 11 จํานวนและรอยละลักษณะหนวยงานของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา

ราชการ/หนวยงาน

ในกํากับรัฐบาล
รัฐวิสาหกิจ บริษัทเอกชน ธุรกิจสวนตัว

องคกร

ตางประเทศ/

ระหวางประเทศ



อื่นๆ
รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 11 จํานวนและรอยละลักษณะหนวยงานของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา

ราชการ/หนวยงาน

ในกํากับรัฐบาล
รัฐวิสาหกิจ บริษัทเอกชน ธุรกิจสวนตัว

องคกร

ตางประเทศ/

ระหวางประเทศ

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 7 58.33 1 8.33 3 25.00 0 0.00 0 0.00 1 8.33 12
- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- ชีวสารสนเทศ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 3 60.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5

- เทคโนโลยีชีวเคมี 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 1 25.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 3 10.34 0 0.00 18 62.07 6 20.69 0 0.00 2 6.90 29
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

- ศิลปอุตสาหกรรม 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- สถาปตยกรรม 1 9.09 0 0.00 8 72.73 1 9.09 0 0.00 1 9.09 11

- สถาปตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 7 77.78 2 22.22 0 0.00 0 0.00 9

- ออกแบบนิเทศศิลป 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 10 8.06 9 7.26 99 79.84 3 2.42 0 0.00 3 2.42 124
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 1 14.29 6 85.71 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 1 10.00 2 20.00 7 70.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 2 20.00 1 10.00 6 60.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10

- วิทยาการคอมพิวเตอร 0 0.00 0 0.00 10 90.91 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11

- วิศวกรรมซอฟตแวร 1 9.09 1 9.09 9 81.82 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 6 8.00 4 5.33 61 81.33 1 1.33 0 0.00 3 4.00 75

คณะศิลปศาสตร 2 50.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 4
- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 7 70.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10
- เทคโนโลยีพลังงาน 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 6 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 5 15.15 0 0.00 24 72.73 1 3.03 1 3.03 2 6.06 33
- การจัดการ 4 36.36 0 0.00 5 45.45 0 0.00 0 0.00 2 18.18 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 1 7.69 0 0.00 10 76.92 1 7.69 1 7.69 0 0.00 13

- การจัดการโลจิสติกส 0 0.00 0 0.00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

รวม 163 18.11 48 5.33 643 71.44 26 2.89 3 0.33 17 1.89 900

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 3 1.06 4 1.42 265 93.97 7 2.48 2 0.71 1 0.35 282
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 2 6.67 0 0.00 26 86.67 1 3.33 0 0.00 1 3.33 30

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 0 0.00 11 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11

- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 0 0.00 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 14 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14

- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 4.00 0 0.00 22 88.00 2 8.00 0 0.00 0 0.00 25

- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 0 0.00 19 95.00 1 5.00 0 0.00 0 0.00 20

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 54 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 54

- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 0 0.00 15 88.24 0 0.00 2 11.76 0 0.00 17

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 0 0.00 1 20.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 0 0.00 34 97.14 1 2.86 0 0.00 0 0.00 35

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 3 9.68 27 87.10 1 3.23 0 0.00 0 0.00 31

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 0 0.00 26 96.30 1 3.70 0 0.00 0 0.00 27

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 29 16.67 29 16.67 107 61.49 5 2.87 0 0.00 4 2.30 174
- มีเดียอาตส 0 0.00 0 0.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 6 46.15 0 0.00 7 53.85 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13

- วิศวกรรมอุตสาหการ 4 33.33 0 0.00 5 41.67 0 0.00 0 0.00 3 25.00 12

- วิศวกรรมเครื่องกล 3 60.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมโยธา 2 22.22 0 0.00 7 77.78 0 0.00 0 0.00 0 0.00 9

- วิศวกรรมไฟฟา 4 25.00 0 0.00 10 62.50 2 12.50 0 0.00 0 0.00 16

- เทคนิคการพิมพ 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 1 20.00 0 0.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 1 12.50 0 0.00 7 87.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8

- เทคโนโลยีมีเดีย 2 18.18 0 0.00 8 72.73 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 6 7.06 28 32.94 48 56.47 2 2.35 0 0.00 1 1.18 85

คณะวิทยาศาสตร 5 5.95 0 0.00 77 91.67 2 2.38 0 0.00 0 0.00 84
- คณิตศาสตร 0 0.00 0 0.00 10 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10

- จุลชีววิทยา 2 14.29 0 0.00 11 78.57 1 7.14 0 0.00 0 0.00 14

- ฟสิกสประยุกต 2 18.18 0 0.00 8 72.73 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 0 0.00 0 0.00 11 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 0 0.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7

- สถิติประยุกต 1 8.33 0 0.00 11 91.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 12

- เคมี 0 0.00 0 0.00 19 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 19

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 3 11.11 0 0.00 17 62.96 5 18.52 0 0.00 2 7.41 27
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 2

- ศิลปอุตสาหกรรม 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- สถาปตยกรรม 1 9.09 0 0.00 8 72.73 1 9.09 0 0.00 1 9.09 11

- สถาปตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 7 77.78 2 22.22 0 0.00 0 0.00 9

- ออกแบบนิเทศศิลป 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 27 93.10 2 6.90 0 0.00 0 0.00 29

- วิทยาการคอมพิวเตอร 0 0.00 0 0.00 10 90.91 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 17 94.44 1 5.56 0 0.00 0 0.00 18

รวม 40 6.71 33 5.54 493 82.72 21 3.52 2 0.34 7 1.17 596

ตาราง ก 12 จํานวนและรอยละลักษณะหนวยงานของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี รุนปการศึกษา 2555

ราชการ/หนวยงาน

ในกํากับรัฐบาล
อื่นๆรัฐวิสาหกิจ บริษัทเอกชน ธุรกิจสวนตัว

องคกรตางประเทศ/

ระหวางประเทศคณะ/สาขาวิชา

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 5 15.15 2 6.06 24 72.73 0 0.00 0 0.00 2 6.06 33

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 1 20.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมเคมี 2 28.57 0 0.00 5 71.43 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 1 33.33 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 51 91.07 1 1.79 3 5.36 1 1.79 0 0.00 0 0.00 56

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 8 80.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10

- วิศวกรรมอุตสาหการ 33 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 33

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 5 83.33 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6

- วิศวกรรมไฟฟา 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะวิทยาศาสตร 5 71.43 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 1 14.29 7

- ฟสิกส 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- ฟสิกสศึกษา 3 75.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- เคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 10 38.46 2 7.69 14 53.85 0 0.00 0 0.00 0 0.00 26

- การจัดการพลังงาน 8 61.54 0 0.00 5 38.46 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีวัสดุ 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 4 50.00 0 0.00 3 37.50 0 0.00 0 0.00 1 12.50 8

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- ชีวสารสนเทศ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 1 33.33 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 9 9.57 9 9.57 72 76.60 1 1.06 0 0.00 3 3.19 94

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 1 14.29 6 85.71 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 1 10.00 2 20.00 7 70.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 2 20.00 1 10.00 6 60.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10

- วิศวกรรมซอฟตแวร 1 9.09 1 9.09 9 81.82 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 5 8.93 4 7.14 44 78.57 0 0.00 0 0.00 3 5.36 56

คณะศิลปศาสตร 2 50.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 4

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3

ตาราง ก 13 จํานวนและรอยละลักษณะหนวยงานของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555

ราชการ/หนวยงาน

ในกํากับรัฐบาล
รัฐวิสาหกิจ บริษัทเอกชน ธุรกิจสวนตัว

องคกร

ตางประเทศ/

ระหวางประเทศ

อื่นๆ
คณะ/สาขาวิชา



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 13 จํานวนและรอยละลักษณะหนวยงานของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555

ราชการ/หนวยงาน

ในกํากับรัฐบาล
รัฐวิสาหกิจ บริษัทเอกชน ธุรกิจสวนตัว

องคกร

ตางประเทศ/

ระหวางประเทศ

อื่นๆ
คณะ/สาขาวิชา

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 5 15.15 0 0.00 24 72.73 1 3.03 1 3.03 2 6.06 33

- การจัดการ 4 36.36 0 0.00 5 45.45 0 0.00 0 0.00 2 18.18 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 1 7.69 0 0.00 10 76.92 1 7.69 1 7.69 0 0.00 13

- การจัดการโลจิสติกส 0 0.00 0 0.00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรร 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

รวม 92 34.07 14 5.19 148 54.81 5 1.85 1 0.37 10 3.70 270

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 5 83.33 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมเครื่องกล 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

คณะวิทยาศาสตร 8 88.89 0 0.00 1 11.11 0 0.00 0 0.00 0 0.00 9

- คณิตศาสตรประยุกต 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- ฟสิกส 4 80.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีพลังงาน 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีวัสดุ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 3 75.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- เทคโนโลยีชีวภาพ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีชีวเคมี 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7

- เทคโนโลยีพลังงาน 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 6 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6

รวม 31 91.18 1 2.94 2 5.88 0 0.00 0 0.00 0 0.00 34

ตาราง ก 14 จํานวนและรอยละลักษณะหนวยงานของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา

ราชการ/หนวยงาน

ในกํากับรัฐบาล
รัฐวิสาหกิจ บริษัทเอกชน ธุรกิจสวนตัว

องคกรตางประเทศ/

ระหวางประเทศ
อื่นๆ

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 10 25.64 2 5.13 25 64.10 0 0.00 0 0.00 2 5.13 39

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 1 20.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 2 50.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมเคมี 2 28.57 0 0.00 5 71.43 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7

- วิศวกรรมเครื่องกล 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 1 33.33 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 55 91.67 1 1.67 3 5.00 1 1.67 0 0.00 0 0.00 60

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 8 80.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมอุตสาหการ 33 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 33

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 5 83.33 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6

- วิศวกรรมไฟฟา 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะวิทยาศาสตร 13 81.25 0 0.00 2 12.50 0 0.00 0 0.00 1 6.25 16

- คณิตศาสตรประยุกต 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- ฟสิกส 6 85.71 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7

- ฟสิกสศึกษา 3 75.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- เคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 13 44.83 2 6.90 14 48.28 0 0.00 0 0.00 0 0.00 29

- การจัดการพลังงาน 8 61.54 0 0.00 5 38.46 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีวัสดุ 2 40.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 1 20.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 7 58.33 1 8.33 3 25.00 0 0.00 0 0.00 1 8.33 12

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- ชีวสารสนเทศ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 3 60.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5

- เทคโนโลยีชีวเคมี 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 1 25.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 10 10.53 9 9.47 72 75.79 1 1.05 0 0.00 3 3.16 95

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 1 14.29 6 85.71 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 1 10.00 2 20.00 7 70.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 2 20.00 1 10.00 6 60.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10

- วิศวกรรมซอฟตแวร 1 9.09 1 9.09 9 81.82 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 6 10.53 4 7.02 44 77.19 0 0.00 0 0.00 3 5.26 57

คณะศิลปศาสตร 2 50.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 4

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

ตาราง ก 15 จํานวนและรอยละลักษณะหนวยงานของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา

ราชการ/หนวยงาน

ในกํากับรัฐบาล
รัฐวิสาหกิจ บริษัทเอกชน ธุรกิจสวนตัว

องคกรตางประเทศ/

ระหวางประเทศ
อื่นๆ



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 15 จํานวนและรอยละลักษณะหนวยงานของผูบังคับบัญชาที่ประเมินผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555

คณะ/สาขาวิชา

ราชการ/หนวยงาน

ในกํากับรัฐบาล
รัฐวิสาหกิจ บริษัทเอกชน ธุรกิจสวนตัว

องคกรตางประเทศ/

ระหวางประเทศ
อื่นๆ

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 7 70.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10

- เทคโนโลยีพลังงาน 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 6 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 5 15.15 0 0.00 24 72.73 1 3.03 1 3.03 2 6.06 33

- การจัดการ 4 36.36 0 0.00 5 45.45 0 0.00 0 0.00 2 18.18 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 1 7.69 0 0.00 10 76.92 1 7.69 1 7.69 0 0.00 13

- การจัดการโลจิสติกส 0 0.00 0 0.00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

รวม 123 40.46 15 4.93 150 49.34 5 1.64 1 0.33 10 3.29 304

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 1 0.31 144 44.86 100 31.15 1 0.31 9 2.80 36 11.21 23 7.17 7 2.18 321

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 0 0.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 0 0.00 19 63.33 7 23.33 0 0.00 2 6.67 2 6.67 0 0.00 0 0.00 30

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 7 63.64 2 18.18 0 0.00 0 0.00 2 18.18 0 0.00 0 0.00 11

- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 10 76.92 1 7.69 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 15.38 0 0.00 13

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0.00 4 22.22 7 38.89 0 0.00 0 0.00 2 11.11 3 16.67 2 11.11 18

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 11 44.00 11 44.00 0 0.00 0 0.00 2 8.00 1 4.00 0 0.00 25

- วิศวกรรมเคมี 1 3.70 9 33.33 8 29.63 1 3.70 0 0.00 5 18.52 3 11.11 0 0.00 27

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 30 52.63 10 17.54 0 0.00 4 7.02 7 12.28 5 8.77 1 1.75 57

- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 7 41.18 6 35.29 0 0.00 0 0.00 2 11.76 1 5.88 1 5.88 17

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 0 0.00 4 80.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 10 25.64 21 53.85 0 0.00 1 2.56 3 7.69 3 7.69 1 2.56 39

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 13 40.63 13 40.63 0 0.00 0 0.00 5 15.63 1 3.13 0 0.00 32

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 14 51.85 5 18.52 0 0.00 0 0.00 3 11.11 3 11.11 2 7.41 27

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 3

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 3 1.28 93 39.74 58 24.79 2 0.85 19 8.12 26 11.11 22 9.40 11 4.70 234

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 6 60.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 10

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- มีเดียอาตส 0 0.00 0 0.00 5 71.43 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 14.29 1 14.29 7

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 0 0.00 2 15.38 7 53.85 0 0.00 1 7.69 1 7.69 2 15.38 0 0.00 13

- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 4.44 23 51.11 7 15.56 0 0.00 1 2.22 3 6.67 3 6.67 6 13.33 45

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 2 33.33 1 16.67 0 0.00 1 16.67 1 16.67 1 16.67 0 0.00 6

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 6 40.00 4 26.67 1 6.67 1 6.67 0 0.00 2 13.33 1 6.67 15

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 7 36.84 5 26.32 0 0.00 3 15.79 2 10.53 2 10.53 0 0.00 19

- เทคนิคการพิมพ 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 4 66.67 1 16.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 0 0.00 1 12.50 3 37.50 0 0.00 1 12.50 2 25.00 0 0.00 1 12.50 8

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 4 36.36 6 54.55 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 9.09 11

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1 1.18 35 41.18 13 15.29 1 1.18 9 10.59 17 20.00 8 9.41 1 1.18 85

คณะวิทยาศาสตร 0 0.00 37 37.00 28 28.00 0 0.00 5 5.00 14 14.00 12 12.00 4 4.00 100

- คณิตศาสตร 0 0.00 7 70.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10

- คณิตศาสตรประยุกต 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4

- จุลชีววิทยา 0 0.00 1 7.14 5 35.71 0 0.00 2 14.29 3 21.43 2 14.29 1 7.14 14

- ฟสิกส 0 0.00 4 57.14 1 14.29 0 0.00 2 28.57 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7

- ฟสิกสประยุกต 0 0.00 4 36.36 4 36.36 0 0.00 0 0.00 2 18.18 1 9.09 0 0.00 11

- ฟสิกสศึกษา 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 4

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 0 0.00 4 36.36 4 36.36 0 0.00 1 9.09 1 9.09 1 9.09 0 0.00 11

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 0 0.00 3 42.86 0 0.00 0 0.00 3 42.86 0 0.00 1 14.29 7

- สถิติประยุกต 0 0.00 5 41.67 3 25.00 0 0.00 0 0.00 2 16.67 2 16.67 0 0.00 12

- เคมี 0 0.00 8 40.00 5 25.00 0 0.00 0 0.00 2 10.00 4 20.00 1 5.00 20

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 0 0.00 12 41.38 14 48.28 0 0.00 1 3.45 1 3.45 1 3.45 0 0.00 29

- การจัดการพลังงาน 0 0.00 5 38.46 8 61.54 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 3 60.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

ตาราง ก 16 จํานวนและรอยละวิธีการที่ใชคัดเลือกบุคลากรที่สําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา  2555 เขาทํางาน

คณะ/สาขาวิชา
สอบขอเขียน

สอบขอเขียน/

สอบสัมภาษณ

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ
สอบปฏิบัติ

สอบปฏิบัติ/

สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ/

สอบปฏิบัติ

อื่นๆ



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 16 จํานวนและรอยละวิธีการที่ใชคัดเลือกบุคลากรที่สําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา  2555 เขาทํางาน

คณะ/สาขาวิชา
สอบขอเขียน

สอบขอเขียน/

สอบสัมภาษณ

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ
สอบปฏิบัติ

สอบปฏิบัติ/

สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ/

สอบปฏิบัติ

อื่นๆ

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 0 0.00 5 41.67 4 33.33 1 8.33 0 0.00 1 8.33 1 8.33 0 0.00 12

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- ชีวสารสนเทศ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 20.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0.00 2 6.90 14 48.28 2 6.90 4 13.79 0 0.00 2 6.90 5 17.24 29

- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 2

- ศิลปอุตสาหกรรม 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- สถาปตยกรรม 0 0.00 1 9.09 5 45.45 0 0.00 1 9.09 0 0.00 1 9.09 3 27.27 11

- สถาปตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 7 77.78 0 0.00 1 11.11 0 0.00 1 11.11 0 0.00 9

- ออกแบบนิเทศศิลป 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 64 51.61 33 26.61 0 0.00 6 4.84 11 8.87 9 7.26 1 0.81 124

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 2 28.57 4 57.14 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 14.29 0 0.00 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 7 70.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 5 50.00 5 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10

- วิทยาการคอมพิวเตอร 0 0.00 7 63.64 3 27.27 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 9.09 0 0.00 11

- วิศวกรรมซอฟตแวร 0 0.00 7 63.64 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 18.18 2 18.18 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 36 48.00 19 25.33 0 0.00 6 8.00 8 10.67 5 6.67 1 1.33 75

คณะศิลปศาสตร 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 0 0.00 4 40.00 3 30.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 10

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 2 33.33 2 33.33 0 0.00 1 16.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 6

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 0 0.00 15 45.45 10 30.30 1 3.03 3 9.09 2 6.06 1 3.03 1 3.03 33

- การจัดการ 0 0.00 9 81.82 1 9.09 0 0.00 1 9.09 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 0 0.00 2 15.38 8 61.54 1 7.69 1 7.69 1 7.69 0 0.00 0 0.00 13

- การจัดการโลจิสติกส 0 0.00 4 44.44 1 11.11 0 0.00 1 11.11 1 11.11 1 11.11 1 11.11 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 4

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

รวม 4 0.44 380 42.22 264 29.33 7 0.78 50 5.56 94 10.44 71 7.89 30 3.33 900

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 0 0.00 134 47.52 85 30.14 1 0.35 5 1.77 31 10.99 22 7.80 4 1.42 282

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 0 0.00 19 63.33 7 23.33 0 0.00 2 6.67 2 6.67 0 0.00 0 0.00 30

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 7 63.64 2 18.18 0 0.00 0 0.00 2 18.18 0 0.00 0 0.00 11

- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 10 76.92 1 7.69 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 15.38 0 0.00 13

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0.00 4 28.57 5 35.71 0 0.00 0 0.00 2 14.29 3 21.43 0 0.00 14

- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 11 44.00 11 44.00 0 0.00 0 0.00 2 8.00 1 4.00 0 0.00 25

- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 7 35.00 5 25.00 1 5.00 0 0.00 4 20.00 3 15.00 0 0.00 20

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 29 53.70 10 18.52 0 0.00 2 3.70 7 12.96 5 9.26 1 1.85 54

- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 7 41.18 6 35.29 0 0.00 0 0.00 2 11.76 1 5.88 1 5.88 17

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 0 0.00 4 80.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 9 25.71 19 54.29 0 0.00 1 2.86 3 8.57 3 8.57 0 0.00 35

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 13 41.94 13 41.94 0 0.00 0 0.00 4 12.90 1 3.23 0 0.00 31

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 14 51.85 5 18.52 0 0.00 0 0.00 3 11.11 3 11.11 2 7.41 27

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 1 0.57 58 33.33 54 31.03 1 0.57 18 10.34 23 13.22 14 8.05 5 2.87 174

- มีเดียอาตส 0 0.00 0 0.00 5 71.43 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 14.29 1 14.29 7

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 0 0.00 2 15.38 7 53.85 0 0.00 1 7.69 1 7.69 2 15.38 0 0.00 13

- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 3 25.00 7 58.33 0 0.00 1 8.33 0 0.00 1 8.33 0 0.00 12

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 2 22.22 4 44.44 0 0.00 1 11.11 0 0.00 1 11.11 1 11.11 9

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 6 37.50 5 31.25 0 0.00 3 18.75 2 12.50 0 0.00 0 0.00 16

- เทคนิคการพิมพ 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 3 60.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 0 0.00 1 12.50 3 37.50 0 0.00 1 12.50 2 25.00 0 0.00 1 12.50 8

- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 4 36.36 6 54.55 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 9.09 11

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1 1.18 35 41.18 13 15.29 1 1.18 9 10.59 17 20.00 8 9.41 1 1.18 85

คณะวิทยาศาสตร 0 0.00 29 34.52 26 30.95 0 0.00 3 3.57 13 15.48 10 11.90 3 3.57 84

- คณิตศาสตร 0 0.00 7 70.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10

- จุลชีววิทยา 0 0.00 1 7.14 5 35.71 0 0.00 2 14.29 3 21.43 2 14.29 1 7.14 14

- ฟสิกสประยุกต 0 0.00 4 36.36 4 36.36 0 0.00 0 0.00 2 18.18 1 9.09 0 0.00 11

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 0 0.00 4 36.36 4 36.36 0 0.00 1 9.09 1 9.09 1 9.09 0 0.00 11

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 0 0.00 3 42.86 0 0.00 0 0.00 3 42.86 0 0.00 1 14.29 7

- สถิติประยุกต 0 0.00 5 41.67 3 25.00 0 0.00 0 0.00 2 16.67 2 16.67 0 0.00 12

- เคมี 0 0.00 8 42.11 5 26.32 0 0.00 0 0.00 1 5.26 4 21.05 1 5.26 19

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0.00 2 7.41 14 51.85 2 7.41 4 14.81 0 0.00 2 7.41 3 11.11 27

- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- ศิลปอุตสาหกรรม 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- สถาปตยกรรม 0 0.00 1 9.09 5 45.45 0 0.00 1 9.09 0 0.00 1 9.09 3 27.27 11

- สถาปตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 7 77.78 0 0.00 1 11.11 0 0.00 1 11.11 0 0.00 9

- ออกแบบนิเทศศิลป 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 19 65.52 6 20.69 0 0.00 2 6.90 0 0.00 2 6.90 0 0.00 29

- วิทยาการคอมพิวเตอร 0 0.00 7 63.64 3 27.27 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 9.09 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 12 66.67 3 16.67 0 0.00 2 11.11 0 0.00 1 5.56 0 0.00 18

รวม 1 0.17 242 40.60 185 31.04 4 0.67 32 5.37 67 11.24 50 8.39 15 2.52 596

ตาราง ก 17 จํานวนและรอยละวิธีการที่ใชคัดเลือกบุคลากรที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี รุนปการศึกษา 2555 เขาทํางาน

สอบขอเขียน
สอบขอเขียน/

สอบสัมภาษณ

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ
สอบปฏิบัติ

สอบปฏิบัต/ิ

สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ/

สอบปฏิบัติ

อื่นๆ
คณะ/สาขาวิชา

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 1 3.03 9 27.27 14 42.42 0 0.00 2 6.06 5 15.15 1 3.03 1 3.03 33
- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 0 0.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมเคมี 1 14.29 2 28.57 3 42.86 0 0.00 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 7

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 3

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 2 3.57 34 60.71 1 1.79 1 1.79 1 1.79 3 5.36 8 14.29 6 10.71 56
- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 6 60.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 10

- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 6.06 20 60.61 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 9.09 2 6.06 6 18.18 33

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 4 66.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 1 16.67 0 0.00 6

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะวิทยาศาสตร 0 0.00 4 57.14 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 14.29 1 14.29 1 14.29 7
- ฟสิกส 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- ฟสิกสศึกษา 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 4

- เคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 0 0.00 11 42.31 12 46.15 0 0.00 1 3.85 1 3.85 1 3.85 0 0.00 26
- การจัดการพลังงาน 0 0.00 5 38.46 8 61.54 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 2 50.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 0 0.00 2 25.00 3 37.50 1 12.50 0 0.00 1 12.50 1 12.50 0 0.00 8
- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- ชีวสารสนเทศ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 45 47.87 26 27.66 0 0.00 4 4.26 11 11.70 7 7.45 1 1.06 94
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 2 28.57 4 57.14 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 14.29 0 0.00 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 7 70.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 5 50.00 5 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10

- วิศวกรรมซอฟตแวร 0 0.00 7 63.64 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 18.18 2 18.18 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 24 42.86 15 26.79 0 0.00 4 7.14 8 14.29 4 7.14 1 1.79 56

คณะศิลปศาสตร 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 0 0.00 15 45.45 10 30.30 1 3.03 3 9.09 2 6.06 1 3.03 1 3.03 33
- การจัดการ 0 0.00 9 81.82 1 9.09 0 0.00 1 9.09 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 0 0.00 2 15.38 8 61.54 1 7.69 1 7.69 1 7.69 0 0.00 0 0.00 13

- การจัดการโลจิสติกส 0 0.00 4 44.44 1 11.11 0 0.00 1 11.11 1 11.11 1 11.11 1 11.11 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 4
- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

รวม 3 1.11 125 46.30 67 24.81 3 1.11 13 4.81 26 9.63 20 7.41 13 4.81 270

ตาราง ก 18 จํานวนและรอยละวิธีการที่ใชคัดเลือกบุคลากรที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555 เขาทํางาน

คณะ/สาขาวิชา
สอบขอเขียน

สอบขอเขียน/

สอบสัมภาษณ

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ
สอบปฏิบัติ

สอบปฏิบัติ/

สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ/

สอบปฏิบัติ

อื่นๆ

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 0 0.00 1 16.67 1 16.67 0 0.00 2 33.33 0 0.00 0 0.00 2 33.33 6

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 2

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

คณะวิทยาศาสตร 0 0.00 4 44.44 2 22.22 0 0.00 2 22.22 0 0.00 1 11.11 0 0.00 9

- คณิตศาสตรประยุกต 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4

- ฟสิกส 0 0.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 0 0.00 3 75.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 1 #### 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดล 0 0.00 3 42.86 2 28.57 0 0.00 1 14.29 1 14.29 0 0.00 0 0.00 7

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 2 33.33 2 33.33 0 0.00 1 16.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 6

รวม 0 0.00 13 38.24 12 35.29 0 0.00 5 14.71 1 2.94 1 2.94 2 5.88 34

ตาราง ก 19 จํานวนและรอยละวิธีการที่ใชคัดเลือกบุคลากรที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก รุนปการศึกษา 2555 เขาทํางาน

อื่นๆ
คณะ/สาขาวิชา

สอบขอเขียน
สอบขอเขียน/

สอบสัมภาษณ

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ
สอบปฏิบัติ

สอบปฏิบัต/ิ

สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ/

สอบปฏิบัติ

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 1 2.56 10 25.64 15 38.46 0 0.00 4 10.26 5 12.82 1 2.56 3 7.69 39

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 0 0.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 50.00 4

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมเคมี 1 14.29 2 28.57 3 42.86 0 0.00 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 7

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 4

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 3

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 2 3.33 35 58.33 4 6.67 1 1.67 1 1.67 3 5.00 8 13.33 6 10.00 60

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 6 60.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 10

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 6.06 20 60.61 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 9.09 2 6.06 6 18.18 33

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 4 66.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 1 16.67 0 0.00 6

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะวิทยาศาสตร 0 0.00 8 50.00 2 12.50 0 0.00 2 12.50 1 6.25 2 12.50 1 6.25 16

- คณิตศาสตรประยุกต 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4

- ฟสิกส 0 0.00 4 57.14 1 14.29 0 0.00 2 28.57 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7

- ฟสิกสศึกษา 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 4

- เคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 0 0.00 12 41.38 14 48.28 0 0.00 1 3.45 1 3.45 1 3.45 0 0.00 29

- การจัดการพลังงาน 0 0.00 5 38.46 8 61.54 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 3 60.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 0 0.00 5 41.67 4 33.33 1 8.33 0 0.00 1 8.33 1 8.33 0 0.00 12

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- ชีวสารสนเทศ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 20.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 45 47.37 27 28.42 0 0.00 4 4.21 11 11.58 7 7.37 1 1.05 95

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 2 28.57 4 57.14 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 14.29 0 0.00 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 7 70.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 5 50.00 5 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10

- วิศวกรรมซอฟตแวร 0 0.00 7 63.64 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 18.18 2 18.18 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 24 42.11 16 28.07 0 0.00 4 7.02 8 14.04 4 7.02 1 1.75 57

คณะศิลปศาสตร 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

ตาราง ก 20 จํานวนและรอยละวิธีการที่ใชคัดเลือกบุคลากรที่สําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555 เขาทํางาน

สอบขอเขียน
คณะ/สาขาวิชา

สอบขอเขียน/

สอบสัมภาษณ

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ
สอบปฏิบัติ

สอบปฏิบัติ/

สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ/

สอบปฏิบัติ

อื่นๆ



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 20 จํานวนและรอยละวิธีการที่ใชคัดเลือกบุคลากรที่สําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555 เขาทํางาน

สอบขอเขียน
คณะ/สาขาวิชา

สอบขอเขียน/

สอบสัมภาษณ

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ
สอบปฏิบัติ

สอบปฏิบัติ/

สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ

สอบขอเขียน/

สอบปากเปลา/

สอบสัมภาษณ/

สอบปฏิบัติ

อื่นๆ

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 0 0.00 4 40.00 3 30.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 10

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 2 33.33 2 33.33 0 0.00 1 16.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 6

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 0 0.00 15 45.45 10 30.30 1 3.03 3 9.09 2 6.06 1 3.03 1 3.03 33

- การจัดการ 0 0.00 9 81.82 1 9.09 0 0.00 1 9.09 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 0 0.00 2 15.38 8 61.54 1 7.69 1 7.69 1 7.69 0 0.00 0 0.00 13

- การจัดการโลจิสติกส 0 0.00 4 44.44 1 11.11 0 0.00 1 11.11 1 11.11 1 11.11 1 11.11 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 4

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

รวม 3 0.99 138 45.39 79 25.99 3 0.99 18 5.92 27 8.88 21 6.91 15 4.93 304

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



คณะ/สาขาวิชา จํานวน รอยละ
วิศวกรรมศาสตร 80 19.56
- ไมระบุ 26 6.36

- วิศวกรรมเคมี 3 0.73

- วิศวกรรมเครื่องกล 11 2.69

- วิศวกรรมไฟฟา 11 2.69

- วิศวกรรมโยธา 7 1.71

- วิศวกรรมอุตสาหการ 4 0.98

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 5 1.22

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 3 0.73

- วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม 1 0.24

- วิศวกรรมเครื่องมือและวัสดุ 1 0.24

- วิศวกรรมระบบการผลิต 1 0.24

- วิศวกรรมทรัพยากรน้ํา 1 0.24

- วิศวกรรมอาหาร 1 0.24

- วิศวกรรมการเชื่อม 2 0.49

- วิศวกรรมยานยนต 1 0.24

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 1 0.24

- วิศวกรรมเครื่องกล(พลังงาน เศรษฐศาสตร และสิ่งแวดลอม) 1 0.24

วิทยาศาสตร 77 18.83
- ไมระบุ 24 5.87

- คณิตศาสตร 6 1.47

- เคมี 11 2.69

- ฟสิกส 14 3.42

- จุลชีววิทยา 6 1.47

- จุลชีววิทยาประยุกต 1 0.24

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 1 0.24

- การสอนคณิตศาสตร 1 0.24

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 3 0.73

- เคมีศึกษา 2 0.49

- วิทยาศาสตรชีวภาพ 1 0.24

- ฟสิกสศึกษา 3 0.73

- สถิติประยุกต 1 0.24

- วิทยาศาสตรการอาหาร 2 0.49

- ฟสิกสประยุกต 1 0.24

ครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 77 18.83
- ไมระบุ 40 9.78

- เทคโนโลยีการพิมพ 1 0.24

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 7 1.71

- วิศวกรรมเครื่องกล 8 1.96

- วิศวกรรมไฟฟา 6 1.47

- วิศวกรรมโยธา 1 0.24

- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 0.24

- วิศวกรรมไฟฟา-อิเล็กทรอนิกส 2 0.49

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 2 0.49

- วิศวกรรมอุตสาหการ 7 1.71

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม(วิชาชีพเทคโนโลยีไฟฟา) 1 0.24

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 1 0.24

ตาราง ก 21 จํานวนและรอยละคณะ/สาขาวิชาของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 ที่หนวยงานราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล ตองการรับเขาทํางาน



คณะ/สาขาวิชา จํานวน รอยละ

ตาราง ก 21 จํานวนและรอยละคณะ/สาขาวิชาของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 ที่หนวยงานราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล ตองการรับเขาทํางาน

พลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 40 9.78
- ไมระบุ 25 6.11

- เทคโนโลยีพลังงาน(วท.ม.) 3 0.73

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 1 0.24

- เทคโนโลยีวัสดุ 1 0.24

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม(วท.ม.) 2 0.49

- เทคโนโลยีพลังงาน (วศ.ม.) 1 0.24

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน (วศ.ม.) 2 0.49

- เทคโนโลยีพลังงาน (ปร.ด.) 1 0.24

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 2 0.49

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 1 0.24

- การจัดการพลังงาน(วท.ม) 1 0.24

ทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 12 2.93
- ไมระบุ 6 1.47

- เทคโนโลยีชีวภาพ (หลักสูตรนานาชาติ) 3 0.73

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว (หลักสูตรนานาชาติ) 1 0.24

- เทคโนโลยีชีวภาพ 2 0.49

สถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 12 2.93
- ไมระบุ 11 2.69

- การออกแบบอุตสาหกรรม(หลักสูตรนานาชาติ) 1 0.24

เทคโนโลยีสารสนเทศ 56 13.69
- ไมระบุ 42 10.27

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 8 1.96

- วิทยาการคอมพิวเตอร 6 1.47

ศิลปศาสตร 13 3.18
- ไมระบุ 7 1.71

- ภาษาศาสตรประยุกต(ดานการสอนภาษาอังกฤษ) 1 0.24

- สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 1 0.24

- ภาษาศาสตรประยุกต 4 0.98

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 21 5.13
- ไมระบุ 15 3.67

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม (ปร.ม.) 3 0.73

- เทคโนโลยีพลังงาน (ปร.ด.) 1 0.24

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม (ปร.ด.) 1 0.24

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน (วศ.ม.) 1 0.24

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 12 2.93
- ไมระบุ 9 2.2

- การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 1 0.24

- การบริหารโครงการ 2 0.49

ทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยีรวมกับเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 0.24
- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (ชีวสารสนเทศ) 1 0.24

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 6 1.47
- ไมระบุ 5 1.22

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 1 0.24

วิทยาลัยสหวิทยาการ 2 0.49
- ไมระบุ 1 0.24

- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ(นานาชาต)ิ 1 0.24

รวม 409 100



คณะ/สาขาวิชา จํานวน รอยละ

วิศวกรรมศาสตร 55 56.7

- ไมระบุ 5 5.15

- วิศวกรรมเครื่องกล 12 12.37

- วิศวกรรมไฟฟา 19 19.59

- วิศวกรรมโยธา 1 1.03

- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 1.03

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 3 3.09

- วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม 10 10.31

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 3 3.09

- วิศวกรรมไฟฟา(ระบบไฟฟา อิเล็กทรอนิกสกําลังและพลังงาน) 1 1.03

วิทยาศาสตร 8 8.25

- ไมระบุ 2 2.06

- เคมี 1 1.03

- ฟสิกส 2 2.06

- จุลชีววิทยา 1 1.03

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 2 2.06

ครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 12 12.37

- ไมระบุ 5 5.15

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1.03

- วิศวกรรมเครื่องกล 2 2.06

- วิศวกรรมไฟฟา 2 2.06

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 1 1.03

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม(เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส) 1 1.03

พลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 5 5.15

- ไมระบุ 3 3.09

- เทคโนโลยีพลังงาน(วท.ม.) 2 2.06

ทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 2 2.06

- ไมระบุ 2 2.06

สถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 1 1.03

- สถาปตยกรรม (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 1 1.03

เทคโนโลยีสารสนเทศ 12 12.37

- ไมระบุ 5 5.15

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 4 4.12

- วิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 1 1.03

- วิทยาการคอมพิวเตอร 2 2.06

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 2 2.06

- ไมระบุ 2 2.06

รวม 97 100

ตาราง ก 22 จํานวนและรอยละคณะ/สาขาวิชาของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555  ที่หนวยงานรัฐวิสาหกิจ ตองการรับเขาทํางาน



คณะ/สาขาวิชา จํานวน รอยละ

วิศวกรรมศาสตร 680 49.06

- ไมระบุ 121 8.73

- วิศวกรรมเคมี 32 2.31

- วิศวกรรมเครื่องกล 131 9.45

- วิศวกรรมไฟฟา 101 7.29

- วิศวกรรมโยธา 43 3.1

- วิศวกรรมอุตสาหการ 58 4.18

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 87 6.28

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 7 0.51

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 12 0.87

- วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม 29 2.09

- วิศวกรรมเครื่องมือและวัสดุ 5 0.36

- วิศวกรรมระบบการผลิต 3 0.22

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 1 0.07

- วิศวกรรมอาหาร 4 0.29

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 1 0.07

- วิศวกรรมเคม(ีวศ.ชีวเคม)ี 3 0.22

- วิศวกรรมไฟฟา(วศ.อิเล็กทรอนิกสฯ) 1 0.07

- วิศวกรรมวัสดุ 7 0.51

- วิศวกรรมเครื่องมือ 5 0.36

- วิศวกรรมการเชื่อม 3 0.22

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร (หลักสูตรนานาชาติ) 3 0.22

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร(วศ.ม.) (หลักสูตรนานาชาติ) 1 0.07

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร(วท.ม.) (หลักสูตรนานาชาติ) 1 0.07

- วิศวกรรมโลหการ 6 0.43

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 4 0.29

- วิศวกรรมการผลิตและระบบ 1 0.07

- วิศวกรรมชีวภาพ 1 0.07

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 2 0.14

- วิศวกรรมไฟฟา(ระบบไฟฟา อิเล็กทรอนิกสกําลังและพลังงาน) 7 0.51

วิทยาศาสตร 205 14.79

- ไมระบุ 52 3.75

- คณิตศาสตร 11 0.79

- เคมี 31 2.24

- ฟสิกส 5 0.36

- จุลชีววิทยา 5 0.36

- คณิตศาสตรประยุกต 3 0.22

- เคมีอุตสาหกรรม 2 0.14

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 4 0.29

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 54 3.9

- วิทยาศาสตรชีวภาพ 3 0.22

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีโพลิเมอร 1 0.07

- สถิติประยุกต 7 0.51

- เคมี 5 0.36

- วิทยาศาสตรการอาหาร 12 0.87

- ฟสิกสประยุกต 1 0.07

- สถิติ 9 0.65

ตาราง ก 23 จํานวนและรอยละคณะ/สาขาวิชาของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 ที่บริษัทเอกชน ตองการรับเขาทํางาน



คณะ/สาขาวิชา จํานวน รอยละ

ตาราง ก 23 จํานวนและรอยละคณะ/สาขาวิชาของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 ที่บริษัทเอกชน ตองการรับเขาทํางาน

ครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 115 8.3

- ไมระบุ 40 2.89

- เทคโนโลยีการพิมพ 4 0.29

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 4 0.29

- วิศวกรรมเครื่องกล 12 0.87

- วิศวกรรมไฟฟา 8 0.58

- วิศวกรรมโยธา 4 0.29

- วิศวกรรมอุตสาหการ 5 0.36

- วิศวกรรมไฟฟา-อิเล็กทรอนิกส 3 0.22

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 8 0.58

- เทคนิคการพิมพ (ระบบสหกิจศึกษา) 2 0.14

- วิศวกรรมเครื่องกล 2 0.14

- วิศวกรรมไฟฟา 2 0.14

- วิศวกรรมโยธา 1 0.07

- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 0.07

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม(วิชาชีพเทคโนโลยีอุตสาหการ) 11 0.79

- มีเดียอาตส 2 0.14

- เทคโนโลยีมีเดีย 2 0.14

- เทคโนโลยีการพิมพและบรรจุภัณฑ 4 0.29

พลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 40 2.89

- ไมระบุ 24 1.73

- เทคโนโลยีพลังงาน(วท.ม.) 1 0.07

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 2 0.14

- เทคโนโลยีวัสดุ 2 0.14

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม(วท.ม.) 3 0.22

- เทคโนโลยีพลังงาน (วศ.ม.) 2 0.14

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน (วศ.ม.) 2 0.14

- การจัดการพลังงาน(วท.ม) 4 0.29

ทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 8 0.58

- ไมระบุ 7 0.51

- เทคโนโลยีชีวภาพ 1 0.07

สถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 61 4.4

- ไมระบุ 38 2.74

- สถาปตยกรรม (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 13 0.94

- สถาปตยกรรมภายใน (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 9 0.65

- การออกแบบอุตสาหกรรม(หลักสูตรนานาชาติ) 1 0.07

เทคโนโลยีสารสนเทศ 169 12.19

- ไมระบุ 84 6.06

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 41 2.96

- วิทยาการคอมพิวเตอร (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 2 0.14

- วิทยาการคอมพิวเตอร 31 2.24

- วิศวกรรมซอฟตแวร 5 0.36

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 2 0.14

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 4 0.29



คณะ/สาขาวิชา จํานวน รอยละ

ตาราง ก 23 จํานวนและรอยละคณะ/สาขาวิชาของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 ที่บริษัทเอกชน ตองการรับเขาทํางาน

ศิลปศาสตร 40 2.89

- ไมระบุ 32 2.31

- ภาษาศาสตรประยุกต(ดานการสอนภาษาอังกฤษ) 1 0.07

- สังคมศาสตรและมนุษยศาสตร 3 0.22

- ภาษาศาสตรประยุกต 1 0.07

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 3 0.22

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 21 1.52

- ไมระบุ 17 1.23

- เทคโนโลยีพลังงาน(วท.ม.) 1 0.07

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม (ปร.ม.) 1 0.07

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม (วท.ม.) 1 0.07

- เทคโนโลยีพลังงาน (ปร.ด.) 1 0.07

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 35 2.53

- ไมระบุ 23 1.66

- การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 2 0.14

- การจัดการโลจิสติกส 4 0.29

- การบริหารโครงการ 4 0.29

- การจัดการ(วิศวกรรมการเงิน (วท.ม)) 2 0.14

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 9 0.65

- ไมระบุ 7 0.51

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ (วท.ม.) 2 0.14

วิทยาลัยสหวิทยาการ 3 0.22

- ไมระบุ 2 0.14

- วาริชวิศวกรรม 1 0.07

รวม 1,386 100



คณะ/สาขาวิชา จํานวน รอยละ

วิศวกรรมศาสตร 12 23.53

- ไมระบุ 4 7.84

- วิศวกรรมเครื่องกล 1 1.96

- วิศวกรรมไฟฟา 2 3.92

- วิศวกรรมโยธา 2 3.92

- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 1.96

- วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม 1 1.96

- วิศวกรรมโยธา (หลักสูตรสองภาษา) 1 1.96

วิทยาศาสตร 2 3.92

- ไมระบุ 2 3.92

ครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 7 13.73

- ไมระบุ 5 9.80

- วิศวกรรมไฟฟา 1 1.96

- วิศวกรรมโยธา 1 1.96

พลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 4 7.84

- ไมระบุ 3 5.88

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม(วท.ม.) 1 1.96

ทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 1 1.96

- ไมระบุ 1 1.96

สถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 8 15.69

- ไมระบุ 5 9.80

- สถาปตยกรรม (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 1 1.96

- สถาปตยกรรมภายใน (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 1 1.96

- การออกแบบและการวางแผน(วท.ม.) (หลักสูตรนานาชาติ) 1 1.96

เทคโนโลยีสารสนเทศ 9 17.65

- ไมระบุ 6 11.76

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 2 3.92

- วิทยาการคอมพิวเตอร 1 1.96

ศิลปศาสตร 1 1.96

- ไมระบุ 1 1.96

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 1 1.96

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน (วศ.ม.) 1 1.96

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 4 7.84

- ไมระบุ 4 7.84

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 1 1.96

- ไมระบุ 1 1.96

วิทยาลัยสหวิทยาการ 1 1.96

- ไมระบุ 1 1.96

รวม 51 100.00

ตาราง ก 24 จํานวนและรอยละคณะ/สาขาวิชาของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 ที่ผูประกอบอาชีพธุรกิจสวนตัว ตองการรับเขาทํางาน



คณะ/สาขาวิชา จํานวน รอยละ

วิศวกรรมศาสตร 4 66.67

- วิศวกรรมเครื่องกล 1 16.67

- วิศวกรรมไฟฟา 1 16.67

- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 16.67

- วิศวกรรมเครื่องมือและวัสดุ 1 16.67

ครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 1 16.67

- ไมระบุ 1 16.67

พลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 1 16.67

- เทคโนโลยีวัสดุ 1 16.67

รวม 6 100

ตาราง ก 25 จํานวนและรอยละคณะ/สาขาวิชาของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 ที่องคกรตางประเทศ/ระหวางประเทศ ตองการรับเขาทํางาน

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 194 17.7 160 14.59 99 9.02 147 13.4 90 8.2 278 25.34 112 10.21 17 1.55 1,097

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 1 20.00 1 20 0 0 1 20 0 0 1 20 1 20 0 0 5

- วิศวกรรมการเชื่อม 3 20.00 2 13.33 0 0 2 13.33 2 13.33 5 33.33 1 6.67 0 0 15

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 13 13.40 15 15.46 13 13.4 12 12.37 4 4.12 26 26.8 13 13.4 1 1.03 97

- วิศวกรรมชีวภาพ 1 25.00 0 0 0 0 1 25 0 0 1 25 1 25 0 0 4

- วิศวกรรมระบบการผลิต 1 50.00 0 0 0 0 0 0 0 0 1 50 0 0 0 0 2

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 9 20.93 7 16.28 7 16.28 4 9.3 2 4.65 11 25.58 2 4.65 1 2.33 43

- วิศวกรรมวัสดุ 7 17.95 9 23.08 2 5.13 4 10.26 3 7.69 11 28.21 1 2.56 2 5.13 39

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 13 19.40 10 14.93 4 5.97 10 14.93 7 10.45 17 25.37 6 8.96 0 0 67

- วิศวกรรมอาหาร 1 9.09 1 9.09 1 9.09 2 18.18 0 0 4 36.36 2 18.18 0 0 11

- วิศวกรรมอุตสาหการ 13 15.12 13 15.12 9 10.47 12 13.95 8 9.3 23 26.74 7 8.14 1 1.16 86

- วิศวกรรมเคมี 16 19.75 12 14.81 5 6.17 10 12.35 5 6.17 23 28.4 8 9.88 2 2.47 81

- วิศวกรรมเครื่องกล 31 16.23 27 14.14 20 10.47 25 13.09 18 9.42 47 24.61 20 10.47 3 1.57 191

- วิศวกรรมเครื่องมือ 12 22.22 5 9.26 3 5.56 5 9.26 3 5.56 14 25.93 10 18.52 2 3.7 54

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 4 33.33 2 16.67 1 8.33 1 8.33 1 8.33 2 16.67 1 8.33 0 0 12

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 0 0 0 0 1 25 1 25 1 25 1 25 0 0 4

- วิศวกรรมโยธา 29 16.86 28 16.28 15 8.72 30 17.44 20 11.63 35 20.35 13 7.56 2 1.16 172

- วิศวกรรมโลหการ 2 28.57 0 0 0 0 1 14.29 1 14.29 1 14.29 2 28.57 0 0 7

- วิศวกรรมไฟฟา 15 15.46 9 9.28 9 9.28 13 13.4 7 7.22 29 29.9 13 13.4 2 2.06 97

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 21 21.21 18 18.18 9 9.09 12 12.12 7 7.07 22 22.22 9 9.09 1 1.01 99

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 1 25.00 0 0 0 0 1 25 0 0 2 50 0 0 0 0 4

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 1 14.29 1 14.29 1 14.29 0 0 1 14.29 2 28.57 1 14.29 0 0 7

ตาราง ก 26 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเหตุผลสําคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน

ชื่อเสียงของ

สถานศึกษา

พอใจในเกรดเฉลี่ย

ที่จบ

ผลคะแนนการสอบ

เขาทํางาน
บุคลิกภาพดี ลักษณะการเปนผูนํา

ความรูความสามารถ

ตรงตามความตองการ

การมีสัมมาคารวะ/

รูจักกาละเทศะ
อื่นๆ

คณะ/สาขาวิชา

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 26 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเหตุผลสําคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน

ชื่อเสียงของ

สถานศึกษา

พอใจในเกรดเฉลี่ย

ที่จบ

ผลคะแนนการสอบ

เขาทํางาน
บุคลิกภาพดี ลักษณะการเปนผูนํา

ความรูความสามารถ

ตรงตามความตองการ

การมีสัมมาคารวะ/

รูจักกาละเทศะ
อื่นๆ

คณะ/สาขาวิชา

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 129 17.3 74 9.89 65 8.69 101 13.5 67 8.96 191 25.53 107 14.3 14 1.87 748

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 7 21.88 3 9.38 3 9.38 1 3.13 5 15.63 9 28.13 4 12.5 0 0 32

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 5 38.46 0 0 0 0 0 0 0 0 5 38.46 3 23.08 0 0 13

- มีเดียอาตส 3 14.29 1 4.76 1 4.76 3 14.29 2 9.52 7 33.33 4 19.05 0 0 21

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 8 17.02 4 8.51 2 4.26 9 19.15 3 6.38 13 27.66 8 17.02 0 0 47

- วิศวกรรมอุตสาหการ 28 18.54 21 13.91 18 11.92 16 10.6 13 8.61 29 19.21 24 15.89 2 1.32 151

- วิศวกรรมเครื่องกล 3 13.64 3 13.64 3 13.64 2 9.09 3 13.64 5 22.73 3 13.64 0 0 22

- วิศวกรรมโยธา 11 21.15 8 15.38 6 11.54 4 7.69 4 7.69 12 23.08 6 11.54 1 1.92 52

- วิศวกรรมไฟฟา 12 19.05 6 9.52 6 9.52 6 9.52 8 12.7 14 22.22 10 15.87 1 1.59 63

- เทคนิคการพิมพ 2 18.18 1 9.09 0 0 2 18.18 2 18.18 3 27.27 1 9.09 0 0 11

- เทคโนโลยีการพิมพ 4 21.05 1 5.26 3 15.79 3 15.79 1 5.26 6 31.58 1 5.26 0 0 19

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 1 4.17 2 8.33 2 8.33 5 20.83 2 8.33 8 33.33 4 16.67 0 0 24

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 2 28.57 1 14.29 1 14.29 0 0 0 0 2 28.57 1 14.29 0 0 7

- เทคโนโลยีมีเดีย 3 9.38 5 15.63 0 0 8 25 1 3.13 10 31.25 5 15.63 0 0 32

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 40 15.75 18 7.09 20 7.87 42 16.54 23 9.06 68 26.77 33 12.99 10 3.94 254

คณะวิทยาศาสตร 48 15 41 12.77 28 8.72 44 13.7 25 7.79 79 24.61 46 14.33 10 3.12 321

- คณิตศาสตร 8 25 3 9.38 0 0 3 9.38 2 6.25 7 21.88 6 18.75 3 9.38 32

- คณิตศาสตรประยุกต 2 13.33 2 13.33 2 13.33 2 13.33 0 0 4 26.67 3 20 0 0 15

- จุลชีววิทยา 4 9.3 6 13.95 3 6.98 5 11.63 5 11.63 11 25.58 8 18.6 1 2.33 43

- ฟสิกส 4 19.05 2 9.52 2 9.52 3 14.29 0 0 7 33.33 3 14.29 0 0 21

- ฟสิกสประยุกต 7 18.42 6 15.79 2 5.26 7 18.42 3 7.89 7 18.42 6 15.79 0 0 38

- ฟสิกสศึกษา 0 0 1 6.25 3 18.75 3 18.75 2 12.5 4 25 3 18.75 0 0 16

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 4 12.9 6 19.35 4 12.9 4 12.9 0 0 8 25.81 4 12.9 1 3.23 31

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 2 10 3 15 0 0 4 20 2 10 7 35 2 10 0 0 20

- สถิติประยุกต 5 15.15 3 9.09 3 9.09 6 18.18 2 6.06 7 21.21 4 12.12 3 9.09 33

- เคมี 12 16.67 9 12.5 9 12.5 7 9.72 9 12.5 17 23.61 7 9.72 2 2.78 72



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 26 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเหตุผลสําคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน

ชื่อเสียงของ

สถานศึกษา

พอใจในเกรดเฉลี่ย

ที่จบ

ผลคะแนนการสอบ

เขาทํางาน
บุคลิกภาพดี ลักษณะการเปนผูนํา

ความรูความสามารถ

ตรงตามความตองการ

การมีสัมมาคารวะ/

รูจักกาละเทศะ
อื่นๆ

คณะ/สาขาวิชา

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 19 22.1 13 15.12 6 6.98 8 9.3 5 5.81 27 31.4 7 8.14 1 1.16 86
- การจัดการพลังงาน 10 25.64 4 10.26 3 7.69 4 10.26 1 2.56 12 30.77 5 12.82 0 0 39

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0 0 0 0 0 0 0 1 50 1 50 0 0 0 0 2

- เทคโนโลยีพลังงาน 2 25 1 12.5 0 0 1 12.5 1 12.5 3 37.5 0 0 0 0 8

- เทคโนโลยีวัสดุ 3 18.75 4 25 1 6.25 2 12.5 1 6.25 4 25 1 6.25 0 0 16

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 4 22.22 3 16.67 2 11.11 1 5.56 1 5.56 5 27.78 1 5.56 1 5.56 18

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0 1 50 0 0 0 0 0 0 1 50 0 0 0 0 2

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 6 16.2 8 21.62 1 2.7 2 5.41 3 8.11 11 29.73 5 13.51 1 2.7 37
- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0 1 25 0 0 0 0 1 25 1 25 1 25 0 0 4

- ชีวสารสนเทศ 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 4 21.05 4 21.05 1 5.26 1 5.26 0 0 6 31.58 3 15.79 0 0 19

- เทคโนโลยีชีวเคมี 1 20 1 20 0 0 1 20 1 20 1 20 0 0 0 0 5

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 1 12.5 1 12.5 0 0 0 0 1 12.5 3 37.5 1 12.5 1 12.5 8

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 8 8.25 8 8.25 6 6.19 18 18.6 10 10.31 27 27.84 14 14.43 6 6.19 97
- การออกแบบอุตสาหกรรม 1 16.67 1 16.67 1 16.67 0 0 1 16.67 2 33.33 0 0 0 0 6

- การออกแบบและวางแผน 0 0 0 0 0 0 1 20 1 20 2 40 1 20 0 0 5

- ศิลปอุตสาหกรรม 1 9.09 0 0 1 9.09 2 18.18 1 9.09 3 27.27 3 27.27 0 0 11

- สถาปตยกรรม 4 10 5 12.5 2 5 7 17.5 4 10 9 22.5 5 12.5 4 10 40

- สถาปตยกรรมภายใน 1 3.23 2 6.45 2 6.45 7 22.58 3 9.68 9 29.03 5 16.13 2 6.45 31

- ออกแบบนิเทศศิลป 1 25 0 0 0 0 1 25 0 0 2 50 0 0 0 0 4



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 26 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเหตุผลสําคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน

ชื่อเสียงของ

สถานศึกษา

พอใจในเกรดเฉลี่ย

ที่จบ

ผลคะแนนการสอบ

เขาทํางาน
บุคลิกภาพดี ลักษณะการเปนผูนํา

ความรูความสามารถ

ตรงตามความตองการ

การมีสัมมาคารวะ/

รูจักกาละเทศะ
อื่นๆ

คณะ/สาขาวิชา

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 56 15.2 43 11.68 38 10.33 45 12.2 21 5.71 114 30.98 42 11.41 9 2.45 368
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 2 10.53 2 10.53 3 15.79 2 10.53 0 0 7 36.84 3 15.79 0 0 19

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 4 12.12 4 12.12 2 6.06 3 9.09 4 12.12 9 27.27 5 15.15 2 6.06 33

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 6 21.43 5 17.86 3 10.71 4 14.29 2 7.14 8 28.57 0 0 0 0 28

- วิทยาการคอมพิวเตอร 7 21.21 1 3.03 0 0 5 15.15 2 6.06 11 33.33 6 18.18 1 3.03 33

- วิศวกรรมซอฟตแวร 4 13.79 4 13.79 5 17.24 2 6.9 1 3.45 10 34.48 2 6.9 1 3.45 29

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 33 14.6 27 11.95 25 11.06 29 12.83 12 5.31 69 30.53 26 11.5 5 2.21 226

คณะศิลปศาสตร 2 25 1 12.5 2 25 0 0 1 12.5 2 25 0 0 0 0 8
- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 2 28.57 1 14.29 2 28.57 0 0 1 14.29 1 14.29 0 0 0 0 7

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 7 19.4 3 8.33 3 8.33 3 8.33 3 8.33 10 27.78 5 13.89 2 5.56 36
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0 1 33.33 0 0 0 0 0 0 1 33.33 1 33.33 0 0 3

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 4 19.05 1 4.76 1 4.76 2 9.52 3 14.29 6 28.57 2 9.52 2 9.52 21

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 3 25 1 8.33 2 16.67 1 8.33 0 0 3 25 2 16.67 0 0 12

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 13 11.9 11 10.09 7 6.42 21 19.3 10 9.17 30 27.52 15 13.76 2 1.83 109
- การจัดการ 5 12.2 7 17.07 4 9.76 8 19.51 2 4.88 10 24.39 4 9.76 1 2.44 41

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 7 15.56 2 4.44 3 6.67 8 17.78 5 11.11 12 26.67 8 17.78 0 0 45

- การจัดการโลจิสติกส 1 4.35 2 8.7 0 0 5 21.74 3 13.04 8 34.78 3 13.04 1 4.35 23

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 2 20 0 0 1 10 1 10 0 0 4 40 1 10 1 10 10
- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 1 16.67 0 0 1 16.67 1 16.67 0 0 2 33.33 0 0 1 16.67 6

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 1 25 0 0 0 0 0 0 0 0 2 50 1 25 0 0 4

รวม 484 16.6 362 12.41 256 8.78 390 13.4 235 8.06 773 26.5 354 12.14 63 2.16 2,917

** ผูบังคับบัญชาสามารถเลือกตอบไดไมเกิน 5 เหตุผล

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



คณะ/สาขาวิชา รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 172 17.64 146 14.97 94 9.64 130 13.33 79 8.10 242 24.82 95 9.74 17 1.74 975

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 13 13.4 15 15.46 13 13.4 12 12.37 4 4.12 26 26.8 13 13.4 1 1.03 97

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 9 20.93 7 16.28 7 16.28 4 9.3 2 4.65 11 25.58 2 4.65 1 2.33 43

- วิศวกรรมวัสดุ 7 17.95 9 23.08 2 5.13 4 10.26 3 7.69 11 28.21 1 2.56 2 5.13 39

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 10 19.61 8 15.69 4 7.84 8 15.69 4 7.84 13 25.49 4 7.84 0 0 51

- วิศวกรรมอุตสาหการ 13 15.12 13 15.12 9 10.47 12 13.95 8 9.3 23 26.74 7 8.14 1 1.16 86

- วิศวกรรมเคมี 11 18.97 7 12.07 4 6.9 7 12.07 4 6.9 17 29.31 6 10.34 2 3.45 58

- วิศวกรรมเครื่องกล 31 16.67 27 14.52 19 10.22 25 13.44 18 9.68 44 23.66 19 10.22 3 1.61 186

- วิศวกรรมเครื่องมือ 12 22.22 5 9.26 3 5.56 5 9.26 3 5.56 14 25.93 10 18.52 2 3.7 54

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 4 33.33 2 16.67 1 8.33 1 8.33 1 8.33 2 16.67 1 8.33 0 0 12

- วิศวกรรมโยธา 26 16.88 26 16.88 14 9.09 27 17.53 18 11.69 31 20.13 10 6.49 2 1.3 154

- วิศวกรรมไฟฟา 15 15.63 9 9.38 9 9.38 13 13.54 7 7.29 28 29.17 13 13.54 2 2.08 96

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 21 21.21 18 18.18 9 9.09 12 12.12 7 7.07 22 22.22 9 9.09 1 1.01 99

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 87 16.17 53 9.85 36 6.69 86 15.99 50 9.29 141 26.21 74 13.75 11 2.04 538

- มีเดียอาตส 3 14.29 1 4.76 1 4.76 3 14.29 2 9.52 7 33.33 4 19.05 0 0 21

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 8 17.02 4 8.51 2 4.26 9 19.15 3 6.38 13 27.66 8 17.02 0 0 47

- วิศวกรรมอุตสาหการ 8 23.53 7 20.59 2 5.88 3 8.82 6 17.65 4 11.76 4 11.76 0 0 34

- วิศวกรรมเครื่องกล 2 11.76 3 17.65 2 11.76 2 11.76 2 11.76 4 23.53 2 11.76 0 0 17

- วิศวกรรมโยธา 7 25 5 17.86 1 3.57 3 10.71 2 7.14 7 25 2 7.14 1 3.57 28

- วิศวกรรมไฟฟา 10 18.52 6 11.11 4 7.41 6 11.11 6 11.11 12 22.22 10 18.52 0 0 54

- เทคนิคการพิมพ 2 18.18 1 9.09 0 0 2 18.18 2 18.18 3 27.27 1 9.09 0 0 11

- เทคโนโลยีการพิมพ 3 18.75 1 6.25 2 12.5 3 18.75 1 6.25 5 31.25 1 6.25 0 0 16

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 1 4.17 2 8.33 2 8.33 5 20.83 2 8.33 8 33.33 4 16.67 0 0 24

- เทคโนโลยีมีเดีย 3 9.38 5 15.63 0 0 8 25 1 3.13 10 31.25 5 15.63 0 0 32

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 40 15.75 18 7.09 20 7.87 42 16.54 23 9.06 68 26.77 33 12.99 10 3.94 254

ตาราง ก 27 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเหตุผลสําคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน

ชื่อเสียงของ

สถานศึกษา
พอใจในเกรดเฉลี่ยที่จบ

ผลคะแนนการสอบ

เขาทํางาน
บุคลิกภาพดี ลักษณะการเปนผูนํา

ความรูความสามารถ

ตรงตามความตองการ

การมีสัมมาคารวะ/

รูจักกาละเทศะ
อื่นๆ



คณะ/สาขาวิชา รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 27 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเหตุผลสําคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน

ชื่อเสียงของ

สถานศึกษา
พอใจในเกรดเฉลี่ยที่จบ

ผลคะแนนการสอบ

เขาทํางาน
บุคลิกภาพดี ลักษณะการเปนผูนํา

ความรูความสามารถ

ตรงตามความตองการ

การมีสัมมาคารวะ/

รูจักกาละเทศะ
อื่นๆ

คณะวิทยาศาสตร 41 15.53 36 13.64 20 7.58 35 13.26 22 8.33 63 23.86 37 14.02 10 3.79 264

- คณิตศาสตร 8 25 3 9.38 0 0 3 9.38 2 6.25 7 21.88 6 18.75 3 9.38 32

- จุลชีววิทยา 4 9.3 6 13.95 3 6.98 5 11.63 5 11.63 11 25.58 8 18.6 1 2.33 43

- ฟสิกสประยุกต 7 18.42 6 15.79 2 5.26 7 18.42 3 7.89 7 18.42 6 15.79 0 0 38

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 4 12.9 6 19.35 4 12.9 4 12.9 0 0 8 25.81 4 12.9 1 3.23 31

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 2 10 3 15 0 0 4 20 2 10 7 35 2 10 0 0 20

- สถิติประยุกต 5 15.15 3 9.09 3 9.09 6 18.18 2 6.06 7 21.21 4 12.12 3 9.09 33

- เคมี 11 16.42 9 13.43 8 11.94 6 8.96 8 11.94 16 23.88 7 10.45 2 2.99 67

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 8 8.70 8 8.70 6 6.52 17 18.48 9 9.78 25 27.17 13 14.13 6 6.52 92

- การออกแบบอุตสาหกรรม 1 16.67 1 16.67 1 16.67 0 0 1 16.67 2 33.33 0 0 0 0 6

- ศิลปอุตสาหกรรม 1 9.09 0 0 1 9.09 2 18.18 1 9.09 3 27.27 3 27.27 0 0 11

- สถาปตยกรรม 4 10 5 12.5 2 5 7 17.5 4 10 9 22.5 5 12.5 4 10 40

- สถาปตยกรรมภายใน 1 3.23 2 6.45 2 6.45 7 22.58 3 9.68 9 29.03 5 16.13 2 6.45 31

- ออกแบบนิเทศศิลป 1 25 0 0 0 0 1 25 0 0 2 50 0 0 0 0 4

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 13 15.12 7 8.14 5 5.81 15 17.44 4 4.65 27 31.40 13 15.12 2 2.33 86

- วิทยาการคอมพิวเตอร 7 21.21 1 3.03 0 0 5 15.15 2 6.06 11 33.33 6 18.18 1 3.03 33

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 6 11.32 6 11.32 5 9.43 10 18.87 2 3.77 16 30.19 7 13.21 1 1.89 53

รวม 321 16.4 250 12.79 161 8.24 283 14.48 164 8.39 498 25.47 232 11.87 46 2.35 1,955

** ผูบังคับบัญชาสามารถเลือกตอบไดไมเกิน 5 เหตุผล

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 18 17.65 13 12.75 5 4.90 13 12.75 9 8.82 30 29.41 14 13.73 0 0.00 102

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมการเชื่อม 3 20.00 2 13.33 0 0.00 2 13.33 2 13.33 5 33.33 1 6.67 0 0.00 15

- วิศวกรรมชีวภาพ 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมระบบการผลิต 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 2 18.18 2 18.18 0 0.00 1 9.09 2 18.18 3 27.27 1 9.09 0 0.00 11

- วิศวกรรมอาหาร 1 9.09 1 9.09 1 9.09 2 18.18 0 0.00 4 36.36 2 18.18 0 0.00 11

- วิศวกรรมเคมี 5 21.74 5 21.74 1 4.35 3 13.04 1 4.35 6 26.09 2 8.70 0 0.00 23

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมโยธา 1 12.50 1 12.50 1 12.50 1 12.50 1 12.50 2 25.00 1 12.50 0 0.00 8

- วิศวกรรมโลหการ 2 28.57 0 0.00 0 0.00 1 14.29 1 14.29 1 14.29 2 28.57 0 0.00 7

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 1 14.29 1 14.29 1 14.29 0 0.00 1 14.29 2 28.57 1 14.29 0 0.00 7

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 37 18.78 21 10.66 29 14.72 15 7.61 17 8.63 45 22.84 30 15.23 3 1.52 197

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 7 21.88 3 9.38 3 9.38 1 3.13 5 15.63 9 28.13 4 12.50 0 0.00 32

- วิศวกรรมอุตสาหการ 20 17.09 14 11.97 16 13.68 13 11.11 7 5.98 25 21.37 20 17.09 2 1.71 117

- วิศวกรรมเครื่องกล 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมโยธา 4 16.67 3 12.50 5 20.83 1 4.17 2 8.33 5 20.83 4 16.67 0 0.00 24

- วิศวกรรมไฟฟา 2 22.22 0 0.00 2 22.22 0 0.00 2 22.22 2 22.22 0 0.00 1 11.11 9

- เทคโนโลยีการพิมพ 1 33.33 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 2 28.57 1 14.29 1 14.29 0 0.00 0 0.00 2 28.57 1 14.29 0 0.00 7

คณะวิทยาศาสตร 3 9.68 3 9.68 5 16.13 6 19.35 3 9.68 7 22.58 4 12.90 0 0.00 31

- ฟสิกส 2 20.00 2 20.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 10

- ฟสิกสศึกษา 0 0.00 1 6.25 3 18.75 3 18.75 2 12.50 4 25.00 3 18.75 0 0.00 16

- เคมี 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5

ความรูความสามารถ

ตรงตามความตองการ

การมีสัมมาคารวะ/

รูจักกาละเทศะ
อื่นๆ

ตาราง ก 28 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเหตุผลสําคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน

คณะ/สาขาวิชา

ชื่อเสียงของ

สถานศึกษา
พอใจในเกรดเฉลี่ยที่จบ

ผลคะแนนการสอบ

เขาทํางาน
บุคลิกภาพดี ลักษณะการเปนผูนํา



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ความรูความสามารถ

ตรงตามความตองการ

การมีสัมมาคารวะ/

รูจักกาละเทศะ
อื่นๆ

ตาราง ก 28 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเหตุผลสําคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน

คณะ/สาขาวิชา

ชื่อเสียงของ

สถานศึกษา
พอใจในเกรดเฉลี่ยที่จบ

ผลคะแนนการสอบ

เขาทํางาน
บุคลิกภาพดี ลักษณะการเปนผูนํา

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 16 21.92 10 13.70 5 6.85 7 9.59 4 5.48 24 32.88 6 8.22 1 1.37 73

- การจัดการพลังงาน 10 25.64 4 10.26 3 7.69 4 10.26 1 2.56 12 30.77 5 12.82 0 0.00 39

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีพลังงาน 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีวัสดุ 2 18.18 3 27.27 1 9.09 1 9.09 1 9.09 3 27.27 0 0.00 0 0.00 11

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 3 23.08 2 15.38 1 7.69 1 7.69 0 0.00 4 30.77 1 7.69 1 7.69 13

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 3 12.00 6 24.00 1 4.00 0 0.00 2 8.00 7 28.00 5 20.00 1 4.00 25

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4

- ชีวสารสนเทศ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 3 21.43 3 21.43 1 7.14 0 0.00 0 0.00 4 28.57 3 21.43 0 0.00 14

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 1 16.67 2 33.33 1 16.67 1 16.67 6

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 5

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 5

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 42 15.16 36 13.00 33 11.91 30 10.83 16 5.78 86 31.05 28 10.11 6 2.17 277

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 2 10.53 2 10.53 3 15.79 2 10.53 0 0.00 7 36.84 3 15.79 0 0.00 19

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 4 12.12 4 12.12 2 6.06 3 9.09 4 12.12 9 27.27 5 15.15 2 6.06 33

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 6 21.43 5 17.86 3 10.71 4 14.29 2 7.14 8 28.57 0 0.00 0 0.00 28

- วิศวกรรมซอฟตแวร 4 13.79 4 13.79 5 17.24 2 6.90 1 3.45 10 34.48 2 6.90 1 3.45 29

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 26 15.48 21 12.50 20 11.90 19 11.31 9 5.36 52 30.95 18 10.71 3 1.79 168

คณะศิลปศาสตร 2 25.00 1 12.50 2 25.00 0 0.00 1 12.50 2 25.00 0 0.00 0 0.00 8

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 2 28.57 1 14.29 2 28.57 0 0.00 1 14.29 1 14.29 0 0.00 0 0.00 7

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ความรูความสามารถ

ตรงตามความตองการ

การมีสัมมาคารวะ/

รูจักกาละเทศะ
อื่นๆ

ตาราง ก 28 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเหตุผลสําคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน

คณะ/สาขาวิชา

ชื่อเสียงของ

สถานศึกษา
พอใจในเกรดเฉลี่ยที่จบ

ผลคะแนนการสอบ

เขาทํางาน
บุคลิกภาพดี ลักษณะการเปนผูนํา

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 3 25.00 1 8.33 2 16.67 1 8.33 0 0.00 3 25.00 2 16.67 0 0.00 12

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 3 25.00 1 8.33 2 16.67 1 8.33 0 0.00 3 25.00 2 16.67 0 0.00 12

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 13 11.93 11 10.09 7 6.42 21 19.27 10 9.17 30 27.52 15 13.76 2 1.83 109

- การจัดการ 5 12.20 7 17.07 4 9.76 8 19.51 2 4.88 10 24.39 4 9.76 1 2.44 41

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 7 15.56 2 4.44 3 6.67 8 17.78 5 11.11 12 26.67 8 17.78 0 0.00 45

- การจัดการโลจิสติกส 1 4.35 2 8.70 0 0.00 5 21.74 3 13.04 8 34.78 3 13.04 1 4.35 23

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 2 20.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 4 40.00 1 10.00 1 10.00 10

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 1 16.67 0 0.00 1 16.67 1 16.67 0 0.00 2 33.33 0 0.00 1 16.67 6

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 4

รวม 139 16.37 102 12.01 90 10.60 95 11.19 63 7.42 240 28.27 106 12.49 14 1.65 849

** ผูบังคับบัญชาสามารถเลือกตอบไดไมเกิน 5 เหตุผล

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 4 20.00 1 5.00 0 0.00 4 20.00 2 10.00 6 30.00 3 15.00 0 0.00 20

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 1 20 0 0 0 0 1 20 1 20 1 20 1 20 0 0 5

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมโยธา 2 20 1 10 0 0 2 20 1 10 2 20 2 20 0 0 10

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 1 25 0 0 0 0 1 25 0 0 2 50 0 0 0 0 4

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 5 38.46 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5 38.46 3 23.08 0 0.00 13

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 5 38.46 0 0 0 0 0 0 0 0 5 38.46 3 23.08 0 0 13

คณะวิทยาศาสตร 4 15.38 2 7.69 3 11.54 3 11.54 0 0.00 9 34.62 5 19.23 0 0.00 26

- คณิตศาสตรประยุกต 2 13.33 2 13.33 2 13.33 2 13.33 0 0 4 26.67 3 20 0 0 15

- ฟสิกส 2 18.18 0 0 1 9.09 1 9.09 0 0 5 45.45 2 18.18 0 0 11

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 3 23.08 3 23.08 1 7.69 1 7.69 1 7.69 3 23.08 1 7.69 0 0.00 13

- เทคโนโลยีพลังงาน 1 33.33 1 33.33 0 0 0 0 0 0 1 33.33 0 0 0 0 3

- เทคโนโลยีวัสดุ 1 20 1 20 0 0 1 20 0 0 1 20 1 20 0 0 5

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 1 20 1 20 1 20 0 0 1 20 1 20 0 0 0 0 5

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 3 25.00 2 16.67 0 0.00 2 16.67 1 8.33 4 33.33 0 0.00 0 0.00 12

- เทคโนโลยีชีวภาพ 1 20 1 20 0 0 1 20 0 0 2 40 0 0 0 0 5

- เทคโนโลยีชีวเคมี 1 20 1 20 0 0 1 20 1 20 1 20 0 0 0 0 5

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 1 50 0 0 0 0 0 0 0 0 1 50 0 0 0 0 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 5

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 20 0 0 0 0 0 0 1 20 1 20 1 20 1 20 5

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 4 16.67 2 8.33 1 4.17 2 8.33 3 12.5 7 29.17 3 12.5 2 8.33 24

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0 1 33.33 0 0 0 0 0 0 1 33.33 1 33.33 0 0 3

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 4 19.05 1 4.76 1 4.76 2 9.52 3 14.29 6 28.57 2 9.52 2 9.52 21

รวม 24 21.24 10 8.85 5 4.42 12 10.62 8 7.08 35 30.97 16 14.16 3 2.65 113

** ผูบังคับบัญชาสามารถเลือกตอบไดไมเกิน 5 เหตุผล

ตาราง ก 29 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเหตุผลสําคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน

คณะ/สาขาวิชา

ชื่อเสียงของ

สถานศึกษา

พอใจในเกรดเฉลี่ย

ที่จบ

ผลคะแนนการสอบ

เขาทํางาน
บุคลิกภาพดี ลักษณะการเปนผูนํา

ความรูความสามารถ

ตรงตามความตองการ

การมีสัมมาคารวะ/

รูจักกาละเทศะ
อื่นๆ

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 22 18.03 14 11.48 5 4.1 17 13.93 11 9.02 36 29.51 17 13.93 0 0 122

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 1 20 1 20 0 0 1 20 0 0 1 20 1 20 0 0 5

- วิศวกรรมการเชื่อม 3 20 2 13.33 0 0 2 13.33 2 13.33 5 33.33 1 6.67 0 0 15

- วิศวกรรมชีวภาพ 1 25 0 0 0 0 1 25 0 0 1 25 1 25 0 0 4

- วิศวกรรมระบบการผลิต 1 50 0 0 0 0 0 0 0 0 1 50 0 0 0 0 2

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 3 18.75 2 12.5 0 0 2 12.5 3 18.75 4 25 2 12.5 0 0 16

- วิศวกรรมอาหาร 1 9.09 1 9.09 1 9.09 2 18.18 0 0 4 36.36 2 18.18 0 0 11

- วิศวกรรมเคมี 5 21.74 5 21.74 1 4.35 3 13.04 1 4.35 6 26.09 2 8.7 0 0 23

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0 0 0 1 20 0 0 0 0 3 60 1 20 0 0 5

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0 0 0 0 0 1 25 1 25 1 25 1 25 0 0 4

- วิศวกรรมโยธา 3 16.67 2 11.11 1 5.56 3 16.67 2 11.11 4 22.22 3 16.67 0 0 18

- วิศวกรรมโลหการ 2 28.57 0 0 0 0 1 14.29 1 14.29 1 14.29 2 28.57 0 0 7

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 1 25 0 0 0 0 1 25 0 0 2 50 0 0 0 0 4

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 1 14.29 1 14.29 1 14.29 0 0 1 14.29 2 28.57 1 14.29 0 0 7

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 42 20 21 10 29 13.81 15 7.14 17 8.1 50 23.81 33 15.71 3 1.43 210

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 7 21.88 3 9.38 3 9.38 1 3.13 5 15.63 9 28.13 4 12.5 0 0 32

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 5 38.46 0 0 0 0 0 0 0 0 5 38.46 3 23.08 0 0 13

- วิศวกรรมอุตสาหการ 20 17.09 14 11.97 16 13.68 13 11.11 7 5.98 25 21.37 20 17.09 2 1.71 117

- วิศวกรรมเครื่องกล 1 20 0 0 1 20 0 0 1 20 1 20 1 20 0 0 5

- วิศวกรรมโยธา 4 16.67 3 12.5 5 20.83 1 4.17 2 8.33 5 20.83 4 16.67 0 0 24

- วิศวกรรมไฟฟา 2 22.22 0 0 2 22.22 0 0 2 22.22 2 22.22 0 0 1 11.11 9

- เทคโนโลยีการพิมพ 1 33.33 0 0 1 33.33 0 0 0 0 1 33.33 0 0 0 0 3

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 2 28.57 1 14.29 1 14.29 0 0 0 0 2 28.57 1 14.29 0 0 7

ตาราง ก 30 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเหตุผลสําคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน

ลักษณะการเปนผูนํา
ความรูความสามารถ

ตรงตามความตองการ

การมีสัมมาคารวะ/

รูจักกาละเทศะ
อื่นๆ

คณะ/สาขาวิชา

ชื่อเสียงของ

สถานศึกษา

พอใจในเกรดเฉลี่ย

ที่จบ

ผลคะแนนการสอบ

เขาทํางาน
บุคลิกภาพดี



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 30 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเหตุผลสําคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน

ลักษณะการเปนผูนํา
ความรูความสามารถ

ตรงตามความตองการ

การมีสัมมาคารวะ/

รูจักกาละเทศะ
อื่นๆ

คณะ/สาขาวิชา

ชื่อเสียงของ

สถานศึกษา

พอใจในเกรดเฉลี่ย

ที่จบ

ผลคะแนนการสอบ

เขาทํางาน
บุคลิกภาพดี

คณะวิทยาศาสตร 7 12.28 5 8.77 8 14.04 9 15.79 3 5.26 16 28.07 9 15.79 0 0 57

- คณิตศาสตรประยุกต 2 13.33 2 13.33 2 13.33 2 13.33 0 0 4 26.67 3 20 0 0 15

- ฟสิกส 4 19.05 2 9.52 2 9.52 3 14.29 0 0 7 33.33 3 14.29 0 0 21

- ฟสิกสศึกษา 0 0 1 6.25 3 18.75 3 18.75 2 12.5 4 25 3 18.75 0 0 16

- เคมี 1 20 0 0 1 20 1 20 1 20 1 20 0 0 0 0 5

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 19 22.09 13 15.12 6 6.98 8 9.3 5 5.81 27 31.4 7 8.14 1 1.16 86

- การจัดการพลังงาน 10 25.64 4 10.26 3 7.69 4 10.26 1 2.56 12 30.77 5 12.82 0 0 39

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0 0 0 0 0 0 0 1 50 1 50 0 0 0 0 2

- เทคโนโลยีพลังงาน 2 25 1 12.5 0 0 1 12.5 1 12.5 3 37.5 0 0 0 0 8

- เทคโนโลยีวัสดุ 3 18.75 4 25 1 6.25 2 12.5 1 6.25 4 25 1 6.25 0 0 16

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 4 22.22 3 16.67 2 11.11 1 5.56 1 5.56 5 27.78 1 5.56 1 5.56 18

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0 1 50 0 0 0 0 0 0 1 50 0 0 0 0 2

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 6 16.22 8 21.62 1 2.7 2 5.41 3 8.11 11 29.73 5 13.51 1 2.7 37

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0 1 25 0 0 0 0 1 25 1 25 1 25 0 0 4

- ชีวสารสนเทศ 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 4 21.05 4 21.05 1 5.26 1 5.26 0 0 6 31.58 3 15.79 0 0 19

- เทคโนโลยีชีวเคมี 1 20 1 20 0 0 1 20 1 20 1 20 0 0 0 0 5

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 1 12.5 1 12.5 0 0 0 0 1 12.5 3 37.5 1 12.5 1 12.5 8

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0 0 0 0 0 1 20 1 20 2 40 1 20 0 0 5

- การออกแบบและวางแผน 0 0 0 0 0 0 1 20 1 20 2 40 1 20 0 0 5



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 30 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเหตุผลสําคัญที่สถานประกอบการรับบัณฑิต มจธ. เขาทํางาน

ลักษณะการเปนผูนํา
ความรูความสามารถ

ตรงตามความตองการ

การมีสัมมาคารวะ/

รูจักกาละเทศะ
อื่นๆ

คณะ/สาขาวิชา

ชื่อเสียงของ

สถานศึกษา

พอใจในเกรดเฉลี่ย

ที่จบ

ผลคะแนนการสอบ

เขาทํางาน
บุคลิกภาพดี

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 43 15.25 36 12.77 33 11.7 30 10.64 17 6.03 87 30.85 29 10.28 7 2.48 282

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 2 10.53 2 10.53 3 15.79 2 10.53 0 0 7 36.84 3 15.79 0 0 19

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 4 12.12 4 12.12 2 6.06 3 9.09 4 12.12 9 27.27 5 15.15 2 6.06 33

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 6 21.43 5 17.86 3 10.71 4 14.29 2 7.14 8 28.57 0 0 0 0 28

- วิศวกรรมซอฟตแวร 4 13.79 4 13.79 5 17.24 2 6.9 1 3.45 10 34.48 2 6.9 1 3.45 29

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 27 15.61 21 12.14 20 11.56 19 10.98 10 5.78 53 30.64 19 10.98 4 2.31 173

คณะศิลปศาสตร 2 25 1 12.5 2 25 0 0 1 12.5 2 25 0 0 0 0 8

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 2 28.57 1 14.29 2 28.57 0 0 1 14.29 1 14.29 0 0 0 0 7

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 7 19.44 3 8.33 3 8.33 3 8.33 3 8.33 10 27.78 5 13.89 2 5.56 36

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0 1 33.33 0 0 0 0 0 0 1 33.33 1 33.33 0 0 3

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 4 19.05 1 4.76 1 4.76 2 9.52 3 14.29 6 28.57 2 9.52 2 9.52 21

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 3 25 1 8.33 2 16.67 1 8.33 0 0 3 25 2 16.67 0 0 12

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 13 11.93 11 10.09 7 6.42 21 19.27 10 9.17 30 27.52 15 13.76 2 1.83 109

- การจัดการ 5 12.2 7 17.07 4 9.76 8 19.51 2 4.88 10 24.39 4 9.76 1 2.44 41

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 7 15.56 2 4.44 3 6.67 8 17.78 5 11.11 12 26.67 8 17.78 0 0 45

- การจัดการโลจิสติกส 1 4.35 2 8.7 0 0 5 21.74 3 13.04 8 34.78 3 13.04 1 4.35 23

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 2 20 0 0 1 10 1 10 0 0 4 40 1 10 1 10 10

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 1 16.67 0 0 1 16.67 1 16.67 0 0 2 33.33 0 0 1 16.67 6

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 1 25 0 0 0 0 0 0 0 0 2 50 1 25 0 0 4

รวม 163 16.9 112 11.64 95 9.88 107 11.1 71 7.38 275 28.59 122 12.68 17 1.77 962

** ผูบังคับบัญชาสามารถเลือกตอบไดไมเกิน 5 เหตุผล

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 109 33.96 119 37.07 22 6.85 48 14.95 12 3.74 11 3.43 321

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 0 0.00 1 100 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 1 20.00 1 20.00 0 0 1 20 2 40 0 0 5

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 11 36.67 12 40.00 2 6.67 1 3.33 1 3.33 3 10 30

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 1 100.00 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 4 36.36 5 45.45 0 0 2 18.18 0 0 0 0 11

- วิศวกรรมวัสดุ 5 38.46 4 30.77 1 7.69 2 15.38 0 0 1 7.69 13

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 3 16.67 8 44.44 1 5.56 4 22.22 1 5.56 1 5.56 18

- วิศวกรรมอาหาร 2 50 2 50 0 0 0 0 0 0 0 0 4

- วิศวกรรมอุตสาหการ 12 48 8 32 1 4 4 16 0 0 0 0 25

- วิศวกรรมเคมี 5 18.52 10 37.04 1 3.70 4 14.81 3 11.11 4 14.81 27

- วิศวกรรมเครื่องกล 24 42.11 13 22.81 3 5.26 13 22.81 3 5.26 1 1.75 57

- วิศวกรรมเครื่องมือ 5 29.41 7 41.18 1 5.88 4 23.53 0 0 0 0 17

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 2 40 2 40 0 0 1 20 0 0 0 0 5

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมโยธา 8 20.51 21 53.85 6 15.38 4 10.26 0 0 0 0 39

- วิศวกรรมโลหการ 0 0 1 50 0 0 1 50 0 0 0 0 2

- วิศวกรรมไฟฟา 14 43.75 10 31.25 3 9.38 5 15.63 0 0 0 0 32

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 11 40.74 10 37.04 2 7.41 1 3.70 2 7.41 1 3.70 27

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 0 0 1 50 0 0 1 50 0 0 0 0 2

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0 3 100 0 0 0 0 0 0 0 0 3

ตาราง ก 31 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน

คณะ/สาขาวิชา
3 เดือนกอนจบการศึกษา 6 เดือนกอนจบการศึกษา 9 เดือนกอนจบการศึกษา 12 เดือนกอนจบการศึกษา

ฝกตั้งแตอยูชั้นปที่ 2 

ไปจนจบการศึกษา
อื่นๆ



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 31 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน

คณะ/สาขาวิชา
3 เดือนกอนจบการศึกษา 6 เดือนกอนจบการศึกษา 9 เดือนกอนจบการศึกษา 12 เดือนกอนจบการศึกษา

ฝกตั้งแตอยูชั้นปที่ 2 

ไปจนจบการศึกษา
อื่นๆ

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 74 31.62 83 35.47 12 5.13 38 16.24 17 7.26 10 4.27 234

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 4 40 3 30 1 10 2 20 0 0 0 0 10

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 1 25 1 25 0 0 0 0 0 0 2 50 4

- มีเดียอาตส 2 28.57 3 42.86 0 0 1 14.29 1 14.29 0 0 7

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 6 46.15 3 23.08 0 0 4 30.77 0 0 0 0 13

- วิศวกรรมอุตสาหการ 10 22.22 15 33.33 5 11.11 14 31.11 1 2.22 0 0 45

- วิศวกรรมเครื่องกล 1 16.67 1 16.67 1 16.67 3 50 0 0 0 0 6

- วิศวกรรมโยธา 3 20 6 40 2 13.33 2 13.33 1 6.67 1 6.67 15

- วิศวกรรมไฟฟา 6 31.58 7 36.84 1 5.26 3 15.79 2 10.53 0 0.00 19

- เทคนิคการพิมพ 1 33.33 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 2 33.33 2 33.33 1 16.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 6

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 1 12.50 4 50.00 0 0.00 0 0.00 1 12.50 2 25.00 8

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

- เทคโนโลยีมีเดีย 4 36.36 4 36.36 0 0.00 0 0.00 3 27.27 0 0.00 11

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 32 37.65 32 37.65 1 1.18 7 8.24 8 9.41 5 5.88 85

คณะวิทยาศาสตร 36 36.00 29 29.00 8 8.00 12 12.00 11 11.00 4 4.00 100

- คณิตศาสตร 5 50.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 10

- คณิตศาสตรประยุกต 2 50.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- จุลชีววิทยา 5 35.71 4 28.57 2 14.29 0 0.00 3 21.43 0 0.00 14

- ฟสิกส 2 28.57 0 0.00 1 14.29 0 0.00 3 42.86 1 14.29 7

- ฟสิกสประยุกต 5 45.45 4 36.36 0 0.00 1 9.09 1 9.09 0 0.00 11

- ฟสิกสศึกษา 0 0.00 3 75.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 1 9.09 6 54.55 1 9.09 2 18.18 0 0.00 1 9.09 11

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 3 42.86 0 0.00 2 28.57 1 14.29 1 14.29 0 0.00 7

- สถิติประยุกต 6 50.00 1 8.33 0 0.00 3 25.00 2 16.67 0 0.00 12

- เคมี 7 35.00 8 40.00 2 10.00 3 15.00 0 0.00 0 0.00 20



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 31 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน

คณะ/สาขาวิชา
3 เดือนกอนจบการศึกษา 6 เดือนกอนจบการศึกษา 9 เดือนกอนจบการศึกษา 12 เดือนกอนจบการศึกษา

ฝกตั้งแตอยูชั้นปที่ 2 

ไปจนจบการศึกษา
อื่นๆ

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 8 27.59 10 34.48 0 0.00 5 17.24 5 17.24 1 3.45 29

- การจัดการพลังงาน 3 23.08 3 23.08 0 0.00 3 23.08 3 23.08 1 7.69 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3

- เทคโนโลยีวัสดุ 2 40.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 2 40.00 2 40.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 4 33.33 4 33.33 0 0.00 2 16.67 2 16.67 0 0.00 12

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- ชีวสารสนเทศ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 3 60.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 4

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 10 34.48 5 17.24 1 3.45 5 17.24 6 20.69 2 6.90 29

- การออกแบบอุตสาหกรรม 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

- ศิลปอุตสาหกรรม 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- สถาปตยกรรม 4 36.36 1 9.09 0 0.00 1 9.09 3 27.27 2 18.18 11

- สถาปตยกรรมภายใน 3 33.33 1 11.11 0 0.00 3 33.33 2 22.22 0 0.00 9

- ออกแบบนิเทศศิลป 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 34 27.42 53 42.74 7 5.65 12 9.68 9 7.26 9 7.26 124

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 3 42.86 1 14.29 0 0.00 1 14.29 1 14.29 1 14.29 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 3 30.00 5 50.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 1 10.00 8 80.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 10

- วิทยาการคอมพิวเตอร 3 27.27 4 36.36 2 18.18 2 18.18 0 0.00 0 0.00 11

- วิศวกรรมซอฟตแวร 5 45.45 3 27.27 0 0.00 2 18.18 0 0.00 1 9.09 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 19 25.33 32 42.67 5 6.67 6 8.00 6 8.00 7 9.33 75

คณะศิลปศาสตร 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 4

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 31 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน

คณะ/สาขาวิชา
3 เดือนกอนจบการศึกษา 6 เดือนกอนจบการศึกษา 9 เดือนกอนจบการศึกษา 12 เดือนกอนจบการศึกษา

ฝกตั้งแตอยูชั้นปที่ 2 

ไปจนจบการศึกษา
อื่นๆ

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 7 70.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 10

- เทคโนโลยีพลังงาน 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 4 66.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 1 16.67 0 0.00 6

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 14 42.42 12 36.36 0 0.00 4 12.12 1 3.03 2 6.06 33

- การจัดการ 3 27.27 4 36.36 0 0.00 2 18.18 1 9.09 1 9.09 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 6 46.15 4 30.77 0 0.00 2 15.38 0 0.00 1 7.69 13

- การจัดการโลจิสติกส 5 55.56 4 44.44 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 1 25.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 4

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

รวม 297 33.00 318 35.33 51 5.67 129 14.33 65 7.22 40 4.44 900

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 100 35.46 102 36.17 20 7.09 42 14.89 8 2.84 10 3.55 282
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 11 36.67 12 40 2 6.67 1 3.33 1 3.33 3 10 30

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 4 36.36 5 45.45 0 0 2 18.18 0 0 0 0 11

- วิศวกรรมวัสดุ 5 38.46 4 30.77 1 7.69 2 15.38 0 0 1 7.69 13

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 3 21.43 6 42.86 0 0 4 28.57 0 0 1 7.14 14

- วิศวกรรมอุตสาหการ 12 48 8 32 1 4 4 16 0 0 0 0 25

- วิศวกรรมเคมี 3 15 8 40 1 5 3 15 2 10 3 15 20

- วิศวกรรมเครื่องกล 24 44.44 11 20.37 3 5.56 12 22.22 3 5.56 1 1.85 54

- วิศวกรรมเครื่องมือ 5 29.41 7 41.18 1 5.88 4 23.53 0 0 0 0 17

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 2 40 2 40 0 0 1 20 0 0 0 0 5

- วิศวกรรมโยธา 7 20 19 54.29 6 17.14 3 8.57 0 0 0 0 35

- วิศวกรรมไฟฟา 13 41.94 10 32.26 3 9.68 5 16.13 0 0 0 0 31

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 11 40.74 10 37.04 2 7.41 1 3.70 2 7.41 1 3.70 27

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 62 35.63 63 36.21 3 1.72 24 13.79 14 8.05 8 4.60 174
- มีเดียอาตส 2 28.57 3 42.86 0 0 1 14.29 1 14.29 0 0 7

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 6 46.15 3 23.08 0 0 4 30.77 0 0 0 0 13

- วิศวกรรมอุตสาหการ 6 50 1 8.33 0 0 5 41.67 0 0 0 0 12

- วิศวกรรมเครื่องกล 1 20 1 20 0 0 3 60 0 0 0 0 5

- วิศวกรรมโยธา 3 33.33 5 55.56 0 0 0 0 0 0 1 11.11 9

- วิศวกรรมไฟฟา 4 25.00 7 43.75 1 6.25 3 18.75 1 6.25 0 0 16

- เทคนิคการพิมพ 1 33.33 2 66.67 0 0 0 0 0 0 0 0 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 2 40 1 20 1 20 1 20 0 0 0 0 5

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 1 12.50 4 50 0 0 0 0 1 12.50 2 25 8

- เทคโนโลยีมีเดีย 4 36.36 4 36.36 0 0 0 0 3 27.27 0 0 11

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 32 37.65 32 37.65 1 1.18 7 8.24 8 9.41 5 5.88 85

ตาราง ก 32 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน

คณะ/สาขาวิชา
3 เดือนกอนจบการศึกษา 6 เดือนกอนจบการศึกษา 9 เดือนกอนจบการศึกษา 12 เดือนกอนจบการศึกษา

ฝกตั้งแตอยูชั้นปที่ 2 ไป

จนจบการศึกษา
อื่นๆ



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 32 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน

คณะ/สาขาวิชา
3 เดือนกอนจบการศึกษา 6 เดือนกอนจบการศึกษา 9 เดือนกอนจบการศึกษา 12 เดือนกอนจบการศึกษา

ฝกตั้งแตอยูชั้นปที่ 2 ไป

จนจบการศึกษา
อื่นๆ

คณะวิทยาศาสตร 31 36.90 24 28.57 7 8.33 11 13.10 8 9.52 3 3.57 84

- คณิตศาสตร 5 50 1 10 0 0 1 10.00 1 10 2 20 10

- จุลชีววิทยา 5 35.71 4 28.57 2 14.29 0 0 3 21.43 0 0 14

- ฟสิกสประยุกต 5 45.45 4 36.36 0 0 1 9.09 1 9.09 0 0 11

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 1 9.09 6 54.55 1 9.09 2 18.18 0 0 1 9.09 11

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 3 42.86 0 0 2 28.57 1 14.29 1 14.29 0 0 7

- สถิติประยุกต 6 50 1 8.33 0 0 3 25 2 16.67 0 0 12

- เคมี 6 31.58 8 42.11 2 10.53 3 15.79 0 0 0 0 19

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 10 37.04 4 14.81 1 3.70 4 14.81 6 22.22 2 7.41 27

- การออกแบบอุตสาหกรรม 1 50 0 0 0 0 0 0 1 50 0 0 2

- ศิลปอุตสาหกรรม 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0 0 0 0 0 3

- สถาปตยกรรม 4 36.36 1 9.09 0 0 1 9.09 3 27.27 2 18.18 11

- สถาปตยกรรมภายใน 3 33.33 1 11.11 0 0 3 33.33 2 22.22 0 0 9

- ออกแบบนิเทศศิลป 1 50 1 50 0 0 0 0 0 0 0 0 2

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 6 20.69 16 55.17 2 6.90 4 13.79 0 0 1 3.45 29

- วิทยาการคอมพิวเตอร 3 27.27 4 36.36 2 18.18 2 18.18 0 0 0 0 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 3 16.67 12 66.67 0 0 2 11.11 0 0 1 5.56 18

รวม 209 35.07 209 35.07 33 5.54 85 14.26 36 6.04 24 4.03 596

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 9 27.27 14 42.42 1 3.03 4 12.12 4 12.12 1 3.03 33

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 1 20 1 20 0 0 1 20 2 40 0 0 5

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0 2 66.67 0 0 0 0 1 33.33 0 0 3

- วิศวกรรมอาหาร 2 50 2 50 0 0 0 0 0 0 0 0 4

- วิศวกรรมเคมี 2 28.57 2 28.57 0 0 1 14.29 1 14.29 1 14.29 7

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0 1 50 0 0 1 50 0 0 0 0 2

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมโยธา 1 50 1 50 0 0 0 0 0 0 0 0 2

- วิศวกรรมโลหการ 0 0 1 50 0 0 1 50 0 0 0 0 2

- วิศวกรรมไฟฟา 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0 3 100 0 0 0 0 0 0 0 0 3

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 11 19.64 19 33.93 9 16.07 14 25 3 5.36 0 0 56

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 4 40 3 30 1 10 2 20 0 0 0 0 10

- วิศวกรรมอุตสาหการ 4 12.12 14 42.42 5 15.15 9 27.27 1 3.03 0 0 33

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0 1 16.67 2 33.33 2 33.33 1 16.67 0 0 6

- วิศวกรรมไฟฟา 2 66.67 0 0 0 0 0 0 1 33.33 0 0 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 1 50 0 0 0 0 1 50 0 0 0 0 2

ตาราง ก 33 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน

3 เดือนกอนจบการศึกษา 6 เดือนกอนจบการศึกษา 9 เดือนกอนจบการศึกษา 12 เดือนกอนจบการศึกษา
ฝกตั้งแตอยูชั้นปที่ 2 

ไปจนจบการศึกษา
อื่นๆ

คณะ/สาขาวิชา

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 33 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน

3 เดือนกอนจบการศึกษา 6 เดือนกอนจบการศึกษา 9 เดือนกอนจบการศึกษา 12 เดือนกอนจบการศึกษา
ฝกตั้งแตอยูชั้นปที่ 2 

ไปจนจบการศึกษา
อื่นๆ

คณะ/สาขาวิชา

คณะวิทยาศาสตร 1 14.29 3 42.86 0 0 1 14.29 2 28.57 0 0 7

- ฟสิกส 0 0 0 0 0 0 0 0 2 100 0 0 2

- ฟสิกสศึกษา 0 0 3 75 0 0 1 25 0 0 0 0 4

- เคมี 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 7 26.92 8 30.77 0 0 5 19.23 5 19.23 1 3.85 26

- การจัดการพลังงาน 3 23.08 3 23.08 0 0 3 23.08 3 23.08 1 7.69 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 1 50 0 0 0 0 0 0 1 50 0 0 2

- เทคโนโลยีวัสดุ 2 50 2 50 0 0 0 0 0 0 0 0 4

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 1 25 2 50 0 0 1 25 0 0 0 0 4

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 2 25 3 37.5 0 0 1 12.5 2 25 0 0 8

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- ชีวสารสนเทศ 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 1 33.33 2 66.67 0 0 0 0 0 0 0 0 3

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 1 33.33 0 0 0 0 0 0 2 66.67 0 0 3

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0 1 50 0 0 1 50 0 0 0 0 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0 1 50 0 0 1 50 0 0 0 0 2



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 33 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน

3 เดือนกอนจบการศึกษา 6 เดือนกอนจบการศึกษา 9 เดือนกอนจบการศึกษา 12 เดือนกอนจบการศึกษา
ฝกตั้งแตอยูชั้นปที่ 2 

ไปจนจบการศึกษา
อื่นๆ

คณะ/สาขาวิชา

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 27 28.72 37 39.36 5 5.32 8 8.51 9 9.57 8 8.51 94

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 3 42.86 1 14.29 0 0 1 14.29 1 14.29 1 14.29 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 3 30 5 50 0 0 1 10 1 10 0 0 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 1 10 8 80 0 0 0 0 1 10 0 0 10

- วิศวกรรมซอฟตแวร 5 45.45 3 27.27 0 0 2 18.18 0 0 1 9.09 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 15 26.79 20 35.71 5 8.93 4 7.14 6 10.71 6 10.71 56

คณะศิลปศาสตร 0 0 2 50 0 0 2 50 0 0 0 0 4

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 0 0 2 66.67 0 0 1 33.33 0 0 0 0 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 2 66.67 0 0 0 0 0 0 1 33.33 0 0 3

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 2 66.67 0 0 0 0 0 0 1 33.33 0 0 3

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 14 42.42 12 36.36 0 0 4 12.12 1 3.03 2 6.06 33

- การจัดการ 3 27.27 4 36.36 0 0 2 18.18 1 9.09 1 9.09 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 6 46.15 4 30.77 0 0 2 15.38 0 0 1 7.69 13

- การจัดการโลจิสติกส 5 55.56 4 44.44 0 0 0 0 0 0 0 0 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 1 25 0 0 1 25 1 25 0 0 1 25 4

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 1 50 0 0 0 0 0 0 0 0 1 50 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0 0 0 1 50 1 50 0 0 0 0 2

รวม 74 27.41 99 36.67 16 5.93 41 15.19 27 10 13 4.81 270

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 0 0 3 50 1 16.67 2 33.33 0 0 0 0 6

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0 1 50 0 0 1 50 0 0 0 0 2

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 0 0 1 50 0 0 1 50 0 0 0 0 2

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 1 25 1 25 0 0 0 0 0 0 2 50 4

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 1 25 1 25 0 0 0 0 0 0 2 50 4

คณะวิทยาศาสตร 4 44.44 2 22.22 1 11.11 0 0 1 11.11 1 11.11 9

- คณิตศาสตรประยุกต 2 50 2 50 0 0 0 0 0 0 0 0 4

- ฟสิกส 2 40 0 0 1 20 0 0 1 20 1 20 5

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 1 33.33 2 66.67 0 0 0 0 0 0 0 0 3

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 2 50 1 25 0 0 1 25 0 0 0 0 4

- เทคโนโลยีชีวภาพ 2 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 1

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 5 71.43 1 14.29 0 0 0 0 1 14.29 0 0 7

- เทคโนโลยีพลังงาน 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 4 66.67 1 16.67 0 0 0 0 1 16.67 0 0 6

รวม 14 41.18 10 29.41 2 5.88 3 8.82 2 5.88 3 8.82 34

ตาราง ก 34 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน

คณะ/สาขาวิชา
3 เดือนกอนจบการศึกษา 6 เดือนกอนจบการศึกษา 9 เดือนกอนจบการศึกษา 12 เดือนกอนจบการศึกษา

ฝกตั้งแตอยูชั้นปที่ 2 

ไปจนจบการศึกษา
อื่นๆ

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 9 23.08 17 43.59 2 5.13 6 15.38 4 10.26 1 2.56 39

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมการเชื่อม 1 20 1 20 0 0 1 20 2 40 0 0 5

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมระบบการผลิต 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0 2 50 1 25 0 0 1 25 0 0 4

- วิศวกรรมอาหาร 2 50 2 50 0 0 0 0 0 0 0 0 4

- วิศวกรรมเคมี 2 28.57 2 28.57 0 0 1 14.29 1 14.29 1 14.29 7

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0 2 66.67 0 0 1 33.33 0 0 0 0 3

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมโยธา 1 25 2 50 0 0 1 25 0 0 0 0 4

- วิศวกรรมโลหการ 0 0 1 50 0 0 1 50 0 0 0 0 2

- วิศวกรรมไฟฟา 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 0 0 1 50 0 0 1 50 0 0 0 0 2

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0 3 100 0 0 0 0 0 0 0 0 3

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 12 20 20 33.33 9 15 14 23.33 3 5 2 3.33 60

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 4 40 3 30 1 10 2 20 0 0 0 0 10

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 1 25 1 25 0 0 0 0 0 0 2 50 4

- วิศวกรรมอุตสาหการ 4 12.12 14 42.42 5 15.15 9 27.27 1 3.03 0 0 33

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 1

- วิศวกรรมโยธา 0 0 1 16.67 2 33.33 2 33.33 1 16.67 0 0 6

- วิศวกรรมไฟฟา 2 66.67 0 0 0 0 0 0 1 33.33 0 0 3

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 1 50 0 0 0 0 1 50 0 0 0 0 2

ตาราง ก 35 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน

3 เดือนกอนจบการศึกษา 6 เดือนกอนจบการศึกษา
9 เดือนกอนจบ

การศึกษา

12 เดือนกอนจบ

การศึกษา

ฝกตั้งแตอยูชั้นปที่ 2

 ไปจนจบการศึกษา
อื่นๆ

คณะ/สาขาวิชา



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 35 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน

3 เดือนกอนจบการศึกษา 6 เดือนกอนจบการศึกษา
9 เดือนกอนจบ

การศึกษา

12 เดือนกอนจบ

การศึกษา

ฝกตั้งแตอยูชั้นปที่ 2

 ไปจนจบการศึกษา
อื่นๆ

คณะ/สาขาวิชา

คณะวิทยาศาสตร 5 31.25 5 31.25 1 6.25 1 6.25 3 18.75 1 6.25 16

- คณิตศาสตรประยุกต 2 50 2 50 0 0 0 0 0 0 0 0 4

- ฟสิกส 2 28.57 0 0 1 14.29 0 0 3 42.86 1 14.29 7

- ฟสิกสศึกษา 0 0 3 75 0 0 1 25 0 0 0 0 4

- เคมี 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 8 27.59 10 34.48 0 0 5 17.24 5 17.24 1 3.45 29

- การจัดการพลังงาน 3 23.08 3 23.08 0 0 3 23.08 3 23.08 1 7.69 13

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 1

- เทคโนโลยีพลังงาน 1 33.33 1 33.33 0 0 0 0 1 33.33 0 0 3

- เทคโนโลยีวัสดุ 2 40 3 60 0 0 0 0 0 0 0 0 5

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 2 40 2 40 0 0 1 20 0 0 0 0 5

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 1

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 4 33.33 4 33.33 0 0 2 16.67 2 16.67 0 0 12

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- ชีวสารสนเทศ 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีชีวภาพ 3 60 2 40 0 0 0 0 0 0 0 0 5

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 1 25 0 0 0 0 1 25 2 50 0 0 4

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0 1 50 0 0 1 50 0 0 0 0 2

- การออกแบบและวางแผน 0 0 1 50 0 0 1 50 0 0 0 0 2



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 35 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามระยะเวลาที่เหมาะสมในการสงตัวนักศึกษาไปฝกงาน

3 เดือนกอนจบการศึกษา 6 เดือนกอนจบการศึกษา
9 เดือนกอนจบ

การศึกษา

12 เดือนกอนจบ

การศึกษา

ฝกตั้งแตอยูชั้นปที่ 2

 ไปจนจบการศึกษา
อื่นๆ

คณะ/สาขาวิชา

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 28 29.47 37 38.95 5 5.26 8 8.42 9 9.47 8 8.42 95

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 3 42.86 1 14.29 0 0 1 14.29 1 14.29 1 14.29 7

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 3 30 5 50 0 0 1 10 1 10 0 0 10

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 1 10 8 80 0 0 0 0 1 10 0 0 10

- วิศวกรรมซอฟตแวร 5 45.45 3 27.27 0 0 2 18.18 0 0 1 9.09 11

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 16 28.07 20 35.09 5 8.77 4 7.02 6 10.53 6 10.53 57

คณะศิลปศาสตร 0 0 2 50 0 0 2 50 0 0 0 0 4

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 0 0 2 66.67 0 0 1 33.33 0 0 0 0 3

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0 0 0 0 0 1 100 0 0 0 0 1

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 7 70 1 10 0 0 0 0 2 20 0 0 10

- เทคโนโลยีพลังงาน 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 4 66.67 1 16.67 0 0 0 0 1 16.67 0 0 6

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 2 66.67 0 0 0 0 0 0 1 33.33 0 0 3

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 14 42.42 12 36.36 0 0 4 12.12 1 3.03 2 6.06 33

- การจัดการ 3 27.27 4 36.36 0 0 2 18.18 1 9.09 1 9.09 11

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 6 46.15 4 30.77 0 0 2 15.38 0 0 1 7.69 13

- การจัดการโลจิสติกส 5 55.56 4 44.44 0 0 0 0 0 0 0 0 9

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 1 25 0 0 1 25 1 25 0 0 1 25 4

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 1 50 0 0 0 0 0 0 0 0 1 50 2

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0 0 0 1 50 1 50 0 0 0 0 2

รวม 88 28.95 109 35.86 18 5.92 44 14.47 29 9.54 16 5.26 304

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 38 2.61 233 16.00 76 5.22 139 9.55 114 7.83 111 7.62 208 14.29 161 11.06 126 8.65 84 5.77 160 10.99 6 0.41 1,456

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมการเชื่อม 1 4.00 5 20.00 2 8.00 3 12.00 2 8.00 5 20.00 1 4.00 3 12.00 0 0.00 0 0.00 3 12.00 0 0.00 25

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 1 0.75 20 15.04 9 6.77 7 5.26 6 4.51 8 6.02 21 15.79 15 11.28 14 10.53 12 9.02 20 15.04 0 0.00 133

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 4

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 2 3.23 10 16.13 5 8.06 6 9.68 3 4.84 6 9.68 11 17.74 4 6.45 7 11.29 4 6.45 4 6.45 0 0.00 62

- วิศวกรรมวัสดุ 1 1.75 4 7.02 2 3.51 7 12.28 3 5.26 3 5.26 10 17.54 8 14.04 8 14.04 3 5.26 5 8.77 3 5.26 57

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 5 6.17 11 13.58 3 3.70 6 7.41 3 3.70 7 8.64 14 17.28 9 11.11 5 6.17 6 7.41 12 14.81 0 0.00 81

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 3 15.00 1 5.00 2 10.00 1 5.00 3 15.00 3 15.00 3 15.00 3 15.00 0 0.00 1 5.00 0 0.00 20

- วิศวกรรมอุตสาหการ 7 6.09 18 15.65 6 5.22 10 8.70 11 9.57 6 5.22 17 14.78 12 10.43 10 8.70 4 3.48 13 11.30 1 0.87 115

- วิศวกรรมเคมี 5 3.94 19 14.96 6 4.72 13 10.24 10 7.87 8 6.30 18 14.17 16 12.60 11 8.66 4 3.15 16 12.60 1 0.79 127

- วิศวกรรมเครื่องกล 6 2.40 44 17.60 9 3.60 19 7.60 25 10.00 20 8.00 39 15.60 31 12.40 13 5.20 10 4.00 34 13.60 0 0.00 250

- วิศวกรรมเครื่องมือ 3 4.11 13 17.81 2 2.74 5 6.85 2 2.74 7 9.59 10 13.70 12 16.44 2 2.74 4 5.48 13 17.81 0 0.00 73

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 0 0.00 3 13.04 1 4.35 4 17.39 2 8.70 2 8.70 3 13.04 1 4.35 3 13.04 3 13.04 1 4.35 0 0.00 23

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมโยธา 6 3.47 29 16.76 11 6.36 22 12.72 19 10.98 12 6.94 15 8.67 13 7.51 23 13.29 12 6.94 11 6.36 0 0.00 173

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 10

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 23 15.65 6 4.08 14 9.52 15 10.20 12 8.16 18 12.24 16 10.88 15 10.20 12 8.16 16 10.88 0 0.00 147

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 22 18.18 12 9.92 16 13.22 8 6.61 8 6.61 22 18.18 12 9.92 8 6.61 7 5.79 6 4.96 0 0.00 121

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 1 10.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 10

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0.00 2 18.18 0 0.00 3 27.27 2 18.18 1 9.09 0 0.00 1 9.09 0 0.00 1 9.09 1 9.09 0 0.00 11

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 31 3.07 127 12.57 61 6.04 108 10.69 61 6.04 108 10.69 128 12.67 110 10.89 75 7.43 87 8.61 113 11.19 1 0.10 1,010

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 9 19.15 4 8.51 7 14.89 5 10.64 7 14.89 4 8.51 2 4.26 5 10.64 1 2.13 3 6.38 0 0.00 47

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 0 0.00 3 12.00 0 0.00 0 0.00 2 8.00 5 20.00 3 12.00 5 20.00 2 8.00 0 0.00 5 20.00 0 0.00 25

- มีเดียอาตส 2 7.69 2 7.69 2 7.69 1 3.85 2 7.69 2 7.69 3 11.54 3 11.54 3 11.54 2 7.69 4 15.38 0 0.00 26

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 1 1.69 9 15.25 2 3.39 3 5.08 4 6.78 4 6.78 7 11.86 11 18.64 4 6.78 6 10.17 8 13.56 0 0.00 59

- วิศวกรรมอุตสาหการ 8 3.83 28 13.40 16 7.66 27 12.92 5 2.39 24 11.48 24 11.48 22 10.53 10 4.78 24 11.48 21 10.05 0 0.00 209

- วิศวกรรมเครื่องกล 1 3.70 2 7.41 0 0.00 3 11.11 2 7.41 2 7.41 4 14.81 3 11.11 2 7.41 5 18.52 3 11.11 0 0.00 27

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 7 10.61 4 6.06 10 15.15 4 6.06 9 13.64 9 13.64 7 10.61 3 4.55 6 9.09 6 9.09 1 1.52 66

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 11 14.67 3 4.00 10 13.33 5 6.67 9 12.00 9 12.00 7 9.33 5 6.67 10 13.33 6 8.00 0 0.00 75

- เทคนิคการพิมพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 9.09 1 9.09 2 18.18 1 9.09 1 9.09 3 27.27 1 9.09 1 9.09 0 0.00 11

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 5 20.00 2 8.00 2 8.00 2 8.00 1 4.00 5 20.00 2 8.00 0 0.00 3 12.00 3 12.00 0 0.00 25

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 0 0.00 5 15.15 3 9.09 4 12.12 1 3.03 3 9.09 4 12.12 5 15.15 1 3.03 3 9.09 4 12.12 0 0.00 33

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 0 0.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 2 20.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10

- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 5 11.90 2 4.76 4 9.52 2 4.76 4 9.52 4 9.52 6 14.29 5 11.90 3 7.14 7 16.67 0 0.00 42

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 19 5.35 39 10.99 22 6.20 36 10.14 26 7.32 34 9.58 50 14.08 34 9.58 30 8.45 23 6.48 42 11.83 0 0.00 355

อื่นๆ

ตาราง ก 36 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเนื้อหาที่ผูบังคับบัญชาคิดวา มจธ. ควรเนนหรือหรือสอนเพิ่มเติม

คณะ/สาขาวิชา

ระบบมาตรฐาน

ควบคุมคุณภาพ

การติดตอสื่อสาร

ดวยภาษาตางประเทศ

ความรูและการฝก

ปฏิบัติเกี่ยวกับระบบ

คอมฯ-ไอทีที่ทันสมัย

การลงมือปฏิบัติใน

สถานที่จริง

ความเปนผูนํา/กลา

แสดงออกอยาง

สรางสรรค

การทํางานรวมกับ

ผูอื่น/การแกปญหา

คุณธรรม/จริยธรรม/

จรรยาบรรณในวิขา

ชีพ

ความขยัน อดทนตอ

การทํางาน

การประยุกตวิชาที่

เรียนใชในการทํางาน

รอบรูทั้งทฤษฎีและ

ปฏิบัติ

ความรับผิดชอบและ

มีระเบียบวินัย



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

อื่นๆ

ตาราง ก 36 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเนื้อหาที่ผูบังคับบัญชาคิดวา มจธ. ควรเนนหรือหรือสอนเพิ่มเติม

คณะ/สาขาวิชา

ระบบมาตรฐาน

ควบคุมคุณภาพ

การติดตอสื่อสาร

ดวยภาษาตางประเทศ

ความรูและการฝก

ปฏิบัติเกี่ยวกับระบบ

คอมฯ-ไอทีที่ทันสมัย

การลงมือปฏิบัติใน

สถานที่จริง

ความเปนผูนํา/กลา

แสดงออกอยาง

สรางสรรค

การทํางานรวมกับ

ผูอื่น/การแกปญหา

คุณธรรม/จริยธรรม/

จรรยาบรรณในวิขา

ชีพ

ความขยัน อดทนตอ

การทํางาน

การประยุกตวิชาที่

เรียนใชในการทํางาน

รอบรูทั้งทฤษฎีและ

ปฏิบัติ

ความรับผิดชอบและ

มีระเบียบวินัย

คณะวิทยาศาสตร 21 4.84 58 13.36 22 5.07 40 9.22 21 4.84 32 7.37 68 15.67 54 12.44 32 7.37 31 7.14 54 12.44 1 0.23 434

- คณิตศาสตร 1 2.33 8 18.60 1 2.33 2 4.65 6 13.95 2 4.65 7 16.28 5 11.63 4 9.30 1 2.33 6 13.95 0 0.00 43

- คณิตศาสตรประยุกต 0 0.00 3 15.00 1 5.00 1 5.00 1 5.00 3 15.00 4 20.00 1 5.00 2 10.00 2 10.00 2 10.00 0 0.00 20

- จุลชีววิทยา 4 6.67 6 10.00 4 6.67 6 10.00 1 1.67 5 8.33 8 13.33 9 15.00 6 10.00 3 5.00 8 13.33 0 0.00 60

- ฟสิกส 0 0.00 4 12.50 3 9.38 4 12.50 1 3.13 3 9.38 5 15.63 2 6.25 2 6.25 3 9.38 5 15.63 0 0.00 32

- ฟสิกสประยุกต 5 10.20 6 12.24 3 6.12 7 14.29 0 0.00 3 6.12 6 12.24 7 14.29 3 6.12 4 8.16 5 10.20 0 0.00 49

- ฟสิกสศึกษา 0 0.00 2 11.11 1 5.56 1 5.56 0 0.00 1 5.56 4 22.22 3 16.67 3 16.67 0 0.00 3 16.67 0 0.00 18

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 2 4.88 5 12.20 3 7.32 4 9.76 0 0.00 5 12.20 6 14.63 3 7.32 2 4.88 5 12.20 6 14.63 0 0.00 41

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 3 9.68 2 6.45 2 6.45 3 9.68 1 3.23 6 19.35 4 12.90 2 6.45 5 16.13 3 9.68 0 0.00 31

- สถิติประยุกต 1 1.89 11 20.75 2 3.77 5 9.43 5 9.43 5 9.43 7 13.21 6 11.32 1 1.89 4 7.55 6 11.32 0 0.00 53

- เคมี 8 9.20 10 11.49 2 2.30 8 9.20 4 4.60 4 4.60 15 17.24 14 16.09 7 8.05 4 4.60 10 11.49 1 1.15 87

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 4 3.36 19 15.97 4 3.36 8 6.72 6 5.04 10 8.40 14 11.76 13 10.92 12 10.08 16 13.45 13 10.92 0 0.00 119

- การจัดการพลังงาน 2 3.33 8 13.33 2 3.33 4 6.67 3 5.00 6 10.00 7 11.67 4 6.67 8 13.33 9 15.00 7 11.67 0 0.00 60

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 12.50 1 12.50 2 25.00 0 0.00 1 12.50 2 25.00 0 0.00 8

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 5 21.74 1 4.35 2 8.70 1 4.35 2 8.70 4 17.39 3 13.04 1 4.35 4 17.39 0 0.00 0 0.00 23

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 1 5.26 3 15.79 1 5.26 2 10.53 1 5.26 0 0.00 1 5.26 4 21.05 2 10.53 0 0.00 4 21.05 0 0.00 19

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 4 6.35 10 15.87 2 3.17 2 3.17 5 7.94 8 12.70 10 15.87 4 6.35 5 7.94 7 11.11 6 9.52 0 0.00 63

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- ชีวสารสนเทศ 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีชีวภาพ 2 6.90 4 13.79 0 0.00 1 3.45 3 10.34 3 10.34 6 20.69 2 6.90 1 3.45 4 13.79 3 10.34 0 0.00 29

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 1 5.00 4 20.00 0 0.00 1 5.00 0 0.00 3 15.00 3 15.00 0 0.00 3 15.00 2 10.00 3 15.00 0 0.00 20

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 1 0.77 16 12.31 9 6.92 20 15.38 10 7.69 8 6.15 19 14.62 14 10.77 9 6.92 9 6.92 14 10.77 1 0.77 130

- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 2 20.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 10

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 2 20.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 10

- ศิลปอุตสาหกรรม 0 0.00 1 7.69 2 15.38 3 23.08 1 7.69 1 7.69 2 15.38 2 15.38 0 0.00 0 0.00 1 7.69 0 0.00 13

- สถาปตยกรรม 1 1.96 4 7.84 3 5.88 7 13.73 7 13.73 4 7.84 7 13.73 5 9.80 3 5.88 2 3.92 7 13.73 1 1.96 51

- สถาปตยกรรมภายใน 0 0.00 6 16.22 4 10.81 6 16.22 2 5.41 1 2.70 5 13.51 4 10.81 3 8.11 4 10.81 2 5.41 0 0.00 37

- ออกแบบนิเทศศิลป 0 0.00 1 11.11 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 11.11 2 22.22 1 11.11 1 11.11 2 22.22 1 11.11 0 0.00 9

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 11 1.89 76 13.06 48 8.25 48 8.25 22 3.78 42 7.22 95 16.32 71 12.20 51 8.76 40 6.87 74 12.71 4 0.69 582

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 2 6.45 6 19.35 2 6.45 1 3.23 1 3.23 3 9.68 6 19.35 3 9.68 3 9.68 2 6.45 2 6.45 0 0.00 31

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 1 2.04 8 16.33 5 10.20 4 8.16 2 4.08 6 12.24 8 16.33 3 6.12 3 6.12 2 4.08 7 14.29 0 0.00 49

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 2 4.35 6 13.04 2 4.35 7 15.22 0 0.00 1 2.17 8 17.39 6 13.04 4 8.70 4 8.70 6 13.04 0 0.00 46

- วิทยาการคอมพิวเตอร 0 0.00 5 10.42 5 10.42 4 8.33 2 4.17 2 4.17 7 14.58 9 18.75 4 8.33 2 4.17 8 16.67 0 0.00 48

- วิศวกรรมซอฟตแวร 1 1.89 5 9.43 5 9.43 2 3.77 2 3.77 3 5.66 8 15.09 7 13.21 8 15.09 5 9.43 7 13.21 0 0.00 53

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 5 1.41 46 12.96 29 8.17 30 8.45 15 4.23 27 7.61 58 16.34 43 12.11 29 8.17 25 7.04 44 12.39 4 1.13 355



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

อื่นๆ

ตาราง ก 36 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเนื้อหาที่ผูบังคับบัญชาคิดวา มจธ. ควรเนนหรือหรือสอนเพิ่มเติม

คณะ/สาขาวิชา

ระบบมาตรฐาน

ควบคุมคุณภาพ

การติดตอสื่อสาร

ดวยภาษาตางประเทศ

ความรูและการฝก

ปฏิบัติเกี่ยวกับระบบ

คอมฯ-ไอทีที่ทันสมัย

การลงมือปฏิบัติใน

สถานที่จริง

ความเปนผูนํา/กลา

แสดงออกอยาง

สรางสรรค

การทํางานรวมกับ

ผูอื่น/การแกปญหา

คุณธรรม/จริยธรรม/

จรรยาบรรณในวิขา

ชีพ

ความขยัน อดทนตอ

การทํางาน

การประยุกตวิชาที่

เรียนใชในการทํางาน

รอบรูทั้งทฤษฎีและ

ปฏิบัติ

ความรับผิดชอบและ

มีระเบียบวินัย

คณะศิลปศาสตร 1 5.88 2 11.76 1 5.88 1 5.88 1 5.88 1 5.88 3 17.65 2 11.76 2 11.76 2 11.76 1 5.88 0 0.00 17

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 1 8.33 1 8.33 1 8.33 1 8.33 1 8.33 1 8.33 2 16.67 1 8.33 1 8.33 1 8.33 1 8.33 0 0.00 12

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 1 2.50 7 17.50 2 5.00 5 12.50 4 10.00 5 12.50 6 15.00 1 2.50 3 7.50 2 5.00 4 10.00 0 0.00 40

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 4 14.81 2 7.41 4 14.81 3 11.11 3 11.11 3 11.11 1 3.70 3 11.11 2 7.41 2 7.41 0 0.00 27

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 1 8.33 3 25.00 0 0.00 1 8.33 1 8.33 2 16.67 2 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 16.67 0 0.00 12

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 1 0.64 23 14.74 10 6.41 11 7.05 13 8.33 10 6.41 21 13.46 21 13.46 15 9.62 8 5.13 23 14.74 0 0.00 156

- การจัดการ 0 0.00 7 13.46 6 11.54 3 5.77 3 5.77 6 11.54 6 11.54 6 11.54 3 5.77 4 7.69 8 15.38 0 0.00 52

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 0 0.00 9 14.52 1 1.61 7 11.29 8 12.90 4 6.45 7 11.29 8 12.90 7 11.29 3 4.84 8 12.90 0 0.00 62

- การจัดการโลจิสติกส 1 2.38 7 16.67 3 7.14 1 2.38 2 4.76 0 0.00 8 19.05 7 16.67 5 11.90 1 2.38 7 16.67 0 0.00 42

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 1 5.26 3 15.79 1 5.26 2 10.53 2 10.53 2 10.53 3 15.79 1 5.26 0 0.00 1 5.26 2 10.53 1 5.26 19

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 1 11.11 1 11.11 0 0.00 1 11.11 1 11.11 1 11.11 1 11.11 0 0.00 0 0.00 1 11.11 1 11.11 1 11.11 9

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 10

รวม 114 2.83 574 14.26 236 5.86 384 9.54 259 6.43 337 8.37 575 14.28 452 11.23 330 8.20 287 7.13 464 11.53 14 0.35 4,026
** ผูบังคับบัญชาสามารถเลือกตอบไดไมเกิน 5 ดาน

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 34 2.67 203 15.95 68 5.34 120 9.43 102 8.01 90 7.07 185 14.53 139 10.92 112 8.80 75 5.89 140 11.00 5 0.39 1,273

- วิศวกรรมคอมพิวเตอร 1 0.75 20 15.04 9 6.77 7 5.26 6 4.51 8 6.02 21 15.79 15 11.28 14 10.53 12 9.02 20 15.04 0 0 133

- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 2 3.23 10 16.13 5 8.06 6 9.68 3 4.84 6 9.68 11 17.74 4 6.45 7 11.29 4 6.45 4 6.45 0 0 62

- วิศวกรรมวัสดุ 1 1.75 4 7.02 2 3.51 7 12.28 3 5.26 3 5.26 10 17.54 8 14.04 8 14.04 3 5.26 5 8.77 3 5.26 57

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 3 4.92 9 14.75 2 3.28 4 6.56 2 3.28 4 6.56 11 18.03 7 11.48 5 8.20 4 6.56 10 16.39 0 0 61

- วิศวกรรมอุตสาหการ 7 6.09 18 15.65 6 5.22 10 8.70 11 9.57 6 5.22 17 14.78 12 10.43 10 8.70 4 3.48 13 11.30 1 0.87 115

- วิศวกรรมเคมี 5 5.21 16 16.67 5 5.21 10 10.42 8 8.33 6 6.25 12 12.50 11 11.46 8 8.33 2 2.08 12 12.50 1 1.04 96

- วิศวกรรมเครื่องกล 6 2.53 41 17.30 8 3.38 19 8.02 24 10.13 19 8.02 36 15.19 30 12.66 12 5.06 10 4.22 32 13.50 0 0 237

- วิศวกรรมเครื่องมือ 3 4.11 13 17.81 2 2.74 5 6.85 2 2.74 7 9.59 10 13.70 12 16.44 2 2.74 4 5.48 13 17.81 0 0 73

- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส 0 0.00 3 13.04 1 4.35 4 17.39 2 8.70 2 8.70 3 13.04 1 4.35 3 13.04 3 13.04 1 4.35 0 0 23

- วิศวกรรมโยธา 6 3.92 25 16.34 10 6.54 19 12.42 18 11.76 9 5.88 14 9.15 11 7.19 21 13.73 11 7.19 9 5.88 0 0 153

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 22 15.49 6 4.23 13 9.15 15 10.56 12 8.45 18 12.68 16 11.27 14 9.86 11 7.75 15 10.56 0 0 142

- วิศวกรรมไฟฟาสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส 0 0.00 22 18.18 12 9.92 16 13.22 8 6.61 8 6.61 22 18.18 12 9.92 8 6.61 7 5.79 6 4.96 0 0 121

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 25 3.45 83 11.46 36 4.97 78 10.77 49 6.77 67 9.25 95 13.12 87 12.02 59 8.15 61 8.43 83 11.46 1 0.14 724

- มีเดียอาตส 2 7.69 2 7.69 2 7.69 1 3.85 2 7.69 2 7.69 3 11.54 3 11.54 3 11.54 2 7.69 4 15.38 0 0 26

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต-มัลติมีเดีย 1 1.69 9 15.25 2 3.39 3 5.08 4 6.78 4 6.78 7 11.86 11 18.64 4 6.78 6 10.17 8 13.56 0 0 59

- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 3.57 6 10.71 1 1.79 9 16.07 2 3.57 6 10.71 6 10.71 11 19.64 3 5.36 6 10.71 4 7.14 0 0 56

- วิศวกรรมเครื่องกล 1 4.55 2 9.09 0 0.00 3 13.64 2 9.09 1 4.55 3 13.64 2 9.09 2 9.09 4 18.18 2 9.09 0 0 22

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 3 8.33 1 2.78 6 16.67 3 8.33 4 11.11 4 11.11 6 16.67 3 8.33 2 5.56 3 8.33 1 2.78 36

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 8 12.50 2 3.13 9 14.06 4 6.25 6 9.38 9 14.06 7 10.94 5 7.81 8 12.50 6 9.38 0 0 64

- เทคนิคการพิมพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 9.09 1 9.09 2 18.18 1 9.09 1 9.09 3 27.27 1 9.09 1 9.09 0 0 11

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 4 20.00 1 5.00 2 10.00 2 10.00 1 5.00 4 20.00 1 5.00 0 0.00 3 15.00 2 10.00 0 0 20

- เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 0 0.00 5 15.15 3 9.09 4 12.12 1 3.03 3 9.09 4 12.12 5 15.15 1 3.03 3 9.09 4 12.12 0 0 33

- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 5 11.90 2 4.76 4 9.52 2 4.76 4 9.52 4 9.52 6 14.29 5 11.90 3 7.14 7 16.67 0 0 42

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 19 5.35 39 10.99 22 6.20 36 10.14 26 7.32 34 9.58 50 14.08 34 9.58 30 8.45 23 6.48 42 11.83 0 0 355

คณะวิทยาศาสตร 21 5.85 49 13.65 17 4.74 33 9.19 19 5.29 25 6.96 54 15.04 47 13.09 24 6.69 26 7.24 43 11.98 1 0.28 359

- คณิตศาสตร 1 2.33 8 18.60 1 2.33 2 4.65 6 13.95 2 4.65 7 16.28 5 11.63 4 9.30 1 2.33 6 13.95 0 0 43

- จุลชีววิทยา 4 6.67 6 10.00 4 6.67 6 10.00 1 1.67 5 8.33 8 13.33 9 15.00 6 10.00 3 5.00 8 13.33 0 0 60

- ฟสิกสประยุกต 5 10.20 6 12.24 3 6.12 7 14.29 0 0.00 3 6.12 6 12.24 7 14.29 3 6.12 4 8.16 5 10.20 0 0 49

- วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 2 4.88 5 12.20 3 7.32 4 9.76 0 0.00 5 12.20 6 14.63 3 7.32 2 4.88 5 12.20 6 14.63 0 0 41

- วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 3 9.68 2 6.45 2 6.45 3 9.68 1 3.23 6 19.35 4 12.90 2 6.45 5 16.13 3 9.68 0 0 31

- สถิติประยุกต 1 1.89 11 20.75 2 3.77 5 9.43 5 9.43 5 9.43 7 13.21 6 11.32 1 1.89 4 7.55 6 11.32 0 0 53

- เคมี 8 9.76 10 12.20 2 2.44 7 8.54 4 4.88 4 4.88 14 17.07 13 15.85 6 7.32 4 4.88 9 10.98 1 1.22 82

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 1 0.83 14 11.67 9 7.50 18 15.00 10 8.33 7 5.83 17 14.17 13 10.83 9 7.50 9 7.50 12 10.00 1 0.83 120

- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 2 20.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 0 0 10

- ศิลปอุตสาหกรรม 0 0.00 1 7.69 2 15.38 3 23.08 1 7.69 1 7.69 2 15.38 2 15.38 0 0.00 0 0.00 1 7.69 0 0 13

- สถาปตยกรรม 1 1.96 4 7.84 3 5.88 7 13.73 7 13.73 4 7.84 7 13.73 5 9.80 3 5.88 2 3.92 7 13.73 1 1.96 51

- สถาปตยกรรมภายใน 0 0.00 6 16.22 4 10.81 6 16.22 2 5.41 1 2.70 5 13.51 4 10.81 3 8.11 4 10.81 2 5.41 0 0 37

- ออกแบบนิเทศศิลป 0 0.00 1 11.11 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 11.11 2 22.22 1 11.11 1 11.11 2 22.22 1 11.11 0 0 9

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 2.29 13 9.92 12 9.16 14 10.69 3 2.29 9 6.87 20 15.27 22 16.79 10 7.63 7 5.34 18 13.74 0 0 131

- วิทยาการคอมพิวเตอร 0 0.00 5 10.42 5 10.42 4 8.33 2 4.17 2 4.17 7 14.58 9 18.75 4 8.33 2 4.17 8 16.67 0 0 48

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 3 3.61 8 9.64 7 8.43 10 12.05 1 1.20 7 8.43 13 15.66 13 15.66 6 7.23 5 6.02 10 12.05 0 0 83

รวม 84 3.22 362 13.89 142 5.45 263 10.09 183 7.02 198 7.59 371 14.23 308 11.81 214 8.21 178 6.83 296 11.35 8 0.31 2,607

** ผูบังคับบัญชาสามารถเลือกตอบไดไมเกิน 5 ดาน

ตาราง ก 37 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเนื้อหาที่ผูบังคับบัญชาคิดวา มจธ. ควรเนนหรือหรือสอนเพิ่มเติม

ระบบมาตรฐานควบคุม

คุณภาพ

การติดตอสื่อสารดวย

ภาษาตางประเทศ

ความรูและการฝกปฏิบัติ

เกี่ยวกับระบบคอมฯ-ไอ

ทีที่ทันสมัย

การลงมือปฏิบัติใน

สถานที่จริง

ความเปนผูนํา/กลา

แสดงออกอยาง

สรางสรรค

การทํางานรวมกับผูอื่น/

การแกปญหา

คุณธรรม/จริยธรรม/

จรรยาบรรณในวิขาชีพ

ความขยัน อดทนตอ

การทํางาน

การประยุกตวิชาที่เรียน

ใชในการทํางาน
รอบรูทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ

ความรับผิดชอบและมี

ระเบียบวินัย
อื่นๆ

คณะ/สาขาวิชา

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 3 1.94 25 16.13 7 4.52 17 10.97 10 6.45 15 9.68 20 12.90 20 12.90 12 7.74 8 5.16 17 10.97 1 0.65 155

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0 4

- วิศวกรรมการเชื่อม 1 4.00 5 20.00 2 8.00 3 12.00 2 8.00 5 20.00 1 4.00 3 12.00 0 0.00 0 0.00 3 12.00 0 0 25

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0 5

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25 4

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 2 13.33 2 13.33 1 6.67 2 13.33 0 0.00 2 13.33 2 13.33 2 13.33 0 0.00 1 6.67 1 6.67 0 0 15

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 3 15.00 1 5.00 2 10.00 1 5.00 3 15.00 3 15.00 3 15.00 3 15.00 0 0.00 1 5.00 0 0 20

- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 3 9.68 1 3.23 3 9.68 2 6.45 2 6.45 6 19.35 5 16.13 3 9.68 2 6.45 4 12.90 0 0 31

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 2 20.00 0 0 10

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0 5

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 2 20.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 0 0 10

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 2 20.00 0 0 10

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0 5

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0.00 2 18.18 0 0.00 3 27.27 2 18.18 1 9.09 0 0.00 1 9.09 0 0.00 1 9.09 1 9.09 0 0 11

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 6 2.3 41 15.71 25 9.58 30 11.49 10 3.83 36 13.79 30 11.49 18 6.90 14 5.36 26 9.96 25 9.58 0 0.00 261

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 9 19.15 4 8.51 7 14.89 5 10.64 7 14.89 4 8.51 2 4.26 5 10.64 1 2.13 3 6.38 0 0 47

- วิศวกรรมอุตสาหการ 6 3.92 22 14.38 15 9.80 18 11.76 3 1.96 18 11.76 18 11.76 11 7.19 7 4.58 18 11.76 17 11.11 0 0 153

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0 5

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 4 13.33 3 10.00 4 13.33 1 3.33 5 16.67 5 16.67 1 3.33 0 0.00 4 13.33 3 10.00 0 0 30

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 3 27.27 1 9.09 1 9.09 1 9.09 3 27.27 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 18.18 0 0.00 0 0 11

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0 5

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 0 0.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 2 20.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0 10

คณะวิทยาศาสตร 0 0 4 12.12 3 9.09 3 9.09 0 0.00 2 6.06 7 21.21 4 12.12 4 12.12 1 3.03 5 15.15 0 0.00 33

- ฟสิกส 0 0.00 2 20.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 0 0 10

- ฟสิกสศึกษา 0 0.00 2 11.11 1 5.56 1 5.56 0 0.00 1 5.56 4 22.22 3 16.67 3 16.67 0 0.00 3 16.67 0 0 18

- เคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0 5

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 4 3.67 18 16.51 4 3.67 8 7.34 5 4.59 9 8.26 13 11.93 11 10.09 11 10.09 14 12.84 12 11.01 0 0.00 109

- การจัดการพลังงาน 2 3.33 8 13.33 2 3.33 4 6.67 3 5.00 6 10.00 7 11.67 4 6.67 8 13.33 9 15.00 7 11.67 0 0 60

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0 5

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 14.29 1 14.29 2 28.57 0 0.00 0 0.00 2 28.57 0 0 7

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 4 22.22 1 5.56 2 11.11 1 5.56 1 5.56 3 16.67 2 11.11 1 5.56 3 16.67 0 0.00 0 0 18

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 1 6.67 3 20.00 1 6.67 2 13.33 0 0.00 0 0.00 1 6.67 3 20.00 1 6.67 0 0.00 3 20.00 0 0 15

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0 3

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 4 9.3 7 16.28 1 2.33 2 4.65 4 9.30 4 9.30 7 16.28 2 4.65 3 6.98 5 11.63 4 9.30 0 0.00 43

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0 4

- ชีวสารสนเทศ 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0 5

- เทคโนโลยีชีวภาพ 2 10.53 3 15.79 0 0.00 1 5.26 3 15.79 1 5.26 4 21.05 0 0.00 1 5.26 3 15.79 1 5.26 0 0 19

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 1 6.67 3 20.00 0 0.00 1 6.67 0 0.00 2 13.33 2 13.33 0 0.00 2 13.33 1 6.67 3 20.00 0 0 15

ตาราง ก 38 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเนื้อหาที่ผูบังคับบัญชาคิดวา มจธ. ควรเนนหรือหรือสอนเพิ่มเติม

ระบบมาตรฐาน

ควบคุมคุณภาพ

การติดตอสื่อสารดวย

ภาษาตางประเทศ

ความรูและการฝก

ปฏิบัติเกี่ยวกับระบบ

คอมฯ-ไอทีที่ทันสมัย

การลงมือปฏิบัติใน

สถานที่จริง

ความเปนผูนํา/กลา

แสดงออกอยาง

สรางสรรค

อื่นๆ
การทํางานรวมกับ

ผูอื่น/การแกปญหา

คุณธรรม/จริยธรรม/

จรรยาบรรณในวิขาชีพ

ความขยัน อดทนตอ

การทํางาน

การประยุกตวิชาที่

เรียนใชในการทํางาน

รอบรูทั้งทฤษฎีและ

ปฏิบัติ

ความรับผิดชอบและ

มีระเบียบวินัยคณะ/สาขาวิชา



รวมทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

ตาราง ก 38 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเนื้อหาที่ผูบังคับบัญชาคิดวา มจธ. ควรเนนหรือหรือสอนเพิ่มเติม

ระบบมาตรฐาน

ควบคุมคุณภาพ

การติดตอสื่อสารดวย

ภาษาตางประเทศ

ความรูและการฝก

ปฏิบัติเกี่ยวกับระบบ

คอมฯ-ไอทีที่ทันสมัย

การลงมือปฏิบัติใน

สถานที่จริง

ความเปนผูนํา/กลา

แสดงออกอยาง

สรางสรรค

อื่นๆ
การทํางานรวมกับ

ผูอื่น/การแกปญหา

คุณธรรม/จริยธรรม/

จรรยาบรรณในวิขาชีพ

ความขยัน อดทนตอ

การทํางาน

การประยุกตวิชาที่

เรียนใชในการทํางาน

รอบรูทั้งทฤษฎีและ

ปฏิบัติ

ความรับผิดชอบและ

มีระเบียบวินัยคณะ/สาขาวิชา

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0 2 20.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 10

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 2 20.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 2 20.00 0 0 10

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 8 1.79 62 13.90 36 8.07 34 7.62 19 4.26 32 7.17 74 16.59 48 10.76 41 9.19 33 7.40 55 12.33 4 0.90 446

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 2 6.45 6 19.35 2 6.45 1 3.23 1 3.23 3 9.68 6 19.35 3 9.68 3 9.68 2 6.45 2 6.45 0 0 31

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 1 2.04 8 16.33 5 10.20 4 8.16 2 4.08 6 12.24 8 16.33 3 6.12 3 6.12 2 4.08 7 14.29 0 0 49

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 2 4.35 6 13.04 2 4.35 7 15.22 0 0.00 1 2.17 8 17.39 6 13.04 4 8.70 4 8.70 6 13.04 0 0 46

- วิศวกรรมซอฟตแวร 1 1.89 5 9.43 5 9.43 2 3.77 2 3.77 3 5.66 8 15.09 7 13.21 8 15.09 5 9.43 7 13.21 0 0 53

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 2 0.75 37 13.86 22 8.24 20 7.49 14 5.24 19 7.12 44 16.48 29 10.86 23 8.61 20 7.49 33 12.36 4 1.5 267

คณะศิลปศาสตร 1 5.88 2 11.76 1 5.88 1 5.88 1 5.88 1 5.88 3 17.65 2 11.76 2 11.76 2 11.76 1 5.88 0 0.00 17

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 1 8.33 1 8.33 1 8.33 1 8.33 1 8.33 1 8.33 2 16.67 1 8.33 1 8.33 1 8.33 1 8.33 0 0 12

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0 5

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 1 8.33 3 25.00 0 0.00 1 8.33 1 8.33 2 16.67 2 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 16.67 0 0.00 12

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 1 8.33 3 25.00 0 0.00 1 8.33 1 8.33 2 16.67 2 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 16.67 0 0 12

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 1 0.64 23 14.74 10 6.41 11 7.05 13 8.33 10 6.41 21 13.46 21 13.46 15 9.62 8 5.13 23 14.74 0 0.00 156

- การจัดการ 0 0.00 7 13.46 6 11.54 3 5.77 3 5.77 6 11.54 6 11.54 6 11.54 3 5.77 4 7.69 8 15.38 0 0 52

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 0 0.00 9 14.52 1 1.61 7 11.29 8 12.90 4 6.45 7 11.29 8 12.90 7 11.29 3 4.84 8 12.90 0 0 62

- การจัดการโลจิสติกส 1 2.38 7 16.67 3 7.14 1 2.38 2 4.76 0 0.00 8 19.05 7 16.67 5 11.90 1 2.38 7 16.67 0 0 42

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 1 5.26 3 15.79 1 5.26 2 10.53 2 10.53 2 10.53 3 15.79 1 5.26 0 0.00 1 5.26 2 10.53 1 5.26 19

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 1 11.11 1 11.11 0 0.00 1 11.11 1 11.11 1 11.11 1 11.11 0 0.00 0 0.00 1 11.11 1 11.11 1 11.11 9

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0 10

รวม 29 2.30 190 15.07 88 6.98 111 8.80 65 5.15 114 9.04 182 14.43 128 10.15 102 8.09 98 7.77 148 11.74 6 0.48 1,261

** ผูบังคับบัญชาสามารถเลือกตอบไดไมเกิน 5 ดาน

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 1 3.57 5 17.86 1 3.57 2 7.14 2 7.14 6 21.43 3 10.71 2 7.14 2 7.14 1 3.57 3 10.71 0 0.00 28

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 0 0 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

- วิศวกรรมโยธา 0 0 2 20.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 10

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 1 10 2 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 10

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 0 3 12.00 0 0.00 0 0.00 2 8.00 5 20.00 3 12.00 5 20.00 2 8.00 0 0.00 5 20.00 0 0.00 25

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 0 0 3 12.00 0 0.00 0 0.00 2 8.00 5 20.00 3 12.00 5 20.00 2 8.00 0 0.00 5 20.00 0 0.00 25

คณะวิทยาศาสตร 0 0 5 11.90 2 4.76 4 9.52 2 4.76 5 11.90 7 16.67 3 7.14 4 9.52 4 9.52 6 14.29 0 0.00 42

- คณิตศาสตรประยุกต 0 0 3 15.00 1 5.00 1 5.00 1 5.00 3 15.00 4 20.00 1 5.00 2 10.00 2 10.00 2 10.00 0 0.00 20

- ฟสิกส 0 0 2 9.09 1 4.55 3 13.64 1 4.55 2 9.09 3 13.64 2 9.09 2 9.09 2 9.09 4 18.18 0 0.00 22

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 0 0 1 10.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 10

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 0 0 3 15.00 1 5.00 0 0.00 1 5.00 4 20.00 3 15.00 2 10.00 2 10.00 2 10.00 2 10.00 0 0.00 20

- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0 1 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 20.00 2 20.00 2 20.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 10

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 0 0 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 0 0 4 14.29 2 7.14 4 14.29 3 10.71 3 10.71 4 14.29 1 3.57 3 10.71 2 7.14 2 7.14 0 0.00 28

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0 4 14.81 2 7.41 4 14.81 3 11.11 3 11.11 3 11.11 1 3.70 3 11.11 2 7.41 2 7.41 0 0.00 27

รวม 1 0.63 22 13.92 6 3.80 10 6.33 11 6.96 25 15.82 22 13.92 16 10.13 14 8.86 11 6.96 20 12.66 0 0 158

** ผูบังคับบัญชาสามารถเลือกตอบไดไมเกิน 5 ดาน

ความรับผิดชอบและมี

ระเบียบวินัย
อื่นๆ

ตาราง ก 39 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเนื้อหาที่ผูบังคับบัญชาคิดวา มจธ. ควรเนนหรือหรือสอนเพิ่มเติม

ระบบมาตรฐาน

ควบคุมคุณภาพ

การทํางานรวมกับ

ผูอื่น/การแกปญหา

คุณธรรม/จริยธรรม/

จรรยาบรรณในวิขาชีพ

ความขยัน อดทนตอ

การทํางาน

การประยุกตวิชาที่

เรียนใชในการทํางาน

รอบรูทั้งทฤษฎีและ

ปฏิบัติคณะ/สาขาวิชา

การติดตอสื่อสารดวย

ภาษาตางประเทศ

ความรูและการฝก

ปฏิบัติเกี่ยวกับระบบ

คอมฯ-ไอทีที่ทันสมัย

การลงมือปฏิบัติใน

สถานที่จริง

ความเปนผูนํา/กลา

แสดงออกอยาง

สรางสรรค

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

คณะวิศวกรรมศาสตร 4 2.19 30 16.39 8 4.37 19 10.38 12 6.56 21 11.48 23 12.57 22 12.02 14 7.65 9 4.92 20 10.93 1 0.55 183

- วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- วิศวกรรมการเชื่อม 1 4.00 5 20.00 2 8.00 3 12.00 2 8.00 5 20.00 1 4.00 3 12.00 0 0.00 0 0.00 3 12.00 0 0.00 25

- วิศวกรรมชีวภาพ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 4

- วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 2 10.00 2 10.00 1 5.00 2 10.00 1 5.00 3 15.00 3 15.00 2 10.00 0 0.00 2 10.00 2 10.00 0 0.00 20

- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 3 15.00 1 5.00 2 10.00 1 5.00 3 15.00 3 15.00 3 15.00 3 15.00 0 0.00 1 5.00 0 0.00 20

- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 3 9.68 1 3.23 3 9.68 2 6.45 2 6.45 6 19.35 5 16.13 3 9.68 2 6.45 4 12.90 0 0.00 31

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 3 23.08 1 7.69 0 0.00 1 7.69 1 7.69 3 23.08 1 7.69 1 7.69 0 0.00 2 15.38 0 0.00 13

- วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 4 20.00 1 5.00 3 15.00 1 5.00 3 15.00 1 5.00 2 10.00 2 10.00 1 5.00 2 10.00 0 0.00 20

- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 10

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร 1 10.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 10

- เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ 0 0.00 2 18.18 0 0.00 3 27.27 2 18.18 1 9.09 0 0.00 1 9.09 0 0.00 1 9.09 1 9.09 0 0.00 11

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 6 2.10 44 15.38 25 8.74 30 10.49 12 4.20 41 14.34 33 11.54 23 8.04 16 5.59 26 9.09 30 10.49 0 0.00 286

- คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 9 19.15 4 8.51 7 14.89 5 10.64 7 14.89 4 8.51 2 4.26 5 10.64 1 2.13 3 6.38 0 0.00 47

- นวัตกรรมการเรียนรูทางเทคโนโลยี 0 0.00 3 12.00 0 0.00 0 0.00 2 8.00 5 20.00 3 12.00 5 20.00 2 8.00 0 0.00 5 20.00 0 0.00 25

- วิศวกรรมอุตสาหการ 6 3.92 22 14.38 15 9.80 18 11.76 3 1.96 18 11.76 18 11.76 11 7.19 7 4.58 18 11.76 17 11.11 0 0.00 153

- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5

- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 4 13.33 3 10.00 4 13.33 1 3.33 5 16.67 5 16.67 1 3.33 0 0.00 4 13.33 3 10.00 0 0.00 30

- วิศวกรรมไฟฟา 0 0.00 3 27.27 1 9.09 1 9.09 1 9.09 3 27.27 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 18.18 0 0.00 0 0.00 11

- เทคโนโลยีการพิมพ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีการเรียนรูและสื่อสารมวลชน 0 0.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 2 20.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10

คณะวิทยาศาสตร 0 0.00 9 12.00 5 6.67 7 9.33 2 2.67 7 9.33 14 18.67 7 9.33 8 10.67 5 6.67 11 14.67 0 0.00 75

- คณิตศาสตรประยุกต 0 0.00 3 15.00 1 5.00 1 5.00 1 5.00 3 15.00 4 20.00 1 5.00 2 10.00 2 10.00 2 10.00 0 0.00 20

- ฟสิกส 0 0.00 4 12.50 3 9.38 4 12.50 1 3.13 3 9.38 5 15.63 2 6.25 2 6.25 3 9.38 5 15.63 0 0.00 32

- ฟสิกสศึกษา 0 0.00 2 11.11 1 5.56 1 5.56 0 0.00 1 5.56 4 22.22 3 16.67 3 16.67 0 0.00 3 16.67 0 0.00 18

- เคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ 4 3.36 19 15.97 4 3.36 8 6.72 6 5.04 10 8.40 14 11.76 13 10.92 12 10.08 16 13.45 13 10.92 0 0.00 119

- การจัดการพลังงาน 2 3.33 8 13.33 2 3.33 4 6.67 3 5.00 6 10.00 7 11.67 4 6.67 8 13.33 9 15.00 7 11.67 0 0.00 60

- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 12.50 1 12.50 2 25.00 0 0.00 1 12.50 2 25.00 0 0.00 8

- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 5 21.74 1 4.35 2 8.70 1 4.35 2 8.70 4 17.39 3 13.04 1 4.35 4 17.39 0 0.00 0 0.00 23

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 1 5.26 3 15.79 1 5.26 2 10.53 1 5.26 0 0.00 1 5.26 4 21.05 2 10.53 0 0.00 4 21.05 0 0.00 19

- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3

การประยุกตวิชาที่

เรียนใชในการทํางาน

รอบรูทั้งทฤษฎีและ

ปฏิบัติ

ความรับผิดชอบ

และมีระเบียบวินัย
อื่นๆ

ตาราง ก 40 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเนื้อหาที่ผูบังคับบัญชาคิดวา มจธ. ควรเนนหรือหรือสอนเพิ่มเติม

คุณธรรม/จริยธรรม/

จรรยาบรรณในวิขาชีพ

ความขยัน อดทน

ตอการทํางานคณะ/สาขาวิชา

ระบบมาตรฐาน

ควบคุมคุณภาพ

การติดตอสื่อสาร

ดวย

ภาษาตางประเทศ

ความรูและการฝก

ปฏิบัติเกี่ยวกับ

ระบบคอมฯ-ไอทีที่

ทันสมัย

การลงมือปฏิบัติใน

สถานที่จริง

ความเปนผูนํา/กลา

แสดงออกอยาง

สรางสรรค

การทํางานรวมกับ

ผูอื่น/การแกปญหา



รวม

ทั้งหมด

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

การประยุกตวิชาที่

เรียนใชในการทํางาน

รอบรูทั้งทฤษฎีและ

ปฏิบัติ

ความรับผิดชอบ

และมีระเบียบวินัย
อื่นๆ

ตาราง ก 40 จํานวนและรอยละของผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รุนปการศึกษา 2555 จําแนกตามเนื้อหาที่ผูบังคับบัญชาคิดวา มจธ. ควรเนนหรือหรือสอนเพิ่มเติม

คุณธรรม/จริยธรรม/

จรรยาบรรณในวิขาชีพ

ความขยัน อดทน

ตอการทํางานคณะ/สาขาวิชา

ระบบมาตรฐาน

ควบคุมคุณภาพ

การติดตอสื่อสาร

ดวย

ภาษาตางประเทศ

ความรูและการฝก

ปฏิบัติเกี่ยวกับ

ระบบคอมฯ-ไอทีที่

ทันสมัย

การลงมือปฏิบัติใน

สถานที่จริง

ความเปนผูนํา/กลา

แสดงออกอยาง

สรางสรรค

การทํางานรวมกับ

ผูอื่น/การแกปญหา

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 4 6.35 10 15.87 2 3.17 2 3.17 5 7.94 8 12.70 10 15.87 4 6.35 5 7.94 7 11.11 6 9.52 0 0.00 63

- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

- ชีวสารสนเทศ 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีชีวภาพ 2 6.90 4 13.79 0 0.00 1 3.45 3 10.34 3 10.34 6 20.69 2 6.90 1 3.45 4 13.79 3 10.34 0 0.00 29

- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5

- เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 1 5.00 4 20.00 0 0.00 1 5.00 0 0.00 3 15.00 3 15.00 0 0.00 3 15.00 2 10.00 3 15.00 0 0.00 20

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ 0 0.00 2 20.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 10

- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 2 20.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 2 20.00 0 0.00 10

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 8 1.77 63 13.97 36 7.98 34 7.54 19 4.21 33 7.32 75 16.63 49 10.86 41 9.09 33 7.32 56 12.42 4 0.89 451

- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส 2 6.45 6 19.35 2 6.45 1 3.23 1 3.23 3 9.68 6 19.35 3 9.68 3 9.68 2 6.45 2 6.45 0 0.00 31

- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส 1 2.04 8 16.33 5 10.20 4 8.16 2 4.08 6 12.24 8 16.33 3 6.12 3 6.12 2 4.08 7 14.29 0 0.00 49

- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 2 4.35 6 13.04 2 4.35 7 15.22 0 0.00 1 2.17 8 17.39 6 13.04 4 8.70 4 8.70 6 13.04 0 0.00 46

- วิศวกรรมซอฟตแวร 1 1.89 5 9.43 5 9.43 2 3.77 2 3.77 3 5.66 8 15.09 7 13.21 8 15.09 5 9.43 7 13.21 0 0.00 53

- เทคโนโลยีสารสนเทศ 2 0.74 38 13.97 22 8.09 20 7.35 14 5.15 20 7.35 45 16.54 30 11.03 23 8.46 20 7.35 34 12.50 4 1.47 272

คณะศิลปศาสตร 1 5.88 2 11.76 1 5.88 1 5.88 1 5.88 1 5.88 3 17.65 2 11.76 2 11.76 2 11.76 1 5.88 0 0.00 17

- ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอนภาษาอังกฤษ 1 8.33 1 8.33 1 8.33 1 8.33 1 8.33 1 8.33 2 16.67 1 8.33 1 8.33 1 8.33 1 8.33 0 0.00 12

- ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม 1 2.50 7 17.50 2 5.00 5 12.50 4 10.00 5 12.50 6 15.00 1 2.50 3 7.50 2 5.00 4 10.00 0 0.00 40

- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

- เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 0 0.00 4 14.81 2 7.41 4 14.81 3 11.11 3 11.11 3 11.11 1 3.70 3 11.11 2 7.41 2 7.41 0 0.00 27

- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 1 8.33 3 25.00 0 0.00 1 8.33 1 8.33 2 16.67 2 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 16.67 0 0.00 12

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 1 0.64 23 14.74 10 6.41 11 7.05 13 8.33 10 6.41 21 13.46 21 13.46 15 9.62 8 5.13 23 14.74 0 0.00 156

- การจัดการ 0 0.00 7 13.46 6 11.54 3 5.77 3 5.77 6 11.54 6 11.54 6 11.54 3 5.77 4 7.69 8 15.38 0 0.00 52

- การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 0 0.00 9 14.52 1 1.61 7 11.29 8 12.90 4 6.45 7 11.29 8 12.90 7 11.29 3 4.84 8 12.90 0 0.00 62

- การจัดการโลจิสติกส 1 2.38 7 16.67 3 7.14 1 2.38 2 4.76 0 0.00 8 19.05 7 16.67 5 11.90 1 2.38 7 16.67 0 0.00 42

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 1 5.26 3 15.79 1 5.26 2 10.53 2 10.53 2 10.53 3 15.79 1 5.26 0 0.00 1 5.26 2 10.53 1 5.26 19

- การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 1 11.11 1 11.11 0 0.00 1 11.11 1 11.11 1 11.11 1 11.11 0 0.00 0 0.00 1 11.11 1 11.11 1 11.11 9

- วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 0 0.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 10

รวม 30 2.11 212 14.94 94 6.62 121 8.53 76 5.36 139 9.80 204 14.38 144 10.15 116 8.17 109 7.68 168 11.84 6 0.42 1,419

** ผูบังคับบัญชาสามารถเลือกตอบไดไมเกิน 5 ดาน ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



ภาคผนวก ข



คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ
คาเฉลี่ย

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ
คาเฉลี่ย

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ
คาเฉลี่ย

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.97 0.69 มาก 3.95 0.68 มาก 4.00 0.72 มาก 4.20 0.63 มาก

1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.10 0.71 มาก 4.07 0.71 มาก 4.12 0.72 มาก 4.40 0.60 มาก

1.3 การตรงตอเวลา 3.94 0.83 มาก 3.88 0.85 มาก 4.04 0.79 มาก 4.17 0.79 มาก

1.4 ความซื่อสัตย 4.23 0.66 มาก 4.19 0.65 มาก 4.28 0.68 มาก 4.46 0.56 มาก

1.5 การรูจักกาลเทศะ 4.25 0.68 มาก 4.24 0.67 มาก 4.25 0.71 มาก 4.49 0.56 มาก

1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.13 0.66 มาก 4.09 0.64 มาก 4.21 0.68 มาก 4.37 0.65 มาก

1.7 การมีระเบียบวินัย 4.01 0.74 มาก 3.94 0.74 มาก 4.12 0.71 มาก 4.26 0.61 มาก

1.8 ความเอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนรวมงาน 4.18 0.70 มาก 4.16 0.67 มาก 4.22 0.75 มาก 4.26 0.66 มาก

1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.01 0.73 มาก 3.96 0.71 มาก 4.10 0.76 มาก 4.17 0.75 มาก

1.10 การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน 4.03 0.73 มาก 3.95 0.72 มาก 4.18 0.75 มาก 4.20 0.63 มาก

รวมเฉลี่ย 4.08 0.58 มาก 4.04 0.56 มาก 4.15 0.62 มาก 4.30 0.55 มาก

2. ทักษะดานความรู

2.1 มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ 4.11 0.74 มาก 4.05 0.76 มาก 4.20 0.70 มาก 4.37 0.55 มาก

2.2 ความรูในหลักวิชาที่เกี่ยวของโดยตรงกับหนาที่การงาน 3.91 0.74 มาก 3.79 0.72 มาก 4.11 0.72 มาก 4.54 0.56 มากที่สุด

2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.75 0.78 มาก 3.58 0.75 มาก 4.03 0.73 มาก 4.43 0.56 มาก

2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.84 0.78 มาก 3.72 0.78 มาก 4.01 0.73 มาก 4.43 0.65 มาก

2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาที่กําหนด 3.87 0.74 มาก 3.77 0.75 มาก 4.04 0.69 มาก 4.37 0.55 มาก

รวมเฉลี่ย 3.90 0.63 มาก 3.78 0.61 มาก 4.08 0.62 มาก 4.43 0.50 มาก

3. ทักษะทางปญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 3.79 0.70 มาก 3.70 0.71 มาก 3.95 0.66 มาก 4.17 0.51 มาก

3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.80 0.70 มาก 3.73 0.70 มาก 3.92 0.67 มาก 4.23 0.55 มาก

3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.08 0.65 มาก 4.05 0.65 มาก 4.11 0.67 มาก 4.29 0.52 มาก

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.66 0.73 มาก 3.54 0.71 มาก 3.86 0.71 มาก 4.14 0.49 มาก

3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอื่น 3.87 0.72 มาก 3.80 0.69 มาก 3.97 0.79 มาก 4.20 0.58 มาก

รวมเฉลี่ย 3.84 0.59 มาก 3.76 0.57 มาก 3.96 0.61 มาก 4.21 0.48 มาก

รายการ
รวม ปริญญาตรี ปริญญาโท

ตาราง ข 1 แสดงความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิต รุนปการศึกษา 2555

ปริญญาเอก
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รายการ
รวม ปริญญาตรี ปริญญาโท

ตาราง ข 1 แสดงความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิต รุนปการศึกษา 2555

ปริญญาเอก

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ 3.64 0.76 มาก 3.53 0.73 มาก 3.83 0.77 มาก 4.17 0.51 มาก

4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล 3.81 0.73 มาก 3.72 0.71 มาก 3.97 0.74 มาก 4.00 0.64 มาก

4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 4.00 0.78 มาก 3.92 0.79 มาก 4.12 0.77 มาก 4.40 0.50 มาก

4.4 การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามขั้นตอน 3.83 0.74 มาก 3.74 0.73 มาก 3.96 0.76 มาก 4.26 0.61 มาก

4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น 4.11 0.68 มาก 4.09 0.66 มาก 4.12 0.71 มาก 4.34 0.64 มาก

4.6 ความรับผิดชอบตอหนาที่ 4.14 0.72 มาก 4.08 0.71 มาก 4.23 0.74 มาก 4.40 0.60 มาก

4.7 การเสียสละเพื่อสวนรวม 3.95 0.76 มาก 3.91 0.75 มาก 4.00 0.80 มาก 4.23 0.60 มาก

4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.06 0.64 มาก 4.04 0.63 มาก 4.09 0.67 มาก 4.29 0.57 มาก

รวมเฉลี่ย 3.94 0.58 มาก 3.88 0.56 มาก 4.04 0.62 มาก 4.26 0.43 มาก

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.82 0.72 มาก 3.72 0.70 มาก 3.97 0.74 มาก 4.23 0.60 มาก

5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.58 0.76 มาก 3.49 0.77 ปานกลาง 3.71 0.71 มาก 4.09 0.66 มาก

5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.36 0.79 ปานกลาง 3.27 0.79 ปานกลาง 3.47 0.75 ปานกลาง 3.89 0.72 มาก

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.44 0.77 ปานกลาง 3.36 0.77 ปานกลาง 3.54 0.75 มาก 3.94 0.68 มาก

5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.45 0.79 ปานกลาง 3.38 0.78 ปานกลาง 3.53 0.77 มาก 3.94 0.68 มาก

5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.23 0.67 มาก 4.23 0.67 มาก 4.24 0.68 มาก 4.23 0.60 มาก

5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.26 0.67 มาก 4.25 0.68 มาก 4.29 0.64 มาก 4.23 0.60 มาก

5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.20 0.71 มาก 4.18 0.73 มาก 4.24 0.69 มาก 4.20 0.58 มาก

5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.13 0.68 มาก 4.07 0.69 มาก 4.26 0.64 มาก 4.31 0.58 มาก

5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office 4.03 0.71 มาก 3.96 0.71 มาก 4.13 0.71 มาก 4.31 0.63 มาก

รวมเฉลี่ย 3.85 0.55 มาก 3.79 0.54 มาก 3.94 0.54 มาก 4.14 0.51 มาก

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559
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ความพึงพอใจ

1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.01 0.73 มาก 3.95 0.72 มาก 4.25 0.72 มาก 3.60 0.55 มาก

1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.14 0.7 มาก 4.08 0.72 มาก 4.32 0.64 มาก 4.20 0.45 มาก

1.3 การตรงตอเวลา 4.00 0.93 มาก 3.93 0.97 มาก 4.25 0.81 มาก 3.60 0.55 มาก

1.4 ความซื่อสัตย 4.28 0.66 มาก 4.24 0.67 มาก 4.41 0.65 มาก 4.00 0.00 มาก

1.5 การรูจักกาลเทศะ 4.33 0.67 มาก 4.3 0.67 มาก 4.41 0.68 มาก 4.20 0.45 มาก

1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.19 0.68 มาก 4.13 0.69 มาก 4.38 0.65 มาก 4.00 0.00 มาก

1.7 การมีระเบียบวินัย 4.05 0.8 มาก 3.96 0.81 มาก 4.36 0.70 มาก 3.80 0.45 มาก

1.8 ความเอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนรวมงาน 4.19 0.72 มาก 4.16 0.71 มาก 4.36 0.75 มาก 3.60 0.55 มาก

1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.03 0.78 มาก 3.95 0.78 มาก 4.30 0.71 มาก 3.60 0.55 มาก

1.10 การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน 4.00 0.82 มาก 3.91 0.82 มาก 4.32 0.74 มาก 3.60 0.55 มาก

รวมเฉลี่ย 4.12 0.62 มาก 4.06 0.62 มาก 4.34 0.60 มาก 3.82 0.16 มาก

2. ทักษะดานความรู

2.1 มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ 4.12 0.74 มาก 4.02 0.75 มาก 4.43 0.66 มาก 4.00 0.00 มาก

2.2 ความรูในหลักวิชาที่เกี่ยวของโดยตรงกับหนาที่การงาน 3.96 0.72 มาก 3.85 0.71 มาก 4.29 0.68 มาก 4.20 0.45 มาก

2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.87 0.81 มาก 3.72 0.81 มาก 4.32 0.69 มาก 4.00 0.00 มาก

2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.85 0.81 มาก 3.75 0.81 มาก 4.18 0.69 มาก 3.80 0.84 มาก

2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาที่กําหนด 3.86 0.75 มาก 3.74 0.76 มาก 4.25 0.61 มาก 4.00 0.00 มาก

รวมเฉลี่ย 3.93 0.64 มาก 3.81 0.63 มาก 4.29 0.57 มาก 4.00 0.24 มาก

3. ทักษะทางปญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 3.83 0.67 มาก 3.71 0.67 มาก 4.20 0.59 มาก 4.00 0.00 มาก

3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.88 0.67 มาก 3.76 0.66 มาก 4.21 0.59 มาก 4.20 0.45 มาก

3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.06 0.63 มาก 4.03 0.66 มาก 4.18 0.58 มาก 4.00 0.00 มาก

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.74 0.76 มาก 3.6 0.76 มาก 4.14 0.64 มาก 4.00 0.00 มาก

3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอื่น 3.93 0.68 มาก 3.82 0.66 มาก 4.27 0.67 มาก 4.00 0.00 มาก

รวมเฉลี่ย 3.89 0.58 มาก 3.78 0.57 มาก 4.20 0.54 มาก 4.04 0.09 มาก

ตาราง ข 2 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

รายการ

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก
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ตาราง ข 2 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

รายการ

คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ 3.79 0.79 มาก 3.64 0.77 มาก 4.23 0.74 มาก 4.00 0.00 มาก

4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล 3.85 0.76 มาก 3.75 0.77 มาก 4.18 0.64 มาก 3.40 0.55 ปานกลาง

4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 4.08 0.78 มาก 3.97 0.79 มาก 4.39 0.71 มาก 4.20 0.45 มาก

4.4 การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามขั้นตอน 3.83 0.79 มาก 3.69 0.77 มาก 4.27 0.70 มาก 4.00 0.00 มาก

4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น 4.13 0.7 มาก 4.09 0.69 มาก 4.27 0.75 มาก 4.20 0.45 มาก

4.6 ความรับผิดชอบตอหนาที่ 4.12 0.77 มาก 4.05 0.8 มาก 4.38 0.68 มาก 4.00 0.00 มาก

4.7 การเสียสละเพื่อสวนรวม 4.01 0.78 มาก 3.94 0.8 มาก 4.20 0.75 มาก 4.20 0.45 มาก

4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.08 0.62 มาก 4.03 0.62 มาก 4.21 0.65 มาก 4.00 0.00 มาก

รวมเฉลี่ย 3.99 0.62 มาก 3.9 0.61 มาก 4.27 0.58 มาก 4.00 0.15 มาก

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.74 0.73 มาก 3.6 0.71 มาก 4.16 0.65 มาก 3.60 0.55 มาก

5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.42 0.75 ปานกลาง 3.31 0.74 ปานกลาง 3.73 0.67 มาก 3.80 0.84 มาก

5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.21 0.75 ปานกลาง 3.13 0.73 ปานกลาง 3.43 0.76 ปานกลาง 3.80 0.84 มาก

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.31 0.76 ปานกลาง 3.22 0.74 ปานกลาง 3.57 0.74 มาก 3.80 0.84 มาก

5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.27 0.77 ปานกลาง 3.2 0.77 ปานกลาง 3.45 0.74 ปานกลาง 3.80 0.84 มาก

5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.14 0.75 มาก 4.12 0.78 มาก 4.25 0.67 มาก 3.60 0.55 มาก

5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.18 0.76 มาก 4.16 0.79 มาก 4.29 0.68 มาก 3.60 0.55 มาก

5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.12 0.82 มาก 4.07 0.86 มาก 4.32 0.66 มาก 3.60 0.55 มาก

5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.07 0.70 มาก 3.98 0.69 มาก 4.34 0.67 มาก 4.20 0.45 มาก

5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office 3.98 0.72 มาก 3.9 0.71 มาก 4.25 0.69 มาก 3.80 0.84 มาก

รวมเฉลี่ย 3.74 0.57 มาก 3.67 0.57 มาก 3.98 0.54 มาก 3.76 0.65 มาก

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.08 0.49 มาก - - - 4.00 0.50 มาก 4.25 0.50 มาก

1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.31 0.48 มาก - - - 4.22 0.44 มาก 4.50 0.58 มากที่สุด

1.3 การตรงตอเวลา 4.08 0.64 มาก - - - 4.00 0.50 มาก 4.25 0.96 มาก

1.4 ความซื่อสัตย 4.23 0.60 มาก - - - 4.11 0.60 มาก 4.50 0.58 มากที่สุด

1.5 การรูจักกาลเทศะ 4.31 0.63 มาก - - - 4.22 0.67 มาก 4.50 0.58 มากที่สุด

1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.23 0.73 มาก - - - 4.22 0.67 มาก 4.25 0.96 มาก

1.7 การมีระเบียบวินัย 4.31 0.63 มาก - - - 4.22 0.67 มาก 4.50 0.58 มากที่สุด

1.8 ความเอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนรวมงาน 4.31 0.63 มาก - - - 4.22 0.67 มาก 4.50 0.58 มากที่สุด

1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.00 0.58 มาก - - - 4.00 0.50 มาก 4.00 0.82 มาก

1.10 การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน 4.23 0.44 มาก - - - 4.22 0.44 มาก 4.25 0.50 มาก

รวมเฉลี่ย 4.21 0.50 มาก - - - 4.14 0.48 มาก 4.35 0.59 มาก

2. ทักษะดานความรู

2.1 มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ 4.15 0.55 มาก - - - 4.22 0.44 มาก 4.00 0.82 มาก

2.2 ความรูในหลักวิชาที่เกี่ยวของโดยตรงกับหนาที่การงาน 4.08 0.64 มาก - - - 4.00 0.50 มาก 4.25 0.96 มาก

2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.00 0.58 มาก - - - 4.00 0.50 มาก 4.00 0.82 มาก

2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.15 0.55 มาก - - - 4.22 0.44 มาก 4.00 0.82 มาก

2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาที่กําหนด 4.00 0.71 มาก - - - 4.00 0.71 มาก 4.00 0.82 มาก

รวมเฉลี่ย 4.08 0.53 มาก - - - 4.09 0.41 มาก 4.05 0.82 มาก

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 4.08 0.49 มาก - - - 4.11 0.33 มาก 4.00 0.82 มาก

3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 4.08 0.49 มาก - - - 4.11 0.33 มาก 4.00 0.82 มาก

3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.23 0.60 มาก - - - 4.22 0.44 มาก 4.25 0.96 มาก

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.92 0.64 มาก - - - 3.89 0.60 มาก 4.00 0.82 มาก

3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอื่น 4.15 0.69 มาก - - - 4.11 0.60 มาก 4.25 0.96 มาก

รวมเฉลี่ย 4.09 0.52 มาก - - - 4.09 0.39 มาก 4.10 0.82 มาก

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี

คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ตาราง ข 3 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี

รายการ

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก*

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย
ระดับ

ความพึงพอใจ
ระดับ

1. คุณธรรม จริยธรรม

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ
คาเฉลี่ย

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

3. ทักษะทางปญญา

ระดับ



คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี

คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ตาราง ข 3 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี

รายการ

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก*

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย
ระดับ

ความพึงพอใจ
ระดับ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ
คาเฉลี่ย

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน
ระดับ

4.1 ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ 4.00 0.58 มาก - - - 4.00 0.50 มาก 4.00 0.82 มาก

4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล 4.00 0.58 มาก - - - 4.11 0.33 มาก 3.75 0.96 มาก

4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 4.23 0.60 มาก - - - 4.22 0.67 มาก 4.25 0.50 มาก

4.4 การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามขั้นตอน 4.23 0.73 มาก - - - 4.33 0.50 มาก 4.00 1.15 มาก

4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น 4.31 0.63 มาก - - - 4.22 0.44 มาก 4.50 1.00 มากที่สุด

4.6 ความรับผิดชอบตอหนาที่ 4.23 0.73 มาก - - - 4.22 0.67 มาก 4.25 0.96 มาก

4.7 การเสียสละเพื่อสวนรวม 4.31 0.48 มาก - - - 4.22 0.44 มาก 4.50 0.58 มากที่สุด

4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.23 0.44 มาก - - - 4.11 0.33 มาก 4.50 0.58 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 4.19 0.45 มาก - - - 4.18 0.35 มาก 4.22 0.70 มาก

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.00 0.41 มาก - - - 4.11 0.33 มาก 3.75 0.50 มาก

5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.85 0.55 มาก - - - 4.00 0.50 มาก 3.50 0.58 มาก

5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.85 0.55 มาก - - - 4.00 0.50 มาก 3.50 0.58 มาก

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.92 0.49 มาก - - - 4.11 0.33 มาก 3.50 0.58 มาก

5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.92 0.49 มาก - - - 4.11 0.33 มาก 3.50 0.58 มาก

5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.38 0.65 มาก - - - 4.56 0.53 มากที่สุด 4.00 0.82 มาก

5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.38 0.65 มาก - - - 4.56 0.53 มากที่สุด 4.00 0.82 มาก

5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.38 0.65 มาก - - - 4.56 0.53 มากที่สุด 4.00 0.82 มาก

5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.08 0.64 มาก - - - 4.22 0.67 มาก 3.75 0.50 มาก

5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office 4.00 0.58 มาก - - - 4.11 0.60 มาก 3.75 0.50 มาก

รวมเฉลี่ย 4.08 0.45 มาก - - - 4.23 0.35 มาก 3.73 0.49 มาก

หมายเหต ุ  *ผูใชบัณฑิตระดับปริญญาเอก คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา จํานวน 4 คน

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.90 0.74 มาก 3.90 0.67 มาก 3.90 0.76 มาก 5 0 มากที่สุด

1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.10 0.76 มาก 4.21 0.73 มาก 4.06 0.77 มาก 5 0 มากที่สุด

1.3 การตรงตอเวลา 3.97 0.88 มาก 3.93 0.92 มาก 3.97 0.88 มาก 5 0 มากที่สุด

1.4 ความซื่อสัตย 4.24 0.72 มาก 4.17 0.71 มาก 4.25 0.73 มาก 5 0 มากที่สุด

1.5 การรูจักกาลเทศะ 4.21 0.72 มาก 4.14 0.74 มาก 4.23 0.72 มาก 5 0 มากที่สุด

1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.13 0.70 มาก 4.00 0.71 มาก 4.16 0.70 มาก 5 0 มากที่สุด

1.7 การมีระเบียบวินัย 4.02 0.76 มาก 3.90 0.72 มาก 4.05 0.77 มาก 5 0 มากที่สุด

1.8 ความเอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนรวมงาน 4.16 0.75 มาก 4.10 0.77 มาก 4.17 0.75 มาก 5 0 มากที่สุด

1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.04 0.80 มาก 4.07 0.80 มาก 4.02 0.81 มาก 5 0 มากที่สุด

1.10 การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน 4.13 0.76 มาก 4.07 0.70 มาก 4.14 0.78 มาก 5 0 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 4.09 0.66 มาก 4.05 0.66 มาก 4.09 0.67 มาก 5 0 มากที่สุด

2. ทักษะดานความรู
2.1 มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ 4.10 0.80 มาก 4.03 0.98 มาก 4.11 0.74 มาก 5 0 มากที่สุด

2.2 ความรูในหลักวิชาที่เกี่ยวของโดยตรงกับหนาที่การงาน 4.11 0.75 มาก 4.00 0.80 มาก 4.14 0.73 มาก 5 0 มากที่สุด

2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.96 0.77 มาก 3.69 0.81 มาก 4.03 0.75 มาก 5 0 มากที่สุด

2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.98 0.79 มาก 3.76 0.79 มาก 4.03 0.79 มาก 5 0 มากที่สุด

2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาที่กําหนด 3.99 0.76 มาก 3.97 0.82 มาก 3.99 0.75 มาก 5 0 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 4.03 0.69 มาก 3.89 0.75 มาก 4.06 0.67 มาก 5 0 มากที่สุด

3. ทักษะทางปญญา
3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 3.85 0.75 มาก 3.83 0.76 มาก 3.84 0.74 มาก 5 0 มากที่สุด

3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.81 0.75 มาก 3.72 0.84 มาก 3.82 0.71 มาก 5 0 มากที่สุด

3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.10 0.76 มาก 4.10 0.72 มาก 4.08 0.78 มาก 5 0 มากที่สุด

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.73 0.73 มาก 3.59 0.78 มาก 3.76 0.71 มาก 5 0 มากที่สุด

3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอื่น 3.89 0.82 มาก 3.93 0.70 มาก 3.86 0.85 มาก 5 0 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 3.87 0.66 มาก 3.83 0.65 มาก 3.88 0.66 มาก 5 0 มากที่สุด

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน
คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน ระดับ

ตาราง ข 4 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

รายการ

ปริญญาโท ปริญญาเอก*

คาเฉลี่ย
ระดับ

ความพึงพอใจ

ปริญญาตรี

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ
คาเฉลี่ยคาเฉลี่ย



สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน
คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน ระดับ

ตาราง ข 4 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

รายการ

ปริญญาโท ปริญญาเอก*

คาเฉลี่ย
ระดับ

ความพึงพอใจ

ปริญญาตรี

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ
คาเฉลี่ยคาเฉลี่ย

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ
4.1 ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ 3.64 0.77 มาก 3.48 0.78 ปานกลาง 3.68 0.76 มาก 5 0 มากที่สุด

4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล 3.83 0.76 มาก 3.66 0.81 มาก 3.88 0.73 มาก 5 0 มากที่สุด

4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 4.05 0.81 มาก 4.00 0.76 มาก 4.05 0.83 มาก 5 0 มากที่สุด

4.4 การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามขั้นตอน 3.85 0.79 มาก 3.86 0.74 มาก 3.83 0.80 มาก 5 0 มากที่สุด

4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น 4.09 0.73 มาก 4.07 0.75 มาก 4.08 0.72 มาก 5 0 มากที่สุด

4.6 ความรับผิดชอบตอหนาที่ 4.23 0.75 มาก 4.17 0.71 มาก 4.24 0.76 มาก 5 0 มากที่สุด

4.7 การเสียสละเพื่อสวนรวม 3.90 0.82 มาก 3.86 0.79 มาก 3.91 0.83 มาก 5 0 มากที่สุด

4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.07 0.71 มาก 4.00 0.65 มาก 4.08 0.72 มาก 5 0 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 3.96 0.64 มาก 3.89 0.64 มาก 3.97 0.64 มาก 5 0 มากที่สุด

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี
5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.76 0.79 มาก 3.34 0.55 ปานกลาง 3.88 0.81 มาก 5 0 มากที่สุด

5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.71 0.77 มาก 3.69 0.71 มาก 3.71 0.78 มาก 5 0 มากที่สุด

5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.45 0.77 ปานกลาง 3.45 0.78 ปานกลาง 3.44 0.75 ปานกลาง 5 0 มากที่สุด

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.51 0.76 มาก 3.48 0.74 ปานกลาง 3.50 0.75 มาก 5 0 มากที่สุด

5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.51 0.80 มาก 3.55 0.74 มาก 3.48 0.81 ปานกลาง 5 0 มากที่สุด

5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.25 0.68 มาก 4.31 0.60 มาก 4.22 0.70 มาก 5 0 มากที่สุด

5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.32 0.64 มาก 4.34 0.55 มาก 4.30 0.67 มาก 5 0 มากที่สุด

5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.19 0.70 มาก 4.10 0.72 มาก 4.21 0.69 มาก 5 0 มากที่สุด

5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.29 0.64 มาก 4.17 0.60 มาก 4.31 0.65 มาก 5 0 มากที่สุด

5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office 4.20 0.68 มาก 4.14 0.64 มาก 4.21 0.69 มาก 5 0 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 3.92 0.56 มาก 3.86 0.50 มาก 3.93 0.57 มาก 5 0 มากที่สุด

หมายเหต ุ  *ผูใชบัณฑิตระดับปริญญาเอก คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ตอบแบบสอบถามกลับคืนมาเพียง 1 คน เทานั้น

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.10 0.72 มาก - - - 4.00 0.69 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.07 0.84 มาก - - - 4.00 0.85 มาก 4.67 0.58 มากที่สุด

1.3 การตรงตอเวลา 4.07 0.75 มาก - - - 3.96 0.72 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

1.4 ความซื่อสัตย 4.24 0.69 มาก - - - 4.15 0.67 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

1.5 การรูจักกาลเทศะ 4.21 0.86 มาก - - - 4.12 0.86 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.17 0.66 มาก - - - 4.08 0.63 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

1.7 การมีระเบียบวินัย 4.03 0.78 มาก - - - 3.92 0.74 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

1.8 ความเอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนรวมงาน 4.17 0.93 มาก - - - 4.08 0.93 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.03 0.87 มาก - - - 3.92 0.84 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

1.10 การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน 4.10 0.86 มาก - - - 4.00 0.85 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 4.12 0.69 มาก - - - 4.02 0.67 มาก 4.97 0.06 มากที่สุด

2. ทักษะดานความรู

2.1 มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ 4.03 0.57 มาก - - - 3.92 0.48 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

2.2 ความรูในหลักวิชาที่เกี่ยวของโดยตรงกับหนาที่การงาน 4.10 0.67 มาก - - - 4.00 0.63 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.93 0.70 มาก - - - 3.81 0.63 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.93 0.70 มาก - - - 3.81 0.63 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาที่กําหนด 4.07 0.65 มาก - - - 3.96 0.60 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 4.01 0.58 มาก - - - 3.90 0.50 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

3. ทักษะทางปญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 3.97 0.68 มาก - - - 3.88 0.65 มาก 4.67 0.58 มากที่สุด

3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.86 0.64 มาก - - - 3.81 0.63 มาก 4.33 0.58 มาก

3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.10 0.62 มาก - - - 4.08 0.63 มาก 4.33 0.58 มาก

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.83 0.71 มาก - - - 3.77 0.71 มาก 4.33 0.58 มาก

3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอื่น 3.90 0.82 มาก - - - 3.81 0.80 มาก 4.67 0.58 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 3.93 0.60 มาก - - - 3.87 0.59 มาก 4.47 0.50 มาก

ตาราง ข 5 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ

รายการ

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก*

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน
คาเฉลี่ย



ตาราง ข 5 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ

รายการ

คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก*

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน
คาเฉลี่ย

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ 3.79 0.77 มาก - - - 3.73 0.78 มาก 4.33 0.58 มาก

4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล 3.83 0.71 มาก - - - 3.81 0.69 มาก 4.00 1.00 มาก

4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 3.90 0.67 มาก - - - 3.77 0.59 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

4.4 การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามขั้นตอน 3.86 0.69 มาก - - - 3.73 0.60 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น 4.07 0.70 มาก - - - 3.96 0.66 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด

4.6 ความรับผิดชอบตอหนาที่ 4.14 0.69 มาก - - - 4.08 0.69 มาก 4.67 0.58 มากที่สุด

4.7 การเสียสละเพื่อสวนรวม 3.90 0.67 มาก - - - 3.81 0.63 มาก 4.67 0.58 มากที่สุด

4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.03 0.63 มาก - - - 4.00 0.63 มาก 4.33 0.58 มาก

รวมเฉลี่ย 3.94 0.53 มาก - - - 3.86 0.49 มาก 4.63 0.38 มากที่สุด

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.03 0.68 มาก - - - 3.96 0.66 มาก 4.67 0.58 มากที่สุด

5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.59 0.63 มาก - - - 3.46 0.51 ปานกลาง 4.67 0.58 มากที่สุด

5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.34 0.61 ปานกลาง - - - 3.23 0.51 ปานกลาง 4.33 0.58 มาก

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.45 0.57 ปานกลาง - - - 3.35 0.49 ปานกลาง 4.33 0.58 มาก

5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.55 0.74 มาก - - - 3.42 0.64 ปานกลาง 4.67 0.58 มากที่สุด

5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.21 0.68 มาก - - - 4.15 0.67 มาก 4.67 0.58 มากที่สุด

5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.28 0.59 มาก - - - 4.23 0.59 มาก 4.67 0.58 มากที่สุด

5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.07 0.75 มาก - - - 4.00 0.75 มาก 4.67 0.58 มากที่สุด

5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.07 0.59 มาก - - - 4.00 0.57 มาก 4.67 0.58 มากที่สุด

5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office 4.00 0.65 มาก - - - 3.92 0.63 มาก 4.67 0.58 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 3.86 0.48 มาก - - - 3.77 0.41 มาก 4.60 0.53 มากที่สุด

หมายเหต ุ  *ผูใชบัณฑิตระดับปริญญาเอก คณะพลังงานสิ่งแวดลอมและวัสดุ ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา จํานวน 3 คน

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.00 0.71 มาก 3.92 0.69 มาก 4.71 0.49 มากที่สุด 4.22 0.67 มาก

1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.09 0.76 มาก 3.98 0.74 มาก 4.86 0.38 มากที่สุด 4.56 0.73 มากที่สุด

1.3 การตรงตอเวลา 3.92 0.82 มาก 3.85 0.82 มาก 4.43 0.53 มาก 4.22 0.83 มาก

1.4 ความซื่อสัตย 4.24 0.71 มาก 4.16 0.70 มาก 4.86 0.38 มากที่สุด 4.44 0.73 มาก

1.5 การรูจักกาลเทศะ 4.24 0.69 มาก 4.16 0.69 มาก 4.86 0.38 มากที่สุด 4.44 0.73 มาก

1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.10 0.69 มาก 4.05 0.67 มาก 4.57 0.53 มากที่สุด 4.22 0.83 มาก

1.7 การมีระเบียบวินัย 4.05 0.77 มาก 3.98 0.77 มาก 4.71 0.49 มากที่สุด 4.22 0.67 มาก

1.8 ความเอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนรวมงาน 4.15 0.74 มาก 4.08 0.74 มาก 4.86 0.38 มากที่สุด 4.22 0.67 มาก

1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 3.97 0.75 มาก 3.89 0.76 มาก 4.57 0.53 มากที่สุด 4.22 0.67 มาก

1.10 การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน 3.93 0.76 มาก 3.85 0.76 มาก 4.71 0.49 มากที่สุด 4.11 0.60 มาก

รวมเฉลี่ย 4.07 0.61 มาก 3.99 0.59 มาก 4.71 0.35 มากที่สุด 4.29 0.65 มาก

2. ทักษะดานความรู

2.1 มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ 4.05 0.68 มาก 3.96 0.68 มาก 4.71 0.49 มากที่สุด 4.33 0.50 มาก

2.2 ความรูในหลักวิชาที่เกี่ยวของโดยตรงกับหนาที่การงาน 3.76 0.79 มาก 3.62 0.76 มาก 4.57 0.53 มากที่สุด 4.44 0.53 มาก

2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.67 0.75 มาก 3.53 0.70 มาก 4.43 0.53 มาก 4.44 0.53 มาก

2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.74 0.80 มาก 3.62 0.77 มาก 4.29 0.76 มาก 4.44 0.53 มาก

2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาที่กําหนด 3.83 0.78 มาก 3.73 0.78 มาก 4.43 0.53 มาก 4.33 0.50 มาก

รวมเฉลี่ย 3.81 0.63 มาก 3.69 0.59 มาก 4.49 0.40 มาก 4.40 0.36 มาก

3. ทักษะทางปญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 3.59 0.75 มาก 3.49 0.75 ปานกลาง 4.29 0.49 มาก 4.00 0.50 มาก

3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.68 0.69 มาก 3.60 0.69 มาก 4.14 0.38 มาก 4.11 0.60 มาก

3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน 3.95 0.64 มาก 3.87 0.63 มาก 4.57 0.53 มากที่สุด 4.22 0.44 มาก

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.50 0.72 มาก 3.40 0.71 ปานกลาง 4.14 0.38 มาก 4.00 0.50 มาก

3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอื่น 3.70 0.78 มาก 3.60 0.77 มาก 4.43 0.53 มาก 4.11 0.60 มาก

รวมเฉลี่ย 3.69 0.61 มาก 3.59 0.59 มาก 4.31 0.34 มาก 4.09 0.49 มาก

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ
คาเฉลี่ย

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

ตาราง ข 6 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะวิทยาศาสตร

รายการ

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย

คณะวิทยาศาสตร

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ



สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ
คาเฉลี่ย

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

ตาราง ข 6 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะวิทยาศาสตร

รายการ

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย

คณะวิทยาศาสตร

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ 3.45 0.87 ปานกลาง 3.31 0.85 ปานกลาง 4.29 0.49 มาก 4.11 0.60 มาก

4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล 3.76 0.75 มาก 3.68 0.76 มาก 4.43 0.53 มาก 4.00 0.50 มาก

4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 3.89 0.93 มาก 3.78 0.94 มาก 4.57 0.53 มากที่สุด 4.44 0.53 มาก

4.4 การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามขั้นตอน 3.82 0.74 มาก 3.74 0.76 มาก 4.43 0.53 มาก 4.11 0.33 มาก

4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น 4.05 0.75 มาก 3.99 0.76 มาก 4.43 0.53 มาก 4.33 0.71 มาก

4.6 ความรับผิดชอบตอหนาที่ 4.12 0.80 มาก 4.01 0.81 มาก 4.71 0.49 มากที่สุด 4.67 0.50 มากที่สุด

4.7 การเสียสละเพื่อสวนรวม 3.91 0.84 มาก 3.82 0.85 มาก 4.57 0.53 มากที่สุด 4.22 0.67 มาก

4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.05 0.68 มาก 4.01 0.70 มาก 4.14 0.38 มาก 4.33 0.71 มาก

รวมเฉลี่ย 3.88 0.64 มาก 3.79 0.64 มาก 4.45 0.33 มาก 4.28 0.38 มาก

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.80 0.69 มาก 3.69 0.67 มาก 4.57 0.53 มากที่สุด 4.22 0.44 มาก

5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.52 0.77 มาก 3.44 0.76 ปานกลาง 3.71 0.76 มาก 4.22 0.44 มาก

5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.30 0.81 ปานกลาง 3.22 0.79 ปานกลาง 3.43 0.79 ปานกลาง 3.89 0.78 มาก

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.41 0.83 ปานกลาง 3.32 0.80 ปานกลาง 3.71 0.95 มาก 4.00 0.71 มาก

5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.41 0.79 ปานกลาง 3.33 0.76 ปานกลาง 3.57 0.98 มาก 4.00 0.71 มาก

5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.26 0.63 มาก 4.24 0.65 มาก 4.57 0.53 มากที่สุด 4.22 0.44 มาก

5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.27 0.71 มาก 4.25 0.74 มาก 4.57 0.53 มากที่สุด 4.22 0.44 มาก

5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.25 0.67 มาก 4.21 0.69 มาก 4.71 0.49 มากที่สุด 4.22 0.44 มาก

5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.03 0.70 มาก 3.98 0.71 มาก 4.43 0.53 มาก 4.22 0.67 มาก

5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office 3.98 0.73 มาก 3.93 0.74 มาก 4.14 0.90 มาก 4.33 0.50 มาก

รวมเฉลี่ย 3.82 0.54 มาก 3.76 0.54 มาก 4.14 0.48 มาก 4.16 0.43 มาก

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.95 0.66 มาก 3.96 0.67 มาก 3.82 0.58 มาก 4.17 0.75 มาก

1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.07 0.69 มาก 4.07 0.69 มาก 4.00 0.71 มาก 4.17 0.75 มาก

1.3 การตรงตอเวลา 3.86 0.77 มาก 3.86 0.78 มาก 3.88 0.70 มาก 3.83 0.98 มาก

1.4 ความซื่อสัตย 4.16 0.62 มาก 4.15 0.62 มาก 4.15 0.62 มาก 4.67 0.52 มากที่สุด

1.5 การรูจักกาลเทศะ 4.20 0.67 มาก 4.21 0.66 มาก 4.09 0.77 มาก 4.67 0.52 มากที่สุด

1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.07 0.61 มาก 4.06 0.60 มาก 4.12 0.65 มาก 4.67 0.52 มากที่สุด

1.7 การมีระเบียบวินัย 3.94 0.69 มาก 3.94 0.71 มาก 3.97 0.59 มาก 4.17 0.75 มาก

1.8 ความเอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนรวมงาน 4.16 0.63 มาก 4.17 0.61 มาก 4.06 0.75 มาก 4.33 0.82 มาก

1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 3.95 0.66 มาก 3.96 0.64 มาก 3.91 0.72 มาก 3.83 0.98 มาก

1.10 การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน 3.99 0.63 มาก 3.99 0.63 มาก 3.94 0.66 มาก 4.17 0.75 มาก

รวมเฉลี่ย 4.04 0.52 มาก 4.04 0.52 มาก 3.99 0.54 มาก 4.27 0.58 มาก

2. ทักษะดานความรู

2.1 มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ 4.08 0.76 มาก 4.07 0.76 มาก 4.09 0.80 มาก 4.50 0.55 มากที่สุด

2.2 ความรูในหลักวิชาที่เกี่ยวของโดยตรงกับหนาที่การงาน 3.80 0.73 มาก 3.77 0.71 มาก 3.85 0.76 มาก 4.83 0.41 มากที่สุด

2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.53 0.73 มาก 3.49 0.72 ปานกลาง 3.67 0.65 มาก 4.67 0.52 มากที่สุด

2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.74 0.77 มาก 3.71 0.77 มาก 3.76 0.71 มาก 4.83 0.41 มากที่สุด

2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาที่กําหนด 3.79 0.72 มาก 3.78 0.72 มาก 3.79 0.70 มาก 4.50 0.55 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 3.79 0.61 มาก 3.76 0.60 มาก 3.83 0.63 มาก 4.67 0.39 มากที่สุด

3. ทักษะทางปญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 3.74 0.70 มาก 3.73 0.71 มาก 3.70 0.59 มาก 4.50 0.55 มากที่สุด

3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.73 0.71 มาก 3.72 0.71 มาก 3.64 0.74 มาก 4.50 0.55 มากที่สุด

3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.07 0.64 มาก 4.09 0.64 มาก 3.82 0.58 มาก 4.50 0.55 มากที่สุด

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.55 0.69 มาก 3.51 0.68 มาก 3.70 0.73 มาก 4.33 0.52 มาก

3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอื่น 3.85 0.67 มาก 3.83 0.68 มาก 3.85 0.67 มาก 4.33 0.52 มาก

รวมเฉลี่ย 3.79 0.57 มาก 3.78 0.56 มาก 3.74 0.58 มาก 4.43 0.50 มาก

คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

ตาราง ข 7 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะวิศวกรรมศาสตร

รายการ
คาเฉลี่ยคาเฉลี่ย

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

คณะวิศวกรรมศาสตร ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ
คาเฉลี่ย

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ



คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

ตาราง ข 7 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะวิศวกรรมศาสตร

รายการ
คาเฉลี่ยคาเฉลี่ย

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

คณะวิศวกรรมศาสตร ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ
คาเฉลี่ย

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ 3.51 0.67 มาก 3.50 0.66 มาก 3.55 0.75 มาก 4.17 0.41 มาก

4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล 3.72 0.66 มาก 3.71 0.64 มาก 3.70 0.85 มาก 4.17 0.41 มาก

4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 3.93 0.75 มาก 3.92 0.75 มาก 3.91 0.80 มาก 4.33 0.52 มาก

4.4 การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามขั้นตอน 3.75 0.69 มาก 3.75 0.69 มาก 3.64 0.74 มาก 4.17 0.75 มาก

4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น 4.09 0.61 มาก 4.11 0.61 มาก 3.91 0.58 มาก 4.17 0.75 มาก

4.6 ความรับผิดชอบตอหนาที่ 4.11 0.65 มาก 4.13 0.63 มาก 3.94 0.75 มาก 4.33 0.82 มาก

4.7 การเสียสละเพื่อสวนรวม 3.88 0.72 มาก 3.90 0.70 มาก 3.73 0.84 มาก 4.00 0.89 มาก

4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.02 0.63 มาก 4.04 0.61 มาก 3.82 0.73 มาก 4.50 0.55 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 3.88 0.52 มาก 3.88 0.50 มาก 3.77 0.64 มาก 4.23 0.53 มาก

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.87 0.69 มาก 3.85 0.68 มาก 3.88 0.78 มาก 4.50 0.55 มากที่สุด

5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.56 0.76 มาก 3.56 0.78 มาก 3.55 0.62 มาก 3.83 0.75 มาก

5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.32 0.81 ปานกลาง 3.31 0.81 ปานกลาง 3.33 0.82 ปานกลาง 3.67 0.82 มาก

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.41 0.79 ปานกลาง 3.41 0.79 ปานกลาง 3.30 0.81 ปานกลาง 3.67 0.82 มาก

5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.44 0.79 ปานกลาง 3.43 0.79 ปานกลาง 3.45 0.79 ปานกลาง 3.67 0.82 มาก

5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.27 0.62 มาก 4.29 0.62 มาก 4.09 0.63 มาก 4.33 0.52 มาก

5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.29 0.61 มาก 4.31 0.61 มาก 4.12 0.60 มาก 4.33 0.52 มาก

5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.24 0.64 มาก 4.26 0.65 มาก 4.12 0.60 มาก 4.17 0.41 มาก

5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.11 0.70 มาก 4.11 0.70 มาก 4.03 0.68 มาก 4.67 0.52 มากที่สุด

5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office 3.97 0.72 มาก 3.96 0.71 มาก 3.94 0.75 มาก 4.67 0.52 มากที่สุด

รวมเฉลี่ย 3.85 0.53 มาก 3.85 0.53 มาก 3.78 0.56 มาก 4.15 0.46 มาก

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.75 0.96 มาก - - - 3.75 0.96 มาก - - -

1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.00 1.15 มาก - - - 4.00 1.15 มาก - - -

1.3 การตรงตอเวลา 3.75 0.96 มาก - - - 3.75 0.96 มาก - - -

1.4 ความซื่อสัตย 4.00 1.41 มาก - - - 4.00 1.41 มาก - - -

1.5 การรูจักกาลเทศะ 4.25 0.96 มาก - - - 4.25 0.96 มาก - - -

1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 3.75 1.89 มาก - - - 3.75 1.89 มาก - - -

1.7 การมีระเบียบวินัย 3.75 0.96 มาก - - - 3.75 0.96 มาก - - -

1.8 ความเอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนรวมงาน 4.00 1.41 มาก - - - 4.00 1.41 มาก - - -

1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.00 1.41 มาก - - - 4.00 1.41 มาก - - -

1.10 การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน 4.00 1.41 มาก - - - 4.00 1.41 มาก - - -

รวมเฉลี่ย 3.93 1.18 มาก - - - 3.93 1.18 มาก - - -

2. ทักษะดานความรู

2.1 มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ 4.00 1.41 มาก - - - 4.00 1.41 มาก - - -

2.2 ความรูในหลักวิชาที่เกี่ยวของโดยตรงกับหนาที่การงาน 4.00 1.41 มาก - - - 4.00 1.41 มาก - - -

2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.50 1.73 มาก - - - 3.50 1.73 มาก - - -

2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.00 1.41 มาก - - - 4.00 1.41 มาก - - -

2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาที่กําหนด 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -

รวมเฉลี่ย 3.85 1.25 มาก - - - 3.85 1.25 มาก - - -

3. ทักษะทางปญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 3.50 0.58 มาก - - - 3.50 0.58 มาก - - -

3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.50 0.58 มาก - - - 3.50 0.58 มาก - - -

3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.25 0.96 มาก - - - 4.25 0.96 มาก - - -

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.50 1.29 มาก - - - 3.50 1.29 มาก - - -

3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอื่น 3.00 1.41 ปานกลาง - - - 3.00 1.41 ปานกลาง - - -

รวมเฉลี่ย 3.55 0.93 มาก - - - 3.55 0.93 มาก - - -

ตาราง ข 8 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะศิลปศาสตร

รายการ
คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

คณะศิลปศาสตร ปริญญาตรี ปริญญาโท* ปริญญาเอก

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน



ตาราง ข 8 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะศิลปศาสตร

รายการ
คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

คณะศิลปศาสตร ปริญญาตรี ปริญญาโท* ปริญญาเอก

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ 3.25 0.96 ปานกลาง - - - 3.25 0.96 ปานกลาง - - -

4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล 3.25 1.50 ปานกลาง - - - 3.25 1.50 ปานกลาง - - -

4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 3.75 1.26 มาก - - - 3.75 1.26 มาก - - -

4.4 การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามขั้นตอน 3.50 1.29 มาก - - - 3.50 1.29 มาก - - -

4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น 3.25 2.06 ปานกลาง - - - 3.25 2.06 ปานกลาง - - -

4.6 ความรับผิดชอบตอหนาที่ 3.75 1.89 มาก - - - 3.75 1.89 มาก - - -

4.7 การเสียสละเพื่อสวนรวม 3.50 1.73 มาก - - - 3.50 1.73 มาก - - -

4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.00 1.15 มาก - - - 4.00 1.15 มาก - - -

รวมเฉลี่ย 3.53 1.40 มาก - - - 3.53 1.40 มาก - - -

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.75 0.96 มาก - - - 3.75 0.96 มาก - - -

5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 4.25 0.96 มาก - - - 4.25 0.96 มาก - - -

5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 4.25 0.96 มาก - - - 4.25 0.96 มาก - - -

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 4.00 0.82 มาก - - - 4.00 0.82 มาก - - -

5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 4.00 0.82 มาก - - - 4.00 0.82 มาก - - -

5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.50 0.58 มากที่สุด - - - 4.50 0.58 มากที่สุด - - -

5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.25 0.96 มาก - - - 4.25 0.96 มาก - - -

5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.50 0.58 มากที่สุด - - - 4.50 0.58 มากที่สุด - - -

5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.50 0.58 มากที่สุด - - - 4.50 0.58 มากที่สุด - - -

5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office 4.25 0.50 มาก - - - 4.25 0.50 มาก - - -

รวมเฉลี่ย 4.23 0.49 มาก - - - 4.23 0.49 มาก - - -

หมายเหต ุ  *ผูใชบัณฑิตระดับปริญญาโท คณะศิลปศาสตร ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา จํานวน 4 คน

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.93 0.59 มาก 3.89 0.58 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.14 0.69 มาก 4.11 0.70 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

1.3 การตรงตอเวลา 3.83 0.80 มาก 3.78 0.80 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

1.4 ความซื่อสัตย 4.38 0.56 มาก 4.37 0.56 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

1.5 การรูจักกาลเทศะ 4.45 0.57 มาก 4.44 0.58 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.34 0.55 มาก 4.33 0.55 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

1.7 การมีระเบียบวินัย 3.90 0.62 มาก 3.85 0.60 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

1.8 ความเอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนรวมงาน 4.38 0.62 มาก 4.37 0.63 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.03 0.68 มาก 4.00 0.68 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

1.10 การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน 4.07 0.70 มาก 4.04 0.71 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

รวมเฉลี่ย 4.14 0.43 มาก 4.12 0.41 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

2. ทักษะดานความรู

2.1 มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ 4.45 0.63 มาก 4.44 0.64 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

2.2 ความรูในหลักวิชาที่เกี่ยวของโดยตรงกับหนาที่การงาน 3.86 0.69 มาก 3.85 0.66 มาก 4.00 1.41 มาก - - -

2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.66 0.61 มาก 3.63 0.56 มาก 4.00 1.41 มาก - - -

2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.90 0.67 มาก 3.89 0.64 มาก 4.00 1.41 มาก - - -

2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาที่กําหนด 3.83 0.80 มาก 3.81 0.79 มาก 4.00 1.41 มาก - - -

รวมเฉลี่ย 3.94 0.48 มาก 3.93 0.43 มาก 4.10 1.27 มาก - - -

3. ทักษะทางปญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 3.90 0.72 มาก 3.89 0.70 มาก 4.00 1.41 มาก - - -

3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.97 0.78 มาก 3.96 0.76 มาก 4.00 1.41 มาก - - -

3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.24 0.58 มาก 4.22 0.58 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.79 0.68 มาก 3.78 0.64 มาก 4.00 1.41 มาก - - -

3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอื่น 3.97 0.68 มาก 3.93 0.68 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

รวมเฉลี่ย 3.97 0.55 มาก 3.96 0.52 มาก 4.20 1.13 มาก - - -

ตาราง ข 9 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ

รายการ

ปริญญาโท* ปริญญาเอก

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย
ระดับ

ความพึงพอใจ

ปริญญาตรี
คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และการออกแบบ

คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ



ตาราง ข 9 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ

รายการ

ปริญญาโท* ปริญญาเอก

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย
ระดับ

ความพึงพอใจ

ปริญญาตรี
คณะสถาปตยกรรมศาสตร

และการออกแบบ

คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ 3.86 0.58 มาก 3.85 0.53 มาก 4.00 1.41 มาก - - -

4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล 3.93 0.70 มาก 3.93 0.68 มาก 4.00 1.41 มาก - - -

4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 4.07 0.65 มาก 4.04 0.65 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

4.4 การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามขั้นตอน 4.00 0.76 มาก 3.93 0.73 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด - - -

4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น 4.24 0.58 มาก 4.22 0.58 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

4.6 ความรับผิดชอบตอหนาที่ 4.07 0.65 มาก 4.00 0.62 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด - - -

4.7 การเสียสละเพื่อสวนรวม 4.21 0.68 มาก 4.15 0.66 มาก 5.00 0.00 มากที่สุด - - -

4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.17 0.66 มาก 4.15 0.66 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

รวมเฉลี่ย 4.07 0.50 มาก 4.03 0.48 มาก 4.56 0.62 มากที่สุด - - -

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.69 0.76 มาก 3.63 0.74 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.93 0.65 มาก 3.89 0.64 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.97 0.50 มาก 3.93 0.47 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.76 0.64 มาก 3.70 0.61 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 4.03 0.57 มาก 4.00 0.55 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.21 0.49 มาก 4.19 0.48 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.17 0.54 มาก 4.15 0.53 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.10 0.56 มาก 4.07 0.55 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.38 0.56 มาก 4.37 0.56 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office 4.31 0.47 มาก 4.30 0.47 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

รวมเฉลี่ย 4.06 0.37 มาก 4.02 0.33 มาก 4.50 0.71 มากที่สุด - - -

หมายเหต ุ  *ผูใชบัณฑิตระดับปริญญาโท คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา จํานวน 2 คน

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.25 0.50 ปานกลาง - - - 3.25 0.50 ปานกลาง - - -

1.2 การมีสัมมาคารวะ 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -

1.3 การตรงตอเวลา 3.25 0.96 ปานกลาง - - - 3.25 0.96 ปานกลาง - - -

1.4 ความซื่อสัตย 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -

1.5 การรูจักกาลเทศะ 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -

1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.00 0.82 มาก - - - 4.00 0.82 มาก - - -

1.7 การมีระเบียบวินัย 3.50 0.58 มาก - - - 3.50 0.58 มาก - - -

1.8 ความเอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนรวมงาน 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -

1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.25 0.50 มาก - - - 4.25 0.50 มาก - - -

1.10 การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน 4.00 0.82 มาก - - - 4.00 0.82 มาก - - -

รวมเฉลี่ย 3.78 0.35 มาก - - - 3.78 0.35 มาก - - -

2. ทักษะดานความรู

2.1 มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ 4.25 0.50 มาก - - - 4.25 0.50 มาก - - -

2.2 ความรูในหลักวิชาที่เกี่ยวของโดยตรงกับหนาที่การงาน 3.75 0.96 มาก - - - 3.75 0.96 มาก - - -

2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 3.75 0.96 มาก - - - 3.75 0.96 มาก - - -

2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.00 0.82 มาก - - - 4.00 0.82 มาก - - -

2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาที่กําหนด 4.25 0.96 มาก - - - 4.25 0.96 มาก - - -

รวมเฉลี่ย 4.00 0.69 มาก - - - 4.00 0.69 มาก - - -

3. ทักษะทางปญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -

3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 4.25 0.50 มาก - - - 4.25 0.50 มาก - - -

3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.00 0.82 มาก - - - 4.00 0.82 มาก - - -

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.50 0.58 มาก - - - 3.50 0.58 มาก - - -

3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอื่น 3.50 0.58 มาก - - - 3.50 0.58 มาก - - -

รวมเฉลี่ย 3.85 0.44 มาก - - - 3.85 0.44 มาก - - -

ตาราง ข 10 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม

รายการ

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ปริญญาตรี ปริญญาโท* ปริญญาเอก

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ



ตาราง ข 10 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม

รายการ

สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ปริญญาตรี ปริญญาโท* ปริญญาเอก

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ 3.50 0.58 มาก - - - 3.50 0.58 มาก - - -

4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล 4.00 0.82 มาก - - - 4.00 0.82 มาก - - -

4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 4.00 0.82 มาก - - - 4.00 0.82 มาก - - -

4.4 การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามขั้นตอน 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -

4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -

4.6 ความรับผิดชอบตอหนาที่ 3.50 0.58 มาก - - - 3.50 0.58 มาก - - -

4.7 การเสียสละเพื่อสวนรวม 4.50 0.58 มากที่สุด - - - 4.50 0.58 มากที่สุด - - -

4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -

รวมเฉลี่ย 3.91 0.37 มาก - - - 3.91 0.37 มาก - - -

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -

5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.50 1.00 มาก - - - 3.50 1.00 มาก - - -

5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.25 0.96 ปานกลาง - - - 3.25 0.96 ปานกลาง - - -

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.25 0.96 ปานกลาง - - - 3.25 0.96 ปานกลาง - - -

5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.00 0.82 ปานกลาง - - - 3.00 0.82 ปานกลาง - - -

5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.00 0.82 มาก - - - 4.00 0.82 มาก - - -

5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.00 0.82 มาก - - - 4.00 0.82 มาก - - -

5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.00 0.82 มาก - - - 4.00 0.82 มาก - - -

5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.50 0.58 มากที่สุด - - - 4.50 0.58 มากที่สุด - - -

5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office 4.50 0.58 มากที่สุด - - - 4.50 0.58 มากที่สุด - - -

รวมเฉลี่ย 3.80 0.47 มาก - - - 3.80 0.47 มาก - - -

หมายเหต ุ  *ผูใชบัณฑิตระดับปริญญาโท สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา จํานวน 4 คน

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย 3.97 0.68 มาก - - - 3.97 0.68 มาก - - -

1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.06 0.61 มาก - - - 4.06 0.61 มาก - - -

1.3 การตรงตอเวลา 4.12 0.60 มาก - - - 4.12 0.60 มาก - - -

1.4 ความซื่อสัตย 4.39 0.56 มาก - - - 4.39 0.56 มาก - - -

1.5 การรูจักกาลเทศะ 4.21 0.60 มาก - - - 4.21 0.60 มาก - - -

1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.21 0.55 มาก - - - 4.21 0.55 มาก - - -

1.7 การมีระเบียบวินัย 4.15 0.57 มาก - - - 4.15 0.57 มาก - - -

1.8 ความเอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนรวมงาน 4.30 0.64 มาก - - - 4.30 0.64 มาก - - -

1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.21 0.65 มาก - - - 4.21 0.65 มาก - - -

1.10 การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน 4.30 0.64 มาก - - - 4.30 0.64 มาก - - -

รวมเฉลี่ย 4.19 0.46 มาก - - - 4.19 0.46 มาก - - -

2. ทักษะดานความรู

2.1 มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ 4.27 0.57 มาก - - - 4.27 0.57 มาก - - -

2.2 ความรูในหลักวิชาที่เกี่ยวของโดยตรงกับหนาที่การงาน 4.09 0.68 มาก - - - 4.09 0.68 มาก - - -

2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.03 0.64 มาก - - - 4.03 0.64 มาก - - -

2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 3.97 0.59 มาก - - - 3.97 0.59 มาก - - -

2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาที่กําหนด 4.09 0.63 มาก - - - 4.09 0.63 มาก - - -

รวมเฉลี่ย 4.09 0.47 มาก - - - 4.09 0.47 มาก - - -

3. ทักษะทางปญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 4.03 0.53 มาก - - - 4.03 0.53 มาก - - -

3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 3.97 0.59 มาก - - - 3.97 0.59 มาก - - -

3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.24 0.56 มาก - - - 4.24 0.56 มาก - - -

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.91 0.72 มาก - - - 3.91 0.72 มาก - - -

3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอื่น 4.06 0.75 มาก - - - 4.06 0.75 มาก - - -

รวมเฉลี่ย 4.04 0.51 มาก - - - 4.04 0.51 มาก - - -

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

ปริญญาโท

คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

ตาราง ข 11 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม

รายการ

ปริญญาตรี ปริญญาเอก

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ



สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

ปริญญาโท

คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

ตาราง ข 11 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม

รายการ

ปริญญาตรี ปริญญาเอก

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ 3.91 0.68 มาก - - - 3.91 0.68 มาก - - -

4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล 4.21 0.70 มาก - - - 4.21 0.70 มาก - - -

4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 4.27 0.63 มาก - - - 4.27 0.63 มาก - - -

4.4 การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามขั้นตอน 4.06 0.66 มาก - - - 4.06 0.66 มาก - - -

4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น 4.30 0.59 มาก - - - 4.30 0.59 มาก - - -

4.6 ความรับผิดชอบตอหนาที่ 4.36 0.60 มาก - - - 4.36 0.60 มาก - - -

4.7 การเสียสละเพื่อสวนรวม 4.09 0.72 มาก - - - 4.09 0.72 มาก - - -

4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.18 0.64 มาก - - - 4.18 0.64 มาก - - -

รวมเฉลี่ย 4.17 0.50 มาก - - - 4.17 0.50 มาก - - -

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 3.79 0.78 มาก - - - 3.79 0.78 มาก - - -

5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 3.79 0.74 มาก - - - 3.79 0.74 มาก - - -

5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.58 0.71 มาก - - - 3.58 0.71 มาก - - -

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.70 0.77 มาก - - - 3.70 0.77 มาก - - -

5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 3.70 0.73 มาก - - - 3.70 0.73 มาก - - -

5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.42 0.50 มาก - - - 4.42 0.50 มาก - - -

5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.42 0.50 มาก - - - 4.42 0.50 มาก - - -

5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.39 0.56 มาก - - - 4.39 0.56 มาก - - -

5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.27 0.57 มาก - - - 4.27 0.57 มาก - - -

5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office 3.97 0.77 มาก - - - 3.97 0.77 มาก - - -

รวมเฉลี่ย 4.00 0.53 มาก - - - 4.00 0.53 มาก - - -

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559



1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย 4.10 0.32 มาก - - - 4.00 0.00 มาก 4.14 0.38 มาก

1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.20 0.42 มาก - - - 4.00 0.00 มาก 4.29 0.49 มาก

1.3 การตรงตอเวลา 4.30 0.48 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.29 0.49 มาก

1.4 ความซื่อสัตย 4.20 0.42 มาก - - - 4.00 0.00 มาก 4.29 0.49 มาก

1.5 การรูจักกาลเทศะ 4.30 0.48 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.29 0.49 มาก

1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.30 0.48 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.29 0.49 มาก

1.7 การมีระเบียบวินัย 4.20 0.42 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.14 0.38 มาก

1.8 ความเอื้อเฟอเผื่อแผตอเพื่อนรวมงาน 4.20 0.42 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.14 0.38 มาก

1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน 4.40 0.52 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.43 0.53 มาก

1.10 การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหนวยงาน 4.30 0.48 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.29 0.49 มาก

รวมเฉลี่ย 4.25 0.37 มาก - - - 4.23 0.40 มาก 4.26 0.40 มาก

2. ทักษะดานความรู

2.1 มีความใฝรู เรียนรูสิ่งใหมๆ 4.40 0.52 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.43 0.53 มาก

2.2 ความรูในหลักวิชาที่เกี่ยวของโดยตรงกับหนาที่การงาน 4.50 0.53 มากที่สุด - - - 4.33 0.58 มาก 4.57 0.53 มากที่สุด

2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน 4.40 0.52 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.43 0.53 มาก

2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน 4.40 0.52 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.43 0.53 มาก

2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาที่กําหนด 4.30 0.48 มาก - - - 4.00 0.00 มาก 4.43 0.53 มาก

รวมเฉลี่ย 4.40 0.43 มาก - - - 4.27 0.46 มาก 4.46 0.44 มาก

3. ทักษะทางปญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแกไขปญหาเฉพาะหนา 4.00 0.47 มาก - - - 4.00 1.00 มาก 4.00 0.00 มาก

3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค 4.20 0.42 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.14 0.38 มาก

3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน 4.30 0.48 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.29 0.49 มาก

3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 4.10 0.57 มาก - - - 4.00 1.00 มาก 4.14 0.38 มาก

3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผูอื่น 4.00 0.47 มาก - - - 4.00 0.00 มาก 4.00 0.58 มาก

รวมเฉลี่ย 4.12 0.39 มาก - - - 4.13 0.61 มาก 4.11 0.32 มาก

ตาราง ข 12 แสดงความพึงพอใจของผูบังคับบัญชาที่มีตอบัณฑิต มจธ. รุนปการศึกษา 2555

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม

รายการ

ปริญญาตรี ปริญญาโท*

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย

ปริญญาเอก

คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ
คาเฉลี่ย

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงาน

และสิ่งแวดลอม

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ
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บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม

รายการ

ปริญญาตรี ปริญญาโท*

คาเฉลี่ย คาเฉลี่ย

ปริญญาเอก

คาเฉลี่ย
สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ
คาเฉลี่ย

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงาน

และสิ่งแวดลอม

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน

ระดับ

ความพึงพอใจ

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเปนผูนําและมีความนาเชื่อถือ 4.10 0.57 มาก - - - 3.67 0.58 มาก 4.29 0.49 มาก

4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล 4.30 0.48 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.29 0.49 มาก

4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 4.30 0.48 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.29 0.49 มาก

4.4 การวางแผนการทํางานและทํางานไดตามขั้นตอน 4.40 0.52 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.43 0.53 มาก

4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น 4.20 0.42 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.14 0.38 มาก

4.6 ความรับผิดชอบตอหนาที่ 4.30 0.48 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.29 0.49 มาก

4.7 การเสียสละเพื่อสวนรวม 4.10 0.32 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.00 0.00 มาก

4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น 4.10 0.57 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.00 0.58 มาก

รวมเฉลี่ย 4.23 0.37 มาก - - - 4.25 0.54 มาก 4.21 0.33 มาก

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและใชเทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข 4.40 0.52 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.43 0.53 มาก

5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ 4.30 0.48 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.29 0.49 มาก

5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 4.10 0.57 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.00 0.58 มาก

5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 4.10 0.32 มาก - - - 4.00 0.00 มาก 4.14 0.38 มาก

5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ 4.10 0.32 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.00 0.00 มาก

5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย 4.10 1.20 มาก - - - 3.33 2.08 ปานกลาง 4.43 0.53 มาก

5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย 4.30 0.67 มาก - - - 4.00 1.00 มาก 4.43 0.53 มาก

5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.10 1.20 มาก - - - 3.33 2.08 ปานกลาง 4.43 0.53 มาก

5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร 4.30 0.48 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.29 0.49 มาก

5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เชน MS-Office 4.40 0.52 มาก - - - 4.33 0.58 มาก 4.43 0.53 มาก

รวมเฉลี่ย 4.22 0.46 มาก - - - 4.07 0.80 มาก 4.29 0.29 มาก

หมายเหต ุ  *ผูใชบัณฑิตระดับปริญญาโท บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและสิ่งแวดลอม ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา จํานวน 3 คน

ขอมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  2559
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สํารวจความพึงพอใจจากผูใชบัณฑิต มจธ. 
รุนปการศึกษา 2555 ระดับปริญญาตรี 

แบบสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี ขอความกรุณาจากทานตอบแบบสอบถามและสํารวจความพึงพอใจในการ
ปฏิบัติงานของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยฯ ซึ่งปจจุบันไดเขาทํางานในหนวยงานของทาน ดวยการกาเคร่ืองหมาย  
หนาหมายเลข/ชองท่ีตองการ ท้ังน้ีไดแนบซองพรอมติดแสตมปเพ่ือสงคืนมหาวิทยาลัยฯ มาใหเรียบรอยแลว หรือทานสามารถกรอก
แบบสํารวจแบบออนไลนได ซึ่งสามารถเขาถึงไดจาก http://apollo.kmutt.ac.th/questionnaire2-web/QTN2-101.aspx 
ขอมูลของทานจะเปนประโยชนอยางมากตอมหาวิทยาลัย ในการนําไปเปนแนวทางในการผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพสอดคลองกับความ
ตองการของตลาดแรงงานตอไป พรอมกันนี้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี ขอขอบคุณเปนอยางย่ิงท่ีทานใหความ
รวมมือตอบแบบสอบถามอยางครบถวนสมบรูณ 

ช่ือผูทํางาน นาย/นาง/นางสาว............................................รหัสนักศึกษา.....................จบการศึกษาจากคณะ.....................................สาขาวิชา......................... 
ชื่อสถานที่ทํางาน...................................................................แผนก/ฝาย/กอง.............................................................ตําแหนง.................................................... 
เลขที่ต้ัง...................อาคาร..................................ชั้นที่................ถนน............................................แขวง...........................................เขต...................................... 
จังหวัด.....................................รหัสไปรษณีย..............................เบอรโทรศัพท.............................................e-mail..................................................................... 

1. วุฒิการศึกษาของผูใชบัณฑิต
 1. ตํ่ากวาระดับปริญญาตรี  2. ระดับปริญญาตรี
 3. ระดับปริญญาโท  4. ระดับปริญญาเอก

2. ตําแหนงของผูใชบัณฑิต
 1. อธิการบดี/รองอธิการบดี  2. คณบดี/ผูอํานวยการ/ผูจัดการ
 3. รองคณบดี/รองผูอํานวยการ/รองผูจัดการ  4. หัวหนาภาค/หัวหนาแผนก/หัวหนาฝาย/หัวหนางาน
 5. เจาของกิจการ

3. ประเภทขององคกร
 1. ราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล  2. รัฐวิสาหกิจ
 3. บริษัทเอกชน  4. ธุรกิจสวนตัว
 5. องคกรตางประเทศ/ระหวางประเทศ   6. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………. 

4. วิธีการคัดเลือกบุคคลเขาทํางานในหนวยงาน
 1. สอบขอเขียน  2. สอบขอเขียน/สอบสัมภาษณ
 3. สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ  4. สอบปฏิบัติ
 5. สอบปฏิบัติ/สอบสัมภาษณ  6. สอบขอเขียน/สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ
  7. สอบขอเขียน/สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ/สอบปฏิบัติ   8. อื่น ๆ (ระบุ)…………………………………………………………….

5. ทานตองการรับบัณฑิตจบการศึกษาดานใดเขาทํางานมากท่ีสุด (เลือกตอบไดไมเกิน 5 ขอ)
 คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี สาขา.............................................................................................. 
 คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี สาขา.............................................................................................. 
 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขา.............................................................................................. 
 คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสดุ สาขา.............................................................................................. 
 คณะวิทยาศาสตร สาขา.............................................................................................. 
 คณะวิศวกรรมศาสตร สาขา.............................................................................................. 
 คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ สาขา.............................................................................................. 
 คณะศิลปศาสตร สาขา.............................................................................................. 
 บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม สาขา.............................................................................................. 
 บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม สาขา.............................................................................................. 
 สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม สาขา.............................................................................................. 
 วิทยาลัยสหวิทยาการ และโครงการรวมระหวางคณะ สาขา.............................................................................................. 
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6. เหตุผลสําคัญท่ีทานรับบัณฑิตท่ีจบการศึกษาจาก มจธ. เขาทํางานคือขอใด (เลือกตอบไดไมเกิน 5 ขอ) 
  1. ช่ือเสียงของสถานศึกษา   2. ผลการศึกษา (เกรดเฉล่ีย) ท่ีจบเปนท่ีพอใจ 
  3. ผลคะแนนการสอบเขาทํางาน   4. บุคลิกภาพดี 
  5. มีลักษณะของการเปนผูนํา   6. ความรูความสามารถตรงตามความตองการ 
  7. การมีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ   8. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………. 

 

7. หาก มจธ. มีการสงนักศึกษาไปฝกปฏิบัติงานกับหนวยงานภายนอกกอนจบการศึกษา 

ทานคิดวาควรใชระยะเวลาตามขอใดจึงจะเหมาะสมมากท่ีสุด (เลือกตอบเพียงหนึ่งขอ) 
  1. 3 เดือนกอนจบการศึกษา   2. 6 เดือนกอนจบการศึกษา 
  3. 9 เดือนกอนจบการศึกษา   4. 12 เดือนกอนจบการศึกษา 
  5. ควรฝกปฏิบัติงานต้ังแตชั้นปท่ี 2 ไปจนจบการศึกษา   6. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………. 

 

8. เพ่ือใหบัณฑิตเปนท่ีตองการของตลาดแรงงานมากขึ้น ทานคิดวามหาวิทยาลัยควรเนนเนื้อหาการสอนดานใดเพ่ิมเติมบาง 

(เลือกตอบไดไมเกิน 5 ขอ) 
  1. ระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ (ใสชื่อระบบ)…………………………………………………………………………………………………….……… 
  2. การติดตอส่ือสารดวยภาษาตางประเทศ (เชน อังกฤษ ญ่ีปุน จีน เปนตน) 
  3. ความรูดานระบบคอมฯ/เทคโนโลยีท่ีทันสมัย (เชน ……………………………………………………………………………………………………..) 
  4. การลงมือปฏิบัติงานในสถานท่ีจริง    5.  ความเปนผูนํา และกลาแสดงออกอยางสรางสรรคตอหนา

สาธารณชน 
  6. คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพ    7.  ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น และแกปญหาการทํางาน 
             ไดเปนอยางดี 
  8. ความขยัน อดทนตอการทํางาน    9.  การประยุกตวิชาท่ีเรียนใชในการทํางาน 
  10. เนนใหรอบรูท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ   11. ความรับผิดชอบ และมีระเบียบวินัย 
  12. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………………….…….………………………………………………………………………… 

 
9. หลังจากรับบัณฑิตท่ีจบจาก มจธ. เขาทํางานแลว ทานรูสึกพอใจในดานตางๆ ตอไปนี้มากนอยเพียงใด 
 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

นอย 
2 

นอยท่ีสุด 
1 

9.1  คุณธรรม จริยธรรม      

 9.1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย      

 9.1.2 การรูจักกาลเทศะ      

 9.1.3 การตรงตอเวลา      

 9.1.4 ความซ่ือสัตย      

 9.1.5 การมีสัมมาคารวะ      

 9.1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม      

 9.1.7 การมีระเบียบวินัย      

 9.1.8 ความเอื้อเฟอเผ่ือแผตอเพ่ือนรวมงาน      

 9.1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน      

 9.1.10 การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหนวยงาน      

9.2  ทักษะความรู      

 9.2.1 มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ      

 9.2.2 ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน      

 9.2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน      

 9.2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน      

 9.2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด      
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รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

นอย 
2 

นอยท่ีสุด 
1 

9.3  ทักษะทางปญญา      

 
9.3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณ และมีความสามารถในการแกไข 

ปญหาเฉพาะหนา 
     

 9.3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค      

 9.3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน      

 9.3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ      

 9.3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผูอื่น      

9.4  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ      

 9.4.1 ลักษณะการเปนผูนํา และมีความนาเชื่อถือ      

 9.4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล      

 9.4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน)      

 9.4.4 การวางแผนการทํางาน และทํางานไดตามขั้นตอน      

 9.4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น      

 9.4.6 ความรับผิดชอบตอหนาท่ี      

 9.4.7 การเสียสละเพ่ือสวนรวม (จิตอาสา)      

 9.4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น      

9.5  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และใชเทคโนโลยี        

 9.5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข      

 9.5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ      

 9.5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ      

 9.5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ      

 9.5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ      

 9.5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย      

 9.5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย      

 9.5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย      

 9.5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร      

 
9.5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร 

เชน MS-Office Auto Cad เปนตน 
     

 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม (ถามี)............................................................................................................................................................................ 

....................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................... 
 

ชื่อ-สกุล ผูใหขอมูล.............................................................................ตําแหนง................................................เบอรติดตอ............................. 
 

กลุมงานวิจัยสถาบันและสารสนเทศ สํานักงานยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี (มจธ.)   
โทรศัพท : 02-470-8173          โทรสาร : 02-872-9109          E-mail : sathita.pho@kmutt.ac.th 
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สํารวจความพึงพอใจจากผูใชบัณฑิต มจธ. 

รุนปการศึกษา 2555 ระดับปริญญาโท 
 

แบบสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี ขอความกรุณาจากทานตอบแบบสอบถามและสํารวจความพึงพอใจในการ
ปฏิบัติงานของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยฯ ซึ่งปจจุบันไดเขาทํางานในหนวยงานของทาน ดวยการกาเคร่ืองหมาย  
หนาหมายเลข/ชองท่ีตองการ ท้ังน้ีไดแนบซองพรอมติดแสตมปเพ่ือสงคืนมหาวิทยาลัยฯ มาใหเรียบรอยแลว หรือทานสามารถกรอก
แบบสํารวจแบบออนไลนได ซึ่งสามารถเขาถึงไดจาก http://apollo.kmutt.ac.th/questionnaire2-web/QTN2-101.aspx 
ขอมูลของทานจะเปนประโยชนอยางมากตอมหาวิทยาลัย ในการนําไปเปนแนวทางในการผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพสอดคลองกับความ
ตองการของตลาดแรงงานตอไป พรอมกันนี้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี ขอขอบคุณเปนอยางย่ิงท่ีทานใหความ
รวมมือตอบแบบสอบถามอยางครบถวนสมบรูณ 
 

ช่ือผูทํางาน นาย/นาง/นางสาว............................................รหัสนักศึกษา.....................จบการศึกษาจากคณะ.....................................สาขาวิชา......................... 
ช่ือสถานที่ทํางาน..................................................................แผนก/ฝาย/กอง.............................................................ตําแหนง..................................................... 
เลขที่ต้ัง...................อาคาร..................................ชั้นที่................ถนน............................................แขวง...........................................เขต...................................... 
จังหวัด.....................................รหัสไปรษณีย..............................เบอรโทรศัพท.............................................e-mail..................................................................... 
 

1. วุฒิการศึกษาของผูใชบัณฑิต 
  1. ตํ่ากวาระดับปริญญาตรี   2. ระดับปริญญาตรี 
  3. ระดับปริญญาโท   4. ระดับปริญญาเอก 

 

2. ตําแหนงของผูใชบัณฑิต 
  1. อธิการบดี/รองอธิการบดี   2. คณบดี/ผูอํานวยการ/ผูจัดการ 
  3. รองคณบดี/รองผูอํานวยการ/รองผูจัดการ   4. หัวหนาภาค/หัวหนาแผนก/หัวหนาฝาย/หัวหนางาน 
  5. เจาของกิจการ  

 

3. ประเภทขององคกร 
  1. ราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล   2. รัฐวิสาหกิจ 
  3. บริษัทเอกชน   4. ธุรกิจสวนตัว 
  5. องคกรตางประเทศ/ระหวางประเทศ   6. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………. 

 

4. วิธีการคัดเลือกบุคคลเขาทํางานในหนวยงาน 
  1. สอบขอเขียน   2. สอบขอเขียน/สอบสัมภาษณ 
  3. สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ   4. สอบปฏิบัติ 
  5. สอบปฏิบัติ/สอบสัมภาษณ   6. สอบขอเขียน/สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ 
  7. สอบขอเขียน/สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ/สอบปฏิบัติ   8. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………. 

 

5. ทานตองการรับบัณฑิตจบการศึกษาดานใดเขาทํางานมากท่ีสุด (เลือกตอบไดไมเกิน 5 ขอ) 
  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี สาขา.............................................................................................. 
  คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลย ี สาขา.............................................................................................. 
  คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขา.............................................................................................. 
  คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสดุ สาขา.............................................................................................. 
  คณะวิทยาศาสตร สาขา.............................................................................................. 
  คณะวิศวกรรมศาสตร สาขา.............................................................................................. 
  คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ สาขา.............................................................................................. 
  คณะศิลปศาสตร สาขา.............................................................................................. 
  บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม สาขา.............................................................................................. 
  บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม สาขา.............................................................................................. 
  สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม สาขา.............................................................................................. 
  วิทยาลัยสหวิทยาการ และโครงการรวมระหวางคณะ สาขา.............................................................................................. 
 
 

 

6. เหตุผลสําคัญท่ีทานรับบัณฑิตท่ีจบการศึกษาจาก มจธ. เขาทํางานคือขอใด (เลือกตอบไดไมเกิน 5 ขอ) 
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  1. ช่ือเสียงของสถานศึกษา   2. ผลการศึกษา (เกรดเฉล่ีย) ท่ีจบเปนท่ีพอใจ 
  3. ผลคะแนนการสอบเขาทํางาน   4. บุคลิกภาพดี 
  5. มีลักษณะของการเปนผูนํา   6. ความรูความสามารถตรงตามความตองการ 
  7. การมีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ   8. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………. 

 

7. หาก มจธ. มีการสงนักศึกษาไปฝกปฏิบัติงานกับหนวยงานภายนอกกอนจบการศึกษา 

ทานคิดวาควรใชระยะเวลาตามขอใดจึงจะเหมาะสมมากท่ีสุด (เลือกตอบเพียงหนึ่งขอ) 
  1. 3 เดือนกอนจบการศึกษา   2. 6 เดือนกอนจบการศึกษา 
  3. 9 เดือนกอนจบการศึกษา   4. 12 เดือนกอนจบการศึกษา 
  5. ควรฝกปฏิบัติงานต้ังแตชั้นปท่ี 2 ไปจนจบการศึกษา   6. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………. 

 

8. เพ่ือใหบัณฑิตเปนท่ีตองการของตลาดแรงงานมากขึ้น ทานคิดวามหาวิทยาลัยควรเนนเนื้อหาการสอนดานใดเพ่ิมเติมบาง 

(เลือกตอบไดไมเกิน 5 ขอ) 
  1. ระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ (ใสชื่อระบบ)…………………………………………………………………………………………………….……… 
  2. การติดตอส่ือสารดวยภาษาตางประเทศ (เชน อังกฤษ ญี่ปุน จีน เปนตน) 
  3. ความรูดานระบบคอมฯ/เทคโนโลยีท่ีทันสมัย (เชน ……………………………………………………………………………………………………..) 
  4. การลงมือปฏิบัติงานในสถานท่ีจริง    5.  ความเปนผูนํา และกลาแสดงออกอยางสรางสรรคตอหนา

สาธารณชน 
  6. คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพ    7.  ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น และแกปญหาการทํางาน 
             ไดเปนอยางดี 
  8. ความขยัน อดทนตอการทํางาน    9.  การประยุกตวิชาท่ีเรียนใชในการทํางาน 
  10. เนนใหรอบรูท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ   11. ความรับผิดชอบ และมีระเบียบวินัย 
  12. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………………….…….………………………………………………………………………… 

 
9. หลังจากรับบัณฑิตท่ีจบจาก มจธ. เขาทํางานแลว ทานรูสึกพอใจในดานตางๆ ตอไปนี้มากนอยเพียงใด 
 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

นอย 
2 

นอยท่ีสุด 
1 

9.1  คุณธรรม จริยธรรม      

 9.1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย      

 9.1.2 การรูจักกาลเทศะ      

 9.1.3 การตรงตอเวลา      

 9.1.4 ความซ่ือสัตย      

 9.1.5 การมีสัมมาคารวะ      

 9.1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม      

 9.1.7 การมีระเบียบวินัย      

 9.1.8 ความเอื้อเฟอเผ่ือแผตอเพ่ือนรวมงาน      

 9.1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน      

 9.1.10 การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหนวยงาน      

9.2  ทักษะความรู      

 9.2.1 มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ      

 9.2.2 ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน      

 9.2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน      

 9.2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน      

 9.2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด      
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รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

นอย 
2 

นอยท่ีสุด 
1 

9.3  ทักษะทางปญญา      

 
9.3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณ และมีความสามารถในการแกไข 

ปญหาเฉพาะหนา 
     

 9.3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค      

 9.3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน      

 9.3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ      

 9.3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผูอื่น      

9.4  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ      

 9.4.1 ลักษณะการเปนผูนํา และมีความนาเช่ือถือ      

 9.4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล      

 9.4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน)      

 9.4.4 การวางแผนการทํางาน และทํางานไดตามขั้นตอน      

 9.4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น      

 9.4.6 ความรับผิดชอบตอหนาท่ี      

 9.4.7 การเสียสละเพ่ือสวนรวม (จิตอาสา)      

 9.4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น      

9.5  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และใชเทคโนโลยี        

 9.5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข      

 9.5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ      

 9.5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ      

 9.5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ      

 9.5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ      

 9.5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย      

 9.5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย      

 9.5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย      

 9.5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร      

 
9.5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร 

เชน MS-Office Auto Cad เปนตน 
     

 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม (ถามี)............................................................................................................................................................................ 

....................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................... 
 

ชื่อ-สกุล ผูใหขอมูล.............................................................................ตําแหนง................................................เบอรติดตอ............................. 
 

กลุมงานวิจัยสถาบันและสารสนเทศ สํานักงานยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี (มจธ.)   
โทรศัพท : 02-470-8173          โทรสาร : 02-872-9109          E-mail : sathita.pho@kmutt.ac.th 
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สํารวจความพึงพอใจจากผูใชบัณฑิต มจธ. 
รุนปการศึกษา 2555 ระดับปริญญาเอก 

 

แบบสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี ขอความกรุณาจากทานตอบแบบสอบถามและสํารวจความพึงพอใจในการ
ปฏิบัติงานของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยฯ ซึ่งปจจุบันไดเขาทํางานในหนวยงานของทาน ดวยการกาเคร่ืองหมาย  
หนาหมายเลข/ชองท่ีตองการ ท้ังน้ีไดแนบซองพรอมติดแสตมปเพ่ือสงคืนมหาวิทยาลัยฯ มาใหเรียบรอยแลว หรือทานสามารถกรอก
แบบสํารวจแบบออนไลนได ซึ่งสามารถเขาถึงไดจาก http://apollo.kmutt.ac.th/questionnaire2-web/QTN2-101.aspx 
ขอมูลของทานจะเปนประโยชนอยางมากตอมหาวิทยาลัย ในการนําไปเปนแนวทางในการผลิตบัณฑิตใหมีคุณภาพสอดคลองกับความ
ตองการของตลาดแรงงานตอไป พรอมกันนี้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี ขอขอบคุณเปนอยางย่ิงท่ีทานใหความ
รวมมือตอบแบบสอบถามอยางครบถวนสมบรูณ 
 

ชื่อผูทํางาน นาย/นาง/นางสาว............................................รหัสนักศึกษา.....................จบการศึกษาจากคณะ.....................................สาขาวิชา......................... 
ช่ือสถานที่ทํางาน..................................................................แผนก/ฝาย/กอง.............................................................ตําแหนง..................................................... 
เลขที่ต้ัง...................อาคาร..................................ชั้นที่................ถนน............................................แขวง...........................................เขต...................................... 
จังหวัด.....................................รหัสไปรษณีย..............................เบอรโทรศัพท.............................................e-mail..................................................................... 
 

1. วุฒิการศึกษาของผูใชบัณฑิต 
  1. ตํ่ากวาระดับปริญญาตรี   2. ระดับปริญญาตรี 
  3. ระดับปริญญาโท   4. ระดับปริญญาเอก 

 

2. ตําแหนงของผูใชบัณฑิต 
  1. อธิการบดี/รองอธิการบดี   2. คณบดี/ผูอํานวยการ/ผูจัดการ 
  3. รองคณบดี/รองผูอํานวยการ/รองผูจัดการ   4. หัวหนาภาค/หัวหนาแผนก/หัวหนาฝาย/หัวหนางาน 
  5. เจาของกิจการ  

 

3. ประเภทขององคกร 
  1. ราชการ/หนวยงานในกํากับรัฐบาล   2. รัฐวิสาหกิจ 
  3. บริษัทเอกชน   4. ธุรกิจสวนตัว 
  5. องคกรตางประเทศ/ระหวางประเทศ   6. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………. 

 

4. วิธีการคัดเลือกบุคคลเขาทํางานในหนวยงาน 
  1. สอบขอเขียน   2. สอบขอเขียน/สอบสัมภาษณ 
  3. สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ   4. สอบปฏิบัติ 
  5. สอบปฏิบัติ/สอบสัมภาษณ   6. สอบขอเขียน/สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ 
  7. สอบขอเขียน/สอบปากเปลา/สอบสัมภาษณ/สอบปฏิบัติ   8. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………. 

 

5. ทานตองการรับบัณฑิตจบการศึกษาดานใดเขาทํางานมากท่ีสุด (เลือกตอบไดไมเกิน 5 ขอ) 
  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี สาขา.............................................................................................. 
  คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลย ี สาขา.............................................................................................. 
  คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขา.............................................................................................. 
  คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสดุ สาขา.............................................................................................. 
  คณะวิทยาศาสตร สาขา.............................................................................................. 
  คณะวิศวกรรมศาสตร สาขา.............................................................................................. 
  คณะสถาปตยกรรมศาสตรและการออกแบบ สาขา.............................................................................................. 
  คณะศิลปศาสตร สาขา.............................................................................................. 
  บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม สาขา.............................................................................................. 
  บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม สาขา.............................................................................................. 
  สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม สาขา.............................................................................................. 
  วิทยาลัยสหวิทยาการ และโครงการรวมระหวางคณะ สาขา.............................................................................................. 
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6. เหตุผลสําคัญท่ีทานรับบัณฑิตท่ีจบการศึกษาจาก มจธ. เขาทํางานคือขอใด (เลือกตอบไดไมเกิน 5 ขอ) 
  1. ช่ือเสียงของสถานศึกษา   2. ผลการศึกษา (เกรดเฉล่ีย) ท่ีจบเปนท่ีพอใจ 
  3. ผลคะแนนการสอบเขาทํางาน   4. บุคลิกภาพดี 
  5. มีลักษณะของการเปนผูนํา   6. ความรูความสามารถตรงตามความตองการ 
  7. การมีสัมมาคารวะ/รูจักกาลเทศะ   8. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………. 

 

7. หาก มจธ. มีการสงนักศึกษาไปฝกปฏิบัติงานกับหนวยงานภายนอกกอนจบการศึกษา 

ทานคิดวาควรใชระยะเวลาตามขอใดจึงจะเหมาะสมมากท่ีสุด (เลือกตอบเพียงหนึ่งขอ) 
  1. 3 เดือนกอนจบการศึกษา   2. 6 เดือนกอนจบการศึกษา 
  3. 9 เดือนกอนจบการศึกษา   4. 12 เดือนกอนจบการศึกษา 
  5. ควรฝกปฏิบัติงานต้ังแตชั้นปท่ี 2 ไปจนจบการศึกษา   6. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………. 

 

8. เพ่ือใหบัณฑิตเปนท่ีตองการของตลาดแรงงานมากขึ้น ทานคิดวามหาวิทยาลัยควรเนนเนื้อหาการสอนดานใดเพ่ิมเติมบาง 

(เลือกตอบไดไมเกิน 5 ขอ) 
  1. ระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ (ใสชื่อระบบ)…………………………………………………………………………………………………….……… 
  2. การติดตอส่ือสารดวยภาษาตางประเทศ (เชน อังกฤษ ญ่ีปุน จีน เปนตน) 
  3. ความรูดานระบบคอมฯ/เทคโนโลยีท่ีทันสมัย (เชน ……………………………………………………………………………………………………..) 
  4. การลงมือปฏิบัติงานในสถานท่ีจริง    5.  ความเปนผูนํา และกลาแสดงออกอยางสรางสรรคตอหนา

สาธารณชน 
  6. คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพ    7.  ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น และแกปญหาการทํางาน 
             ไดเปนอยางดี 
  8. ความขยัน อดทนตอการทํางาน    9.  การประยุกตวิชาท่ีเรียนใชในการทํางาน 
  10. เนนใหรอบรูท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ   11. ความรับผิดชอบ และมีระเบียบวินัย 
  12. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………………….…….………………………………………………………………………… 

 
9. หลังจากรับบัณฑิตท่ีจบจาก มจธ. เขาทํางานแลว ทานรูสึกพอใจในดานตางๆ ตอไปนี้มากนอยเพียงใด 
 

รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

นอย 
2 

นอยท่ีสุด 
1 

9.1  คุณธรรม จริยธรรม      

 9.1.1 ความเหมาะสมในการแตงกาย      

 9.1.2 การรูจักกาลเทศะ      

 9.1.3 การตรงตอเวลา      

 9.1.4 ความซ่ือสัตย      

 9.1.5 การมีสัมมาคารวะ      

 9.1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม      

 9.1.7 การมีระเบียบวินัย      

 9.1.8 ความเอื้อเฟอเผ่ือแผตอเพ่ือนรวมงาน      

 9.1.9 การรักษาผลประโยชนของหนวยงาน      

 9.1.10 การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหนวยงาน      

9.2  ทักษะความรู      

 9.2.1 มีความใฝรู เรียนรูส่ิงใหมๆ      

 9.2.2 ความรูในหลักวิชาท่ีเกี่ยวของโดยตรงกับหนาท่ีการงาน      

 9.2.3 ความชํานาญในการปฏิบัติงาน      

 9.2.4 การนําความรูมาประยุกตใชในการทํางาน      

 9.2.5 การทํางานไดถูกตองและทันตามเวลาท่ีกําหนด      
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รายการ 

ระดับความพึงพอใจ 

มากท่ีสุด 
5 

มาก 
4 

ปานกลาง 
3 

นอย 
2 

นอยท่ีสุด 
1 

9.3  ทักษะทางปญญา      

 
9.3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณ และมีความสามารถในการแกไข 

ปญหาเฉพาะหนา 
     

 9.3.2 ความคิดริเริ่มสรางสรรค      

 9.3.3 ความสามารถในการเรียนรูงาน      

 9.3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ      

 9.3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผูอื่น      

9.4  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ      

 9.4.1 ลักษณะการเปนผูนํา และมีความนาเชื่อถือ      

 9.4.2 การไตรตรองอยางมีเหตุผล      

 9.4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพ่ืองาน (รักงาน)      

 9.4.4 การวางแผนการทํางาน และทํางานไดตามขั้นตอน      

 9.4.5 ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอื่น      

 9.4.6 ความรับผิดชอบตอหนาท่ี      

 9.4.7 การเสียสละเพ่ือสวนรวม (จิตอาสา)      

 9.4.8 การยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น      

9.5  ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และใชเทคโนโลยี        

 9.5.1 ความสามารถในการวิเคราะหงานเชิงตัวเลข      

 9.5.2 ความสามารถในการอานภาษาอังกฤษ      

 9.5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ      

 9.5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ      

 9.5.5 ความสามารถในการฟงภาษาอังกฤษ      

 9.5.6 ความสามารถในการอานภาษาไทย      

 9.5.7 ความสามารถในการฟงภาษาไทย      

 9.5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย      

 9.5.9 ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร      

 
9.5.10 ความสามารถในการใชโปรแกรมคอมพิวเตอร 

เชน MS-Office Auto Cad เปนตน 
     

 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม (ถามี)............................................................................................................................................................................ 

....................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................................... 
 

ชื่อ-สกุล ผูใหขอมูล.............................................................................ตําแหนง................................................เบอรติดตอ............................. 

กลุมงานวิจัยสถาบันและสารสนเทศ สํานักงานยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี (มจธ.)   
โทรศัพท : 02-470-8173          โทรสาร : 02-872-9109          E-mail : sathita.pho@kmutt.ac.th 
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1. คณะครุศาสตรอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
 1.1 เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 1.2 นวัตกรรมการเรียนรูและเทคโนโลยี 
 1.3 วิศวกรรมเครื่องกล 
 1.4 วิศวกรรมไฟฟา 
 1.5 วิศวกรรมโยธา 
 1.6 วิศวกรรมอุตสาหการ 
 1.7 ครุศาสตรเทคโนโลยี 
 1.8 เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 
 1.9 เทคโนโลยีการพิมพ 
 1.10 เทคนิคการพิมพ 
 1.11 เทคโนโลยีการพิมพและบรรจุภัณฑ 
 1.12 มีเดียอาตส 
 1.13 เทคโนโลยีมีเดีย 
 1.14 มีเดียทางการแพทยและวิทยาศาสตร 
 1.15 วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกตมัลติมีเดีย 
 1.16 คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 
2. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2.1   เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2.2 วิทยาการคอมพิวเตอร 
 2.3 ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส หรือ ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 
 2.4 วิศวกรรมซอฟทแวร 
 
3. คณะวิทยาศาสตร 
 3.1 คณิตศาสตร 
 3.2 คณิตศาสตรประยกุต 
 3.3 วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 
 3.4 สถิติประยุกต 
 3.5 การสอนคณิตศาสตร 
 3.6 เคมี 
 3.7 เคมีอุตสาหกรรม 
 3.8 เคมีศึกษา 
 3.9 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีพอลิเมอร 
  (หลักสูตรนานาชาติ) 
 3.10 จุลชีววิทยา 
 3.11 จุลชีววิทยาประยุกต 
 3.12 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 
 3.13 วิทยาศาสตรชีวภาพ 
 3.14 ฟสิกส 
 3.15 ฟสิกสศึกษา 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
4. คณะวิศวกรรมศาสตร 
 4.1 วิศวกรรมเคมี 
 4.2 วิศวกรรมเคมี (นานาชาติ) 
 4.3 วิศวกรรมเคมี (หลักสูตร 2 ภาษา) 
 4.4 วิศวกรรมไฟฟา 
 4.5 วิศวกรรมไฟฟาส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส 
 4.6 วิศวกรรมไฟฟาและสารสนเทศ  
  (หลักสูตรนานาชาติ) 
 4.7 วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร (นานาชาติ) 
 4.8 วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส 
 4.9 วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม 
 4.10 วิศวกรรมคอมพิวเตอร 
 4.11 วิศวกรรมคอมพิวเตอร (นานาชาติ) 
 4.12 วิศวกรรมโยธา 
 4.13 วิศวกรรมโยธา (นานาชาติ) 
 4.14 เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 
 4.15 วิศวกรรมและการบริหารการกอสราง 
 4.16 วิศวกรรมทรัพยากรนํ้า 
 4.17 วิศวกรรมขนสง 
 4.18 วิศวกรรมอาหาร 
 4.19 วิศวกรรมอุตสาหการ 
 4.20 วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการ 
  (ช่ือเดิม วิศวกรรมระบบการผลิต) 
 4.21 วิศวกรรมแมคคาทรอนิกส 
 4.22 วิศวกรรมโลหการ 
 4.23 วิศวกรรมคุณภาพ 
 4.24 วิศวกรรมการเชื่อม 
 4.25 วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 
 4.26 วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือ (หลักสูตร 2 ภาษา) 
 4.27 วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด (สหกิจศึกษา) 
 4.28 วิศวกรรมอัตโนมัติ (นานาชาติ) 
 4.29 มาตรวิทยาอุตสาหกรรม 
 4.30 วิศวกรรมส่ิงแวดลอม 
 4.31 วิศวกรรมส่ิงแวดลอม (หลักสูตร 2 ภาษา) 
 4.32 วิศวกรรมส่ิงแวดลอม (นานาชาติ) 
 4.33 วิศวกรรมเครื่องกล 
 4.34 วิศวกรรมยานยนต 
 4.35 สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องมือ 
 4.36 วิศวกรรมเครื่องมือ (หลักสูตร 2 ภาษา) 
 4.37 วิศวกรรมวัสดุ 
 4.38 วิศวกรรมวัสดุ (หลักสูตร 2 ภาษา) 
 4.39 เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ  
 4.40 วิศวกรรมการเท่ียงตรง 
 4.41 วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปโพลิเมอร 
 4.42 เทคโนโลยีการขึ้นรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 
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5. คณะสถาปตยกรรมศาสตร 
 5.1 สถาปตยกรรม (นานาชาติ) 
 5.2 สถาปตยกรรมภายใน (นานาชาติ) 
 5.3 การออกแบบอุตสาหกรรม (นานาชาติ) 
 5.4 ออกแบบนิเทศศิลป (นานาชาติ) 
 5.5 เทคโนโลยีอาคาร (นานาชาติ) 
 5.6 การออกแบบโดยเนนมนุษยเปนศูนยกลาง 
  (นานาชาติ) 
 5.7 การออกแบบและวางแผน (นานาชาติ) 
 
6. คณะศิลปศาสตร 
 6.1 ภาษาศาสตรประยุกต (ดานการสอนภาษาอังกฤษ) 
 6.2 ภาษาศาสตรประยุกต  
  (การเรียนรูภาษาอังกฤษแบบพ่ึงตนเอง) 
 6.3 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 

(นานาชาติ) 
 6.4 ภาษาศาสตรประยุกต (นานาชาติ) 
 6.5 สังคมศาสตรส่ิงแวดลอม 
 
7. คณะพลังงานส่ิงแวดลอมและวัสดุ 
 7.1 เทคโนโลยีพลังงาน 
 7.2 การจัดการพลังงาน 
 7.3 เทคโนโลยีวัสดุ 
 7.4 การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 
 7.5 เทคโนโลยีส่ิงแวดลอม 
 7.6 เทคโนโลยีอุณหภาพ 
  
8. บัณฑิตวิทยาลัยรวมดานพลังงานและส่ิงแวดลอม 
 8.1 เทคโนโลยีพลังงาน 
 8.2 เทคโนโลยีส่ิงแวดลอม 
 8.3 เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 
 8.4 เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดลอม 
 
9. สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม 
 9.1 วิทยาการหุนยนตและระบบอัตโนมัติ 
 9.2 การพัฒนาความสามารถทางการแขงขันเชิงอุตสาหกรรม 
 
10. คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 
 10.1 เทคโนโลยีชีวภาพ 
 10.2 เทคโนโลยีชีวเคมี 
 10.3 เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว (นานาชาติ) 
 10.4 การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 
 
 
 
 
 

 
 
 
11. บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 
 11.1 การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 11.2 การจัดการโลจิสติกส 
 11.3 การบริหารโครงการ 
 11.4 การจัดการสําหรับการเปนผูประกอบการ 
 11.5 การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 
 
12. วิทยาลัยสหวิทยาการ 
 12.1 ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 
 12.2 วิศวกรรมชีวภาพ 
 12.3 วาริชวิศวกรรม 
 12.4 Individual based program 
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