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“การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 
2556” เป็นเอกสารท่ีกลุ่มงานวิจัยสถาบันและสารสนเทศ ส านักงานยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าธนบุรี จัดท าขึ้นเพื่อศึกษาความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. 
รวมถึงความต้องการ ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อมหาวิทยาลัยในด้านต่างๆ โดย
รูปแบบการน าเสนอประกอบด้วย 2 ส่วนหลัก คือ ส่วนแรกเป็นบทวิเคราะห์ แบ่งหัวข้อตามข้อมูลท่ี
ท าการศึกษา ส่วนที่สองเป็นรายละเอียดของข้อมูลท่ีได้น ามาวิเคราะห์ ซึ่งในท่ีนี้ได้จัดท าไว้เป็นภาคผนวก 
เพื่ออ านวยความสะดวกให้ผู้สนใจสามารถค้นคว้าและเลือกใช้ได้ตามต้องการ 

 
การศึกษาในคร้ังนี้ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดีจากความร่วมมือของบัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิตในการตอบ

แบบสอบถาม ส านักคอมพิวเตอร์ในการให้ความอนุเคราะห์ข้อมูลท่ีอยู่ของบัณฑิต ตลอดจนหน่วยงาน
ระดับภาควิชา/คณะ/บันฑิตวิทยาลัยผู้เป็นต้นสังกัดของบัณฑิต ทางผู้จัดท าจึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 
ข้อมูลท่ีได้จากการศึกษาจะเป็นข้อมูลพื้นฐานส าหรับผู้บริหารเพื่อใช้ในการตัดสินใจปรับปรุงพัฒนา

หลักสูตร พัฒนาระบบการศึกษา และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตให้ได้มาตรฐานตรงตามปณิธานของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี และตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานต่อไป 

 
ทางผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าผลการศึกษาวิเคราะห์ในคร้ังนี้ จะเป็นประโยชน์แก่ผู้บริหาร 

อาจารย์ผู้สอนในสาขาวิชาต่างๆ รวมถึงผู้สนใจท่ัวไปตามสมควร 
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บทสรุปผู้บริหาร 
การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

ต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556 
 

 
ารส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556 
ด าเนินการโดยการส่งแบบสอบถามไปยังผู้ใช้บัณฑิต จ านวน 2,840 คน ภายหลังจากบัณฑิต
ท างานแล้วประมาณ 6-12 เดือน พบว่า มีผู้ใช้บัณฑิตท่ีส่งแบบประเมินกลับมา จ านวน 1,047 คน 

คิดเป็นร้อยละ 36.87 แบ่งเป็นบัณฑิตระดับปริญญาตรี จ านวน 563 คน และบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา 
จ านวน 484 คน ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 35.52 และ 38.57 ตามล าดับ โดยใช้ระยะเวลารวบรวมแบบสอบถาม 
6 เดือน (พฤษภาคม – ตุลาคม 2558) ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 
ข้อมูลทั่วไปของผู้ใช้บัณฑิต 

จากการส ารวจข้อมูลท่ัวไปของผู้ใช้บัณฑิต พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตจาก มจธ. ปีการศึกษา 2556 มี
วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีและปริญญาโทในสัดส่วนท่ีเท่ากัน โดยผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่จะมีวุฒิ
การศึกษาอยู่ในระดับเดียวกันกับบัณฑิต และมีต าแหน่งงานอยู่ในระดับหัวหน้าภาค/หัวหน้าแผนก/
หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้า 

 

เมื่อพิจารณาถึงประเภทขององค์กร พบว่า บัณฑิตท่ีจบการศึกษาจาก มจธ. มีโอกาสได้ท างานใน
องค์กรท่ีหลากหลาย ซึ่งส่วนใหญ่ท างานอยู่ในบริษัทเอกชน (บัณฑิตระดับปริญญาตรีและปริญญาโท ส่วน
ใหญ่ท างานในบริษัทเอกชน ในขณะท่ีบัณฑิตระดับปริญญาเอกส่วนใหญ่จะท างานในหน่วยงานราชการ/
หน่วยงานในก ากับรัฐบาล)  

 

วิธีการคัดเลือกบุคคลเข้าท างานมักมีความแตกต่างกันในแต่ละหน่วยงาน เช่น การสอบข้อเขียน 
การสอบปฏิบัติ การสอบปากเปล่า การสอบสัมภาษณ์ และ/หรืออาจใช้การคัดเลือกหลายแบบร่วมกัน ซึ่ง
จากการส ารวจพบว่า หน่วยงานส่วนใหญ่มักใช้การสอบข้อเขียนร่วมกับการสอบสัมภาษณ์ในการคัดเลือก
บุคคลเข้าท างาน ในขณะท่ีการสอบข้อเขียนหรือการสอบปฏิบัติอย่างใดอย่างหนึ่งเพียงอย่างเดียวเป็น
วิธีการคัดเลือกท่ีไม่เป็นท่ีนิยมขององค์กรมากนัก นอกจากนี้ บางหน่วยงานอาจมีวิธีการคัดเลือกเฉพาะ
ส าหรับหน่วยงานของตนเอง เช่น รับบุคลากรจากการสอบบรรจุผ่านหน่วยงานกลาง หรือบุคลากรท างาน
ในหน่วยงานนั้นอยู่ก่อนและเข้ามาศึกษาต่อเพิ่มเติมใน มจธ. เป็นต้น  

 

จากการส ารวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิตในองค์กรแต่ละประเภท เก่ียวกับคณะท่ีเป็นท่ีต้องการ
ของผู้ใช้บัณฑิต พบว่า องค์กรแต่ละประเภทต้องการบัณฑิตในสาขาวิชา/คณะวิชาท่ีคล้ายคลึงกัน จะเห็น
ว่าคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและคณะวิศวกรรมศาสตร์นั้น มักเป็นท่ีต้องการของตลาดแรงงานในทุก
ประเภทขององค์กรท่ีส ารวจ ซึ่งอาจเป็นผลมาจากความรู้จากการเรียนในคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้กับองค์กรหลากหลายประเภท และคณะวิศวกรรมศาสตร์มักมีการจัดเรียนการ
สอนในหลากหลายสาขาวิชาท่ีเก่ียวข้องกับงานในแวดวงอุตสาหกรรมด้านต่างๆ และหากพิจารณาถึงระดับ
สาขาวิชาที่เป็นที่ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต พบว่า สาขาวิชาท่ีผู้ใช้บัณฑิตในองค์กรแต่ละประเภทต้องการ
เป็นอันดับท่ี 1 มีดังนี้ 

 
 
 
 
 
 

ก 
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ประเภทของหน่วยงาน สาขาวิชาที่ต้องการรับเข้าท างาน 
หน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรฐับาล เทคโนโลยีสารสนเทศ (คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ หรือ วิทยาการคอมพวิเตอร ์

(คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
หน่วยงานเอกชน วิศวกรรมเครื่องกล (คณะวิศวกรรมศาสตร์) 

ธุรกิจส่วนตัว เทคโนโลยีสารสนเทศ (คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
องค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ วิทยาการคอมพวิเตอร ์(คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

 
จะเห็นได้ว่า สาขาวิชาทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นสาขาวิชาท่ีผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่ต้องการ

รับเข้าท างาน ท้ังนี้ อาจเป็นผลมาจากการเป็นสาขาวิชาท่ีสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการท างานต่างๆ ได้
อย่างหลากหลาย 

 

 จากการสอบถามไปยังสถานประกอบการต่างๆ เก่ียวกับเหตุผลในการรับบัณฑิต มจธ. เข้า
ท างาน พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่จะพิจารณาจากความรู้ความสามารถท่ีตรงตามความต้องการเป็น
ส าคัญ รองลงมาจะพิจารณาจากชื่อเสียงของสถานศึกษา การมีบุคลิกภาพท่ีดี การมีสัมมาคารวะ/รู้จัก
กาลเทศะ รวมถึงพิจารณาเกรดเฉลี่ยท่ีจบการศึกษาด้วย นอกจากนี้ ผู้ใช้บัณฑิตบางส่วนระบุว่าบัณฑิต
ท างานเป็นบุคลากรของหน่วยงานอยู่ก่อน แล้วขออนุญาตเข้าศึกษาต่อเพิ่มเติมท่ี มจธ. หรือผ่านการคัดเลือก
เข้าท างานจากการสัมภาษณ์พูดคุย และเห็นถึงทัศนคติของบัณฑิตท่ีคาดว่าจะสามารถท างานร่วมกับผู้อื่น
ภายในทีม/องค์กรนั้นๆ ได ้

 

ส าหรับระยะเวลาที่เหมาะสมในการฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงานภายนอกก่อนจบการศึกษา 
ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่แสดงความเห็นว่ามหาวิทยาลัยควรส่งนักศึกษาไปฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงานภายนอก
เป็นระยะเวลา 6 เดือน ก่อนจบการศึกษา และเมื่อพิจารณาตามระดับปริญญา พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตระดับ
ปริญญาตรีและปริญญาโทอยากให้มีการฝึกปฏิบัติงานเป็นเวลา 6 เดือนก่อนจบการศึกษา ในขณะท่ีกลุ่ม
ปริญญาเอกมองว่าการฝึกปฏิบัติงานระยะเวลา 3 เดือน ก่อนจบการศึกษาน่าจะเหมาะสมท่ีสุด 

 

เมื่อส ารวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิตเร่ืองเนื้อหาการเรียนการสอนที่ มจธ. ควรเน้นให้กับ
นักศึกษาเพิ่มเติม เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพและเป็นท่ีต้องการของตลาดแรงงาน
มากขึ้น พบว่า มจธ. ควรเน้นเร่ืองการมีคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิชาชีพมากท่ีสุด รองลงมาคือ 
การติดต่อส่ือสารด้วยภาษาต่างประเทศ ความรับผิดชอบและระเบียบวินัย ตลอดจนการมีความขยันและ
อดทน จะสังเกตได้ว่าสิ่งท่ีผู้ใช้บัณฑิตต้องการให้เพิ่มเติม ส่วนใหญ่จะเป็นทักษะด้านการท างานมากกว่า
ความรู้ทางทฤษฎี แสดงว่าวิชาความรู้ท่ีบัณฑิตได้รับจากการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย เพียงพอท่ีจะ
น าไปใช้ในการประกอบอาชีพได ้เพียงแต่ยังขาดทักษะในการท างานบางประการ ซึ่งต้องอาศัยประสบการณ์
ในการพัฒนาตนเองให้ดียิ่งขึ้นไป 
 
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. 

การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. มีท้ังหมด 5 ด้าน ได้แก่  
1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
2) ด้านความรู้  
3) ด้านทักษะทางปัญญา  
4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และใช้เทคโนโลยี 
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ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตแต่ละด้านมีคะแนนเต็ม 5 คะแนน ซึ่งความหมายของคะแนนแต่ละ
ช่วง ได้แก่ คะแนนเฉลี่ย 1.00 - 1.49 คือ พอใจน้อยท่ีสุด  

 1.50 - 2.49 คือ พอใจน้อย  
 2.50 - 3.49 คือ พอใจปานกลาง  
 3.50 - 4.49 คือ พอใจมาก  
 4.50 - 5.00 คือ พอใจมากท่ีสุด  
 

การศึกษาข้อมูลในคร้ังนี้แบ่งเป็น 3 ลักษณะ คือ ศึกษาความพึงพอใจในภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย 
จ าแนกตามระดับปริญญา และจ าแนกตามรายคณะ 

 

ความพึงพอใจในภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย ผู้ใช้บัณฑิตรู้สึกพอใจบัณฑิต มจธ. อยู่ในระดับ
มากท้ัง 5 ด้าน ซึ่งรายละเอียดแต่ละด้าน มีดังนี้ 

ด้านท่ี 1 คุณธรรม จริยธรรม พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตรู้สึกพอใจมาก คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.09 ส าหรับ
คุณลักษณะท่ีน่าพึงพอใจมากท่ีสุด คือ ความซื่อสัตย์ และการรู้จักกาลเทศะ รองลงมาคือ ความ
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อนร่วมงาน และการมีคุณธรรม/จริยธรรม 

ด้านท่ี 2 ความรู้ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตรู้สึกพอใจมาก คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.93 โดยผู้ใช้บัณฑิตพอใจ
การมีความใฝ่รู้ รู้จักเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ ของบัณฑิต มจธ. มากท่ีสุด รองลงมาคือ บัณฑิตมีความรู้ในหลักวิชาท่ี
เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าท่ีการงาน และสามารถท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาท่ีก าหนด  

ด้านท่ี 3 ทักษะทางปัญญา ผู้ใช้บัณฑิตรู้สึกพอใจมาก คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.87 สิ่งท่ีเป็นท่ีพึง
พอใจมากท่ีสุด คือ ความสามารถในการเรียนรู้งาน รองลงมาคือ ความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อื่น 
และการมีไหวพริบปฏิภาณ มีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 

ด้านท่ี 4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตรู้สึกพอใจมาก 
คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.97 ซึ่งหัวข้อท่ีพอใจมากท่ีสุด คือ บัณฑิตมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี รองลงมาคือ มี
ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่น ตลอดจนรู้จักยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วย 

ด้านท่ี 5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และใช้เทคโนโลยี ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจการ
ท างานของบัณฑิตมาก คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.83 โดยระบุว่าพอใจความสามารถทางภาษาไทยมากท่ีสุด 
รองลงมาคือ ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ อย่างไรก็ตาม ทักษะทางด้านภาษาอังกฤษนับเป็นสิ่งท่ี
ควรปรับปรุง (ท้ังการพูด เขียน และฟัง) เนื่องจากผู้ใช้บัณฑิตให้คะแนนความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง 
(คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า 3.50) 

 

เมื่อพิจารณาความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต โดยจ าแนกตามระดับปริญญา 
พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตรู้สึกพอใจคุณลักษณะท้ัง 5 ด้าน ของบัณฑิตทุกระดับปริญญาอยู่ในระดับมาก ส าหรับ
ระดับปริญญาตรีและปริญญาโทนั้น ผู้ใช้บัณฑิตพอใจคุณธรรม จริยธรรมของบัณฑิตมากท่ีสุด ในขณะท่ีผู้ใช้
บัณฑิตระดับปริญญาเอกพอใจความรู้ของบัณฑิตมากกว่าคุณลักษณะด้านอื่นๆ ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี ้

 

ระดับปริญญา 
ด้านที่ 1 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ด้านที่ 2 
ความรู้ 

 

ด้านที่ 3 
ทักษะ 

ทางปัญญา 

ด้านที่ 4 
ทักษะความสมัพันธ์
ระหว่างบุคคลฯ 

ด้านที่ 5 
ทักษะการวิเคราะห์ 

เชิงตัวเลขฯ 

ปริญญาตร ี 4.03 3.80 3.74 3.87 3.74 
ปริญญาโท 4.14 4.07 3.99 4.07 3.91 
ปริญญาเอก 4.24 4.31 4.24 4.23 4.34 

ภาพรวมมหาวิทยาลัย 4.09 3.93 3.87 3.97 3.83 
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และเมื่อจ าแนกความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตเป็นรายคณะ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตรู้สึกพอใจ
คุณลักษณะท้ัง 5 ด้านของบัณฑิตอยู่ในระดับมาก โดยรายละเอียดคะแนนความพึงพอใจแต่ละคณะ 
แสดงดังตารางต่อไปนี้ 

 

คณะ 
ด้านที่ 1 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

ด้านที่ 2 
ความรู้ 

 

ด้านที่ 3 
ทักษะ 

ทางปัญญา 

ด้านที่ 4 
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลฯ 

ด้านที่ 5 
ทักษะการวิเคราะห์ 

เชิงตัวเลขฯ 

ครุศาสตร์อุตสาหกรรมฯ 4.10 3.93 3.87 3.98 3.68 

ทรัพยากรชีวภาพฯ 4.18 4.00 4.12 4.13 3.98 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 4.05 3.97 3.87 3.97 3.87 

พลังงานสิ่งแวดล้อมฯ 4.17 3.98 3.92 4.05 3.94 

วิทยาศาสตร์ 4.18 4.02 3.92 3.99 3.84 

วิศวกรรมศาสตร ์ 4.03 3.80 3.78 3.88 3.85 

ศิลปศาสตร์ 3.93 3.83 3.60 3.63 4.08 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 3.98 3.98 3.96 3.93 4.18 

สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม 3.85 3.70 3.75 3.66 3.73 

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการฯ 4.22 4.21 4.06 4.19 3.99 

บัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานฯ 4.11 4.09 3.94 4.05 4.20 

วิทยาลัยสหวิทยาการ ไม่ได้รับแบบสอบถามกลับคืนมา (มีผูส้ าเร็จการศึกษาเพยีง 1 คน ซึง่ยงัไม่ได้ท างาน) 

ภาพรวมมหาวิทยาลัย 4.09 3.93 3.87 3.97 3.83 
 

หมายเหตุ : คณะศิลปศาสตร์ และสถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม มีผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน 6 และ 4 คนตามล าดับ 

 
จากตารางแสดงความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตคณะต่างๆ แสดงให้เห็นว่า 

คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีน่าพอใจท่ีสุด คือ การมีคุณธรรม จริยธรรม โดยมีแนวโน้มเป็นไปในทิศทาง
เดียวกันเกือบทุกคณะ ยกเว้น คณะศิลปศาสตร์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ และ
บัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม ซึ่งท้ัง 3 คณะได้รับคะแนนความพึงพอใจจากผู้ใช้
บัณฑิตด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขฯ มากท่ีสุด ท้ังนี้ อาจเป็นผลมาจากการเป็นคณะท่ีสอนทางด้าน
ภาษา และ/หรือจัดการเรียนการสอนแบบ International มีการใช้ภาษาอังกฤษในชั้นเรียน จึงท าให้
บัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาจากคณะเหล่านี้มีความสามารถทางด้านภาษามากกว่าคณะอื่นๆ 

 

ในภาพรวมของผลการส ารวจความพึงพอใจฯ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่ต้องการบัณฑิตท่ีส าเร็จ
การศึกษาทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาการคอมพิวเตอร์ ท้ังนี้ อาจเป็นผลมาจากเป็นสาขาวิชาท่ี
สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้งานได้หลากหลาย อย่างไรก็ตาม แต่ละองค์กรก็ยังมีความต้องการ
บัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาจากคณะวิชา/สาขาวิชาท่ีแตกต่างกันออกไป ซึ่งจะขึ้นอยู่กับต าแหน่งงานและ
ลักษณะขององค์กรนั้นๆ ด้วย และผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่จะคัดเลือกบุคลากรเข้าท างานจากความรู้
ความสามารถของบัณฑิตท่ีตรงตามความต้องการ รวมถึงความมีชื่อเสียงของสถานศึกษา บุคลิกภาพท่ีดี
ของบัณฑิต การมีสัมมาคารวะและรู้จักกาลเทศะ ตลอดจนผลการเรียนเฉลี่ยของบัณฑิตด้วย นอกจากนี้ 
ลักษณะความเป็นผู้น าประกอบกับผลคะแนนการสอบเข้าท างานของบัณฑิตก็ยังมีความจ าเป็น เพื่อใช้
ส าหรับประกอบการตัดสินใจในการรับเข้าท างานด้วย การใช้ปัจจัยหลายอย่างดังท่ีกล่าวมาข้างต้น
ประกอบกันนั้น เพื่อการได้มาซึ่งบุคลากรของหน่วยงานท่ีมีคุณภาพ มีความพร้อมท้ังความรู้ความสามารถ
ทางวิชาการ (ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ) มีคุณธรรม จริยธรรมท่ีดีและเหมาะสม ตลอดจนต้องมี
ความสามารถทางด้านภาษาต่างประเทศอยู่ในระดับดีอีกด้วย 
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เร่ืองการส่งนักศึกษาไปฝึกปฏิบัติงานกับสถานประกอบการต่างๆ ภายนอกมหาวิทยาลัยนั้น ผู้ใช้
บัณฑิตมองว่ามีความจ าเป็นเป็นอย่างยิ่ง ซึ่งการฝึกปฏิบัติงานจะช่วยเพิ่มศักยภาพให้แก่ตัวนักศึกษาได้ 
ท าให้นักศึกษาได้เรียนรู้การท างานในสภาวะจริง เป็นเสมือนการซ้อมฝีมือและเพิ่มความช านาญ รู้จักแก้ไข
ปัญหาต่างๆ ท่ีอาจเกิดขึ้นได้ในระหว่างท างาน ท่ีผ่านมาพบว่านักศึกษาส่วนใหญ่มีความรับผิดชอบและ
ตั้งใจฝึกปฏิบัติงานจนสามารถน าประสบการณ์ท่ีได้รับขณะฝึกปฏิบัติงานมาประยุกต์ใช้ในชีวิตการท างาน
จริงได้ อีกท้ัง ยังท าให้เกิดทักษะด้านต่างๆ ในระหว่างท างานร่วมกันกับเพื่อนร่วมงานคนอื่นด้วย 
นอกจากนี้ การฝึกปฏิบัติงานยังสร้างโอกาสให้บัณฑิตได้เข้าท างานทันทีเมื่อส าเร็จการศึกษา (ใน
หน่วยงานท่ีเคยฝึกปฏิบัติงานมาก่อน) ซึ่งระยะเวลาท่ีผู้ใช้บัณฑิตมองว่าเหมาะสมส าหรับการฝึก
ปฏิบัติงาน คือ 6 และ 3 เดือนก่อนจบการศึกษา ตามล าดับ และแม้ว่าจะเป็นบัณฑิตระดับปริญญาเอก 
แต่ผู้ใช้บัณฑิตท่ีได้มีโอกาสร่วมงานกับบัณฑิตกลุ่มนี้ระบุว่า การฝึกปฏิบัติงานก่อนส าเร็จการศึกษานั้น มี
ความจ าเป็นต่อบัณฑิตทุกระดับการศึกษา เพราะจะท าให้บัณฑิตเข้าใจกระบวนการท างานจริงได้ดียิ่งขึ้น 

 

ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจและชื่นชมการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. ในด้านต่างๆ เป็นอย่างมาก 
โดยได้กล่าวชื่นชมบัณฑิต มจธ. ว่าเป็นผู้ ท่ีมีความรู้ความสามารถเป็นไปตามท่ีหน่วยงานคาดหวัง 
สามารถท างานท่ีได้รับมอบหมายได้เป็นอย่างดี เป็นผู้มีศักยภาพในการท างาน รู้จักรับฟังความคิดเห็น
ของผู้อื่นและให้ความร่วมมือในการท างานเป็นอย่าง ดีต่อเพื่อนร่วมงาน/องค์กร มีความเสียสละเพื่องาน
ของส่วนรวม อีกท้ัง บัณฑิตมีความขยัน อดทน มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ และสามารถพัฒนาตนเองได้
อยา่งต่อเนื่อง 

 

แม้ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่จะพึงพอใจการปฏิบัติงานของบัณฑิตรุ่นนี้เป็นอย่างมาก แต่มีผู้ใช้บัณฑิต
บางส่วนได้ให้ข้อเสนอแนะเก่ียวกับการจัดกระบวนการเรียนการสอนไว้ว่า ทางมหาวิทยาลัยควรเพิ่มเติม
เนื้อหาบางรายวิชา และควรให้เวลากับการฝึกปฏิบัติมากยิ่งขึ้น มีกระบวนการเรียนรู้ท่ีเสริมสร้างความรู้
นอกต าราเรียน ส่งเสริมให้บัณฑิตมีความสามารถทางด้านเทคโนโลยี สามารถใช้คอมพิวเตอร์และ
โปรแกรมต่างๆ ได้อย่างช านาญ เพื่อเอื้อประโยชน์ให้การท างานมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น อีกท้ัง การพัฒนา
ทักษะความสามารถทางด้านภาษาให้แก่บัณฑิตขณะก าลังศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยก็เป็นสิ่งท่ีส าคัญ ใน
การเตรียมความพร้อมให้บัณฑิต มจธ. เป็นตัวเลือกอันดับต้นๆ ในตลาดแรงงาน  

 

ทักษะทางอารมณ์และการมีคุณธรรมจริยธรรมเป็นคุณสมบัติ ท่ีส าคัญอีกอย่างหนึ่งท่ีบัณฑิตพึงมี
เมื่อย่างเข้าสู่วัยท างาน บัณฑิตจะต้องรู้จักปรับตัวให้เข้ากับสังคมของการท างาน กล้าแสดงความคิดเห็น
และยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น เพื่อท างานร่วมกันเป็นทีมจนบรรลุเป้าหมายต่างๆ ของทีมร่วมกัน 
ตลอดจนต้องรู้จักเสียสละเพื่อส่วนรวม (จิตอาสา) มองประโยชน์ของส่วนรวมเป็นหลักด้วย 
 

นอกจากข้อมูลท่ีสรุปไว้ข้างต้นแล้ว ยังมีข้อมูลท่ีน่าสนใจและเป็นประโยชน์อย่างมากส าหรับ
ผู้บริหารทุกระดับ รวมถึงผู้สนใจท่ัวไป ซึ่งได้แสดงไว้ในบทท่ี 3 ต่อไป 
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บทที่ 1 

  
บทน า 
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บทที่ 1 
บทน า 

 

 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี มีปณิธานในการสร้างบัณฑิตท่ีเก่งและดี เพื่อท่ีจะ

ก้าวไปเป็นมหาวิทยาลัยชั้นน าในระดับโลก ดังนั้น เพื่อให้สอดคล้องกับปณิธานดังกล่าว กลุ่มงานวิจัย
สถาบันและสารสนเทศ ส านักงานยุทธศาสตร์จึงได้ศึกษาผลความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต 
มจธ. โดยข้อมูลท่ีศึกษา ได้แก่ ข้อมูลท่ัวไปของผู้ใช้บัณฑิต ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต 
มจธ. ในด้านต่างๆ และข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา
จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี รุ่นปีการศึกษา 2556 

2. เพื่อศึกษาความต้องการ ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อมหาวิทยาลัย
ในด้านต่างๆ ส าหรับน าไปใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียน
การสอน ตลอดจนกระบวนการผลิตบัณฑิต มจธ. เพื่อให้ได้บัณฑิตท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ี
ต้องการของตลาดแรงงาน 

 
ขอบเขตของการศึกษาวิเคราะห์ 

ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังนี้ ได้แก่ ผู้ใช้บัณฑิตท่ีบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556 
ปฏิบัติงานร่วมด้วย จ านวน 2,840 คน ซึ่งเป็นข้อมูลท่ีได้จากการส ารวจภาวะการหางานท าของผู้ส าเร็จ
การศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2556 โดยการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตฯ จะพิจารณาเฉพาะการ
ท างานในสถานประกอบการท่ีมีท่ีตั้งอยู่ในประเทศไทยเท่านั้น 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. เพื่อให้ผู้บริหาร มจธ. ทุกระดับ รวมถึงอาจารย์ผู้สอนในสาขาวิชาต่างๆ ได้รับทราบข้อมูล
เก่ียวกับคุณภาพการปฏิบัติงานของบัณฑิตจากการประเมินของผู้ใช้บัณฑิตในสถาน
ประกอบการ 

2. เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานส าหรับผู้บริหารในด าเนินการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร และระบบการ
เรียนการสอน 

3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับการพัฒนาคุณภาพอาจารย์ผู้สอน และพัฒนาคุณภาพบัณฑิตให้ได้
มาตรฐาน ตรงตามปณิธานของ มจธ. และตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
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ค าจ ากัดความที่ใช้ในการศกึษาวิเคราะห์ 
1. มหาวิทยาลัย หรือ มจธ. หมายถึง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
2. บัณฑิต หมายถึง ผู้ส าเ ร็จการศึกษาท้ังระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา  จาก

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
3. หลักสูตร หมายถึง เนื้อหาสาระทางวิชาการของทุกสาขาวิชาท่ีใช้เป็นกรอบในการสอน 
4. ท างาน หมายถึง การได้รับการจ้างให้ท างานจากสถานประกอบการต่างๆ ได้แก่ 

บริษัทเอกชน หน่วยงานราชการ หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ รวมถึงการท าธุรกิจส่วนตัว 
5. ไม่ได้ท างาน หมายถึง ไม่ได้สนใจเลือกท างาน หรือไม่ได้รับการจ้างจากหน่วยงานใดๆ ให้

ท างาน หรือได้รับการจ้างแต่ลาออกจากงาน และไม่ได้ศึกษาต่อในช่วงเวลาท่ีท าการส ารวจ 
6. ผู้ใช้บัณฑิต หมายถึง หัวหน้างาน ผู้บังคับบัญชา นายจ้าง หรือบุคลากรประจ าของสถาน

ประกอบการท่ีบัณฑิตท างานอยู่ ซึ่งบุคลากรดังกล่าวมีหน้าท่ีดูแล นิเทศน์ และก ากับการ
ท างานของบัณฑิตโดยตรง 

7. คุณภาพการปฏิบัติงานของบัณฑิต หมายถึง การท่ีบัณฑิตสามารถน าความรู้และทักษะใน
วิชาชีพท่ีได้จากการศึกษาไปใช้งานอย่างเต็มความสามารถตลอดจนลักษณะทางกายและ
ทางจิตใจท่ีดี เช่น การแต่งกาย การพูดจา การมีคุณธรรม/จริยธรรม การมีวิสัยทัศน์
กว้างไกล และความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี เป็นต้น ซึ่งแบ่งออกเป็น 5 ด้าน ดังนี้ 

7.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม หมายถึง การพัฒนานิสัยในการประพฤติอย่างมีคุณธรรม 
จริยธรรม และความรับผิดชอบท้ังในส่วนตนและส่วนรวม ความสามารถในการปรับ
วิถีชีวิตในความขัดแย้งทางค่านิยม การพัฒนานิสัยและการปฏิบัติตนตามศีลธรรม
ท้ังในเรื่องส่วนตัวและสังคม 

7.2 ด้านความรู้ หมายถึง ความสามารถในการเข้าใจ การนึกคิดและการน าเสนอข้อมูล
การวิเคราะห์และจ าแนกข้อเท็จจริงในหลักการ ทฤษฎี ตลอดจนกระบวนการต่างๆ 
และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองได้ 

7.3 ด้านทักษะทางปัญญา หมายถึง สามารถวิเคราะห์สถานการณ์ และใช้ความรู้ความ
เข้าใจแนวคิด หลักการ ทฤษฎี และกระบวนการต่างๆ ในการคิดวิเคราะห์และ
แก้ปัญหาเมื่อต้องเผชิญกับสถานการณ์ใหม่ๆ ท่ีไม่ได้คาดคิดมาก่อน 

7.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ หมายถึง ความสามารถ
ในการท างานเป็นกลุ่ม (ภาวะผู้น า) ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
ความสามารถในการวางแผน และรับผิดชอบในการเรียนรู้ของตนเอง 

7.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และใช้เทคโน โลยี หมายถึง 
ความสามารถในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข ความสามารถในการใช้เทคนิคทาง
คณิตศาสตร์และสถิติ ความสามารถในการสื่อสาร ท้ังการพูด การเขียน และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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บทที่ 2 

  
วิธีด าเนินการศึกษา 
และวิเคราะห์ข้อมูล 
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บทที่ 2 
วิธีด าเนินการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 
วิธีด าเนินการศึกษาวิเคราะห์ข้อมูล ท าโดยส่งแบบสอบถามไปสอบถามประชากรกลุ่มตัวอย่าง

ทางไปรษณีย์และไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
 
ประชากรกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษา คือ กลุ่มหัวหน้างานหรือผู้ใช้บัณฑิตของบัณฑิตท่ีส าเร็จ
การศึกษาท้ังในระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี รุ่นปี
การศึกษา 2556 เฉพาะท่ีส่งแบบสอบถามกลับมา จ านวน 1,047 คน จากจ านวนบัณฑิตท่ีมีงานท า 
ท้ังหมด 2,840 คน 
 
เครื่องมือที่ใช้ในการส ารวจข้อมูล  

การศึกษานี้ใช้แบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ส าหรับผู้ใช้บัณฑิต ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ตอน ได้แก่ 
ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ใช้บัณฑิต ประกอบด้วย วุฒิการศึกษา ต าแหน่งงาน ประเภทของ

องค์กร วิธีการคัดเลือกบุคลากรเข้าท างาน สาขาวิชาท่ีผู้ใช้บัณฑิตต้องการ เหตุผลในการรับบัณฑิต มจธ. 
เข้าท างาน ระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงานภายนอกก่อนจบการศึกษา เนื้อหาการ
เรียนการสอนท่ี มจธ. ควรเพิ่มเติม และสาขาวิชาท่ีเป็นท่ีต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. แบ่งเป็น 5 ด้าน ได้แก่ 
 ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
 ด้านความรู้  
 ด้านทักษะทางปัญญา  
 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และใช้เทคโนโลยี 

ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้ใช้บัณฑิต 
 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ข้อมูลการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556 ท าการ

ส ารวจในเดือนเมษายน – กันยายน 2558 (ใช้เวลาเก็บรวบรวมประมาณ 6 เดือน) โดยด าเนินการเก็บ
ข้อมูลหลังจากได้รับข้อมูลการท างานของบัณฑิตด้วยการส่งแบบสอบถามไปทางไปรษณีย์หรือไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ตามท่ีอยู่หรืออีเมล์ท่ีบัณฑิตแจ้งไว้ 
 
การวิเคราะห์ข้อมลู 

การส ารวจในคร้ังนี้ท าการวิเคราะห์โดยใช้โปรแกรมส าเ ร็จรูป Microsoft Access ส่วนการ
สร้างแผนภูมิ ใช้โปรแกรม Microsoft Excel และได้ก าหนดคะแนนเฉลี่ยของข้อมูลไว้ 5 ระดับ คือ 

 

1.00 - 1.49 หมายถึง น้อยที่สุด ควรปรับปรุง หรือด้อยกว่าทุกคน 
1.50 - 2.49 หมายถึง น้อย หรือดีกว่าส่วนน้อย 
2.50 - 3.49 หมายถึง ปานกลาง หรือดีพอๆ กัน 
3.50 - 4.49 หมายถึง ดี มาก หรือดีกว่าส่วนมาก 
4.50 - 5.00 หมายถึง ดีมาก ดีที่สุด มากที่สุด หรือดีกว่าทุกคน 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
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บทที่ 3 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 
การวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556 ศึกษา

จากจ านวนแบบสอบถามท่ีได้รับกลับคืนมาจากผู้ใช้บัณฑิต จ านวน 1,047 คน จากบัณฑิตท่ีท างาน 
จ านวน 2,840 คน คิดเป็นร้อยละ 36.87 โดยแบ่งเป็นระดับปริญญาตรี จ านวน 563 คน จากจ านวน 
1,585 คน คิดเป็นร้อยละ 35.52 และระดับบัณฑิตศึกษา 484 คน จากจ านวน 1,255 คน คิดเป็นร้อย
ละ 38.57 (รายละเอียดดังตาราง 1) 

 
ตาราง 1 จ านวนแบบสอบถามที่ได้รับกลับคืน จ าแนกตามคณะและระดับการศึกษา 

 
หน่วย : คน 

 
จากแบบสอบถามสามารถแบ่งผลการวิเคราะห์ข้อมูล ออกเป็น 3 ตอน ดังนี้  

ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ใช้บัณฑิต 
ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. 
ตอนท่ี 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้ใช้บัณฑิต  

คณะ 

จ านวนบัณฑิต  
รุ่นปี กศ. 2556(1) 

จ านวนผู้ท่ีมีงานท า 
รุ่นปี กศ. 2556(2) 

จ านวนแบบสอบถามที่ได้รับกลับคนื 

ป.ตรี 
บัณฑิต 
ศึกษา 

ป.ตรี 
บัณฑิต 
ศึกษา 

ปริญญาตร ี บัณฑิตศึกษา 
รวม ร้อยละ(3) 

จ านวน ร้อยละ(3) จ านวน ร้อยละ(3) 

ครุศาสตร์อุตสาหกรรมฯ 1,192 228 695 201 212 30.50 101 50.25 313 34.93 
ทรัพยากรชีวภาพฯ - 56 - 41 - - 19 46.34 19 46.34 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 143 473 112 422 36 32.14 125 29.62 161 30.15 
พลังงานสิ่งแวดล้อมฯ - 100 - 61 - - 35 57.38 35 57.38 
วิทยาศาสตร ์ 348 70 112 55 58 51.79 27 49.09 85 50.90 
วิศวกรรมศาสตร ์ 1,120 318 624 219 230 36.86 76 34.70 306 36.30 
ศิลปศาสตร ์ - 23 - 19 - - 6 31.58 6 31.58 
สถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 92 10 42 5 27 64.29 1 20.00 28 59.57 
สถาบันวิทยาการ- 
  หุ่นยนต์ภาคสนาม 

- 12 - 9 - - 4 44.44 4 44.44 

บัณฑิตวิทยาลัย  
  การจัดการและ
นวัตกรรม 

- 227 - 192 - - 74 38.54 74 38.54 

บัณฑิตวิทยาลัยร่วม- 
  ด้านพลังงานฯ 

- 42 - 31 - - 16 51.61 16 51.61 

วิทยาลัยสหวทิยาการ 1 1 - - - - - - - - 

รวม 
2,896 1,560 1,585 1,255 

563 35.52 484 38.57 1,047 36.87 
4,456 2,840 

 
 

        

หมายเหตุ : (1)  ข้อมูลจาก “สถิตินักศึกษา จ านวนผู้เข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร ปีการศึกษา 2557” ส านักงานทะเบียนนกัศึกษา 

 (2)  ข้อมูลจากหนังสือ “ภาวะการหางานท าของผู้ส าเร็จการศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2556” 
 

(3)  ร้อยละของจ านวนผู้ตอบแบบสอบถามต่อจ านวนผู้ที่มีงานท า 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ใช้บัณฑิต  
 
การวิเคราะห์ข้อมูลท่ัวไปของผู้ใช้บัณฑิตท าให้ทราบถึงสถานภาพของผู้ใช้บัณฑิตและความคิดเห็น

ท่ัวไปในการรับบัณฑิตเข้าท างานในหน่วยงาน ซึ่งประกอบด้วยหัวข้อต่างๆ ดังนี ้
 วุฒิการศึกษา  
 ต าแหน่งงาน  
 ประเภทขององค์กร  
 วิธีการคัดเลือกบุคลากรเข้าท างาน  
 เหตุผลในการรับบัณฑิต มจธ. เข้าท างาน  
 ระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงานภายนอกก่อนจบการศึกษา  
 เนื้อหาการเรียนการสอนท่ี มจธ. ควรเพิ่มเติม 
 สาขาวิชาท่ีสถานประกอบการต่างๆ ต้องการรับเข้าท างาน 

 
 วุฒิการศึกษาของผูใ้ช้บัณฑิต 
 

จากผลการศึกษา พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตจบการศึกษาด้วยวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีและ
ปริญญาโท ในสัดส่วนที่เท่ากัน คือ จ านวน 479 คน (ร้อยละ 45.75) ส่วนผู้ใช้บัณฑิตท่ีจบ
การศึกษาระดบัปริญญาเอก และต่ ากว่าปริญญาตรีมีจ านวน 63 และ 26 คน คิดเป็นร้อยละ 6.02 และ 
2.48 ตามล าดับ 

 
 
เมื่อจ าแนกบัณฑิต มจธ. ตามระดับปริญญา พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่ของบัณฑิตระดับ

ปริญญาตรี มีวุฒิการศึกษาอยู่ในระดับปริญญาตรี จ านวน 371 คน (ร้อยละ 65.90) รองลงมาคือ 
ระดับปริญญาโท ระดับต่ ากว่าปริญญาตรี และระดับปริญญาเอก จ านวน 164, 23 และ 5 คน ซึ่งคิด
เป็นร้อยละ 29.13, 4.09 และ 0.89 ตามล าดับ ส าหรับบัณฑิตระดับปริญญาโท พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตส่วน
ใหญ่มีวุฒิการศึกษาอยู่ในระดับปริญญาโท มีจ านวน 310 คน คิดเป็นร้อยละ 69.51 และปริญญาตรี 103 
คน คิดเป็นร้อยละ 23.09 นอกจากนี้ยังมีผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอกและต่ ากว่า
ปริญญาตรี จ านวน 30 และ 3 คน (ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 6.73 และ 0.67) ตามล าดับ ส่วนบัณฑิตระดับ
ปริญญาเอก มักได้เข้าท างานกับผู้ใช้บัณฑิตท่ีจบการศึกษาในระดับปริญญาเอกมากท่ีสุด จ านวน 28 คน 
คิดเป็นร้อยละ 73.68 และวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี จ านวน 5 คน (ร้อยละ 13.16) และปริญญา
โท 5 คน (ร้อยละ 13.16) คน ตามล าดับ 

26 (2.48%)

479 (45.75%)

479 (45.75%)63 (6.02%)

ภาพรวม มจธ.

ต่ ากว่าปริญญาตรี

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

รวม : 1,047 
หน่วย : คน 
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 ต าแหน่งงานของผูใ้ช้บัณฑิต 
 

จากการส ารวจในคร้ังนี้ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตมีต าแหน่งงานท่ีแตกต่างกัน โดยส่วนใหญ่มีต าแหน่ง
เป็นหัวหน้าภาค/หัวหน้าแผนก/หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้า จ านวน 738 คน คิดเป็นร้อยละ 70.49 
รองลงมา คือ ต าแหน่งคณบดี/ผู้อ านวยการ/ผู้จัดการ จ านวน 227 คน คิดเป็นร้อยละ 21.68 นอกจากนี้
ยังมีผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต าแหน่งเป็นรองคณบดี/รองผู้อ านวยการ/รองผู้จัดการ จ านวน 81 คน (ร้อยละ 
7.74) และระดับอธิการบดี/รองอธิการบดี จ านวน 1 คน (ร้อยละ 0.10) 

ผู้ใช้บัณฑิตของบัณฑิตระดับปริญญาตรี ส่วนใหญ่มีต าแหน่งงานอยู่ในระดับหัวหน้าภาค/หัวหน้า
แผนก/หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้า จ านวน 435 คน คิดเป็นร้อยละ 77.26 ต าแหน่งคณบดี/ผู้อ านวยการ/
ผู้จัดการ มีจ านวน 98 คน และต าแหน่งรองคณบดี/รองผู้อ านวยการ/รองผู้จัดการ จ านวน 30 คน ซึ่ง
คิดเป็นร้อยละ 17.41 และ 5.33 ตามล าดับ 

บัณฑิตระดับปริญญาโทมีผู้ใช้บัณฑิตท่ีท างานอยู่ในต าแหน่งหัวหน้าภาค/หัวหน้าแผนก/หัวหน้า
ฝ่าย/หัวหน้า จ านวน 281 คน คิดเป็นร้อยละ 63.00 และท างานในต าแหน่งคณบดี/ผู้อ านวยการ/
ผู้จัดการ จ านวน 121 คน คิดเป็นร้อยละ 27.13 ต าแหน่งรองคณบดี/รองผู้อ านวยการ/รองผู้จัดการ 
จ านวน 43 คน และระดับอธิการบดี/รองอธิการบดี จ านวน 1 คน ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 9.64 และ 0.22 
ตามล าดับ 

บัณฑิตระดับปริญญาเอก ส่วนใหญ่จะมีผู้ใช้บัณฑิตท่ีท างานอยู่ในต าแหน่งหัวหน้าภาค/หัวหน้า
แผนก/หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้า จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 57.89 นอกจากนี้ ยังท างานในต าแหน่ง
คณบดี/ผู้อ านวยการ/ผู้จัดการ และต าแหน่งรองคณบดี/รองผู้อ านวยการ/รองผู้จัดการ อีกกลุ่มละ 8 คน 
คิดเป็นร้อยละ 21.05 
 

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก
หน่วย : คน 

รวม : 563 คน 

รวม : 446 คน 

รวม : 38 คน 

103 (23.09%) 310 (69.51%) 30 (6.73%) 3 (0.67%) 

5 (13.16%) 5 (13.16%) 28 (73.68%) 

371 (65.90%) 164 (29.13%) 5 (0.89%) 23 (4.09%) 
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หมายเหตุ : ไม่มีผู้ตอบแบบสอบถามคนใดเลอืกค าตอบต าแหน่งงานเปน็ “เจา้ของกิจการ”  
 
 ประเภทขององค์กร 
 

องค์กรท่ีบัณฑิต มจธ. เข้าไปร่วมงานมีลักษณะแตกต่างกัน มีท้ังหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ 
หน่วยงานภาคเอกชน รวมไปถึงการประกอบธุรกิจส่วนตัว จากการส ารวจ พบว่า บัณฑิตส่วนมาก
ท างานในบริษัทเอกชน จ านวน 682 คน คิดเป็นร้อยละ 65.14 รองลงมา คือ การท างานใน
หน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล จ านวน 215 คน คิดเป็นร้อยละ 20.53 นอกจากนี้ บัณฑิต
ท่ีประกอบธุรกิจส่วนตัว ท างานอยู่ในหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ และ
อื่นๆ มีจ านวน 70, 56, 10 และ 14 คน ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 6.69, 5.35, 0.96 และ 1.34 ตามล าดับ  

 

1 (0.10%)

227 (21.68%)

81 (7.74%)
738 (70.49%)

ภาพรวม มจธ.

อธิการบด/ีรองอธกิารบดี

คณบด/ีผู้อ านวยการ/ผู้จัดการ

รองคณบด/ีรองผู้อ านวยการ/รองผู้จัดการ

หัวหน้าภาค/หัวหน้าแผนก/หัวหนา้ฝา่ย/หัวหน้า

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

หน่วย : คน 

รวม : 563 คน 

รวม : 446 คน 

รวม : 38 คน 

รวม : 1,047 
หน่วย : คน 

98 (17.41%) 30 (5.33%) 435 (77.26%) 

121 (27.13%) 43 (9.64%) 281 (63.00%) 1 (0.22%) 

8 (21.05%) 8 (21.05%) 22 (57.89%) 
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หมายเหตุ : ระดบัปริญญาเอก ไม่มีผู้ตอบแบบสอบถามคนใดเลือกค าตอบหนว่ยงาน “รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างประเทศ/

ระหว่างประเทศ และอืน่ๆ”  
 

บัณฑิตระดับปริญญาตรีท างานในหน่วยงานเอกชนมากท่ีสุด จ านวน 432 คน ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 
76.73 รองลงมา เป็นการประกอบธุรกิจส่วนตัวและท างานในหน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับ
รัฐบาล จ านวน 50 คน (ร้อยละ 8.88) และ 46 คน (ร้อยละ 8.17) ตามล าดับ  

ส าหรับบัณฑิตระดับปริญญาโท ส่วนใหญย่ังคงท างานในหน่วยงานเอกชนมากท่ีสุด จ านวน 244 
คน คิดเป็นร้อยละ 54.71 รองลงมา คือ การท างานในหน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล 
จ านวน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 30.94 และหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ จ านวน 29 คน (ร้อยละ 6.03) 

ในขณะท่ีบัณฑิตระดับปริญญาเอก ท างานในหน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาลมาก
ท่ีสุด จ านวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 81.58 รองลงมา คือ การท างานในหน่วยงานเอกชน จ านวน 6 คน 
คิดเป็นร้อยละ 15.79 และด าเนินธุรกิจส่วนตัว จ านวน 1 คน (ร้อยละ 2.63) 
 
 
 
 

215 (20.53%)

56 (5.35%)

682 (65.14%)
70 (6.69%)

10 (0.96%)

14 (1.34%)

ภาพรวม มจธ.

ราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล

รัฐวิสาหกิจ

หน่วยงานเอกชน

ธุรกิจส่วนตัว

องค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ

อื่นๆ

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

รวม : 1,047 
หน่วย : คน 

หน่วย : คน 

31 (81.58%)                                    6 (15.79%)    1 (2.63%) 

138 (30.94%)    29 (6.50%)                  244 (54.71%) 
12 

(2.69%) 

19 
(4.26%) 

 
4 

(0.90%) 
 

50 
(8.88%) 

 
46 (8.17%)   27 (4.80%)                      432 (76.73%) 

6 
(1.07%) 

 

2 
(0.36%) รวม : 563 คน 

รวม : 446 คน 

รวม : 38 คน 
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 วิธีการคัดเลือกบุคคลเข้าท างานในหน่วยงาน 
 

การคัดเลือกบุคคลเข้าท างานของแต่ละหน่วยงานจะมีวิธีการท่ีแตกต่างกัน เช่น ใช้การสอบ
ข้อเขียน การสอบปฏิบัติ การสอบปากเปล่า การสอบสัมภาษณ์ และ/หรืออาจใช้หลายวิธีร่วมกัน ซึ่งจาก
ผลการส ารวจ พบว่า ส่วนใหญ่ใช้การสอบข้อเขียน | สอบสัมภาษณ์ ในการคัดเลือกบุคคลเข้า
ท างาน ร้อยละ 41.36 รองลงมา คือ การสอบสัมภาษณ์เพียงอย่างเดียว ร้อยละ 26.07 ส่วนการสอบ
สัมภาษณ์ | สอบปฏิบัติ และการใช้การคัดเลือกหลายแบบร่วมกัน มีจ านวนร้อยละ 10.98 และ 10.03 
ตามล าดับ ในขณะท่ีบางหน่วยงาน (ส่วนน้อย) ใช้การสอบข้อเขียน | สอบปากเปล่า | สอบสัมภาษณ์ 
(ร้อยละ 7.26) นอกจากนี้ บางหน่วยงานใช้วิธีสอบปฏิบัติหรือสอบข้อเขียนเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือ
อาจมีวิธีการคัดเลือกเฉพาะส าหรับหน่วยงานของตนเอง เช่น รับบุคลากรจากการสอบบรรจุผ่าน
หน่วยงานกลาง บุคลากรท างานในหน่วยงานนั้นอยู่ก่อนและเข้ามาศึกษาต่อเพิ่มเติมใน มจธ. เป็นต้น (ใน
ท่ีนี้นับรวมไว้ในวิธีอ่ืนๆ) รวมคิดเป็นร้อยละ 4.30 ของการคัดเลือกท้ังหมด 

 

 
 

เมื่อจ าแนกตามระดับปริญญาของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตระดับปริญญาตรีเข้าท างานโดยการสอบ
ข้อเขียน | สอบสัมภาษณ์มากท่ีสุด ร้อยละ 40.14 รองลงมา คือ การสอบสัมภาษณ์เพียงอย่างเดียว 
(ร้อยละ 27.53) และการสอบสัมภาษณ์ | สอบปฏิบัติ (ร้อยละ 12.97) 

ส่วนบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา พบว่า บัณฑิตระดับปริญญาโทเข้าท างานโดยผ่านการสอบ
ข้อเขียน | สอบสัมภาษณ์มากท่ีสุด ร้อยละ 44.17 รองลงมา คือ การสอบสัมภาษณ์เพียงอย่างเดียว 
(ร้อยละ 21.97) ในขณะท่ีบัณฑิตระดับปริญญาเอกส่วนใหญ่ (ร้อยละ 52.63) เข้าท างานด้วยวิธกีารสอบ
สัมภาษณ์เพียงอย่างเดียว รองลงมา คือ การสอบข้อเขียน | สอบสัมภาษณ์ คิดร้อยละ 26.32 
 

2 (0.19%)

433 (41.36%)

273 (26.07%)
3 (0.29%)

115 (10.98%)

76 (7.26%)

105 (10.03%)

40 (3.82%)

ภาพรวม มจธ.

สอบข้อเขียนเท่านั้น

สอบข้อเขียน | สอบสัมภาษณ์

สอบสัมภาษณ์เท่านั้น

สอบปฏิบัติเท่านั้น

สอบสัมภาษณ์ | สอบปฏิบัติ

สอบข้อเขียน | สอบปากเปล่า | สอบสัมภาษณ์

สอบข้อเขียน | สอบปากเปล่า | สอบสัมภาษณ์ | สอบปฏิบัติ

อ่ืนๆ

รวม : 1,047 
หน่วย : คน 
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 สาขาวิชาที่เป็นที่ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
 

จากการสอบถามเร่ืองสาขาวิชาท่ีแต่ละองค์กรต้องการ พบว่า องค์กรแต่ละประเภทต้องการ
บัณฑิตในสาขา/คณะวิชาท่ีแตกต่างกัน โดยการส ารวจในคร้ังนี้แบ่งประเภทขององค์กรออกเป็น 5 
ประเภท ได้แก่  

1. หน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล  
2. หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  
3. หน่วยงานเอกชน  
4. ธุรกิจส่วนตัว  
5. องค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ  

  

ปริญญาเอก

ปริญญาโท

ปริญญาตรี

สอบข้อเขียนเท่านั้น สอบข้อเขียน | สอบสัมภาษณ์
สอบสัมภาษณ์เท่านั้น สอบปฏิบัติเท่านั้น
สอบสัมภาษณ์ | สอบปฏิบัติ สอบข้อเขียน | สอบปากเปล่า | สอบสัมภาษณ์
สอบข้อเขียน | สอบปากเปล่า | สอบสัมภาษณ์ | สอบปฏิบัติ อื่นๆ

1 (0.18%) 
226 (40.14%) 

155 (27.53%) 
2 (0.36%) 

73 (12.97%) 
37 (6.57%) 

50 (8.88%) 
19 (3.37%) 

1 (0.22%) 
197 (44.17%) 

98 (21.97%) 
1 (0.22%) 

40 (8.97%) 
37 (8.30%) 

53 (11.88%) 
19 (4.26%) 

10 (26.32%) 
20 (52.63%) 

2 (5.26%) 
2 (5.26%) 
2 (5.26%) 
2 (5.26%) หน่วย : คน 

รวม : 563 คน 

รวม : 446 คน 

รวม : 38 คน 
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จากผลการส ารวจภาพรวมของมหาวิทยาลัย (รายละเอียดดังตาราง 2) แสดงให้เห็นว่าคณะ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และคณะวิศวกรรมศาสตร์มักเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานเป็นอันดับ 1 
และ 2 ในทุกประเภทขององค์กรท่ีส ารวจ ท้ังนี้ อาจเป็นผลมาจากความรู้จากการเรียนในคณะเทคโนโลยี
สารสนเทศสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้กับองค์กรหลากหลายประเภท และคณะวิศวกรรมศาสตร์มักมีการ
จัดเรียนการสอนในหลากหลายสาขาวิชา เกี่ยวข้องกับงานในแวดวงอุตสาหกรรมด้านต่างๆ ท่ีหลากหลาย  

 
ตาราง 2 ร้อยละของคณะที่หน่วยงานประเภทต่างๆ ต้องการรับเข้าท างาน 

(ภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย)  
 

คณะ 
หน่วยงานราชการ/
หน่วยงานในก ากับ

รัฐบาล 

หน่วยงาน
รัฐวิสาหกิจ 

หน่วยงาน 
เอกชน 

ธุรกิจ
ส่วนตัว 

องค์กรต่างประเทศ/
ระหว่างประเทศ 

ครุศาสตร์อุตสาหกรรมฯ 14.04 11.30 8.66 11.11 10.00 

ทรัพยากรชีวภาพฯ 4.82 0.56 1.30 3.03 - 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 24.96 23.16 22.10 27.78 43.33 
พลังงานสิ่งแวดล้อมและวัสดุ 8.09 1.69 3.47 3.03 - 

วิทยาศาสตร์ 13.76 6.78 7.74 7.58 13.33 

วิศวกรรมศาสตร ์ 17.02 37.85 45.79 22.73 26.67 

ศิลปศาสตร์ 3.26 0.56 1.55 1.52 - 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ 6.10 6.78 4.02 15.15 6.67 

สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ฯ 0.43 0.56 0.25 0.51 - 

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการฯ 4.11 10.17 4.02 6.06 - 

บัณฑิตวิทยาลัยร่วมฯ 2.98 0.56 1.05 1.52 - 

วิทยาลัยสหวิทยาการ 0.43 - 0.04 - - 
 

หมายเหตุ : สามารถเลือกค าตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ (แต่ไม่เกิน 5 ค าตอบ) 
  รายละเอียดระดับสาขาวิชา แสดงดังตารางภาคผนวก ก  
 

เมื่อพิจารณาผลการส ารวจจ าแนกรายสาขาวิชา ตามแต่ละประเภทขององค์กร พบว่า ผู้ใช้
บัณฑิตในหน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาลต้องการบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
มากท่ีสุด รองลงมาคือ สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา สาขาวิชา
วิศวกรรมเคร่ืองกล และสาขาวิชาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ จากคณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

 

หน่วยงานราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล 
(ร้อยละ) 

เทคโนโลยีสารสนเทศ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 8.66 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ 

วิศวกรรมโยธา 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์

7.09 

7.09 

วิศวกรรมเครื่องกล 

คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

4.72 

4.72 
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หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ สาขาวิชาท่ีหน่วยงานในกลุ่มนี้ต้องการรับเข้าท างานเป็นอันดับแรกๆ คือ 
บัณฑิตจากสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ และสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ รองลงมาคือ 
สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า และ
สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ 

 

หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
(ร้อยละ) 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

8.43 

8.43 

ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 

วิศวกรรมเครื่องกล 

วิศวกรรมไฟฟ้า 

การจัดการโลจิสติกส ์

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 

4.82 

4.82 

4.82 

4.82 

 

ผู้ใช้บัณฑิตจากหน่วยงานเอกชนต้องการบัณฑิตสาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล จากคณะ
วิศวกรรมศาสตร์มากท่ีสุด รองลงมาคือ สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ และสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 

 

หน่วยงานเอกชน 
(ร้อยละ) 

วิศวกรรมเครื่องกล คณะวิศวกรรมศาสตร ์ 8.31 

วิศวกรรมไฟฟ้า คณะวิศวกรรมศาสตร ์ 6.51 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 6.38 

เทคโนโลยีสารสนเทศ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 5.91 

วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ คณะวิศวกรรมศาสตร ์ 4.72 

 
สาขาวิชาท่ีเป็นท่ีต้องการของผู้ใช้บัณฑิตกลุ่มผู้ประกอบธุรกิจส่วนตัวเป็นอันดับแรก คือ บัณฑิต

จากสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ รองลงมาคือ สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ สาขาวิชา
วิศวกรรมซอฟต์แวร์ สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ สาขาวิชา
วิศวกรรมเครื่องกล และสาขาวิชาสถาปัตยกรรม 

 

ธุรกิจส่วนตัว 
(ร้อยละ) 

เทคโนโลยีสารสนเทศ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 8.76 

ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 

วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 

วิศวกรรมโยธา 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์

5.11 

5.11 

5.11 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ 

วิศวกรรมเครื่องกล 

สถาปัตยกรรม 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 

4.38 

4.38 

4.38 
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กลุ่มองค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศต้องการบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศมากท่ีสุด รองลงมาคือ สาขาวิชาวิศวกรรมซอฟต์แวร์ และสาขาวิชาวิศวกรรม
คอมพิวเตอร์ จากคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ และคณะวิศวกรรมศาสตร์ ตามล าดับ 

 

องค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ 
(ร้อยละ) 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 20.00 

วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 

วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะวิศวกรรมศาสตร ์

13.33 

13.33 

 
 เหตุผลในการรับบัณฑิต มจธ. เข้าท างาน 
 

ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่จะพิจารณารับบัณฑิตเข้าท างานจากความรู้ความสามารถของบัณฑิต
ที่ตรงตามความต้องการ ร้อยละ 27.64 รองลงมา คือ พิจารณาจากชื่อเสียงของสถานศึกษา และการ
มีบุคลิกภาพท่ีดี ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 14.60 และ 13.10 ตามล าดับ พิจารณาจากการมีสัมมาคารวะ/รู้จัก
กาลเทศะ เกรดเฉลี่ยเมื่อคร้ังส าเร็จการศึกษา ลักษณะการเป็นผู้น า ตลอดจนการพิจารณาผลคะแนนการ
สอบเข้าท างาน  

นอกจากนี้ ผู้ใช้บัณฑิตบางส่วนระบุว่าบัณฑิตท างานเป็นบุคลากรของหน่วยงานอยู่ก่อน แล้วขอ
อนุญาตเข้าศึกษาต่อเพิ่มเติมท่ี มจธ. หรือผ่านการคัดเลือกเข้าท างานจากการสัมภาษณ์พูดคุย และเห็นถึง
ทัศนคติของบัณฑิตท่ีคาดว่าจะสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นภายในทีม/องค์กรนั้นๆ ได้  (ค าตอบเหล่านี้นับ
รวมไว้ในเหตุผลอื่นๆ ร้อยละ 2.46) 

ส าหรับผลการส ารวจความพึงพอใจฯ จ าแนกตามระดับปริญญา พบว่า บัณฑิตระดับปริญญาตรี 
ผู้ใช้บัณฑิต ร้อยละ 26.42 คัดเลือกบุคคลเข้าท างานจากการมีความรู้ความสามารถตรงตามความต้องการ 
รองลงมาคือ ความมีชื่อเสียงของสถานศึกษา (ร้อยละ 14.38) และการมีบุคลิกภาพท่ีด ี(ร้อยละ 13.86)  

บัณฑิตระดับปริญญาโท ร้อยละ 29.37 รับบัณฑิตเข้าท างานจากการมีความรู้ความสามารถตรง
ตามความต้องการ คัดเลือกจากชื่อเสียงของสถานศึกษา ร้อยละ 14.83 และเกรดเฉลี่ยท่ีบัณฑิตจบ
การศึกษา ร้อยละ 12.35 ในขณะท่ีบัณฑิตระดับปริญญาเอกนั้น มีผลส ารวจเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับ
ระดับปริญญาตรี นั่นคือ ผู้ใช้บัณฑิตร้อยละ 26.40 เลือกบัณฑิต มจธ. จากการท่ีมีความรู้ความสามารถ
ตรงตามความต้องการ รองลงมาคือ ชื่อเสียงของสถานศึกษานั้นๆ และการมีบุคลิกภาพท่ีดี คิดเป็นร้อยละ 
15.20 และ 14.40 ตามล าดับ 
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หมายเหตุ : สามารถเลือกค าตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ (แต่ไม่เกิน 5 ค าตอบ) 
 

 
 
 
 
 
 

ภาพรวม มจธ.

ปริญญาตรี

ปริญญาโท

ปริญญาเอก

ช่ือเสียงของสถานศึกษา พอใจในเกรดเฉลี่ยที่จบ
ผลคะแนนการสอบเข้าท างาน บุคลิกภาพดี
ลักษณะการเป็นผู้น า ความรู้ความสามารถตรงตามความต้องการ
การมีสัมมาคารวะ/รู้จักกาละเทศะ อื่นๆ

ช่ือเสียงของสถานศึกษา 
14.60% 

พอใจเกรดเฉลี่ย 
12.11% 

การมีสัมมาคารวะ/ 
รู้จักกาละเทศะ 12.45% 

ความรู้ความสามารถ 
ตรงตามความต้องการ 

27.64% 

ลักษณะการเป็นผู้น า 
9.37% 

บุคลิกภาพดี 13.10% 

ผลคะแนน 
การสอบเข้าท างาน 

 8.28% 

อื่นๆ 
2.46 

 

รวม : 1,047  คน 

 

 

 

รวม : 563 คน 

รวม : 446 คน 

รวม : 38 คน 

  14.38%      11.88%   7.84%     13.86%    9.32%           26.42%             13.81%        2.50% 

   14.83%      12.35%   9.04%     11.97%    9.34%            29.37%             10.69%     2.41% 

   15.20%       12.80%  6.40%    14.40%     10.40%           26.40%            12.00%      2.40% 



 
การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556 

 
 

หน้า 30 
 

 ระยะเวลาที่เหมาะสมในการฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงานภายนอกก่อนจบการศกึษา 
 

เมื่อสอบถามระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการส่งนักศึกษาออกไปฝึกปฏิบัติงานกับหน่วยงานภายนอก 
ซึ่งมีระยะเวลาท่ีแตกต่างกัน คือ 3, 6, 9, 12 เดือน ก่อนจบการศึกษาและฝึกปฏิบัติงานตั้งแต่ชั้นปีท่ี 2 
เป็นต้นไป พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่ (ร้อยละ 41.17) คิดว่าควรส่งนักศึกษาไปฝึกปฏิบัติงานก่อน
จบการศึกษาเป็นระยะเวลา 6 เดือน รองลงมา คือ ระยะเวลา 3 เดือน และ 12 เดือน ก่อนจบ
การศึกษา (คิดเป็นร้อยละ 30.47 และ 14.04 ตามล าดับ) ในขณะท่ีร้อยละ 6.49 คิดว่าควรฝึกปฏิบัติงาน
ตั้งแต่นักศึกษาอยู่ชั้นปีท่ี 2 ไปจนกระท่ังจบการศึกษา  

 

 

 
 

ผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาตรี ร้อยละ 38.54 มีความเห็นว่าควรส่งนักศึกษาไปฝึกปฏิบัติงานก่อน
จบการศึกษาเป็นเวลา 6 เดือน รองลงมา คือ 3 เดือน และ 12 เดือน คิดเป็นร้อยละ 31.97 และ 14.21 
ตามล าดับ ในขณะท่ีผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาโทมีความเห็นเป็นไปในทิศทางเดียวกัน คือ ส่วนใหญ่ร้อยละ 
44.84 คิดว่านักศึกษาควรฝึกปฏิบัตงิาน 6 เดือน ก่อนจบการศึกษา รองลงมา คือ 3 เดือน และ 12 เดือน 
(ร้อยละ 27.58 และ 14.35 ตามล าดับ) ส่วนผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาเอกมีความเห็นแตกต่างออกไป
เล็กน้อย โดยส่วนใหญ่ (ร้อยละ 42.11) เห็นว่านักศึกษาควรฝึกปฏิบัติงานเป็นเวลา 3 เดือน และร้อยละ 
36.84 คิดว่าควรฝึกปฏิบัติงานนานขึ้นเป็นเวลา 6 เดือน นอกจากนี้ บางส่วนยังอยากให้นักศึกษาได้ฝึก
ปฏิบัติงานนานกว่า 6 เดือน (ระยะเวลา 9, 12 เดือน และฝึกตั้งแต่ชั้นปีท่ี 2) รวมร้อยละ 18.41 

319 (30.47%)

431 (41.17%)41 (3.92%)

147 (14.04%)

68 (6.49%)

41 (3.92%)

ภาพรวม มจธ.

3 เดือนก่อนจบการศึกษา

6 เดือนก่อนจบการศึกษา

9 เดือนก่อนจบการศึกษา

12 เดือนก่อนจบการศึกษา

ฝึกต้ังแต่อยู่ชั้นปีที่ 2 ไปจนจบการศึกษา

อื่นๆ

ปริญญาเอก

ปริญญาโท

ปริญญาตรี

3 เดือนก่อนจบการศึกษา 6 เดือนก่อนจบการศึกษา

9 เดือนก่อนจบการศึกษา 12 เดือนก่อนจบการศึกษา

ฝึกต้ังแต่อยู่ช้ันปีที่ 2 ไปจนจบการศึกษา อื่นๆ

รวม : 1,047 
หน่วย : คน 

รวม : 563 คน 

รวม : 446 คน 

รวม : 38 คน 

                42.11%                                 36.84%                                      2.63% 

         27.58%                            44.84%                 4.04%   14.35%    5.83%     3.36% 

          31.97%                            38.54%             3.73%   14.21%    7.10%       4.44% 

          7.89%  
  5.26%        5.26% 
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 เนื้อหาการเรยีนการสอนที ่มจธ. ควรเน้นเพิ่มเติม 
 

จากการสอบถามผู้ใช้บัณฑิตในหัวข้อเนื้อหาการเรียนการสอนท่ีทางมหาวิทยาลัยควรเน้นเพิ่มเติม 
เพื่อให้บัณฑิต มจธ. เป็นท่ีต้องการของตลาดแรงงานมากขึ้น พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตส่วนใหญ่ต้องการให้ มจธ. 
เน้นคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิชาชีพ และการติดต่อสื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศ ซึ่ง
คิดเป็นร้อยละ 14.88 และ 14.79 ตามล าดับ นอกจากนี้ยังควรเน้นเร่ืองความรับผิดชอบและมีระเบียบ
วินัย ความขยัน อดทนต่อการท างาน การลงมือปฏิบัติในสถานท่ีจริง การท างานร่วมกับผู้อื่น/การ
แก้ปัญหา การประยุกต์วิชาท่ีเรียนมาใช้ในการท างาน ความเป็นผู้น า/กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
เป็นผู้ท่ีรอบรู้ท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ ความรู้และการฝึกปฏิบัติเก่ียวกับระบบคอมฯ-ไอทีท่ีทันสมัย และความรู้
ทางระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ  

 

 
 

หมายเหตุ : สามารถเลือกค าตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ (แต่ไม่เกิน 5 ค าตอบ) 
 
เมื่อจ าแนกตามระดับปริญญา พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาตรีคิดว่าทางมหาวิทยาลัยควร

เพิ่มเติมทักษะด้านการติดต่อส่ือสารด้วยภาษาต่างประเทศให้แก่บัณฑิตมากท่ีสุด เช่นเดียวกับผู้ใช้บัณฑิต
ระดับปริญญาโท นอกจากทักษะทางภาษาต่างประเทศแล้ว ผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาโท และยังต้องการให้ 
มจธ. เน้นคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิชาชีพให้แก่บัณฑิตเพิ่มเติมด้วย ส่วนในผู้ใช้บัณฑิตระดับ
ปริญญาเอก พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตต้องการให้ทางมหาวิทยาลัยเพิ่มเติมคุณสมบัติด้านคุณธรรม/จริยธรรม/
จรรยาบรรณในวิชาชีพ ซึ่งรายละเอียดต่างๆ มีดังนี ้

 
 

อื่นๆ

ระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ

ความรู้และการฝึกปฏิบัติเก่ียวกับระบบคอมฯ-ไอทีทีท่ันสมัย

รอบรู้ทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ

ความเป็นผู้น า/กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์

การประยุกต์วิชาที่เรียนใช้ในการท างาน

การท างานร่วมกับผู้อ่ืน/การแก้ปัญหา

การลงมือปฏิบัติในสถานที่จริง

ความขยัน อดทนต่อการท างาน

ความรับผิดชอบและมีระเบียบวนัิย

การติดต่อสื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศ

คุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิขาชีพ

0.53

2.28

5.27

6.13

6.69

8.08

8.84

9.50

10.96

12.05

14.79

14.88

ภาพรวม มจธ.

หน่วย : ร้อยละ 
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ตาราง 3 เนื้อหาการเรียนการสอนที่ มจธ. ควรเน้นเพิ่มเติม จ าแนกตามระดับการศึกษา 
 

เน้ือหาการเรียนการสอนที่ควรเน้นเพิ่มเติม 
ร้อยละ 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

ระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ 2.51 2.10 1.14 

การติดต่อสื่อสารด้วยภาษาตา่งประเทศ 14.22 15.63 13.64 

ความรู้และการฝึกปฏิบัติเกี่ยวกบัระบบคอมฯ-ไอทีท่ีทนัสมัย 5.01 5.88 2.27 

การลงมือปฏบิัติในสถานที่จริง 10.48 8.13 10.80 

ความเป็นผู้น า/กลา้แสดงออกอย่างสร้างสรรค ์ 7.15 6.30 4.55 

การท างานรว่มกับผู้อื่น/การแกป้ัญหา 8.22 9.23 13.07 

คุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณในวิขาชีพ 14.13 15.63 17.05 

ความขยัน อดทนต่อการท างาน 11.34 10.65 9.09 

การประยุกต์วิชาที่เรียนใช้ในการท างาน 7.93 8.39 6.82 

รอบรู้ทั้งทฤษฎีและปฏิบัต ิ 6.29 5.82 7.39 

ความรับผิดชอบและมีระเบียบวนิัย 12.00 11.96 13.64 

อื่นๆ 0.74 0.26 0.57 
หมายเหตุ : สามารถเลือกค าตอบได้มากกว่า 1 ค าตอบ (แต่ไม่เกิน 5 ค าตอบ) 
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ตอนที่ 2 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ.  
 
การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 

2556 จะแบ่งออกเป็น 5 ด้าน ได้แก่ 
1. คุณธรรม จริยธรรม 
2. ด้านความรู้ 
3. ทักษะทางปัญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และใช้เทคโนโลยี 

 
ซึ่งการส ารวจในคร้ังนี้  จ าแนกผลคะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตเป็นภาพรวมระดับ

มหาวิทยาลัย จ าแนกตามระดับปริญญา และจ าแนกตามรายคณะ ซึ่งสามารถสรุปคะแนนความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิตในด้านต่างๆ ได้ดังต่อไปนี ้

 
 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตในภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย 
 

จากการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 
2556 ในภาพรวมระดับมหาวิทยาลัย ท าให้ทราบว่าผูใ้ช้บัณฑิตให้คะแนนความพึงพอใจอยู่ในระดับมากทุก
ด้าน (คะแนนเฉลี่ยอยู่ในช่วง 3.83 – 4.09) 

หากพิจารณาแต่ละด้านจะพบว่าคุณลักษณะท่ีผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจมากท่ีสุด คือ ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม (คะแนนเฉลี่ย 4.09) รองลงมา คือ ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
(คะแนนเฉลี่ย 3.97) ด้านความรู้ (คะแนนเฉลี่ย 3.93) ทักษะทางปัญญา (คะแนนเฉลี่ย 3.87) และทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และใช้เทคโนโลยี (คะแนนเฉลี่ย 3.83) (รายละเอียดแสดงดังตาราง
ภาคผนวก ข 1) 

 
ตาราง 4 คะแนนความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.94 0.65 มาก 

การมีสัมมาคารวะ 4.08 0.65 มาก 

การตรงต่อเวลา 3.95 0.75 มาก 

ความซื่อสัตย์ 4.22 0.63 มาก 

การรู้จักกาลเทศะ 4.22 0.64 มาก 
การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.15 0.63 มาก 

การมีระเบียบวินัย 4.00 0.70 มาก 

ความเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ตอ่เพื่อนร่วมงาน 4.16 0.65 มาก 
การรักษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.06 0.66 มาก 

การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหน่วยงาน 4.11 0.65 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.09 0.53 มาก 
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ด้านคุณธรรม จริยธรรม บัณฑิต มจธ. มีคุณธรรม จริยธรรมอยู่ในระดับดี เป็นท่ีน่าพอใจของผู้ใช้
บัณฑิต โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย เท่ากับ 4.09 ซึ่งเป็นคะแนนสูงสุดเมื่อเปรียบเทียบกับความพึง
พอใจท้ัง 5 ด้าน และสิ่งที่ผู้ใช้บัณฑิตพอใจมากที่สุด คือ บัณฑิต มจธ. มีความซื่อสัตย์และรู้จัก
กาลเทศะ (รายละเอียดดังตาราง 4) 
 

ตาราง 5 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ด้านความรู้ 
 

ด้านความรู้ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

มีความใฝ่รู้ เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ 4.13 0.72 มาก 

ความรู้ในหลักวิชาที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 3.91 0.74 มาก 
ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.82 0.75 มาก 

การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.89 0.74 มาก 

การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 3.91 0.72 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.93 0.63 มาก 

 
จากตาราง 5 – 6 แสดงให้เห็นว่า ผู้ใช้บัณฑิตให้คะแนนความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงานของ

บัณฑิต มจธ. ด้านความรู้อยู่ในระดับท่ีน่าพอใจมาก โดยมีคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย เท่ากับ 3.93 (จาก
คะแนนเต็ม 5 คะแนน) และสิ่งที่ผู้ใช้บัณฑิตพอใจมากที่สุดส าหรับด้านความรู้ คือ บัณฑิต มจธ. มี
ความใฝ่รู้ และรู้จักเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ รองลงมา คือ บัณฑิต มจธ. มีความรู้ในหลักวิชาท่ีเกี่ยวข้องโดยตรง
กับหน้าท่ีการงาน ตลอดจนสามารถท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาท่ีก าหนด ในขณะท่ีด้านปัญญา ได้
คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 3.87 (จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน) ซึ่งอยู่ในระดับพึงพอใจมาก และผู้ใช้
บัณฑิตพอใจความสามารถในการเรียนรู้งาน บัณฑิต มจธ. มากที่สุด รองลงมา คือ บัณฑิต มจธ. มี
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อื่นได้เป็นท่ีน่าพอใจ 

 
ตาราง 6 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ด้านปัญญา 

 

ทักษะทางปัญญา คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.86 0.68 มาก 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 3.79 0.72 มาก 

ความสามารถในการเรียนรู้งาน 4.06 0.64 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.71 0.71 มาก 

ความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อื่น 3.92 0.70 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.87 0.58 มาก 
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ส าหรับทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ จะเห็นได้ว่า ผู้ใช้บัณฑิตพอใจ
ทักษะด้านนี้ด้วยคะแนนเฉลี่ย 3.97 (จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน) ซึ่งอยู่ในระดับพึงพอใจมาก โดยผู้ใช้
บัณฑิตพึงพอใจความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของ บัณฑิต มจธ. มากที่สุด และรองลงมา คือ บัณฑิต
สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ อีกท้ังยังยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วย (รายละเอียดดังตาราง 7) 
 

ตาราง 7 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ.  
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.68 0.73 มาก 

การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 3.81 0.67 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 4.05 0.73 มาก 

การวางแผนการท างานและท างานได้ตามขั้นตอน 3.87 0.72 มาก 

ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่น 4.11 0.68 มาก 

ความรับผิดชอบต่อหน้าที ่ 4.16 0.67 มาก 
การเสียสละเพื่อส่วนรวม 3.99 0.75 มาก 

การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.06 0.66 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.97 0.56 มาก 

 
ตาราง 8 คะแนนความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ.  

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสือ่สารและใช้เทคโนโลยี  
 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.80 0.73 มาก 

ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.59 0.75 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.37 0.81 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.43 0.78 ปานกลาง 

ความสามารถในการฟังภาษาอังกฤษ 3.47 0.81 ปานกลาง 

ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.19 0.63 มาก 

ความสามารถในการฟังภาษาไทย 4.22 0.62 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.15 0.64 มาก 
ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ 4.10 0.66 มาก 

ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น MS-Office 3.99 0.71 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.83 0.54 มาก 
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จากผลการส ารวจดังตาราง 8 แสดงให้เห็นถึงความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. 
เก่ียวกับทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 3.83 (อยู่ใน
ระดับพึงพอใจมาก) และสิ่งที่น่าพอใจมากที่สุด คือ ความสามารถทางด้านภาษาไทย (การฟัง อ่าน 
และเขียน) อย่างไรก็ตาม สิ่งที่ยังไม่เป็นท่ีพอใจของผู้ใช้บัณฑิต คือ ทักษะทางภาษาอังกฤษ ดังจะสังเกต
ได้จากคะแนนความพึงพอใจอยู่ในช่วง 3.37 – 3.47 ซึ่งเป็นคะแนนความพึงพอใจในระดับปานกลางเท่านั้น 
 
 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตจ าแนกตามระดับปริญญา 

 

บัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาจาก มจธ. แบ่งออกเป็น 3 ระดับปริญญา คือ ปริญญาตรี ปริญญาโท 
และปริญญาเอก ซึ่งบัณฑิตแต่ละคนมีต าแหน่งหน้าท่ีและมีโอกาสได้เข้าไปท างานในองค์กรท่ีแตกต่างกัน 
อีกท้ังการเรียนการสอนในแต่ละระดับปริญญายังมีลักษณะท่ีต่างกัน ส่งผลให้บัณฑิตของ มจธ. ในแต่ละ
ระดับปริญญาอาจมีความรู้ความสามารถท่ีแตกต่างกัน ดังนั้น ผู้ส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตจึง
จ าแนกผลการส ารวจตามระดับปริญญาไว้ดังนี้ 

 
ระดับปริญญาตรี 

 

เมื่อพิจารณาความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาตรี รุ่นปีการศึกษา 2556 พบว่า คะแนน
เฉลี่ยความพึงพอใจของแต่ละด้านอยู่ในเกณฑ์มาก (อยู่ในช่วง 3.74 – 4.03) เมื่อพิจารณาแต่ละด้านจะ
พบว่า คุณลักษณะท่ีผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจบัณฑิตปริญญาตรีมากท่ีสุด คือ คุณธรรม จริยธรรม รองลงมา
คือ ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ด้านความรู้ ทักษะทางปัญญา และการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี ซึ่งรายละเอียดคะแนนแต่ละด้านแสดงดังตาราง 9 – 13 

 
ตาราง 9 คะแนนความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาตรี  

ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.93 0.66 มาก 

การมีสัมมาคารวะ 4.03 0.68 มาก 

การตรงต่อเวลา 3.89 0.77 มาก 

ความซื่อสัตย์ 4.16 0.64 มาก 

การรู้จักกาลเทศะ 4.20 0.66 มาก 
การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.09 0.64 มาก 

การมีระเบียบวินัย 3.93 0.73 มาก 

ความเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อนร่วมงาน 4.10 0.67 มาก 

การรักษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 3.97 0.68 มาก 

การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหน่วยงาน 4.05 0.67 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.03 0.55 มาก 
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ตาราง 10 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาตรี ด้านความรู้ 
 

ด้านความรู้ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

มีความใฝ่รู้ เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ 4.07 0.73 มาก 
ความรู้ในหลักวิชาที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 3.76 0.75 มาก 

ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.63 0.75 มาก 

การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.73 0.73 มาก 

การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 3.80 0.75 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.80 0.63 มาก 

 
จากตาราง 9 และ 10 แสดงให้เห็นว่าผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจมากท้ังด้านคุณธรรม จริยธรรมและด้าน

ความรู้ ซึ่งคะแนนเฉลี่ยด้านคุณธรรม จริยธรรม มีค่าเท่ากับ 4.03 ซึ่งหัวข้อท่ีได้คะแนนมากท่ีสุด คือการ
รู้จักกาลเทศะ รองลงมา คือ ความซื่อสัตย์และความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อนร่วมงาน ส่วนด้านความรู้ มี
คะแนนเฉลี่ย 3.80 พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจความใฝ่รู้ รู้จักเรียนรู้สิ่งใหม่ของบัณฑิตมากท่ีสุด 

 
ตาราง 11 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาตรี ด้านปัญญา 

 

ทักษะทางปัญญา คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.72 0.67 มาก 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 3.67 0.71 มาก 

ความสามารถในการเรียนรู้งาน 3.99 0.65 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.55 0.70 มาก 

ความสามารถในการสื่อสารงานกบัผู้อ่ืน 3.80 0.71 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.74 0.57 มาก 

 
เมื่อพิจารณาความพึงพอใจในด้านปัญญา พบว่า มีคะแนนเฉลี่ย 3.74 โดยผู้ใช้บัณฑิตพอใจ

ความสามารถในการเรียนรู้งานมากท่ีสุด รองลงมา คือบัณฑิตมีความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อื่น 
มีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า (รายละเอียดดังตาราง 11) 

ในขณะท่ีทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบของบัณฑิต มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 
3.87 แสดงให้เห็นว่าผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจคุณลักษณะทางด้านท่ีนี้อยู่ในระดับมาก ซึ่งหัวข้อท่ีได้คะแนนมาก
ท่ีสุด คือ ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ รองลงมา คือ ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่น และการ
ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ซึ่งมีรายละเอียดดังตาราง 12 
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ตาราง 12 คะแนนความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาตร ี
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.54 0.72 มาก 

การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 3.68 0.67 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 3.97 0.74 มาก 

การวางแผนการท างานและท างานได้ตามขั้นตอน 3.75 0.71 มาก 

ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 4.02 0.68 มาก 

ความรับผิดชอบต่อหน้าที ่ 4.07 0.68 มาก 
การเสียสละเพื่อส่วนรวม 3.91 0.77 มาก 

การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.01 0.69 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.87 0.56 มาก 

 
ตาราง 13 คะแนนความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาตร ี

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสือ่สารและใช้เทคโนโลยี 
 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.68 0.73 มาก 

ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.49 0.76 ปานกลาง 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.28 0.83 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.36 0.80 ปานกลาง 

ความสามารถในการฟังภาษาอังกฤษ 3.37 0.85 ปานกลาง 

ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.12 0.63 มาก 

ความสามารถในการฟังภาษาไทย 4.15 0.62 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.09 0.63 มาก 

ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร ์ 4.00 0.68 มาก 
ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น MS-Office 3.87 0.73 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.74 0.55 มาก 

 
ส าหรับทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจ

ทักษะการฟัง การอ่าน การเขียนภาษาไทยมากท่ีสุด รองลงมาคือ ทักษะความสามารถในการใช้
คอมพิวเตอร์ ซึ่งได้คะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 4.00 ขึ้นไป (รายละเอียดดังตาราง 13) นอกจากนี้ ยังพบว่าทักษะ
ความสามารถทางภาษาอังกฤษของบัณฑิตยังไม่เป็นท่ีพอใจ โดยผู้ใช้บัณฑิตให้คะแนนความพึงพอใจน้อย
กว่าทักษะอื่นๆ และจัดอยู่ในระดับปานกลาง ทางมหาวิทยาลัยจึงควรเน้นทักษะการพูด เขียน ฟัง และ
อ่านภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษาระดับปริญญาตรีเพิ่มเติม 
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ระดับปริญญาโท 
 

บัณฑิตระดับปริญญาโทท่ีส าเ ร็จการศึกษาจาก มจธ. ได้ รับ คะแนนความพึงพอใจใน 
การปฏิบัติงานอยู่ในเกณฑ์ดี (คะแนนเฉลี่ย 3.90 – 4.14) เมื่อพิจารณารายละเอียดแต่ละด้าน พบว่า 
ด้านคุณธรรม จริยธรรมได้รับความพึงพอใจมากท่ีสุด รองลงมา คือ ด้านความรู้ ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ทักษะทางปัญญา และทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและ
ใช้เทคโนโลยี ซึ่งผลส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาโท รุ่นปีการศึกษา 2556 มีดังนี้ 

 
ตาราง 14 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาโท  

ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.96 0.64 มาก 

การมีสัมมาคารวะ 4.12 0.61 มาก 

การตรงต่อเวลา 4.00 0.71 มาก 

ความซื่อสัตย์ 4.28 0.61 มาก 
การรู้จักกาลเทศะ 4.24 0.61 มาก 

การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.22 0.60 มาก 

การมีระเบียบวินัย 4.06 0.66 มาก 

ความเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อนร่วมงาน 4.23 0.63 มาก 

การรักษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.15 0.63 มาก 

การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหน่วยงาน 4.17 0.63 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.14 0.50 มาก 

 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (คะแนนเฉลี่ย 4.14) เมื่อพิจารณา

รายละเอียดแต่ละหัวข้อ พบว่า ความซื่อสัตย์ของบัณฑิต มจธ. ท าให้ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจมากท่ีสุด ส่วน
ด้านความรู้ พบว่า บัณฑิตระดับปริญญาโทท าให้ผู้ใช้บัณฑิตพอใจมาก (คะแนนเฉลี่ย 4.07) ซึ่งผู้ใช้
บัณฑิตให้คะแนนความใฝ่รู้ และรู้จักเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ ของบัณฑิตมากท่ีสุด รายละเอียดของคุณลักษณะ
แต่ละด้าน แสดงดังตาราง 14 และ 15 
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ตาราง 15 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาโท ด้านความรู้ 
 

ด้านความรู้ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

มีความใฝ่รู้ เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ 4.19 0.71 มาก 
ความรู้ในหลักวิชาที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 4.07 0.67 มาก 

ความช านาญในการปฏิบัติงาน 4.01 0.69 มาก 

การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 4.06 0.72 มาก 

การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 4.00 0.67 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.07 0.60 มาก 

 
ตาราง 16 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาโท ด้านปัญญา 

 

ทักษะทางปัญญา คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 4.00 0.66 มาก 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 3.91 0.72 มาก 

ความสามารถในการเรียนรู้งาน 4.14 0.62 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 3.87 0.67 มาก 

ความสามารถในการสื่อสารงานกบัผู้อ่ืน 4.05 0.67 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.99 0.57 มาก 

 
ผลส ารวจความพึงพอใจเก่ียวกับทักษะทางปัญญาของบัณฑิต จะเห็นว่า ผู้ใช้บัณฑิตพอใจมาก 

โดยให้คะแนนเฉลี่ย 3.99 ซึ่งพอใจความสามารถในการเรียนรู้งานของบัณฑิตมากท่ีสุด และรองลงมา
คือ ความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อื่น รายละเอียดดังตาราง 16 

ส าหรับทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ตามรายละเอียดในตาราง 17 ท า
ให้ทราบว่าผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจบัณฑิตปริญญาโทในระดับมาก (คะแนนเฉลี่ย 4.07) โดยพอใจคุณลักษณะ
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่มากท่ีสุด รองลงมาคือความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่น และการ
ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 
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ตาราง 17 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาโท 
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.83 0.72 มาก 

การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 3.95 0.64 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 4.13 0.72 มาก 

การวางแผนการท างานและท างานได้ตามขั้นตอน 4.00 0.71 มาก 

ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 4.21 0.66 มาก 

ความรับผิดชอบต่อหน้าที ่ 4.24 0.64 มาก 
การเสียสละเพื่อส่วนรวม 4.08 0.73 มาก 

การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.14 0.64 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.07 0.55 มาก 

 
ตาราง 18 คะแนนความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาโท 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสือ่สารและใช้เทคโนโลยี 
 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.91 0.72 มาก 

ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.65 0.71 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.44 0.78 ปานกลาง 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.48 0.75 ปานกลาง 

ความสามารถในการฟังภาษาอังกฤษ 3.55 0.76 มาก 

ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.26 0.64 มาก 

ความสามารถในการฟังภาษาไทย 4.29 0.62 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.21 0.65 มาก 

ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร ์ 4.22 0.62 มาก 

ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น MS-Office 4.12 0.68 มาก 

รวมเฉลี่ย 3.91 0.72 มาก 

 
จากตาราง 18 แสดงความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตระดับปริญญาโท ด้านทักษะ

การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจมาก (คะแนนเฉลี่ย 
3.91) โดยเฉพาะทักษะทางภาษาไทย (การฟัง การอ่าน การเขียน) นอกจากนี้ ความสามารถในการ
ใช้คอมพิวเตอร์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ยังเป็นสิ่งท่ีผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจ (สังเกตจากคะแนนความพึง
พอใจท่ีมากกว่า 4.00 คะแนน) อย่างไรก็ตาม ทางมหาวิทยาลัยควรเพิ่มเติมทักษะการพูด การเขียน 
และการฟังภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษามากขึ้น เนื่องจากคะแนนความพึงพอใจท่ีได้รับ ท าให้ทราบว่าผู้ใช้
บัณฑิตยังไม่พึงพอใจความสามารถทางด้านนี้เท่าใดนัก 



 
การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556 

 
 

หน้า 42 
 

ระดับปริญญาเอก 
 

ผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตระดับปริญญาเอก รุ่นปีการศึกษา 2556 
แสดงดังตาราง 19 – 23 ซึ่งพบว่าคะแนนเฉลี่ยอยู่ในช่วง 4.23 – 4.34 จัดว่าอยู่ในระดับพึงพอใจมาก 
โดยทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยีเป็นทักษะท่ีผู้ใช้บัณฑิตพอใจมากท่ีสุด 
รองลงมาคือ ความสามารถทางด้านความรู้ คุณธรรม จริยธรรมและทักษะทางปัญญา โดยทักษะ
ความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบเป็นสิ่งที่ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจเป็นล าดับสุดท้าย 

หากพิจารณารายละเอียดความพึงพอใจในแต่ละด้าน พบว่า ด้านคุณธรรม จริยธรรม ผู้ใช้บัณฑิต
พอใจการท างานของบัณฑิตปริญญาเอกมาก โดยให้คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย เท่ากับ 4.24 ส่วนทักษะท่ี
พึงพอใจมากท่ีสุด คือ ความซื่อสัตย์ รองลงมาคือ การมีคุณธรรม จริยธรรม การรู้จักกาลเทศะ และการ
มีระเบียบวินัย ซึ่งรายละเอียดแสดงไว้ในตาราง 19 

 
ตาราง 19 คะแนนความพงึพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาเอก  

ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.89 0.56 มาก 

การมีสัมมาคารวะ 4.24 0.59 มาก 

การตรงต่อเวลา 4.24 0.68 มาก 

ความซื่อสัตย์ 4.42 0.55 มาก 
การรู้จักกาลเทศะ 4.32 0.57 มาก 

การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.34 0.58 มาก 

การมีระเบียบวินัย 4.32 0.53 มาก 

ความเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อนร่วมงาน 4.24 0.54 มาก 

การรักษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.21 0.53 มาก 

การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหน่วยงาน 4.18 0.51 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.24 0.44 มาก 

 
จากตาราง 20 แสดงให้เห็นว่าผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจความรู้ของบัณฑิตปริญญาเอกมาก (คะแนน

เฉลี่ย 4.31) โดยทักษะท่ีพอใจมากท่ีสุด คือ บัณฑิตมีความใฝ่รู้ รู้จักเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ นอกจากนี้ การน า
ความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน ก็เป็นอีกทักษะหนึ่งท่ีท าให้ผู้ใช้บัณฑิตพอใจมากเป็นอันดับถัดมา 
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ตาราง 20 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาเอก ด้านความรู้ 
 

ด้านความรู้ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

มีความใฝ่รู้ เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ 4.42 0.64 มาก 
ความรู้ในหลักวิชาที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 4.21 0.78 มาก 

ความช านาญในการปฏิบัติงาน 4.29 0.61 มาก 

การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 4.39 0.59 มาก 

การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 4.24 0.68 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.31 0.53 มาก 

 
ตาราง 21 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาเอก ด้านปัญญา 

 

ทักษะทางปัญญา คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 4.24 0.49 มาก 

ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 4.21 0.62 มาก 

ความสามารถในการเรียนรู้งาน 4.37 0.54 มาก 
ความสามารถในการตัดสินใจ 4.21 0.66 มาก 

ความสามารถในการสื่อสารงานกบัผู้อ่ืน 4.18 0.61 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.24 0.45 มาก 

 
ตาราง 22 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาเอก 

ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 4.05 0.57 มาก 

การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 4.24 0.49 มาก 

ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) 4.32 0.53 มาก 

การวางแผนการท างานและท างานได้ตามขั้นตอน 4.26 0.50 มาก 

ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 4.29 0.61 มาก 

ความรับผิดชอบต่อหน้าที ่ 4.45 0.50 มาก 
การเสียสละเพื่อส่วนรวม 4.11 0.73 มาก 

การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.11 0.45 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.23 0.41 มาก 

 
 



 
การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556 

 
 

หน้า 44 
 

ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจทักษะทางปัญญาของบัณฑิตปริญญาเอกอยู่ในเกณฑ์มาก โดยมีคะแนนเฉลี่ย
เท่ากับ 4.24 จากผลการส ารวจ พบว่า ความสามารถในการเรียนรู้งานเป็นทักษะท่ีท าให้ผู้ใช้บัณฑิต
พอใจมากท่ีสุด รองลงมาคือ การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 
ส่วนทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบนั้น ได้รับการประเมินด้วยคะแนนเฉลี่ย 4.23 
ซึ่งจัดอยู่ในระดับพึงพอใจมากเช่นกัน และหัวข้อท่ีผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจมากท่ีสุด คือ การท่ีบัณฑิตมีความ
รับผิดชอบต่อหน้าที ่(รายละเอียดดังตาราง 21 และ 22)  
 

ตาราง 23 คะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาเอก 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสือ่สารและใช้เทคโนโลยี 

 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

ความสามารถในการวิเคราะห์งานเชิงตัวเลข 4.34 0.48 มาก 

ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 4.18 0.65 มาก 

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 3.89 0.61 มาก 

ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.92 0.54 มาก 

ความสามารถในการฟังภาษาอังกฤษ 3.97 0.59 มาก 

ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.39 0.50 มาก 

ความสามารถในการฟังภาษาไทย 4.42 0.50 มาก 
ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.29 0.46 มาก 

ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ 4.26 0.45 มาก 

ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น MS-Office 4.24 0.43 มาก 

รวมเฉลี่ย 4.34 0.48 มาก 

 
จากการส ารวจผู้ใช้บัณฑิต ท าให้ทราบถึงความพึงพอใจในทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ

สื่อสารและใช้เทคโนโลยีของบัณฑิตระดับปริญญาเอก ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (คะแนนเฉลี่ย 
4.34) เมื่อพิจารณารายละเอียดของทักษะด้านนี้จะเห็นว่า ความสามารถต่างๆ ท้ังด้านภาษาอังกฤษ 
(การฟัง-พูด-อ่าน-เขียน) ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ตลอดจน
ความสามารถในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข ล้วนเป็นท่ีน่าพอใจของผู้ใช้บัณฑิต โดยเฉพาะทักษะทางด้าน
ภาษาไทย ได้แก่ การฟัง การอ่าน และการเขียน  
 

 ท้ังนี้ รายละเอียดคะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต จ าแนกตามระดับปริญญา แสดงดังตาราง
ภาคผนวก ข 1 (ด้านท้ายรายงานฉบับนี้) 
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 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตจ าแนกตามรายคณะ 
การประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. สามารถจ าแนกเป็นรายคณะได ้ดังนี ้

 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 
 คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 
 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 คณะพลังงานสิ่งแวดล้อมและวัสด ุ
 คณะวิทยาศาสตร์ 
 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 คณะศิลปศาสตร์ 
 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 
 บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 
 บัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม 
 สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม 

 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

 

จากผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ อยู่ในช่วง 3.68 – 4.10) 
รายละเอียดแสดงดังตารางภาคผนวก ข 2  

เมื่อพิจารณาความพึงพอใจแต่ละด้าน พบว่า ด้านคุณธรรม จริยธรรม ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจอยู่ใน
เกณฑ์มาก โดยมีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.10 และทักษะที่เป็นที่พึงพอใจมากที่สุด คือ 
บัณฑิตรู้จักกาลเทศะ และเมื่อพิจารณาตามระดับปริญญา พบว่า คะแนนเฉลี่ยอยู่ในช่วง 4.04 – 4.25 
โดยการรู้จักกาลเทศะเป็นสิ่งที่ผู้ใช้บัณฑิตของบัณฑิตทุกระดับการศึกษา (ท้ังปริญญาตรี ปริญญาโท และ
ปริญญาเอก) พึงพอใจมากท่ีสุด  

ด้านความรู้ พบว่า ได้รับการประเมินความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ 
เท่ากับ 3.93 ซึ่งพอใจคุณลักษณะความใฝ่รู้ รู้จักเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ มากที่สุด เมื่อพิจารณาแยกตาม
ระดับปริญญา พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจไปในทิศทางเดียวกัน กล่าวคือ พอใจทักษะด้านนี้ค่อนข้างมาก 
(คะแนนเฉลี่ยอยู่ในช่วง 3.81 – 4.40) โดยเฉพาะความใฝ่รู้ รู้จักเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ เป็นท่ีน่าพอใจมากท่ีสุด 
และผู้ใช้บัณฑิตของบัณฑิตระดับปริญญาเอกพอใจความใฝ่รู้ และการมีความรู้ในหลักวิชาท่ีเก่ียวข้อง
โดยตรงกับหน้าท่ีการงานอยู่ในระดับมากท่ีสุดอีกด้วย ด้านทักษะทางปัญญา พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจ
มาก มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.87 และพอใจความสามารถในการเรียนรู้งานมากที่สุด ซึ่ง
ผู้ ใช้บัณฑิตในระดับปริญญาตรีและปริญญาโทมีความคิดเห็นไปในทิศทางเดียวกัน คือ พึงพอใจ
ความสามารถในการเรียนรู้งาน และผู้ใช้บัณฑิตพอใจการท างานของบัณฑิตปริญญาเอกอยู่ในระดับมาก
ท่ีสุด (คะแนนเฉลี่ย ป.เอก เท่ากับ 4.60) โดยให้คะแนนความสามารถในการเรียนรู้งาน การมีไหวพริบใน
การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า และมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์อยู่ในระดับมากท่ีสุด (5 คะแนนเต็ม)  

ส าหรับทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
เช่นเดียวกับทักษะด้านอื่นๆ โดยได้รับคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.98 ผู้ใช้บัณฑิตพอใจ
ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่น และความรับผิดชอบต่อหน้าที่มากที่สุด เมื่อพิจารณาแยก
ตามระดับปริญญา พบว่าผู้ใช้บัณฑิตมีความคิดเห็นแตกต่างกันเล็กน้อย โดยทักษะท่ีน่าพอใจมากท่ีสุดของ
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แต่ละระดับ คือ ระดับปริญญาตรีได้รับความพึงพอใจเร่ืองการยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ส่วนระดับ
ปริญญาโทพอใจความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่นของบัณฑิต ในขณะท่ีระดับปริญญาเอกพอใจความ
ขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) ของบัณฑิตอยู่ในระดับมากท่ีสุด 

นอกจากนี้ คะแนนประเมินด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยีใน
ระดับคณะเท่ากับ 3.68 โดยพอใจความสามารถในการฟังภาษาไทยมากที่สุด ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตพอใจ
บัณฑิตครุศาสตร์ฯ ระดับปริญญาตรีในเร่ืองนี้เช่นกัน ในขณะท่ีกลุ่มผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาโทและ
ปริญญาเอกพึงพอใจทักษะการใช้คอมพิวเตอร์มากท่ีสุด อย่างไรก็ตาม ผู้ใช้บัณฑิตยังไม่ค่อยพอใจ
ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษ (การฟัง พูด อ่าน เขียน) ของบัณฑิตครุศาสตร์ฯ ในระดับปริญญาตรี
และปริญญาโท ดังจะสังเกตได้จากคะแนนประเมินท่ีอยู่ในระดับปานกลางเท่านั้น 

ในการส ารวจคณะครุศาสตร์ฯ นี้ มีผู้ใช้บัณฑิตในระดับปริญญาเอกเพียง 1 คน จึงท าให้ผลการ
ส ารวจความพึงพอใจฯ คุณลักษณะแต่ละด้านไม่แตกต่างกัน 

 
คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 

 

จากการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิตคณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี 
พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจอยู่ในระดับมาก คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ อยู่ในช่วง 3.98 – 4.18 ซึ่งสามารถ
จ าแนกความพึงพอใจเป็นด้านต่างๆ ดังนี้  

ด้านคุณธรรม จริยธรรม ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจอยู่ในระดับมาก โดยมีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ 
เท่ากับ 4.18 ซึ่งพอใจความซื่อสัตย์ของบัณฑิตมากที่สุด ด้านความรู้ ได้รับการประเมินอยู่ในระดับมาก 
มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.00 โดยผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจความช านาญในการปฏิบัติงานของ
บัณฑิตมากที่สุด แต่เมื่อพิจารณาแยกตามระดับปริญญา พบว่า กลุ่มผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาโทพอ
ใจความใฝ่รู้ เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ มากท่ีสุด ในขณะท่ีผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาเอกพอใจความช านาญในการ
ปฏิบัติงาน และการท างานได้ถูกต้อง ส่งมอบงานไดทั้นตามเวลาท่ีก าหนด  

ส่วนทักษะทางปัญญา มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.12 และพอใจความสามารถในการ
เรียนรู้งานมากที่สุด ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ มีคะแนนเฉลี่ยระดับ
คณะ เท่ากับ 4.13 ซึ่งพอใจความรับผิดชอบต่อหน้าที่มากที่สุด และทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.98 พอใจทักษะทางภาษาไทย (การ
อ่าน ฟัง) มากที่สุด แต่สิ่งท่ีผู้ใช้บัณฑิตเห็นว่าควรต้องปรับปรุงเพิ่มเติม คือ เร่ืองทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ จะเห็นได้จากคะแนนความพึงพอใจท่ีอยู่ในระดับปานกลาง 

หากพิจารณาแยกตามระดับปริญญา พบว่า ความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาโทพอใจ
ทักษะต่างๆ เช่นเดียวกับความคิดเห็นระดับคณะ ส่วนระดับปริญญาเอกพึงพอใจทักษะต่างๆ เกือบท้ังหมด
ในระดับใกล้เคียงกัน โดยรายละเอียดความพึงพอใจบัณฑิตระดับต่างๆ แสดงดังตารางภาคผนวก ข 3 

 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ผู้ใช้บัณฑิตคณะเทคโนโลยีสารสนเทศพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ดังจะสังเกตได้จากผลการส ารวจท่ี
มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะอยู่ในช่วง 3.87 – 4.05 และเมื่อพิจารณารายละเอียด พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตคณะ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ท้ังระดับปริญญาตรีและปริญญาโท มีความพึงพอใจคุณลักษณะด้านต่างๆ ด้วย
คะแนนท่ีใกล้เคียงกัน โดยหัวข้อท่ีผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจมากท่ีสุดมีแนวโน้มเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่ง
สามารถสรุปได้ว่าความพึงพอใจด้านคุณธรรม จริยธรรม มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.05 และ
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พอใจความซื่อสัตย์และการรู้จักกาลเทศะของบัณฑิตมากที่สุด ด้านความรู้ คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ 
เท่ากับ 3.97 และพอใจความใฝ่รู้ รู้จักเรียนรู้สิ่งใหม่มากที่สุด  

ทางด้านทักษะทางปัญญา ได้ รับคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.87 และพอใจ
ความสามารถในการเรียนรู้งานมากที่สุด ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ มี
คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.97 ผู้ใช้บัณฑิตพอใจความรับผิดชอบต่อหน้าที่มากที่สุด แต่ผู้ใช้
บัณฑิตกลุ่มปริญญาตรีพอใจลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเชื่อถืออยู่ในระดับปานกลางเท่านั้น ทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี ได้รับคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.87 และ
ผู้ใช้บัณฑิตพอใจความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์มากที่สุด ซึ่งจากผลการส ารวจยังพบว่า ทักษะ
การสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ (พูด เขียน ฟัง) ของบัณฑิตอยู่ในระดับปานกลาง (คะแนนเฉลี่ยอยู่ในช่วง 
3.31 – 3.44) ท้ังนี้ หากต้องการทราบรายละเอียดคุณลักษณะด้านต่างๆ สามารถดูได้จากตารางภาคผนวก 
ข 4 

 
คณะพลังงานสิ่งแวดล้อมและวัสดุ 

 

ผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตคณะพลังงานสิ่งแวดล้อมและวัสดุ พบว่า คะแนนความ
พึงพอใจในระดับคณะเฉลี่ย 3.92 – 4.17 ซึ่งถือว่าอยู่ในเกณฑ์พอใจมาก และหากพิจารณาตามคุณลักษณะ
แต่ละด้าน พบว่า ด้านคุณธรรม จริยธรรม คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.17 โดยพอใจความ
ซื่อสัตย์ของบัณฑิตมากที่สุด และคล้ายคลึงกับผลการส ารวจในระดับปริญญาโท ส าหรับกลุ่มระดับ
ปริญญาเอกนั้น ผู้ใช้บัณฑิตพอใจการมีคุณธรรม/จริยธรรม และการมีระเบียบวินัยของบัณฑิตมากท่ีสุด 
ส่วนด้านความรู้ พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.98 ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตพอใจที่บัณฑิตมีความใฝ่
รู้ และรู้จักเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ มากที่สุด เมื่อพิจารณาในระดับปริญญา พบว่า และผู้ใช้บัณฑิตระดับ
ปริญญาโทและปริญญาเอกมีความคิดเห็นเช่นเดียวกัน ซึ่งในระดับปริญญาเอก มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก
ท่ีสุด (เท่ากับ 4.57) และยังพอใจการน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างานของบัณฑิตเพิ่มเติมด้วย ด้าน
ทักษะทางปัญญา จะเห็นว่าคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.92 และผู้ใช้บัณฑิตพอใจความสามารถ
ในการท างานร่วมกับผู้อื่นของบัณฑิตมากที่สุด เมื่อแยกพิจารณาตามระดับปริญญา พบว่า มีแนวโน้ม
เป็นไปในทิศทางเดียวกันท้ังระดับปริญญาโทและปริญญาเอก แต่ในกลุ่มปริญญาโท ผู้ใช้บัณฑิตมองว่า
บัณฑิตมีลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเชื่อถืออยู่ในระดับปานกลาง ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.05 โดยพอใจที่บัณฑิตมี
ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่นมากที่สุด (ผลการส ารวจเป็นไปในทิศทางเดียวกันท้ังระดับ
ปริญญาโทและปริญญาเอก)  

ส าหรับคุณลักษณะด้านสุดท้าย คือ ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี 
พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.94 เมื่อพิจารณารายละเอียดจะเห็นว่าผู้ใช้บัณฑิตพอใจ
ทักษะการฟังภาษาไทยมากที่สุด และหากพิจารณาผลการส ารวจในระดับปริญญาเอก จะพบว่า ผู้ใช้
บัณฑิตยังพอใจทักษะการฟัง การเขียนภาษาไทย ตลอดจนทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของบัณฑิตอยู่ใน
ระดับมากท่ีสุดอีกด้วย อย่างไรก็ตาม ในภาพรวมระดับคณะ ผู้ใช้บัณฑิตยังให้คะแนนความพึงพอใจ
เกี่ยวกับการเขียนภาษาอังกฤษของบัณฑิตอยู่ในระดับปานกลางเท่านั้น (ทั้งระดับปริญญาโทและปริญญา
เอก) และยังไม่พึงพอใจความสามารถในการอ่าน พูด และฟังภาษาอังกฤษของบัณฑิตระดับปริญญาโท ดัง
จะสังเกตได้จากคะแนนประเมินท่ีอยู่ในระดับปานกลาง  

ท้ังนี้ จากผลการส ารวจความพึงพอใจฯ ของคณะพลังงานสิ่งแวดล้อมและวัสดุ แสดงให้เห็นว่า
ผู้ใช้บัณฑิตค่อนข้างพึงพอใจการท างานของบัณฑิตระดับปริญญาเอกเป็นอย่างมาก เนื่องจากได้รับคะแนน
ความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุดหลายทักษะ ได้แก่ การมีคุณธรรม/จริยธรรม ความซื่อสัตย์ การมี
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ระเบียบวินัย มีความใฝ่รู้ มีความสามารถในการเรียนรู้งาน รู้จักน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 
สามารถท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาท่ีก าหนด มีการคิดไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล มีความรับผิดชอบต่อ
หน้าท่ีและสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีทักษะทางภาษาท่ีดี ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ซึ่ง
รายละเอียดข้อมูลแสดงดังตารางภาคผนวก ข 5 

 
คณะวิทยาศาสตร ์

 

จากผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจอยู่
ในเกณฑ์มาก โดยมีช่วงคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 3.84 – 4.18 ซึ่งรายละเอียดคุณลักษณะแต่ละด้านแสดงดัง
ตารางภาคผนวก ข 6 

เมื่อพิจารณาคุณลักษณะแต่ละด้าน จะพบว่า ด้านคุณธรรม จริยธรรม คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ 
เท่ากับ 4.18 ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตพอใจการรู้จักกาลเทศะของบัณฑิตมากที่สุด ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญา
ตรีมีความเห็นเป็นไปในทิศทางเดียวกับภาพรวมคณะ ในขณะท่ีผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาโทและปริญญา
เอกคิดว่าความซื่อสัตย์ของบัณฑิตเป็นท่ีน่าพอใจเป็นอันดับ 1 นอกจากนี้ ผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาโทพอใจ
การรักษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน และการรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหน่วยงานอยู่ในระดับมาก
ท่ีสุดเช่นเดียวกับความซื่อสัตย์ด้วย 

ด้านความรู้ คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.02 และการท่ีบัณฑิตความใฝ่รู้ เรียนรู้สิ่ง
ใหม่ๆ เป็นสิ่งที่ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจมากที่สุด ส่วนทักษะทางปัญญา พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ 
เท่ากับ 3.92 ซึ่งความสามารถในการเรียนรู้งานเป็นสิ่งที่ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจมากที่สุด และผลการ
ส ารวจจ าแนกตามระดับปริญญามีแนวโน้มเป็นไปในทิศทางเดียวกับภาพรวมคณะด้วย เมื่อพิจารณาทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ พบว่า คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.99 ซึ่งสิ่งที่
ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจมากที่สุด ได้แก่ ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ เมื่อแยกพิจารณาตามระดับปริญญา 
จะเห็นว่ามีแนวโน้มเป็นไปในทิศทางเดียวกันทุกระดับการศึกษา โดยเฉพาะระดับปริญญาโทท่ีผู้ใช้บัณฑิต
พอใจคุณลักษณะนี้อยู่ในระดับมากท่ีสุด และผลการส ารวจยังแสดงให้เห็นว่า ผู้ใช้บัณฑิตมองว่าบัณฑิต
ระดับปริญญาตรียังมีลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเชื่อถืออยู่ในระดับปานกลางเท่านั้น ดังจะสังเกต
ในจากคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 3.45  

ส าหรับทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี ได้รับคะแนนเฉลี่ยระดับ
คณะ เท่ากับ 3.84 และพอใจความสามารถในการฟังภาษาไทยมากที่สุด ซึ่งผลส ารวจยังแสดงให้เห็น
ว่าผู้ใช้บัณฑิตทุกระดับปริญญามีความเห็นสอดคล้องกับภาพรวมคณะ ในขณะท่ีผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญา
เอกพอใจความสามารถท้ังการอ่านและฟังภาษาไทยมากท่ีสุด นอกจากนี้ ยังพบว่าผู้ใช้บัณฑิตในกลุ่มระดับ
ปริญญาตรีและปริญญาโทให้คะแนนความพึงพอใจทักษะการพูด เขียน และฟังภาษาอังกฤษอยู่ในระดับ
ปานกลาง (ช่วงคะแนน 3.19 – 3.47)  

 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

 

จากผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตคณะวิศวกรรมศาสตร์ จะเห็นว่า ผู้ใช้บัณฑิตมี
ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ซึ่งมีช่วงคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 3.78 – 4.03 และเมื่อพิจารณารายละเอียด
คุณลักษณะแต่ละด้าน พบว่า ด้านคุณธรรม จริยธรรม คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.03 โดยผู้ใช้
บัณฑิตพอใจความซื่อสัตย์และการรู้จักกาลเทศะของบัณฑิตมากที่สุด จากการจ าแนกตามระดับ
ปริญญา พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาตรีพึงพอใจความซื่อสัตย์และการรู้จักกาลเทศะของบัณฑิตมาก
ท่ีสุดเช่นเดียวกับภาพรวมระดับคณะ ส่วนระดับปริญญาโทพอใจความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อนร่วมงานมาก
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ท่ีสุด ในขณะท่ีระดับปริญญาเอกนั้น ผู้ใช้บัณฑิตพอใจความซื่อสัตย์ การรักษาผลประโยชน์ และชื่อเสียง
หรือความลับของหน่วยงานมากท่ีสุด และยังให้คะแนนความพึงพอใจคุณลักษณะดังกล่าวอยู่ในระดับมาก
ท่ีสุดอีกด้วย ซึ่งรายละเอียดแสดงไว้ในตารางภาคผนวก ข 7  

ด้านความรู้ คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.80 ซึ่งทักษะท่ีผู้ใช้บัณฑิตพอใจมากที่สุด คือ 
ความใฝ่รู้และรู้จักเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ โดยความคิดเห็นเก่ียวกับทักษะด้านนี้เป็นไปในทิศทางเดียวกันทุก
ระดับปริญญา ส่วนด้านทักษะทางปัญญา ได้รับคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.78 โดยผู้ใช้บัณฑิต
พอใจความสามารถในการเรียนรู้งานมากที่สุด และผลการส ารวจระดับปริญญาตรีและปริญญาโท
เป็นไปในทิศทางเดียวกันกับภาพรวมคณะ ส่วนระดับปริญญาเอก ผู้ใช้บัณฑิตพอใจความสามารถในการ
ตัดสินใจมากท่ีสุด  

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.88 
ซึ่งสิ่งที่น่าพึงพอใจมากที่สุด คือ ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ส าหรับผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาตรีมี
ความเห็นเช่นเดียวกับภาพรวมของคณะ คือ พึงพอใจความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีของบัณฑิตมากท่ีสุด ผู้ใช้
บัณฑิตระดับปริญญาโทและปริญญาเอกได้ให้คะแนนความพึงพอใจความสามารถในการท างานร่วมกับ
ผู้อื่น และลักษณะการเป็นผู้น า มีความน่าเชื่อถือเป็นคุณลักษณะท่ีน่าพึงพอใจในตัวบัณฑิตแต่ละระดับ
ปริญญามากท่ีสุด ตามล าดับ และทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี ได้รับ
คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.85 ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตพอใจความสามารถในการอ่านและการฟังทาง
ภาษาไทย ท้ังภาพรวมคณะ ระดับปริญญาตรี และปริญญาโท แต่ผู้ใช้บัณฑิตยังคงไม่พึงพอใจ
ความสามารถทางภาษาอังกฤษมากนัก ดังจะสังเกตได้จากคะแนนความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง 
ดังนั้น ทักษะทางภาษาอังกฤษ ท้ังการฟัง พูด อ่าน และเขียน จึงเป็นสิ่งท่ีบัณฑิตควรได้รับการพัฒนา
เพิ่มเติมให้ดยีิ่งขึ้น ในขณะท่ีระดับปริญญาเอก ผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจทักษะต่างๆ ในด้านนี้อยู่ในระดับคะแนน
ท่ีใกล้เคียงกัน ท้ังนี้ เป็นผลมาจากจ านวนการตอบกลับแบบสอบถามของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมเีพียง 2 คน เท่านั้น 
 

คณะศิลปศาสตร์ 
 

ผู้ใช้บัณฑิตคณะศิลปศาสตร์พึงพอใจการปฏิบัติงานของบัณฑิตอยู่ในระดับมาก โดยมีช่วงคะแนน
เฉลี่ย เท่ากับ 3.60 – 4.08 จากการสอบถามความพึงพอใจด้านคุณธรรม จริยธรรม พบว่า คะแนนเฉลี่ย
ระดับคณะ เท่ากับ 3.93 และผู้ใช้บัณฑิตพอใจความซื่อสัตย์มากที่สุด รองลงมา คือ การรู้จัก
กาลเทศะ และการมีคุณธรรม/จริยธรรม ด้านความรู้ มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.83 และผู้ใช้
บัณฑิตพึงพอใจความใฝ่รู้ รู้จักเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ ของบัณฑิตมากท่ีสุด รองลงมาคือ เร่ืองความรู้ในหลักวิชาท่ี
เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าท่ีการงาน  

ส าหรับทักษะทางปัญญา คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.60 โดยผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจ
ความสามารถในการเรียนรู้งานและความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อื่นของบัณฑิตมากที่สุด 
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.63 ซึ่ง
ทักษะท่ีผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจมากที่สุด คือ ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน) ความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ และการยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น สุดท้าย คือ ทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.08 ท้ังนี้ จะเห็นว่าทักษะทาง
ภาษา (ท้ังภาษาอังกฤษและไทย) ของบัณฑิตคณะศิลปศาสตร์ได้รับคะแนนความพึงพอใจอยู่ในระดับดี
จนถึงดีมากท่ีสุด  

อย่างไรก็ตาม เมื่อพิจารณาผลการส ารวจจะเห็นว่าคุณลักษณะบางประการของบัณฑิตยังไม่เป็นท่ี
พึงพอใจต่อผู้ใช้บัณฑิต ได้แก่ ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ ความสามารถในการตัดสินใจ ลักษณะการเป็น
ผู้น าและมีความน่าเชื่อถือ การวางแผนการท างานและท างานได้ตามขั้นตอน ความสามารถในการวิเคราะห์
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งานเชิงตัวเลข และความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ ดังจะเห็นได้จากคะแนนความพึงพอใจอยู่ในระดับ
ปานกลางเท่านั้น ซึ่งรายละเอียดต่างๆ แสดงดังตารางภาคผนวก ข 8 

ท้ังนี้ การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตคณะศิลปศาสตร์ มีผู้ตอบแบบสอบถามกลับมา
จ านวน 6 คนเท่านั้น (เฉพาะระดับปริญญาโท) 

 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 

 

จากผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้ ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิตคณะ
สถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ พบว่า ได้รับคะแนนความพึงพอใจอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยอยู่
ในช่วง 3.93 – 4.18 และเมื่อพิจารณารายละเอียดคุณลักษณะแต่ละด้าน จะเห็นว่าด้านคุณธรรม 
จริยธรรม มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.98 และพอใจความซื่อสัตย์มากที่สุด ด้านความรู้ 
คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.98 ผู้ใช้บัณฑิตพอใจความใฝ่รู้ พร้อมที่จะเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ ของ
บัณฑิตมากที่สุด และทักษะทางปัญญา ได้รับคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.96 ซึ่งทักษะท่ีผู้ใช้
บัณฑิตพอใจมากที่สุด คือ บัณฑิตมคีวามคิดริเริ่มสร้างสรรค์  

ส่วนทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 
3.93 และผู้ใช้บัณฑิตพอใจความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของบัณฑิตมากที่สุด ในขณะท่ีทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.18 โดยพอใจ
ทักษะทางภาษาไทย (อ่าน และฟัง) มากที่สุด  

จากผลการส ารวจจะเห็นว่า ท้ังภาพรวมระดับคณะและระดับปริญญาตรีนั้นมีผลการส ารวจเป็นไป
ในทิศทางเดียวกัน ส่วนบัณฑิตระดับปริญญาโทได้รับคะแนนความพึงพอใจต่อคุณลักษณะต่างๆ อยู่ใน
ระดับมากท่ีสุด และไม่มีค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน เนื่องจากมีผู้ตอบแบบสอบถามกลับมาเพียงคนเดียวเท่านั้น 
ดังรายละเอียดในตารางภาคผนวก ข 9 

 
สถาบันวิทยาการหุ่นยนตภ์าคสนาม 

 

เมื่อพิจารณาความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิตจากสถาบันวิทยาการ
หุ่นยนต์ภาคสนาม พบว่า คะแนนความพึงพอใจอยู่ในช่วง 3.66 – 3.85 นับเป็นช่วงคะแนนท่ีอยู่ในเกณฑ์
พึงพอใจมาก ซึ่งรายละเอียดคุณลักษณะด้านต่างๆ แสดงไว้ในตารางภาคผนวก ข 10 

เมื่อพิจารณาผลการส ารวจ พบว่า ด้านคุณธรรม จริยธรรม มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 
3.85 ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตพึงพอใจคุณลักษณะต่างๆ ในด้านนี้หลายข้อด้วยคะแนนความพึงพอใจเป็นอันดับ 1 
เท่ากัน (4.00 คะแนน) ได้แก่ ความเหมาะสมในการแต่งกาย การมีสัมมาคารวะ ความซื่อสัตย์ การรู้จัก
กาลเทศะ และการมีคุณธรรม/จริยธรรม  

ทางด้านความรู้ ได้รับคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 3.70 ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตพอใจการน า
ความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างานมากที่สุด ในขณะท่ีทักษะทางปัญญา มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ 
เท่ากับ 3.75 และผู้ใช้บัณฑิตพอใจทักษะความสามารถในการเรียนรู้งานมากที่สุด ส่วนทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ได้รับคะแนนความพอใจเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 
3.66 โดยพอใจความรับผิดชอบต่อหน้าทีข่องบัณฑิตมากที่สุด  

และสุดท้าย คือ ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ยระดับ
คณะ เท่ากับ 3.73 ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตพอใจความสามารถทางภาษาไทย ท้ังการเขียน อ่าน และฟัง
ภาษาไทย รวมถึงความสามารถทางคอมพิวเตอร์ และการวิเคราะห์งานเชิงตัวเลขของบัณฑิตมาก
ที่สุด 
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นอกจากนี้ ผลการส ารวจยังแสดงให้เห็นว่า ทักษะท่ีได้คะแนนอยู่ในเกณฑ์ปานกลาง ได้แก่ การ
เสียสละเพื่อส่วนรวม และทักษะทางภาษาอังกฤษ (การฟัง พูด และเขียน) ท้ังนี้ การตอบแบบสอบถาม
กลับคืนของสถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม ระดับปริญญาโท มีจ านวน 4 คนเท่านั้น 
 

บัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม 
 

จากตารางภาคผนวก ข 11 แสดงให้เห็นผลคะแนนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการท างาน
ของบัณฑิตจากบัณฑิตวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม พบว่า คะแนนอยู่ในเกณฑ์พอใจมาก โดยมีช่วง
คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 3.99 – 4.22 หากพิจารณารายละเอียดของคุณลักษณะแต่ละด้าน พบว่า ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.22 โดยพอใจความซื่อสัตย์มากที่สุด ส่วน
ด้านความรู้ ได้รับคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.21 และผู้ใช้บัณฑิตพอใจความใฝ่รู้ รู้จักเรียนรู้สิ่ง
ใหม่ๆ มากที่สุด รองลงมา คือ ความช านาญในการปฏิบัติงาน  

ทางด้านทักษะทางปัญญา มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.06 โดยผู้ใช้บัณฑิตพอใจ
ความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อื่นมากที่สุด ส่วนทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ ได้รับคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.19 และพอใจการรู้จักรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่ของบัณฑิตมากท่ีสุด 

นอกจากนี้ ยังพบว่าทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี มีคะแนนเฉลี่ย
ระดับคณะ เท่ากับ 3.99 โดยผู้ใช้บัณฑิตพอใจทักษะการอ่านและการฟังภาษาไทยมากที่สุด  

 
บัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อม 

 

จากการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตมีความพอใจการท างานของ
บัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาจากบัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์ดี มีคะแนน
เฉลี่ยระดับคณะอยู่ในช่วง 3.94 – 4.20 และเมื่อพิจารณาคุณลักษณะด้านต่างๆ พบว่า ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ได้รับคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.11 และพอใจการมีสัมมาคารวะ และความ
ซื่อสัตย์ของบัณฑิตมากที่สุด  

ส าหรับด้านความรู้ คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.09 ผู้ใช้บัณฑิตพอใจการมีความรู้ใน
หลักวิชาที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงานมากที่สุด ด้านทักษะทางปัญญา มีคะแนนเฉลี่ยระดับ
คณะ เท่ากับ 3.94 ซึ่งสิ่งท่ีท าให้ผู้ใช้บัณฑิตพอใจมากท่ีสุด คือ ความสามารถในการเรียนรู้งานของ
บัณฑิต  

ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ มีคะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 
4.05 และผู้ใช้บัณฑิตพอใจความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของบัณฑิตมากท่ีสุด ในขณะท่ีทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและใช้เทคโนโลยี คะแนนเฉลี่ยระดับคณะ เท่ากับ 4.20 ซึ่งสิ่งท่ีผู้ใช้
บัณฑิตพอใจมากท่ีสุด ได้แก่ ความสามารถในการอ่านและฟังภาษาไทย โดยรายละเอียดต่างๆ แสดง
ดังตารางภาคผนวก ข 12 
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ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมของผู้ใช้บัณฑิต  
 

นอกจากการสอบถามระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. 
ซึ่งได้แสดงผลการส ารวจไว้ในส่วนก่อนหน้าแล้วนั้น ผู้ใช้บัณฑิตยังได้กล่าวชื่นชมการปฏิบัติงานของบัณฑิต 
มจธ. ว่าเป็นผู้ท่ีมีความรู้ความสามารถเป็นไปตามท่ีหน่วยงานคาดหวัง สามารถท างานท่ีได้รับมอบหมาย
ได้เป็นอย่างดี เป็นผู้มีศักยภาพในการท างาน รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ให้ความร่วมมือในการท างาน
เป็นอย่างดีต่อเพื่อนร่วมงาน/องค์กร มีความเสียสละเพื่องานของส่วนรวม อีกท้ัง บัณฑิตยังมีความขยัน 
อดทน มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง  

อย่างไรก็ตาม มีผู้ใช้บัณฑิตบางส่วนได้ให้ข้อเสนอแนะเก่ียวกับการจัดกระบวนการเรียนการสอน
ของมหาวิทยาลัย ตลอดจนการฝึกทักษะต่างๆ ให้แก่นักศึกษาขณะท่ีก าลังศึกษาอยู่ ซึ่งหมายรวมถึง
ทักษะท่ีเอื้อต่อการปฏิบัติงานและการปลูกฝังเร่ืองคุณธรรมและจริยธรรมด้วย โดยข้อเสนอแนะต่างๆ ท่ี
ได้รับจากผู้ใช้บัณฑิต สามารถแบ่งตามระดับปริญญาของบัณฑิต ได้ดังนี้ 

 
ระดับปริญญาตรี 

 

ผู้ใช้บัณฑิตชื่นชมว่าบัณฑิต มจธ. ระดับปริญญาตรีสามารถท างานได้เป็นอย่างดี มีวินัย ตรงต่อ
เวลา มีความรับผิดชอบ ขยันและตั้งใจท างาน มีความกระตือรือร้นในการรับรู้สิ่งใหม่ๆ สามารถปรับตัวเข้า
กับเพื่อนร่วมงานและหน่วยงานต่างๆ ได้ดี มีความมุ่งมั่นและไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคท่ีเกิดขึ้น แม้บัณฑิต
บางส่วนจะได้ท างานท่ีไม่ตรงตามสายงานท่ีส าเร็จการศึกษามา ท าให้ต้องใช้ความอุตสาหะเป็นอย่างมากใน
การเรียนรู้และพัฒนาตนเอง แต่บัณฑิตก็ยังสามารถปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมายได้เป็นอย่างดีจนเป็นท่ีน่า
พอใจ อย่างไรก็ตาม บัณฑิตยังขาดประสบการณ์ในการท างานอยู่มากเนื่องจากเพิ่งส าเร็จการศึกษา แต่
คาดว่าในอีก 2-3 ปีข้างหน้า บัณฑิตเหล่านี้จะมีพัฒนาการในด้านต่างๆ ดีขึ้นตามล าดับ ท้ังด้าน
ความสามารถในการท างานและด้านบุคลิกภาพ (มีลักษณะการเป็นผู้น ามากขึ้น) แต่นอกจากค าชื่นชมดังท่ี
กล่าวมาข้างต้นแล้ว ยังมีผู้ใช้บัณฑิตบางส่วนได้แสดงความคิดเห็น/ให้ข้อเสนอแนะแก่ทางมหาวิทยาลัยและ
ผู้ท่ีเก่ียวข้องได้น าไปปรับปรุงแก้ไข/เพิ่มเติม โดยมีรายละเอียดต่างๆ ดังนี ้ 
 
 ด้านการเรียนการสอน 

การเรียนการสอนภายในมหาวิทยาลัยนั้นจัดเป็นการสร้างรากฐานท่ีส าคัญต่อการท างานของบัณฑิต
ระดับปริญญาตรี ท้ังเร่ืองวิชาความรู้ในสายอาชีพ และความสามารถด้านต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์ในการ
ท างาน ในยุคปัจจุบันมีการแข่งขันในตลาดแรงงานค่อนข้างสูง ดังนั้น หากบัณฑิต มจธ. มีความรู้
ความสามารถตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน จะช่วยให้บัณฑิต มจธ. เป็นตัวเลือกอันดับต้นๆ ใน
สายงานนั้นๆ ได ้

แม้การเรียนการสอนตามรายวิชาในหลักสูตรท่ีใช้อยู่ในปัจจุบันจะมีความเหมาะสมและเพียงพอต่อ
การประกอบอาชีพตามสายงานนั้นๆ แล้ว แต่ในมุมมองของผู้ใช้บัณฑิตบางท่าน ยังมีสิ่งที่ต้องการให้ทาง
มหาวิทยาลัยและผู้ท่ีเก่ียวข้องน าไปปรับปรุงหรือเพิ่มเติม ดังนี้ 

ทางมหาวิทยาลัยควรเพิ่มเติมเนื้อหารายวิชาต่างๆ และความรู้ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้บัณฑิตมี
ความรู้เพียงพอต่อการท างาน สามารถท างานได้ทันทีท่ีจบการศึกษา ซึ่งสิ่งที่ผู้ใช้บัณฑิตต้องการให้ทาง
มหาวิทยาลัยเพิ่มเติม ได้แก่  

- รายวิชาทางด้านการประกันภัยท่ีสามารถน าไปใช้งานได้จริง ตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน  

- ความรู้เก่ียวกับการใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าภายในอาคารและการติดตั้งอุปกรณ์ต่างๆ 
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- ทักษะพื้นฐานด้านการใช้อุปกรณ์พื้นฐานทางวิศวกรรม เช่น เคร่ืองวัดมัลติมิเตอร์ เป็นต้น 
- ความรู้ทางด้านระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ ได้แก่ ระบบ ISO (ISO9001, ISO14001 และ 

ISO18001) GMP และ HACCP เป็นต้น 
- การสัมมนาแลกเปลี่ยนข้อมูลกับสถานประกอบการ เพื่อปรับโครงสร้างหลักสูตรและ

เนื้อหาวิชาให้ทันสมัยและเหมาะสมกับความตอ้งการของตลาด 
 

นอกจากเนื้อหารายวิชาท่ีเอื้อประโยชน์ต่อการท างานแล้ว อีกสิ่งหนึ่งที่ส าคัญคือ ความสามารถ
ด้านเทคโนโลยี/การใช้งานคอมพิวเตอร์ และ/หรือระบบคอมพิวเตอร์ โดยเฉพาะเนื้อหาต่างๆ เหล่านี ้

- ความรู้เก่ียวกับโปรแกรมพื้นฐานท่ีจ าเป็นต่อการท างาน ได้แก่ AUTOCAD, MS-Office, 
Visio และ SketchUp รวบถึงโปรแกรมการออกแบบโครงสร้าง เช่น ETAB, STADD, 
ADAPT, SAFE และ MIDAS (โปรแกรมพื้นฐานทางด้านวิศวกรรมโยธา) 

- โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐานท่ีใช้ในส านักงาน (โดยเฉพาะโปรแกรม MS-Office) 
- ความรู้ในการจัดการงานเอกสารต่างๆ เช่น การจัดท าแบบฟอร์มทดสอบอุปกรณ์ เป็นต้น 

 

หากบัณฑิต มจธ. มีความรู้ในรายวิชาท่ีเก่ียวข้องตามสายงานนั้นๆ อย่างเพียงพอ ประกอบกับ
ความสามารถทางด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย จะท าให้บัณฑิตมีความโดดเด่นในตลาดแรงงาน
มากยิ่งขึ้น แต่นอกเหนือจากสิ่งที่กล่าวมาแล้วนั้น บัณฑิต มจธ. ควรได้รับการแนะแนวการท างาน การ
เตรียมความพร้อมสู่การท างาน และการเสริมสร้างทักษะทางอารมณ์ อาทิ การแนะแนวเพิ่มเติมให้
บัณฑิตเข้าใจถึงลักษณะงานของแต่ละอาชีพ หรือพาไปดูงานยังสถานประกอบการต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ
สาขาวิชาตั้งแต่ขณะศึกษาอยู่ การพัฒนาทักษะทางด้าน EQ และ Ego การสอนเก่ียวกับชีวิตนอกหลักสูตร 
การเรียนรู้วิธีการปรับตัวจากการเป็นนักศึกษามาเป็นผู้ท างานจนสามารถปฏิบัติตนให้เข้ากับองค์กรเพื่อ
บรรลุสิ่งท่ีต้องการได้ รวมถึงการพัฒนาทักษะท่ีจ าเป็นในการท างาน (เช่น การท างานเป็นทีม การบริหาร
เวลา เป็นต้น) ตลอดจนการตั้งเป้าหมายของชีวิตการท างาน การวางแผนทางการเงินหรือการบริหาร
การเงิน การวางแผนการใช้ชีวิตระยะยาว (จนถึงอายุประมาณ 55-60 ปี) ซึ่งสิ่งต่างๆ เหล่านี้จะมีส่วนช่วย
ให้บัณฑิตสามารถวางแผนเส้นทางอาชีพท่ีดีและมั่นคงมากยิ่งขึ้น 

 

การฝึกปฏิบัติงานในระหว่างที่ก าลังศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัย นับเป็นสิ่งท่ีมีความส าคัญเป็นอย่าง
ยิ่งท่ีผู้ใช้บัณฑิตหลายคนให้ความสนใจ เนื่องจากเป็นการซักซ้อมฝีมือและเพิ่มความช านาญ ได้ทดลอง
ปฏิบัติงานในสถานท่ีจริง เกิดทักษะด้านต่างๆ ในระหว่างที่ปฏิสัมพันธ์กับผู้ปฏิบัติงานรุ่นพี่ในที่ท างานนั้นๆ 
อีกท้ังยังเป็นการส่งเสริมให้บัณฑิตมีโอกาสเข้าท างานในองค์กรท่ีเคยฝึกปฏิบัติงานได้ทันทีเมื่อส าเร็จ
การศึกษา ซึ่งรายละเอียดข้อเสนอแนะจากผู้ใช้บัณฑิตเก่ียวกับการฝึกปฏิบัติงาน มีดังนี้ 

- ควรเพิ่มเติมการฝึกภาคปฏิบัติในสาขาพื้นฐาน เช่นเดียวกับการเรียนในสมัยก่อน เช่น งานภาค
โยธา (งานปูนและงานไม้) ภาคเครื่องกล และภาคอุตสาหการ เป็นต้น เพราะการเรียนการ
สอนแบบนี้จะท าให้เด็กมีทักษะการท างานท่ีหลากหลายและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการ
ท างานจริงได ้

- ควรมีการวางแผนการฝึกปฏิบัติงานร่วมกันระหว่างสถานประกอบการกับมหาวิทยาลัยก่อนให้
นักศึกษาเข้าปฏิบัติงานจริง  

- ก่อนส่งนักศึกษาเข้าศึกษางาน/ฝึกปฏิบัติงาน ทางมหาวิทยาลัยจะต้องก าหนดหลักสูตร
พื้นฐานวิชาช่างและผ่านการปฏิบัติจริงก่อน โดยเฉพาะวิชาช่างฝีมือเบื้องต้น โดยควรมี
ระยะเวลาไม่ต่ ากว่า 6 เดือน 

- ควรเพิ่มการฝึกปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ ตั้งแต่เรียนในชั้นปีต้นๆ และควรแบ่งเวลา
ไปฝึกปฏิบัติงานทุกชั้นปี 
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- การฝึกปฏิบัติงานในบริษัท/สถานประกอบการท่ีมีการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ จะช่วยให้
นักศึกษาได้ฝึกทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศได้ดียิ่งขึ้น 

- อยากให้ทางมหาวิทยาลัยเพิ่มเวลาในการออกสหกิจศึกษามากกว่า 2 เดือน เนื่องจากนักศึกษา
ยังได้ความรู้จากสถานประกอบการไม่เต็มท่ีเท่าท่ีควร 

- ทางบริษัทพอใจกับการฝึกปฏิบัติงานของบัณฑิตมาก จึงรับเข้ามาท างานหลังจากจบการศึกษา
แล้วทันที และบัณฑิตยังคงท างานต่อได้เป็นอย่างดี จึงอยากให้ทางมหาวิทยาลัยคัดเลือก
นักศึกษาท่ีสนใจงานทางด้าน Network และมีความตั้งใจจริงมาฝึกปฏิบัติงานกับทางบริษัท 
โดยอยากให้นักศึกษามาในช่วงท่ีใกล้จบการศึกษา เพราะจะได้เข้าท างานได้อย่างต่อเนื่อง (โดย 
บริษัท เดอะ คอมมูนิเคชั่น โซลูชั่น จ ากัด) 

 

ความสามารถทางด้านภาษาเป็นคุณสมบัติอีกอย่างหนึ่งท่ีมีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่ง
ส าหรับการท างาน ซึ่งหมายรวมท้ังภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ (รวมภาษาต่างประเทศอื่นๆ 
นอกเหนือจากภาษาอังกฤษด้วย) เพราะตลาดแรงงานในปัจจุบันกว้างขวางมากขึ้น บัณฑิตอาจมีโอกาส
ท างานกับองค์กรท่ีใช้ภาษาอื่นท่ีไม่ใช่ภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ เช่น องค์กรของชาวญี่ปุ่น หรือชาวเยอรมัน 
เป็นต้น ท้ังนี้ และแม้ว่าภาษาไทยจะเป็นภาษาประจ าชาติ แต่พบว่าบัณฑิตหลายคนไม่สามารถใช้ภาษาไทย
ในการเขียนรายงานหรือหนังสือราชการได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม และจากผลการส ารวจคะแนนความพึง
พอใจฯ ท่ีแสดงให้เห็นว่า บัณฑิต มจธ. มีความสามารถทางภาษาอยู่ในระดับปานกลางถึงดีมาก 
(รายละเอียดแสดงไว้ในบทท่ี 3 ตอนท่ี 2) แต่ยังมีผู้ใช้บัณฑิตบางส่วนได้ให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเก่ียวกับ
ความสามารถทางภาษาของบัณฑิต มจธ. ไว้ดังนี้ 

- เนื่องจากบัณฑิตจบใหม่ในปัจจุบัน มักใช้ภาษาไทยแบบภาษาพูดและภาษาแชท จึงท าให้การ
เขียนรายงานไม่ถูกต้อง ไม่เป็นทางการ จึงต้องการให้ทางมหาวิทยาลัยเน้นย้ าเร่ืองการใช้
ภาษาให้เหมาะสม 

- ควรเน้นให้นักศึกษาท่ีจบการศึกษามีความรู้ความสามารถด้านภาษาต่างประเทศ โดยเฉพาะ
ภาษาอังกฤษ  

- ควรเพิ่มเติมเรื่องการใช้ภาษาอังกฤษ ท้ังด้านการฟัง พูด อ่าน และเขียน เนื่องจากงานส่วน
ใหญ่ที่ท าในปัจจุบันมักเก่ียวข้องกับการใช้ภาษาอังกฤษ ซึ่งผู้ปฏิบัติงานจ าเป็นต้องมีความเข้าใจ
ท้ังเร่ืองงานและมีทักษะในการตอบโต้กับเจ้าของงานท่ีเป็นคนต่างชาติด้วย 

- การสื่อสารภาษาอังกฤษ พบว่า หลายคนยังสื่อสารไม่ได้แม้จะเป็นภาษาอังกฤษแบบพื้นฐาน 
- ทักษะภาษาต่างประเทศของนักศึกษาเป็นสิ่งจ าเป็นมาก บางคร้ังมากกว่าทักษะทางวิชาชีพเสีย

อีก อยากเห็นบัณฑิต มจธ. สามารถติดต่อสื่อสารกับชาวต่างชาติได้ 
 

 ด้านความสามารถในการท างาน 
ผู้ใช้บัณฑิตได้แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของบัณฑิต ซึ่งมีท้ังท่ีกล่าวชื่นชมว่าบัณฑิต

สามารถปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมายได้เป็นอย่างดี อีกท้ังยังกล่าวถึงสิ่งท่ีบัณฑิตควรปรับปรุง ตลอดจนสิ่งท่ี
คาดหวังจากบัณฑิต ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 

สิ่งที่บัณฑิตควรพัฒนา/ปรับปรุง 
- บัณฑิตควรเอาใจใส่ต่องาน และมีความอดทน เข้มแข็ง กล้าตัดสินใจให้มากขึ้น 
- บัณฑิตต้องมีความพยายามในการเรียนรู้ มีทัศนคติท่ีดีในการท างาน เข้าใจวัตถุประสงค์ของ

แต่ละงาน สิ่งต่างๆ เหล่านี้จะช่วยท าให้สามารถเรียนรู้งานได้เร็วขึ้น 
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- ต้องการให้บัณฑิต มจธ. เพิ่มเติมเรื่องความทุ่มเทให้กับงาน การมีทัศนคติท่ีดีในการท างาน 
และควรมคีวามอดทนมากกว่านี้ 

- บัณฑิตจะต้องมีความรับผิดชอบ ขยัน อดทน ตรงต่อเวลา และต้องรู้หน้าท่ีในการท างานให้
มากกว่านี ้

- บัณฑิตไทยยังขาดทักษะในการประยุกต์ความรู้ด้านวิชาการมาใช้กับงานจริง รวมไปถึง
ความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหาแบบองค์รวม การเลือกใช้วิธีแก้ปัญหาท่ีสมเหตุสมผลกับ
ธุรกิจ และการน าข้อมูลต่างๆ มาใช้ประกอบการตัดสินใจ 

- จากการท างานร่วมกับบัณฑิต พบว่า เด็กใช้โปรแกรมเป็นอย่างเดียว ไม่มีทักษะในการ
ออกแบบเชิงสร้างสรรค์ หรือทักษะเฉพาะทาง วาดรูปไม่เป็น ออกแบบไม่ได้ คิดเองไม่ได้ ต้อง
รอค าสั่งให้ท าอย่างเดียว แต่คิดว่าตัวเองเก่งมากเพราะใช้โปรแกรมเก่ง แต่ไม่สามารถท างาน
จริงได้ พฤติกรรมดังกล่าวอาจเหมาะกับการเป็นครูสอนใช้โปรแกรมเพียงอย่างเดียว 

- บัณฑิตใช้เวลานานเกินไปในการท างานท่ีมี Productivity สูง ซึ่งอาจเป็นเพราะไม่มีการวาง
แผนการท างาน ไม่ดูวันท่ีก าหนดส่ง หรือยังไม่สามารถบริหารเวลาในการท างานได้  

- บัณฑิตควรแต่งตัวให้เรียบร้อยเมื่อต้องออกไปติดต่อกับบุคคลภายนอก โดยเฉพาะการไปพบ
ลูกค้า เพราะลูกค้าบางคนให้ความส าคัญกับเร่ืองนี้มาก 

- ควรมีการอบรมทางด้านการพัฒนาบุคลิกภาพให้แก่บัณฑิต โดยมีรูปแบบการพัฒนาให้
เหมาะสมกับงานท่ีบัณฑิตต้องการเข้าท างาน 

 

สิ่งที่ผู้ใช้บัณฑิตคาดหวังจากผู้ที่จะเข้ามาร่วมงาน 
- อยากได้ผู้ร่วมงานท่ีมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี มีความอดทนในการท างานท่ีได้รับมอบหมาย

ให้ส าเร็จลุล่วงและเป็นท่ีชื่นชมของลูกค้า 
- ลักษณะของบัณฑิตท่ีเป็นท่ีต้องการ คือ มีทัศนคติท่ีดีในการท างาน ปฏิบัติตนเป็นไปตาม

ระเบียบของบริษัท และเปิดกว้างทางความคิดเพื่อเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ 
 
 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

นอกจากความรู้ความสามารถ และความช านาญในแต่ละสาขาวิชาของบัณฑิตแล้ว ผู้ใช้บัณฑิตยัง
ต้องการผู้ปฏิบัติงานท่ีเพียบพร้อมไปด้วยคุณธรรมและจริยธรรมท่ีดีด้วย ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตได้แสดงความคิดเห็น
เก่ียวกับการมีคุณธรรมจริยธรรมของบัณฑิตไว้ ดังนี ้

- ควรเน้นเร่ืองจรรยาบรรณในการท างานให้มากขึ้น 
- ทางบริษัทพบว่า บัณฑิตจาก มจธ. บางคนยังขาดทักษะทาง Soft Skills อยู่มาก (มีบัณฑิต 

มจธ. ท างานในบริษัทนี้หลายคน) จึงอยากให้ทางมหาวิทยาลัยอบรมเร่ืองวินัย จริยธรรม 
ความขยัน อดทน การมีสัมมาคารวะ และการรู้จักกาลเทศะให้แก่นักศึกษาเพิ่มข้ึนอีก เพราะ
เร่ืองนี้มีความส าคัญมากท่ีสุดในการท างานร่วมกับผู้อื่น ส่วนเร่ืองความรู้ความสามารถในการ
ท างานต่างๆ สามารถฝึกฝนกันได้ แต่ถ้าไม่มีคุณสมบัติเหล่านี้จะไม่สามารถท างานร่วมกับผู้อื่น
ได ้และจะก่อเกิดปัญหาการเปลี่ยนงานบ่อยมาก 
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 ด้านอื่นๆ (ประกาศรับนักศึกษาฝึกปฏิบัติงาน/สาขาวิชาที่เป็นที่ต้องการ ฯลฯ) 
- ตลาดแรงงานในอุตสาหกรรมประกันภัยยังต้องการบุคลากรด้านนี้ค่อนข้างเยอะ จึงอยากให้

ทางมหาวิทยาลัยผลิตบัณฑิตทางด้านนี้เพิ่มมากขึ้น 
- อยากให้ มจธ. ช่วยผลักดันนักศึกษาให้เข้ามามีส่วนร่วมเป็นคณะท างานในโครงการใหม่ๆ ของ

การรถไฟแห่งประเทศไทย โดยมีเนื้อหาเก่ียวข้องกับสาขาวิชาท่ีเรียนจบ เช่น กรณีจบ
การศึกษาจากสาขาเทคโนโลยีการเดินรถ ควรมีเวทีระหว่างภาคสถาบันการศึกษา ผู้บริหาร
การรถไฟฯ และบัณฑิตท่ีจบการศึกษา เพื่อระดมความคิดและน าเสนอแผนการด าเนินงาน
โครงการท่ีเก่ียวข้องกับเทคโนโลยีการเดินรถไฟฟ้าในระบบสถานีปิด เพื่อช่วยให้การรถไฟฯ 
ประหยัดค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพด้านความปลอดภัยในการเดินทาง และ
ก่อให้เกิดความตรงต่อเวลาของการเดินรถ เป็นต้น (โดย การรถไฟแห่งประเทศไทย) 

- ในส่วนงาน Analysis Laboratory นั้น บัณฑิตไม่จ าเป็นต้องมีประสบการณ์การใช้เคร่ืองมือ
วิเคราะห์ แต่ทางบริษัทต้องการบัณฑิตท่ีมี ความสนใจในการคิดวิ เคราะห์ หากทาง
มหาวิทยาลัยมีหลักสูตรวิศวกรรมท่ีเน้นเรื่องการวิเคราะห์ความเสียหาย (Failure Analysis) 
จะท าให้เป็นท่ีต้องการในตลาดอุตสาหกรรมท้ังด้านอิเล็กทรอนิกส์และยานยนต์เป็นอย่างมาก 
ส่วนหลักสูตรท่ีเน้นเร่ืองตรรกะการคิดวิเคราะห์ทางวิศวกรรมจะน าไปสู่ การใช้เคร่ืองมือ
วิเคราะห์ (Material Analysis) การสร้างสมมติฐาน การหาสาเหตุของปัญหา การหาท่ีมา
ของความ Failed และน าไปสู่การป้องกันการเกิดซ้ า ซึ่งจะก่อให้เกิดประโยชน์กับองค์กรเป็น
อย่างมาก (โดย Panasonic Industrial Device (Thailand) Co., Ltd.) 

 
ระดับปริญญาโท 

 

บัณฑิตระดับปริญญาโทของ มจธ. มีโอกาสเข้าท างานในองค์กรต่างๆ ท่ีมีความหลากหลาย ซึ่งจาก
การส ารวจความพึงพอใจและความคิดเห็นท่ีผู้ใช้บัณฑิตมีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต พบว่า ผู้ใช้บัณฑิต
พอใจการท างานของบัณฑิตกลุ่มนี้เป็นอย่างดี โดยชื่นชมว่าบัณฑิต มจธ. มีความตั้งใจและรับผิดชอบต่องาน
ท่ีได้รับมอบหมาย มีความคิดสร้างสรรค์ มีความเป็นผู้น าท่ีดีเยี่ยม สามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และยังให้ความช่วยเหลือ/ค าปรึกษาแก่เพื่อนร่วมงานอย่างสม่ าเสมอ อีกท้ังยังกล่าวชื่นชมทางมหาวิทยาลัย
ท่ีสามารถผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีคุณภาพออกสู่ตลาดแรงงานได้เป็นอย่างดี  

ผู้ใช้บัณฑิตจากสถานประกอบการแห่งหนึ่งได้ส่งพนักงานของบริษัทเข้ามาศึกษาต่อเพิ่มเติมท่ี มจธ. 
เมื่อจบการศึกษาแล้ว ทางผู้ใช้บัณฑิตได้เห็นการเปลี่ยนแปลงอย่างชัดเจนในคุณภาพของพนักงานท่ีทาง
บริษัทได้สนับสนุนให้เข้ามาศึกษาต่อ ในขณะท่ีหน่วยงานด้านการศึกษาแห่งหนึ่งเพิ่งรับบัณฑิตเข้าท างาน ได้
กล่าวชื่นชมว่า บัณฑิต มจธ. เป็นผู้มีความรู้ความสามารถ และมีความทุ่มเทให้กับการท างานอย่างเต็มท่ี ท้ัง
ยังเป็นท่ีรักของเพื่อนร่วมงานและลูกศิษย์ นับเป็นบุคลากรส าคัญคนหนึ่งขององค์กร  

อย่างไรก็ตาม ผู้ใช้บัณฑิตบางส่วนได้แสดงความคิดเห็นว่าบัณฑิต มจธ. ยังมีสิ่งท่ีต้องปรับปรุง
แก้ไข ซึ่งสามารถจ าแนกได้เป็นด้านต่างๆ ดังนี้ 
 
 ด้านการเรียนการสอน 

การเรียนการสอนในระดับปริญญาโทนั้น ส่วนใหญ่จะเป็นการสร้างองค์ความรู้เฉพาะทางของแต่ละ
สาขาวิชามากขึ้น ท้ังนี้ เพื่อเป็นการสร้างความเชี่ยวชาญและความช านาญให้เกิดขึ้นในตัวบัณฑิตทุกคน ท า
ให้บัณฑิตสามารถน าความรู้ท่ีได้จากการเรียนไปต่อยอดองค์ความรู้ได้ดียิ่งขึ้น ดังนั้น หลักสูตร/รายวิชา
ต่างๆ ส าหรับการเรียนการสอนในระดับปริญญาโทจึงมีความส าคัญไม่น้อยไปกว่ารายวิชาพ้ืนฐานในระดับ
ปริญญาตรี ซึ่งจากการส ารวจ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตมีข้อเสนอแนะบางประการเก่ียวกับการจัดการเรียนสอน
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ของมหาวิยาลัย โดยเนื้อหารายวิชาต่างๆ และความรู้ที่เกี่ยวข้องท่ีบัณฑิตระดับปริญญาโทควรได้รับ
เพิ่มเติม มีดังนี ้

- ควรเพิ่มเติมความรู้เก่ียวกับระบบบริหารงาน/ระบบมาตรฐานให้แก่บัณฑิตท่ีต้องเข้ามา
ประกอบอาชีพในโรงงานอุตสาหกรรม (โดยเฉพาะระบบคุณภาพต่างๆ) เช่น ISO, GAP, 
GMP, LEAN, 5ส, TQM, KAIZEN เป็นต้น 

- ทางมหาวิทยาลัยควรมีหลักสูตรเสริมสร้างความช านาญในการน าเสนองานให้แก่นักศึกษา
ตั้งแต่ขณะยังศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัย 

- ทางมหาวิทยาลัยควรค านึงถึงเร่ืองการฝึกความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่น เพื่อให้
นักศึกษาสามารถท างานกับเพื่อนร่วมงานได้ทุกระดับ เพราะความสามารถในส่วนนี้มี
ความส าคัญไม่น้อยไปกว่าความรู้ทางทฤษฎีท่ีได้เรียนมา 

- ควรฝึกการสรุปความ การตัดสินใจเบื้องต้นบนฐานข้อมูลท่ีมีอยู่ และสามารถน าเสนอข้อมูล
เบื้องต้นให้ผู้บริหารตัดสินใจท างานต่อได ้

 

จากการส ารวจ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาโทต้องการให้ทางมหาวิทยาลัยเพิ่มเติมองค์ความรู้
ทางด้านระบบคอมพิวเตอร์/เทคโนโลยีให้แก่บัณฑิต โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

- ทางมหาวิทยาลัยควรเพิ่มเติมความรู้ทางด้านคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการสื่อสารให้แก่บัณฑิต 
เพื่อให้บัณฑิตเป็นท่ีต้องการของตลาดแรงงานมากขึ้น  

- เนื่องจากประเทศไทยอยู่ในช่วงการพัฒนาประเทศ มีการน าเข้าอุปกรณ์/เคร่ืองจักร
อุตสาหกรรมขนาดใหญ่เป็นจ านวนมาก เช่น อุตสาหกรรมโรงไฟฟ้า มีการน าเข้าเคร่ืองก าเนิด
ไฟฟ้า กังหันก๊าซ อุปกรณ์ท า Steam เทคโนโลยีการควบคุมโรงไฟฟ้า (DCS - Distributed 
Control System) จึงควรเสริมความรู้เก่ียวกับอุปกรณ์เหล่านี้ให้แก่นักศึกษา เพื่อให้มีพื้น
ฐานความรู้เก่ียวกับเคร่ืองจักรสมัยใหม่ ท าให้สามารถควบคุม/ตรวจสอบ/ซ่อมแซมอุปกรณ์
ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
 

แม้ว่าบัณฑิตกลุ่มนี้จะศึกษาในระดับปริญญาโทแล้ว แต่ผู้ใช้บัณฑิตยังคงมองว่าการฝึกปฏิบัติงาน
ก่อนส าเร็จการศึกษามีความส าคัญและเป็นประโยชน์ต่อการท างานเช่นเดียวกับบัณฑิตระดับปริญญาตรี 
ซึ่งผู้ใช้บัณฑิตจะเน้นให้มีการฝึกปฏิบัติงานตรงตามสายอาชีพมากยิ่งขึ้น และต้องการให้มีการฝึกปฏิบัติงาน
โดยเน้นการท างานแบบโปรเจค เพื่อให้บัณฑิตได้เรียนรู้และเข้าใจระบบการท างานนั้นๆ ได้ดียิ่งขึ้น และเอื้อ
ประโยชน์ต่อการท างานในอนาคตได้เป็นอย่างดี ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

- ทางมหาวิทยาลัยควรเน้นให้นักศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้จริง โดยผ่านการเรียนรู้กับผู้ท่ี
ประกอบอาชีพจริงๆ (อาจจัดการสัมมนาดูงาน/แลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกันและกัน หรือส่ง
นักศึกษาไปเรียนรู้งานโดยตรง) 

- มหาวิทยาลัยควรส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการท่ีเหมาะสม ตรงกับ
สายอาชีพ และมีการประเมินการท างาน (ขณะฝึกปฏิบัติงาน) เพื่อให้นักศึกษาเรียนรู้และเข้าใจ
งานนั้นๆ มากขึ้น อีกท้ังทางมหาวิทยาลัยควรเชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาถ่ายทอดประสบการณ์ให้ฟัง
ด้วย 

- มหาวิทยาลัยควรเน้นเร่ืองการเรียนรู้งานจริง หรือเรียนรู้จากผู้มีประสบการณ์จริงมากกว่าการ
เน้นเร่ืองวิชาการ เช่น กรณีนักศึกษาระดับปริญญาโท สาขาการจัดการส าหรับการเป็น
ผู้ประกอบการ (GMI) ควรวัดผลจากการให้เขียน Business Plan, Business Model รวมท้ัง
ความเป็นไปได้ของธุรกิจท่ีเขียนออกมา ไม่ใช่วัดผลจากการท า IS การท าวิทยานิพนธ์ หรือการ
ท า SPSS ซึ่งไม่ใช่ผลส าเร็จของการศึกษาท่ีแท้จริง และควรออกไปเรียนรู้งานจากสถานท่ี
จริงมากกว่าการนั่งเรียนในห้องเรียนเท่านั้น 
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- อยากให้มีโครงการฝึกปฏิบัติงานร่วมกันกับบริษัทในลักษณะท่ีเป็นพันธมิตรต่อกัน และเมื่อ
นักศึกษาจบการศึกษาแล้ว ทางบริษัทจะรับเข้ามาท างานได้เลย 

- ทางมหาวิทยาลัยควรเน้นการฝึกปฏิบัติกับ Case ของการท างานจริงเพื่อให้นักศึกษามีความ
เข้าใจในเชิงปฏิบัติมากยิ่งขึ้น 

 

ความสามารถทางภาษาไทย และภาษาต่างประเทศยังเป็นสิ่งท่ีส าคัญต่อการท างานในทุกระดับ 
ซึ่งทางผู้ใช้บัณฑิตอยากให้มหาวิทยาลัยเน้นการปูพื้นฐานของภาษาอังกฤษให้แน่นขึ้นกว่านี้ โดยควรเน้นท้ัง
ทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน เพื่อเตรียมความพร้อมให้เด็กก้าวสู่การเป็นแรงงานส าหรับ
ตลาดกลุ่ม AEC สามารถท างานได้ท้ังภายในประเทศและต่างประเทศ 

 
 ด้านความสามารถในการท างาน 

จากการท่ีบัณฑิตระดับปริญญาโทได้มีโอกาสร่วมงานกับองค์กรต่างๆ พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตให้คะแนน
ความพึงพอใจในการปฏิบัติงานอยู่ในระดับท่ีดี พร้อมกันนี้ ผู้ใช้บัณฑิตยังได้แสดงความคิดเห็นท่ีมีท้ังค าชื่น
ชม และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาความสามารถในการท างาน รวมถึงสิ่งท่ีคาดหวังจากบัณฑิตท่ีจะเข้ามา
ร่วมงาน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 

สิ่งที่ผู้ใช้บัณฑิตชื่นชมบัณฑิต มจธ. 
- ขอชื่นชมทางมหาวิทยาลัยท่ีสามารถผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีคุณภาพออกมาสู่ตลาดแรงงาน ทาง

บริษัทได้เห็นการเปลี่ยนแปลงอย่างชัดเจนในคุณภาพของพนักงานท่ีทางบริษัทได้ส่งเสริม
สนับสนุนให้เข้าไปท าการศึกษาและได้จบการศึกษาออกมา เห็นด้วยเป็นอย่างยิ่งกับการสอน
แบบเน้นการจัดการบริหาร การเน้นทางด้านนวัตกรรม ซึ่งจะส่งเสริมให้เกิดความก้าวหน้า เกิด
พัฒนาการของภาคธุรกิจในด้านต่างๆ อันจะเป็นอนาคตท่ีดีของสังคมและของชาติต่อเนื่องกัน
ไป 

- บัณฑิตเป็นผู้มีความรู้ความสามารถและมีความทุ่มเทให้กับการท างานอย่างเต็มท่ี ท้ังยังเป็นท่ี
รักของเพื่อนร่วมงานและลูกศิษย์ นับเป็นบุคลากรส าคัญขององค์กร 

- บัณฑิตท่ีมาท างานมีข้อเด่นชัดเร่ืองความรับผิดชอบและความคิดสร้างสรรค์ และมีความเป็น
ผู้น าท่ีดีเยี่ยม สามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- บัณฑิตมีความตั้งใจและรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมายได้เป็นอย่างดี รวมถึงให้ความ
ช่วยเหลือและให้ค าปรึกษากับเพื่อนร่วมงานอย่างสม่ าเสมอ 

- บัณฑิตมีความเป็นผู้น าสูง สามารถท างานด้านติดต่อประสานงานกับเพื่อนร่วมงานท้ังในระดับ
เดียวกัน ระดับท่ีต่ ากว่า และระดับสูงกว่าได้เป็นอย่างดี 
 

สิ่งที่บัณฑิตควรพัฒนา/ปรับปรุง 
- ควรเน้นให้นักศึกษารู้จักหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเองมากขึ้น มิใช่ต้องให้ผู้อื่นคอยป้อนข้อมูลให้

เท่านั้น เพราะการท างานจริงจะต้องแข่งขันกับต่างประเทศ ซึ่งบุคลากรของต่างประเทศโดด
เด่นกว่านักศึกษาไทยอย่างชัดเจนในเร่ืองท่ีกล่าวมานี้ 

- บัณฑิตมีพื้นฐานความรู้ตามท่ีเรียนมาดี แต่ทางมหาวิทยาลัยควรพัฒนาด้านการกล้าแสดงออก 
การน าเสนอผลงาน และการสื่อสารระหว่างบุคคลให้มากขึ้น 

- บัณฑิตมีความรู้ความสามารถมากกว่านักศึกษาจบใหม่ (ป.ตรี) ไม่มากนัก ท้ังท่ีส าเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาโท อาจเป็นเพราะมหาวิทยาลัยเน้นหนักในด้านการเขียนโปรแกรมเป็น
หลัก แต่ส าหรับงานด้านฮาร์ดแวร์จะไม่ได้เน้นการเขียนโปรแกรมเท่าท่ีควร ประกอบกับ
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บัณฑิตยังไม่มีทักษะในการแก้ปัญหาและการตัดสินใจ จึงท าให้เพื่อนร่วมงานต้องยื่นมือเข้าไป
ช่วยแก้ไขอยู่หลายคร้ัง 

 

สิ่งที่ผู้ใช้บัณฑิตคาดหวังจากผู้ที่จะเข้ามาร่วมงาน 
- ส าหรับการคัดเลือกบุคลากรเข้าท างาน ผู้ใช้บัณฑิตหลายคนจะเลือกพิจารณารับเข้าท างาน

จากประสบการณ์การท างานของบัณฑิตท่ีผ่านมาเป็นส าคัญ 
- บัณฑิตควรมีทักษะในการเขียนรายงาน และสนใจท่ีจะเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ ตลอดเวลา 
- สิ่งท่ีส าคัญในการท างาน คือ ความรู้ความสามารถ และความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี ตลอดจนมี

ความสามารถในการท างานเป็นทีมด้วย 
- บัณฑิต มจธ. มีความรู้ความสามารถเพียงพอต่อการเข้าท างานในบริษัท แต่สิ่งท่ีอยากให้ทาง

มหาวิทยาลัยปลูกฝังให้บัณฑิตก่อนส าเร็จการศึกษา คือ การท างานกับเพื่อนร่วมงานต่างเพศ 
ต่างวัย ต่างวุฒิการศึกษา ตลอดจนการปรับทัศนคติให้เป็นบวก เพราะในการท างานจริงมัก
เจออุปสรรคท่ีอาจท าให้เกิดความท้อแท้และท าให้ไม่สามารถท างานอยู่ภายในองค์กรได้นาน 

 
 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะทางคุณธรรมและจริยธรรมอันดีเป็นอีกสิ่งหนึ่งท่ีมีความส าคัญต่อการเข้าท างาน ซึ่งผู้ใช้
บัณฑิตส่วนใหญ่ให้ความส าคัญคุณสมบัติด้านนี้ไม่น้อยไปกว่าเร่ืองความรู้ความสามารถ อย่างไรก็ตาม จาก
การร่วมงานกับบัณฑิต มจธ. ในระยะเวลาหนึ่ง ผู้ใช้บัณฑิตบางส่วนได้ให้ข้อเสนอแนะเก่ียวกับด้านคุณธรรม 
จริยธรรมของบัณฑิตระดับปริญญาโทไว้ดังนี ้

- ทางมหาวิทยาลัยควรให้การอบรมด้านคุณธรรมและจริยธรรมแก่นักศึกษาให้มากกว่านี้ รวมถึง
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบในหน้าท่ีการงานท่ีได้รับมอบหมายด้วย  

- ความขยัน ซื่อสัตย์ อดทน ใฝ่เรียนรู้ และไม่เก่ียงงาน ล้วนเป็นคุณสมบัติพื้นฐานท่ีนักศึกษาจบ
ใหมใ่นปัจจุบันขาดหายไป 

- บัณฑิตจาก มจธ. ได้ลาออกจากบริษัท โดยมิได้แจ้งให้ทราบล่วงหน้าก่อนเป็นเวลา 30 วัน ท า
ให้เกิดความเสียหายต่องานควบคุมการก่อสร้าง ทางบริษัทไม่สามารถจัดหาบุคลากรมา
ทดแทนได้ทันเวลา และไม่สามารถรับช่วงงานต่อจากบัณฑิตคนนี้ได้ ซึ่งก่อให้เกิดความเสียหาย
ต่อบริษัทเป็นอย่างมาก 

 
 ด้านอื่นๆ (ประกาศรับนักศึกษาฝึกปฏิบัติงาน/สาขาวิชาที่เป็นที่ต้องการ ฯลฯ) 

- อยากให้ทางมหาวิทยาลัยประชาสัมพันธ์รายละเอียดของมหาวิทยาลัยให้สถานประกอบการ
ต่างๆ ทราบถึงสาขาวิชาต่างๆ ท่ีทางมหาวิทยาลัยเปิดสอน 

- ทางบริษัทยินดีรับนักศึกษาฝึกปฏิบัติงานจากทาง มจธ. รวมถึงวิชาสหกิจศึกษา ทางด้าน
เทคโนโลยสีารสนเทศแขนงต่างๆ โดยสามารถติดต่อประสานงานได้ท่ี ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
โทร. 02-4394600 ต่อ 1241 (โดย บริษัท กลุ่มแอดวานซ์ รีเสิร์ช จ ากัด) 

- บริษัทยินดีรับบัณฑิตของมหาวิทยาลัยท่ีจบการศึกษาด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์เข้าท างาน 
รวมถึงรับสมัครนักศึกษาเพื่อเข้าฝึกปฏิบัติงานกับบริษัทด้วย ซึ่งทางบริษัทมีมาตรฐาน 
Capability Maturity Model Integration Maturity Level 3 (CMMI ML3) ซึ่งเป็นมาตรฐาน
กระบวนงานในการพัฒนางานระดับสากล (โดย บริษัท อินเตอร์ เซต รีเสิร์ช แอนด์ โซลูชั่น 
จ ากัด) 
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ระดับปริญญาเอก 
 

ผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาเอกได้ให้ข้อเสนอแนะไว้เพียงเล็กน้อย ท้ังนี้อาจเป็นผลมากจากบัณฑิต
ระดับปริญญาเอกส่วนใหญ่เป็นผู้ท่ีมีความพร้อมท้ังด้านความรู้ และคุณธรรม สามารถวางตัวได้เหมาะสม
ต่อการท างานในสายอาชีพต่างๆ ได้เป็นอย่างดี มีความเสียสละเพื่องานของส่วนรวม ให้ความร่วมมือต่อ
หน่วยงาน และสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งถือได้ว่าเป็นบุคลากรท่ีมีศักยภาพในการท างาน 
อย่างไรก็ตาม ผู้ใช้บัณฑิตบางท่านได้เสนอแนะว่า แม้จะเป็นผู้ ท่ีศึกษาในระดับปริญญาเอกก็ควรมี
ประสบการณ์ในการฝึกปฏิบัติงาน หรือศึกษาดูงานในสถานท่ีท างานจริง โดยทางมหาวิทยาลัยควรมี
โครงการพานักศึกษาเข้าเยี่ยมชมโรงงานอุตสาหกรรมหรือบริษัทท่ีมีอุปกรณ์ เครื่องจักร และเทคโนโลยีท่ี
ทันสมัย เพื่อเป็นการเปิดมุมมองและแนวความคิดของนักศึกษาก่อนท่ีจะส าเร็จการศึกษาออกมา
ปฏิบัติงานในองค์กรต่างๆ นักศึกษาจะได้มีความกระตือรือร้น มีความสนใจในสิ่งท่ีพบเห็น หรือเป็นการ
ช่วยเพิ่มพูนความรู้เพิ่มเติมก่อนเข้าสู่ช่วงเวลาการท างานจริงๆ อย่างเช่นกรณีของการท า Postdoctoral 
Appointment (Post-Doc) เป็นต้น 

นอกจากนี้ ผู้ใช้บัณฑิตบางท่านได้แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมว่า บัณฑิตบางส่วนมีความสามารถใน
การตัดสินใจ และการเสียสละเพื่อส่วนรวม (จิตอาสา) อยู่ในเกณฑ์น้อย และทักษะด้านการปฏิบัติซึ่งเป็น
จุดเด่นของนักศึกษา มจธ. ได้หายไป โดยเฉพาะความสามารถในการน าเสนอผลงาน ซึ่งเป็นสิ่งท่ีมี
ความส าคัญเป็นอย่างยิ่งในการท างาน ทางมหาวิทยาลัยจึงควรเพิ่มเติมทักษะต่างๆ เหล่านี้ให้แก่นักศึกษา
ตั้งแต่ขณะยังศึกษาอยู่ภายในมหาวิทยาลัย 

 
 

 
 

จากการรวบรวมข้อเสนอแนะต่างๆ ท่ีได้จากผู้ใช้บัณฑิตทุกระดับการศึกษา แสดงให้เห็น
ว่า บัณฑิต มจธ. เป็นผู้ท่ีมีความรู้ความสามารถตรงตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตอยู่ใน
ระดับดี แต่ยังมีบัณฑิตบางส่วนท่ีต้องได้รับการปรับปรุงแก้ไขทักษะบางประการ เพื่อให้บัณฑิต 
มจธ. เป็นผู้มีวิชาความรู้และมีความสามารถในสาขาวิชาท่ีตนเองปฏิบัติงาน สามารถใช้ชีวิตอยู่ใน
สังคมร่วมกับผู้อื่นได้ ตลอดจนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และด ารงตนอยู่ในศีลธรรมอันดี ซึ่ง
การพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตตั้งแต่ขณะยังเป็นนักศึกษาในร้ัวมหาวิทยาลัยนั้น นับเป็นช่วงเวลา
ท่ีเหมาะสมเป็นอย่างยิ่ง เพราะเมื่อส าเร็จการศึกษาแล้ว บัณฑิต มจธ. จะสามารถเป็นทรัพยากร
บุคคลท่ีส าคัญขององค์กร มีบทบาทหน้าท่ีในการขับเคลื่อนองค์กรให้เดินไปข้างหน้า รวมถึงมี
ส่วนช่วยในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติได้ ท้ังทางตรงและทางอ้อม สมดังวิสัยทัศน์ของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรีท่ีต้องการมุ่งธ ารง...ปณิธานในการสร้างบัณฑิตที่
เก่งและด ี
 



 
การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2554 
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ภาคผนวก ก 

  
ตารางข้อมูลทั่วไป 
ของผู้ใช้บัณฑิต 

  



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 3 0.98 185 60.46 111 36.27 7 2.29 306
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลิเมอร์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมการเช่ือม 0 0.00 1 20.00 3 60.00 1 20.00 5
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 15 50.00 15 50.00 0 0.00 30
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 10 71.43 4 28.57 0 0.00 14
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 12 85.71 2 14.29 0 0.00 14
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 0 0.00 7 53.85 6 46.15 0 0.00 13
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 3 60.00 2 40.00 5
- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 4.35 14 60.87 7 30.43 1 4.35 23
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 0 0.00 6 40.00 9 60.00 0 0.00 15
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 15 62.50 8 33.33 1 4.17 24
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 1.85 35 64.81 17 31.48 1 1.85 54
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 6 75.00 2 25.00 0 0.00 8
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 0 0.00 8 72.73 3 27.27 0 0.00 11
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 0 0.00 6 42.86 8 57.14 0 0.00 14
- วิศวกรรมโยธา 1 3.23 22 70.97 8 25.81 0 0.00 31
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 11 91.67 1 8.33 0 0.00 12
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 12 57.14 8 38.10 1 4.76 21
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 19 6.07 142 45.37 143 45.69 9 2.88 313
- ครุศาสตร์เทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 4
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 3 20.00 11 73.33 1 6.67 15
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 2 40.00 3 60.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 1 7.14 10 71.43 3 21.43 0 0.00 14

ตำรำง ก 1 จ ำนวนและร้อยละวุฒิกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
ต่ ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก

รวมท้ังหมด



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 1 จ ำนวนและร้อยละวุฒิกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
ต่ ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก

รวมท้ังหมด

- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 8 61.54 5 38.46 0 0.00 13
- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 6.25 4 25.00 10 62.50 1 6.25 16
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 6 27.27 15 68.18 1 4.55 22
- วิศวกรรมโยธา 2 8.70 7 30.43 13 56.52 1 4.35 23
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 16 48.48 16 48.48 1 3.03 33
- เทคนิคการพิมพ์ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 2 10.53 11 57.89 6 31.58 0 0.00 19
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 5 45.45 5 45.45 1 9.09 11
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 0 0.00 4 11.43 29 82.86 2 5.71 35
- เทคโนโลยีมีเดีย 1 9.09 9 81.82 1 9.09 0 0.00 11
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 11 12.36 57 64.04 21 23.60 0 0.00 89
คณะวิทยำศำสตร์ 1 1.18 42 49.41 32 37.65 10 11.76 85
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 3 50.00 3 50.00 0 0.00 6
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 1 12.50 2 25.00 5 62.50 8
- จุลชีววิทยา 0 0.00 5 71.43 2 28.57 0 0.00 7
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 2 50.00 1 25.00 1 25.00 4
- ฟิสิกส์ 0 0.00 1 12.50 3 37.50 4 50.00 8
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 1 20.00 4 80.00 0 0.00 5
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 4 50.00 4 50.00 0 0.00 8
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 5 83.33 1 16.67 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 7 63.64 4 36.36 0 0.00 11
- เคมี 1 5.56 12 66.67 5 27.78 0 0.00 18
- เคมีศึกษา 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 0 0.00 3 8.57 17 48.57 15 42.86 35
- การจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 4 80.00 1 20.00 5
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 2 15.38 7 53.85 4 30.77 13
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 1 11.11 3 33.33 5 55.56 9



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 1 จ ำนวนและร้อยละวุฒิกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
ต่ ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก

รวมท้ังหมด

- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 1 25.00 3 75.00 4
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 2 10.53 10 52.63 7 36.84 19
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 3
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 4 50.00 4 50.00 8
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 0 0.00 0 0.00 4 66.67 2 33.33 6
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 1 3.57 24 85.71 2 7.14 1 3.57 28
- การออกแบบอุตสาหกรรม 1 20.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 5
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- สถาปัตยกรรม 0 0.00 10 90.91 1 9.09 0 0.00 11
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 4
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 0 0.00 6 85.71 1 14.29 0 0.00 7
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 1 0.62 58 36.02 100 62.11 2 1.24 161
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4
- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 5 33.33 9 60.00 1 6.67 15
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 8 33.33 16 66.67 0 0.00 24
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 7 50.00 7 50.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 5 38.46 8 61.54 0 0.00 13
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1.10 32 35.16 57 62.64 1 1.10 91
คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 1 16.67 3 50.00 2 33.33 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 0 0.00 3 60.00 2 40.00 5
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 5 31.25 5 31.25 6 37.50 16
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 1 16.67 5 83.33 6
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 2 66.67 0 0.00 1 33.33 3
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 3
บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 1 1.35 15 20.27 54 72.97 4 5.41 74
- การจัดการ 1 3.03 6 18.18 23 69.70 3 9.09 33
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 0 0.00 5 20.00 20 80.00 0 0.00 25
- การจัดการโลจิสติกส์ 0 0.00 4 25.00 11 68.75 1 6.25 16



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 1 จ ำนวนและร้อยละวุฒิกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
ต่ ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก

รวมท้ังหมด

สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 2 50.00 2 50.00 0 0.00 4
- ธุรกิจเทคโนโลยี 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 3
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

รวม 26 2.48 479 45.75 479 45.75 63 6.02 1,047

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 3 1.30 163 70.87 61 26.52 3 1.30 230
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 12 48.00 13 52.00 0 0.00 25
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 10 71.43 4 28.57 0 0.00 14
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 12 85.71 2 14.29 0 0.00 14
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 0 0.00 6 75.00 2 25.00 0 0.00 8
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 4.35 14 60.87 7 30.43 1 4.35 23
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 14 87.50 2 12.50 0 0.00 16
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 1.96 35 68.63 14 27.45 1 1.96 51
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 6 75.00 2 25.00 0 0.00 8
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 0 0.00 8 72.73 3 27.27 0 0.00 11
- วิศวกรรมโยธา 1 3.70 22 81.48 4 14.81 0 0.00 27
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 10 100.00 0 0.00 0 0.00 10
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 12 57.14 8 38.10 1 4.76 21
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 18 8.49 129 60.85 63 29.72 2 0.94 212
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 2 40.00 3 60.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 1 7.14 10 71.43 3 21.43 0 0.00 14
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 8 61.54 5 38.46 0 0.00 13
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 4 36.36 7 63.64 0 0.00 11
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 6 66.67 3 33.33 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 2 16.67 4 33.33 5 41.67 1 8.33 12
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 13 72.22 5 27.78 0 0.00 18
- เทคนิคการพิมพ์ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 2 11.11 11 61.11 5 27.78 0 0.00 18
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 5 45.45 5 45.45 1 9.09 11
- เทคโนโลยีมีเดีย 1 9.09 9 81.82 1 9.09 0 0.00 11
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 11 12.36 57 64.04 21 23.60 0 0.00 89
คณะวิทยำศำสตร์ 1 1.72 37 63.79 20 34.48 0 0.00 58
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 3 50.00 3 50.00 0 0.00 6
- จุลชีววิทยา 0 0.00 5 71.43 2 28.57 0 0.00 7
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2

ตำรำง ก 2 จ ำนวนและร้อยละวุฒิกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
ต่ ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก

รวมท้ังหมด



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 2 จ ำนวนและร้อยละวุฒิกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
ต่ ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก

รวมท้ังหมด

- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 4 50.00 4 50.00 0 0.00 8
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 5 83.33 1 16.67 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 7 63.64 4 36.36 0 0.00 11
- เคมี 1 5.56 12 66.67 5 27.78 0 0.00 18
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 1 3.70 24 88.89 2 7.41 0 0.00 27
- การออกแบบอุตสาหกรรม 1 20.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 5
- สถาปัตยกรรม 0 0.00 10 90.91 1 9.09 0 0.00 11
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 4
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 0 0.00 6 85.71 1 14.29 0 0.00 7
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 18 50.00 18 50.00 0 0.00 36
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 7 50.00 7 50.00 0 0.00 14
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 11 50.00 11 50.00 0 0.00 22

รวม 23 4.09 371 65.90 164 29.13 5 0.89 563

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 0 0.00 22 29.73 50 67.57 2 2.70 74
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลิเมอร์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมการเช่ือม 0 0.00 1 20.00 3 60.00 1 20.00 5
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 3 60.00 2 40.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 0 0.00 1 20.00 4 80.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 0 0.00 6 40.00 9 60.00 0 0.00 15
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 1 12.50 6 75.00 1 12.50 8
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 0 0.00 6 42.86 8 57.14 0 0.00 14
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 1 1.00 13 13.00 80 80.00 6 6.00 100
- ครุศาสตร์เทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 4
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 3 20.00 11 73.33 1 6.67 15
- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 20.00 0 0.00 3 60.00 1 20.00 5
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 12 92.31 1 7.69 13
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 3 27.27 8 72.73 0 0.00 11
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 3 20.00 11 73.33 1 6.67 15
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 0 0.00 4 11.43 29 82.86 2 5.71 35
คณะวิทยำศำสตร์ 0 0.00 4 23.53 11 64.71 2 11.76 17
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 3
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 2 50.00 1 25.00 1 25.00 4

ตำรำง ก 3 จ ำนวนและร้อยละวุฒิกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
ต่ ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก

รวมท้ังหมด



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 3 จ ำนวนและร้อยละวุฒิกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
ต่ ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก

รวมท้ังหมด

- ฟิสิกส์ 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 1 20.00 4 80.00 0 0.00 5
- เคมีศึกษา 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 0 0.00 2 9.09 15 68.18 5 22.73 22
- การจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 4 80.00 1 20.00 5
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 12.50 7 87.50 0 0.00 8
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 1 33.33 2 66.67 3
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 1 7.69 8 61.54 4 30.77 13
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 3 60.00 2 40.00 5
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 0 0.00 0 0.00 3 75.00 1 25.00 4
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 1 0.80 40 32.00 82 65.60 2 1.60 125
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4
- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 5 33.33 9 60.00 1 6.67 15
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 8 33.33 16 66.67 0 0.00 24
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 5 38.46 8 61.54 0 0.00 13
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1.45 21 30.43 46 66.67 1 1.45 69
คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 1 16.67 3 50.00 2 33.33 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 0 0.00 3 60.00 2 40.00 5
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 30.00 5 50.00 2 20.00 10
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 1 33.33 2 66.67 3
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 3



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 3 จ ำนวนและร้อยละวุฒิกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
ต่ ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก

รวมท้ังหมด

บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 1 1.35 15 20.27 54 72.97 4 5.41 74
- การจัดการ 1 3.03 6 18.18 23 69.70 3 9.09 33
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 0 0.00 5 20.00 20 80.00 0 0.00 25
- การจัดการโลจิสติกส์ 0 0.00 4 25.00 11 68.75 1 6.25 16
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 2 50.00 2 50.00 0 0.00 4
- ธุรกิจเทคโนโลยี 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 3
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

รวม 3 0.67 103 23.09 310 69.51 30 6.73 446

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 2
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 2
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
คณะวิทยำศำสตร์ 0 0.00 1 10.00 1 10.00 8 80.00 10
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 1 20.00 4 80.00 5
- ฟิสิกส์ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 4 80.00 5
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 0 0.00 1 7.69 2 15.38 10 76.92 13
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 20.00 0 0.00 4 80.00 5
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 0 0.00 2 33.33 4 66.67 6
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 1 16.67 2 33.33 3 50.00 6
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 1 33.33 2 66.67 3
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 2
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 2 33.33 0 0.00 4 66.67 6
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 2 66.67 0 0.00 1 33.33 3

รวม 0 0.00 5 13.16 5 13.16 28 73.68 38

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559

ตำรำง ก 4 จ ำนวนและร้อยละวุฒิกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำเอก รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
ต่ ำกว่ำปริญญำตรี ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก

รวมท้ังหมด



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 0 0.00 63 20.59 15 4.90 228 74.51 0 0.00 306
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลิเมอร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมการเช่ือม 0 0.00 2 40.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 2 6.67 1 3.33 27 90.00 0 0.00 30
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 3 21.43 1 7.14 10 71.43 0 0.00 14
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 1 7.14 0 0.00 13 92.86 0 0.00 14
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 23.08 1 7.69 9 69.23 0 0.00 13
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 1 20.00 0 0.00 4 80.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 4 17.39 0 0.00 19 82.61 0 0.00 23
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 0 0.00 2 13.33 1 6.67 12 80.00 0 0.00 15
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 6 25.00 2 8.33 16 66.67 0 0.00 24
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 14 25.93 4 7.41 36 66.67 0 0.00 54
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 3 37.50 0 0.00 5 62.50 0 0.00 8
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 0 0.00 1 9.09 1 9.09 9 81.82 0 0.00 11
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 0 0.00 3 21.43 1 7.14 10 71.43 0 0.00 14
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 5 16.13 1 3.23 25 80.65 0 0.00 31
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 4 33.33 0 0.00 8 66.67 0 0.00 12
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 4 19.05 2 9.52 15 71.43 0 0.00 21
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 65 20.77 34 10.86 214 68.37 0 0.00 313
- ครุศาสตร์เทคโนโลยี 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 4
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 4 26.67 0 0.00 11 73.33 0 0.00 15
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 4 80.00 0 0.00 5

ตำรำง ก 5 จ ำนวนและร้อยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

อธิกำรบดี/ คณบดี/ผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/ หัวหน้ำภำค /

หัวหน้ำงำน
คณะ/สำขำวิชำ รวมท้ังหมด

ผู้จัดกำรรองอธิกำรบดี รองผู้อ ำนวยกำร/
รองผู้จัดกำร

หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 5 จ ำนวนและร้อยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

อธิกำรบดี/ คณบดี/ผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/ หัวหน้ำภำค /

หัวหน้ำงำน
คณะ/สำขำวิชำ รวมท้ังหมด

ผู้จัดกำรรองอธิกำรบดี รองผู้อ ำนวยกำร/
รองผู้จัดกำร

หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

- มีเดียอาตส์ 0 0.00 0 0.00 1 7.14 13 92.86 0 0.00 14
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 4 30.77 0 0.00 9 69.23 0 0.00 13
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 3 18.75 3 18.75 10 62.50 0 0.00 16
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 7 31.82 3 13.64 12 54.55 0 0.00 22
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 3 13.04 3 13.04 17 73.91 0 0.00 23
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 9 27.27 7 21.21 17 51.52 0 0.00 33
- เทคนิคการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 0 0.00 2 10.53 1 5.26 16 84.21 0 0.00 19
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 6 54.55 0 0.00 5 45.45 0 0.00 11
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 0 0.00 8 22.86 12 34.29 15 42.86 0 0.00 35
- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 1 9.09 0 0.00 10 90.91 0 0.00 11
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 0 0.00 15 16.85 3 3.37 71 79.78 0 0.00 89
คณะวิทยำศำสตร์ 0 0.00 18 21.18 15 17.65 52 61.18 0 0.00 85
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 1 16.67 3 50.00 2 33.33 0 0.00 6
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 3 37.50 4 50.00 1 12.50 0 0.00 8
- จุลชีววิทยา 0 0.00 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0.00 7
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ฟิสิกส์ 0 0.00 2 25.00 1 12.50 5 62.50 0 0.00 8
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 0 0.00 3 60.00 2 40.00 0 0.00 5
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 4 50.00 1 12.50 3 37.50 0 0.00 8
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 3 50.00 0 0.00 3 50.00 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11 100.00 0 0.00 11
- เคมี 0 0.00 0 0.00 1 5.56 17 94.44 0 0.00 18
- เคมีศึกษา 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 5 จ ำนวนและร้อยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

อธิกำรบดี/ คณบดี/ผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/ หัวหน้ำภำค /

หัวหน้ำงำน
คณะ/สำขำวิชำ รวมท้ังหมด

ผู้จัดกำรรองอธิกำรบดี รองผู้อ ำนวยกำร/
รองผู้จัดกำร

หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 0 0.00 8 22.86 3 8.57 24 68.57 0 0.00 35
- การจัดการพลังงาน 0 0.00 2 40.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 5
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 2 15.38 0 0.00 11 84.62 0 0.00 13
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 1 11.11 2 22.22 6 66.67 0 0.00 9
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 3 15.79 1 5.26 15 78.95 0 0.00 19
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 2 25.00 1 12.50 5 62.50 0 0.00 8
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 0 0.00 1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0.00 6
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 0 0.00 1 3.57 1 3.57 26 92.86 0 0.00 28
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5 100.00 0 0.00 5
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- สถาปัตยกรรม 0 0.00 0 0.00 1 9.09 10 90.91 0 0.00 11
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 4
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 0 0.00 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0.00 7
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 37 22.98 7 4.35 117 72.67 0 0.00 161
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 4
- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 4 26.67 1 6.67 10 66.67 0 0.00 15
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 6 25.00 2 8.33 16 66.67 0 0.00 24
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 1 7.14 0 0.00 13 92.86 0 0.00 14
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 3 23.08 0 0.00 10 76.92 0 0.00 13
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 21 23.08 4 4.40 66 72.53 0 0.00 91
คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 1 16.67 1 16.67 4 66.67 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 5
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 5 จ ำนวนและร้อยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

อธิกำรบดี/ คณบดี/ผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/ หัวหน้ำภำค /

หัวหน้ำงำน
คณะ/สำขำวิชำ รวมท้ังหมด

ผู้จัดกำรรองอธิกำรบดี รองผู้อ ำนวยกำร/
รองผู้จัดกำร

หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 18.75 0 0.00 13 81.25 0 0.00 16
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0.00 6
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 0 0.00 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 3
บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 1 1.35 26 35.14 3 4.05 44 59.46 0 0.00 74
- การจัดการ 1 3.03 12 36.36 1 3.03 19 57.58 0 0.00 33
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 0 0.00 7 28.00 2 8.00 16 64.00 0 0.00 25
- การจัดการโลจิสติกส์ 0 0.00 7 43.75 0 0.00 9 56.25 0 0.00 16
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 2 50.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4
- ธุรกิจเทคโนโลยี 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

รวม 1 0.10 227 21.68 81 7.74 738 70.49 0 0.00 1,047

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 0 0.00 45 19.57 11 4.78 174 75.65 0 0.00 230
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 2 8.00 1 4.00 22 88.00 0 0.00 25
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 3 21.43 1 7.14 10 71.43 0 0.00 14
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 1 7.14 0 0.00 13 92.86 0 0.00 14
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 37.50 1 12.50 4 50.00 0 0.00 8
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 4 17.39 0 0.00 19 82.61 0 0.00 23
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 4 25.00 1 6.25 11 68.75 0 0.00 16
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 12 23.53 3 5.88 36 70.59 0 0.00 51
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 3 37.50 0 0.00 5 62.50 0 0.00 8
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 0 0.00 1 9.09 1 9.09 9 81.82 0 0.00 11
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 4 14.81 1 3.70 22 81.48 0 0.00 27
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 3 30.00 0 0.00 7 70.00 0 0.00 10
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 4 19.05 2 9.52 15 71.43 0 0.00 21
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 36 16.98 11 5.19 165 77.83 0 0.00 212
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 4 80.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 0 0.00 0 0.00 1 7.14 13 92.86 0 0.00 14
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 4 30.77 0 0.00 9 69.23 0 0.00 13
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 2 18.18 1 9.09 8 72.73 0 0.00 11
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 1 11.11 8 88.89 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 1 8.33 0 0.00 11 91.67 0 0.00 12
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 4 22.22 4 22.22 10 55.56 0 0.00 18
- เทคนิคการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 0 0.00 2 11.11 1 5.56 15 83.33 0 0.00 18
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 6 54.55 0 0.00 5 45.45 0 0.00 11
- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 1 9.09 0 0.00 10 90.91 0 0.00 11
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 0 0.00 15 16.85 3 3.37 71 79.78 0 0.00 89

ตำรำง ก 6 จ ำนวนและร้อยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ รวมท้ังหมด
รองอธิกำรบดี ผู้จัดกำร รองผู้อ ำนวยกำร/ หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

รองผู้จัดกำร หัวหน้ำงำน

อธิกำรบดี/ คณบดี/ผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/ หัวหน้ำภำค /



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 6 จ ำนวนและร้อยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ รวมท้ังหมด
รองอธิกำรบดี ผู้จัดกำร รองผู้อ ำนวยกำร/ หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

รองผู้จัดกำร หัวหน้ำงำน

อธิกำรบดี/ คณบดี/ผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/ หัวหน้ำภำค /

คณะวิทยำศำสตร์ 0 0.00 9 15.52 6 10.34 43 74.14 0 0.00 58
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 1 16.67 3 50.00 2 33.33 0 0.00 6
- จุลชีววิทยา 0 0.00 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0.00 7
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 4 50.00 1 12.50 3 37.50 0 0.00 8
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 3 50.00 0 0.00 3 50.00 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11 100.00 0 0.00 11
- เคมี 0 0.00 0 0.00 1 5.56 17 94.44 0 0.00 18
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 0 0.00 1 3.70 1 3.70 25 92.59 0 0.00 27
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5 100.00 0 0.00 5
- สถาปัตยกรรม 0 0.00 0 0.00 1 9.09 10 90.91 0 0.00 11
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 4
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 0 0.00 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0.00 7
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 7 19.44 1 2.78 28 77.78 0 0.00 36
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 1 7.14 0 0.00 13 92.86 0 0.00 14
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 6 27.27 1 4.55 15 68.18 0 0.00 22

รวม 0 0.00 98 17.41 30 5.33 435 77.26 0 0.00 563

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 0 0.00 17 22.97 4 5.41 53 71.62 0 0.00 74
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลิเมอร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมการเช่ือม 0 0.00 2 40.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5 100.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5 100.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 0 0.00 2 13.33 1 6.67 12 80.00 0 0.00 15
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 2 25.00 1 12.50 5 62.50 0 0.00 8
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 0 0.00 3 21.43 1 7.14 10 71.43 0 0.00 14
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 29 29.00 22 22.00 49 49.00 0 0.00 100
- ครุศาสตร์เทคโนโลยี 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 4
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 4 26.67 0 0.00 11 73.33 0 0.00 15
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 1 20.00 2 40.00 2 40.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 7 53.85 2 15.38 4 30.77 0 0.00 13
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 2 18.18 3 27.27 6 54.55 0 0.00 11
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 5 33.33 3 20.00 7 46.67 0 0.00 15
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 0 0.00 8 22.86 12 34.29 15 42.86 0 0.00 35

ตำรำง ก 7 จ ำนวนและร้อยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ รวมท้ังหมด
รองอธิกำรบดี ผู้จัดกำร รองผู้อ ำนวยกำร/ หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

รองผู้จัดกำร หัวหน้ำงำน

อธิกำรบดี/ คณบดี/ผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/ หัวหน้ำภำค /



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 7 จ ำนวนและร้อยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ รวมท้ังหมด
รองอธิกำรบดี ผู้จัดกำร รองผู้อ ำนวยกำร/ หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

รองผู้จัดกำร หัวหน้ำงำน

อธิกำรบดี/ คณบดี/ผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/ หัวหน้ำภำค /

คณะวิทยำศำสตร์ 0 0.00 5 29.41 6 35.29 6 35.29 0 0.00 17
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 3
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ฟิสิกส์ 0 0.00 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 3
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 0 0.00 3 60.00 2 40.00 0 0.00 5
- เคมีศึกษา 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 0 0.00 8 36.36 0 0.00 14 63.64 0 0.00 22
- การจัดการพลังงาน 0 0.00 2 40.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 2 25.00 0 0.00 6 75.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 3
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13 100.00 0 0.00 13
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5 100.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4 100.00 0 0.00 4
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 30 24.00 6 4.80 89 71.20 0 0.00 125
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 2 50.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 4
- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 4 26.67 1 6.67 10 66.67 0 0.00 15
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 6 25.00 2 8.33 16 66.67 0 0.00 24
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 3 23.08 0 0.00 10 76.92 0 0.00 13
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 15 21.74 3 4.35 51 73.91 0 0.00 69



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 7 จ ำนวนและร้อยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ รวมท้ังหมด
รองอธิกำรบดี ผู้จัดกำร รองผู้อ ำนวยกำร/ หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

รองผู้จัดกำร หัวหน้ำงำน

อธิกำรบดี/ คณบดี/ผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/ หัวหน้ำภำค /

คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 1 16.67 1 16.67 4 66.67 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 5
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 30.00 0 0.00 7 70.00 0 0.00 10
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 3
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 0 0.00 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 3
บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 1 1.35 26 35.14 3 4.05 44 59.46 0 0.00 74
- การจัดการ 1 3.03 12 36.36 1 3.03 19 57.58 0 0.00 33
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 0 0.00 7 28.00 2 8.00 16 64.00 0 0.00 25
- การจัดการโลจิสติกส์ 0 0.00 7 43.75 0 0.00 9 56.25 0 0.00 16
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 2 50.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4
- ธุรกิจเทคโนโลยี 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1

รวม 1 0.22 121 27.13 43 9.64 281 63.00 0 0.00 446

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะวิทยำศำสตร์ 0 0.00 4 40.00 3 30.00 3 30.00 0 0.00 10
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 3 60.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 5
- ฟิสิกส์ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 5
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 0 0.00 0 0.00 3 23.08 10 76.92 0 0.00 13
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5 100.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 0 0.00 2 33.33 4 66.67 0 0.00 6
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 3 50.00 1 16.67 2 33.33 0 0.00 6
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6 100.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 3

รวม 0 0.00 8 21.05 8 21.05 22 57.89 0 0.00 38

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559

ตำรำง ก 8 จ ำนวนและร้อยละต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำเอก รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ รวมท้ังหมด
รองอธิกำรบดี ผู้จัดกำร รองผู้อ ำนวยกำร/ หัวหน้ำแผนก/หัวหน้ำฝ่ำย/ เจ้ำของกิจกำร

รองผู้จัดกำร หัวหน้ำงำน

อธิกำรบดี/ คณบดี/ผู้อ ำนวยกำร/ รองคณบดี/ หัวหน้ำภำค /



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 14 4.58 13 4.25 263 85.95 11 3.59 2 0.65 3 0.98 306
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลิเมอร์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมการเช่ือม 1 20.00 0 0.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 3 10.00 0 0.00 24 80.00 1 3.33 1 3.33 1 3.33 30
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 0 0.00 14 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 0 0.00 12 85.71 1 7.14 1 7.14 0 0.00 14
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 12 92.31 1 7.69 0 0.00 0 0.00 13
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอาหาร 3 60.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 4.35 1 4.35 21 91.30 0 0.00 0 0.00 0 0.00 23
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 1 6.67 8 53.33 6 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 15
- วิศวกรรมเคมี 1 4.17 1 4.17 19 79.17 2 8.33 0 0.00 1 4.17 24
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 1.85 1 1.85 51 94.44 1 1.85 0 0.00 0 0.00 54
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 0 0.00 8 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 0 0.00 0 0.00 10 90.91 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 0 0.00 2 14.29 12 85.71 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมโยธา 1 3.23 0 0.00 27 87.10 2 6.45 0 0.00 1 3.23 31
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้า 1 8.33 0 0.00 11 91.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 12
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 0 0.00 20 95.24 1 4.76 0 0.00 0 0.00 21
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 105 33.55 25 7.99 156 49.84 25 7.99 0 0.00 2 0.64 313
- ครุศาสตร์เทคโนโลยี 3 75.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 10 66.67 0 0.00 5 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 15
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 2 40.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 0 0.00 0 0.00 10 71.43 4 28.57 0 0.00 0 0.00 14

ธุรกิจส่วนตัวรัฐวิสำหกิจ

ตำรำง ก 9 จ ำนวนและร้อยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รวม
ท้ังหมด

ในก ำกับรัฐบำล (บริษัท/โรงเรียน) /ระหว่ำงประเทศ
อื่นๆ



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ธุรกิจส่วนตัวรัฐวิสำหกิจ

ตำรำง ก 9 จ ำนวนและร้อยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รวม
ท้ังหมด

ในก ำกับรัฐบำล (บริษัท/โรงเรียน) /ระหว่ำงประเทศ
อื่นๆ

- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 0 0.00 12 92.31 1 7.69 0 0.00 0 0.00 13
- วิศวกรรมอุตสาหการ 11 68.75 0 0.00 4 25.00 0 0.00 0 0.00 1 6.25 16
- วิศวกรรมเครื่องกล 13 59.09 1 4.55 5 22.73 2 9.09 0 0.00 1 4.55 22
- วิศวกรรมโยธา 11 47.83 0 0.00 11 47.83 1 4.35 0 0.00 0 0.00 23
- วิศวกรรมไฟฟ้า 19 57.58 1 3.03 11 33.33 2 6.06 0 0.00 0 0.00 33
- เทคนิคการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 0 0.00 0 0.00 12 63.16 7 36.84 0 0.00 0 0.00 19
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 1 9.09 0 0.00 9 81.82 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 25 71.43 0 0.00 9 25.71 1 2.86 0 0.00 0 0.00 35
- เทคโนโลยีมีเดีย 1 9.09 0 0.00 9 81.82 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 9 10.11 23 25.84 55 61.80 2 2.25 0 0.00 0 0.00 89
คณะวิทยำศำสตร์ 21 24.71 4 4.71 55 64.71 3 3.53 2 2.35 0 0.00 85
- คณิตศาสตร์ 1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 5 62.50 0 0.00 3 37.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- จุลชีววิทยา 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 3 75.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ฟิสิกส์ 3 37.50 2 25.00 2 25.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 8
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ศึกษา 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 7 87.50 1 12.50 0 0.00 0 0.00 8
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 0 0.00 6 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 2 18.18 1 9.09 7 63.64 0 0.00 1 9.09 0 0.00 11
- เคมี 0 0.00 0 0.00 17 94.44 0 0.00 1 5.56 0 0.00 18
- เคมีศึกษา 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 17 48.57 0 0.00 16 45.71 0 0.00 0 0.00 2 5.71 35
- การจัดการพลังงาน 1 20.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ธุรกิจส่วนตัวรัฐวิสำหกิจ

ตำรำง ก 9 จ ำนวนและร้อยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รวม
ท้ังหมด

ในก ำกับรัฐบำล (บริษัท/โรงเรียน) /ระหว่ำงประเทศ
อื่นๆ

- เทคโนโลยีพลังงาน 5 38.46 0 0.00 8 61.54 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13
- เทคโนโลยีวัสดุ 7 77.78 0 0.00 2 22.22 0 0.00 0 0.00 0 0.00 9
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 4
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 12 63.16 0 0.00 5 26.32 2 10.53 0 0.00 0 0.00 19
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีชีวเคมี 5 62.50 0 0.00 3 37.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 5 83.33 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 4 14.29 0 0.00 6 21.43 16 57.14 1 3.57 1 3.57 28
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 1 20.00 2 40.00 1 20.00 1 20.00 5
- การออกแบบและวางแผน 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- สถาปัตยกรรม 2 18.18 0 0.00 1 9.09 8 72.73 0 0.00 0 0.00 11
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 4
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 1 14.29 0 0.00 3 42.86 3 42.86 0 0.00 0 0.00 7
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 20 12.42 9 5.59 116 72.05 8 4.97 4 2.48 4 2.48 161
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 0 0.00 2 50.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 4
- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 1 6.67 0 0.00 11 73.33 1 6.67 1 6.67 1 6.67 15
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 2 8.33 19 79.17 2 8.33 0 0.00 1 4.17 24
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 0 0.00 13 92.86 0 0.00 1 7.14 0 0.00 14
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 1 7.69 1 7.69 8 61.54 2 15.38 1 7.69 0 0.00 13
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 18 19.78 6 6.59 63 69.23 1 1.10 1 1.10 2 2.20 91
คณะศิลปศำสตร์ 3 50.00 0 0.00 3 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 3 60.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 9 56.25 0 0.00 6 37.50 0 0.00 0 0.00 1 6.25 16
- เทคโนโลยีพลังงาน 5 83.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 16.67 6
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ธุรกิจส่วนตัวรัฐวิสำหกิจ

ตำรำง ก 9 จ ำนวนและร้อยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รวม
ท้ังหมด

ในก ำกับรัฐบำล (บริษัท/โรงเรียน) /ระหว่ำงประเทศ
อื่นๆ

บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 10 13.51 5 6.76 53 71.62 4 5.41 1 1.35 1 1.35 74
- การจัดการ 8 24.24 3 9.09 20 60.61 2 6.06 0 0.00 0 0.00 33
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 0 0.00 0 0.00 21 84.00 2 8.00 1 4.00 1 4.00 25
- การจัดการโลจิสติกส์ 2 12.50 2 12.50 12 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 16
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 0 0.00 3 75.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4
- ธุรกิจเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

รวม 215 20.53 56 5.35 682 65.14 70 6.69 10 0.96 14 1.34 1,047

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 4 1.74 2 0.87 213 92.61 9 3.91 2 0.87 0 0.00 230
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 1 4.00 0 0.00 22 88.00 1 4.00 1 4.00 0 0.00 25
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 0 0.00 14 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 0 0.00 12 85.71 1 7.14 1 7.14 0 0.00 14
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 7 87.50 1 12.50 0 0.00 0 0.00 8
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอุตสาหการ 1 4.35 1 4.35 21 91.30 0 0.00 0 0.00 0 0.00 23
- วิศวกรรมเคมี 1 6.25 0 0.00 14 87.50 1 6.25 0 0.00 0 0.00 16
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 1.96 1 1.96 48 94.12 1 1.96 0 0.00 0 0.00 51
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 0 0.00 8 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 0 0.00 0 0.00 10 90.91 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 0 0.00 25 92.59 2 7.41 0 0.00 0 0.00 27
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 0 0.00 10 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 0 0.00 20 95.24 1 4.76 0 0.00 0 0.00 21
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 32 15.09 24 11.32 132 62.26 23 10.85 0 0.00 1 0.47 212
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 2 40.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 0 0.00 0 0.00 10 71.43 4 28.57 0 0.00 0 0.00 14
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 0 0.00 12 92.31 1 7.69 0 0.00 0 0.00 13
- วิศวกรรมอุตสาหการ 7 63.64 0 0.00 4 36.36 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11
- วิศวกรรมเครื่องกล 2 22.22 1 11.11 3 33.33 2 22.22 0 0.00 1 11.11 9
- วิศวกรรมโยธา 4 33.33 0 0.00 7 58.33 1 8.33 0 0.00 0 0.00 12
- วิศวกรรมไฟฟ้า 8 44.44 0 0.00 9 50.00 1 5.56 0 0.00 0 0.00 18
- เทคนิคการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 0 0.00 0 0.00 11 61.11 7 38.89 0 0.00 0 0.00 18
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 1 9.09 0 0.00 9 81.82 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11
- เทคโนโลยีมีเดีย 1 9.09 0 0.00 9 81.82 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 9 10.11 23 25.84 55 61.80 2 2.25 0 0.00 0 0.00 89
คณะวิทยำศำสตร์ 4 6.90 1 1.72 49 84.48 2 3.45 2 3.45 0 0.00 58
- คณิตศาสตร์ 1 16.67 0 0.00 5 83.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- จุลชีววิทยา 1 14.29 0 0.00 6 85.71 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2

ตำรำง ก 10 จ ำนวนและร้อยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำเอก รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รวม
ท้ังหมด

รัฐวิสำหกิจ ธุรกิจส่วนตัว อื่นๆ
ในก ำกับรัฐบำล (บริษัท/โรงเรียน) /ระหว่ำงประเทศ



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 10 จ ำนวนและร้อยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำเอก รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รวม
ท้ังหมด

รัฐวิสำหกิจ ธุรกิจส่วนตัว อื่นๆ
ในก ำกับรัฐบำล (บริษัท/โรงเรียน) /ระหว่ำงประเทศ

- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 7 87.50 1 12.50 0 0.00 0 0.00 8
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 0 0.00 6 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 2 18.18 1 9.09 7 63.64 0 0.00 1 9.09 0 0.00 11
- เคมี 0 0.00 0 0.00 17 94.44 0 0.00 1 5.56 0 0.00 18
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 3 11.11 0 0.00 6 22.22 16 59.26 1 3.70 1 3.70 27
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 1 20.00 2 40.00 1 20.00 1 20.00 5
- สถาปัตยกรรม 2 18.18 0 0.00 1 9.09 8 72.73 0 0.00 0 0.00 11
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 4
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 1 14.29 0 0.00 3 42.86 3 42.86 0 0.00 0 0.00 7
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 3 8.33 0 0.00 32 88.89 0 0.00 1 2.78 0 0.00 36
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 0 0.00 13 92.86 0 0.00 1 7.14 0 0.00 14
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 3 13.64 0 0.00 19 86.36 0 0.00 0 0.00 0 0.00 22

รวม 46 8.17 27 4.80 432 76.73 50 8.88 6 1.07 2 0.36 563

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 8 10.81 11 14.86 50 67.57 2 2.70 0 0.00 3 4.05 74
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลิเมอร์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมการเช่ือม 1 20.00 0 0.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 2 40.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมอาหาร 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 1 6.67 8 53.33 6 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 15
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 1 12.50 5 62.50 1 12.50 0 0.00 1 12.50 8
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 0 0.00 2 14.29 12 85.71 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมโยธา 1 25.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 4
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้า 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 72 72.00 1 1.00 24 24.00 2 2.00 0 0.00 1 1.00 100
- ครุศาสตร์เทคโนโลยี 3 75.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 10 66.67 0 0.00 5 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 15
- วิศวกรรมอุตสาหการ 4 80.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5
- วิศวกรรมเครื่องกล 11 84.62 0 0.00 2 15.38 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13
- วิศวกรรมโยธา 7 63.64 0 0.00 4 36.36 0 0.00 0 0.00 0 0.00 11
- วิศวกรรมไฟฟ้า 11 73.33 1 6.67 2 13.33 1 6.67 0 0.00 0 0.00 15
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 25 71.43 0 0.00 9 25.71 1 2.86 0 0.00 0 0.00 35
คณะวิทยำศำสตร์ 11 64.71 3 17.65 2 11.76 1 5.88 0 0.00 0 0.00 17
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 3 75.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4

รวม
ท้ังหมด

ตำรำง ก 11 จ ำนวนและร้อยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รัฐวิสำหกิจ ธุรกิจส่วนตัว อื่นๆ
ในก ำกับรัฐบำล (บริษัท/โรงเรียน) /ระหว่ำงประเทศ



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

รวม
ท้ังหมด

ตำรำง ก 11 จ ำนวนและร้อยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รัฐวิสำหกิจ ธุรกิจส่วนตัว อื่นๆ
ในก ำกับรัฐบำล (บริษัท/โรงเรียน) /ระหว่ำงประเทศ

- ฟิสิกส์ 0 0.00 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- ฟิสิกส์ศึกษา 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- เคมีศึกษา 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 5 22.73 0 0.00 15 68.18 0 0.00 0 0.00 2 9.09 22
- การจัดการพลังงาน 1 20.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 8 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีวัสดุ 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 7 53.85 0 0.00 5 38.46 1 7.69 0 0.00 0 0.00 13
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวเคมี 2 40.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 3 75.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- การออกแบบและวางแผน 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 17 13.60 9 7.20 84 67.20 8 6.40 3 2.40 4 3.20 125
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 0 0.00 2 50.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 4
- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 1 6.67 0 0.00 11 73.33 1 6.67 1 6.67 1 6.67 15
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 2 8.33 19 79.17 2 8.33 0 0.00 1 4.17 24
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 1 7.69 1 7.69 8 61.54 2 15.38 1 7.69 0 0.00 13
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 15 21.74 6 8.70 44 63.77 1 1.45 1 1.45 2 2.90 69
คณะศิลปศำสตร์ 3 50.00 0 0.00 3 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 3 60.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 4 40.00 0 0.00 5 50.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 10
- เทคโนโลยีพลังงาน 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 1 25.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 1 33.33 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

รวม
ท้ังหมด

ตำรำง ก 11 จ ำนวนและร้อยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รัฐวิสำหกิจ ธุรกิจส่วนตัว อื่นๆ
ในก ำกับรัฐบำล (บริษัท/โรงเรียน) /ระหว่ำงประเทศ

บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 10 13.51 5 6.76 53 71.62 4 5.41 1 1.35 1 1.35 74
- การจัดการ 8 24.24 3 9.09 20 60.61 2 6.06 0 0.00 0 0.00 33
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 0 0.00 0 0.00 21 84.00 2 8.00 1 4.00 1 4.00 25
- การจัดการโลจิสติกส์ 2 12.50 2 12.50 12 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 16
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 0 0.00 3 75.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4
- ธุรกิจเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1

รวม 138 30.94 29 6.50 244 54.71 19 4.26 4 0.90 12 2.69 446

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอาหาร 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะวิทยำศำสตร์ 6 60.00 0 0.00 4 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 3 60.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- ฟิสิกส์ 3 60.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 12 92.31 0 0.00 1 7.69 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีพลังงาน 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีวัสดุ 5 83.33 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 5 83.33 0 0.00 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีชีวเคมี 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 5 83.33 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีพลังงาน 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

รวม 31 81.58 0 0.00 6 15.79 1 2.63 0 0.00 0 0.00 38

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559

รวม
ท้ังหมด

ตำรำง ก 12 จ ำนวนและร้อยละลักษณะหน่วยงำนของผู้ใช้บัณฑิตท่ีประเมินผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำเอก รุ่นปีกำรศึกษำ 2556

คณะ/สำขำวิชำ
รำชกำร/หน่วยงำน หน่วยงำนเอกชน องค์กรต่ำงประเทศ

รัฐวิสำหกิจ ธุรกิจส่วนตัว อื่นๆ
ในก ำกับรัฐบำล (บริษัท/โรงเรียน) /ระหว่ำงประเทศ



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 0 0.00 146 47.71 75 24.51 1 0.33 25 8.17 27 8.82 26 8.50 6 1.96 306
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลิเมอร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมการเช่ือม 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 21 70.00 3 10.00 0 0.00 5 16.67 1 3.33 0 0.00 0 0.00 30
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 8 57.14 1 7.14 0 0.00 3 21.43 0 0.00 1 7.14 1 7.14 14
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 8 57.14 2 14.29 0 0.00 0 0.00 2 14.29 2 14.29 0 0.00 14
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 0 0.00 5 38.46 4 30.77 0 0.00 2 15.38 2 15.38 0 0.00 0 0.00 13
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 2 40.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 13 56.52 4 17.39 0 0.00 1 4.35 5 21.74 0 0.00 0 0.00 23
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 0 0.00 3 20.00 1 6.67 0 0.00 1 6.67 2 13.33 7 46.67 1 6.67 15
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 11 45.83 8 33.33 0 0.00 2 8.33 1 4.17 2 8.33 0 0.00 24
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 28 51.85 10 18.52 1 1.85 4 7.41 3 5.56 5 9.26 3 5.56 54
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 5 62.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 25.00 1 12.50 0 0.00 8
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 0 0.00 3 27.27 7 63.64 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 9.09 0 0.00 11
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 0 0.00 4 28.57 6 42.86 0 0.00 1 7.14 2 14.29 1 7.14 0 0.00 14
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 11 35.48 14 45.16 0 0.00 4 12.90 1 3.23 0 0.00 1 3.23 31
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 6 50.00 5 41.67 0 0.00 0 0.00 1 8.33 0 0.00 0 0.00 12
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 15 71.43 2 9.52 0 0.00 2 9.52 2 9.52 0 0.00 0 0.00 21
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 1 0.32 90 28.75 70 22.36 1 0.32 57 18.21 20 6.39 54 17.25 20 6.39 313
- ครุศาสตร์เทคโนโลยี 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 4 26.67 2 13.33 0 0.00 0 0.00 2 13.33 5 33.33 2 13.33 15
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

สอบปฏิบัติ

อื่นๆ
สอบสัมภำษณ์

สอบปำกเปล่ำ |

ตำรำง ก 13 จ ำนวนและร้อยละวิธีกำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 เข้ำท ำงำน

สอบสัมภำษณ์ |คณะ/สำขำวิชำ
สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์

เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ
สอบปำกเปล่ำ |

สอบข้อเขียน |สอบข้อเขียน |
สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
สอบปฏิบัติ

อื่นๆ
สอบสัมภำษณ์

สอบปำกเปล่ำ |

ตำรำง ก 13 จ ำนวนและร้อยละวิธีกำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 เข้ำท ำงำน

สอบสัมภำษณ์ |คณะ/สำขำวิชำ
สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์

เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ
สอบปำกเปล่ำ |

สอบข้อเขียน |สอบข้อเขียน |
สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |

- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 4 80.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 0 0.00 0 0.00 2 14.29 1 7.14 6 42.86 0 0.00 2 14.29 3 21.43 14
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 3 23.08 2 15.38 0 0.00 5 38.46 0 0.00 3 23.08 0 0.00 13
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 5 31.25 4 25.00 0 0.00 1 6.25 2 12.50 4 25.00 0 0.00 16
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 10 45.45 3 13.64 0 0.00 6 27.27 0 0.00 1 4.55 2 9.09 22
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 6 26.09 11 47.83 0 0.00 3 13.04 0 0.00 2 8.70 1 4.35 23
- วิศวกรรมไฟฟ้า 1 3.03 12 36.36 6 18.18 0 0.00 6 18.18 0 0.00 7 21.21 1 3.03 33
- เทคนิคการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 0 0.00 0 0.00 8 42.11 0 0.00 3 15.79 5 26.32 0 0.00 3 15.79 19
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 2 18.18 3 27.27 0 0.00 5 45.45 0 0.00 1 9.09 0 0.00 11
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 0 0.00 13 37.14 5 14.29 0 0.00 8 22.86 1 2.86 7 20.00 1 2.86 35
- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 1 9.09 4 36.36 0 0.00 3 27.27 0 0.00 2 18.18 1 9.09 11
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 0 0.00 31 34.83 15 16.85 0 0.00 9 10.11 9 10.11 19 21.35 6 6.74 89
คณะวิทยำศำสตร์ 0 0.00 31 36.47 32 37.65 0 0.00 4 4.71 8 9.41 8 9.41 2 2.35 85
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 4 66.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 16.67 0 0.00 6
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 4 50.00 4 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- จุลชีววิทยา 0 0.00 3 42.86 1 14.29 0 0.00 0 0.00 2 28.57 1 14.29 0 0.00 7
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 2 50.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ฟิสิกส์ 0 0.00 2 25.00 3 37.50 0 0.00 0 0.00 3 37.50 0 0.00 0 0.00 8
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 2 40.00 5
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 4 50.00 3 37.50 0 0.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 4 66.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 3 27.27 4 36.36 0 0.00 1 9.09 1 9.09 2 18.18 0 0.00 11
- เคมี 0 0.00 3 16.67 10 55.56 0 0.00 2 11.11 1 5.56 2 11.11 0 0.00 18
- เคมีศึกษา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
สอบปฏิบัติ

อื่นๆ
สอบสัมภำษณ์

สอบปำกเปล่ำ |

ตำรำง ก 13 จ ำนวนและร้อยละวิธีกำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 เข้ำท ำงำน

สอบสัมภำษณ์ |คณะ/สำขำวิชำ
สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์

เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ
สอบปำกเปล่ำ |

สอบข้อเขียน |สอบข้อเขียน |
สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |

คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 0 0.00 15 42.86 15 42.86 0 0.00 1 2.86 3 8.57 1 2.86 0 0.00 35
- การจัดการพลังงาน 0 0.00 2 40.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 5 38.46 8 61.54 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 4 44.44 3 33.33 0 0.00 1 11.11 0 0.00 1 11.11 0 0.00 9
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 6 31.58 9 47.37 0 0.00 3 15.79 0 0.00 0 0.00 1 5.26 19
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 33.33 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 2 25.00 5 62.50 0 0.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 0 0.00 3 50.00 1 16.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 1 16.67 6
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 0 0.00 2 7.14 19 67.86 1 3.57 3 10.71 0 0.00 0 0.00 3 10.71 28
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- สถาปัตยกรรม 0 0.00 0 0.00 9 81.82 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 18.18 11
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 0 0.00 1 14.29 4 57.14 1 14.29 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 1 0.62 105 65.22 23 14.29 0 0.00 13 8.07 9 5.59 7 4.35 3 1.86 161
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4
- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 11 73.33 0 0.00 0 0.00 1 6.67 2 13.33 1 6.67 0 0.00 15
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 13 54.17 6 25.00 0 0.00 3 12.50 1 4.17 1 4.17 0 0.00 24
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 10 71.43 2 14.29 0 0.00 1 7.14 0 0.00 1 7.14 0 0.00 14
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 9 69.23 1 7.69 0 0.00 0 0.00 2 15.38 1 7.69 0 0.00 13
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1.10 60 65.93 13 14.29 0 0.00 8 8.79 3 3.30 3 3.30 3 3.30 91
คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 3 50.00 1 16.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
สอบปฏิบัติ

อื่นๆ
สอบสัมภำษณ์

สอบปำกเปล่ำ |

ตำรำง ก 13 จ ำนวนและร้อยละวิธีกำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 เข้ำท ำงำน

สอบสัมภำษณ์ |คณะ/สำขำวิชำ
สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์

เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ
สอบปำกเปล่ำ |

สอบข้อเขียน |สอบข้อเขียน |
สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |

บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 2 12.50 8 50.00 0 0.00 1 6.25 0 0.00 2 12.50 3 18.75 16
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 4 66.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 1 16.67 6
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 3
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3
บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 0 0.00 30 40.54 20 27.03 0 0.00 7 9.46 9 12.16 6 8.11 2 2.70 74
- การจัดการ 0 0.00 12 36.36 12 36.36 0 0.00 2 6.06 3 9.09 3 9.09 1 3.03 33
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 0 0.00 8 32.00 6 24.00 0 0.00 4 16.00 6 24.00 0 0.00 1 4.00 25
- การจัดการโลจิสติกส์ 0 0.00 10 62.50 2 12.50 0 0.00 1 6.25 0 0.00 3 18.75 0 0.00 16
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 3 75.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ธุรกิจเทคโนโลยี 0 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

รวม 2 0.19 433 41.36 273 26.07 3 0.29 115 10.98 76 7.26 105 10.03 40 3.82 1,047

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 0 0.00 126 54.78 53 23.04 0 0.00 19 8.26 18 7.83 11 4.78 3 1.30 230
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 18 72.00 3 12.00 0 0.00 3 12.00 1 4.00 0 0.00 0 0.00 25
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 0 0.00 8 57.14 1 7.14 0 0.00 3 21.43 0 0.00 1 7.14 1 7.14 14
- วิศวกรรมวัสดุ 0 0.00 8 57.14 2 14.29 0 0.00 0 0.00 2 14.29 2 14.29 0 0.00 14
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 0 0.00 5 62.50 1 12.50 0 0.00 2 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 13 56.52 4 17.39 0 0.00 1 4.35 5 21.74 0 0.00 0 0.00 23
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 6 37.50 7 43.75 0 0.00 1 6.25 1 6.25 1 6.25 0 0.00 16
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 28 54.90 9 17.65 0 0.00 4 7.84 3 5.88 5 9.80 2 3.92 51
- วิศวกรรมเครื่องมือ 0 0.00 5 62.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 25.00 1 12.50 0 0.00 8
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 0 0.00 3 27.27 7 63.64 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 9.09 0 0.00 11
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 11 40.74 12 44.44 0 0.00 3 11.11 1 3.70 0 0.00 0 0.00 27
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 5 50.00 4 40.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 15 71.43 2 9.52 0 0.00 2 9.52 2 9.52 0 0.00 0 0.00 21
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 1 0.47 50 23.58 58 27.36 1 0.47 43 20.28 14 6.60 32 15.09 13 6.13 212
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 0 0.00 4 80.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 0 0.00 0 0.00 2 14.29 1 7.14 6 42.86 0 0.00 2 14.29 3 21.43 14
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 0 0.00 3 23.08 2 15.38 0 0.00 5 38.46 0 0.00 3 23.08 0 0.00 13
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 3 27.27 4 36.36 0 0.00 1 9.09 1 9.09 2 18.18 0 0.00 11
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 2 22.22 3 33.33 0 0.00 3 33.33 0 0.00 1 11.11 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 1 8.33 8 66.67 0 0.00 2 16.67 0 0.00 1 8.33 0 0.00 12
- วิศวกรรมไฟฟ้า 1 5.56 7 38.89 5 27.78 0 0.00 4 22.22 0 0.00 1 5.56 0 0.00 18
- เทคนิคการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 0 0.00 0 0.00 8 44.44 0 0.00 3 16.67 4 22.22 0 0.00 3 16.67 18
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 2 18.18 3 27.27 0 0.00 5 45.45 0 0.00 1 9.09 0 0.00 11
- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 1 9.09 4 36.36 0 0.00 3 27.27 0 0.00 2 18.18 1 9.09 11
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 0 0.00 31 34.83 15 16.85 0 0.00 9 10.11 9 10.11 19 21.35 6 6.74 89

ตำรำง ก 14 จ ำนวนและร้อยละวิธีกำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวิชำ

สอบข้อเขียน | สอบข้อเขียน |

อื่นๆ
สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์ สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ | สอบปำกเปล่ำ | สอบปำกเปล่ำ |

เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ สอบสัมภำษณ์ |
สอบปฏิบัติ



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 14 จ ำนวนและร้อยละวิธีกำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวิชำ

สอบข้อเขียน | สอบข้อเขียน |

อื่นๆ
สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์ สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ | สอบปำกเปล่ำ | สอบปำกเปล่ำ |

เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ สอบสัมภำษณ์ |
สอบปฏิบัติ

คณะวิทยำศำสตร์ 0 0.00 21 36.21 22 37.93 0 0.00 4 6.90 5 8.62 6 10.34 0 0.00 58
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 4 66.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 16.67 0 0.00 6
- จุลชีววิทยา 0 0.00 3 42.86 1 14.29 0 0.00 0 0.00 2 28.57 1 14.29 0 0.00 7
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 4 50.00 3 37.50 0 0.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 4 66.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 3 27.27 4 36.36 0 0.00 1 9.09 1 9.09 2 18.18 0 0.00 11
- เคมี 0 0.00 3 16.67 10 55.56 0 0.00 2 11.11 1 5.56 2 11.11 0 0.00 18
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 0 0.00 2 7.41 19 70.37 1 3.70 2 7.41 0 0.00 0 0.00 3 11.11 27
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5
- สถาปัตยกรรม 0 0.00 0 0.00 9 81.82 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 18.18 11
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 3 75.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 0 0.00 1 14.29 4 57.14 1 14.29 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 0 0.00 27 75.00 3 8.33 0 0.00 5 13.89 0 0.00 1 2.78 0 0.00 36
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 10 71.43 2 14.29 0 0.00 1 7.14 0 0.00 1 7.14 0 0.00 14
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 17 77.27 1 4.55 0 0.00 4 18.18 0 0.00 0 0.00 0 0.00 22

รวม 1 0.18 226 40.14 155 27.53 2 0.36 73 12.97 37 6.57 50 8.88 19 3.37 563

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 0 0.00 20 27.03 20 27.03 1 1.35 6 8.11 9 12.16 15 20.27 3 4.05 74
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลิเมอร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมการเช่ือม 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 0 0.00 3 20.00 1 6.67 0 0.00 1 6.67 2 13.33 7 46.67 1 6.67 15
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 5 62.50 1 12.50 0 0.00 1 12.50 0 0.00 1 12.50 0 0.00 8
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 0 0.00 4 28.57 6 42.86 0 0.00 1 7.14 2 14.29 1 7.14 0 0.00 14
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 4
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 40 40.00 11 11.00 0 0.00 14 14.00 6 6.00 22 22.00 7 7.00 100
- ครุศาสตร์เทคโนโลยี 0 0.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0.00 4 26.67 2 13.33 0 0.00 0 0.00 2 13.33 5 33.33 2 13.33 15
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 2 40.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 8 61.54 0 0.00 0 0.00 3 23.08 0 0.00 0 0.00 2 15.38 13
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 5 45.45 3 27.27 0 0.00 1 9.09 0 0.00 1 9.09 1 9.09 11
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 5 33.33 1 6.67 0 0.00 2 13.33 0 0.00 6 40.00 1 6.67 15
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 0 0.00 13 37.14 5 14.29 0 0.00 8 22.86 1 2.86 7 20.00 1 2.86 35

ตำรำง ก 15 จ ำนวนและร้อยละวิธีกำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวิชำ

สอบข้อเขียน | สอบข้อเขียน |

อื่นๆ
สอบปำกเปล่ำ | สอบปำกเปล่ำ |
สอบสัมภำษณ์ สอบสัมภำษณ์ |

สอบปฏิบัติ

สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์ สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |
เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 15 จ ำนวนและร้อยละวิธีกำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวิชำ

สอบข้อเขียน | สอบข้อเขียน |

อื่นๆ
สอบปำกเปล่ำ | สอบปำกเปล่ำ |
สอบสัมภำษณ์ สอบสัมภำษณ์ |

สอบปฏิบัติ

สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์ สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |
เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ

คณะวิทยำศำสตร์ 0 0.00 6 35.29 5 29.41 0 0.00 0 0.00 2 11.76 2 11.76 2 11.76 17
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 2 50.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ฟิสิกส์ 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 3
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 2 40.00 5
- เคมีศึกษา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 0 0.00 12 54.55 8 36.36 0 0.00 0 0.00 2 9.09 0 0.00 0 0.00 22
- การจัดการพลังงาน 0 0.00 2 40.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 5 62.50 3 37.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 3 23.08 7 53.85 0 0.00 3 23.08 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 0 0.00 4 80.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 1 0.80 78 62.40 20 16.00 0 0.00 8 6.40 9 7.20 6 4.80 3 2.40 125
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4
- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 0 0.00 11 73.33 0 0.00 0 0.00 1 6.67 2 13.33 1 6.67 0 0.00 15
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 0 0.00 13 54.17 6 25.00 0 0.00 3 12.50 1 4.17 1 4.17 0 0.00 24
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 9 69.23 1 7.69 0 0.00 0 0.00 2 15.38 1 7.69 0 0.00 13
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1.45 43 62.32 12 17.39 0 0.00 4 5.80 3 4.35 3 4.35 3 4.35 69



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 15 จ ำนวนและร้อยละวิธีกำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวิชำ

สอบข้อเขียน | สอบข้อเขียน |

อื่นๆ
สอบปำกเปล่ำ | สอบปำกเปล่ำ |
สอบสัมภำษณ์ สอบสัมภำษณ์ |

สอบปฏิบัติ

สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์ สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |
เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ

คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 3 50.00 1 16.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 2 20.00 5 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 10
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 2 50.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 3
บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 0 0.00 30 40.54 20 27.03 0 0.00 7 9.46 9 12.16 6 8.11 2 2.70 74
- การจัดการ 0 0.00 12 36.36 12 36.36 0 0.00 2 6.06 3 9.09 3 9.09 1 3.03 33
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 0 0.00 8 32.00 6 24.00 0 0.00 4 16.00 6 24.00 0 0.00 1 4.00 25
- การจัดการโลจิสติกส์ 0 0.00 10 62.50 2 12.50 0 0.00 1 6.25 0 0.00 3 18.75 0 0.00 16
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 3 75.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ธุรกิจเทคโนโลยี 0 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

รวม 1 0.22 197 44.17 98 21.97 1 0.22 40 8.97 37 8.30 53 11.88 19 4.26 446

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะวิทยำศำสตร์ 0 0.00 4 40.00 5 50.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 2 40.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- ฟิสิกส์ 0 0.00 2 40.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 0 0.00 3 23.08 7 53.85 0 0.00 1 7.69 1 7.69 1 7.69 0 0.00 13
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 2 33.33 2 33.33 0 0.00 1 16.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 6
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 3 50.00 2 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 16.67 6
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 2
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 3 50.00 0 0.00 1 16.67 0 0.00 1 16.67 1 16.67 6
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 0 0.00 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 3

รวม 0 0.00 10 26.32 20 52.63 0 0.00 2 5.26 2 5.26 2 5.26 2 5.26 38

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559

ตำรำง ก 16 จ ำนวนและร้อยละวิธีกำรท่ีใช้คัดเลือกบุคลำกรท่ีส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำเอก รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวิชำ

สอบข้อเขียน | สอบข้อเขียน |

อื่นๆ
สอบปำกเปล่ำ | สอบปำกเปล่ำ |
สอบสัมภำษณ์ สอบสัมภำษณ์ |

สอบปฏิบัติ

สอบข้อเขียน สอบข้อเขียน | สอบสัมภำษณ์ สอบปฏิบัติ สอบสัมภำษณ์ |
เท่ำนั้น สอบสัมภำษณ์ เท่ำนั้น เท่ำนั้น สอบปฏิบัติ



คณะ/สำขำวิชำ จ ำนวน ร้อยละ
วิศวกรรมศำสตร์ 120 17.02
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 2 0.28
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 8 1.13
- วิศวกรรมเคมี 8 1.13
- วิศวกรรมเครื่องกล 16 2.27
- วิศวกรรมเครื่องกล (พลังงาน เศรษฐศาสตร์ และส่ิงแวดล้อม) 2 0.28
- วิศวกรรมชีวภาพ 1 0.14
- วิศวกรรมไฟฟ้า 9 1.28
- วิศวกรรมไฟฟ้า (ระบบไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ก าลังและพลังงาน) 9 1.28
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 3 0.43
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 2 0.28
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 3 0.43
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 4 0.57
- วิศวกรรมยานยนต์ 1 0.14
- วิศวกรรมโยธา 14 1.99
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 3 0.43
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 2 0.28
- วิศวกรรมโลหการ 2 0.28
- วิศวกรรมวัสดุ 3 0.43
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 4 0.57
- วิศวกรรมอาหาร 4 0.57
- วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม 7 0.99
- วิศวกรรมอุตสาหการ 8 1.13
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 4 0.57
- [ไม่ระบุสาขาวิชา] 1 0.14
วิทยำศำสตร์ 97 13.76
- การสอนคณิตศาสตร์ 13 1.84
- คณิตศาสตร์ 13 1.84
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 4 0.57
- เคมี 8 1.13
- เคมีอุตสาหกรรม 3 0.43
- จุลชีววิทยา 9 1.28
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 6 0.85
- ฟิสิกส์ 8 1.13
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 4 0.57
- ฟิสิกส์ศึกษา 4 0.57
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 3 0.43
- วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 4 0.57
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 6 0.85
- สถิติประยุกต์ 12 1.70
ครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 99 14.04
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 25 3.55
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 2 0.28
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 2 0.28
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 3 0.43
- เทคโนโลยีมีเดีย 3 0.43

ตำรำง ก 17 จ ำนวนและร้อยละคณะ/สำขำวิชำของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556
ท่ีหน่วยงำนรำชกำร/หน่วยงำนในก ำกับรัฐบำลต้องกำรรับเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวิชำ จ ำนวน ร้อยละ
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1 0.14
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 2 0.28
- นวัตกรรมการเรียนรู้และเทคโนโลยี 5 0.71
- มีเดียอาตส์ 7 0.99
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 5 0.71
- วิศวกรรมเครื่องกล 13 1.84
- วิศวกรรมไฟฟ้า 18 2.55
- วิศวกรรมโยธา 5 0.71
- วิศวกรรมอุตสาหการ 8 1.13
พลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 57 8.09
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 5 0.71
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 8 1.13
- เทคโนโลยีพลังงาน 16 2.27
- เทคโนโลยีวัสดุ 13 1.84
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 13 1.84
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 1 0.14
- [ไม่ระบุสาขาวิชา] 1 0.14
ทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 34 4.82
- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 5 0.71
- เทคโนโลยีชีวเคมี 13 1.84
- เทคโนโลยีชีวภาพ 11 1.56
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 5 0.71
สถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 43 6.10
- การออกแบบและการวางแผน 10 1.42
- การออกแบบอุตสาหกรรม 5 0.71
- สถาปัตยกรรม 10 1.42
- สถาปัตยกรรมภายใน 7 0.99
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 11 1.56
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 176 24.96
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 79 11.21
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 18 2.55
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 49 6.95
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 30 4.26
ศิลปศำสตร์ 23 3.26
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ 1 0.14
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ (ด้านการสอนภาษาอังกฤษ) 8 1.13
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 13 1.84
- สังคมวิทยาส่ิงแวดล้อม 1 0.14
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 21 2.98
- เทคโนโลยีพลังงาน 7 0.99
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 3 0.43
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 5 0.71
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 6 0.85

ตำรำง ก 17 จ ำนวนและร้อยละคณะ/สำขำวิชำของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556
ท่ีหน่วยงำนรำชกำร/หน่วยงำนในก ำกับรัฐบำลต้องกำรรับเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวิชำ จ ำนวน ร้อยละ
บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 29 4.11
- การจัดการ (การจัดการอสังหาริมทรัพย์) 2 0.28
- การจัดการ (การบริหารโครงการ) 1 0.14
- การจัดการ (การบริหารจัดการองค์กร) 4 0.57
- การจัดการ (วิศวกรรมการเงิน) 2 0.28
- การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 5 0.71
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 1 0.14
- การจัดการโลจิสติกส์ 5 0.71
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 2 0.28
- การบริหารโครงการ 7 0.99
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 3 0.43
- ธุรกิจเทคโนโลยี 2 0.28
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 1 0.14
วิทยำลัยสหวิทยำกำร 3 0.43
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 2 0.28
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 0.14

รวม 705 100.00

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559

ตำรำง ก 17 จ ำนวนและร้อยละคณะ/สำขำวิชำของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556
ท่ีหน่วยงำนรำชกำร/หน่วยงำนในก ำกับรัฐบำลต้องกำรรับเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวิชำ จ ำนวน ร้อยละ
วิศวกรรมศำสตร์ 67 37.85
- มาตรวิทยาทางอุตสาหกรรม 1 0.56
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 5 2.82
- วิศวกรรมคุณภาพ 2 1.13
- วิศวกรรมเคมี 2 1.13
- วิศวกรรมเครื่องกล 11 6.21
- วิศวกรรมเครื่องกล (พลังงาน เศรษฐศาสตร์ และส่ิงแวดล้อม) 1 0.56
- วิศวกรรมไฟฟ้า 7 3.95
- วิศวกรรมไฟฟ้า (ระบบไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ก าลังและพลังงาน) 3 1.69
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรนานาชาติ) 1 0.56
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 1 0.56
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ (หลักสูตรนานาชาติ) 1 0.56
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 6 3.39
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 3 1.69
- วิศวกรรมยานยนต์ 2 1.13
- วิศวกรรมโยธา 3 1.69
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 6 3.39
- วิศวกรรมโลหการ 1 0.56
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 1 0.56
- วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม 2 1.13
- วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม (หลักสูตรสองภาษา) 1 0.56
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 6 3.39
- [ไม่ระบุสาขาวิชา] 1 0.56
วิทยำศำสตร์ 12 6.78
- เคมี 2 1.13
- จุลชีววิทยา 2 1.13
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 1 0.56
- ฟิสิกส์ 3 1.69
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 1 0.56
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 1 0.56
- วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 1 0.56
- สถิติประยุกต์ 1 0.56
ครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 20 11.30
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 5 2.82
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 1 0.56
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 2 1.13
- วิศวกรรมเครื่องกล 4 2.26
- วิศวกรรมไฟฟ้า 5 2.82
- วิศวกรรมอุตสาหการ 3 1.69
พลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 3 1.69
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 1 0.56
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 1 0.56
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 1 0.56
ทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 1 0.56
- เทคโนโลยีชีวภาพ 1 0.56

ตำรำง ก 18 จ ำนวนและร้อยละคณะ/สำขำวิชำของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556
ท่ีหน่วยงำนรัฐวิสำหกิจต้องกำรรับเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวิชำ จ ำนวน ร้อยละ
สถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 12 6.78
- การออกแบบและการวางแผน 4 2.26
- การออกแบบอุตสาหกรรม 4 2.26
- สถาปัตยกรรม 3 1.69
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 1 0.56
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 41 23.16
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 17 9.60
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 7 3.95
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 12 6.78
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 5 2.82
ศิลปศำสตร์ 1 0.56
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 1 0.56
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 1 0.56
- เทคโนโลยีพลังงาน 1 0.56
บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 18 10.17
- การจัดการ (การบริหารจัดการองค์กร) 1 0.56
- การจัดการ (การจัดการอสังหาริมทรัพย์) 3 1.69
- การจัดการ (วิศวกรรมการเงิน) 1 0.56
- การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 5 2.82
- การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 2 1.13
- การจัดการโลจิสติกส์ 5 2.82
- การบริหารโครงการ 1 0.56
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 1 0.56
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 1 0.56

รวม 177 100.00

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559

ตำรำง ก 18 จ ำนวนและร้อยละคณะ/สำขำวิชำของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556
ท่ีหน่วยงำนรัฐวิสำหกิจต้องกำรรับเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวิชำ จ ำนวน ร้อยละ
วิศวกรรมศำสตร์ 1,094 45.79
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปโลหะ 17 0.71
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 12 0.50
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 9 0.38
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลิเมอร์ 5 0.21
- วิศวกรรมการเช่ือม 18 0.75
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 111 4.65
- วิศวกรรมคุณภาพ 21 0.88
- วิศวกรรมเคมี 38 1.59
- วิศวกรรมเครื่องกล 167 6.99
- วิศวกรรมเครื่องกล (พลังงาน เศรษฐศาสตร์ และส่ิงแวดล้อม) 18 0.75
- วิศวกรรมเครื่องมือ 10 0.42
- วิศวกรรมเครื่องมือและวัสดุ 1 0.04
- วิศวกรรมไฟฟ้า 126 5.27
- วิศวกรรมไฟฟ้า (ระบบไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ก าลังและพลังงาน) 57 2.39
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 30 1.26
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 19 0.80
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 36 1.51
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 38 1.59
- วิศวกรรมยานยนต์ 37 1.55
- วิศวกรรมโยธา 60 2.51
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 35 1.47
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 13 0.54
- วิศวกรรมโลหการ 14 0.59
- วิศวกรรมวัสดุ 18 0.75
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 26 1.09
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 4 0.17
- วิศวกรรมอาหาร 17 0.71
- วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม 17 0.71
- วิศวกรรมอุตสาหการ 69 2.89
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 46 1.93
- [ไม่ระบุสาขาวิชา] 5 0.21
วิทยำศำสตร์ 185 7.74
- การสอนคณิตศาสตร์ 4 0.17
- คณิตศาสตร์ 7 0.29
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 9 0.38
- เคมี 28 1.17
- เคมีศึกษา 3 0.13
- เคมีอุตสาหกรรม 14 0.59
- จุลชีววิทยา 12 0.50
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 7 0.29
- ฟิสิกส์ 6 0.25
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 5 0.21
- ฟิสิกส์ศึกษา 2 0.08
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 41 1.72

ตำรำง ก 19 จ ำนวนและร้อยละคณะ/สำขำวิชำของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556
ท่ีหน่วยงำนเอกชนต้องกำรรับเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวิชำ จ ำนวน ร้อยละ
- วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 5 0.21
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 23 0.96
- สถิติประยุกต์ 17 0.71
- [ไม่ระบุสาขาวิชา] 2 0.08
ครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 207 8.66
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 43 1.80
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 2 0.08
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 11 0.46
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 7 0.29
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 5 0.21
- เทคโนโลยีมีเดีย 10 0.42
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 22 0.92
- นวัตกรรมการเรียนรู้และเทคโนโลยี 1 0.04
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 2 0.08
- มีเดียอาตส์ 8 0.33
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 16 0.67
- วิศวกรรมเครื่องกล 25 1.05
- วิศวกรรมไฟฟ้า 20 0.84
- วิศวกรรมโยธา 11 0.46
- วิศวกรรมอุตสาหการ 22 0.92
- [ไม่ระบุสาขาวิชา] 2 0.08
พลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 83 3.47
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 6 0.25
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 20 0.84
- เทคโนโลยีพลังงาน 22 0.92
- เทคโนโลยีวัสดุ 17 0.71
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 18 0.75
ทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 31 1.30
- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 2 0.08
- เทคโนโลยีชีวเคมี 17 0.71
- เทคโนโลยีชีวภาพ 10 0.42
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 2 0.08
สถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 96 4.02
- การออกแบบและการวางแผน 26 1.09
- การออกแบบอุตสาหกรรม 11 0.46
- สถาปัตยกรรม 30 1.26
- สถาปัตยกรรมภายใน 12 0.50
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 16 0.67
- [ไม่ระบุสาขาวิชา] 1 0.04
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 528 22.10
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 177 7.41
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 73 3.06
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 170 7.12
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 105 4.40
- [ไม่ระบุสาขาวิชา] 3 0.13

ตำรำง ก 19 จ ำนวนและร้อยละคณะ/สำขำวิชำของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556
ท่ีหน่วยงำนเอกชนต้องกำรรับเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวิชำ จ ำนวน ร้อยละ
ศิลปศำสตร์ 37 1.55
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ 2 0.08
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ (ด้านการสอนภาษาอังกฤษ) 14 0.59
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 20 0.84
- สังคมวิทยาส่ิงแวดล้อม 1 0.04
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 25 1.05
- เทคโนโลยีพลังงาน 3 0.13
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 7 0.29
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 11 0.46
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 3 0.13
- [ไม่ระบุสาขาวิชา] 1 0.04
บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 96 4.02
- การจัดการ (การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม) 2 0.08
- การจัดการ (การจัดการอสังหาริมทรัพย์) 9 0.38
- การจัดการ (การบริหารโครงการ) 11 0.46
- การจัดการ (การบริหารจัดการองค์กร) 12 0.50
- การจัดการ (โทรคมนาคมและบรอดคาสต้ิง) 2 0.08
- การจัดการ (วิศวกรรมการเงิน) 4 0.17
- การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 11 0.46
- การจัดการโลจิสติกส์ 30 1.26
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 7 0.29
- การบริหารโครงการ 6 0.25
- ไม่ระบุสาขาวิชา 2 0.08
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 6 0.25
- ธุรกิจเทคโนโลยี 1 0.04
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 5 0.21
วิทยำลัยสหวิทยำกำร 1 0.04
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 0.04

รวม 2,389 100.00

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559

ท่ีหน่วยงำนเอกชนต้องกำรรับเข้ำท ำงำน
ตำรำง ก 19 จ ำนวนและร้อยละคณะ/สำขำวิชำของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556



คณะ/สำขำวิชำ จ ำนวน ร้อยละ
วิศวกรรมศำสตร์ 45 22.73
- เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 1 0.51
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลิเมอร์ 1 0.51
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 6 3.03
- วิศวกรรมคุณภาพ 1 0.51
- วิศวกรรมเคมี 6 3.03
- วิศวกรรมเครื่องกล 7 3.54
- วิศวกรรมเครื่องกล (พลังงาน เศรษฐศาสตร์ และส่ิงแวดล้อม) 1 0.51
- วิศวกรรมไฟฟ้า 1 0.51
- วิศวกรรมไฟฟ้า (ระบบไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ก าลังและพลังงาน) 1 0.51
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 3 1.52
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 1 0.51
- วิศวกรรมยานยนต์ 1 0.51
- วิศวกรรมโยธา 7 3.54
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 1 0.51
- วิศวกรรมวัสดุ 1 0.51
- วิศวกรรมอาหาร 1 0.51
- วิศวกรรมอุตสาหการ 4 2.02
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 1 0.51
วิทยำศำสตร์ 15 7.58
- การสอนคณิตศาสตร์ 1 0.51
- เคมี 3 1.52
- เคมีอุตสาหกรรม 3 1.52
- จุลชีววิทยา 1 0.51
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 1 0.51
- ฟิสิกส์ 2 1.01
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 1 0.51
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 2 1.01
- วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 1 0.51
ครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 22 11.11
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 1.52
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 2 1.01
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 3 1.52
- เทคโนโลยีมีเดีย 3 1.52
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1 0.51
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 1 0.51
- มีเดียอาตส์ 4 2.02
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 3 1.52
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 0.51
- วิศวกรรมโยธา 1 0.51
พลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 6 3.03
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 3 1.52
- เทคโนโลยีพลังงาน 1 0.51
- เทคโนโลยีวัสดุ 1 0.51
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 1 0.51

ตำรำง ก 20 จ ำนวนและร้อยละคณะ/สำขำวิชำของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556
ท่ีผู้ประกอบอำชีพธุรกิจส่วนตัวต้องกำรรับเข้ำท ำงำน



คณะ/สำขำวิชำ จ ำนวน ร้อยละ
ทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 6 3.03
- การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 2 1.01
- เทคโนโลยีชีวภาพ 2 1.01
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 2 1.01
สถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 30 15.15
- การออกแบบและการวางแผน 6 3.03
- การออกแบบอุตสาหกรรม 2 1.01
- ศิลปอุตสาหกรรม 1 0.51
- สถาปัตยกรรม 6 3.03
- สถาปัตยกรรมภายใน 3 1.52
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 12 6.06
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 55 27.78
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 19 9.60
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 13 6.57
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 10 5.05
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 13 6.57
ศิลปศำสตร์ 3 1.52
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 3 1.52
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 3 1.52
- เทคโนโลยีพลังงาน 3 1.52
บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 12 6.06
- การจัดการ (การบริหารจัดการองค์กร) 3 1.52
- การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม 2 1.01
- การจัดการโลจิสติกส์ 3 1.52
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 4 2.02
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 1 0.51
- ธุรกิจเทคโนโลยี 1 0.51

รวม 198 100.00

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559

ตำรำง ก 20 จ ำนวนและร้อยละคณะ/สำขำวิชำของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556
ท่ีผู้ประกอบอำชีพธุรกิจส่วนตัวต้องกำรรับเข้ำท ำงำน



คณะ/สาขาวิชา จ านวน ร้อยละ
วิศวกรรมศาสตร์ 8 26.67
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 1 3.33
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 3 10.00
- วิศวกรรมเคมี 2 6.67
- วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 1 3.33
- วิศวกรรมวัสดุ 1 3.33
วิทยาศาสตร์ 4 13.33
- เคมี 1 3.33
- เคมีอุตสาหกรรม 1 3.33
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 2 6.67
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 3 10.00
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 3.33
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 1 3.33
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 3.33
สถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 2 6.67
- การออกแบบอุตสาหกรรม 1 3.33
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 1 3.33
เทคโนโลยีสารสนเทศ 13 43.33
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 3.33
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 2 6.67
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 5 16.67
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 5 16.67

รวม 30 100.00

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559

ตาราง ก 21 จ านวนและร้อยละคณะ/สาขาวิชาของผู้ส าเร็จการศึกษา รุ่นปีการศึกษา 2556
ท่ีองค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศต้องการรับเข้าท างาน



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 159 15.96 130 13.05 87 8.73 119 11.95 97 9.74 267 26.81 116 11.65 21 2.11 996
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลิเมอร์ 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมการเช่ือม 3 20.00 3 20.00 3 20.00 3 20.00 0 0.00 3 20.00 0 0.00 0 0.00 15
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 12 12.12 16 16.16 16 16.16 5 5.05 10 10.10 29 29.29 9 9.09 2 2.02 99
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 4
- วิศวกรรมระบบการผลิต 1 16.67 0 0.00 0 0.00 2 33.33 1 16.67 1 16.67 0 0.00 1 16.67 6
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 6 12.77 4 8.51 4 8.51 7 14.89 5 10.64 12 25.53 8 17.02 1 2.13 47
- วิศวกรรมวัสดุ 7 17.07 5 12.20 4 9.76 5 12.20 2 4.88 13 31.71 5 12.20 0 0.00 41
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 7 17.95 5 12.82 2 5.13 6 15.38 3 7.69 10 25.64 4 10.26 2 5.13 39
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 40.00 1 20.00 1 20.00 5
- วิศวกรรมอาหาร 2 15.38 1 7.69 0 0.00 1 7.69 3 23.08 5 38.46 1 7.69 0 0.00 13
- วิศวกรรมอุตสาหการ 11 14.10 9 11.54 8 10.26 12 15.38 9 11.54 20 25.64 7 8.97 2 2.56 78
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 5 10.20 5 10.20 9 18.37 5 10.20 5 10.20 14 28.57 5 10.20 1 2.04 49
- วิศวกรรมเคมี 10 15.15 9 13.64 6 9.09 6 9.09 8 12.12 19 28.79 7 10.61 1 1.52 66
- วิศวกรรมเครื่องกล 33 18.97 21 12.07 10 5.75 24 13.79 16 9.20 43 24.71 24 13.79 3 1.72 174
- วิศวกรรมเครื่องมือ 6 26.09 3 13.04 5 21.74 1 4.35 2 8.70 6 26.09 0 0.00 0 0.00 23
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 5 15.15 3 9.09 2 6.06 6 18.18 3 9.09 9 27.27 4 12.12 1 3.03 33
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 10 18.87 7 13.21 2 3.77 5 9.43 6 11.32 14 26.42 7 13.21 2 3.77 53
- วิศวกรรมโยธา 19 17.92 15 14.15 5 4.72 7 6.60 12 11.32 30 28.30 16 15.09 2 1.89 106
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 3
- วิศวกรรมไฟฟ้า 8 18.18 8 18.18 5 11.36 5 11.36 2 4.55 11 25.00 4 9.09 1 2.27 44
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 9 12.33 10 13.70 5 6.85 13 17.81 6 8.22 19 26.03 11 15.07 0 0.00 73
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 2 11.76 3 17.65 0 0.00 4 23.53 2 11.76 4 23.53 2 11.76 0 0.00 17
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 124 13.51 95 10.35 71 7.73 128 13.94 89 9.69 253 27.56 131 14.27 27 2.94 918
- ครุศาสตร์เทคโนโลยี 3 20.00 1 6.67 1 6.67 2 13.33 2 13.33 4 26.67 2 13.33 0 0.00 15
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 7 15.91 3 6.82 4 9.09 4 9.09 6 13.64 14 31.82 6 13.64 0 0.00 44
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5

ผลคะแนน
พอใจในช่ือเสียงของ

ตำรำง ก 22 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรับบัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

บุคลิกภำพดี อื่นๆ
กำรมีควำมรู้

คณะ/สำขำวิชำ กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำมสถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ
ลักษณะ ควำมสำมำรถ

/รู้จักกำละเทศะเข้ำท ำงำน
กำรสอบ สัมมำคำรวะ

ควำมต้องกำร



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ผลคะแนน
พอใจในช่ือเสียงของ

ตำรำง ก 22 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรับบัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

บุคลิกภำพดี อื่นๆ
กำรมีควำมรู้

คณะ/สำขำวิชำ กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำมสถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ
ลักษณะ ควำมสำมำรถ

/รู้จักกำละเทศะเข้ำท ำงำน
กำรสอบ สัมมำคำรวะ

ควำมต้องกำร

- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 3 18.75 2 12.50 0 0.00 3 18.75 0 0.00 4 25.00 3 18.75 1 6.25 16
- มีเดียอาตส์ 3 8.82 1 2.94 1 2.94 4 11.76 4 11.76 10 29.41 8 23.53 3 8.82 34
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 4 11.11 5 13.89 2 5.56 5 13.89 3 8.33 11 30.56 4 11.11 2 5.56 36
- วิศวกรรมอุตสาหการ 11 22.00 9 18.00 3 6.00 5 10.00 4 8.00 12 24.00 5 10.00 1 2.00 50
- วิศวกรรมเครื่องกล 10 14.93 9 13.43 5 7.46 9 13.43 7 10.45 18 26.87 9 13.43 0 0.00 67
- วิศวกรรมโยธา 9 13.43 9 13.43 4 5.97 6 8.96 9 13.43 20 29.85 8 11.94 2 2.99 67
- วิศวกรรมไฟฟ้า 13 13.40 13 13.40 12 12.37 15 15.46 8 8.25 23 23.71 12 12.37 1 1.03 97
- เทคนิคการพิมพ์ 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 8 13.56 5 8.47 3 5.08 10 16.95 4 6.78 14 23.73 12 20.34 3 5.08 59
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 3 8.82 3 8.82 1 2.94 8 23.53 2 5.88 8 23.53 9 26.47 0 0.00 34
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 13 14.77 4 4.55 12 13.64 11 12.50 3 3.41 32 36.36 10 11.36 3 3.41 88
- เทคโนโลยีมีเดีย 3 8.57 4 11.43 2 5.71 7 20.00 2 5.71 10 28.57 4 11.43 3 8.57 35
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 32 12.03 26 9.77 20 7.52 38 14.29 33 12.41 71 26.69 38 14.29 8 3.01 266
คณะวิทยำศำสตร์ 36 14.34 28 11.16 21 8.37 36 14.34 19 7.57 64 25.50 37 14.74 10 3.98 251
- คณิตศาสตร์ 2 9.09 5 22.73 1 4.55 4 18.18 1 4.55 6 27.27 2 9.09 1 4.55 22
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 5 17.24 2 6.90 3 10.34 3 10.34 3 10.34 8 27.59 5 17.24 0 0.00 29
- จุลชีววิทยา 2 6.90 1 3.45 3 10.34 6 20.69 4 13.79 6 20.69 7 24.14 0 0.00 29
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 2 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 50.00 1 16.67 0 0.00 6
- ฟิสิกส์ 1 6.67 0 0.00 2 13.33 0 0.00 2 13.33 6 40.00 2 13.33 2 13.33 15
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 2 22.22 2 22.22 0 0.00 2 22.22 1 11.11 2 22.22 0 0.00 0 0.00 9
- ฟิสิกส์ศึกษา 1 8.33 0 0.00 2 16.67 1 8.33 1 8.33 3 25.00 2 16.67 2 16.67 12
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 3 11.54 3 11.54 4 15.38 4 15.38 0 0.00 7 26.92 5 19.23 0 0.00 26
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 4 17.39 5 21.74 2 8.70 4 17.39 0 0.00 4 17.39 3 13.04 1 4.35 23
- สถิติประยุกต์ 6 20.69 3 10.34 1 3.45 5 17.24 3 10.34 5 17.24 3 10.34 3 10.34 29
- เคมี 7 16.28 6 13.95 2 4.65 5 11.63 3 6.98 13 30.23 6 13.95 1 2.33 43
- เคมีศึกษา 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ผลคะแนน
พอใจในช่ือเสียงของ

ตำรำง ก 22 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรับบัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

บุคลิกภำพดี อื่นๆ
กำรมีควำมรู้

คณะ/สำขำวิชำ กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำมสถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ
ลักษณะ ควำมสำมำรถ

/รู้จักกำละเทศะเข้ำท ำงำน
กำรสอบ สัมมำคำรวะ

ควำมต้องกำร

คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 27 21.60 15 12.00 9 7.20 16 12.80 8 6.40 32 25.60 17 13.60 1 0.80 125
- การจัดการพลังงาน 5 27.78 0 0.00 2 11.11 2 11.11 2 11.11 5 27.78 2 11.11 0 0.00 18
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 2 25.00 2 25.00 0 0.00 1 12.50 0 0.00 2 25.00 1 12.50 0 0.00 8
- เทคโนโลยีพลังงาน 11 25.58 7 16.28 1 2.33 5 11.63 3 6.98 12 27.91 3 6.98 1 2.33 43
- เทคโนโลยีวัสดุ 8 21.05 4 10.53 3 7.89 5 13.16 2 5.26 9 23.68 7 18.42 0 0.00 38
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 1 12.50 1 12.50 1 12.50 1 12.50 0 0.00 2 25.00 2 25.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 8 13.79 7 12.07 2 3.45 7 12.07 7 12.07 17 29.31 9 15.52 1 1.72 58
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 1 16.67 0 0.00 1 16.67 1 16.67 2 33.33 1 16.67 0 0.00 6
- เทคโนโลยีชีวภาพ 2 22.22 1 11.11 0 0.00 2 22.22 1 11.11 2 22.22 1 11.11 0 0.00 9
- เทคโนโลยีชีวเคมี 3 12.50 3 12.50 1 4.17 2 8.33 2 8.33 8 33.33 5 20.83 0 0.00 24
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 3 15.79 2 10.53 1 5.26 2 10.53 3 15.79 5 26.32 2 10.53 1 5.26 19
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 9 11.69 4 5.19 0 0.00 16 20.78 10 12.99 25 32.47 11 14.29 2 2.60 77
- การออกแบบอุตสาหกรรม 2 16.67 0 0.00 0 0.00 2 16.67 1 8.33 5 41.67 2 16.67 0 0.00 12
- การออกแบบและวางแผน 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- สถาปัตยกรรม 5 13.16 1 2.63 0 0.00 9 23.68 6 15.79 10 26.32 7 18.42 0 0.00 38
- สถาปัตยกรรมภายใน 1 14.29 1 14.29 0 0.00 1 14.29 0 0.00 2 28.57 0 0.00 2 28.57 7
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 0 0.00 1 6.67 0 0.00 3 20.00 2 13.33 7 46.67 2 13.33 0 0.00 15
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 66 13.07 75 14.85 60 11.88 64 12.67 42 8.32 145 28.71 47 9.31 6 1.19 505
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 1 8.33 1 8.33 1 8.33 2 16.67 3 25.00 3 25.00 1 8.33 0 0.00 12
- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 5 11.11 6 13.33 4 8.89 7 15.56 5 11.11 13 28.89 4 8.89 1 2.22 45
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 7 11.67 9 15.00 5 8.33 5 8.33 4 6.67 24 40.00 6 10.00 0 0.00 60
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 4 7.55 8 15.09 9 16.98 8 15.09 3 5.66 13 24.53 7 13.21 1 1.89 53
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 4 10.53 3 7.89 6 15.79 7 18.42 5 13.16 10 26.32 3 7.89 0 0.00 38
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 45 15.15 48 16.16 35 11.78 35 11.78 22 7.41 82 27.61 26 8.75 4 1.35 297



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ผลคะแนน
พอใจในช่ือเสียงของ

ตำรำง ก 22 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรับบัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

บุคลิกภำพดี อื่นๆ
กำรมีควำมรู้

คณะ/สำขำวิชำ กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำมสถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ
ลักษณะ ควำมสำมำรถ

/รู้จักกำละเทศะเข้ำท ำงำน
กำรสอบ สัมมำคำรวะ

ควำมต้องกำร

คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 1 9.09 1 9.09 1 9.09 1 9.09 4 36.36 1 9.09 2 18.18 11
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 1 14.29 1 14.29 0 0.00 0 0.00 3 42.86 0 0.00 2 28.57 7
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 6 11.32 9 16.98 1 1.89 6 11.32 6 11.32 16 30.19 8 15.09 1 1.89 53
- เทคโนโลยีพลังงาน 2 13.33 2 13.33 0 0.00 1 6.67 1 6.67 6 40.00 2 13.33 1 6.67 15
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 2 14.29 3 21.43 0 0.00 2 14.29 2 14.29 3 21.43 2 14.29 0 0.00 14
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 1 9.09 2 18.18 1 9.09 1 9.09 0 0.00 4 36.36 2 18.18 0 0.00 11
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 1 7.69 2 15.38 0 0.00 2 15.38 3 23.08 3 23.08 2 15.38 0 0.00 13
บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 33 15.57 24 11.32 14 6.60 28 13.21 22 10.38 62 29.25 21 9.91 8 3.77 212
- การจัดการ 18 19.15 12 12.77 7 7.45 11 11.70 8 8.51 28 29.79 9 9.57 1 1.06 94
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 10 13.51 7 9.46 3 4.05 12 16.22 10 13.51 19 25.68 7 9.46 6 8.11 74
- การจัดการโลจิสติกส์ 5 11.36 5 11.36 4 9.09 5 11.36 4 9.09 15 34.09 5 11.36 1 2.27 44
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 1 14.29 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 42.86 2 28.57 0 0.00 7
- ธุรกิจเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 75.00 1 25.00 0 0.00 4
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3

รวม 469 14.60 389 12.11 266 8.28 421 13.10 301 9.37 888 27.64 400 12.45 79 2.46 3,213

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 124 16.47 95 12.62 65 8.63 90 11.95 71 9.43 201 26.69 94 12.48 13 1.73 753
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 12 13.64 15 17.05 15 17.05 4 4.55 9 10.23 24 27.27 7 7.95 2 2.27 88
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 6 12.77 4 8.51 4 8.51 7 14.89 5 10.64 12 25.53 8 17.02 1 2.13 47
- วิศวกรรมวัสดุ 7 17.07 5 12.20 4 9.76 5 12.20 2 4.88 13 31.71 5 12.20 0 0.00 41
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 4 17.39 2 8.70 1 4.35 4 17.39 2 8.70 6 26.09 3 13.04 1 4.35 23
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 40.00 1 20.00 1 20.00 5
- วิศวกรรมอุตสาหการ 11 14.10 9 11.54 8 10.26 12 15.38 9 11.54 20 25.64 7 8.97 2 2.56 78
- วิศวกรรมเคมี 7 15.91 5 11.36 4 9.09 4 9.09 5 11.36 13 29.55 6 13.64 0 0.00 44
- วิศวกรรมเครื่องกล 32 19.28 19 11.45 9 5.42 23 13.86 15 9.04 41 24.70 24 14.46 3 1.81 166
- วิศวกรรมเครื่องมือ 6 26.09 3 13.04 5 21.74 1 4.35 2 8.70 6 26.09 0 0.00 0 0.00 23
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 5 15.15 3 9.09 2 6.06 6 18.18 3 9.09 9 27.27 4 12.12 1 3.03 33
- วิศวกรรมโยธา 16 17.20 13 13.98 4 4.30 7 7.53 11 11.83 26 27.96 14 15.05 2 2.15 93
- วิศวกรรมไฟฟ้า 8 20.51 7 17.95 4 10.26 4 10.26 2 5.13 10 25.64 4 10.26 0 0.00 39
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 9 12.33 10 13.70 5 6.85 13 17.81 6 8.22 19 26.03 11 15.07 0 0.00 73
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 79 12.76 65 10.50 41 6.62 91 14.70 62 10.02 163 26.33 97 15.67 21 3.39 619
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 3 18.75 2 12.50  0.00 3 18.75 0 0.00 4 25.00 3 18.75 1 6.25 16
- มีเดียอาตส์ 3 8.82 1 2.94 1 2.94 4 11.76 4 11.76 10 29.41 8 23.53 3 8.82 34
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 4 11.11 5 13.89 2 5.56 5 13.89 3 8.33 11 30.56 4 11.11 2 5.56 36
- วิศวกรรมอุตสาหการ 7 25.00 4 14.29 1 3.57 2 7.14 2 7.14 8 28.57 4 14.29 0 0.00 28
- วิศวกรรมเครื่องกล 4 16.67 3 12.50 3 12.50 2 8.33 2 8.33 6 25.00 4 16.67 0 0.00 24
- วิศวกรรมโยธา 5 14.71 4 11.76 3 8.82 3 8.82 4 11.76 10 29.41 4 11.76 1 2.94 34
- วิศวกรรมไฟฟ้า 6 11.76 8 15.69 5 9.80 9 17.65 5 9.80 12 23.53 6 11.76 0 0.00 51
- เทคนิคการพิมพ์ 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 8 13.79 5 8.62 3 5.17 10 17.24 4 6.90 13 22.41 12 20.69 3 5.17 58
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 3 8.82 3 8.82 1 2.94 8 23.53 2 5.88 8 23.53 9 26.47 0 0.00 34
- เทคโนโลยีมีเดีย 3 8.57 4 11.43 2 5.71 7 20.00 2 5.71 10 28.57 4 11.43 3 8.57 35
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 32 12.03 26 9.77 20 7.52 38 14.29 33 12.41 71 26.69 38 14.29 8 3.01 266

ตำรำง ก 23 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรับบัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวิชำ

ผลคะแนน ควำมรู้ กำรมี
ควำมสำมำรถ สัมมำคำรวะ อื่นๆ

สถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ
ช่ือเสียงของ พอใจใน กำรสอบ บุคลิกภำพดี ลักษณะ

เข้ำท ำงำน กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำม /รู้จักกำละเทศะ
ควำมต้องกำร



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 23 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรับบัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวิชำ

ผลคะแนน ควำมรู้ กำรมี
ควำมสำมำรถ สัมมำคำรวะ อื่นๆ

สถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ
ช่ือเสียงของ พอใจใน กำรสอบ บุคลิกภำพดี ลักษณะ

เข้ำท ำงำน กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำม /รู้จักกำละเทศะ
ควำมต้องกำร

คณะวิทยำศำสตร์ 26 14.36 25 13.81 13 7.18 30 16.57 12 6.63 43 23.76 26 14.36 6 3.31 181
- คณิตศาสตร์ 2 9.09 5 22.73 1 4.55 4 18.18 1 4.55 6 27.27 2 9.09 1 4.55 22
- จุลชีววิทยา 2 6.90 1 3.45 3 10.34 6 20.69 4 13.79 6 20.69 7 24.14 0 0.00 29
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 2 22.22 2 22.22 0 0.00 2 22.22 1 11.11 2 22.22 0 0.00 0 0.00 9
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 3 11.54 3 11.54 4 15.38 4 15.38 0 0.00 7 26.92 5 19.23 0 0.00 26
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 4 17.39 5 21.74 2 8.70 4 17.39 0 0.00 4 17.39 3 13.04 1 4.35 23
- สถิติประยุกต์ 6 20.69 3 10.34 1 3.45 5 17.24 3 10.34 5 17.24 3 10.34 3 10.34 29
- เคมี 7 16.28 6 13.95 2 4.65 5 11.63 3 6.98 13 30.23 6 13.95 1 2.33 43
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 8 11.11 3 4.17 0 0.00 15 20.83 9 12.50 24 33.33 11 15.28 2 2.78 72
- การออกแบบอุตสาหกรรม 2 16.67 0 0.00 0 0.00 2 16.67 1 8.33 5 41.67 2 16.67 0 0.00 12
- สถาปัตยกรรม 5 13.16 1 2.63 0 0.00 9 23.68 6 15.79 10 26.32 7 18.42 0 0.00 38
- สถาปัตยกรรมภายใน 1 14.29 1 14.29 0 0.00 1 14.29 0 0.00 2 28.57 0 0.00 2 28.57 7
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 0 0.00 1 6.67 0 0.00 3 20.00 2 13.33 7 46.67 2 13.33 0 0.00 15
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 16 11.85 21 15.56 19 14.07 18 13.33 10 7.41 34 25.19 15 11.11 2 1.48 135
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 4 7.55 8 15.09 9 16.98 8 15.09 3 5.66 13 24.53 7 13.21 1 1.89 53
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 12 14.63 13 15.85 10 12.20 10 12.20 7 8.54 21 25.61 8 9.76 1 1.22 82

รวม 253 14.38 209 11.88 138 7.84 244 13.86 164 9.32 465 26.42 243 13.81 44 2.50 1,760

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 34 14.23 35 14.64 22 9.21 29 12.13 25 10.46 64 26.78 22 9.21 8 3.35 239
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลิเมอร์ 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมการเช่ือม 3 20.00 3 20.00 3 20.00 3 20.00 0 0.00 3 20.00 0 0.00 0 0.00 15
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 0 0.00 1 9.09 1 9.09 1 9.09 1 9.09 5 45.45 2 18.18 0 0.00 11
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 4
- วิศวกรรมระบบการผลิต 1 16.67 0 0.00 0 0.00 2 33.33 1 16.67 1 16.67 0 0.00 1 16.67 6
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 3 18.75 3 18.75 1 6.25 2 12.50 1 6.25 4 25.00 1 6.25 1 6.25 16
- วิศวกรรมอาหาร 1 11.11 1 11.11 0 0.00 1 11.11 2 22.22 3 33.33 1 11.11 0 0.00 9
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 5 10.20 5 10.20 9 18.37 5 10.20 5 10.20 14 28.57 5 10.20 1 2.04 49
- วิศวกรรมเคมี 3 13.64 4 18.18 2 9.09 2 9.09 3 13.64 6 27.27 1 4.55 1 4.55 22
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 12.50 2 25.00 1 12.50 1 12.50 1 12.50 2 25.00 0 0.00 0 0.00 8
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 10 18.87 7 13.21 2 3.77 5 9.43 6 11.32 14 26.42 7 13.21 2 3.77 53
- วิศวกรรมโยธา 3 23.08 2 15.38 1 7.69 0 0.00 1 7.69 4 30.77 2 15.38 0 0.00 13
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 3
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 5
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 2 11.76 3 17.65 0 0.00 4 23.53 2 11.76 4 23.53 2 11.76 0 0.00 17
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 44 14.97 29 9.86 30 10.20 36 12.24 26 8.84 89 30.27 34 11.56 6 2.04 294
- ครุศาสตร์เทคโนโลยี 3 20.00 1 6.67 1 6.67 2 13.33 2 13.33 4 26.67 2 13.33 0 0.00 15
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 7 15.91 3 6.82 4 9.09 4 9.09 6 13.64 14 31.82 6 13.64 0 0.00 44
- วิศวกรรมอุตสาหการ 4 18.18 5 22.73 2 9.09 3 13.64 2 9.09 4 18.18 1 4.55 1 4.55 22
- วิศวกรรมเครื่องกล 6 13.95 6 13.95 2 4.65 7 16.28 5 11.63 12 27.91 5 11.63 0 0.00 43
- วิศวกรรมโยธา 4 12.12 5 15.15 1 3.03 3 9.09 5 15.15 10 30.30 4 12.12 1 3.03 33
- วิศวกรรมไฟฟ้า 7 15.22 5 10.87 7 15.22 6 13.04 3 6.52 11 23.91 6 13.04 1 2.17 46
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 13 14.77 4 4.55 12 13.64 11 12.50 3 3.41 32 36.36 10 11.36 3 3.41 88

ตำรำง ก 24 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรับบัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวิชำ

ผลคะแนน ควำมรู้ กำรมี
ควำมสำมำรถ สัมมำคำรวะ อื่นๆ

สถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ
ช่ือเสียงของ พอใจใน กำรสอบ บุคลิกภำพดี ลักษณะ

เข้ำท ำงำน กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำม /รู้จักกำละเทศะ
ควำมต้องกำร



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 24 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรับบัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวิชำ

ผลคะแนน ควำมรู้ กำรมี
ควำมสำมำรถ สัมมำคำรวะ อื่นๆ

สถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ
ช่ือเสียงของ พอใจใน กำรสอบ บุคลิกภำพดี ลักษณะ

เข้ำท ำงำน กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำม /รู้จักกำละเทศะ
ควำมต้องกำร

คณะวิทยำศำสตร์ 5 11.90 2 4.76 6 14.29 4 9.52 3 7.14 12 28.57 7 16.67 3 7.14 42
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 1 8.33 1 8.33 2 16.67 1 8.33 1 8.33 3 25.00 3 25.00 0 0.00 12
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 2 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 50.00 1 16.67 0 0.00 6
- ฟิสิกส์ 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 2 50.00 0 0.00 1 25.00 4
- ฟิสิกส์ศึกษา 1 8.33 0 0.00 2 16.67 1 8.33 1 8.33 3 25.00 2 16.67 2 16.67 12
- เคมีศึกษา 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 18 25.00 8 11.11 4 5.56 6 8.33 5 6.94 21 29.17 10 13.89 0 0.00 72
- การจัดการพลังงาน 5 27.78 0 0.00 2 11.11 2 11.11 2 11.11 5 27.78 2 11.11 0 0.00 18
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 2 25.00 2 25.00 0 0.00 1 12.50 0 0.00 2 25.00 1 12.50 0 0.00 8
- เทคโนโลยีพลังงาน 8 32.00 3 12.00 0 0.00 1 4.00 3 12.00 8 32.00 2 8.00 0 0.00 25
- เทคโนโลยีวัสดุ 2 18.18 1 9.09 1 9.09 1 9.09 0 0.00 3 27.27 3 27.27 0 0.00 11
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 40.00 1 20.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 8 18.18 5 11.36 1 2.27 4 9.09 5 11.36 13 29.55 8 18.18 0 0.00 44
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 1 16.67 0 0.00 1 16.67 1 16.67 2 33.33 1 16.67 0 0.00 6
- เทคโนโลยีชีวภาพ 2 28.57 1 14.29 0 0.00 1 14.29 0 0.00 2 28.57 1 14.29 0 0.00 7
- เทคโนโลยีชีวเคมี 3 16.67 2 11.11 1 5.56 1 5.56 2 11.11 5 27.78 4 22.22 0 0.00 18
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 3 23.08 1 7.69 0 0.00 1 7.69 2 15.38 4 30.77 2 15.38 0 0.00 13
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- การออกแบบและวางแผน 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 50 13.51 54 14.59 41 11.08 46 12.43 32 8.65 111 30.00 32 8.65 4 1.08 370
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 1 8.33 1 8.33 1 8.33 2 16.67 3 25.00 3 25.00 1 8.33 0 0.00 12
- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 5 11.11 6 13.33 4 8.89 7 15.56 5 11.11 13 28.89 4 8.89 1 2.22 45
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 7 11.67 9 15.00 5 8.33 5 8.33 4 6.67 24 40.00 6 10.00 0 0.00 60
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 4 10.53 3 7.89 6 15.79 7 18.42 5 13.16 10 26.32 3 7.89 0 0.00 38
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 33 15.35 35 16.28 25 11.63 25 11.63 15 6.98 61 28.37 18 8.37 3 1.40 215



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 24 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรับบัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวิชำ

ผลคะแนน ควำมรู้ กำรมี
ควำมสำมำรถ สัมมำคำรวะ อื่นๆ

สถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ
ช่ือเสียงของ พอใจใน กำรสอบ บุคลิกภำพดี ลักษณะ

เข้ำท ำงำน กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำม /รู้จักกำละเทศะ
ควำมต้องกำร

คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 1 9.09 1 9.09 1 9.09 1 9.09 4 36.36 1 9.09 2 18.18 11
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 1 14.29 1 14.29 0 0.00 0 0.00 3 42.86 0 0.00 2 28.57 7
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 4
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 3 9.38 4 12.50 1 3.13 4 12.50 4 12.50 10 31.25 5 15.63 1 3.13 32
- เทคโนโลยีพลังงาน 1 12.50 0 0.00 0 0.00 1 12.50 1 12.50 3 37.50 1 12.50 1 12.50 8
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 1 9.09 2 18.18 1 9.09 1 9.09 0 0.00 4 36.36 2 12.50 0 0.00 11
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 1 7.69 2 15.38 0 0.00 2 15.38 3 23.08 3 23.08 2 15.38 0 0.00 13
บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 33 15.57 24 11.32 14 6.60 28 13.21 22 10.38 62 29.25 21 9.91 8 3.77 212
- การจัดการ 18 19.15 12 12.77 7 7.45 11 11.70 8 8.51 28 29.79 9 9.57 1 1.06 94
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 10 13.51 7 9.46 3 4.05 12 16.22 10 13.51 19 25.68 7 9.46 6 8.11 74
- การจัดการโลจิสติกส์ 5 11.36 5 11.36 4 9.09 5 11.36 4 9.09 15 34.09 5 11.36 1 2.27 44
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 1 14.29 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 42.86 2 28.57 0 0.00 7
- ธุรกิจเทคโนโลยี 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 75.00 1 25.00 0 0.00 4
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3

รวม 197 14.83 164 12.35 120 9.04 159 11.97 124 9.34 390 29.37 142 10.69 32 2.41 1,328

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมอาหาร 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 4
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
คณะวิทยำศำสตร์ 5 17.86 1 3.57 2 7.14 2 7.14 4 14.29 9 32.14 4 14.29 1 3.57 28
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 4 23.53 1 5.88 1 5.88 2 11.76 2 11.76 5 29.41 2 11.76 0 0.00 17
- ฟิสิกส์ 1 9.09 0 0.00 1 9.09 0 0.00 2 18.18 4 36.36 2 18.18 1 9.09 11
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 9 16.98 7 13.21 5 9.43 10 18.87 3 5.66 11 20.75 7 13.21 1 1.89 53
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีพลังงาน 3 16.67 4 22.22 1 5.56 4 22.22 0 0.00 4 22.22 1 5.56 1 5.56 18
- เทคโนโลยีวัสดุ 6 22.22 3 11.11 2 7.41 4 14.81 2 7.41 6 22.22 4 14.81 0 0.00 27
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 2 14.29 1 7.14 3 21.43 2 14.29 4 28.57 1 7.14 1 7.14 14
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 1 16.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 3 50.00 1 16.67 0 0.00 6
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 0 0.00 1 16.67 1 16.67 1 16.67 1 16.67 1 16.67 0 0.00 1 16.67 6
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 3 14.29 5 23.81 0 0.00 2 9.52 2 9.52 6 28.57 3 14.29 0 0.00 21
- เทคโนโลยีพลังงาน 1 14.29 2 28.57 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3 42.86 1 14.29 0 0.00 7
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 2 14.29 3 21.43 0 0.00 2 14.29 2 14.29 3 21.43 2 14.29 0 0.00 14

รวม 19 15.20 16 12.80 8 6.40 18 14.40 13 10.40 33 26.40 15 12.00 3 2.40 125

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559

ตำรำง ก 25 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำเอก รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเหตุผลส ำคัญท่ีสถำนประกอบกำรรับบัณฑิต มจธ. เข้ำท ำงำน

คณะ/สำขำวิชำ

ผลคะแนน ควำมรู้ กำรมี
ควำมสำมำรถ สัมมำคำรวะ อื่นๆ

สถำนศึกษำ เกรดเฉล่ียท่ีจบ
ช่ือเสียงของ พอใจใน กำรสอบ บุคลิกภำพดี ลักษณะ

เข้ำท ำงำน กำรเป็นผู้น ำ ตรงตำม /รู้จักกำละเทศะ
ควำมต้องกำร



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 112 36.60 108 35.29 10 3.27 54 17.65 12 3.92 10 3.27 306
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลิเมอร์ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมการเช่ือม 1 20.00 0 0.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 8 26.67 16 53.33 0 0.00 3 10.00 1 3.33 2 6.67 30
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 5 35.71 4 28.57 1 7.14 4 28.57 0 0.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมวัสดุ 7 50.00 3 21.43 0 0.00 4 28.57 0 0.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 3 23.08 6 46.15 1 7.69 1 7.69 2 15.38 0 0.00 13
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอาหาร 2 40.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมอุตสาหการ 9 39.13 4 17.39 1 4.35 7 30.43 2 8.70 0 0.00 23
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 8 53.33 2 13.33 0 0.00 4 26.67 0 0.00 1 6.67 15
- วิศวกรรมเคมี 7 29.17 13 54.17 0 0.00 3 12.50 0 0.00 1 4.17 24
- วิศวกรรมเครื่องกล 24 44.44 13 24.07 4 7.41 8 14.81 2 3.70 3 5.56 54
- วิศวกรรมเครื่องมือ 1 12.50 3 37.50 0 0.00 4 50.00 0 0.00 0 0.00 8
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 6 54.55 4 36.36 0 0.00 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 3 21.43 10 71.43 0 0.00 1 7.14 0 0.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมโยธา 14 45.16 10 32.26 0 0.00 5 16.13 1 3.23 1 3.23 31
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้า 3 25.00 5 41.67 0 0.00 2 16.67 1 8.33 1 8.33 12
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 10 47.62 7 33.33 1 4.76 1 4.76 1 4.76 1 4.76 21
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 68 21.73 145 46.33 16 5.11 48 15.34 23 7.35 13 4.15 313
- ครุศาสตร์เทคโนโลยี 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 6.67 9 60.00 0 0.00 3 20.00 1 6.67 1 6.67 15
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 1 20.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 3 21.43 5 35.71 1 7.14 1 7.14 2 14.29 2 14.29 14

อื่นๆ

ตำรำง ก 26 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวิชำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

อื่นๆ

ตำรำง ก 26 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวิชำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ

- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 3 23.08 9 69.23 0 0.00 1 7.69 0 0.00 0 0.00 13
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 8 50.00 1 6.25 6 37.50 0 0.00 1 6.25 16
- วิศวกรรมเครื่องกล 3 13.64 13 59.09 1 4.55 3 13.64 2 9.09 0 0.00 22
- วิศวกรรมโยธา 7 30.43 9 39.13 1 4.35 3 13.04 0 0.00 3 13.04 23
- วิศวกรรมไฟฟ้า 5 15.15 11 33.33 2 6.06 13 39.39 1 3.03 1 3.03 33
- เทคนิคการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 8 42.11 7 36.84 0 0.00 3 15.79 1 5.26 0 0.00 19
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 6 54.55 0 0.00 2 18.18 1 9.09 1 9.09 1 9.09 11
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 2 5.71 22 62.86 4 11.43 5 14.29 1 2.86 1 2.86 35
- เทคโนโลยีมีเดีย 5 45.45 1 9.09 0 0.00 1 9.09 3 27.27 1 9.09 11
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 23 25.84 44 49.44 3 3.37 8 8.99 9 10.11 2 2.25 89
คณะวิทยำศำสตร์ 23 27.06 33 38.82 3 3.53 10 11.76 11 12.94 5 5.88 85
- คณิตศาสตร์ 1 16.67 3 50.00 0 0.00 2 33.33 0 0.00 0 0.00 6
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 1 12.50 4 50.00 2 25.00 1 12.50 0 0.00 0 0.00 8
- จุลชีววิทยา 1 14.29 4 57.14 0 0.00 1 14.29 1 14.29 0 0.00 7
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 4
- ฟิสิกส์ 2 25.00 4 50.00 0 0.00 0 0.00 2 25.00 0 0.00 8
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- ฟิสิกส์ศึกษา 2 40.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 2 25.00 2 25.00 0 0.00 1 12.50 1 12.50 2 25.00 8
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 3 50.00 0 0.00 2 33.33 1 16.67 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 5 45.45 4 36.36 0 0.00 0 0.00 2 18.18 0 0.00 11
- เคมี 8 44.44 7 38.89 0 0.00 1 5.56 0 0.00 2 11.11 18
- เคมีศึกษา 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 17 48.57 13 37.14 0 0.00 3 8.57 2 5.71 0 0.00 35
- การจัดการพลังงาน 4 80.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

อื่นๆ

ตำรำง ก 26 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวิชำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ

- เทคโนโลยีพลังงาน 6 46.15 5 38.46 0 0.00 2 15.38 0 0.00 0 0.00 13
- เทคโนโลยีวัสดุ 4 44.44 3 33.33 0 0.00 1 11.11 1 11.11 0 0.00 9
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 1 25.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 12 63.16 4 21.05 2 10.53 0 0.00 0 0.00 1 5.26 19
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีชีวเคมี 6 75.00 2 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 4 66.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 1 16.67 6
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 4 14.29 14 50.00 0 0.00 4 14.29 4 14.29 2 7.14 28
- การออกแบบอุตสาหกรรม 3 60.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- สถาปัตยกรรม 1 9.09 7 63.64 0 0.00 0 0.00 2 18.18 1 9.09 11
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 50.00 1 25.00 1 25.00 4
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 0 0.00 6 85.71 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 7
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 57 35.40 72 44.72 5 3.11 14 8.70 7 4.35 6 3.73 161
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 8 53.33 5 33.33 0 0.00 1 6.67 1 6.67 0 0.00 15
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 7 29.17 13 54.17 0 0.00 3 12.50 1 4.17 0 0.00 24
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 5 35.71 6 42.86 0 0.00 2 14.29 0 0.00 1 7.14 14
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 4 30.77 8 61.54 1 7.69 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 32 35.16 37 40.66 4 4.40 8 8.79 5 5.49 5 5.49 91
คณะศิลปศำสตร์ 4 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 33.33 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 5
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 2 12.50 9 56.25 1 6.25 3 18.75 1 6.25 0 0.00 16
- เทคโนโลยีพลังงาน 1 16.67 3 50.00 0 0.00 1 16.67 1 16.67 0 0.00 6
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 1 33.33 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

อื่นๆ

ตำรำง ก 26 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวิชำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ

บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 18 24.32 32 43.24 4 5.41 10 13.51 6 8.11 4 5.41 74
- การจัดการ 10 30.30 15 45.45 2 6.06 4 12.12 1 3.03 1 3.03 33
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 4 16.00 13 52.00 2 8.00 3 12.00 2 8.00 1 4.00 25
- การจัดการโลจิสติกส์ 4 25.00 4 25.00 0 0.00 3 18.75 3 18.75 2 12.50 16
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 2 50.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4
- ธุรกิจเทคโนโลยี 1 33.33 1 33.33 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

รวม 319 30.47 431 41.17 41 3.92 147 14.04 68 6.49 41 3.92 1,047

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 88 38.26 78 33.91 8 3.48 38 16.52 10 4.35 8 3.48 230
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 7 28.00 13 52.00 0 0.00 2 8.00 1 4.00 2 8.00 25
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 5 35.71 4 28.57 1 7.14 4 28.57 0 0.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมวัสดุ 7 50.00 3 21.43 0 0.00 4 28.57 0 0.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 2 25.00 4 50.00 1 12.50 0 0.00 1 12.50 0 0.00 8
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 100.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอุตสาหการ 9 39.13 4 17.39 1 4.35 7 30.43 2 8.70 0 0.00 23
- วิศวกรรมเคมี 4 25.00 11 68.75 0 0.00 1 6.25 0 0.00 0 0.00 16
- วิศวกรรมเครื่องกล 23 45.10 13 25.49 4 7.84 7 13.73 1 1.96 3 5.88 51
- วิศวกรรมเครื่องมือ 1 12.50 3 37.50 0 0.00 4 50.00 0 0.00 0 0.00 8
- วิศวกรรมเมคคาทรอนิกส์ 6 54.55 4 36.36 0 0.00 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11
- วิศวกรรมโยธา 11 40.74 9 33.33 0 0.00 5 18.52 1 3.70 1 3.70 27
- วิศวกรรมไฟฟ้า 3 30.00 3 30.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 10
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเล็กทรอนิกส์ 10 47.62 7 33.33 1 4.76 1 4.76 1 4.76 1 4.76 21
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 55 25.94 88 41.51 11 5.19 30 14.15 19 8.96 9 4.25 212
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 1 20.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- มีเดียอาตส์ 3 21.43 5 35.71 1 7.14 1 7.14 2 14.29 2 14.29 14
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 3 23.08 9 69.23 0 0.00 1 7.69 0 0.00 0 0.00 13
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 4 36.36 1 9.09 6 54.55 0 0.00 0 0.00 11
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 11.11 4 44.44 1 11.11 1 11.11 2 22.22 0 0.00 9
- วิศวกรรมโยธา 1 8.33 5 41.67 1 8.33 2 16.67 0 0.00 3 25.00 12
- วิศวกรรมไฟฟ้า 4 22.22 6 33.33 1 5.56 7 38.89 0 0.00 0 0.00 18
- เทคนิคการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 8 44.44 7 38.89 0 0.00 2 11.11 1 5.56 0 0.00 18
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 6 54.55 0 0.00 2 18.18 1 9.09 1 9.09 1 9.09 11
- เทคโนโลยีมีเดีย 5 45.45 1 9.09 0 0.00 1 9.09 3 27.27 1 9.09 11
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 23 25.84 44 49.44 3 3.37 8 8.99 9 10.11 2 2.25 89
คณะวิทยำศำสตร์ 18 31.03 23 39.66 0 0.00 7 12.07 6 10.34 4 6.90 58
- คณิตศาสตร์ 1 16.67 3 50.00 0 0.00 2 33.33 0 0.00 0 0.00 6
- จุลชีววิทยา 1 14.29 4 57.14 0 0.00 1 14.29 1 14.29 0 0.00 7

ตำรำง ก 27 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวิชำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

อื่นๆ
ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 27 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวิชำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

อื่นๆ
ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ

- ฟิสิกส์ประยุกต์ 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 2
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 2 25.00 2 25.00 0 0.00 1 12.50 1 12.50 2 25.00 8
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 0 0.00 3 50.00 0 0.00 2 33.33 1 16.67 0 0.00 6
- สถิติประยุกต์ 5 45.45 4 36.36 0 0.00 0 0.00 2 18.18 0 0.00 11
- เคมี 8 44.44 7 38.89 0 0.00 1 5.56 0 0.00 2 11.11 18
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 4 14.81 14 51.85 0 0.00 3 11.11 4 14.81 2 7.41 27
- การออกแบบอุตสาหกรรม 3 60.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- สถาปัตยกรรม 1 9.09 7 63.64 0 0.00 0 0.00 2 18.18 1 9.09 11
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 50.00 1 25.00 1 25.00 4
- ออกแบบนิเทศศิลป์ 0 0.00 6 85.71 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 7
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 15 41.67 14 38.89 2 5.56 2 5.56 1 2.78 2 5.56 36
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 5 35.71 6 42.86 0 0.00 2 14.29 0 0.00 1 7.14 14
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 10 45.45 8 36.36 2 9.09 0 0.00 1 4.55 1 4.55 22

รวม 180 31.97 217 38.54 21 3.73 80 14.21 40 7.10 25 4.44 563

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 23 31.08 30 40.54 2 2.70 15 20.27 2 2.70 2 2.70 74
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลิเมอร์ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมการเช่ือม 1 20.00 0 0.00 1 20.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 1 20.00 3 60.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมระบบการผลิต 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 1 20.00 2 40.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมอาหาร 1 33.33 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 8 53.33 2 13.33 0 0.00 4 26.67 0 0.00 1 6.67 15
- วิศวกรรมเคมี 3 37.50 2 25.00 0 0.00 2 25.00 0 0.00 1 12.50 8
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 3
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 3 21.43 10 71.43 0 0.00 1 7.14 0 0.00 0 0.00 14
- วิศวกรรมโยธา 3 75.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 13 13.00 56 56.00 5 5.00 18 18.00 4 4.00 4 4.00 100
- ครุศาสตร์เทคโนโลยี 0 0.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 6.67 9 60.00 0 0.00 3 20.00 1 6.67 1 6.67 15
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 5
- วิศวกรรมเครื่องกล 2 15.38 9 69.23 0 0.00 2 15.38 0 0.00 0 0.00 13
- วิศวกรรมโยธา 6 54.55 4 36.36 0 0.00 1 9.09 0 0.00 0 0.00 11
- วิศวกรรมไฟฟ้า 1 6.67 5 33.33 1 6.67 6 40.00 1 6.67 1 6.67 15
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 2 5.71 22 62.86 4 11.43 5 14.29 1 2.86 1 2.86 35

ตำรำง ก 28 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวิชำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

อื่นๆ
ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 28 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวิชำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

อื่นๆ
ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ

คณะวิทยำศำสตร์ 4 23.53 4 23.53 1 5.88 3 17.65 4 23.53 1 5.88 17
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 1 33.33 1 33.33 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 4
- ฟิสิกส์ 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3
- ฟิสิกส์ศึกษา 2 40.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
- เคมีศึกษา 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 1
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 9 40.91 10 45.45 0 0.00 2 9.09 1 4.55 0 0.00 22
- การจัดการพลังงาน 4 80.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีพลังงาน 2 25.00 4 50.00 0 0.00 2 25.00 0 0.00 0 0.00 8
- เทคโนโลยีวัสดุ 2 66.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 0 0.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 7 53.85 4 30.77 2 15.38 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวภาพ 1 50.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2
- เทคโนโลยีชีวเคมี 3 60.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 3 75.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
คณะสถำปัตยกรรมศำสตร์และกำรออกแบบ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 42 33.60 58 46.40 3 2.40 12 9.60 6 4.80 4 3.20 125
- ธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 4
- ธุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 8 53.33 5 33.33 0 0.00 1 6.67 1 6.67 0 0.00 15
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 7 29.17 13 54.17 0 0.00 3 12.50 1 4.17 0 0.00 24
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 4 30.77 8 61.54 1 7.69 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 22 31.88 29 42.03 2 2.90 8 11.59 4 5.80 4 5.80 69
คณะศิลปศำสตร์ 4 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 33.33 0 0.00 6
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 40.00 0 0.00 5
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ

ตำรำง ก 28 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำโท รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวิชำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

อื่นๆ
ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ

บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 1 10.00 5 50.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 10
- เทคโนโลยีพลังงาน 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3
- เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 0 0.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 4
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดล้อม 0 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 18 24.32 32 43.24 4 5.41 10 13.51 6 8.11 4 5.41 74
- การจัดการ 10 30.30 15 45.45 2 6.06 4 12.12 1 3.03 1 3.03 33
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 4 16.00 13 52.00 2 8.00 3 12.00 2 8.00 1 4.00 25
- การจัดการโลจิสติกส์ 4 25.00 4 25.00 0 0.00 3 18.75 3 18.75 2 12.50 16
สถำบันวิทยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 2 50.00 1 25.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 4
- ธุรกิจเทคโนโลยี 1 33.33 1 33.33 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1

รวม 123 27.58 200 44.84 18 4.04 64 14.35 26 5.83 15 3.36 446

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



รวม
ท้ังหมด

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ
คณะวิศวกรรมศำสตร์ 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
- วิศวกรรมอาหาร 1 50.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 2
คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะวิทยำศำสตร์ 1 10.00 6 60.00 2 20.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 10
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 3 60.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- ฟิสิกส์ 1 20.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสดุ 8 61.54 3 23.08 0 0.00 1 7.69 1 7.69 0 0.00 13
- การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีพลังงาน 4 80.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีวัสดุ 2 33.33 2 33.33 0 0.00 1 16.67 1 16.67 0 0.00 6
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 5 83.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 16.67 6
- เทคโนโลยีชีวภาพ 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1
- เทคโนโลยีชีวเคมี 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 50.00 2
บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 1 16.67 4 66.67 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 6
- เทคโนโลยีพลังงาน 0 0.00 2 66.67 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม 1 33.33 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3

รวม 16 42.11 14 36.84 2 5.26 3 7.89 2 5.26 1 2.63 38

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559

ตำรำง ก 29 จ ำนวนและร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำเอก รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมระยะเวลำท่ีเหมำะสมในกำรส่งตัวนักศึกษำไปฝึกงำน

คณะ/สำขำวิชำ
3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน ตั้งแต่ช้ันปีท่ี 2

อื่นๆ
ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ ก่อนจบกำรศึกษำ จนจบกำรศึกษำ



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

คณะวศิวกรรมศำสตร์ 34 2.57 200 15.09 55 4.15 114 8.60 113 8.53 104 7.85 208 15.70 139 10.49 97 7.32 89 6.72 164 12.38 8 0.60 1,325
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลเิมอร์ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมการเช่ือม 2 8.70 4 17.39 1 4.35 2 8.70 2 8.70 2 8.70 4 17.39 2 8.70 1 4.35 0 0.00 3 13.04 0 0.00 23
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 2 1.57 11 8.66 11 8.66 8 6.30 9 7.09 9 7.09 21 16.54 13 10.24 14 11.02 16 12.60 12 9.45 1 0.79 127
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมระบบการผลติ 0 0.00 2 28.57 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 14.29 1 14.29 1 14.29 1 14.29 1 14.29 0 0.00 7
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 2 3.70 10 18.52 1 1.85 4 7.41 5 9.26 8 14.81 11 20.37 4 7.41 0 0.00 2 3.70 6 11.11 1 1.85 54
- วิศวกรรมวัสดุ 4 6.78 9 15.25 2 3.39 3 5.08 4 6.78 5 8.47 9 15.25 8 13.56 3 5.08 4 6.78 8 13.56 0 0.00 59
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 1 1.75 7 12.28 3 5.26 5 8.77 2 3.51 9 15.79 8 14.04 9 15.79 4 7.02 3 5.26 6 10.53 0 0.00 57
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 2 25.00 0 0.00 0 0.00 1 12.50 0 0.00 1 12.50 0 0.00 2 25.00 1 12.50 1 12.50 0 0.00 8
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 3 13.04 0 0.00 3 13.04 3 13.04 4 17.39 2 8.70 2 8.70 2 8.70 1 4.35 3 13.04 0 0.00 23
- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 1.98 17 16.83 4 3.96 8 7.92 8 7.92 5 4.95 20 19.80 9 8.91 6 5.94 8 7.92 12 11.88 2 1.98 101
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 3 4.76 8 12.70 0 0.00 5 7.94 5 7.94 7 11.11 15 23.81 6 9.52 4 6.35 3 4.76 7 11.11 0 0.00 63
- วิศวกรรมเคมี 3 2.83 16 15.09 2 1.89 10 9.43 9 8.49 6 5.66 20 18.87 10 9.43 9 8.49 8 7.55 13 12.26 0 0.00 106
- วิศวกรรมเครื่องกล 3 1.31 39 17.03 8 3.49 22 9.61 30 13.10 16 6.99 30 13.10 18 7.86 17 7.42 14 6.11 29 12.66 3 1.31 229
- วิศวกรรมเครื่องมือ 2 5.26 4 10.53 2 5.26 6 15.79 2 5.26 1 2.63 5 13.16 4 10.53 3 7.89 3 7.89 6 15.79 0 0.00 38
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 2 4.17 7 14.58 0 0.00 5 10.42 5 10.42 4 8.33 6 12.50 6 12.50 3 6.25 4 8.33 6 12.50 0 0.00 48
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 2 3.17 11 17.46 6 9.52 7 11.11 4 6.35 4 6.35 8 12.70 6 9.52 5 7.94 5 7.94 5 7.94 0 0.00 63
- วิศวกรรมโยธา 2 1.45 23 16.67 5 3.62 14 10.14 14 10.14 9 6.52 18 13.04 17 12.32 12 8.70 6 4.35 17 12.32 1 0.72 138
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมไฟฟ้า 1 2.08 9 18.75 2 4.17 3 6.25 2 4.17 4 8.33 7 14.58 5 10.42 4 8.33 4 8.33 7 14.58 0 0.00 48
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 1 1.04 12 12.50 6 6.25 7 7.29 4 4.17 7 7.29 16 16.67 15 15.63 5 5.21 5 5.21 18 18.75 0 0.00 96
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 2 11.76 2 11.76 1 5.88 1 5.88 1 5.88 2 11.76 2 11.76 2 11.76 1 5.88 1 5.88 2 11.76 0 0.00 17
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 36 2.70 196 14.68 59 4.42 152 11.39 84 6.29 135 10.11 178 13.33 152 11.39 97 7.27 76 5.69 161 12.06 9 0.67 1,335
- ครุศาสตร์เทคโนโลยี 1 5.56 3 16.67 2 11.11 1 5.56 0 0.00 3 16.67 1 5.56 3 16.67 3 16.67 0 0.00 1 5.56 0 0.00 18
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 5.26 8 14.04 3 5.26 6 10.53 1 1.75 6 10.53 6 10.53 6 10.53 5 8.77 3 5.26 10 17.54 0 0.00 57
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 2 9.52 1 4.76 2 9.52 2 9.52 4 19.05 2 9.52 2 9.52 1 4.76 3 14.29 0 0.00 2 9.52 21
- มีเดียอาตส์ 3 5.08 10 16.95 4 6.78 7 11.86 6 10.17 2 3.39 10 16.95 6 10.17 3 5.08 2 3.39 4 6.78 2 3.39 59
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 1 1.82 11 20.00 4 7.27 5 9.09 2 3.64 2 3.64 9 16.36 6 10.91 5 9.09 3 5.45 6 10.91 1 1.82 55
- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 2.63 12 15.79 2 2.63 8 10.53 5 6.58 13 17.11 7 9.21 12 15.79 3 3.95 4 5.26 8 10.53 0 0.00 76
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 1.03 17 17.53 1 1.03 11 11.34 10 10.31 12 12.37 14 14.43 8 8.25 3 3.09 7 7.22 13 13.40 0 0.00 97
- วิศวกรรมโยธา 4 4.08 13 13.27 3 3.06 7 7.14 9 9.18 12 12.24 14 14.29 13 13.27 5 5.10 4 4.08 14 14.29 0 0.00 98

ตำรำง ก 30 จ ำนวนและร้อยละของผูส้ ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเนือ้หำท่ีผูบ้ังคับบัญชำคิดว่ำ มจธ. ควรเน้นหรือหรือสอนเพิม่เติม
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ควำมรูแ้ละ
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จรรยำบรรณ ใช้ในกำรท ำงำน

ส่ือสำรด้วยภำษำ เกี่ยวกบัระบบ ในสถำนท่ีจริง กล้ำแสดงออก ร่วมกบัผู้อื่น/ จริยธรรม/ ต่อกำรท ำงำน วิชำท่ีเรียนเพือ่ และปฏิบัติ

ท่ีทันสมัย
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มทั้
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มดมำตรฐำน

ควบคุมคุณภำพ อย่ำงสร้ำงสรรค์ กำรแกป้ัญหำ ระเบียบวินัย

อื่นๆ

ในวิขำชีพ
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ตำรำง ก 30 จ ำนวนและร้อยละของผูส้ ำเร็จกำรศึกษำ รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเนือ้หำท่ีผูบ้ังคับบัญชำคิดว่ำ มจธ. ควรเน้นหรือหรือสอนเพิม่เติม
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อื่นๆ

ในวิขำชีพ

- วิศวกรรมไฟฟ้า 4 2.82 23 16.20 3 2.11 20 14.08 9 6.34 15 10.56 13 9.15 13 9.15 15 10.56 7 4.93 17 11.97 3 2.11 142
- เทคนคิการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 2 2.35 8 9.41 3 3.53 11 12.94 4 4.71 7 8.24 16 18.82 15 17.65 5 5.88 6 7.06 8 9.41 0 0.00 85
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 10 20.83 2 4.17 3 6.25 2 4.17 5 10.42 8 16.67 8 16.67 2 4.17 0 0.00 8 16.67 0 0.00 48
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 3 2.21 24 17.65 10 7.35 11 8.09 7 5.15 17 12.50 20 14.71 13 9.56 6 4.41 6 4.41 18 13.24 1 0.74 136
- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 7 17.95 1 2.56 6 15.38 1 2.56 4 10.26 4 10.26 4 10.26 4 10.26 3 7.69 5 12.82 0 0.00 39
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 12 3.05 47 11.96 19 4.83 52 13.23 26 6.62 32 8.14 51 12.98 41 10.43 37 9.41 28 7.12 48 12.21 0 0.00 393
คณะวทิยำศำสตร์ 16 4.20 54 14.17 21 5.51 32 8.40 26 6.82 32 8.40 56 14.70 40 10.50 33 8.66 22 5.77 48 12.60 1 0.26 381
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 4 14.29 1 3.57 3 10.71 3 10.71 2 7.14 5 17.86 3 10.71 2 7.14 1 3.57 4 14.29 0 0.00 28
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 5 12.82 2 5.13 3 7.69 1 2.56 4 10.26 8 20.51 2 5.13 5 12.82 4 10.26 5 12.82 0 0.00 39
- จุลชีววิทยา 3 9.68 6 19.35 4 12.90 2 6.45 2 6.45 3 9.68 3 9.68 4 12.90 1 3.23 1 3.23 2 6.45 0 0.00 31
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 3 15.79 2 10.53 1 5.26 2 10.53 0 0.00 1 5.26 1 5.26 4 21.05 3 15.79 1 5.26 1 5.26 0 0.00 19
- ฟิสิกส์ 2 5.26 5 13.16 1 2.63 5 13.16 2 5.26 3 7.89 6 15.79 2 5.26 3 7.89 2 5.26 7 18.42 0 0.00 38
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 1 10.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 2 8.00 1 4.00 3 12.00 2 8.00 5 20.00 2 8.00 2 8.00 1 4.00 3 12.00 4 16.00 0 0.00 25
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 5 13.51 2 5.41 3 8.11 3 8.11 2 5.41 5 13.51 3 8.11 5 13.51 2 5.41 7 18.92 0 0.00 37
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 2 6.67 4 13.33 2 6.67 1 3.33 3 10.00 2 6.67 5 16.67 4 13.33 1 3.33 3 10.00 3 10.00 0 0.00 30
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 9 21.95 3 7.32 3 7.32 3 7.32 1 2.44 8 19.51 4 9.76 3 7.32 1 2.44 6 14.63 0 0.00 41
- เคมี 4 5.41 10 13.51 3 4.05 6 8.11 7 9.46 7 9.46 10 13.51 10 13.51 7 9.46 2 2.70 7 9.46 1 1.35 74
- เคมีศึกษา 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 2 1.26 26 16.35 2 1.26 12 7.55 9 5.66 17 10.69 28 17.61 19 11.95 10 6.29 14 8.81 20 12.58 0 0.00 159
- การจัดการพลงังาน 0 0.00 4 20.00 1 5.00 1 5.00 1 5.00 3 15.00 4 20.00 2 10.00 1 5.00 1 5.00 2 10.00 0 0.00 20
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 0 0.00 2 22.22 0 0.00 1 11.11 0 0.00 0 0.00 2 22.22 1 11.11 1 11.11 1 11.11 1 11.11 0 0.00 9
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 10 16.67 1 1.67 6 10.00 4 6.67 5 8.33 9 15.00 8 13.33 3 5.00 4 6.67 10 16.67 0 0.00 60
- เทคโนโลยีวัสดุ 2 4.88 6 14.63 0 0.00 3 7.32 2 4.88 5 12.20 8 19.51 6 14.63 2 4.88 4 9.76 3 7.32 0 0.00 41
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 3 15.79 0 0.00 0 0.00 1 5.26 2 10.53 4 21.05 1 5.26 2 10.53 3 15.79 3 15.79 0 0.00 19
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 3 3.53 15 17.65 2 2.35 6 7.06 4 4.71 14 16.47 13 15.29 8 9.41 4 4.71 3 3.53 12 14.12 1 1.18 85
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 2 20.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 10
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 8.33 0 0.00 1 8.33 1 8.33 1 8.33 2 16.67 1 8.33 3 25.00 0 0.00 2 16.67 0 0.00 12
- เทคโนโลยีชีวเคมี 1 2.63 8 21.05 1 2.63 3 7.89 2 5.26 6 15.79 5 13.16 5 13.16 1 2.63 0 0.00 6 15.79 0 0.00 38
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 2 8.00 4 16.00 1 4.00 1 4.00 1 4.00 5 20.00 5 20.00 1 4.00 0 0.00 2 8.00 2 8.00 1 4.00 25
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คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 0 0.00 16 14.41 12 10.81 19 17.12 5 4.50 7 6.31 9 8.11 13 11.71 12 10.81 10 9.01 8 7.21 0 0.00 111
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 2 10.53 2 10.53 4 21.05 1 5.26 1 5.26 1 5.26 3 15.79 2 10.53 0 0.00 3 15.79 0 0.00 19
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- สถาปัตยกรรม 0 0.00 7 16.67 5 11.90 8 19.05 2 4.76 2 4.76 3 7.14 2 4.76 7 16.67 4 9.52 2 4.76 0 0.00 42
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 2 15.38 1 7.69 3 23.08 0 0.00 1 7.69 1 7.69 0 0.00 2 15.38 3 23.08 0 0.00 0 0.00 13
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 0 0.00 4 12.50 4 12.50 4 12.50 2 6.25 2 6.25 3 9.38 7 21.88 1 3.13 2 6.25 3 9.38 0 0.00 32
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 4 0.59 93 13.70 63 9.28 59 8.69 22 3.24 57 8.39 104 15.32 86 12.67 67 9.87 41 6.04 80 11.78 3 0.44 679
- ธุรกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 2 13.33 1 6.67 1 6.67 2 13.33 2 13.33 2 13.33 2 13.33 0 0.00 1 6.67 2 13.33 0 0.00 15
- ธุรกิจอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 9 14.75 7 11.48 7 11.48 3 4.92 7 11.48 12 19.67 4 6.56 4 6.56 3 4.92 5 8.20 0 0.00 61
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 1 0.97 16 15.53 5 4.85 11 10.68 2 1.94 5 4.85 18 17.48 14 13.59 8 7.77 9 8.74 14 13.59 0 0.00 103
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 5 8.47 5 8.47 5 8.47 1 1.69 6 10.17 8 13.56 9 15.25 8 13.56 2 3.39 9 15.25 1 1.69 59
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 7 13.21 6 11.32 5 9.43 1 1.89 4 7.55 8 15.09 7 13.21 6 11.32 3 5.66 5 9.43 1 1.89 53
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 3 0.77 54 13.92 39 10.05 30 7.73 13 3.35 33 8.51 56 14.43 50 12.89 41 10.57 23 5.93 45 11.60 1 0.26 388
คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 5 16.67 2 6.67 2 6.67 2 6.67 5 16.67 6 20.00 1 3.33 4 13.33 1 3.33 2 6.67 0 0.00 30
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 4 16.00 1 4.00 2 8.00 2 8.00 5 20.00 5 20.00 1 4.00 3 12.00 0 0.00 2 8.00 0 0.00 25
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 13 18.06 1 1.39 3 4.17 6 8.33 7 9.72 15 20.83 7 9.72 7 9.72 3 4.17 10 13.89 0 0.00 72
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 4 13.79 0 0.00 3 10.34 2 6.90 3 10.34 6 20.69 4 13.79 2 6.90 2 6.90 3 10.34 0 0.00 29
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 3 21.43 0 0.00 0 0.00 2 14.29 1 7.14 3 21.43 1 7.14 2 14.29 0 0.00 2 14.29 0 0.00 14
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 0 0.00 3 20.00 0 0.00 0 0.00 1 6.67 2 13.33 3 20.00 1 6.67 2 13.33 1 6.67 2 13.33 0 0.00 15
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 3 21.43 1 7.14 0 0.00 1 7.14 1 7.14 3 21.43 1 7.14 1 7.14 0 0.00 3 21.43 0 0.00 14
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 8 2.48 48 14.86 21 6.50 28 8.67 30 9.29 21 6.50 53 16.41 27 8.36 33 10.22 17 5.26 35 10.84 2 0.62 323
- การจัดการ 6 4.08 20 13.61 11 7.48 14 9.52 7 4.76 9 6.12 24 16.33 12 8.16 18 12.24 10 6.80 15 10.20 1 0.68 147
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 1 0.94 17 16.04 6 5.66 9 8.49 13 12.26 9 8.49 19 17.92 7 6.60 9 8.49 3 2.83 13 12.26 0 0.00 106
- การจัดการโลจิสติกส์ 1 1.43 11 15.71 4 5.71 5 7.14 10 14.29 3 4.29 10 14.29 8 11.43 6 8.57 4 5.71 7 10.00 1 1.43 70
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 2 12.50 0 0.00 2 12.50 1 6.25 0 0.00 2 12.50 3 18.75 1 6.25 1 6.25 4 25.00 0 0.00 16
- ธุรกิจเทคโนโลยี 0 0.00 2 15.38 0 0.00 2 15.38 1 7.69 0 0.00 1 7.69 2 15.38 1 7.69 1 7.69 3 23.08 0 0.00 13
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3

รวม 103 2.28 668 14.79 238 5.27 429 9.50 302 6.69 399 8.84 672 14.88 495 10.96 365 8.08 277 6.13 544 12.05 24 0.53 4,516

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

คณะวศิวกรรมศำสตร์ 24 2.40 152 15.20 43 4.30 90 9.00 85 8.50 74 7.40 152 15.20 105 10.50 72 7.20 66 6.60 129 12.90 8 0.80 1,000
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 1 0.90 9 8.11 11 9.91 7 6.31 8 7.21 8 7.21 19 17.12 12 10.81 12 10.81 12 10.81 11 9.91 1 0.90 111
- วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 2 3.70 10 18.52 1 1.85 4 7.41 5 9.26 8 14.81 11 20.37 4 7.41 0 0.00 2 3.70 6 11.11 1 1.85 54
- วิศวกรรมวัสดุ 4 6.78 9 15.25 2 3.39 3 5.08 4 6.78 5 8.47 9 15.25 8 13.56 3 5.08 4 6.78 8 13.56 0 0.00 59
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 1 3.03 6 18.18 1 3.03 4 12.12 1 3.03 4 12.12 4 12.12 4 12.12 2 6.06 2 6.06 4 12.12 0 0.00 33
- วิศวกรรมอัตโนมัติ 0 0.00 2 25.00 0 0.00 0 0.00 1 12.50 0 0.00 1 12.50 0 0.00 2 25.00 1 12.50 1 12.50 0 0.00 8
- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 1.98 17 16.83 4 3.96 8 7.92 8 7.92 5 4.95 20 19.80 9 8.91 6 5.94 8 7.92 12 11.88 2 1.98 101
- วิศวกรรมเคมี 3 4.00 11 14.67 2 2.67 7 9.33 5 6.67 6 8.00 13 17.33 7 9.33 7 9.33 4 5.33 10 13.33 0 0.00 75
- วิศวกรรมเครื่องกล 3 1.39 38 17.59 7 3.24 22 10.19 27 12.50 14 6.48 27 12.50 17 7.87 17 7.87 14 6.48 27 12.50 3 1.39 216
- วิศวกรรมเครื่องมือ 2 5.26 4 10.53 2 5.26 6 15.79 2 5.26 1 2.63 5 13.16 4 10.53 3 7.89 3 7.89 6 15.79 0 0.00 38
- วิศวกรรมเมคคาทรอนกิส์ 2 4.17 7 14.58 0 0.00 5 10.42 5 10.42 4 8.33 6 12.50 6 12.50 3 6.25 4 8.33 6 12.50 0 0.00 48
- วิศวกรรมโยธา 2 1.63 19 15.45 5 4.07 14 11.38 13 10.57 9 7.32 16 13.01 15 12.20 9 7.32 5 4.07 15 12.20 1 0.81 123
- วิศวกรรมไฟฟ้า 1 2.63 8 21.05 2 5.26 3 7.89 2 5.26 3 7.89 5 13.16 4 10.53 3 7.89 2 5.26 5 13.16 0 0.00 38
- วิศวกรรมไฟฟ้าส่ือสารและอิเลก็ทรอนกิส์ 1 1.04 12 12.50 6 6.25 7 7.29 4 4.17 7 7.29 16 16.67 15 15.63 5 5.21 5 5.21 18 18.75 0 0.00 96
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 26 2.82 122 13.23 39 4.23 113 12.26 59 6.40 87 9.44 125 13.56 110 11.93 70 7.59 57 6.18 106 11.50 8 0.87 922
- มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 0 0.00 2 9.52 1 4.76 2 9.52 2 9.52 4 19.05 2 9.52 2 9.52 1 4.76 3 14.29 0 0.00 2 9.52 21
- มีเดียอาตส์ 3 5.08 10 16.95 4 6.78 7 11.86 6 10.17 2 3.39 10 16.95 6 10.17 3 5.08 2 3.39 4 6.78 2 3.39 59
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 1 1.82 11 20.00 4 7.27 5 9.09 2 3.64 2 3.64 9 16.36 6 10.91 5 9.09 3 5.45 6 10.91 1 1.82 55
- วิศวกรรมอุตสาหการ 2 3.92 7 13.73 1 1.96 6 11.76 4 7.84 8 15.69 5 9.80 8 15.69 2 3.92 3 5.88 5 9.80 0 0.00 51
- วิศวกรรมเครื่องกล 1 2.38 6 14.29 1 2.38 6 14.29 4 9.52 5 11.90 6 14.29 4 9.52 2 4.76 2 4.76 5 11.90 0 0.00 42
- วิศวกรรมโยธา 1 1.82 6 10.91 1 1.82 3 5.45 6 10.91 8 14.55 8 14.55 7 12.73 4 7.27 2 3.64 9 16.36 0 0.00 55
- วิศวกรรมไฟฟ้า 4 5.26 9 11.84 2 2.63 11 14.47 2 2.63 10 13.16 6 7.89 9 11.84 5 6.58 6 7.89 9 11.84 3 3.95 76
- เทคนคิการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 2 2.50 7 8.75 3 3.75 11 13.75 4 5.00 6 7.50 15 18.75 15 18.75 5 6.25 5 6.25 7 8.75 0 0.00 80
- เทคโนโลยีการศึกษาและส่ือสารมวลชน 0 0.00 10 20.83 2 4.17 3 6.25 2 4.17 5 10.42 8 16.67 8 16.67 2 4.17 0 0.00 8 16.67 0 0.00 48
- เทคโนโลยีมีเดีย 0 0.00 7 17.95 1 2.56 6 15.38 1 2.56 4 10.26 4 10.26 4 10.26 4 10.26 3 7.69 5 12.82 0 0.00 39
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 12 3.05 47 11.96 19 4.83 52 13.23 26 6.62 32 8.14 51 12.98 41 10.43 37 9.41 28 7.12 48 12.21 0 0.00 393
คณะวทิยำศำสตร์ 10 3.98 39 15.54 16 6.37 19 7.57 21 8.37 18 7.17 38 15.14 29 11.55 20 7.97 11 4.38 29 11.55 1 0.40 251
- คณิตศาสตร์ 0 0.00 4 14.29 1 3.57 3 10.71 3 10.71 2 7.14 5 17.86 3 10.71 2 7.14 1 3.57 4 14.29 0 0.00 28
- จุลชีววิทยา 3 9.68 6 19.35 4 12.90 2 6.45 2 6.45 3 9.68 3 9.68 4 12.90 1 3.23 1 3.23 2 6.45 0 0.00 31
- ฟิสิกส์ประยุกต์ 1 10.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 10
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 0 0.00 5 13.51 2 5.41 3 8.11 3 8.11 2 5.41 5 13.51 3 8.11 5 13.51 2 5.41 7 18.92 0 0.00 37
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 2 6.67 4 13.33 2 6.67 1 3.33 3 10.00 2 6.67 5 16.67 4 13.33 1 3.33 3 10.00 3 10.00 0 0.00 30
- สถิติประยุกต์ 0 0.00 9 21.95 3 7.32 3 7.32 3 7.32 1 2.44 8 19.51 4 9.76 3 7.32 1 2.44 6 14.63 0 0.00 41
- เคมี 4 5.41 10 13.51 3 4.05 6 8.11 7 9.46 7 9.46 10 13.51 10 13.51 7 9.46 2 2.70 7 9.46 1 1.35 74

ตำรำง ก 31 จ ำนวนและร้อยละของผูส้ ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเนือ้หำท่ีผูบ้ังคับบัญชำคิดว่ำ มจธ. ควรเน้นหรือหรือสอนเพิม่เติม

คณะ/สำขำวิชำ

ควำมรูแ้ละ

อื่นๆ

รว
มทั้

งห
มด

ระบบ กำรติดต่อ กำรฝึกปฏิบัติ กำรลงมือปฏิบัติ ควำมเป็นผู้น ำ/ กำรท ำงำน คุณธรรม/ ควำมขยัน อดทน กำรประยุกต์ รอบรูท้ั้งทฤษฎี ควำมรับผิดชอบ

มำตรฐำน ส่ือสำรด้วยภำษำ ต่อกำรท ำงำน วิชำท่ีเรียนเพือ่ และปฏิบัติ และมีในสถำนท่ีจริง กล้ำแสดงออก ร่วมกบัผู้อื่น/ จริยธรรม/

ใช้ในกำรท ำงำนควบคุมคุณภำพ ต่ำงประเทศ คอมฯ-ไอที อย่ำงสร้ำงสรรค์ ระเบียบวินัย

เกี่ยวกบัระบบ

ท่ีทันสมัย ในวิขำชีพ

กำรแกป้ัญหำ จรรยำบรรณ



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

ตำรำง ก 31 จ ำนวนและร้อยละของผูส้ ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเนือ้หำท่ีผูบ้ังคับบัญชำคิดว่ำ มจธ. ควรเน้นหรือหรือสอนเพิม่เติม

คณะ/สำขำวิชำ

ควำมรูแ้ละ

อื่นๆ

รว
มทั้

งห
มด

ระบบ กำรติดต่อ กำรฝึกปฏิบัติ กำรลงมือปฏิบัติ ควำมเป็นผู้น ำ/ กำรท ำงำน คุณธรรม/ ควำมขยัน อดทน กำรประยุกต์ รอบรูท้ั้งทฤษฎี ควำมรับผิดชอบ

มำตรฐำน ส่ือสำรด้วยภำษำ ต่อกำรท ำงำน วิชำท่ีเรียนเพือ่ และปฏิบัติ และมีในสถำนท่ีจริง กล้ำแสดงออก ร่วมกบัผู้อื่น/ จริยธรรม/

ใช้ในกำรท ำงำนควบคุมคุณภำพ ต่ำงประเทศ คอมฯ-ไอที อย่ำงสร้ำงสรรค์ ระเบียบวินัย

เกี่ยวกบัระบบ

ท่ีทันสมัย ในวิขำชีพ

กำรแกป้ัญหำ จรรยำบรรณ

คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 0 0.00 15 14.15 12 11.32 19 17.92 5 4.72 6 5.66 8 7.55 12 11.32 12 11.32 9 8.49 8 7.55 0 0.00 106
- การออกแบบอุตสาหกรรม 0 0.00 2 10.53 2 10.53 4 21.05 1 5.26 1 5.26 1 5.26 3 15.79 2 10.53 0 0.00 3 15.79 0 0.00 19
- สถาปัตยกรรม 0 0.00 7 16.67 5 11.90 8 19.05 2 4.76 2 4.76 3 7.14 2 4.76 7 16.67 4 9.52 2 4.76 0 0.00 42
- สถาปัตยกรรมภายใน 0 0.00 2 15.38 1 7.69 3 23.08 0 0.00 1 7.69 1 7.69 0 0.00 2 15.38 3 23.08 0 0.00 0 0.00 13
- ออกแบบนเิทศศิลป์ 0 0.00 4 12.50 4 12.50 4 12.50 2 6.25 2 6.25 3 9.38 7 21.88 1 3.13 2 6.25 3 9.38 0 0.00 32
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 1 0.65 18 11.61 12 7.74 14 9.03 4 2.58 15 9.68 21 13.55 20 12.90 19 12.26 10 6.45 20 12.90 1 0.65 155
- วิทยาการคอมพิวเตอร์ 0 0.00 5 8.47 5 8.47 5 8.47 1 1.69 6 10.17 8 13.56 9 15.25 8 13.56 2 3.39 9 15.25 1 1.69 59
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 1.04 13 13.54 7 7.29 9 9.38 3 3.13 9 9.38 13 13.54 11 11.46 11 11.46 8 8.33 11 11.46 0 0.00 96

รวม 61 2.51 346 14.22 122 5.01 255 10.48 174 7.15 200 8.22 344 14.13 276 11.34 193 7.93 153 6.29 292 12.00 18 0.74 2,434

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

คณะวศิวกรรมศำสตร์ 10 3.16 48 15.19 12 3.80 23 7.28 27 8.54 28 8.86 55 17.41 34 10.76 24 7.59 22 6.96 33 10.44 0 0.00 316
- วิศวกรรมกระบวนการข้ึนรูปพอลเิมอร์ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมการเช่ือม 2 8.70 4 17.39 1 4.35 2 8.70 2 8.70 2 8.70 4 17.39 2 8.70 1 4.35 0 0.00 3 13.04 0 0.00 23
- วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 1 6.25 2 12.50 0 0.00 1 6.25 1 6.25 1 6.25 2 12.50 1 6.25 2 12.50 4 25.00 1 6.25 0 0.00 16
- วิศวกรรมคุณภาพ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมระบบการผลติ 0 0.00 2 28.57 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 14.29 1 14.29 1 14.29 1 14.29 1 14.29 0 0.00 7
- วิศวกรรมส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 1 4.17 2 8.33 1 4.17 1 4.17 5 20.83 4 16.67 5 20.83 2 8.33 1 4.17 2 8.33 0 0.00 24
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 3 21.43 0 0.00 2 14.29 2 14.29 2 14.29 1 7.14 2 14.29 1 7.14 0 0.00 1 7.14 0 0.00 14
- วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลติ 3 4.76 8 12.70 0 0.00 5 7.94 5 7.94 7 11.11 15 23.81 6 9.52 4 6.35 3 4.76 7 11.11 0 0.00 63
- วิศวกรรมเคมี 0 0.00 5 16.13 0 0.00 3 9.68 4 12.90 0 0.00 7 22.58 3 9.68 2 6.45 4 12.90 3 9.68 0 0.00 31
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 1 7.69 1 7.69 0 0.00 3 23.08 2 15.38 3 23.08 1 7.69 0 0.00 0 0.00 2 15.38 0 0.00 13
- วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 2 3.17 11 17.46 6 9.52 7 11.11 4 6.35 4 6.35 8 12.70 6 9.52 5 7.94 5 7.94 5 7.94 0 0.00 63
- วิศวกรรมโยธา 0 0.00 4 26.67 0 0.00 0 0.00 1 6.67 0 0.00 2 13.33 2 13.33 3 20.00 1 6.67 2 13.33 0 0.00 15
- วิศวกรรมโลหการ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 2 20.00 2 20.00 0 0.00 10
- วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 2 11.76 2 11.76 1 5.88 1 5.88 1 5.88 2 11.76 2 11.76 2 11.76 1 5.88 1 5.88 2 11.76 0 0.00 17
- เทคโนโลยีการข้ึนรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลติ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 5
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 10 2.45 73 17.89 20 4.90 38 9.31 25 6.13 48 11.76 52 12.75 41 10.05 27 6.62 19 4.66 54 13.24 1 0.25 408
- ครุศาสตร์เทคโนโลยี 1 5.56 3 16.67 2 11.11 1 5.56 0 0.00 3 16.67 1 5.56 3 16.67 3 16.67 0 0.00 1 5.56 0 0.00 18
- คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 5.26 8 14.04 3 5.26 6 10.53 1 1.75 6 10.53 6 10.53 6 10.53 5 8.77 3 5.26 10 17.54 0 0.00 57
- วิศวกรรมอุตสาหการ 0 0.00 5 20.00 1 4.00 2 8.00 1 4.00 5 20.00 2 8.00 4 16.00 1 4.00 1 4.00 3 12.00 0 0.00 25
- วิศวกรรมเครื่องกล 0 0.00 11 20.00 0 0.00 5 9.09 6 10.91 7 12.73 8 14.55 4 7.27 1 1.82 5 9.09 8 14.55 0 0.00 55
- วิศวกรรมโยธา 3 6.98 7 16.28 2 4.65 4 9.30 3 6.98 4 9.30 6 13.95 6 13.95 1 2.33 2 4.65 5 11.63 0 0.00 43
- วิศวกรรมไฟฟ้า 0 0.00 14 21.21 1 1.52 9 13.64 7 10.61 5 7.58 7 10.61 4 6.06 10 15.15 1 1.52 8 12.12 0 0.00 66
- เทคโนโลยีการพิมพ์ 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 3
- เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภณัฑ์ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีการเรียนรู้และส่ือสารมวลชน 3 2.21 24 17.65 10 7.35 11 8.09 7 5.15 17 12.50 20 14.71 13 9.56 6 4.41 6 4.41 18 13.24 1 0.74 136
คณะวทิยำศำสตร์ 6 7.41 9 11.11 2 2.47 7 8.64 4 4.94 9 11.11 9 11.11 9 11.11 8 9.88 7 8.64 11 13.58 0 0.00 81
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 2 14.29 0 0.00 0 0.00 1 7.14 1 7.14 3 21.43 1 7.14 2 14.29 2 14.29 2 14.29 0 0.00 14
- จุลชีววิทยาประยุกต์ 3 15.79 2 10.53 1 5.26 2 10.53 0 0.00 1 5.26 1 5.26 4 21.05 3 15.79 1 5.26 1 5.26 0 0.00 19
- ฟิสิกส์ 2 14.29 2 14.29 0 0.00 2 14.29 1 7.14 1 7.14 2 14.29 1 7.14 1 7.14 0 0.00 2 14.29 0 0.00 14
- ฟิสิกส์ศึกษา 0 0.00 2 8.00 1 4.00 3 12.00 2 8.00 5 20.00 2 8.00 2 8.00 1 4.00 3 12.00 4 16.00 0 0.00 25
- เคมีศึกษา 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 25.00 0 0.00 4
- เคมีอุตสาหกรรม 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5

ตำรำง ก 32 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเนื้อหำท่ีผู้บังคับบัญชำคิดวำ่ มจธ. ควรเน้นหรอืหรอืสอนเพิ่มเติม

คณะ/สำขำวิชำ

ควำมรูแ้ละ

อื่นๆ

รว
มทั้

งห
มด

ระบบ กำรติดต่อ กำรฝึกปฏิบัติ กำรลงมือปฏิบัติ ควำมเป็นผู้น ำ/ กำรท ำงำน คุณธรรม/ ควำมขยัน อดทน กำรประยุกต์ รอบรูท้ั้งทฤษฎี ควำมรับผิดชอบ

มำตรฐำน ส่ือสำรด้วยภำษำ ต่อกำรท ำงำน วิชำท่ีเรียนเพือ่ และปฏิบัติ และมีในสถำนท่ีจริง กล้ำแสดงออก ร่วมกบัผู้อื่น/ จริยธรรม/

ใช้ในกำรท ำงำนควบคุมคุณภำพ ต่ำงประเทศ คอมฯ-ไอที อย่ำงสร้ำงสรรค์ ระเบียบวินัย

เกี่ยวกบัระบบ

ท่ีทันสมัย ในวิขำชีพ

กำรแกป้ัญหำ จรรยำบรรณ



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

ตำรำง ก 32 จ ำนวนและรอ้ยละของผู้ส ำเรจ็กำรศึกษำระดับปรญิญำโท รุน่ปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเนื้อหำท่ีผู้บังคับบัญชำคิดวำ่ มจธ. ควรเน้นหรอืหรอืสอนเพิ่มเติม

คณะ/สำขำวิชำ

ควำมรูแ้ละ

อื่นๆ

รว
มทั้

งห
มด

ระบบ กำรติดต่อ กำรฝึกปฏิบัติ กำรลงมือปฏิบัติ ควำมเป็นผู้น ำ/ กำรท ำงำน คุณธรรม/ ควำมขยัน อดทน กำรประยุกต์ รอบรูท้ั้งทฤษฎี ควำมรับผิดชอบ

มำตรฐำน ส่ือสำรด้วยภำษำ ต่อกำรท ำงำน วิชำท่ีเรียนเพือ่ และปฏิบัติ และมีในสถำนท่ีจริง กล้ำแสดงออก ร่วมกบัผู้อื่น/ จริยธรรม/

ใช้ในกำรท ำงำนควบคุมคุณภำพ ต่ำงประเทศ คอมฯ-ไอที อย่ำงสร้ำงสรรค์ ระเบียบวินัย

เกี่ยวกบัระบบ

ท่ีทันสมัย ในวิขำชีพ

กำรแกป้ัญหำ จรรยำบรรณ

คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 0 0.00 18 18.18 1 1.01 6 6.06 6 6.06 8 8.08 18 18.18 12 12.12 8 8.08 8 8.08 14 14.14 0 0.00 99
- การจัดการพลงังาน 0 0.00 4 20.00 1 5.00 1 5.00 1 5.00 3 15.00 4 20.00 2 10.00 1 5.00 1 5.00 2 10.00 0 0.00 20
- เทคโนโลยีการจัดการพลงังาน 0 0.00 2 22.22 0 0.00 1 11.11 0 0.00 0 0.00 2 22.22 1 11.11 1 11.11 1 11.11 1 11.11 0 0.00 9
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 7 18.92 0 0.00 4 10.81 3 8.11 2 5.41 5 13.51 6 16.22 2 5.41 2 5.41 6 16.22 0 0.00 37
- เทคโนโลยีวัสดุ 0 0.00 2 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 7.14 3 21.43 3 21.43 1 7.14 2 14.29 2 14.29 0 0.00 14
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 3 21.43 0 0.00 0 0.00 1 7.14 1 7.14 3 21.43 0 0.00 2 14.29 2 14.29 2 14.29 0 0.00 14
- เทคโนโลยีอุณหภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 3 4.92 11 18.03 2 3.28 3 4.92 3 4.92 10 16.39 10 16.39 6 9.84 3 4.92 2 3.28 8 13.11 0 0.00 61
- ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 0 0.00 2 20.00 0 0.00 1 10.00 0 0.00 2 20.00 1 10.00 1 10.00 0 0.00 1 10.00 2 20.00 0 0.00 10
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 1 14.29 0 0.00 1 14.29 1 14.29 2 28.57 0 0.00 1 14.29 0 0.00 7
- เทคโนโลยีชีวเคมี 1 4.00 5 20.00 1 4.00 1 4.00 1 4.00 4 16.00 4 16.00 3 12.00 1 4.00 0 0.00 4 16.00 0 0.00 25
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 2 10.53 3 15.79 1 5.26 1 5.26 1 5.26 4 21.05 4 21.05 1 5.26 0 0.00 1 5.26 1 5.26 0 0.00 19
คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- การออกแบบและวางแผน 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 3 0.57 75 14.31 51 9.73 45 8.59 18 3.44 42 8.02 83 15.84 66 12.60 48 9.16 31 5.92 60 11.45 2 0.38 524
- ธุรกรรมอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 2 13.33 1 6.67 1 6.67 2 13.33 2 13.33 2 13.33 2 13.33 0 0.00 1 6.67 2 13.33 0 0.00 15
- ธุรกิจอิเลก็ทรอนกิส์ 0 0.00 9 14.75 7 11.48 7 11.48 3 4.92 7 11.48 12 19.67 4 6.56 4 6.56 3 4.92 5 8.20 0 0.00 61
- ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 1 0.97 16 15.53 5 4.85 11 10.68 2 1.94 5 4.85 18 17.48 14 13.59 8 7.77 9 8.74 14 13.59 0 0.00 103
- วิศวกรรมซอฟต์แวร์ 0 0.00 7 13.21 6 11.32 5 9.43 1 1.89 4 7.55 8 15.09 7 13.21 6 11.32 3 5.66 5 9.43 1 1.89 53
- เทคโนโลยีสารสนเทศ 2 0.68 41 14.04 32 10.96 21 7.19 10 3.42 24 8.22 43 14.73 39 13.36 30 10.27 15 5.14 34 11.64 1 0.34 292
คณะศิลปศำสตร์ 0 0.00 5 16.67 2 6.67 2 6.67 2 6.67 5 16.67 6 20.00 1 3.33 4 13.33 1 3.33 2 6.67 0 0.00 30
- ภาษาศาสตร์ประยุกต์ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 0 0.00 4 16.00 1 4.00 2 8.00 2 8.00 5 20.00 5 20.00 1 4.00 3 12.00 0 0.00 2 8.00 0 0.00 25
- ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในวิชาชีพและนานาชาติ 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 8 18.60 1 2.33 1 2.33 4 9.30 4 9.30 9 20.93 3 6.98 4 9.30 2 4.65 7 16.28 0 0.00 43
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 2 14.29 0 0.00 1 7.14 2 14.29 1 7.14 3 21.43 1 7.14 1 7.14 1 7.14 2 14.29 0 0.00 14
- เทคโนโลยีและการจัดการพลงังาน 0 0.00 3 20.00 0 0.00 0 0.00 1 6.67 2 13.33 3 20.00 1 6.67 2 13.33 1 6.67 2 13.33 0 0.00 15
- เทคโนโลยีและการจัดการส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 3 21.43 1 7.14 0 0.00 1 7.14 1 7.14 3 21.43 1 7.14 1 7.14 0 0.00 3 21.43 0 0.00 14
บัณฑิตวทิยำลัยกำรจัดกำรและนวตักรรม 8 2.48 48 14.86 21 6.50 28 8.67 30 9.29 21 6.50 53 16.41 27 8.36 33 10.22 17 5.26 35 10.84 2 0.62 323
- การจัดการ 6 4.08 20 13.61 11 7.48 14 9.52 7 4.76 9 6.12 24 16.33 12 8.16 18 12.24 10 6.80 15 10.20 1 0.68 147
- การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 1 0.94 17 16.04 6 5.66 9 8.49 13 12.26 9 8.49 19 17.92 7 6.60 9 8.49 3 2.83 13 12.26 0 0.00 106
- การจัดการโลจิสติกส์ 1 1.43 11 15.71 4 5.71 5 7.14 10 14.29 3 4.29 10 14.29 8 11.43 6 8.57 4 5.71 7 10.00 1 1.43 70
สถำบันวทิยำกำรหุ่นยนต์ภำคสนำม 0 0.00 2 12.50 0 0.00 2 12.50 1 6.25 0 0.00 2 12.50 3 18.75 1 6.25 1 6.25 4 25.00 0 0.00 16
- ธุรกิจเทคโนโลยี 0 0.00 2 15.38 0 0.00 2 15.38 1 7.69 0 0.00 1 7.69 2 15.38 1 7.69 1 7.69 3 23.08 0 0.00 13
- วิทยาการหุน่ยนต์และระบบอัตโนมัติ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 1 33.33 0 0.00 3

รวม 40 2.10 298 15.63 112 5.88 155 8.13 120 6.30 176 9.23 298 15.63 203 10.65 160 8.39 111 5.82 228 11.96 5 0.26 1,906

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559



จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ จ ำนวน รอ้ยละ

คณะวศิวกรรมศำสตร์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 11.11 1 11.11 2 22.22 1 11.11 0 0.00 1 11.11 1 11.11 2 22.22 0 0.00 9
- วิศวกรรมอาหาร 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 11.11 1 11.11 2 22.22 1 11.11 0 0.00 1 11.11 1 11.11 2 22.22 0 0.00 9
คณะครศุำสตรอ์ตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- นวัตกรรมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยี 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
คณะวทิยำศำสตร์ 0 0.00 6 12.24 3 6.12 6 12.24 1 2.04 5 10.20 9 18.37 2 4.08 5 10.20 4 8.16 8 16.33 0 0.00 49
- คณิตศาสตร์ประยุกต์ 0 0.00 3 12.00 2 8.00 3 12.00 0 0.00 3 12.00 5 20.00 1 4.00 3 12.00 2 8.00 3 12.00 0 0.00 25
- ฟิสิกส์ 0 0.00 3 12.50 1 4.17 3 12.50 1 4.17 2 8.33 4 16.67 1 4.17 2 8.33 2 8.33 5 20.83 0 0.00 24
คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวสัดุ 2 3.33 8 13.33 1 1.67 6 10.00 3 5.00 9 15.00 10 16.67 7 11.67 2 3.33 6 10.00 6 10.00 0 0.00 60
- การออกแบบและผลติแบบบูรณาการ 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 3 13.04 1 4.35 2 8.70 1 4.35 3 13.04 4 17.39 2 8.70 1 4.35 2 8.70 4 17.39 0 0.00 23
- เทคโนโลยีวัสดุ 2 7.41 4 14.81 0 0.00 3 11.11 2 7.41 4 14.81 5 18.52 3 11.11 1 3.70 2 7.41 1 3.70 0 0.00 27
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 5
คณะทรพัยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 0 0.00 4 16.67 0 0.00 3 12.50 1 4.17 4 16.67 3 12.50 2 8.33 1 4.17 1 4.17 4 16.67 1 4.17 24
- เทคโนโลยีชีวภาพ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 1 20.00 0 0.00 5
- เทคโนโลยีชีวเคมี 0 0.00 3 23.08 0 0.00 2 15.38 1 7.69 2 15.38 1 7.69 2 15.38 0 0.00 0 0.00 2 15.38 0 0.00 13
- เทคโนโลยีหลงัการเก็บเก่ียว 0 0.00 1 16.67 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 16.67 1 16.67 0 0.00 0 0.00 1 16.67 1 16.67 1 16.67 6
บัณฑิตวทิยำลัยรว่มด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 0 0.00 5 17.24 0 0.00 2 6.90 2 6.90 3 10.34 6 20.69 4 13.79 3 10.34 1 3.45 3 10.34 0 0.00 29
- เทคโนโลยีพลงังาน 0 0.00 2 13.33 0 0.00 2 13.33 0 0.00 2 13.33 3 20.00 3 20.00 1 6.67 1 6.67 1 6.67 0 0.00 15
- เทคโนโลยีส่ิงแวดลอ้ม 0 0.00 3 21.43 0 0.00 0 0.00 2 14.29 1 7.14 3 21.43 1 7.14 2 14.29 0 0.00 2 14.29 0 0.00 14

รวม 2 1.14 24 13.64 4 2.27 19 10.80 8 4.55 23 13.07 30 17.05 16 9.09 12 6.82 13 7.39 24 13.64 1 0.57 176

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วันที ่11 กรกฎาคม 2559

ตำรำง ก 33 จ ำนวนและร้อยละของผูส้ ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำเอก รุ่นปีกำรศึกษำ 2556 จ ำแนกตำมเนือ้หำท่ีผูบ้ังคับบัญชำคิดว่ำ มจธ. ควรเน้นหรือหรือสอนเพิม่เติม

คณะ/สำขำวิชำ

ควำมรูแ้ละ

อื่นๆ

รว
มทั้

งห
มด

ระบบ กำรติดต่อ กำรฝึกปฏิบัติ กำรลงมือปฏิบัติ ควำมเป็นผู้น ำ/ กำรท ำงำน คุณธรรม/ ควำมขยัน อดทน กำรประยุกต์ รอบรูท้ั้งทฤษฎี ควำมรับผิดชอบ

มำตรฐำน ส่ือสำรด้วยภำษำ ต่อกำรท ำงำน วิชำท่ีเรียนเพือ่ และปฏิบัติ และมีในสถำนท่ีจริง กล้ำแสดงออก ร่วมกบัผู้อื่น/ จริยธรรม/

ใช้ในกำรท ำงำนควบคุมคุณภำพ ต่ำงประเทศ คอมฯ-ไอที อย่ำงสร้ำงสรรค์ ระเบียบวินัย

เกี่ยวกบัระบบ

ท่ีทันสมัย ในวิขำชีพ

กำรแกป้ัญหำ จรรยำบรรณ



 
การส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อการปฏิบัติงานของบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2554 
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ภาคผนวก ข 

  
ตารางความพึงพอใจ 

ของผู้ใช้บัณฑิต 

 



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.94 0.65 มาก 3.93 0.66 มาก 3.96 0.64 มาก 3.89 0.56 มาก
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.08 0.65 มาก 4.03 0.68 มาก 4.12 0.61 มาก 4.24 0.59 มาก
1.3 การตรงต่อเวลา 3.95 0.75 มาก 3.89 0.77 มาก 4.00 0.71 มาก 4.24 0.68 มาก
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.22 0.63 มาก 4.16 0.64 มาก 4.28 0.61 มาก 4.42 0.55 มาก
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.22 0.64 มาก 4.20 0.66 มาก 4.24 0.61 มาก 4.32 0.57 มาก
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.15 0.63 มาก 4.09 0.64 มาก 4.22 0.60 มาก 4.34 0.58 มาก
1.7 การมีระเบียบวนิัย 4.00 0.70 มาก 3.93 0.73 มาก 4.06 0.66 มาก 4.32 0.53 มาก
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.16 0.65 มาก 4.10 0.67 มาก 4.23 0.63 มาก 4.24 0.54 มาก
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.06 0.66 มาก 3.97 0.68 มาก 4.15 0.63 มาก 4.21 0.53 มาก
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 4.11 0.65 มาก 4.05 0.67 มาก 4.17 0.63 มาก 4.18 0.51 มาก

รวมเฉล่ีย 4.09 0.53 มาก 4.03 0.55 มาก 4.14 0.50 มาก 4.24 0.44 มาก
2. ทักษะด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 4.13 0.72 มาก 4.07 0.73 มาก 4.19 0.71 มาก 4.42 0.64 มาก
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 3.91 0.74 มาก 3.76 0.75 มาก 4.07 0.67 มาก 4.21 0.78 มาก
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.82 0.75 มาก 3.63 0.75 มาก 4.01 0.69 มาก 4.29 0.61 มาก
2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.89 0.74 มาก 3.73 0.73 มาก 4.06 0.72 มาก 4.39 0.59 มาก
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 3.91 0.72 มาก 3.80 0.75 มาก 4.00 0.67 มาก 4.24 0.68 มาก

รวมเฉล่ีย 3.93 0.63 มาก 3.80 0.63 มาก 4.07 0.60 มาก 4.31 0.53 มาก
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.86 0.68 มาก 3.72 0.67 มาก 4.00 0.66 มาก 4.24 0.49 มาก
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 3.79 0.72 มาก 3.67 0.71 มาก 3.91 0.72 มาก 4.21 0.62 มาก
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.06 0.64 มาก 3.99 0.65 มาก 4.14 0.62 มาก 4.37 0.54 มาก
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.71 0.71 มาก 3.55 0.70 มาก 3.87 0.67 มาก 4.21 0.66 มาก
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.92 0.70 มาก 3.80 0.71 มาก 4.05 0.67 มาก 4.18 0.61 มาก

รวมเฉล่ีย 3.87 0.58 มาก 3.74 0.57 มาก 3.99 0.57 มาก 4.24 0.45 มาก

ตาราง ข 1 แสดงความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

รายการ

มจธ. ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ

ตาราง ข 1 แสดงความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

รายการ

มจธ. ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.68 0.73 มาก 3.54 0.72 มาก 3.83 0.72 มาก 4.05 0.57 มาก
4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 3.81 0.67 มาก 3.68 0.67 มาก 3.95 0.64 มาก 4.24 0.49 มาก
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 4.05 0.73 มาก 3.97 0.74 มาก 4.13 0.72 มาก 4.32 0.53 มาก
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.87 0.72 มาก 3.75 0.71 มาก 4.00 0.71 มาก 4.26 0.50 มาก
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.11 0.68 มาก 4.02 0.68 มาก 4.21 0.66 มาก 4.29 0.61 มาก
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.16 0.67 มาก 4.07 0.68 มาก 4.24 0.64 มาก 4.45 0.50 มาก
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 3.99 0.75 มาก 3.91 0.77 มาก 4.08 0.73 มาก 4.11 0.73 มาก
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.06 0.66 มาก 4.01 0.69 มาก 4.14 0.64 มาก 4.11 0.45 มาก

รวมเฉล่ีย 3.97 0.56 มาก 3.87 0.56 มาก 4.07 0.55 มาก 4.23 0.41 มาก
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.80 0.73 มาก 3.68 0.73 มาก 3.91 0.72 มาก 4.34 0.48 มาก
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.59 0.75 มาก 3.49 0.76 ปานกลาง 3.65 0.71 มาก 4.18 0.65 มาก
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.37 0.81 ปานกลาง 3.28 0.83 ปานกลาง 3.44 0.78 ปานกลาง 3.89 0.61 มาก
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.43 0.78 ปานกลาง 3.36 0.80 ปานกลาง 3.48 0.75 ปานกลาง 3.92 0.54 มาก
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.47 0.81 ปานกลาง 3.37 0.85 ปานกลาง 3.55 0.76 มาก 3.97 0.59 มาก
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.19 0.63 มาก 4.12 0.63 มาก 4.26 0.64 มาก 4.39 0.50 มาก
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.22 0.62 มาก 4.15 0.62 มาก 4.29 0.62 มาก 4.42 0.50 มาก
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.15 0.64 มาก 4.09 0.63 มาก 4.21 0.65 มาก 4.29 0.46 มาก
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.10 0.66 มาก 4.00 0.68 มาก 4.22 0.62 มาก 4.26 0.45 มาก
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 3.99 0.71 มาก 3.87 0.73 มาก 4.12 0.68 มาก 4.24 0.43 มาก

รวมเฉล่ีย 3.83 0.54 มาก 3.74 0.55 มาก 3.91 0.51 มาก 4.19 0.38 มาก

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 11 กรกฎาคม 2559



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 4.00 0.65 มาก 3.94 0.61 มาก 4.11 0.71 มาก 4.00 0.00 มาก
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.09 0.68 มาก 4.06 0.69 มาก 4.17 0.65 มาก 4.00 0.00 มาก
1.3 การตรงต่อเวลา 3.95 0.74 มาก 3.89 0.75 มาก 4.06 0.71 มาก 4.00 0.00 มาก
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.19 0.64 มาก 4.12 0.64 มาก 4.33 0.60 มาก 4.00 0.00 มาก
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.25 0.66 มาก 4.17 0.66 มาก 4.41 0.64 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.14 0.66 มาก 4.04 0.66 มาก 4.35 0.61 มาก 4.00 0.00 มาก
1.7 การมีระเบียบวนิัย 4.03 0.75 มาก 3.97 0.73 มาก 4.16 0.77 มาก 4.00 0.00 มาก
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.18 0.67 มาก 4.09 0.66 มาก 4.37 0.66 มาก 4.00 0.00 มาก
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.10 0.71 มาก 4.02 0.69 มาก 4.27 0.72 มาก 4.00 0.00 มาก
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 4.11 0.70 มาก 4.06 0.69 มาก 4.23 0.71 มาก 4.00 0.00 มาก

รวมเฉล่ีย 4.10 0.56 มาก 4.04 0.56 มาก 4.25 0.55 มาก 4.10 0.00 มาก
2. ทักษะด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 4.10 0.74 มาก 4.02 0.74 มาก 4.27 0.71 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 3.86 0.78 มาก 3.72 0.79 มาก 4.15 0.67 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.86 0.81 มาก 3.72 0.85 มาก 4.15 0.66 มาก 4.00 0.00 มาก
2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.90 0.80 มาก 3.76 0.81 มาก 4.19 0.69 มาก 4.00 0.00 มาก
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 3.92 0.74 มาก 3.83 0.75 มาก 4.10 0.70 มาก 4.00 0.00 มาก

รวมเฉล่ีย 3.93 0.67 มาก 3.81 0.68 มาก 4.17 0.59 มาก 4.40 0.00 มาก
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.84 0.72 มาก 3.70 0.72 มาก 4.12 0.62 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 3.81 0.77 มาก 3.67 0.77 มาก 4.11 0.69 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.04 0.70 มาก 3.92 0.69 มาก 4.27 0.65 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.73 0.78 มาก 3.60 0.78 มาก 4.01 0.72 มาก 4.00 0.00 มาก
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.91 0.74 มาก 3.82 0.74 มาก 4.11 0.71 มาก 4.00 0.00 มาก

รวมเฉล่ีย 3.87 0.66 มาก 3.74 0.65 มาก 4.12 0.59 มาก 4.60 0.00 มากท่ีสุด

ตาราง ข 2 แสดงความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

รายการ

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก*

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

คณะครศุาสตรอ์ุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

และเทคโนโลยี

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ

ตาราง ข 2 แสดงความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

รายการ

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก*

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

คณะครศุาสตรอ์ุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

และเทคโนโลยี

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.71 0.77 มาก 3.59 0.77 มาก 3.97 0.70 มาก 4.00 0.00 มาก
4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 3.80 0.73 มาก 3.70 0.74 มาก 4.02 0.67 มาก 4.00 0.00 มาก
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 4.08 0.78 มาก 4.01 0.78 มาก 4.21 0.78 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.90 0.80 มาก 3.76 0.81 มาก 4.20 0.70 มาก 4.00 0.00 มาก
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.11 0.71 มาก 4.01 0.70 มาก 4.33 0.68 มาก 4.00 0.00 มาก
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.11 0.71 มาก 4.01 0.73 มาก 4.32 0.65 มาก 4.00 0.00 มาก
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 4.04 0.78 มาก 3.95 0.79 มาก 4.22 0.73 มาก 4.00 0.00 มาก
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.10 0.72 มาก 4.02 0.73 มาก 4.27 0.66 มาก 4.00 0.00 มาก

รวมเฉล่ีย 3.98 0.64 มาก 3.88 0.63 มาก 4.19 0.60 มาก 4.13 0.00 มาก
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.68 0.77 มาก 3.56 0.75 มาก 3.93 0.77 มาก 4.00 0.00 มาก
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.36 0.67 ปานกลาง 3.25 0.66 ปานกลาง 3.57 0.64 มาก 4.00 0.00 มาก
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.18 0.80 ปานกลาง 3.05 0.80 ปานกลาง 3.43 0.71 ปานกลาง 4.00 0.00 มาก
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.23 0.73 ปานกลาง 3.13 0.77 ปานกลาง 3.43 0.61 ปานกลาง 4.00 0.00 มาก
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.25 0.78 ปานกลาง 3.13 0.80 ปานกลาง 3.49 0.66 ปานกลาง 4.00 0.00 มาก
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.02 0.65 มาก 3.94 0.64 มาก 4.18 0.64 มาก 4.00 0.00 มาก
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.09 0.62 มาก 4.02 0.61 มาก 4.23 0.63 มาก 4.00 0.00 มาก
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.03 0.62 มาก 3.95 0.62 มาก 4.19 0.61 มาก 4.00 0.00 มาก
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.03 0.71 มาก 3.91 0.72 มาก 4.27 0.63 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 3.94 0.77 มาก 3.80 0.78 มาก 4.22 0.64 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด

รวมเฉล่ีย 3.68 0.55 มาก 3.57 0.54 มาก 3.89 0.50 มาก 4.20 0.00 มาก

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 11 กรกฎาคม 2559
หมายเหตุ   *ผู้ใช้บัณฑิตระดับปรญิญาเอก คณะครศุาสตรอุ์ตสาหกรรมและเทคโนโลยี ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา จ านวน 1 คน



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.74 0.65 มาก - - - 3.77 0.73 มาก 3.67 0.52 มาก
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.11 0.74 มาก - - - 4.00 0.71 มาก 4.33 0.82 มาก
1.3 การตรงต่อเวลา 4.11 0.88 มาก - - - 4.00 0.91 มาก 4.33 0.82 มาก
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.47 0.70 มาก - - - 4.46 0.66 มาก 4.50 0.84 มากท่ีสุด
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.26 0.65 มาก - - - 4.23 0.60 มาก 4.33 0.82 มาก
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.42 0.69 มาก - - - 4.46 0.66 มาก 4.33 0.82 มาก
1.7 การมีระเบียบวนิัย 4.21 0.71 มาก - - - 4.15 0.69 มาก 4.33 0.82 มาก
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.16 0.76 มาก - - - 4.15 0.80 มาก 4.17 0.75 มาก
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.16 0.69 มาก - - - 4.15 0.55 มาก 4.17 0.98 มาก
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 4.16 0.50 มาก - - - 4.15 0.38 มาก 4.17 0.75 มาก

รวมเฉล่ีย 4.18 0.54 มาก - - - 4.15 0.49 มาก 4.23 0.69 มาก
2. ทักษะด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 4.05 0.78 มาก - - - 4.15 0.69 มาก 3.83 0.98 มาก
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 3.84 0.83 มาก - - - 4.00 0.58 มาก 3.50 1.22 มาก
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 4.16 0.76 มาก - - - 4.08 0.76 มาก 4.33 0.82 มาก
2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.95 0.78 มาก - - - 3.92 0.76 มาก 4.00 0.89 มาก
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 4.00 0.67 มาก - - - 3.85 0.55 มาก 4.33 0.82 มาก

รวมเฉล่ีย 4.00 0.64 มาก - - - 4.00 0.58 มาก 4.00 0.82 มาก
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 4.11 0.74 มาก - - - 3.92 0.76 มาก 4.50 0.55 มากท่ีสุด
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 4.11 0.74 มาก - - - 3.85 0.69 มาก 4.67 0.52 มากท่ีสุด
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.26 0.65 มาก - - - 4.08 0.64 มาก 4.67 0.52 มากท่ีสุด
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 4.05 0.71 มาก - - - 3.85 0.69 มาก 4.50 0.55 มากท่ีสุด
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 4.05 0.62 มาก - - - 3.85 0.55 มาก 4.50 0.55 มากท่ีสุด

รวมเฉล่ีย 4.12 0.57 มาก - - - 3.91 0.56 มาก 4.57 0.27 มากท่ีสุด

คณะทรพัยากรชีวภาพและเทคโนโลยี

ตาราง ข 3 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

รายการ

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ

คณะทรพัยากรชีวภาพและเทคโนโลยี

ตาราง ข 3 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

รายการ

คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.84 0.76 มาก - - - 3.62 0.77 มาก 4.33 0.52 มาก
4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 4.00 0.67 มาก - - - 3.85 0.69 มาก 4.33 0.52 มาก
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 4.26 0.56 มาก - - - 4.15 0.55 มาก 4.50 0.55 มากท่ีสุด
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 4.21 0.71 มาก - - - 4.00 0.71 มาก 4.67 0.52 มากท่ีสุด
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.26 0.56 มาก - - - 4.08 0.49 มาก 4.67 0.52 มากท่ีสุด
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.42 0.61 มาก - - - 4.23 0.60 มาก 4.83 0.41 มากท่ีสุด
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 4.05 0.85 มาก - - - 3.92 0.86 มาก 4.33 0.82 มาก
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.00 0.58 มาก - - - 3.77 0.44 มาก 4.50 0.55 มากท่ีสุด

รวมเฉล่ีย 4.13 0.53 มาก - - - 3.95 0.52 มาก 4.52 0.33 มากท่ีสุด
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 4.16 0.69 มาก - - - 4.00 0.71 มาก 4.50 0.55 มากท่ีสุด
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.79 0.71 มาก - - - 3.62 0.65 มาก 4.17 0.75 มาก
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.47 0.51 ปานกลาง - - - 3.38 0.51 ปานกลาง 3.67 0.52 มาก
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.58 0.61 มาก - - - 3.46 0.52 ปานกลาง 3.83 0.75 มาก
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.47 0.51 ปานกลาง - - - 3.38 0.51 ปานกลาง 3.67 0.52 มาก
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.37 0.50 มาก - - - 4.31 0.48 มาก 4.50 0.55 มากท่ีสุด
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.37 0.50 มาก - - - 4.31 0.48 มาก 4.50 0.55 มากท่ีสุด
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.26 0.56 มาก - - - 4.15 0.55 มาก 4.50 0.55 มากท่ีสุด
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.21 0.54 มาก - - - 4.15 0.55 มาก 4.33 0.52 มาก
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 4.11 0.46 มาก - - - 4.08 0.49 มาก 4.17 0.41 มาก

รวมเฉล่ีย 3.98 0.42 มาก - - - 3.88 0.42 มาก 4.18 0.38 มาก

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 11 กรกฎาคม 2559



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.91 0.68 มาก 3.97 0.61 มาก 3.89 0.70 มาก - - -
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.10 0.67 มาก 4.03 0.65 มาก 4.12 0.68 มาก - - -
1.3 การตรงต่อเวลา 3.86 0.81 มาก 3.72 0.91 มาก 3.90 0.77 มาก - - -
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.16 0.64 มาก 3.94 0.58 มาก 4.22 0.65 มาก - - -
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.16 0.63 มาก 4.11 0.67 มาก 4.18 0.62 มาก - - -
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.13 0.60 มาก 4.08 0.55 มาก 4.14 0.62 มาก - - -
1.7 การมีระเบียบวนิัย 3.93 0.70 มาก 3.86 0.76 มาก 3.94 0.69 มาก - - -
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.14 0.68 มาก 4.03 0.74 มาก 4.17 0.66 มาก - - -
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.03 0.64 มาก 3.86 0.64 มาก 4.08 0.63 มาก - - -
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 4.06 0.62 มาก 3.97 0.56 มาก 4.09 0.64 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.05 0.54 มาก 3.96 0.53 มาก 4.07 0.54 มาก - - -
2. ทักษะด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 4.10 0.78 มาก 4.14 0.80 มาก 4.09 0.77 มาก - - -
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 3.97 0.71 มาก 3.83 0.65 มาก 4.01 0.72 มาก - - -
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.91 0.67 มาก 3.78 0.59 มาก 3.95 0.68 มาก - - -
2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.92 0.73 มาก 3.75 0.65 มาก 3.97 0.75 มาก - - -
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 3.96 0.68 มาก 3.89 0.78 มาก 3.98 0.65 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.97 0.63 มาก 3.88 0.59 มาก 4.00 0.63 มาก - - -
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.95 0.67 มาก 3.69 0.62 มาก 4.02 0.67 มาก - - -
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 3.76 0.71 มาก 3.56 0.61 มาก 3.82 0.72 มาก - - -
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.03 0.66 มาก 3.97 0.74 มาก 4.05 0.63 มาก - - -
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.73 0.60 มาก 3.50 0.56 มาก 3.79 0.60 มาก - - -
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.91 0.70 มาก 3.78 0.76 มาก 3.94 0.68 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.87 0.56 มาก 3.70 0.50 มาก 3.92 0.56 มาก - - -

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

ตาราง ข 4 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

รายการ

คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ

ตาราง ข 4 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

รายการ

คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.62 0.70 มาก 3.39 0.69 ปานกลาง 3.69 0.69 มาก - - -
4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 3.80 0.65 มาก 3.67 0.59 มาก 3.83 0.67 มาก - - -
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 4.07 0.74 มาก 4.00 0.76 มาก 4.10 0.73 มาก - - -
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.89 0.69 มาก 3.83 0.65 มาก 3.91 0.70 มาก - - -
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.09 0.68 มาก 4.03 0.81 มาก 4.10 0.65 มาก - - -
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.20 0.66 มาก 4.22 0.59 มาก 4.19 0.68 มาก - - -
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 3.96 0.79 มาก 3.89 0.85 มาก 3.98 0.78 มาก - - -
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.11 0.65 มาก 4.11 0.67 มาก 4.10 0.65 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.97 0.56 มาก 3.89 0.53 มาก 3.99 0.57 มาก - - -
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 3.75 0.71 มาก 3.69 0.71 มาก 3.76 0.71 มาก - - -
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.57 0.76 มาก 3.67 0.72 มาก 3.54 0.77 มาก - - -
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.34 0.79 ปานกลาง 3.44 0.69 ปานกลาง 3.31 0.82 ปานกลาง - - -
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.42 0.80 ปานกลาง 3.56 0.77 มาก 3.38 0.80 ปานกลาง - - -
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.42 0.81 ปานกลาง 3.53 0.81 มาก 3.39 0.81 ปานกลาง - - -
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.25 0.66 มาก 4.31 0.62 มาก 4.23 0.67 มาก - - -
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.28 0.64 มาก 4.33 0.63 มาก 4.26 0.65 มาก - - -
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.21 0.68 มาก 4.31 0.67 มาก 4.18 0.69 มาก - - -
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.30 0.62 มาก 4.31 0.62 มาก 4.30 0.63 มาก - - -
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 4.19 0.68 มาก 4.08 0.69 มาก 4.22 0.67 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.87 0.54 มาก 3.92 0.52 มาก 3.86 0.54 มาก - - -

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 11 กรกฎาคม 2559



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.86 0.55 มาก - - - 3.64 0.49 มาก 4.23 0.44 มาก
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.11 0.63 มาก - - - 3.95 0.58 มาก 4.38 0.65 มาก
1.3 การตรงต่อเวลา 4.17 0.66 มาก - - - 4.00 0.53 มาก 4.46 0.78 มาก
1.4 ความซือ่สัตย์ 4.34 0.54 มาก - - - 4.23 0.53 มาก 4.54 0.52 มากท่ีสุด
1.5 การรูจั้กกาลเทศะ 4.23 0.60 มาก - - - 4.14 0.56 มาก 4.38 0.65 มาก
1.6 การมีคุณธรรม/จรยิธรรม 4.23 0.55 มาก - - - 4.00 0.44 มาก 4.62 0.51 มากท่ีสุด
1.7 การมีระเบียบวนิัย 4.23 0.60 มาก - - - 4.00 0.53 มาก 4.62 0.51 มากท่ีสุด
1.8 ความเอ้ือเฟื้อเผ่ือแผ่ต่อเพื่อนรว่มงาน 4.29 0.52 มาก - - - 4.18 0.50 มาก 4.46 0.52 มาก
1.9 การรกัษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน 4.09 0.56 มาก - - - 4.00 0.62 มาก 4.23 0.44 มาก
1.10 การรกัษาช่ือเสียงหรอืความลับของหน่วยงาน 4.11 0.58 มาก - - - 4.00 0.62 มาก 4.31 0.48 มาก

รวมเฉล่ีย 4.17 0.43 มาก - - - 4.01 0.37 มาก 4.42 0.40 มาก
2. ทักษะด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู ้เรยีนรูส่ิ้งใหม่ๆ 4.20 0.83 มาก - - - 3.86 0.83 มาก 4.77 0.44 มากท่ีสุด
2.2 ความรูใ้นหลักวชิาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหน้าที่การงาน 3.91 0.85 มาก - - - 3.64 0.90 มาก 4.38 0.51 มาก
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.86 0.85 มาก - - - 3.55 0.86 มาก 4.38 0.51 มาก
2.4 การน าความรูม้าประยุกต์ใช้ในการท างาน 4.03 1.04 มาก - - - 3.59 1.05 มาก 4.77 0.44 มากท่ีสุด
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาที่ก าหนด 3.89 0.90 มาก - - - 3.50 0.80 มาก 4.54 0.66 มากท่ีสุด

รวมเฉล่ีย 3.98 0.79 มาก - - - 3.63 0.76 มาก 4.57 0.37 มากท่ีสุด
3. ทักษะทางปญัญา

3.1 การมีไหวพรบิปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 3.83 0.71 มาก - - - 3.59 0.73 มาก 4.23 0.44 มาก
3.2 ความคิดรเิริม่สรา้งสรรค์ 3.83 0.82 มาก - - - 3.50 0.80 มาก 4.38 0.51 มาก
3.3 ความสามารถในการเรยีนรูง้าน 4.14 0.73 มาก - - - 3.91 0.75 มาก 4.54 0.52 มากท่ีสุด
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.83 0.75 มาก - - - 3.50 0.67 มาก 4.38 0.51 มาก
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.97 0.79 มาก - - - 3.68 0.78 มาก 4.46 0.52 มาก

รวมเฉล่ีย 3.92 0.67 มาก - - - 3.64 0.65 มาก 4.40 0.37 มาก

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 5 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

คณะพลังงานส่ิงแวดล้อมและวสัดุ

รายการ

คณะพลังงานส่ิงแวดล้อมและวัสดุ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 5 แสดงความพึงพอใจของผู้บังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑิต มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

คณะพลังงานส่ิงแวดล้อมและวสัดุ

รายการ

คณะพลังงานส่ิงแวดล้อมและวัสดุ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความน่าเช่ือถือ 3.74 0.66 มาก - - - 3.45 0.60 ปานกลาง 4.23 0.44 มาก
4.2 การไตรต่รองอย่างมีเหตุผล 4.11 0.72 มาก - - - 3.86 0.71 มาก 4.54 0.52 มากท่ีสุด
4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รกังาน) 4.09 0.89 มาก - - - 3.86 0.99 มาก 4.46 0.52 มาก
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.83 0.86 มาก - - - 3.50 0.86 มาก 4.38 0.51 มาก
4.5 ความสามารถในการท างานรว่มกับผู้อ่ืน 4.26 0.70 มาก - - - 4.05 0.72 มาก 4.62 0.51 มากท่ีสุด
4.6 ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่ 4.17 0.71 มาก - - - 3.95 0.72 มาก 4.54 0.52 มากท่ีสุด
4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม 4.14 0.69 มาก - - - 4.00 0.76 มาก 4.38 0.51 มาก
4.8 การยอมรบัฟงัความคิดเห็นของผู้อ่ืน 4.06 0.59 มาก - - - 4.00 0.69 มาก 4.15 0.38 มาก

รวมเฉล่ีย 4.05 0.60 มาก - - - 3.84 0.61 มาก 4.41 0.37 มาก
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวเิคราะห์งานเชิงตัวเลข 4.00 0.84 มาก - - - 3.73 0.88 มาก 4.46 0.52 มาก
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.86 0.85 มาก - - - 3.45 0.74 ปานกลาง 4.54 0.52 มากท่ีสุด
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.57 0.81 มาก - - - 3.18 0.73 ปานกลาง 4.23 0.44 มาก
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.49 0.82 ปานกลาง - - - 3.09 0.75 ปานกลาง 4.15 0.38 มาก
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.69 0.87 มาก - - - 3.27 0.77 ปานกลาง 4.38 0.51 มาก
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.23 0.73 มาก - - - 3.95 0.72 มาก 4.69 0.48 มากท่ีสุด
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.31 0.68 มาก - - - 4.09 0.68 มาก 4.69 0.48 มากท่ีสุด
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.14 0.73 มาก - - - 3.91 0.75 มาก 4.54 0.52 มากท่ีสุด
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.09 0.51 มาก - - - 3.95 0.49 มาก 4.31 0.48 มาก
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร ์เช่น MS-Office 4.06 0.64 มาก - - - 3.86 0.64 มาก 4.38 0.51 มาก

รวมเฉล่ีย 3.94 0.62 มาก - - - 3.65 0.57 มาก 4.44 0.34 มาก

ข้อมูลจาก รายงานสรปุแบบประเมินคุณภาพบัณฑิต ณ วนัที่ 11 กรกฎาคม 2559



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 4.04 0.63 มาก 4.09 0.60 มาก 4.06 0.66 มาก 3.70 0.67 มาก
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.20 0.61 มาก 4.22 0.65 มาก 4.24 0.56 มาก 4.00 0.47 มาก
1.3 การตรงต่อเวลา 4.08 0.74 มาก 4.05 0.78 มาก 4.29 0.69 มาก 3.90 0.57 มาก
1.4 ความซื่อสัตย์ 4.31 0.62 มาก 4.24 0.66 มาก 4.53 0.51 มากท่ีสุด 4.30 0.48 มาก
1.5 การรู้จักกาลเทศะ 4.36 0.55 มาก 4.38 0.56 มาก 4.41 0.62 มาก 4.20 0.42 มาก
1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.24 0.59 มาก 4.17 0.57 มาก 4.47 0.62 มาก 4.20 0.63 มาก
1.7 การมีระเบียบวินยั 4.09 0.63 มาก 4.07 0.65 มาก 4.18 0.73 มาก 4.10 0.32 มาก
1.8 ความเอ้ือเฟือ้เผ่ือแผ่ต่อเพือ่นร่วมงาน 4.19 0.61 มาก 4.16 0.64 มาก 4.35 0.49 มาก 4.10 0.57 มาก
1.9 การรักษาผลประโยชนข์องหนว่ยงาน 4.18 0.68 มาก 4.07 0.72 มาก 4.53 0.51 มากท่ีสุด 4.20 0.42 มาก
1.10 การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหนว่ยงาน 4.15 0.70 มาก 4.07 0.75 มาก 4.53 0.51 มากท่ีสุด 4.00 0.47 มาก

รวมเฉล่ีย 4.18 0.52 มาก 4.15 0.54 มาก 4.36 0.50 มาก 4.07 0.40 มาก
2. ทักษะด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู้ เรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ 4.19 0.72 มาก 4.12 0.77 มาก 4.35 0.61 มาก 4.30 0.48 มาก
2.2 ความรู้ในหลักวิชาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหนา้ที่การงาน 3.96 0.76 มาก 3.83 0.78 มาก 4.29 0.69 มาก 4.20 0.63 มาก
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.91 0.80 มาก 3.72 0.81 มาก 4.35 0.61 มาก 4.20 0.63 มาก
2.4 การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.99 0.73 มาก 3.83 0.73 มาก 4.35 0.70 มาก 4.30 0.48 มาก
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทนัตามเวลาที่ก าหนด 4.05 0.74 มาก 3.98 0.76 มาก 4.35 0.70 มาก 3.90 0.57 มาก

รวมเฉล่ีย 4.02 0.66 มาก 3.90 0.68 มาก 4.34 0.59 มาก 4.18 0.46 มาก
3. ทักษะทางปัญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหนา้ 3.88 0.78 มาก 3.76 0.78 มาก 4.06 0.83 มาก 4.30 0.48 มาก
3.2 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 3.81 0.82 มาก 3.66 0.81 มาก 4.18 0.88 มาก 4.10 0.57 มาก
3.3 ความสามารถในการเรียนรู้งาน 4.20 0.65 มาก 4.12 0.70 มาก 4.41 0.51 มาก 4.30 0.48 มาก
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.72 0.83 มาก 3.52 0.80 มาก 4.18 0.73 มาก 4.10 0.74 มาก
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 4.00 0.69 มาก 3.95 0.69 มาก 4.24 0.66 มาก 3.90 0.74 มาก

รวมเฉล่ีย 3.92 0.65 มาก 3.80 0.64 มาก 4.21 0.68 มาก 4.14 0.50 มาก

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 6 แสดงความพึงพอใจของผูบ้ังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑติ มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

คณะวิทยาศาสตร์

รายการ

คณะวิทยาศาสตร์ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 6 แสดงความพึงพอใจของผูบ้ังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑติ มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

คณะวิทยาศาสตร์

รายการ

คณะวิทยาศาสตร์ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความนา่เช่ือถือ 3.59 0.79 มาก 3.45 0.78 ปานกลาง 3.94 0.83 มาก 3.80 0.63 มาก
4.2 การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 3.79 0.69 มาก 3.62 0.70 มาก 4.24 0.66 มาก 4.00 0.00 มาก
4.3 ความขยัน อดทน และอุทศิตนเพือ่งาน (รักงาน) 4.05 0.72 มาก 3.91 0.76 มาก 4.41 0.62 มาก 4.20 0.42 มาก
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.92 0.69 มาก 3.81 0.71 มาก 4.29 0.69 มาก 3.90 0.32 มาก
4.5 ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 4.19 0.70 มาก 4.16 0.70 มาก 4.47 0.62 มาก 3.90 0.74 มาก
4.6 ความรับผิดชอบต่อหนา้ที่ 4.29 0.63 มาก 4.21 0.67 มาก 4.59 0.51 มากท่ีสุด 4.30 0.48 มาก
4.7 การเสียสละเพือ่ส่วนรวม 4.01 0.81 มาก 3.93 0.83 มาก 4.35 0.70 มาก 3.90 0.74 มาก
4.8 การยอมรับฟงัความคิดเหน็ของผู้อ่ืน 4.12 0.61 มาก 4.09 0.60 มาก 4.41 0.62 มาก 3.80 0.42 มาก

รวมเฉล่ีย 3.99 0.57 มาก 3.90 0.58 มาก 4.34 0.55 มาก 3.98 0.35 มาก
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหง์านเชิงตัวเลข 3.86 0.77 มาก 3.71 0.79 มาก 4.12 0.70 มาก 4.30 0.48 มาก
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.59 0.76 มาก 3.53 0.75 มาก 3.65 0.86 มาก 3.80 0.63 มาก
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.25 0.79 ปานกลาง 3.19 0.78 ปานกลาง 3.29 0.85 ปานกลาง 3.50 0.71 มาก
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.35 0.80 ปานกลาง 3.33 0.78 ปานกลาง 3.29 0.99 ปานกลาง 3.60 0.52 มาก
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.42 0.79 ปานกลาง 3.38 0.81 ปานกลาง 3.47 0.87 ปานกลาง 3.60 0.52 มาก
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.27 0.61 มาก 4.24 0.63 มาก 4.47 0.62 มาก 4.10 0.32 มาก
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.31 0.60 มาก 4.28 0.62 มาก 4.47 0.62 มาก 4.20 0.42 มาก
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.25 0.60 มาก 4.24 0.63 มาก 4.41 0.62 มาก 4.00 0.00 มาก
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.14 0.69 มาก 4.10 0.72 มาก 4.29 0.77 มาก 4.10 0.32 มาก
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ เช่น MS-Office 3.98 0.83 มาก 3.93 0.88 มาก 4.06 0.90 มาก 4.10 0.32 มาก

รวมเฉล่ีย 3.84 0.54 มาก 3.79 0.58 มาก 3.95 0.52 มาก 3.93 0.27 มาก

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑติ ณ วันที่ 11 กรกฎาคม 2559



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.87 0.66 มาก 3.86 0.70 มาก 3.91 0.53 มาก 4.00 0.00 มาก
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.00 0.62 มาก 3.99 0.66 มาก 4.04 0.51 มาก 4.00 0.00 มาก
1.3 การตรงต่อเวลา 3.90 0.73 มาก 3.90 0.77 มาก 3.92 0.61 มาก 4.00 0.00 มาก
1.4 ความซื่อสัตย์ 4.19 0.64 มาก 4.20 0.66 มาก 4.15 0.59 มาก 4.50 0.71 มากท่ีสุด
1.5 การรู้จักกาลเทศะ 4.19 0.64 มาก 4.20 0.68 มาก 4.15 0.52 มาก 4.00 0.00 มาก
1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.10 0.63 มาก 4.11 0.66 มาก 4.07 0.56 มาก 4.00 0.00 มาก
1.7 การมีระเบียบวินยั 3.90 0.68 มาก 3.87 0.73 มาก 3.96 0.48 มาก 4.00 0.00 มาก
1.8 ความเอ้ือเฟือ้เผ่ือแผ่ต่อเพือ่นร่วมงาน 4.12 0.65 มาก 4.10 0.69 มาก 4.18 0.53 มาก 4.00 0.00 มาก
1.9 การรักษาผลประโยชนข์องหนว่ยงาน 3.98 0.63 มาก 3.94 0.66 มาก 4.09 0.50 มาก 4.50 0.71 มากท่ีสุด
1.10 การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหนว่ยงาน 4.08 0.64 มาก 4.07 0.65 มาก 4.14 0.60 มาก 4.50 0.71 มากท่ีสุด

รวมเฉล่ีย 4.03 0.51 มาก 4.02 0.54 มาก 4.06 0.41 มาก 4.15 0.21 มาก
2. ทักษะด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู้ เรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ 4.11 0.70 มาก 4.07 0.70 มาก 4.20 0.68 มาก 4.50 0.71 มากท่ีสุด
2.2 ความรู้ในหลักวิชาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหนา้ที่การงาน 3.82 0.70 มาก 3.74 0.72 มาก 4.03 0.57 มาก 4.50 0.71 มากท่ีสุด
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.60 0.67 มาก 3.51 0.66 มาก 3.86 0.60 มาก 4.50 0.71 มากท่ีสุด
2.4 การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.74 0.67 มาก 3.64 0.66 มาก 4.01 0.63 มาก 4.50 0.71 มากท่ีสุด
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทนัตามเวลาที่ก าหนด 3.75 0.71 มาก 3.70 0.72 มาก 3.89 0.65 มาก 4.50 0.71 มากท่ีสุด

รวมเฉล่ีย 3.80 0.56 มาก 3.73 0.57 มาก 4.00 0.50 มาก 4.50 0.71 มากท่ีสุด
3. ทักษะทางปัญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหนา้ 3.75 0.60 มาก 3.70 0.60 มาก 3.91 0.60 มาก 4.00 0.00 มาก
3.2 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 3.68 0.63 มาก 3.64 0.62 มาก 3.82 0.65 มาก 3.50 0.71 มาก
3.3 ความสามารถในการเรียนรู้งาน 4.04 0.58 มาก 4.00 0.59 มาก 4.16 0.55 มาก 4.00 0.00 มาก
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.59 0.65 มาก 3.50 0.63 มาก 3.82 0.65 มาก 4.50 0.71 มากท่ีสุด
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.82 0.68 มาก 3.73 0.69 มาก 4.09 0.55 มาก 4.00 0.00 มาก

รวมเฉล่ีย 3.78 0.49 มาก 3.72 0.49 มาก 3.96 0.47 มาก 4.00 0.00 มาก

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 7 แสดงความพึงพอใจของผูบ้ังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑติ มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

คณะวิศวกรรมศาสตร์

รายการ

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก*

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 7 แสดงความพึงพอใจของผูบ้ังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑติ มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

คณะวิศวกรรมศาสตร์

รายการ

คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก*

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความนา่เช่ือถือ 3.60 0.70 มาก 3.51 0.69 มาก 3.84 0.66 มาก 4.50 0.71 มากท่ีสุด
4.2 การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 3.72 0.61 มาก 3.66 0.63 มาก 3.91 0.50 มาก 4.00 0.00 มาก
4.3 ความขยัน อดทน และอุทศิตนเพือ่งาน (รักงาน) 3.95 0.69 มาก 3.93 0.71 มาก 4.01 0.65 มาก 4.00 0.00 มาก
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.75 0.65 มาก 3.71 0.65 มาก 3.89 0.67 มาก 4.00 0.00 มาก
4.5 ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 4.05 0.65 มาก 4.00 0.65 มาก 4.19 0.66 มาก 4.00 0.00 มาก
4.6 ความรับผิดชอบต่อหนา้ที่ 4.08 0.65 มาก 4.05 0.66 มาก 4.16 0.62 มาก 4.00 0.00 มาก
4.7 การเสียสละเพือ่ส่วนรวม 3.87 0.71 มาก 3.84 0.74 มาก 3.96 0.61 มาก 4.00 0.00 มาก
4.8 การยอมรับฟงัความคิดเหน็ของผู้อ่ืน 4.00 0.66 มาก 3.97 0.67 มาก 4.07 0.60 มาก 4.00 0.00 มาก

รวมเฉล่ีย 3.88 0.49 มาก 3.83 0.50 มาก 4.00 0.45 มาก 4.06 0.09 มาก
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหง์านเชิงตัวเลข 3.85 0.68 มาก 3.79 0.68 มาก 4.05 0.64 มาก 4.00 0.00 มาก
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.64 0.75 มาก 3.60 0.76 มาก 3.78 0.73 มาก 3.50 0.71 มาก
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.43 0.82 ปานกลาง 3.41 0.82 ปานกลาง 3.50 0.78 มาก 4.00 1.41 มาก
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.51 0.78 มาก 3.49 0.79 ปานกลาง 3.58 0.76 มาก 3.50 0.71 มาก
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.54 0.80 มาก 3.48 0.83 ปานกลาง 3.73 0.69 มาก 3.50 0.71 มาก
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.22 0.59 มาก 4.19 0.59 มาก 4.31 0.62 มาก 4.00 0.00 มาก
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.22 0.60 มาก 4.18 0.60 มาก 4.35 0.56 มาก 4.00 0.00 มาก
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.16 0.62 มาก 4.14 0.63 มาก 4.20 0.62 มาก 4.00 0.00 มาก
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.02 0.62 มาก 3.97 0.63 มาก 4.16 0.60 มาก 4.00 0.00 มาก
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ เช่น MS-Office 3.88 0.63 มาก 3.83 0.62 มาก 4.04 0.65 มาก 4.00 0.00 มาก

รวมเฉล่ีย 3.85 0.51 มาก 3.81 0.52 มาก 3.97 0.47 มาก 3.85 0.35 มาก

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑติ ณ วันที่ 11 กรกฎาคม 2559
หมายเหต ุ  *ผู้ใช้บัณฑติระดับปริญญาเอก คณะวิศวกรรมศาสตร์ ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา จ านวน 2 คน



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.00 0.63 มาก - - - 4.00 0.63 มาก - - -
1.3 การตรงต่อเวลา 3.67 0.52 มาก - - - 3.67 0.52 มาก - - -
1.4 ความซื่อสัตย์ 4.33 0.82 มาก - - - 4.33 0.82 มาก - - -
1.5 การรู้จักกาลเทศะ 4.17 0.75 มาก - - - 4.17 0.75 มาก - - -
1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.17 0.75 มาก - - - 4.17 0.75 มาก - - -
1.7 การมีระเบียบวินยั 3.50 0.55 มาก - - - 3.50 0.55 มาก - - -
1.8 ความเอ้ือเฟือ้เผ่ือแผ่ต่อเพือ่นร่วมงาน 3.83 0.75 มาก - - - 3.83 0.75 มาก - - -
1.9 การรักษาผลประโยชนข์องหนว่ยงาน 3.83 0.75 มาก - - - 3.83 0.75 มาก - - -
1.10 การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหนว่ยงาน 3.83 0.75 มาก - - - 3.83 0.75 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.93 0.53 มาก - - - 3.93 0.53 มาก - - -
2. ทักษะด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู้ เรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ 4.17 0.41 มาก - - - 4.17 0.41 มาก - - -
2.2 ความรู้ในหลักวิชาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหนา้ที่การงาน 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.67 0.82 มาก - - - 3.67 0.82 มาก - - -
2.4 การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 3.50 0.55 มาก - - - 3.50 0.55 มาก - - -
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทนัตามเวลาที่ก าหนด 3.83 0.41 มาก - - - 3.83 0.41 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.83 0.34 มาก - - - 3.83 0.34 มาก - - -
3. ทักษะทางปัญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหนา้ 3.67 0.82 มาก - - - 3.67 0.82 มาก - - -
3.2 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 3.33 0.52 ปานกลาง - - - 3.33 0.52 ปานกลาง - - -
3.3 ความสามารถในการเรียนรู้งาน 3.83 0.41 มาก - - - 3.83 0.41 มาก - - -
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.33 0.52 ปานกลาง - - - 3.33 0.52 ปานกลาง - - -
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.83 0.75 มาก - - - 3.83 0.75 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.60 0.40 มาก - - - 3.60 0.40 มาก - - -

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 8 แสดงความพึงพอใจของผูบ้ังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑติ มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

คณะศิลปศาสตร์

รายการ

คณะศลิปศาสตร์ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 8 แสดงความพึงพอใจของผูบ้ังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑติ มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

คณะศิลปศาสตร์

รายการ

คณะศลิปศาสตร์ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความนา่เช่ือถือ 3.33 0.52 ปานกลาง - - - 3.33 0.52 ปานกลาง - - -
4.2 การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 3.67 0.52 มาก - - - 3.67 0.52 มาก - - -
4.3 ความขยัน อดทน และอุทศิตนเพือ่งาน (รักงาน) 3.83 0.41 มาก - - - 3.83 0.41 มาก - - -
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.33 0.52 ปานกลาง - - - 3.33 0.52 ปานกลาง - - -
4.5 ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 3.67 0.52 มาก - - - 3.67 0.52 มาก - - -
4.6 ความรับผิดชอบต่อหนา้ที่ 3.83 0.41 มาก - - - 3.83 0.41 มาก - - -
4.7 การเสียสละเพือ่ส่วนรวม 3.50 0.55 มาก - - - 3.50 0.55 มาก - - -
4.8 การยอมรับฟงัความคิดเหน็ของผู้อ่ืน 3.83 0.41 มาก - - - 3.83 0.41 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.63 0.34 มาก - - - 3.63 0.34 มาก - - -
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหง์านเชิงตัวเลข 3.33 1.03 ปานกลาง - - - 3.33 1.03 ปานกลาง - - -
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 4.33 0.52 มาก - - - 4.33 0.52 มาก - - -
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 4.50 0.55 มากท่ีสุด - - - 4.50 0.55 มากท่ีสุด - - -
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 4.50 0.55 มากท่ีสุด - - - 4.50 0.55 มากท่ีสุด - - -
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 4.50 0.55 มากท่ีสุด - - - 4.50 0.55 มากท่ีสุด - - -
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.17 0.41 มาก - - - 4.17 0.41 มาก - - -
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.33 0.52 มาก - - - 4.33 0.52 มาก - - -
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.33 0.52 มาก - - - 4.33 0.52 มาก - - -
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 3.33 0.52 ปานกลาง - - - 3.33 0.52 ปานกลาง - - -
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ เช่น MS-Office 3.50 0.55 มาก - - - 3.50 0.55 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.08 0.48 มาก - - - 4.08 0.48 มาก - - -

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑติ ณ วันที่ 11 กรกฎาคม 2559



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 4.07 0.77 มาก 4.04 0.76 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
1.2 การมีสัมมาคารวะ 3.86 0.76 มาก 3.81 0.74 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
1.3 การตรงต่อเวลา 3.68 0.72 มาก 3.63 0.69 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
1.4 ความซื่อสัตย์ 4.18 0.55 มาก 4.15 0.53 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
1.5 การรู้จักกาลเทศะ 4.14 0.71 มาก 4.11 0.70 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.11 0.63 มาก 4.07 0.62 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
1.7 การมีระเบียบวินยั 3.82 0.77 มาก 3.78 0.75 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
1.8 ความเอ้ือเฟือ้เผ่ือแผ่ต่อเพือ่นร่วมงาน 4.11 0.57 มาก 4.07 0.55 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
1.9 การรักษาผลประโยชนข์องหนว่ยงาน 3.86 0.76 มาก 3.81 0.74 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
1.10 การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหนว่ยงาน 3.96 0.58 มาก 3.93 0.55 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -

รวมเฉล่ีย 3.98 0.54 มาก 3.94 0.51 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
2. ทักษะด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู้ เรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ 4.18 0.72 มาก 4.15 0.72 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
2.2 ความรู้ในหลักวิชาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหนา้ที่การงาน 4.07 0.86 มาก 4.04 0.85 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.64 0.73 มาก 3.59 0.69 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
2.4 การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 4.04 0.58 มาก 4.00 0.55 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทนัตามเวลาที่ก าหนด 3.96 0.79 มาก 3.93 0.78 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -

รวมเฉล่ีย 3.98 0.62 มาก 3.94 0.60 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
3. ทักษะทางปัญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหนา้ 3.96 0.69 มาก 3.93 0.68 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
3.2 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 4.21 0.74 มาก 4.19 0.74 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
3.3 ความสามารถในการเรียนรู้งาน 4.07 0.54 มาก 4.04 0.52 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.61 0.63 มาก 3.56 0.58 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.93 0.54 มาก 3.89 0.51 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -

รวมเฉล่ีย 3.96 0.51 มาก 3.92 0.48 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 9 แสดงความพึงพอใจของผูบ้ังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑติ มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ

รายการ

ปริญญาตรี ปริญญาโท* ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

และการออกแบบ



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 9 แสดงความพึงพอใจของผูบ้ังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑติ มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ

รายการ

ปริญญาตรี ปริญญาโท* ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

และการออกแบบ

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความนา่เช่ือถือ 3.75 0.59 มาก 3.70 0.54 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
4.2 การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 3.82 0.55 มาก 3.78 0.51 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
4.3 ความขยัน อดทน และอุทศิตนเพือ่งาน (รักงาน) 4.07 0.60 มาก 4.04 0.59 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.75 0.59 มาก 3.70 0.54 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
4.5 ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 3.93 0.72 มาก 3.89 0.70 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
4.6 ความรับผิดชอบต่อหนา้ที่ 4.14 0.71 มาก 4.11 0.70 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
4.7 การเสียสละเพือ่ส่วนรวม 4.11 0.57 มาก 4.07 0.55 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
4.8 การยอมรับฟงัความคิดเหน็ของผู้อ่ืน 3.86 0.65 มาก 3.81 0.62 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -

รวมเฉล่ีย 3.93 0.42 มาก 3.89 0.38 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหง์านเชิงตัวเลข 3.71 0.81 มาก 3.67 0.78 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 4.21 0.88 มาก 4.19 0.88 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 4.00 0.82 มาก 3.96 0.81 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.96 0.84 มาก 3.93 0.83 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 4.18 0.86 มาก 4.15 0.86 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.50 0.58 มากท่ีสุด 4.48 0.58 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.50 0.58 มากท่ีสุด 4.48 0.58 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.18 0.61 มาก 4.15 0.60 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.29 0.66 มาก 4.26 0.66 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ เช่น MS-Office 4.29 0.66 มาก 4.26 0.66 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -

รวมเฉล่ีย 4.18 0.58 มาก 4.15 0.57 มาก 5.00 0.00 มากท่ีสุด - - -

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑติ ณ วันที่ 11 กรกฎาคม 2559

หมายเหต ุ  *ผู้ใช้บัณฑติระดับปริญญาโท คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา จ านวน 1 คน



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
1.3 การตรงต่อเวลา 3.50 0.58 มาก - - - 3.50 0.58 มาก - - -
1.4 ความซื่อสัตย์ 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
1.5 การรู้จักกาลเทศะ 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
1.7 การมีระเบียบวินยั 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -
1.8 ความเอ้ือเฟือ้เผ่ือแผ่ต่อเพือ่นร่วมงาน 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -
1.9 การรักษาผลประโยชนข์องหนว่ยงาน 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -
1.10 การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหนว่ยงาน 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.85 0.17 มาก - - - 3.85 0.17 มาก - - -
2. ทักษะด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู้ เรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -
2.2 ความรู้ในหลักวิชาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหนา้ที่การงาน 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.50 0.58 มาก - - - 3.50 0.58 มาก - - -
2.4 การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทนัตามเวลาที่ก าหนด 3.50 0.58 มาก - - - 3.50 0.58 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.70 0.38 มาก - - - 3.70 0.38 มาก - - -
3. ทักษะทางปัญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหนา้ 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -
3.2 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -
3.3 ความสามารถในการเรียนรู้งาน 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.50 0.58 มาก - - - 3.50 0.58 มาก - - -
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.75 0.30 มาก - - - 3.75 0.30 มาก - - -

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 10 แสดงความพึงพอใจของผูบ้ังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑติ มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม

รายการ

สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม ปริญญาตรี ปริญญาโท* ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 10 แสดงความพึงพอใจของผูบ้ังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑติ มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม

รายการ

สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม ปริญญาตรี ปริญญาโท* ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความนา่เช่ือถือ 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -
4.2 การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -
4.3 ความขยัน อดทน และอุทศิตนเพือ่งาน (รักงาน) 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -
4.5 ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 3.75 0.50 มาก - - - 3.75 0.50 มาก - - -
4.6 ความรับผิดชอบต่อหนา้ที่ 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
4.7 การเสียสละเพือ่ส่วนรวม 3.00 0.00 ปานกลาง - - - 3.00 0.00 ปานกลาง - - -
4.8 การยอมรับฟงัความคิดเหน็ของผู้อ่ืน 3.50 0.58 มาก - - - 3.50 0.58 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.66 0.21 มาก - - - 3.66 0.21 มาก - - -
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหง์านเชิงตัวเลข 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.50 0.58 มาก - - - 3.50 0.58 มาก - - -
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.25 0.50 ปานกลาง - - - 3.25 0.50 ปานกลาง - - -
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.25 0.50 ปานกลาง - - - 3.25 0.50 ปานกลาง - - -
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.25 0.50 ปานกลาง - - - 3.25 0.50 ปานกลาง - - -
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ เช่น MS-Office 4.00 0.00 มาก - - - 4.00 0.00 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.73 0.19 มาก - - - 3.73 0.19 มาก - - -

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑติ ณ วันที่ 11 กรกฎาคม 2559
หมายเหต ุ  *ผู้ใช้บัณฑติระดับปริญญาโท สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา จ านวน 4 คน



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 4.04 0.56 มาก - - - 4.04 0.56 มาก - - -
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.16 0.57 มาก - - - 4.16 0.57 มาก - - -
1.3 การตรงต่อเวลา 4.15 0.68 มาก - - - 4.15 0.68 มาก - - -
1.4 ความซื่อสัตย์ 4.36 0.56 มาก - - - 4.36 0.56 มาก - - -
1.5 การรู้จักกาลเทศะ 4.24 0.59 มาก - - - 4.24 0.59 มาก - - -
1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.27 0.58 มาก - - - 4.27 0.58 มาก - - -
1.7 การมีระเบียบวินยั 4.24 0.57 มาก - - - 4.24 0.57 มาก - - -
1.8 ความเอ้ือเฟือ้เผ่ือแผ่ต่อเพือ่นร่วมงาน 4.24 0.64 มาก - - - 4.24 0.64 มาก - - -
1.9 การรักษาผลประโยชนข์องหนว่ยงาน 4.20 0.60 มาก - - - 4.20 0.60 มาก - - -
1.10 การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหนว่ยงาน 4.28 0.56 มาก - - - 4.28 0.56 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.22 0.46 มาก - - - 4.22 0.46 มาก - - -
2. ทักษะด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู้ เรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ 4.31 0.62 มาก - - - 4.31 0.62 มาก - - -
2.2 ความรู้ในหลักวิชาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหนา้ที่การงาน 4.19 0.57 มาก - - - 4.19 0.57 มาก - - -
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 4.22 0.60 มาก - - - 4.22 0.60 มาก - - -
2.4 การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 4.20 0.62 มาก - - - 4.20 0.62 มาก - - -
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทนัตามเวลาที่ก าหนด 4.14 0.58 มาก - - - 4.14 0.58 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.21 0.50 มาก - - - 4.21 0.50 มาก - - -
3. ทักษะทางปัญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหนา้ 4.05 0.62 มาก - - - 4.05 0.62 มาก - - -
3.2 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 3.97 0.66 มาก - - - 3.97 0.66 มาก - - -
3.3 ความสามารถในการเรียนรู้งาน 4.11 0.56 มาก - - - 4.11 0.56 มาก - - -
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.97 0.68 มาก - - - 3.97 0.68 มาก - - -
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 4.22 0.65 มาก - - - 4.22 0.65 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.06 0.55 มาก - - - 4.06 0.55 มาก - - -

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 11 แสดงความพึงพอใจของผูบ้ังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑติ มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

บัณฑติวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม

รายการ

บัณฑิตวิทยาลัยการจดัการและนวัตกรรม ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 11 แสดงความพึงพอใจของผูบ้ังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑติ มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

บัณฑติวิทยาลัยการจัดการและนวัตกรรม

รายการ

บัณฑิตวิทยาลัยการจดัการและนวัตกรรม ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความนา่เช่ือถือ 4.01 0.75 มาก - - - 4.01 0.75 มาก - - -
4.2 การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 4.07 0.58 มาก - - - 4.07 0.58 มาก - - -
4.3 ความขยัน อดทน และอุทศิตนเพือ่งาน (รักงาน) 4.27 0.60 มาก - - - 4.27 0.60 มาก - - -
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 4.11 0.65 มาก - - - 4.11 0.65 มาก - - -
4.5 ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 4.30 0.61 มาก - - - 4.30 0.61 มาก - - -
4.6 ความรับผิดชอบต่อหนา้ที่ 4.35 0.56 มาก - - - 4.35 0.56 มาก - - -
4.7 การเสียสละเพือ่ส่วนรวม 4.24 0.62 มาก - - - 4.24 0.62 มาก - - -
4.8 การยอมรับฟงัความคิดเหน็ของผู้อ่ืน 4.18 0.60 มาก - - - 4.18 0.60 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 4.19 0.49 มาก - - - 4.19 0.49 มาก - - -
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหง์านเชิงตัวเลข 3.95 0.64 มาก - - - 3.95 0.64 มาก - - -
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 3.76 0.64 มาก - - - 3.76 0.64 มาก - - -
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 3.57 0.76 มาก - - - 3.57 0.76 มาก - - -
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 3.59 0.72 มาก - - - 3.59 0.72 มาก - - -
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 3.72 0.77 มาก - - - 3.72 0.77 มาก - - -
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.38 0.59 มาก - - - 4.38 0.59 มาก - - -
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.38 0.59 มาก - - - 4.38 0.59 มาก - - -
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.31 0.64 มาก - - - 4.31 0.64 มาก - - -
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.20 0.60 มาก - - - 4.20 0.60 มาก - - -
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ เช่น MS-Office 4.01 0.75 มาก - - - 4.01 0.75 มาก - - -

รวมเฉล่ีย 3.99 0.45 มาก - - - 3.99 0.45 มาก - - -

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑติ ณ วันที่ 11 กรกฎาคม 2559



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
1. คณุธรรม จริยธรรม

1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย 3.69 0.60 มาก - - - 3.70 0.67 มาก 3.67 0.52 มาก
1.2 การมีสัมมาคารวะ 4.31 0.48 มาก - - - 4.30 0.48 มาก 4.33 0.52 มาก
1.3 การตรงต่อเวลา 4.06 0.68 มาก - - - 3.90 0.74 มาก 4.33 0.52 มาก
1.4 ความซื่อสัตย์ 4.31 0.60 มาก - - - 4.30 0.67 มาก 4.33 0.52 มาก
1.5 การรู้จักกาลเทศะ 4.19 0.66 มาก - - - 4.10 0.74 มาก 4.33 0.52 มาก
1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม 4.19 0.54 มาก - - - 4.20 0.63 มาก 4.17 0.41 มาก
1.7 การมีระเบียบวินยั 4.13 0.50 มาก - - - 4.10 0.57 มาก 4.17 0.41 มาก
1.8 ความเอ้ือเฟือ้เผ่ือแผ่ต่อเพือ่นร่วมงาน 4.13 0.62 มาก - - - 4.10 0.74 มาก 4.17 0.41 มาก
1.9 การรักษาผลประโยชนข์องหนว่ยงาน 4.00 0.63 มาก - - - 3.90 0.74 มาก 4.17 0.41 มาก
1.10 การรักษาช่ือเสียงหรือความลับของหนว่ยงาน 4.13 0.62 มาก - - - 4.10 0.74 มาก 4.17 0.41 มาก

รวมเฉล่ีย 4.11 0.50 มาก - - - 4.07 0.59 มาก 4.18 0.35 มาก
2. ทักษะด้านความรู้

2.1 มีความใฝ่รู้ เรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ 4.19 0.66 มาก - - - 4.10 0.74 มาก 4.33 0.52 มาก
2.2 ความรู้ในหลักวิชาที่เก่ียวข้องโดยตรงกับหนา้ที่การงาน 4.25 0.68 มาก - - - 4.20 0.63 มาก 4.33 0.82 มาก
2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน 3.88 0.89 มาก - - - 3.70 0.95 มาก 4.17 0.75 มาก
2.4 การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 4.06 0.68 มาก - - - 4.00 0.82 มาก 4.17 0.41 มาก
2.5 การท างานได้ถูกต้องและทนัตามเวลาที่ก าหนด 4.06 0.68 มาก - - - 4.10 0.74 มาก 4.00 0.63 มาก

รวมเฉล่ีย 4.09 0.59 มาก - - - 4.02 0.67 มาก 4.20 0.46 มาก
3. ทักษะทางปัญญา

3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณและมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหนา้ 3.94 0.57 มาก - - - 4.00 0.67 มาก 3.83 0.41 มาก
3.2 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 4.00 0.63 มาก - - - 4.20 0.63 มาก 3.67 0.52 มาก
3.3 ความสามารถในการเรียนรู้งาน 4.06 0.68 มาก - - - 4.20 0.79 มาก 3.83 0.41 มาก
3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ 3.69 0.70 มาก - - - 3.70 0.67 มาก 3.67 0.82 มาก
3.5 ความสามารถในการส่ือสารงานกับผู้อ่ืน 4.00 0.63 มาก - - - 4.10 0.74 มาก 3.83 0.41 มาก

รวมเฉล่ีย 3.94 0.55 มาก - - - 4.04 0.62 มาก 3.77 0.37 มาก

คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 12 แสดงความพึงพอใจของผูบ้ังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑติ มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

บัณฑติวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและส่ิงแวดล้อม

รายการ

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

บัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงาน

และส่ิงแวดล้อม



ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ ส่วนเบี่ยงเบน ระดับ

มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ มาตรฐาน ความพงึพอใจ
คา่เฉล่ีย

ตาราง ข 12 แสดงความพึงพอใจของผูบ้ังคับบัญชาท่ีมีต่อบัณฑติ มจธ. รุ่นปีการศึกษา 2556

บัณฑติวิทยาลัยร่วมด้านพลังงานและส่ิงแวดล้อม

รายการ

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย คา่เฉล่ีย

บัณฑิตวิทยาลัยร่วมด้านพลังงาน

และส่ิงแวดล้อม

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

4.1 ลักษณะการเป็นผู้น าและมีความนา่เช่ือถือ 3.75 0.68 มาก - - - 3.80 0.79 มาก 3.67 0.52 มาก
4.2 การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล 4.00 0.73 มาก - - - 4.00 0.82 มาก 4.00 0.63 มาก
4.3 ความขยัน อดทน และอุทศิตนเพือ่งาน (รักงาน) 4.06 0.68 มาก - - - 4.10 0.74 มาก 4.00 0.63 มาก
4.4 การวางแผนการท างานและท างานได้ตามข้ันตอน 4.06 0.68 มาก - - - 3.90 0.74 มาก 4.33 0.52 มาก
4.5 ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 4.13 0.50 มาก - - - 4.20 0.63 มาก 4.00 0.00 มาก
4.6 ความรับผิดชอบต่อหนา้ที่ 4.31 0.60 มาก - - - 4.30 0.67 มาก 4.33 0.52 มาก
4.7 การเสียสละเพือ่ส่วนรวม 3.94 0.93 มาก - - - 4.10 0.88 มาก 3.67 1.03 มาก
4.8 การยอมรับฟงัความคิดเหน็ของผู้อ่ืน 4.13 0.50 มาก - - - 4.10 0.57 มาก 4.17 0.41 มาก

รวมเฉล่ีย 4.05 0.52 มาก - - - 4.06 0.58 มาก 4.02 0.44 มาก
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและใช้เทคโนโลยี

5.1 ความสามารถในการวิเคราะหง์านเชิงตัวเลข 4.19 0.54 มาก - - - 4.20 0.63 มาก 4.17 0.41 มาก
5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ 4.19 0.54 มาก - - - 4.10 0.57 มาก 4.33 0.52 มาก
5.3 ความสามารถในการพดูภาษาอังกฤษ 4.00 0.37 มาก - - - 4.00 0.47 มาก 4.00 0.00 มาก
5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ 4.13 0.50 มาก - - - 4.10 0.57 มาก 4.17 0.41 มาก
5.5 ความสามารถในการฟงัภาษาอังกฤษ 4.13 0.50 มาก - - - 4.10 0.57 มาก 4.17 0.41 มาก
5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย 4.38 0.62 มาก - - - 4.40 0.70 มาก 4.33 0.52 มาก
5.7 ความสามารถในการฟงัภาษาไทย 4.38 0.62 มาก - - - 4.40 0.70 มาก 4.33 0.52 มาก
5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย 4.31 0.60 มาก - - - 4.40 0.70 มาก 4.17 0.41 มาก
5.9 ความสามารถในการใช้คอมพวิเตอร์ 4.19 0.54 มาก - - - 4.10 0.57 มาก 4.33 0.52 มาก
5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ เช่น MS-Office 4.13 0.50 มาก - - - 4.10 0.57 มาก 4.17 0.41 มาก

รวมเฉล่ีย 4.20 0.46 มาก - - - 4.19 0.53 มาก 4.22 0.37 มาก

ข้อมูลจาก รายงานสรุปแบบประเมินคุณภาพบัณฑติ ณ วันที่ 11 กรกฎาคม 2559
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แบบส ำรวจควำมพึงพอใจของผูใ้ช้บัณฑิต 
 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ขอความกรุณาจากท่านตอบแบบสอบถามเพื่อส ารวจความพึงพอใจในการปฏิบัติงานของ
บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยฯ ซึ่งปัจจุบันได้เข้าท างานในหน่วยงานของท่าน ด้วยกำรกำเคร่ืองหมำย   ในช่อง 
ที่ต้องกำร ทั้งนี้ได้แนบซองพร้อมติดแสตมป์เพื่อส่งคืนมหาวิทยาลัยฯ มาให้เรียบร้อยแล้ว หรือสำมำรถกรอกแบบส ำรวจแบบออนไลน์ได้ ซึ่งเข้าถึง
ได้จาก http://apollo.kmutt.ac.th/questionnaire2-web/QTN2-101.aspx ข้อมูลของท่านจะเป็นประโยชน์อย่างมากต่อมหาวิทยาลัยฯ  
ในการน าไปเป็นแนวทางในการผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานต่อไป พร้อมกันนี้มหำวิทยำลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้ำธนบุรี ขอขอบคุณเป็นอย่ำงยิ่งที่ท่ำนให้ควำมร่วมมือตอบแบบสอบถำมอย่ำงครบถ้วนสมบรูณ์ 

 

ช่ือผู้ท างาน นาย/นาง/นางสาว...........................................................................รหสันักศึกษา............................................................................... 
จบการศึกษาจากคณะ...............................................................................................สาขาวิชา.............................................................................. 
ช่ือสถานท่ีท างาน...........................................................................................แผนก/ฝ่าย/กอง...............................................................................
ต าแหน่งงาน................................................................เลขท่ีตั้ง.....................หมู่ที่.............อาคาร.............................................ชั้นที่...................... 
ถนน..........................................แขวง......................................เขต.....................................จังหวัด..............................รหัสไปรษณีย์......................
เบอร์โทรศัพท์................................................................e-mail.............................................................................................................................. 
 

1. วุฒิกำรศึกษำของผู้ใช้บัณฑิต 
  1. ต่ ากว่าระดับปริญญาตรี   2. ระดับปริญญาตรี 
  3. ระดับปริญญาโท   4. ระดับปริญญาเอก 

 

2. ต ำแหน่งของผู้ใช้บัณฑิต 
  1. อธิการบดี/รองอธิการบดี   2. คณบดี/ผู้อ านวยการ/ผู้จัดการ 
  3. รองคณบดี/รองผู้อ านวยการ/รองผู้จัดการ   4. หัวหน้าภาค/หัวหน้าแผนก/หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้างาน 
  5. เจ้าของกิจการ  

 

3. ประเภทขององค์กร 
  1. ราชการ/หน่วยงานในก ากับรัฐบาล   2. รัฐวิสาหกิจ 
  3. หน่วยงานเอกชน (บริษัท/โรงเรียน)   4. ธุรกิจส่วนตัว 
  5. องค์กรต่างประเทศ/ระหว่างประเทศ   6. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………… 

 

4. วิธีกำรคัดเลือกบุคคลเข้ำท ำงำนในหน่วยงำน 
  1. สอบข้อเขียนเท่านั้น   2. สอบข้อเขียน | สอบสัมภาษณ์ 
  3. สอบสัมภาษณ์เท่านั้น   4. สอบปฏิบัติเท่านั้น 
  5. สอบสัมภาษณ์ | สอบปฏิบัต ิ   6. สอบข้อเขียน | สอบปากเปล่า | สอบสัมภาษณ์ 
  7. สอบข้อเขียน | สอบปากเปล่า | สอบสัมภาษณ์ | สอบปฏิบัต ิ   8. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………… 

 

5. ท่ำนต้องกำรรับบัณฑิตที่จบกำรศึกษำด้ำนใดเข้ำท ำงำนมำกที่สุด (กรุณำเลือกตอบไม่เกิน 5 ข้อ) 
 

  คณะเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
  เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
 

 
  ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 
  วิศวกรรมซอฟท์แวร์ 

  คณะทรัพยำกรชีวภำพและเทคโนโลยี 
  เทคโนโลยีชีวเคม ี
  เทคโนโลยีชีวภาพ 
 

  การจัดการทรัพยากรชีวภาพ 
  เทคโนโลยีหลังการเก็บเกี่ยว 
  ชีวสารสนเทศและชีววิทยาระบบ 

  คณะสถำปัตยกรรมศำสตรแ์ละกำรออกแบบ   คณะพลังงำนส่ิงแวดล้อมและวัสด ุ
  การออกแบบและการวางแผน    
  การออกแบบอุตสาหกรรม 
  สถาปัตยกรรม 
  สถาปัตยกรรมภายใน 
  ออกแบบนิเทศศิลป ์

  เทคโนโลยีพลังงาน 
  เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 
  เทคโนโลยีอุณหภาพ 

  เทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 
  เทคโนโลยีวัสด ุ
  การออกแบบและผลิตแบบบูรณาการ 

 
 
 

มีต่อหน้ำ 2 (ด้ำนหลัง) 

ระดับปริญญำ............. 
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  คณะครุศำสตร์อตุสำหกรรมและเทคโนโลยี 

  คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีารสนเทศ 
  เทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ ์
  เทคโนโลยีการเรียนรู้และสื่อสารมวลชน 
  เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารมวลชน 
  เทคโนโลยีมีเดีย 
  เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
  นวัตกรรมการเรียนรู้และเทคโนโลย ี
  มีเดียทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์ 
  มีเดียอาตส ์
  วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย 
  วิศวกรรมเครื่องกล 
  วิศวกรรมไฟฟ้า 
  วิศวกรรมโยธา 
  วิศวกรรมอุตสาหการ 

  คณะวิทยำศำสตร ์
  การสอนคณิตศาสตร ์
  คณิตศาสตร ์
  คณิตศาสตร์ประยุกต ์
  เคม ี
  เคมีศึกษา 
  เคมีอุตสาหกรรม 
  จุลชีววิทยา 
  จุลชีววิทยาประยุกต ์
  ฟิสิกส ์
  ฟิสิกส์ประยุกต ์
  ฟิสิกสศ์ึกษา 
  วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์ 
  วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 
  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 
  สถิติประยุกต ์

  คณะศิลปศำสตร ์
  ภาษาศาสตร์ประยุกต์  
  ภาษาศาสตร์ประยุกต์ ด้านการสอนภาษาอังกฤษ 
  ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในวิชาชีพและนานาชาติ 
  สังคมศาสตร์สิ่งแวดล้อม 

  บัณฑิตวิทยำลัยกำรจัดกำรและนวัตกรรม 
  การจัดการ (การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม) 
  การจัดการ (การจัดการโทรคมนาคมและบรอดแคสติ้ง) 
  การจัดการ (การจัดการอสังหาริมทรัพย์) 
  การจัดการ (การบริหารโครงการ) 
  การจัดการ (การบริหารจัดการองค์กร) 
  การจัดการโลจิสติกส ์
  การรบริหารโครงการ 
  การจัดการส าหรับการเป็นผู้ประกอบการ 
  การจัดการธุรกิจโทรคมนาคม 
  การจัดการวิศวกรรมการเงิน 
 

 
  คณะวิศวกรรมศำสตร ์

  เทคโนโลยีการขึ้นรูปโลหะ  
  เทคโนโลยีการขึ้นรูปวัสดุและนวัตกรรมการผลิต 
  เทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 
  เทคโนโลยีวิศวกรรมโยธา 
  วาริชวิศวกรรม 
  วิศวกรรมกระบวนการขึ้นรูปพอลิเมอร ์
  วิศวกรรมการเช่ือม 
  วิศวกรรมความเที่ยงตรง 
  วิศวกรรมคอมพิวเตอร ์
  วิศวกรรมคุณภาพ 
  วิศวกรรมเคม ี
  วิศวกรรมเครื่องกล 
  วิศวกรรมเครื่องกล (พลังงาน เศรษฐศาสตร ์และสิ่งแวดล้อม) 
  วิศวกรรมเครื่องมือ 
  วิศวกรรมชีวภาพ 
  วิศวกรรมไฟฟ้า 
  วิศวกรรมไฟฟ้า (ระบบไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ก าลัง และพลังงาน) 
  วิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์ 
  วิศวกรรมไฟฟ้าและสารสนเทศ 
  วิศวกรรมไฟฟ้าสื่อสารและอิเล็กทรอนิกส์ 
  วิศวกรรมแมคคาทรอนิกส์ 
  วิศวกรรมยานยนต ์  
  วิศวกรรมโยธา 
  วิศวกรรมระบบควบคุมและเครื่องมือวัด 
  วิศวกรรมและการบริหารการก่อสร้าง 
  วิศวกรรมโลหการ 
  วิศวกรรมวัสด ุ
  วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม 
  วิศวกรรมอัตโนมัต ิ
  วิศวกรรมอาหาร 
  วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม 
  วิศวกรรมอุตสาหการ 
  วิศวกรรมอุตสาหการและระบบการผลิต 

  สถำบันวิทยำกำรหุน่ยนต์ภำคสนำม 
  ธุรกิจเทคโนโลย ี
  วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัต ิ
  วิศวกรรมหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัต ิ

  บัณฑิตวิทยำลัยร่วมด้ำนพลังงำนและส่ิงแวดล้อม 
  เทคโนโลยีพลังงาน 
  เทคโนโลยีและการจัดการพลังงาน 
  เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 
  เทคโนโลยีและการจัดการสิ่งแวดล้อม 

  วิทยำลัยสหวิทยำกำร 
  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (IBP) 
 

อื่นๆ (เพิ่มเติม)...................................................................................................... 
............................................................................................................................. .. 
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6. เหตุผลส ำคัญที่ท่ำนรับบัณฑิตที่จบกำรศึกษำจำก มจธ. เข้ำท ำงำนคือข้อใด (กรุณำเลือกตอบได้ไม่เกิน 5 ข้อ) 
  1. ชื่อเสียงของสถานศึกษา   2. ผลการศึกษา (เกรดเฉลี่ย) ท่ีจบเป็นท่ีพอใจ 
  3. ผลคะแนนการสอบเข้าท างาน   4. บุคลิกภาพดี 
  5. มีลักษณะของการเป็นผู้น า   6. ความรู้ความสามารถตรงตามความต้องการ 
  7. การมีสัมมาคารวะ/รู้จักกาลเทศะ   8. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………… 

 

7. หำก มจธ. มีกำรส่งนักศึกษำไปฝึกปฏิบัติงำนกับหน่วยงำนภำยนอกก่อนจบกำรศึกษำ 
ท่ำนคิดว่ำควรใช้ระยะเวลำตำมข้อใดจึงจะเหมำะสมมำกท่ีสุด (กรุณำเลือกตอบเพียงหนึ่งข้อ) 
  1. 3 เดือนก่อนจบการศึกษา   2. 6 เดือนก่อนจบการศึกษา 
  3. 9 เดือนก่อนจบการศึกษา   4. 12 เดือนก่อนจบการศึกษา 
  5. ควรฝึกปฏิบัติงานตั้งแต่ชั้นปีท่ี 2 ไปจนจบการศึกษา   8. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………… 

 

8. เพื่อให้บัณฑิตเป็นที่ต้องกำรของตลำดแรงงำนมำกขึ้น ท่ำนคิดว่ำมหำวิทยำลัยควรเน้นเนื้อหำกำรสอนด้ำนใดเพิ่มเติมบ้ำง 
(เลือกตอบได้ไม่เกิน 5 ข้อ) 
  1. ระบบมาตรฐานควบคุมคุณภาพ (กรุณาระบุชื่อระบบ)………………………………………………………………………………………………… 
  2. การติดต่อสื่อสารด้วยภาษาต่างประเทศ (เช่น อังกฤษ ญี่ปุ่น จีน เป็นต้น) 
  3. ความรู้ด้านระบบคอมฯ/เทคโนโลยีท่ีทันสมัย (เช่น …………………………………………………………..………………………………………..) 
  4. การลงมือปฏิบัติงานในสถานท่ีจริง    5.  ความเป็นผู้น า และกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ต่อหน้าสาธารณชน 
  6. คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพ    7.  ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่น และแก้ปัญหาการท างาน 
             ได้เป็นอย่างดี 
  8. ความขยัน อดทนต่อการท างาน    9.  การประยุกต์วิชาท่ีเรียนใช้ในการท างาน 
  10. เน้นให้รอบรู้ท้ังทฤษฎีและปฏิบัติ   11. ความรับผิดชอบ และมีระเบียบวินัย 
  12. อื่น ๆ (ระบุ)……………………………………………………………………….…….……………………………………………………………….………… 

 

9. หลังจำกรับบัณฑิตที่จบจำก มจธ. เข้ำท ำงำนแล้ว ท่ำนรู้สึกพอใจในด้ำนต่ำงๆ ต่อไปนี้มำกน้อยเพียงใด 
 

 
ระดับควำมพึงพอใจ 

มำกท่ีสุด มำก ปำนกลำง น้อย น้อยที่สุด 

9.1  คุณธรรม จริยธรรม 
 9.1.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย      
 9.1.2 การรู้จักกาลเทศะ      
 9.1.3 การตรงต่อเวลา      
 9.1.4 ความซ่ือสัตย์      
 9.1.5 การมีสัมมาคารวะ      
 9.1.6 การมีคุณธรรม/จริยธรรม      
 9.1.7 การมีระเบียบวินัย      
 9.1.8 ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อเพื่อนร่วมงาน      
 9.1.9 การรักษาผลประโยชน์ของหน่วยงาน      
 9.1.10 การรักษาชื่อเสียงหรือความลับของหน่วยงาน      
9.2  ทักษะควำมรู้      
 9.2.1 มีความใฝ่รู้ เรียนรู้สิ่งใหม่ๆ      
 9.2.2 ความรู้ในหลักวิชาท่ีเกี่ยวข้องโดยตรงกับหน้าท่ีการงาน      
 9.2.3 ความช านาญในการปฏิบัติงาน      
 9.2.4 การน าความรู้มาประยุกต์ใช้ในการท างาน      
 9.2.5 การท างานได้ถูกต้องและทันตามเวลาท่ีก าหนด      
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ระดับควำมพึงพอใจ 

มำกท่ีสุด มำก ปำนกลำง น้อย น้อยที่สุด 

9.3  ทักษะทำงปัญญำ      
 9.3.1 การมีไหวพริบปฏิภาณ และมีความสามารถในการแก้ไข      
 ปัญหาเฉพาะหน้า      
 9.3.2 ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์      
 9.3.3 ความสามารถในการเรียนรู้งาน      
 9.3.4 ความสามารถในการตัดสินใจ      
 9.3.5 ความสามารถในการสื่อสารงานกับผู้อื่น      
9.4  ทักษะควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคลและควำมรับผิดชอบ 
 9.4.1 ลักษณะการเป็นผู้น า และมีความน่าเชื่อถือ      
 9.4.2 การไตร่ตรองอย่างมีเหตุผล      
 9.4.3 ความขยัน อดทน และอุทิศตนเพื่องาน (รักงาน)      
 9.4.4 การวางแผนการท างาน และท างานได้ตามขั้นตอน      
 9.4.5 ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่น      
 9.4.6 ความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี      
 9.4.7 การเสียสละเพื่อส่วนรวม (จิตอาสา)      
 9.4.8 การยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น      
9.5  ทักษะกำรวิเครำะห์เชิงตัวเลข กำรสื่อสำร และใช้เทคโนโลยี 
 9.5.1 ความสามารถในการวิเคราะห์งานเชิงตัวเลข      
 9.5.2 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ      
 9.5.3 ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ      
 9.5.4 ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษ      
 9.5.5 ความสามารถในการฟังภาษาอังกฤษ      
 9.5.6 ความสามารถในการอ่านภาษาไทย      
 9.5.7 ความสามารถในการฟังภาษาไทย      
 9.5.8 ความสามารถในการเขียนภาษาไทย      
 9.5.9 ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์      

 
9.5.10 ความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์  

เช่น MS-Office Auto Cad เป็นต้น 
     

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม (ถ้ำมี)...................................................................................................................... ........................................................ 
....................................................................................................................................................................................................... .................. 
......................................................................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................................................ ............................. 
 
 
 
 

 
 
 

ชื่อ-สกุล ผู้ให้ข้อมูล..................................................................ต ำแหน่ง...........................................................เบอร์ติดตอ่............................... 
 

 
 

กลุ่มงำนวิจัยสถำบันและสำรสนเทศ ส ำนักงำนยุทธศำสตร์ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำธนบุรี (มจธ.)  
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ที่ปรึกษา 
 

อาจารย์ธนิตสรณ์ จิระพรชัย 
รองอธิการบดีฝ่ายแผนและสารสนเทศ 

  

ดร.วรรณา เต็มสริิพจน์ 
ผู้อ านวยการส านักงานยุทธศาสตร์ 

 

คุณกิตติญาณ์ เฟื่องชูนุช 
กลุ่มงานวิจัยสถาบันและสารสนเทศ 

 
 

ผู้จัดท า 
 

นางสาวสาธิตา ผลอินทร์ 
กลุ่มงานวิจัยสถาบันและสารสนเทศ 
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